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SEDE CONSULTIVA

Giovedi 5 ottobre 2023. — Presidenza del
presidente Walter RIZZETTO, indi della vi-
cepresidente Tiziana NISINI. — Interviene il
sottosegretario di Stato per il lavoro e le
politiche sociali, Claudio Durigon.

La seduta comincia alle 14.20.

DL 124/2023: Disposizioni urgenti in materia di
politiche di coesione, per il rilancio dell’economia
nelle aree del Mezzogiorno del Paese, nonché in
materia di immigrazione.

C. 1416 Governo.

(Parere alla V Commissione).

(Seguito esame e conclusione — Parere fa-
vorevole).

La Commissione prosegue l'esame del
provvedimento, rinviato nella seduta del
28 settembre.

Arturo SCOTTO (PD-IDP), interve-
nendo sull’'ordine dei lavori, stigmatizza
I'assenza del Governo, che ritiene grave,
considerata l'importanza del provvedi-
mento in esame.

Walter RIZZETTO, presidente, rispon-
dendo al deputato Scotto, fa notare che la
presenza del Governo in tale sede non &
obbligatoria.

Arturo SCOTTO (PD-IDP) osserva che,
seppur non obbligatoria, la presenza del
Governo appare opportuna dal punto di
vista politico, considerata la delicatezza
dei temi in discussione.

Walter RIZZETTO, presidente, invita il
deputato Scotto ad evitare polemiche stru-
mentali, che peraltro risultano ricorrenti
in ogni legislatura, facendo notare, in ogni
caso, che il rappresentante del Governo &
in arrivo.

Mauro Antonio Donato LAUS (PD-
IDP), al di la di qualsiasi polemica, au-
spica che in futuro sia assicurata pilu

assiduamente la presenza del Governo,
alla luce degli importanti argomenti di-
scussi in Commissione.

Walter RIZZETTO, presidente, ricorda
che nella precedente seduta la relatrice
ha svolto la relazione introduttiva e che
nella seduta odierna la Commissione pro-
cedera all’espressione del parere di com-
petenza.

Invita, quindi, la relatrice a formulare
la sua proposta di parere.

Immacolata ZURZOLO (FDI), relatrice,
formula una proposta di parere (vedi al-
legato 1), di cui raccomanda l'approva-
zione.

Marco SARRACINO (PD-IDP) prean-
nuncia il voto contrario del suo gruppo
sulla proposta di parere formulata dalla
relatrice, esprimendo la netta contrarieta
al provvedimento in esame che ritiene
preveda un accentramento nella gestione
delle risorse di sviluppo e coesione, a
danno delle regioni. Ricordato che gli
stessi presidenti delle regioni hanno espresso
forti critiche al riguardo, rileva che il
provvedimento in esame, considerati gli
interventi previsti, oltre a danneggiare il
Meridione, rischia di sottrarre risorse an-
che alle citta metropolitane del Nord.
Rileva, peraltro, che la strategia dell’Ese-
cutivo appare contraddittoria, considerato
I'iniziativa intrapresa in materia di auto-
nomia differenziata. Osservato inoltre che
il provvedimento intende istituire una zona
economica speciale per il Meridione senza
indicare la relativa copertura finanziaria,
rileva che il decreto-legge reca un con-
tenuto eccessivamente eterogeneo, inter-
venendo ad esempio in una materia, come
quella dell'immigrazione, estranea al suo
oggetto piu stretto.

Aboubakar SOUMAHORO (MISTO) ri-
tiene che il provvedimento in esame di-
mostri il dilettantismo politico del Go-
verno in carica e il fallimento delle sue
politiche migratorie. Fa notare che I'Ese-
cutivo si limita a svolgere propaganda in
materia di immigrazione, ignorando la
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questione migratoria, che invece richiama
drammaticamente il destino di uomini e
donne in difficolta, che finiscono per es-
sere aiutati dagli abitanti dei territori
coinvolti invece che dallo Stato.

Walter RIZZETTO, presidente, invita il
deputato Soumahoro a concentrare il pro-
prio intervento sulle materie di stretta
competenza della Commissione.

Aboubakar SOUMAHORO (MISTO), fatto
notare che la questione dell'immigrazione
incrocia necessariamente le materie di
competenza della XI Commissione, esprime
la propria contrarieta ad un provvedi-
mento che dimostra l'inadeguatezza delle
politiche del Governo.

Arturo SCOTTO (PD-IDP), interve-
nendo sull’ordine dei lavori, osserva che
le materie di competenza della Commis-
sione, per la loro rilevanza, si intrecciano
in modo trasversale con altri argomenti,
sui quali appare legittimo esprimersi.

Walter RIZZETTO, presidente, fa no-
tare che la parte del provvedimento ri-
guardante l'immigrazione, recante dispo-
sizioni in materia di trattenimento presso
i Centri di permanenza per i rimpatri e
di progettazione e realizzazione delle strut-
ture di accoglienza, permanenza e rim-
patrio, appare di competenza della I Com-
missione, mentre la XI Commissione &
chiamata a pronunciarsi su altri aspetti,
presi invece in debita considerazione nella
proposta di parere della relatrice.

Dario CAROTENUTO (M5S) preannun-
cia il voto contrario del suo gruppo sulla
proposta di parere della relatrice, rite-
nendo che il provvedimento in esame sot-
tragga risorse al Sud e che il Governo,
anche attraverso la sua iniziative in ma-
teria di autonomia differenziata, penalizzi
il Mezzogiorno e tenda ad attribuire ri-
sorse a chi non ne ha bisogno.

La Commissione approva la proposta
di parere della relatrice.

Nota di aggiornamento del Documento di economia
e finanza 2023.
Doc. LVII, n. 1-bis, Annesso e Allegati.

(Parere alla V Commissione).

(Seguito esame e conclusione — Parere fa-
vorevole).

La Commissione prosegue l'esame del
provvedimento in titolo, rinviato nella se-
duta di ieri.

Lorenzo MALAGOLA (FDI), relatore,
formula una proposta di parere (vedi al-
legato 2), di cui raccomanda l'approva-
zione. Evidenzia come la Nota di aggior-
namento del Documento di economia e
finanza 2023 testimoni l'efficacia delle azioni
intraprese dal Governo sul mercato del
lavoro. Osservato che l'aumento dei con-
tratti a tempo indeterminato e la dimi-
nuzione di quelli a termine dimostrano
come non vi sia alcuna tendenza alla
precarieta, ritiene che la misura della
riduzione del cuneo fiscale non possa che
apportare effetti benefici ai lavoratori.

Walter RIZZETTO, presidente, avverte
che i gruppi PD, M5S e AVS hanno pre-
sentato proprie proposte alternative di
parere (vedi allegati 3, 4 e 5).

Arturo SCOTTO (PD-IDP) illustra la
proposta alternativa di parere del suo
gruppo, raccomandandone l'approvazione,
preannunciando il voto contrario del suo
gruppo sulla proposta di parere del re-
latore, che ritiene sia evasiva. Ritiene che
il Governo non abbia alcuna politica in-
dustriale e si preoccupi esclusivamente di
reperire risorse attraverso una indiscri-
minata privatizzazione di settori strate-
gici, senza alcuna programmazione eco-
nomica e con la previsione di condoni
fiscali. Giudica poi grave che I'Esecutivo si
nasconda dietro al presidente del CNEL
per quanto concerne il tema del salario
minimo, ignorando di affrontare tale que-
stione. Osserva che il Governo si limita a
sottrarre risorse alla sanita pubblica, alla
ricerca e alla scuola, invece di promuo-
vere misure strutturali di riduzione del
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cuneo fiscale e di fornire risposte al mer-
cato del lavoro.

Valentina BARZOTTI (M5S) illustra la
proposta alternativa di parere del suo
gruppo, raccomandandone l'approvazione.
Preannuncia il voto contrario del suo
gruppo sulla proposta di parere del re-
latore, che giudica lacunosa e insuffi-
ciente. Stigmatizza l'assenza nella NADEF
di misure di contrasto alla poverta, no-
nostante il tema del lavoro povero sia
stato posto in evidenza anche dalla Corte
di cassazione, facendo notare che sempre
piut lavoratori rischiano di rimanere privi
di qualsiasi forma di sussidio. Lamenta
inoltre l'assenza di qualsiasi riferimento
al fenomeno delle dimissioni dei lavora-
tori, sempre pitl frequente in un mercato
del lavoro privo di tutele, nonché l'asso-
luta insufficienza delle iniziative in ma-
teria di prevenzione riguardo alla sicu-
rezza sui luoghi di lavoro. Fa notare, in
proposito, che appare fortemente critica-
bile la scelta assunta dai gruppi di mag-
gioranza, presso la VII Commissione, in
sede di esame delle proposte di legge sulla
diffusione della cultura della sicurezza, di
far rientrare l'insegnamento della sicu-
rezza sul lavoro solo nell’ambito delle ore
dedicate all’educazione civica. Fa notare
che i dai contenuti nella NADEF sono
poco chiari, per quanto concerne l'occu-
pazione, non fornendo precisazioni sulla
natura dei rapporti coinvolti.

Francesco MARI (AVS) illustra la pro-
posta alternativa di parere del suo gruppo,
raccomandandone l'approvazione.

Preannuncia il voto contrario del suo
gruppo sulla proposta di parere del re-
latore, facendo notare che il Governo ap-
pare incapace di svolgere adeguate poli-
tiche attive del lavoro e si limita a fare
propaganda. Fa notare, infatti, che gli
effetti delle politiche sul lavoro si possono
valutare solo dopo molto tempo, rite-
nendo demagogico affermare che una ri-
presa del mercato del lavoro sia ascrivi-
bile a misure solo di recente assunte dal
Governo. Fa notare inoltre che la NADEF
fa riferimento all'incremento dei contratti

a tempo indeterminato, senza specificare
tuttavia che molti di tali rapporti sono
part-time, in tal modo fornendo un dato
fuorviante.

Walter RIZZETTO, presidente, nessuno
altro chiedendo di intervenire, pone in
votazione la proposta di parere del rela-
tore, avvertendo che, se questa risultera
approvata, risulteranno precluse le pro-
poste alternative presentata dai gruppi
PD, M5S e di AVS, che non verranno,
quindi, poste in votazione.

La Commissione approva la proposta
di parere del relatore.

Sui lavori della Commissione.

Dario CAROTENUTO (MS5S), interve-
nendo sui lavori della Commissione, in-
tende esprimere il suo piu sentito cordo-
glio per I'ennesima tragedia avvenuta sul
luogo di lavoro, in particolare a Napoli,
nel quartiere Secondigliano, in un can-
tiere della metropolitana. Giudicato as-
surdo che in un’epoca in cui ci si puod
giovare del supporto della tecnologica pos-
sano registrarsi eventi mortali come quello
testé richiamato, ritiene che la Commis-
sione debba concentrarsi maggiormente
sul tema della sicurezza del lavoro, al fine
di scongiurare il pitt possibile il verificarsi
di simili tragedie.

Walter RIZZETTO, presidente, si asso-
cia al cordoglio per la morte dell’operaio
avvenuta a Secondigliano, condividendo la
necessita di prestare la massima atten-
zione sul tema della sicurezza sul lavoro.

La seduta termina alle 15.20.
INTERROGAZIONI A RISPOSTA IMMEDIATA

Giovedi 5 ottobre 2023. — Presidenza del
presidente Walter RIZZETTO. — Interviene
il sottosegretario di Stato per il lavoro e le
politiche sociali, Claudio Durigon.

La seduta comincia alle 15.20.
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5-01419: Sullo stato di avanzamento dei progetti di
superamento degli insediamenti abusivi dei lavora-
tori in agricoltura previsti dal PNRR.

Aboubakar SOUMAHORO (MISTO) ri-
nuncia ad illustrare la sua interrogazione.

Il Sottosegretario Claudio DURIGON ri-
sponde all'interrogazione in titolo nei ter-
mini riportati in allegato (vedi allegato 6).

Aboubakar SOUMAHORO (MISTO), re-
plicando, fa notare che il rappresentante
del Governo non ha fornito alcuna risposta
ai quesiti posti dall'interrogazione, in par-
ticolare, sulla preannunciata stipula delle
convenzioni con i comuni. Osservato che la
maggior parte dei braccianti vive ancora in
baracche prive di servizi essenziali, invita il
Governo a svolgere un sopralluogo nei ter-
ritori interessati, in modo da verificare la
situazione e assumere iniziative urgenti, al
fine di contrastare lo sfruttamento dei la-
voratori in agricoltura, che determina sem-
pre piu frequentemente morti tragiche.

5-01420: Iniziative a tutela dei lavoratori e dei livelli
occupazionali dell’Agenzia di stampa Dire.

Marcello COPPO (FDI), cofirmatario del-
I'interrogazione, rinuncia ad illustrarla.

Il Sottosegretario Claudio DURIGON ri-
sponde all'interrogazione in titolo nei ter-
mini riportati in allegato (vedi allegato 7).

Marcello COPPO (FDI) ringrazia il rap-
presentante del Governo per la risposta che
testimonia la disponibilita del Governo ad
affrontare la questione della tutela dei la-
voratori richiamati nell'interrogazione.

5-01421: Iniziative volte a restituire credibilita alla

gestione di Anpal Servizi Spa.

Emiliano FOSSI (PD-IDP) illustra la sua
interrogazione.

Il Sottosegretario Claudio DURIGON ri-
sponde all’interrogazione in titolo nei ter-
mini riportati in allegato (vedi allegato 8).

Emiliano FOSSI (PD-IDP), replicando, si
dichiara assolutamente insoddisfatto, fa-
cendo notare che i fatti gravi per i quali
risulta indagato il presidente di ANPAL
Servizi Spa risultano successivi all’'opera-
zione di spoil system avviata dal Governo,
che risulta dunque oggettivamente respon-
sabile. Fa notare che I'Esecutivo sembra
seguire la doppia morale, proteggendo i pit
forti e contrastando i piu fragili.

5-01422: Sulla stabilizzazione dei lavoratori precari

addetti ai servizi di manovalanza e facchinaggio

presso le basi e i reparti del’Amministrazione della
difesa.

Dario CAROTENUTO (M5S) illustra la
sua interrogazione.

Il Sottosegretario Claudio DURIGON ri-
sponde all'interrogazione in titolo nei ter-
mini riportati in allegato (vedi allegato 9).

Dario CAROTENUTO (M5S), replicando,
si dichiara insoddisfatto della risposta del
rappresentante del Governo, non compren-
dendo come si possano penalizzare lavora-
tori che hanno lavorato per la pubblica
amministrazione in maniera continuativa
per anni e che percepiscono redditi al di
sotto della soglia di poverta. Ritiene inde-
gno di un paese civile stanziare risorse per
le armi e per i settori della difesa e non
aiutare lavoratori precari in difficolta, che
meriterebbero una stabilizzazione per l'e-
sperienza maturata.

5-01423: Iniziative volte a garantire che nella piat-

taforma per richiedere il supporto per la formazione

e il lavoro siano presenti corsi di formazione imme-
diatamente e realmente fruibili dall’'utenza.

Francesco MARI (AVS) rinuncia ad il-
lustrare la sua interrogazione.



Giovedi 5 ottobre 2023 —

148 —

Commissione XI

Il Sottosegretario Claudio DURIGON ri-
sponde all'interrogazione in titolo nei ter-
mini riportati in allegato (vedi allegato 10).

Francesco MARI (AVS), replicando, fa
notare che continuera a monitorare la si-
tuazione relativa al supporto per la forma-
zione e il lavoro dei soggetti in questione,
rilevando che, allo stato, appare palese
come tali corsi di formazione siano insuf-
ficienti e impediscano di fruire dell'inden-
nita prevista dalla normativa vigente. Dopo
aver fatto notare che spesso tali corsi non
sono realmente fruibili, per come proposti,
fa notare che i patronati sono gravati di
ulteriori carichi di lavoro senza che sia
riconosciuto alcun rimborso. Auspica, in

conclusione, che il Governo risolva la que-
stione quanto prima.

La seduta termina alle 15.55.
AVVERTENZA

Il seguente punto all’ordine del giorno
non ¢ stato trattato:

COMITATO RISTRETTO

Disposizioni concernenti la conservazione
del posto di lavoro e i permessi retribuiti per
esami e cure mediche in favore dei lavora-
tori affetti da malattie oncologiche, invali-
danti e croniche.

C. 153 Serracchiani, C. 202 Comaroli, C. 844
Gatta, C. 1104 Barzotti e C. 1128 Rizzetto.
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ALLEGATO 1

DL 124/2023: Disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione,
per il rilancio dell’economia nelle aree del Mezzogiorno del Paese,
nonché in materia di immigrazione. C. 1416 Governo.

PARERE APPROVATO

La XI Commissione,

esaminato, per quanto di competenza,
il disegno di legge C. 1416, di conversione
del decreto-legge del decreto-legge 19 set-
tembre 2023, n. 124, recante disposizioni
urgenti in materia di politiche di coesione,
per il rilancio dell’economia nelle aree del
Mezzogiorno del Paese, nonché in materia
di immigrazione;

osservato che il provvedimento pre-
vede speciali condizioni di sviluppo per le
attivita economiche e imprenditoriali, gia
operative o di nuovo insediamento, delle
regioni del Meridione, a tal fine istituendo,
all’articolo 9, una zona economica speciale
(ZES) unica;

preso atto delle norme recate dall’ar-
ticolo 10 riguardanti l'istituzione presso la
Presidenza del Consiglio dei ministri di una
Cabina di regia ZES, con compiti di indi-
rizzo, coordinamento, vigilanza e monito-
raggio e di una Struttura di missione per la
ZES, nonché riguardanti la definizione di
procedure connesse alla cessazione delle
attivita dei Commissari straordinari delle
ZES;

preso atto, in particolare, quanto alla
materie di diretto interesse della XI Com-
missione, delle disposizioni dell’articolo 10
riguardanti la composizione della Struttura
di missione, composta da unita di perso-
nale dirigenziale, non dirigenziale — que-
st'ultimo individuato tra il personale in

servizio presso I’Agenzia per la coesione
territoriale e tra il personale di altre am-
ministrazioni pubbliche, ordini, organi, enti
o istituzioni, collocato in posizione di co-
mando o fuori ruolo — nonché da un con-
tingente di esperti;

osservato che l'articolo 19, a decor-
rere dal 2024, autorizza le regioni Basili-
cata, Calabria, Campania, Molise, Puglia,
Sardegna e Sicilia, le citta metropolitane, le
province, le unioni dei comuni e i comuni
appartenenti a tali regioni, nonché il Di-
partimento per le politiche di coesione della
Presidenza del Consiglio dei ministri, ad
assumere, con contratto di lavoro a tempo
indeterminato e nell’ambito delle vigenti
dotazioni organiche, personale non dirigen-
ziale nel limite massimo complessivo di
2.200 unita, di cui settantuno unita riser-
vate al Dipartimento per le politiche di
coesione;

considerato che 'assunzione del pre-
detto personale & dunque finalizzata al
rafforzamento della capacita amministra-
tiva dei predetti enti territoriali e delle
funzioni di coordinamento nazionale del
Dipartimento per le politiche di coesione,
favorendo l'acquisizione, il rafforzamento e
la verifica delle competenze specifiche in
materia di politiche di coesione,

esprime

PARERE FAVOREVOLE.
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ALLEGATO 2

Nota di aggiornamento del Documento di economia e finanza 2023.
Doc. LVII, n. 1-bis, Annesso e Allegati.

PARERE APPROVATO

La XI Commissione,

esaminati, per le parti di competenza,
la Nota di aggiornamento del Documento
di economia e finanza 2023 (Doc. LVII,
n. 1-bis), con 'annessa relazione, e i rela-
tivi allegati;

preso atto che il nuovo quadro pro-
grammatico proposto prevede: un incre-
mento del PIL (in termini reali e non
nominali) pari allo 0,8 per cento nell’anno
in corso, all'l,2 per cento nel 2024, all’'l,4
per cento nel 2025 e all'l per cento nel
2026; un tasso di indebitamento netto delle
pubbliche amministrazioni (in rapporto al
PIL) pari al 5,3 per cento per l'anno in
corso, al 4,3 per cento per il 2024, al 3,6 per
cento per il 2025 e al 2,9 per cento per il
2026; un tasso di indebitamento netto strut-
turale delle pubbliche amministrazioni pari
(sempre in rapporto al PIL) al 5,9 per cento
per 'anno in corso, al 4,8 per cento per il
2024, al 4,3 per cento per il 2025 e al 3,5
per cento per il 2026;

osservato, dunque, che la Nota pro-
pone, rispetto al quadro programmatico
del Documento di economia e finanza (DEF)
2023, un incremento sia del tasso di inde-
bitamento netto delle pubbliche ammini-
strazioni sia del valore strutturale del me-
desimo tasso, in relazione al peggioramento
delle prospettive di crescita a livello globale
e ad una crescita del livello dei prezzi
ancora sostenuta;

rilevato che le suddette proposte di
variazione determinano una disponibilita
di risorse per 'adozione di nuovi interventi
per I'anno in corso e per gli anni 2024 e
2025, pari a 3,2 miliardi per 'anno 2023,
15,7 miliardi per I'anno 2024 e 4,6 miliardi
per I'anno 2025;

apprezzato che, in relazione agli am-
biti di competenza della XI Commissione,

riguardo all'impiego delle risorse che si
rendono cosi disponibili, la Nota di aggior-
namento in esame e l'annessa Relazione
indicano che quelle suddette relative al
2023 saranno in particolare destinate, me-
diante decreto-legge, all’anticipo della de-
correnza del conguaglio concernente il cal-
colo della perequazione dei trattamenti pen-
sionistici, nonché a misure per il personale
delle pubbliche amministrazioni;

condiviso poi che i margini di risorse
relativi agli anni 2024 e 2025, in base a
quanto prevede la Nota, saranno utilizzati,
nell’ambito del prossimo disegno di legge di
bilancio, anche per l'adozione di misure
riduttive (relative all’anno 2024) del cuneo
fiscale e contributivo sul lavoro;

preso atto che, relativamente a tale
misura, il Governo sottolinea che il soste-
gno ai redditi dei lavoratori puo contri-
buire a limitare la pressione sui salari e i
conseguenti effetti inflazionistici e a sospin-
gere la crescita del PIL prevalentemente
tramite I'impulso fornito ai consumi;

rilevato che le ulteriori risorse sa-
ranno poi destinate a misure di sostegno
delle famiglie e della genitorialita, per la
prosecuzione dei rinnovi contrattuali del
pubblico impiego, con particolare riferi-
mento al settore della sanita;

osservato, quindi, che la Nota sottoli-
nea come, nonostante 1'elevata inflazione e
il rallentamento del ciclo economico, nella
prima parte del 2023 si siano registrati una
diminuzione del numero di soggetti disoc-
cupati ed un aumento degli occupati;

rilevato, dunque, che, a livello tenden-
ziale, la Nota evidenzia che la crescita
annuale degli occupati risultera comunque
pari all'l,4 per cento e proseguira anche
nel triennio successivo;
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preso atto che, contestualmente ad un
aumento dell’offerta di lavoro, secondo
quanto previsto nella Nota, nel 2023 il tasso
di disoccupazione si attesta in media al 7,6
per cento, per poi diminuire progressiva-
mente nel triennio successivo sino ad arri-
vare al 7,2 per cento nel 2026;

segnalato, in particolare, che nel se-
condo trimestre del 2023 il tasso di occu-
pazione ha raggiunto il 61,5 per cento a
giugno, diminuendo leggermente al 61,3
per cento a luglio (+0,3 punti rispetto al
primo trimestre), con un aumento dei la-
voratori autonomi e dei dipendenti a tempo
indeterminato e una diminuzione di quelli
a termine;

rilevato che, per quanto riguarda le
tendenze dei salari, il Governo sottolinea la
crescita comunque contenuta delle retribu-
zioni, rilevando che per il 2023 la produt-
tivita del lavoro (misurata in rapporto al
PIL) diminuisce dello 0,5 per cento, per poi
tornare a salire a partire dal 2024 e restare
lievemente positiva lungo tutto l'arco tem-
porale considerato (fino al 2026);

segnalato che la Nota analizza altresi
gli effetti sull'indebitamento netto della pub-
blica amministrazione dei principali prov-
vedimenti adottati a partire da marzo 2023,
tra i quali vengono indicati: il rafforza-
mento dell’esonero parziale dei contributi
previdenziali a carico dei lavoratori dipen-
denti (cuneo fiscale) per i periodi di paga
dal 1° luglio 2023 al 31 dicembre 2023;
l'introduzione del supporto per la forma-
zione e il lavoro e relativi incentivi; gli

interventi sulla disciplina della sicurezza
sul lavoro, tutela contro gli infortuni e
sostegno alle famiglie delle vittime; l'intro-
duzione, dal 1° gennaio 2024, dell’Assegno
di inclusione e relativi incentivi, in sostitu-
zione del Reddito di cittadinanza;

rilevato che, in materia di personale
della pubblica amministrazione, la Nota
evidenzia le disposizioni introdotte nel 2023,
con i decreti-legge n. 44 e n. 75, volte ad
accrescere il capitale umano delle ammi-
nistrazioni pubbliche impegnate nell’attua-
zione del PNRR, nonché volte a stabilizzare
il personale a tempo determinato, ad ac-
celerare lo svolgimento dei concorsi pub-
blici, a favorire 'assunzione di giovani;

preso atto che il Governo dichiara
quali collegati alla decisione di bilancio un
disegno di legge recante interventi in ma-
teria di disciplina pensionistica e un dise-
gno di legge recante misure a sostegno delle
politiche per il lavoro;

segnalati, tra gli altri provvedimenti
collegati indicati dal Governo, i disegni di
legge recanti interventi in favore delle po-
litiche di contrasto della poverta, il raffor-
zamento del sistema della formazione su-
periore e della ricerca, nonché lo sviluppo
della carriera dirigenziale e della valuta-
zione della performance del personale di-
rigenziale e non dirigenziale delle pubbli-
che amministrazioni,

esprime

PARERE FAVOREVOLE.
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ALLEGATO 3

Nota di aggiornamento del Documento di economia e finanza 2023.
Doc. LVII, n. 1-bis, Annesso e Allegati.

PROPOSTA ALTERNATIVA DI PARERE DEI DEPUTATI SCOTTO,
GRIBAUDO, FOSSI, LAUS, SARRACINO

La XI Commissione,

esaminata, per gli aspetti di compe-
tenza, la Nota di aggiornamento al Docu-
mento di programmazione economico-fi-
nanziaria relativo alla manovra di finanza
pubblica per gli anni 2024-2026 (Doc. LVII,
n. 1-bis);

evidenziato come i numeri della Nota
di aggiornamento del DEF 2023 (NADEF)
confermano quanto il Governo ha conti-
nuato a negare a lungo: nel 2023 I'econo-
mia italiana si & fermata e le prospettive
per il 2024 sono peggiori rispetto alle pre-
visioni del Governo di sei mesi fa;

in questo quadro difficile la NADEF si
pone in continuita con una politica econo-
mica debole e del tutto inadeguata;

lincertezza generata da fattori inter-
nazionali (inflazione persistente, rialzo dei
tassi, tensioni geopolitiche), aggravata dal-
I'improvvisazione e dalle scelte fallimentari
del primo anno di Governo (i ritardi e le
incertezze nell’attuazione del PNRR, l'as-
senza di una strategia per aiutare le fami-
glie a fronteggiare il carovita, quattordici
condoni fiscali in meno di dodici mesi e la
rinuncia a qualunque iniziativa seria di
revisione della spesa), stanno minando la
credibilita del Paese e alimentando una
forte instabilita come & evidente dall’anda-
mento dello spread, in forte crescita ri-
spetto a pochi mesi fa, e dall’aumento della
spesa per interessi sui titoli del debito pub-
blico. Una situazione che rischia di esporre,
tra l'altro, il Paese al rischio di attacchi
speculativi e al possibile abbassamento del
rating sui titoli del debito pubblico;

la Nota di aggiornamento in relazione
al quadro macroeconomico evidenzia per il

2023 un rallentamento in corso dell’econo-
mia superiore alle attese dei mesi scorsi e
illustra un ottimistico miglioramento del
livello della crescita nel 2024-2025 rispetto
alle previsioni tendenziali e soprattutto ri-
spetto a quelle dei principali previsori in-
ternazionali;

le variazioni di crescita nel 2024 e
2025 sono per lo pitt dovute agli interventi
che il Governo intende predisporre nella
prossima legge di bilancio e il maggiore
contributo & affidato esclusivamente alla
ripresa della domanda interna che allo
stato attuale non & suffragato da dati e
segnali concreti;

in relazione al quadro programmatico
di finanza pubblica si prevede un forte
peggioramento di tutti i principali indica-
tori sia rispetto alle previsioni tendenziali a
legislazione vigente, sia rispetto alle previ-
sioni programmatiche del DEF 2023;

sul fronte delle entrate prosegue l'a-
zione di erosione della base imponibile,
iniziata con la legge di bilancio dello scorso
anno, con l'estensione dell’applicazione della
Flat tax, e di allargamento del divario tra i
contribuenti che adempiono regolarmente
agli obblighi tributari e coloro che al con-
trario hanno evaso tali obblighi, preve-
dendo nei confronti di questi ultimi ulte-
riori interventi quali la reiterazione di de-
finizioni agevolate, sconti, concordati fi-
scali e altri interventi della medesima natura;

sul fronte della spesa preoccupano i
preannunciati tagli alle amministrazioni cen-
trali e, soprattutto, alla spesa sanitaria che
¢ prevista scendere dal 6,6 per cento del Pil
del 2023, al 6,2 per cento nel 2024 e nel
2025 e al 6,1 per cento nel 2026 e il
crescente impatto che si determinera sui
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redditi di lavoratori e pensionati per poter
vedersi riconoscere il diritto alla salute;

altrettanta preoccupazione destano gli
annunci in merito all'intenzione di reperire
20 miliardi di euro da non meglio specifi-
cate privatizzazioni di partecipate pubbli-
che;

la NADEF manca di visione e prospet-
tive per le politiche del welfare, di sostegno
alle famiglie, a partire da quelle a basso
reddito, e per le politiche di sviluppo eco-
nomico del Paese nei prossimi anni di
fronte alle importanti sfide della transi-
zione ambientale e digitale e della conse-
guente riconversione industriale delle pro-
duzioni;

in assenza di scelte politiche incisive
— una legge sul salario minimo, iniziative
per favorire il rinnovo dei contratti di la-
voro scaduti, interventi per contenere la
dinamica degli affitti, dei carburanti e delle
bollette — la pur necessaria proroga del
taglio del cuneo fiscale non bastera a di-
fendere il potere d’acquisto dei redditi;

il Piano nazionale di ripresa e resi-
lienza PNRR ¢ fermo e, nonostante i rei-
terati annunci, rischia di rinviare o perdere
del tutto il conseguimento delle rate spet-
tanti al nostro Paese, a partire dalla 4* e 52
rata, mentre in conseguenza delle modifi-
che proposte al PNRR, sono stati sottratti
agli enti locali interventi per circa 13 mi-
liardi di euro;

la politica industriale risulta da mesi
assente e con effetti disastrosi per il Paese.
Le vicende degli stabilimenti ex-Ilva, della
Tim e di ITA/Alitalia, e da ultimo quello
della Magneti Marelli, con la rinuncia alla
salvaguardia di importanti imprese di in-
teresse strategico nazionale determina la
perdita di migliaia di posti lavoro e di
qualificati centri di produzione e di ricerca;

a fronte del rallentamento dell’econo-
mia servirebbero politiche efficaci e inci-
sive, mentre quella che emerge dalla Nota
¢ invece una manovra indefinita, di corto
respiro, finanziata in gran parte a deficit,
assolutamente non in grado di rilanciare gli
investimenti e sostenere i consumi;

per quanto attiene alle materie di piu
diretta competenza della Commissione XI,
va rilevato che le politiche del lavoro sin
qui realizzate dal Governo e le risorse
indicate dalla NADEF evidenziano una vi-
sione che penalizzano la condizione di mi-
lioni di lavoratori e determinano condi-
zioni di incertezza economica ed esisten-
ziale, solo in parte attenuate dalla previ-
sione, ancora una volta, transitoria della
riduzione del cuneo contributivo;

la riproposizione del taglio del cuneo
contributivo anche per il 2024 rappresenta
solo un parziale rimedio alla tassa occulta
dell'inflazione che, nel corso dei due anni
trascorsi, ha ridotto il potere d’acquisto di
salari e retribuzioni che gia hanno visto
una riduzione di quasi 3 punti percentuali
negli ultimi 30 anni, mentre in Germania
crescevano del 33,7 per cento e in Francia
del 31,1 per cento;

peraltro, come indicato dalla stessa
NADEF, 'andamento dell'inflazione & stato
influenzato per pitt del 60 per cento dalla
componente dei profitti. Ovvero un ulte-
riore spostamento di ricchezza dal fattore
lavoro alle imprese, dal basso verso 'alto.
Esattamente le ragioni per cui in Italia c’e
un o straordinario bisogno di una misura
come il salario minimo e come dimostrato
anche con il recente pronunciamento della
Corte di cassazione che ha evidenziato come
il solo riferimento all’applicazione della
contrattazione collettiva non rappresenti
un elemento sufficiente a garantire una
esistenza libera e dignitosa;

ad incidere negativamente sul potere
d’acquisto dei lavoratori e sul sostegno dei
consumi grava il tema dei mancati rinnovi
dei contratti collettivi, alcuni scaduti da
molti anni, senza che dalle strategie an-
nunciate dal Governo e dalle stesse previ-
sioni della NADEF emerga alcuna seria di
iniziativa per assicurare tale fondamentale
diritto per quasi la meta dei lavoratori
dipendenti del nostro Paese;

ancora piu evidente ¢ la responsabi-
lita del Governo, confermata dalla NADEF,
per quanto riguarda il nodo del rinnovo dei
contratti del pubblico impiego, cosi come la
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mancanza di una credibile strategia com-
plessiva per il ripiano degli organici ed il
potenziamento della capacita operativa delle
pubbliche amministrazioni;

la risposta ai problemi del lavoro e
per una modernizzazione del nostro si-
stema produttivo non puo risiedere nella
riproposizione di ricette improntate alla
precarizzazione dei rapporti di lavoro, cosi
come praticato con il decreto-legge 48/
2023;

anche per quanto concerne il tema
della previdenza, sembrano archiviati i pro-
clami elettorali di superamento della legge
Fornero, e le uniche risorse che si profilano
saranno destinate all’anticipazione per

I'anno in corso dell’adeguamento Istat delle
pensioni previsto per il 2024, cosi ripa-
rando in parte agli effetti delle ridotte
perequazioni previste della precedente legge
di bilancio. Mentre, il sin qui infruttuoso
confronto con le parti sociali per una fles-
sibilizzazione del nostro sistema pensioni-
stico, ha prodotto solo la previsione dell’e-
manazione di uno dei 31 disegni di legge
collegati alla legge di bilancio da finalizzare
per «Interventi in materia di disciplina
pensionistica »,

esprime

PARERE CONTRARIO.
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ALLEGATO 4

Nota di aggiornamento del Documento di economia e finanza 2023.
Doc. LVII, n. 1-bis, Annesso e Allegati.

PROPOSTA ALTERNATIVA DI PARERE DEI DEPUTATI BARZOTT],
AIELLO, CAROTENUTO, TUCCI

La XI Commissione,

in sede di esame della Nota di aggior-
namento del Documento di economia e
finanza 2023 — NADEF 2023 (Doc. LVII,
n. 01-bis, Annesso e Allegati);

premesso che:

la Nota di aggiornamento del Docu-
mento di Economia e Finanze (NADEF)
riflette una situazione economica e di fi-
nanza pubblica incerta e delicata;

nel secondo trimestre la crescita
dell’economia italiana ha subito una inver-
sione di tendenza, risentendo dell’erosione
del potere d’acquisto delle famiglie dovuto
all’elevata inflazione, della permanente in-
certezza causata dalla guerra in Ucraina,
della sostanziale stagnazione dell’economia
europea e della contrazione del commercio
mondiale;

la modesta crescita dell’attivita eco-
nomica prefigurata delle stime per il se-
condo semestre, ha portato a rivedere al
ribasso la previsione di crescita annuale del
prodotto interno lordo (PIL) in termini
reali del 2023 dall’'l,0 per cento del DEF
allo 0,8 per cento e la proiezione tenden-
ziale a legislazione vigente per il 2024,
dall’1,5 per cento all'1,0 per cento.;

I'Esecutivo ha quindi restituito il
Paese, in poco meno di un anno di Go-
verno, alle fallimentari stagioni della sta-
gnazione e della crescita con percentuali
minimali;

¢ drammatico che tutto questo ac-
cada dopo una crescita boom del 2021
(recentemente rivista al rialzo dall’Istat al
+8,3 per cento) e una crescita sostenuta nel
2022 (+3,7 per cento), risultati frutto delle

coraggiose politiche economiche espansive
messe in campo dal Governo Conte II,
orientate agli investimenti;

¢ altrettanto drammatico consta-
tare che questo crollo era ampiamente pre-
vedibile, come denunciato dal M5S sin dalla
precedente legge di bilancio: il taglio scel-
lerato e indiscriminato di reti di protezione
sociale, che come il Reddito di cittadinanza
avevano anche un effetto sui consumi, e lo
smantellamento o drastico ridimensiona-
mento di misure di investimento come Su-
perbonus e Transizione 4.0, senza la pre-
visione di investimenti alternativi, non po-
tevano che portare a questo repentino de-
terioramento del quadro economico;

le previsioni di crescita del Pil 2024,
ricalibrato al +1,2 (dal precedente + 1,5 per
cento) dalla Nadef 2023, sono nettamente
superiori alle stime di crescita italiana per
lo stesso 2024 presentate nei giorni scorsi
sempre dalla Commissione europea e dal-
I'Ocse, che entrambe prevedono soltanto
un +0,8 per cento. Prendendo come riferi-
mento quest’'ultimo dato convergente di
Commissione Ue e Ocse, nel 2024 I'Ttalia
tornerebbe dietro la media dell’Eurozona
(+1,3 per cento secondo la Commissione),
dietro la Germania (+ 1,1 per cento secondo
la Commissione Ue), dietro la Francia (+1,2
per cento secondo la Commissione Ue) e
dietro la Spagna (+1,9 per cento secondo la
Commissione Ue);

in tal senso, la vera tragedia conta-
bile & la crescita zero, perché sia il deficit
sia il debito si calcolano in rapporto al Pil.
E se quest’ultimo si ferma, il rapporto in
futuro non puo far altro che aumentare;

considerato che:

la poverta in Italia & ormai un fe-
nomeno strutturale visto che tocca quasi
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un residente su dieci, il 9,4 per cento della
popolazione residente vive infatti, secondo
I'Istat, in una condizione di poverta asso-
luta. In termini assoluti si contano in Italia
pitt di cinque milioni di persone in stato di
poverta assoluta;

la diminuzione del potere di acqui-
sto conseguente alla crisi economica, ag-
gravatasi con la pandemia e, da ultimo, con
il conflitto in atto in Ucraina, ha acuito il
problema dell’affordability, ossia delle spese
per l'accesso all’abitazione che, diventando
sempre pill onerose, pesano gravemente sui
bilanci familiari;

una famiglia su quattro ha avuto,
negli ultimi anni, difficolta a pagare I'affitto
(si tratta in prevalenza di nuclei familiari
fragili composti da persone di eta com-
presa tra i 45 e i 64 anni, con figli), per-
centuale che ha superato il 40 per cento nel
2021, come confermato dall'indagine stra-
ordinaria sulle famiglie italiane (Isf) con-
dotta dalla Banca d’Italia;

il Governo dichiara, a completa-
mento della manovra di bilancio 2024-
2026, quali collegati alla decisione di bi-
lancio, disegni di legge per misure a soste-
gno delle politiche per il lavoro, nonché
interventi a favore delle politiche di con-
trasto alla poverta: si tratta, invero, di un
complesso ingente di disegni di legge col-
legati alla manovra — quasi raddoppiati —
che di fatto privera la legge di bilancio di
molti contenuti di merito, rinviando all’at-
tuazione di deleghe future la definizione di
importanti misure, e che, per i profili di
competenza, suscita preoccupazione circa
il proseguimento di una riforma del mer-
cato del lavoro e delle politiche attive su-
scettibile di smantellare ancora di piti ogni
residuo di buoni risultati ottenuti nei Go-
verni Conte I e II;

I'Esecutivo & infatti gia intervenuto
sul mercato del lavoro con il D.L. n. 48/
2023, cosiddetto D.L. «Lavoro», ma ha
disposto misure completamente insuffi-
cienti per attivare la ricerca di lavoro e
aumentare 'occupabilita degli individui, cosi
come tutelare contro i rischi della poverta
estrema e dell’esclusione sociale;

in materia di lavoro e politiche so-
ciali, per contrastare la poverta, la fragilita
e l'esclusione sociale e lavorativa, la sosti-
tuzione del Reddito di cittadinanza, a de-
correre dal 1° gennaio 2024, con I’Assegno
di inclusione non garantisce in alcun modo
un effettivo sostegno economico e di inclu-
sione sociale e professionale, cosi come —
stante anche quanto si & appreso fino ad
ora in merito al Sistema informativo per
I'inclusione sociale e lavorativa — la realiz-
zazione concreta di un percorso persona-
lizzato di attivazione e di inclusione sociale
e lavorativa, mediante progetti di forma-
zione, di qualificazione e riqualificazione;

similmente, per sostenere le fami-
glie e facilitare la conciliazione fra vita
privata e lavoro, si ritiene insufficiente I'i-
stituzione di un fondo per il 2023 volto a
supportare attivita finalizzate al potenzia-
mento dei centri estivi, dei servizi socioe-
ducativi territoriali e dei centri con fun-
zione educativa e ricreativa che svolgono
attivita a favore dei minori. Molte altre e
diverse sono infatti le misure urgenti che
servirebbe adottare su questo fronte: l'e-
stensione in termini di durata nonché co-
pertura del congedo di paternita obbliga-
torio, in modo da ridurre il disincentivo
economico all’utilizzo dei congedi parentali
per i padri; l'incremento del trattamento
economico dei congedi parentali e dell'in-
dennita di maternita; la parificazione degli
istituti di modo che siano fruibili da en-
trambi i genitori indipendentemente dal-
I'attivita lavorativa svolta, con particolare
riferimento ai genitori con figli minori di
12 anni e alla figura del « secondo genitore
equivalente »; il completamento di un si-
stema di tutele in favore dei lavoratori
autonomi, avviato con l'introduzione del-
I'indennita straordinaria di continuita red-
dituale e operativa, attraverso l'estensione
delle misure gia previste per i lavoratori
dipendenti; la definizione di modalita di
sperimentazione di riduzione dell’orario di
lavoro a parita di retribuzione;

ancora, in materia di salute e sicu-
rezza sul lavoro, se si valuta positivamente
l'incremento del Fondo di sostegno per le
famiglie delle vittime di gravi infortuni sul
lavoro — gia chiesto da tempo dal M5S — si
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deve anche sottolineare che in Italia il costo
globale degli infortuni e malattie professio-
nali & di circa 45 miliardi di euro ossia
circa il 3,5 per cento del PIL e le misure
messe in campo dal Governo non rispon-
dono affatto all’emergenza in corso, come
testimoniata dagli episodi anche della piu
recente cronaca, episodi che « Feriscono le
persone nel valore massimo dell’esistenza,
il diritto alla vita. Feriscono le loro fami-
glie. Feriscono la societa nella sua inte-
rezza. Lavorare non & morire », come ha
affermato il Presidente della Repubblica in
un recente messaggio inviato alla Ministra
del Lavoro Calderone;

come MS5S infatti si ritiene necessa-
rio e urgente adottare iniziative normative
volte ad ampliare la tutela antinfortunistica
anche allo svolgimento delle attivita forma-
tive di qualsiasi tipologia che vengono svolte
a qualsiasi titolo dalle imprese e nelle quali
sono coinvolti gli studenti di ogni ordine e
grado, compresi quelli impegnati in per-
corsi di istruzione e formazione professio-
nale, tirocinanti, stagisti e docenti; imple-
mentare l'organico tecnico di tutti gli enti
preposti alla prevenzione degli infortuni
sul lavoro e ai controlli in tema di rispetto
delle misure di sicurezza e di lavoro rego-
lare, nonché a rafforzare i controlli ispet-
tivi in materia di salute e sicurezza nel-
I'ambito delle attivita di formazione-lavoro;
istituire una Procura nazionale del lavoro
ovverosia una modalitd organizzativa e di
coordinamento delle indagini nei procedi-
menti per reati in materia di igiene e si-
curezza nei luoghi di lavoro maggiormente
efficiente che, anche attraverso la distribu-
zione dei magistrati in pool specialistici,
assicurando sinergie tra i diversi attori coin-
volti, uniformita dell'intervento, specializ-
zazione ed innovazione delle modalita di
indagine; introdurre, nelle scuole seconda-
rie di primo e di secondo grado del sistema
educativo di istruzione e formazione, del-
I'insegnamento della cultura della sicu-
rezza, finalizzato a rendere consapevoli gli
studenti delle diverse fasce di eta dei po-
tenziali rischi conseguenti a comporta-
menti errati nei luoghi di lavoro e nella vita
domestica e scolastica, nonché a fornire
loro la conoscenza e I'addestramento ade-

guati a riconoscere situazioni di pericolo;
istituire la c.d. « patente a punti» per la
qualificazione delle imprese ovvero preve-
dere un meccanismo in base al quale, chiun-
que intenda avviare un’attivita economica,
debba soddisfare preventivamente una se-
rie di requisiti minimi in materia di salute
e sicurezza sul lavoro per accedere e re-
stare nel mercato di riferimento;

quanto dichiarato dal Governo nella
NADEF 2023 con riguardo al sostegno della
domanda privata e al contrasto del calo del
potere di acquisto delle retribuzioni cau-
sato dall’inflazione, attraverso interventi mi-
rati, appare quindi del tutto insufficiente
rispetto alle sfide che il Paese e i lavoratori
si trovano ad affrontare;

gran parte delle risorse aggiuntive
del 2024 saranno utilizzate per la riduzione
del cuneo fiscale, per quanto sia misura
importante, non ¢ infatti accompagnata da
alcuna previsione volta a ridurre la pres-
sione fiscale, aumentare il reddito disponi-
bile e sostenere i consumi;

dalla NADEF si evince come, nono-
stante l’elevata inflazione e il rallenta-
mento del ciclo economico, il mercato del
lavoro e risultato particolarmente resi-
liente. Il tasso di disoccupazione ha rag-
giunto un livello storicamente basso, pari al
7,6 per cento a luglio. Se cid & vero, pero,
crescono soprattutto i contratti a termine
e, come pure osservato sulla base dei piu
recenti dati INPS, rispetto ai primi sei mesi
del 2022, c’¢ stata una diminuzione del
totale dei contratti attivati. In tal senso,
quindi, si certifica il boom occupazionale,
ma trattasi di lavoro pressoché povero;

pertanto, la misura che piu di tutte
appare davvero necessaria e urgente ¢ quella
che, ferma restando l'applicazione genera-
lizzata del contratto collettivo nazionale di
lavoro, a garanzia del riconoscimento di
una giusta retribuzione, introduca una so-
glia minima salariale inderogabile, pari a 9
euro all’ora, per tutelare in modo partico-
lare i settori piu fragili e poveri del mondo
del lavoro, nei quali il potere contrattuale
delle organizzazioni sindacali & piu debole,
e preveda che la soglia si applichi soltanto
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alle clausole relative ai cosiddetti «mi-
nimi », lasciando al contratto collettivo la
regolazione delle altre voci retributive;

valutato che:

in considerazione dell’elevata incer-
tezza del quadro economico e della neces-
sita di continuare a contrastare i fenomeni
inflazionistici, per quanto concerne la ma-
novra 2024-2026, il Governo ha deciso di
richiedere, con la Relazione che accompa-
gna la Nota di aggiornamento del DEF 2023
(ex articolo 6, della legge n. 243 del 2012),
l'autorizzazione del Parlamento a fissare
un nuovo sentiero programmatico per l'in-
debitamento netto della PA;

a riguardo, come MS5S, avevamo de-
nunciato gia dalla scorsa legge di bilancio i
draconiani obiettivi di abbattimento del
deficit che il Governo Meloni si era dato
all'insegna della pit totale austerita. Oggi,
quindi, questo aumento del deficit — che
poteva essere programmato anche prima —
non sorprende e non spaventa se non per
una ragione: il punto non & fare piu deficit,
quanto per quale motivo lo si fa;

il Governo infatti non prospetta un
maggior deficit a fronte di credibili inter-
venti a favore degli investimenti che, a
cascata, possano sostenere la crescita e,
pertanto, forte ¢ il rischio che si tratti di
uno spreco di risorse. Da questo punto di
vista, usare l'argomento «deficit » per so-
stenere (anche in parte) solo la pur impor-
tante conferma del taglio del cuneo fiscale,
con un effetto perd sulle buste paga che &
stato e sara divorato dal caro carburanti,
caro mutui e caro carrello della spesa con
un’inflazione ancora vicina alla doppia ci-
fra, non e certo la migliore delle opzioni;

ritenuto che:

nel complesso, ad un anno dalla
data di entrata in carica dell’attuale Go-
verno, il quadro economico presenta gia
segnali significativi di deterioramento. La
riduzione degli obiettivi programmatici ri-
feriti al debito pubblico, nonostante i be-
nefici derivanti dalla revisione al rialzo del
Pil comunicata dall'lstat il 22 settembre
scorso, pare raggiungibile soltanto con obiet-

tivi di crescita che, seppur rivisti anche essi
al ribasso, appaiono per molti versi sovra-
stimati in uno scenario internazionale in-
stabile fragile che presenta incognite rile-
vanti per cui le prospettive potrebbero cam-
biare in un arco temporale breve. I rischi
legati all'inflazione, soprattutto per la di-
namica dei prezzi energetici, le criticita
connesse all’attuazione del PNRR e all’uti-
lizzo integrale, tempestivo ed efficiente dei
fondi, i fattori geopolitici e gli effetti del
prolungamento della guerra in Ucraina,
sono tutti elementi che richiederebbero una
visione strategica diversa da quella che &
stata finora messa in campo dal Governo e
che sta mostrando progressivamente tutti i
suoi limiti;

della insufficienza di queste politi-
che appare specchio la NADEF 2023 in
esame. Non tanto e non soltanto per la
dinamica del debito delle amministrazioni
pubbliche e per la conseguente spesa per
interessi, quanto per la inefficacia dimo-
strata dalle misure sin qui adottate volte a
ridurre il costo della vita e per I'assenza,
nella programmazione, di politiche sociali
piu consistenti ed efficienti di quelle messe
in campo negli ultimi mesi. Laumento pro-
grammato del deflatore dei consumi fa si
che cio che viene presentato come mante-
nimento o persino aumento lieve della spesa
corrisponda in termini reali ad una ridu-
zione effettiva, che diventa poi conclamata,
in rapporto al Pil per settori cruciali come
la sanita, in cui si assiste parallelamente ad
una crescita della spesa privata;

il netto deterioramento del quadro
di finanza pubblica, pure al netto di soste-
gni governativi che sono apparsi incerti e
deboli in questo anno di attivita dell’ese-
cutivo in settori cruciali, determina sul
piano sociale maggiore vulnerabilita e sul
piano economico minor crescita, poiché i
consumi, 'industria, settori importanti come
le costruzioni e gli stessi servizi registrano
battute d’arresto che una eventuale nuova
impennata dei prezzi energetici, nono-
stante il rallentamento dell'inflazione a li-
vello globale, potrebbe ulteriormente ag-
gravare;

la promessa di ricavare denaro da
dismissioni, privatizzazioni e tagli ad al-
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cuni Ministeri non sembra in grado di
poter mantenere le promesse elettoralisti-
che della maggioranza in una situazione in
cui 'aumento della spesa che con la NA-
DEF il Governo prospetta di chiedere al
Parlamento — attraverso spazi finanziari
aperti da una ottimistica valutazione del Pil
nei prossimi anni — serve a tenere in piedi
un equilibrio gia attualmente precario, al
punto che il Governo, dopo aver gia abro-
gato il Reddito di cittadinanza senza pre-
vedere uno strumento minimamente suscet-

tibile di sostituirlo, oggi programmatica-
mente rinuncia all’aumento importante di
spese essenziali, come quelle per la sanita
pubblica, che pure sarebbe indispensabile
per dedicare gli spazi di deficit ad inter-
venti gia sostanzialmente prenotati ma che
sembrano a loro volta difficilmente rag-
giungibili,

esprime

PARERE CONTRARIO.
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ALLEGATO 5

Nota di aggiornamento del Documento di economia e finanza 2023.
Doc. LVII, n. 1-bis, Annesso e Allegati.

PROPOSTA ALTERNATIVA DI PARERE DEL
DEPUTATO FRANCESCO MARI

La XI Commissione,

esaminata, per gli aspetti di compe-
tenza, la Nota di aggiornamento al Docu-
mento di programmazione economico-fi-
nanziaria relativo alla manovra di finanza
pubblica per gli anni 2024-2026 (Doc. LVII,
n. 1-bis);

evidenziato come gli stessi numeri della
Nota di aggiornamento del DEF 2023 (NA-
DEF) smentiscono quanto il Governo affer-
mava sino a poche settimane e restitui-
scono purtroppo il quadro reale: nel 2023
I'economia italiana si & fermata e le pro-
spettive per il 2024 sono peggiori rispetto
alle previsioni del Governo di sei mesi fa;

la modesta crescita dell’attivita eco-
nomica prefigurata delle stime per il se-
condo semestre, ha portato a rivedere al
ribasso la previsione di crescita annuale del
prodotto interno lordo (PIL) in termini
reali del 2023 dall’'l,0 per cento del DEF
allo 0,8 per cento e la proiezione tenden-
ziale a legislazione vigente per il 2024,
dall’1,5 per cento all’1,0 per cento;

in questo quadro difficile la NADEF
non si pone in discontinuita con una poli-
tica economica debole e del tutto inade-
guata;

la minore crescita del PIL impatta sui
conti pubblici in misura importante: dimi-
nuiscono le entrate, aumenta l'indebita-
mento netto sul Pil sul corrente anno e,
quindi, accresce la differenza tra indebita-
mento netto tendenziale e programmatico.
In altri termini, solo per conseguire I'inde-
bitamento netto programmato in aprile pari
al 3,5 per cento del Pil per il 2024, la
manovra deve crescere di almeno 7-8 mi-
liardi di euro. In sostanza: o aumentano le

entrate per un pari importo, oppure si
tagliano i servizi sempre per lo stesso im-
porto;

¢ significativo che viene prevista la
diminuzione della spesa sanitaria per cui ¢
previsto il 6,6 per cento del Pil del 2023, il
6,2 per cento nel 2024 e nel 2025 e il 6,1 per
cento nel 2026;

la NADEF manca di visione e prospet-
tive per le politiche del welfare, di sostegno
alle famiglie, a partire da quelle a basso
reddito, e per le politiche di sviluppo eco-
nomico del Paese nei prossimi anni di
fronte alle importanti sfide della transi-
zione ambientale e digitale e della conse-
guente riconversione industriale delle pro-
duzioni;

non & piu eludibile affrontare la cen-
tralitd della distribuzione della ricchezza
nazionale netta, con l'introduzione di una
patrimoniale, che vede il 20 per cento pilu
ricco degli italiani detenere quasi il 70 per
cento della ricchezza nazionale, il succes-
sivo 20 per cento (quarto quintile) essere
titolare del 16,9 per cento della ricchezza,
lasciando al 60 per cento pitt povero dei
nostri concittadini appena il 13,3 per cento
della ricchezza nazionale;

cio a fronte di una poverta in Italia la
quale ¢ ormai un fenomeno strutturale
visto che tocca quasi un residente su dieci,
il 9,4 per cento della popolazione residente
vive infatti, secondo 1'Istat, in una condi-
zione di poverta assoluta, in termini asso-
luti si contano in Italia pit di cinque mi-
lioni di persone in stato di poverta assoluta;

la politica industriale risulta da mesi
assente e con effetti disastrosi per il Paese.
Le vicende degli stabilimenti ex-Ilva, della
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Tim e di ITA/Alitalia, e da ultimo quello
della Magneti Marelli, con la rinuncia alla
salvaguardia di importanti imprese di in-
teresse strategico nazionale determina la
perdita di migliaia di posti lavoro e di
qualificati centri di produzione e di ricerca;

per quanto attiene alle materie di piu
diretta competenza della Commissione XI,
va rilevato che:

la riproposizione del taglio del cu-
neo contributivo anche per il 2024 rappre-
senta solo un parziale rimedio alla tassa
occulta dell'inflazione che, nel corso dei
due anni trascorsi, ha ridotto il potere
d’acquisto di salari e retribuzioni che gia
hanno visto una riduzione di quasi 3 punti
percentuali negli ultimi 30 anni, mentre in
Germania crescevano del 33,7 per cento e
in Francia del 31,1 per cento;

peraltro, come indicato dalla stessa
NADEF, 'andamento dell'inflazione ¢ stato
influenzato per piu del 60 per cento dalla
componente dei profitti ovvero un ulteriore
spostamento di ricchezza dal fattore lavoro
alle imprese, dal basso verso I'alto. Un dato
che conferma la necessita di un intervento
fiscale sistematico sugli extraprofitti e di
una misura come il salario minimo e di una
stringente iniziativa diretta ad affrontare il
tema dei mancati rinnovi dei contratti col-
lettivi, alcuni scaduti da molti anni;

ancora piu evidente ¢ la responsa-
bilita del Governo, confermata dalla NA-
DEF, per quanto riguarda il nodo del rin-

novo dei contratti del pubblico impiego,
cosi come la mancanza di una credibile
strategia complessiva per il ripiano degli
organici diminuiti di 600 mila unita, con
una spesa a regime di 11 miliardi & possi-
bile integrare la macchina pubblica, que-
stione ormai non pit rinviabile, senza que-
sto aggiuntivo personale pubblico, le ri-
sorse del PNRR non potranno mai essere
impiegate proficuamente;

ancora, in materia di salute e sicu-
rezza sul lavoro, appaiono ancora timide le
misure previste dal Governo, le quali non
rispondono al fermo e accorato appello
anche del Presidente della Repubblica;

prosegue inoltre da parte del Go-
verno una visione che affida i rapporti di
lavoro alla loro precarizzazione;

anche per quanto concerne il tema
della previdenza, archiviati i proclami elet-
torali di superamento della legge Fornero,
le uniche risorse che si profilano saranno
destinate all’anticipazione per 'anno in corso
dell’adeguamento Istat delle pensioni pre-
visto per il 2024, mentre, il sin qui infrut-
tuoso confronto con le parti sociali per una
flessibilizzazione del nostro sistema pen-
sionistico, ha prodotto solo la previsione
dell’emanazione di uno dei 31 disegni di
legge collegati alla legge di bilancio da
finalizzare per «Interventi in materia di
disciplina pensionistica »,

esprime

PARERE CONTRARIO.
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ALLEGATO 6

5-01419 Soumahoro: Sullo stato di avanzamento dei progetti di
superamento degli insediamenti abusivi dei lavoratori in agricoltura
previsti dal PNRR.

TESTO DELLA RISPOSTA

In relazione alla richiesta posta dall’o-
norevole interrogante circa lo stato di avan-
zamento dei progetti di superamento degli
insediamenti abusivi per contrastare lo sfrut-
tamento dei lavoratori in agricoltura, rap-
presento quanto segue, alla luce, in parti-
colare, di informazioni acquisite dalla re-
gione Puglia.

Come noto, in attuazione del Piano na-
zionale di ripresa e resilienza (PNRR) con
decreto ministeriale n. 55 del 29 marzo
2022 sono state ripartite le risorse a valere
sulla misura « Missione 5 — M5C2 — Am-
bito di intervento 2 Rigenerazione urbana e
housing sociale, Investimento 2.2.a Piani
Urbani Integrati — Superamento degli in-
sediamenti abusivi per combattere lo sfrut-
tamento dei lavoratori in agricoltura ».

Ai fini dell’assegnazione delle suddette
risorse finanziarie, le Amministrazioni co-
munali interessate dal riparto dei fondi
sono state invitate, dal Ministero del lavoro,
a presentare il Piano d’azione locale riepi-
logativo degli interventi da realizzare per il
superamento degli insediamenti informali
dei lavoratori migranti individuati nel ter-
ritorio di riferimento.

La regione ha comunicato di aver costi-
tuito e finanziato un gruppo di esperti,
composto da docenti delle Universita degli
studi di Bari, del Politecnico di Bari e
dell'universita di Foggia, al fine di suppor-
tare i Comuni pugliesi nella fase di defini-
zione progettuale degli interventi previsti
dal PNRR.

Per quanto concerne, inoltre, la situa-
zione degli immigrati dimoranti presso I'ex
C.A.R.A. di Borgo Mezzanone, il 21 agosto
scorso la regione Puglia, con il coordina-
mento della prefettura di Foggia e delle
forze di polizia, ha trasferito n. 428 stra-
nieri che occupavano alcuni immobili abu-

sivi sottoposti a sequestro giudiziario nei
114 moduli abitativi appositamente instal-
lati.

Allo stesso tempo, in attuazione del pro-
tocollo di intesa per la riconversione del
C.A.R.A. in foresteria regionale, sono state
avviate le necessarie interlocuzioni con I'Au-
torita di Gestione del PON Legalita per la
definizione di un progetto che prevede la
realizzazione di ulteriori 924 posti letto che
consentiranno di trasferire gli immigrati
che oggi vivono nelle baracche fatiscenti
situate presso la zona dell’ex pista.

Per quanto riguarda le attivita finora
realizzate, la regione Puglia ha dichiarato
di aver predisposto, presso l'insediamento
formale dei lavoratori migranti situato a
San Severo, in Localita « Torretta Anto-
nacci », un sistema di « protezione sociale »,
multilivello e multidisciplinare, atto a ri-
spondere alle esigenze primarie dei brac-
cianti migranti ivi presenti.

E stata realizzata, infatti, una foresteria
che ospita al momento circa 400 lavoratori
immigrati. La stessa risulta essere munita
di moduli per I'alloggio, per i servizi igienico-
sanitari e di acqua potabile. All'interno
della gia menzionata foresteria, inoltre, sta-
ziona quotidianamente un’unita mobile della
ASL di Foggia (con a bordo un medico, un
mediatore linguistico-culturale ed un esperto
legale) che eroga servizi di prevenzione e
tutela della salute, assistenza legale, sup-
porto sociale ed orientamento al territorio.
Sono garantiti anche corsi di formazione
linguistica gratuiti per il mezzo di unita
mobili riconducibili alle associazioni del
terzo settore. E presente, altresi, un servi-
zio di custodia, sia un’unita di guardia
particolare giurata che opera attivita di
vigilanza per tutta la durata giornaliera.
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Evidenzio, poi, che il sistema di «pro-
tezione sociale » attivato presso « Torretta
Antonacci » & presente anche nell’ex Pista
di Borgo Mezzanone, dove operano unita
mobili appartenenti ad organizzazioni non
governative che garantiscono servizi di pre-
venzione e tutela della salute, mediazione
linguista e culturale, supporto sociale ed
orientamento al territorio.

Da ultimo, faccio presente che la Cabina
di Regia per il PNRR, in data 27 luglio
2023, ha previsto che la misura M5C2 —
Investimento 2.2 del PNRR rientra tra quelli
oggetto di riprogrammazione.

In particolare, nel predetto documento
viene proposto il trasferimento della tito-
larita della misura ad altra Amministra-
zione, individuandone la necessita nella cir-
costanza che lintervento & caratterizzato
da misure di carattere prevalentemente in-
frastrutturale e che rilevano profili atti-

nenti a funzioni di sicurezza e ordine pub-
blico.

Sul punto, il Ministero del lavoro e delle
politiche sociali, in raccordo con la Strut-
tura di Missione del PNRR (istituita presso
la Presidenza del Consiglio dei ministri),
sta monitorando l'istruttoria in corso, volta
ad apportare le modifiche al PNRR, fermo
restando in capo al Ministero del lavoro e
delle politiche sociali il coordinamento e il
monitoraggio delle politiche nell’ambito del
« Tavolo operativo per la definizione di una
nuova strategia di contrasto al caporalato e
allo sfruttamento lavorativo in agricol-
ture ».

Per completezza, si segnala che il pros-
simo 10 ottobre si terra a Palazzo Chigi una
riunione della Cabina di regia per il PNRR
dedicata all’esame dello stato di attuazione
degli interventi per il superamento degli
insediamenti abusivi per combattere lo sfrut-
tamento dei lavoratori in agricoltura.
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ALLEGATO 7

5-01420 Schifone: Iniziative a tutela dei lavoratori e dei livelli occu-
pazionali dell’Agenzia di stampa Dire.

TESTO DELLA RISPOSTA

Ringrazio gli onorevoli interroganti che
mi permettono di fornire chiarimenti in me-
rito alla situazione di crisi che sta attraver-
sando I’Agenzia di stampa DIRE.

Preliminarmente, rilevo che sulla que-
stione sono state acquisite informazioni da
parte delle competenti strutture tecniche del
Ministero, nonché del Dipartimento per I'in-
formazione e I'Editoria.

Nel merito, 'agenzia DIRE versa da oltre
un anno in una condizione economica di
grave difficolta.

Come riferito dal Dipartimento per l'in-
formazione e I'Editoria, circa dieci mesi fa
I’Azienda, nel presentare il Piano industriale
alle Organizzazioni sindacali, ha prospet-
tato un esubero di 30 giornalisti nonché 'av-
vio della procedura di Cassa integrazione a
rotazione per l'intero corpo redazionale.

Dalle informazioni acquisite dalla Dire-
zione Generale competente del Ministero del
lavoro e delle politiche sociali tramite ti si-
stema CIGS ON LINE, emerge che I’Agenzia
Dire appartiene al gruppo editoriale COM.E
— COMUNICAZIONE & EDITORIA (IN SI-
GLA COM’E - SR.L)).

Per la societa COM.E — COMUNICA-
ZIONE & EDITORIA, dal citato applicativo
informatico CIGS ON LINE, risultano, da ul-
timo, due provvedimenti autorizzativi di
cassa integrazione guadagni straordinaria.

Nello specifico, in data 24 marzo scorso &
stata autorizzata, peril periodo dal 13 marzo
2023 al 12 settembre 2023, la correspon-
sione del trattamento di integrazione sala-
riale a seguito di stipula di contratto di soli-
darieta difensivo nei confronti di un numero
massimo di 34 lavoratori-grafici.

Inoltre, il 31 marzo & stata autorizzata,
peril periodo dal 20 marzo 2023 al 19 settem-
bre 2023, la corresponsione del trattamento
di integrazione salariale a seguito di stipula

di contratto di solidarieta difensivo in favore
di un massimo di n. 58 giornalisti-dipen-
denti.

In relazione all’avvio della procedura di
licenziamento collettivo da parte dell’Agen-
zia di stampa DIRE, rappresento che al mo-
mento & in corso la prevista fase sindacale,
che vede coinvolti I’Agenzia e le rappresen-
tanze sindacali.

Ove tale fase dovesse concludersi con esito
negativo, prendera avvio presso il Ministero
del lavoro e delle politiche sociali la succes-
siva fase cd. amministrativa.

In ogni caso, mi preme sottolineare che,
come riferito anche dal Dipartimento, la ri-
forma delle Agenzie di stampa introdotta dal
Governo con l'articolo 17 del decreto-legge
n. 198 del 2022, e con i successivi provvedi-
menti attuativi — attesa da anni dal com-
parto dell'informazione primaria — risponde
proprio alle esigenze di tutela occupazionale
del settore e garantisce stabilitd e certezza
delle risorse.

E prevista, infatti, I'assegnazione alle
« Agenzie di rilevanza nazionale » di impor-
tanti risorse sulla base del numero dei gior-
nalisti assunti a tempo indeterminato.

Per completezza, segnalo che lo stesso Di-
partimento per l'informazione e I'Editoria
ha precisato che I’Agenzia DIRE, cosi come
le altre Agenzie, potra partecipare, per i ser-
vizi informativi di natura piti specialistica,
ad apposite gare ad evidenza pubblica e che
la situazione di incertezza del bilancio del-
I’Agenzia & dovuta anche all’assenza di un
consistente mercato con soggetti privati.

Concludo assicurando la massima I'atten-
zione del Governo e del Ministero che rap-
presento, per quanto di competenza, al fine
di individuare ogni possibile soluzione non
traumatica a tutela dei lavoratori coinvolti.
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ALLEGATO 8

5-01421 Fossi: Iniziative volte a restituire credibilita
alla gestione di Anpal Servizi Spa.

TESTO DELLA RISPOSTA

Passo ad illustrare l'atto di sindacato
ispettivo concernente la gestione di Anpal
Servizi spa.

Nel rispondere all'interrogazione ¢ do-
veroso chiarire che i fatti esposti in pre-
messa relativi alle iniziative giudiziarie il-
lustrate non coinvolgono in alcun modo il
Ministero del lavoro o gli enti da esso
controllati.

Cid premesso, preciso che il Ministro del
lavoro e delle politiche sociali & venuta a
conoscenza delle notizie riguardanti il dot-
tor Temussi esclusivamente da articoli di
stampa e di aver poi appreso la posizione
dell'interessato attraverso un comunicato
stampa del 29 settembre in cui egli si
dichiara « totalmente estraneo alla vicenda
e ai capi d'imputazione da cui scaturiscono
gli arresti dei Ros» e comunica di aver
ricevuto «un avviso di garanzia per abuso
d'ufficio » e dato ai suoi legali la «dispo-
nibilita a valutare di essere ascoltato » per
chiarire la sua posizione.

Anpal Servizi opera nel campo delle
politiche attive del lavoro ed & chiamata a
svolgere un ruolo fondamentale realiz-
zando azioni e programmi in collabora-
zione con Regioni ed enti locali per miglio-
rare le capacita di creare opportunita di
occupazione, soprattutto con riferimento
alle categorie deboli del mercato del lavoro.

In questo senso, nell’ottica dell'impor-
tante e radicale riforma delle politiche at-
tive del lavoro che il Governo ha intra-
preso, e in considerazione del ruolo che

Anpal servizi assumera con la riorganizza-
zione in atto della struttura ministeriale e
il riassorbimento di Anpal, si € proceduto
alla nomina di un nuovo Cda in data 9
marzo 2023.

E bene sottolineare che all’atto dell’as-
sunzione dell'incarico il presidente e gli
amministratori di Anpal servizi non versa-
vano in alcuna delle condizioni di incon-
feribilita o incompatibilita rispetto all’in-
carico, ed i loro profili risultavano essere
rispondenti alle qualificazioni richieste non-
ché alle disposizioni di legge e dunque
idonei a svolgere i rispettivi mandati.

Tali condizioni, allo stato attuale, non
risultano essere state modificate.

Il Ministero del lavoro attua, attraverso
le sue strutture, un controllo attento e
costante affinché le attivita di Anpal servizi
vengano svolte sempre in osservanza della
legge e nel rispetto dei principi di impar-
zialita, onesta, correttezza e buona fede, in
pieno ossequio di quanto disposto dal co-
dice etico della stessa societa.

Pertanto, le vicende esposte saranno se-
guite nel piu rigoroso rispetto del lavoro
della Magistratura e si interverra, se le
condizioni lo richiederanno e nei limiti
delle proprie attribuzioni, affinché sia sem-
pre assicurato il rispetto della legge e dei
valori e principi contenuti nel codice etico
adottato da Anpal Servizi, fermo restando
il principio di garantismo che contraddi-
stingue il nostro sistema giudiziario.
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ALLEGATO 9

5-01422 Carotenuto: Sulla stabilizzazione dei lavoratori precari addetti
ai servizi di manovalanza e facchinaggio presso le basi e i reparti
dell’Amministrazione della difesa.

TESTO DELLA RISPOSTA

Passo ad illustrare l'atto di sindacato
ispettivo inerente i lavoratori impiegati nella
cooperative presso il Ministero della difesa.

Al riguardo, & stato interpellato il Mi-
nistero della difesa che ha riferito che per
lo svolgimento dei servizi di manovalanza e
facchinaggio occasionali ed urgenti per le
esigenze centrali e periferiche del Mini-
stero della difesa, I’Amministrazione pro-
cede all’esperimento di apposite gare ad
evidenza pubblica finalizzate alla selezione
di operatori economici esterni.

Il predetto servizio & finalizzato allo
svolgimento di operazioni a carattere non
abituale, ma scaturenti da imprevedibili e
temporanee esigenze, comprese le attivita
di movimentazione, che la ditta aggiudica-
trice si impegna a fornire con l'utilizzo di
proprie attrezzature tecniche.

A seguito di aggiudicazione, dunque, il
rapporto contrattuale si instaura tra 'Am-
ministrazione e la ditta risultata vincitrice,
cosi come puntualmente declinato nelle clau-
sole contrattuali e nessun rapporto di la-
voro viene a stabilirsi tra la Difesa e gli
operai addetti al servizio, in quanto questi
ultimi sono alle esclusive dipendenze del-
I'impresa appaltatrice.

Tuttavia, al fine di garantire la stabilita
occupazionale nel rispetto dei principi del-
I'Unione europea, nel disciplinare di gara
viene inserita una apposita clausola sociale
in virt della quale I'aggiudicatario del con-
tratto di appalto & tenuto ad assorbire
prioritariamente nel proprio organico il
personale gia operante alle dipendenze del-
I'aggiudicatario uscente, garantendo l'appli-
cazione dei Contratti Collettivi Nazionali di
Lavoro (CCNL) di settore.

In tale ottica, tenuto conto che i predetti
lavoratori, secondo quanto precisato dal
Ministero della difesa, non sono dei dipen-
denti « precari » della difesa, bensi dipen-
denti di ditte private che operano presso
enti e basi militari sulla scorta di meri
vincoli di appalto, occorre segnalare I'im-
possibilita di prevedere per tali lavoratori
dei percorsi di assunzione a tempo inde-
terminato che, come noto, si svolgono at-
traverso procedure di selezione pubblica,
nel rispetto dell’articolo 97 della Costitu-
zione.

Concludo assicurando che il Ministero
continuera a monitorare con attenzione
I'evolversi della vicenda segnalata.
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ALLEGATO 10

5-01423 Mari: Iniziative volte a garantire che nella piattaforma per
richiedere il supporto per la formazione e il lavoro siano presenti corsi
di formazione immediatamente e realmente fruibili dall’'utenza.

TESTO DELLA RISPOSTA

In via preliminare, rappresento che il
Ministero del lavoro e delle politiche so-
ciali, con il decreto interministeriale dell’8
agosto 2023, ha dato attuazione alle previ-
sioni contenute nel decreto-legge n. 48 del
2023 sul Sistema informativo per l'inclu-
sione sociale e lavorativa (SIISL), il cui
obiettivo & agevolare lincontro tra do-
manda e offerta di lavoro, segnalare i corsi
di formazione e riqualificazione, nonché
assicurare linteroperabilita tra i diversi
sistemi e piattaforme coinvolti (Sistema in-
formativo unitario delle politiche attive del
lavoro, MyAnpal, Sistemi regionali, Piatta-
forma per la gestione dei Patti per l'inclu-
sione sociale) per l'attuazione delle nuove
disposizioni in materia di Supporto per la
formazione ed il lavoro (SFL) e Assegno di
inclusione (Adi) nell’ambito di un con-
fronto continuo e costruttivo con gli ope-
ratori pubblici e privati che a livello terri-
toriale erogano politiche attive del lavoro.
La piattaforma & pienamente operativa dallo
scorso primo settembre e, in questi giorni,
le domande pervenute per la misura di
Supporto per la formazione e lavoro sono
oltre 85 mila.

Come gia chiarito in altro atto di sin-
dacato ispettivo, per quanto riguarda l'ac-
cesso dei Centri per I'impiego alla Piatta-
forma SIISL, rappresento che l'obiettivo
della stessa (di garantire I'interconnessione
delle piattaforme gia esistenti) non com-
porta ripercussioni sugli applicativi gestio-
nali gia in uso da parte dei centri per
I'impiego che, quindi, continuano ad utiliz-
zare i loro sistemi, ossia la piattaforma SIU
(Sistema informativo unitario delle politi-

che del lavoro) che in ogni caso e diretta-
mente collegata al SIISL, garantendo per-
tanto la conoscenza e la condivisione dei
dati. I centri per I'impiego, dunque, vedono
1 dati di ritorno sui loro sistemi, con il
vantaggio di non dover cambiare in alcun
modo operativita e azioni di routine, senza
— peraltro — maggiori oneri per lo svolgi-
mento di tali attivita.

In particolare, I'articolo 5 del sopraci-
tato decreto interministeriale dell’8 agosto
2023 prevede che — tramite funzionalita
operative — il Sistema informativo unitario
mette a disposizione dei servizi per il la-
voro le informazioni trasmettesse dalla piat-
taforma SIISL come, ad esempio, le liste
dei beneficiari di SFL e di ADI, nonché le
offerte di formazione e richieste di lavoro
pervenute alla Piattaforma SIISL o da enti
accreditati e imprese.

Per quanto riguarda, invece, l'offerta
formativa rappresento che la stessa & og-
getto di continuo aggiornamento sul por-
tale, tenuto conto dei corsi effettivamente
presenti a livello territoriale.

Concludo rappresentando che, diversa-
mente da quanto sostenuto dall’onorevole
interrogante, sia la formazione che le po-
litiche attive del lavoro, comunque deno-
minate, danno diritto all'indennita di par-
tecipazione di 350 euro. Infatti, tutte le
attivita di formazione, di qualificazione e
riqualificazione professionale, di orienta-
mento, di accompagnamento al lavoro at-
tribuiscono all'interessato, quale indennita
di partecipazione alle misure di attivazione
lavorativa, un importo mensile di 350 euro
che viene erogato direttamente dall'INPS.





