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La Nota integrativa al Rendiconto Generale dello Stato è articolata in due distinte sezioni, in 
applicazione con il disposto dell'art. 35, comma 2 della Legge 196/2009: 

SEZIONE I - Rapporto sui risultati il cui contenuto è a sua volta articolato come segue: 

1. QUADRO DI RIFERIMENTO, che illustra come si è effettivamente evoluto, nel corso dell'anno, 
lo scenario istituzionale, socio-economico ed organizzativo nel quale ha operato I' Amministrazione nel 
suo complesso; il QdR dell'Amministrazione è compilato dagli Organismi Indipendenti per la Valutazione 
delle performance (OIV) dell'amministrazione, avvalendosi dei QdR inseriti da ciascun Centro di 
responsabilità amministrativa. 

2. QUADRO CONTABILE RIASSUNTIVO, che riporta, per ciascuna Missione e per ciascun 
Programma: 

• l'elenco degli obiettivi definiti dai singoli Centri di responsabilità amministrativa con la relativa 
denominazione e codifica; 

• le previsioni iniziali di spesa in termini di stanziamenti iniziali in c/competenza a LB inserite in 
sede di Legge di Bilancio 2012, le previsioni definitive di spesa in termini di stanziamenti definitivi in 
c/competenza attribuiti dai Centri di responsabilità agli obiettivi; 

• il consuntivo di spesa per obiettivo espresso in termini di pagato in c/ competenza, (escluso quello 
relativo ai residui perenti reiscritti in bilancio e ad altri capitoli/pg specificamente destinati al pagamento di 
debiti pregressi che non hanno alcuna correlazione con gli obiettivi realizzati nel 2012) e di rimasto da 
pagare in termini di residui accertati di nuova formazione in c/competenza diversi da quelli di lettera F; 

• le previsioni economiche per missione/programma (Budget) in termini di costi totali iniziali a 
Legge di Bilancio 2012. I costi totali includono i costi propri (Personale, Beni, Servizi e Ammortamenti), 
rilevati con il criterio della competenza economica, ed i costi dislocati (Trasferimenti); 

• il consuntivo economico per missione/programma in termini di costi totali finali (Rendiconto 
economico 2012). I costi totali includono i costi propri (Personale, Beni, Servizi e Ammortamenti), rilevati 
con il criterio della competenza economica, ed i costi dislocati (Trasferimenti)1. 

3. SCHEDE OBIETTIVO, che riportano, per ciascuna Missione e Programma le informazioni correlate a 
ciascuno degli obiettivi inseriti dai Centri di responsabilità amministrativa, in termini di : 

• previsioni 2012 distinte in stanziamenti iniziali e definitivi in conto competenza; 

• consuntivo 2012 distinto in pagamenti in conto competenza e residui accertati di nuova 
formazione; 

• denominazione, codifica, descrizione, natura strategica o strutturale, priorità politica di 
riferimento (per i soli obiettivi strategici) dell'obiettivo; 

• indicatori associati all'obiettivo, con relativa descrizione, tipologia, unità di misura, metodo di 
calcolo, valore target a preventivo 2012 (LB), valore target riformulato 2012 e valore a 
consuntivo 2012, nota al valore target riformulato. 

SEZIONE II, espone per ciascuna Missione e Programma: 

• riepilogo delle spese per Programma, distinte per categorie economiche, con confronto tra 
previsioni iniziali di spesa (LB), previsioni definitive e consuntivo 2012; 

• raccordo tra risultati finanziari e Rendiconto generale dello Stato; 

1 Non sono inclusi gli Oneri finanziari, Fondi da assegnare, Rimborsi e Poste rettificative che sono presenti invece nel 
prospetto di riconciliazione fra consuntivo economico e rendiconto generale dello Stato. 
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• principali fatti della gestione per Programma: tale parte è finalizzata alla illustrazione degli 
eventi gestionali che hanno determinato cambiamenti nello svolgimento delle attività rispetto a 
quanto previsto in fase di formazione di Bilancio. 
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Nota Integrativa ai Rendiconto Generale dello Stato 

per l'anno 2012 

Quadro di riferimento 

Ministero del lavoro e delle politiche sociali 

Organismo indipendente di valutazione della performance (OIV) 

1 Scenario socio-economico attuale per i settori di intervento di specifico 
interesse 

A seguito del perdurare del complesso momento recessivo che coinvolge le economie occidentali, il 

2012 è stato caratterizzato nel nostro ordinamento, da un lato, dall'attuazione di misure di contenimento 

della spesa pubblica, sulla base delle previsioni di cui alla legge 7 agosto 2012 n. 135 (e delle numerose altre 

disposizioni che hanno accompagnato le azioni di razionalizzazione, risparmio e riduzione complessiva dei 

conti pubblici1) e, dall'altro, dall'individuazione di percorsi di riforma strutturale in grado di ridefinire i 

grandi processi produttivi per la riqualificazione di settori trainanti dell'economia nazionale più 

direttamente investiti dagli effetti dell'attuale negativa congiuntura economica. 

In tale contesto, il ruolo di questa Amministrazione, in linea di continuità con il passato, risulta essere 

centrale e determinante nella definizione di politiche volte a fronteggiare le emergenze legate alla 

perdurante depressione economica in atto e alle conseguenti pesanti ricadute sul fronte occupazionale, Le 

iniziative legislative adottate, da sole insufficienti a produrre sviluppo, incremento dei volumi produttivi e 

istanze di rinnovamento, devono essere accompagnate da una più rafforzata strategia tesa ad incrementare 

la competitività del nostro sistema produttivo. Ciò è possibile attraverso politiche integrate e condivise 

anche con altre dimensioni istituzionali, volte a promuovere il rilancio dell'occupazione, soprattutto 

giovanile, per l'assunzione di iniziative - anche di carattere formativo - che, sostenute da idonee ed 

adeguate misure incentivanti, siano in grado di rilanciare la domanda di lavoro. 

1 Decreto legge n. 98/2011 convertito nella legge n. 111/2011, con il quale sono state introdotte misure idonee ad apportare la necessaria 
correzione di bilancio; decreto legge n. 138/2011, convertito nelle legge n. 148/2011, successivamente integrato da un maxi-emendamento, con i 
quali si è provveduto ad incrementare i valori della correzione dei conti pubblici, sia sul versante del contenimento della spesa pubblica che sul 
fronte delle entrate e il ed. decreto legge n. 201/2011 convertito nella legge n. 214/2011, ed. decreto "Salva Italia", con il quale sono state adottate 
misure stringenti e strutturali per la crescita, l'equità ed il consolidamento dei conti pubblici". 
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Nel corso del 2012, anche nel rispetto degli impegni concordati in sede europea con le istituzioni 

comunitarie, l'Amministrazione ha proseguito nelle azioni di accompagnamento di tutte quelle misure di 

sostegno, e normative, varate con la legge 28 giugno 2012, n. 92 e con la legge 22 dicembre 2011, n. 214, 

svolgendo, altresì, le attività di competenza istituzionale, maggiormente sollecitate dalle urgenze e dalle 

istanze di risposta attivate dalla situazione contingente. Tali iniziative sono state rese possibili anche 

attraverso una forte azione di coordinamento del vertice amministrativo ed una rinnovata capacità di 

collaborazione e cooperazione inter-direzionale per assicurare tempestività ed efficacia rispetto alle 

manovre da attuare. 

Tuttavia, è opportuno segnalare che i temi che questo Ministero ha sviluppato nell'ultimo anno 

rappresentano un punto di partenza significativo per l'attuazione di percorsi riformatori necessari ed 

urgenti, non esauribili nel corso di un breve periodo temporale e necessitanti, eventualmente, di revisioni 

ed aggiustamenti. 

Sulla base di tali premesse, si rappresenta che l'Amministrazione ha dovuto fronteggiare l'intensificarsi 

dell'attività di mediazione volta alla composizione delle controversie collettive e di lavoro e di quella 

tendente all'attivazione di ammortizzatori sociali, anche in deroga. Tutto ciò ha determinato un andamento 

ascendente dell'utilizzo della Cassa Integrazione, per effetto dell'ampliamento della platea dei beneficiari e 

dell'estensione del riconoscimento degli strumenti di sostegno al reddito. 

Nell'ambito delle politiche attive, tra le misure adottate per rilanciare l'occupazione e innescare azioni 

volte a favorire la ripresa economica si segnalano, tra l'altro, gli interventi di semplificazione delle 

procedure dei servizi per il lavoro e il processo di informatizzazione degli stessi. 

In ordine alla necessità di assicurare un più stretto collegamento tra politiche attive e passive, il 

Ministero ha favorito lo sviluppo di specifici progetti finalizzati alla ricollocazione e reintegrazione nel 

mercato del lavoro di soggetti in posizione di disagio lavorativo, ed ha messo in atto soluzioni di 

razionalizzazione delle risorse derivanti dai Fondi comunitari, avvalendosi del proprio ruolo di 

coordinamento sul Fondo sociale europeo in relazione ai Piani Operativi Nazionali a titolarità del Dicastero 

medesimo. 

Sul fronte ispettivo e della tutela della salute e sicurezza sul lavoro, l'Amministrazione ha attuato 

iniziative di vigilanza ispirate ad esigenze di selettività, individuando le situazioni maggiormente a rischio di 

elusione ed evasione delle normative di tutela, concentrando gli interventi sulla base di una 

programmazione qualitativamente più mirata. 

In attuazione delle direttrici di riforma pensionistica tracciate dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214, 

l'Amministrazione ha operato nell'ottica di rafforzare la sostenibilità di lungo periodo del sistema 

previdenziale in una prospettiva di armonizzazione delle varie gestioni previdenziali, attuando misure volte 

ad assicurare una maggiore equità e convergenza intra ed intergenerazionale, vigilando sulle previsioni 
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dell'art. 24, comma 24 della legge citata in materia di stabilità finanziaria degli enti previdenziali privati e 

valorizzando la necessità dell'accantonamento delle risorse a fini previdenziali, unitamente ad altre misure 

pensate per garantire la tenuta sociale del sistema di welfare. Contestualmente, per razionalizzare 

organizzativamente e funzionalmente gli assetti degli enti preposti alla cura degli interessi pubblici in 

campo previdenziale ed assistenziale, il Ministero - dando attuazione alle previsioni del decreto legge n. 78 

del 2010 - ha definito il percorso volto a creare un unico polo previdenziale pubblico, mediante la fusione 

per incorporazione dell'lnpdap e dell'Enpals nell'lnps. 

L'Amministrazione ha sviluppato, nel corso del 2012, misure di potenziamento dei processi di inclusione 

attiva e di contrasto alla povertà, nonché di promozione di politiche a tutela delle fasce sociali più deboli 

(infanzia, adolescenza, persone con disabilità e persone in condizione di povertà), particolarmente esposte 

alle situazioni economiche di contesto, operando nella gestione dei trasferimenti assistenziali agli enti che 

dispongono le prestazioni delle erogazioni, e nella conseguente attività di analisi, monitoraggio e 

valutazione della spesa. Il Ministero, in particolare, ha accompagnato rilevanti processi di riforma in materia 

di politiche sociali, tra i quali la sostanziale revisione dell'lsee e correlato monitoraggio sull'attuazione delle 

relativa normativa. Tra le misure di maggior impatto si segnala, tra l'altro, la sperimentazione dell'utilizzo 

della ed. social card nelle 12 più grandi città del Paese secondo modalità rinnovate, in coerenza con le 

previsioni comunitarie. 

Il Dicastero ha proceduto ad attuare le attività istituzionali connesse all'erogazione dei contributi a 

favore delle associazioni di volontariato e di promozione sociale, previsti dalle normative in materia (legge 

n. 266/1991, legge n. 438/1998, legge 342/2000 e legge 383/2000); ha curato, altresì, gli adempimenti 

relativi al 5 per mille dell'lrpef e quelli in tema di promozione della cultura di "un'impresa responsabile" e 

della "responsabilità sociale delle imprese", attività finanziate dal Fondo Sociale europeo. Si segnala, nel 

corso del 2012, il trasferimento delle competenze e funzioni dell'Agenzia per le organizzazioni non lucrative 

di utilità sociale (Onlus) al Ministero del lavoro e delle politiche sociali, a seguito di soppressione della 

suddetta agenzia. 

In materia di immigrazione il Dicastero ha proseguito negli interventi volti a sostenere i processi di 

integrazione, attraverso la qualificazione dei servizi di accesso e di orientamento degli immigrati nel 

mercato del lavoro, con particolare riguardo ai richiedenti e titolari di protezione internazionale ed 

umanitaria, nonché a minori stranieri non accompagnati per i quali è stato istituito, nell'anno 2012, il 

"Fondo nazionale per l'accoglienza dei minori stranieri non accompagnati" al fine di assicurare una gestione 

ordinaria della loro accoglienza. Tali attività sono state sviluppate attivando forme di cofinanziamento 

complementare che hanno determinato il rafforzamento della cooperazione interistituzionale. 
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Dal punto di vista della corretta rappresentazione dell'azione amministrativa all'esterno, il Dicastero si 

è impegnato nell'attuazione delle iniziative di comunicazione istituzionale, volte a migliorare 

qualitativamente il profilo della trasparenza e della informazione. 

Questa Amministrazione, inoltre, ottemperando all'esigenza di procedere ad azioni di razionalizzazione 

complessiva degli impieghi, finanziari e non solo, sollecitate dalle summenzionate normative relative alle 

previsioni di contenimento della spesa pubblica, in attuazione delle disposizioni di cui alla legge n. 

196/2009, ha avviato un'attenta disamina dei processi di analisi e valutazione della spesa pubblica con 

riferimento ai propri programmi di spesa nell'ambito dei lavori del Nucleo a ciò deputato (NAVS). 

Si rappresenta, infine, che per assicurare coerenza tra la programmazione economico - finanziaria e la 

programmazione strategica per l'anno di riferimento, il sistema degli obiettivi (ed i connessi indicatori e 

valori target) previsto in Nota integrativa a LB è stato in alcuni casi oggetto di rivisitazione in sede di 

consuntivazione per renderlo maggiormente aderente al sistema delineato nel Piano della performance 

2012-2014 di questa Amministrazione. Si segnala, ad esempio, che il Dicastero, al fine di dare seguito alle 

disposizioni in tema di ottimizzazione del lavoro pubblico, trasparenza ed integrità, ha previsto, nella fase di 

programmazione strategica per il triennio 2012 - 2014, l'inserimento di un obiettivo strategico denominato 

"Attuazione del Programma triennale per la trasparenza e l'integrità del Ministero del lavoro e delle 

politiche sociali", del quale è fornito puntuale riscontro in fase di consuntivazione della presenta Nota. 

2 Quadro normativo e regolamentare di riferimento - aspetti organizzativi 

Il quadro di riferimento normativo in cui l'Amministrazione ha operato nel corso del 2012 è stato 

caratterizzato da una serie di provvedimenti che, oltre ad incidere su parametri di ordine economico, ha 

influenzato il processo di revisione degli assetti organizzativi degli uffici ministeriali. 

Il Regolamento di riorganizzazione del Ministero (DPR 7 aprile 2011, n. 144), che ha dato attuazione alle 

disposizioni relative alle misure di contenimento della spesa relative alle strutture ed agli organici di cui 

all'articolo 1, commi 404 e ss. della legge n. 296/2006, all'articolo 74 del decreto legge n. 112/2008, nonché 

all'articolo 2, comma 8-bis, del decreto legge n. 194/2009, convertito con modificazioni dalla legge n. 

25/20102, è stato oggetto di ulteriori integrazioni a seguito di nuovi interventi normativi di razionalizzazione 

e contenimento della spesa. 

L'attività del Dicastero si è sviluppata, dunque, in un contesto caratterizzato da rafforzate misure di 

contenimento e razionalizzazione della spesa pubblica imposte dalla c.d. spending review (decreto legge n. 

95/2012, convertito con modificazioni dalla legge n. 135/2012) che hanno inciso in misura rilevante sulle spese 

di funzionamento e del personale. 

2 Previsione che prevede ulteriori misure di riduzione del 10% degli uffici di livello dirigenziale non generale e della dotazione organica del 
personale non dirigenziale. 
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Il criterio adottato è stato quello di contemperare l'evoluzione del quadro normativo con le esigenze 

operative delle singole strutture, salvaguardando comunque il ruolo di presidio di legalità svolto dagli uffici 

territoriali in materia di tutela del lavoro e sicurezza dei lavoratori. Risparmi di spesa sono stati ottenuti con 

interventi di riassetto e razionalizzazione della logistica degli Uffici del Ministero realizzati tramite iniziative volte 

al contenimento delle spese relative ai canoni di locazione e delle spese di funzionamento per tutti gli uffici 

centrali e territoriali, in particolare attraverso la razionalizzazione delle sedi dell'Amministrazione centrale e le 

sinergie bilaterali con gli Enti previdenziali, con il conseguente rilascio di immobili in locazione passiva. 

E' stato oggetto di elaborazione e di successivi affinamenti un modello di riorganizzazione degli uffici centrali 

e territoriali coerente sia con la riduzione del 10% delle posizioni dirigenziali di livello non generale, prevista dal 

D.L. n. 138/2011, convertito con modificazioni dalla legge n. 148/2011, sia con le ulteriori riduzioni di organico 

disposte dall'articolo 2, comma 1 del decreto legge n. 95/2012, convertito con modificazioni dalla legge n. 

135/2012. Al D.P.C.M. 7 febbraio 2012 di rideterminazione dell'organico dirigenziale e delle aree funzionali in 

attuazione del D.L. n. 138/2011 è seguita, infatti, l'emanazione, in data 22 gennaio 2013, di un nuovo D.P.C.M. 

che ha previsto un'ulteriore riduzione delle dotazioni organiche nella seguente misura: 

• gli uffici dirigenziali di livello generale e di livello non generale e le relative dotazioni organiche, in 

misura non inferiore, per entrambe le tipologie di uffici e per ciascuna dotazione, al 20% di quelli 

esistenti, risultanti a seguito dell'applicazione dell'articolo 1, comma 3, del decreto legge 13 agosto 

2011, n. 138, convertito con modificazioni dalla legge 14 settembre 2011, n. 148; 

• le dotazioni organiche del personale non dirigenziale, apportando un'ulteriore riduzione non 

inferiore al 10% della spesa complessiva relativa al numero dei posti in organico di tale personale, 

risultanti a seguito dell'applicazione dell'articolo 1, comma 3, del decreto legge 13 agosto 2011, n. 

138, convertito con modificazioni dalla legge 14 settembre 2011, n. 148. 



N
O

TE
 I

N
TE

G
RA

TI
VE

 A
L 

RE
N

D
IC

O
N

TO
 G

EN
ER

A
LE

 D
EL

LO
 S

TA
TO

 2
01

2 
04

0 
- 

M
IN

IS
TE

RO
 D

EL
 L

A
VO

RO
 E

 D
EL

LE
 P

O
LI

TI
C

H
E 

SO
C

IA
LI

 
Se

zi
on

e 
I 

Ra
pp

or
to

 s
ui

 r
is

ul
ta

ti 
- Q

ua
dr

o 
co

nt
ab

ile
 r

ia
ss

un
ti

vo
 

IIG
KN

DA
 

Pr
ev

M
oo

l 2
01

! »
 ri

wr
t*

 T
ht

M
lar

le
 d

«t
in

ai
e 

••
• 

l*a
fiU

Xh
»i

e 
de

fll
 oò

te
llM

 ta
l to

mu
M d

i il
au

la
m

vW
ti 

t/c
om

pi
Um

m
 in

kik
aK

 |•
) «

 d
af

m
llM

 H>
}. 

Re
nd

ico
nt

o (
(A

tt
ili

 d
ell

o «
et

à 
10

11
 •

 ih
on

i B
nw

ni
r*

 i>
np

ieg
ate

 jie
Wm

no
 pe

r n
ri

it
nr

i (
la 

ob
iet

tiv
i in

 te
rm

ini
 d

i p
ag

am
en

ti 
in

 (/
(o

m
pt

tm
ri 

{«}
 •

 fl.
«l

du
i A

tte
rra

ti 
d»

 n
uw

* f
w«

i«
ww

» I
n 

cA
om

pi
lrn

if»
 a

l t
er

m
ine

 d
eT

eir
rc

in
o 

(d
] 

ftt
iid

ul
 A

cc
rrt

alt
 di

 n
uo

vi f
or

m
ai

 Jo
ne

- 
ri m

«t
a 

da
 p

*c
*'4

 in
 t/

(«
»p

tln
iH

 «I
 lu

m
in

i M
'iw

cU
lo

 a
d 

lld
ili

iin
i d

ei 
r e

lid
ili«

fa
 U

tn
iiM

ic
M

n 
|K

D 
U7

/1
UI

 ar
t-

 J7
S c

om
m

a I
). 

|*)
 V

at
e p

re
vW

on
l «

la 
I c

em
uN

tiv
o d

i t
pM

 e
Ho

ca
ti 

Mi
gli

 o
bi

et
tiv

i t
on

o a
l n

ett
o 

di
 st

im
m

a d
nt

m
at

e 
al 

pa
ga

ir-
nn

io 
cft

 d
eb

ili 
pr

ag
re

ul
, iv

i in
clu

ù r
m

du
l p

er
en

ti 
f «

m
i it

ti 
(a

 H
tn

Ut
 

|**
>

 C
on

i T
ot

al
 in

ck
ido

no
 tc

ni
l p

io
pi

i (P
ar

se
m

iU
, B

an
a, 

Je
iw

iil
 * 

Ar
om

or
tim

wH
l],

 rd
«v

»tl
 eo

n 
H 

crM
fliH

» d
eli

» c
om

pe
te

rti
! e

co
no

m
ie»

, e
d 

l C
on

i O
rtb

ea
ti 

[T
r«

f»
*im

in
ti)

 

(a
) 

(h
) 

(0
 

(d
i 

(e
) 

M
iii

tc
rt

' 
Ob

iet
tiv

o 
Sta

nz
ia 

m
en

ti i
ni

; m
il 

c/
co

m
pe

ten
za

 [t
e]

 
Sta

 ni
iia

rn
 e 

ni
l d

e U
nit

ivi
 

c/
co

m
 i»

( e
 m

a 
1*

1 
Pa

ga
to

 in
 

t/
co

m
oe

 len
za

 ("
) 

Re
sid

ui
 A

cc
er

ta
ti 

111
 n

uo
va

 
fo

rn
iam

on
e 

1*
1 

To
ta

le
 

[o
ill

 to
ta

li 
ini

zia
li 

[Bu
tlg

eL
I 

("
1 

Co
sli

 to
ta

li 
fin

ali
 

[R
en

dic
on

to
! 

("
) 

1 
Po

li 
¡ch

e 
pe

r I
I l

av
or

o 
|0

J6
| 

5 
40

1 
64

5.4
94

,00
 

5 
67

9.0
55

 8
22

,00
 

4.1
29

.02
1.2

69
,01

 
1.2

97
.60

1.1
63

,29
 

5.4
16

.62
2.4

32
,30

 
5.4

19
.61

1.7
36

, D
O 

4.1
32

,65
9,8

74
,00

 

1.
3 

Po
lit

ic
he

 a
tti

ve
 e

 p
as

siv
e 

de
l l

av
or

o 
(0

25
.0

»!
 

5 
02

8 
D6

 7
 2

09
,00

 
5.2

15
.37

4,1
49

,00
 

3.7
82

.27
2.1

95
,10

 
1.2

83
.47

0.4
52

,04
 

5.0
65

.74
2.6

47
,34

 
5.0

29
.10

9.7
62

,1»
 

3.
(0

9.
25

6.
71

7,
17

 

(D
IR

EZ
IO

NE
 G

EN
ER

AL
E 

PE
R 

LE
 P

OL
IT

IC
HE

 A
TT

IV
E 

E 
PA

SS
IV

E 
DE

L 
LA

VO
RO

) 

41
 So

st
eg

no
 a

l r
ed

di
to

 p
er

 fr
on

te
gg

ia
re

 l 
di

ve
rs

i f
en

om
en

i d
i c

ris
i o

cc
up

az
io

na
le

 e
 

rid
ur

ne
 le

 c
on

se
gu

en
ze

 a
nc

he
 in

ce
nt

iv
an

do
 

az
Io

ni
 e

 p
ro

gr
am

m
i d

i r
 ¡c

ol
lo

ca
zi

on
e 

e 
re

in
te

gr
at

on
e 

ne
l m

er
ca

to
 d

el
 la

vo
ro

 
de

st
in

at
i a

l b
en

ef
ic

ia
ri 

di
 a

m
m

or
tiz

za
to

ri 
so

cia
li 

4.6
70

.50
4.

 ¡9
5,

00
 

4.
83

14
56

 ! 
17

,0?
 

3.7
43

.93
7.3

46
,92

 
99

4 
53

2 
81

6,1
6 

4 
74

0.4
70

16
2,5

6 

13
 IN

TE
RV

EN
TI

 IN
TE

GR
AT

I D
I P

OL
IT

IC
A 

AT
TI

VA
 P

ER
 L

'IM
NA

LZ
AM

EN
TO

 D
EL

LE
 

CO
M

PE
TE

NZ
E 

E L
A 

RI
SP

ON
DE

NZ
A 

DE
LL

A 
FO

RM
AZ

IO
NE

 A
LL

E 
NE

CE
SS

IT
A'

 D
EL

 M
ER

CA
TO

 
DE

L 
LA

VO
RO

 

35
7 

16
2.9

14
,00

 
34

1,7
26

 8
50

,97
 

36
 18

2 
1S

4.9
9 

28
8 

93
5 

26
1,7

8 
31

5 
11

7 
46

8,7
7 

SS
 A

ttu
az

io
ne

 d
el

 P
ro

gr
am

m
a 

tri
en

na
le

 p
er

 la
 

tra
sp

ar
en

za
 e

 l'
In

te
gr

ità
 d

el
 M

in
is

te
ro

 d
el

 
la

vo
ro

 e
 d

el
le

 p
ol

iti
ch

e 
so

cia
li.

 

19
10

61
.00

 
15

2 
66

1,9
9 

2.3
52

,00
 

15
5.0

15
,99

 

1.
6 

Co
or

di
na

m
en

to
 e

 in
te

gr
az

io
ne

 d
el

le
 p

ol
iti

ch
e 

de
l l

av
or

o 
e 

de
lle

 p
ol

iti
ch

e 
so

cia
li,

 
in

no
 va

 ri
o n

e 
e 

co
or

di
na

m
en

to
 a

m
m

in
is

tr
at

iv
o 

(C
 26

.0
07

) 
3-

87
7-

0*
8,0

0 
4-

38
2-

99
6,0

0 
3.5

29
.11

1,4
8 

U
. 8

45
,36

 
3.5

66
.17

8,8
4 

1.8
70

.90
4,0

0 
3-

30
2.4

34
,47

 

|(S
FG

R£
TA

RI
AT

O 
GE

NE
RA

LE
) 

ZI
 C

oo
rd

in
am

en
to

 d
el

le
 a

tti
vi

tà
 d

i 
rio

rg
an

iz
za

zi
on

e 
de

l M
in

is
te

ro
 e

 sv
ilu

pp
o 

de
lle

 
sin

er
gi

e 
co

n 
gl

i e
nt

i v
io

la
ti 

72
7.4

16
,00

 
1.0

95
.74

9,0
0 

$8
2.1

13
,36

 
9,7

11
,34

 
89

2.0
44

,70
 

23
 Sv

ilu
pp

o 
de

lle
 at

tiv
ità

 d
ì g

ov
er

na
nc

e 
ne

l 
co

nf
ro

nt
i d

eg
li 

en
ti 

st
ru

m
en

ta
li 

e 
pr

ev
id

en
zi

al
i 

pu
bb

lic
i e

 p
riv

at
i 

72
7 

41
6,0

0 
10

9!
 7

49
,00

 
88

13
33

,36
 

9.7
11

,34
 

89
2.0

44
,70

 

14



N
O

TE
 I

N
TE

G
RA

TI
VE

 A
L 

RE
N

D
IC

O
N

TO
 G

EN
ER

A
LE

 D
EL

LO
 S

TA
TO

 2
01

2 
04

0 
- M

IN
IS

TE
RO

 D
EL

 L
A

VO
RO

 E
 D

EL
LE

 P
O

LI
TI

C
H

E 
SO

C
IA

LI
 

Se
zi

on
e 

I 
Ra

pp
or

to
 s

ui
 r

is
ul

ta
ti 

- Q
ua

dr
o 

co
nt

ab
ile

 r
ia

ss
un

ti
vo

 

IEG
EN

OA
 

Pr
ev

isi
on

i «
»2

 -
 ri

so
ne

 N
ftM

wi
ar

it 
tfe

ftt
oi

te
 «I

ta
 H

!*A
r»

tto
n*

 d
ej

fl 
ob

le
llk

t I
n 

te
rm

in
i d

i i
ta

iu
ia

nM
flH

 t/
to

m
 pf

 le
m

» 
tnb

eh
all

 >
[*) 

ci 
df

lM
llw

l (h
). 

Re
nd

ico
nt

a |
»c

»r
»l

* 
St-

nf®
 3

01
1 

- r
iu

w
ie

 Fln
mr

rl.a
u 

i«i
 im

pi
la

i»
 u

m
ll'a

nn
o 

pa
i ì

m
M

iìì
 10

 ci
» o

fat
ftt

tM
 In

i t
ef

m
ini

 <&
 m

fan
ne

nM
 «n

 c/
t(M

Tip
«tl

(H
» (

e)
 i 

RfM
du

-1
 *e

ce
ri»

H 
di

 n
uo

va
 fo

rm
at

ia
nc

 Ir 
c/

c«
»ip

»T
*n

r»
 #1

 te
rm

Ui
« d

eH
'eu

Nc
kik

H 
(d

). 
Rf̂

lrf
ul

 A
cc

er
ta

li d
ll m

uo
va

 lo
nn

wk
m

t •
 rl

m
wt

o 
da

 p
iR

iia
 In

 i/
co

«n
p«

W
ru

i »
1 t

er
m

iti
» (t

elt
«M

<r
dll

a 
*d

 rs
cfe

tlo
p«

 ik
i iM

id
ui

 d»
 fl

ilU
llf

flM
t»

(H
O 

B/
7/

19
M

 ar
i. 1

75
 e

om
m

i I)
 

| *
) S

u |
* p

r«v
lur

sn
J M

 1
1 

CO
MM

IIÌH
» d

i s
pn

* p
ilo

ta
ti 

iu
|jk

 ob
ie

iii
vi 

wn
o 

al 
ni

ttp
 d|

 »r
am

i» 
M

at
tin

ila
 •>

 p
aB

irt
ve

nt
o 

di
 de

bi
li 

pi
*r

em
i, 

irv
i «

nc
llui

k 
rn

M
fci

i p
er

en
ti 

m
tic

rtS
i In

 b
lta

nd
o.

 
\ "

) 
Co

sti
 lo

til
i In

clu
do

no
 co

iti
 pr

op
ri 

jP
ar

wi
ial

a,
 R

en
i, S

ur
wt

cl 
a A

nw
rio

ru
m

in
tl)

, r
ila

va
ti 

co
n 

II e
in

er
lo

 d
ell

a c
om

pe
te

nia
 ec

on
om

ie»
, «

d 
I C

oi
ti 

Dl
ito

ea
li {

Tr
ai

fe
r«

itn
ti|

 

Ob
iet

tiv
o 

(a
) 

(b
) 

(e)
 

(d
i 

(e
)=

(c
)+

(d
) 

10
 

(g
) 

M
iss

ion
e 

Ob
iet

tiv
o 

Sta
nz

iam
en

ti 
ini

zia
li 

Sta
nz

iam
en

ti 
de

fin
itiv

i 
c/

co
m

pe
ten

za
 (L

B)
 

c/
co

m
pe

te
iiz

a(
") 

Pa
ga

to
 in

 
c/

co
m

pe
ten

za
 '*

 1
 

Re
sid

ui
 A

cc
er

ta
ti 

[Il
 nu

ov
a 

fo
rm

az
ion

e l
4l 

To
ta

le 
Co

sti
 to

rn
ii i

niz
ial

i 
(B

ud
ge

t) 
I"

) 

Co
sti

 to
ta

li f
in

si.
 

(R
en

dic
on

to
] 

("
1 

25
 C

oo
rd

in
am

en
to

 d
eg

li 
uf

fic
i e

 d
el

le
 a

tti
vi

tà
 

de
l M

in
is

te
ro

, v
ig

ila
nz

a 
su

lla
 lo

ro
 ef

fic
ie

nz
a 

e 
re

nd
im

en
to

 

72
7 

42
4,0

0 
1 

09
5.7

49
,00

 
88

2-
33

3,4
2 

9.7
11

,34
 

89
2.0

44
,76

 

29
 C

oo
rd

in
am

en
to

 d
el

le
 a

tti
vi

tà
 s

ta
tis

tic
he

 in
 

un
'o

tti
ca

 d
i p

ro
m

oz
io

ne
 e

 v
al

or
iz

za
zi

on
e 

72
7.4

16
.00

 
0,0

0 
O.O

O 
0,0

0 
0,0

0 

47
 A

ss
eg

na
zi

on
e 

de
l f

on
di

 se
co

nd
o 

le
 

ne
ce

ss
ità

 d
el

le
 D

ire
zi

on
i G

en
er

al
i I

n 
un

'o
tti

ca
 

di
 c

oo
rd

in
am

en
to

 

96
7.4

16
,00

 
10

95
.74

9,0
0 

88
2.3

33
,34

 
9.7

11
,34

 
89

2D
44

.68
 

1.
7 

Po
lit

ic
he

 d
i r

eg
ol

am
en

ta
zi

on
e 

in
 m

at
er

ia
 d

i r
ap

po
rti

 d
i l

av
or

o 
(0

26
.0

08
) 

16
.46

9.7
83

,00
 

19
.37

0.3
74

,00
 

15
.07

8.9
78

,00
 

3.3
08

.86
0,5

1 
18

.3
87

.8
38

,5
1 

15
.29

2-
76

8,0
0 

14
.11

8.2
64

,92
 

(D
IR

EZ
IO

NE
 G

EN
ER

AL
E 

DE
LL

E 
RE

LA
ZI

ON
I I

ND
US

TR
IA

LI
 E

 D
EI

 R
AP

PO
RT

I D
I L

AV
OR

O)
 

37
 A

tti
vit

à 
In

er
en

te
 la

 p
ro

m
oz

io
ne

 e
d 

il 
m

ig
lio

ra
m

en
to

 d
el

le
 p

ol
iti

ch
e 

e 
de

lle
 

pr
oc

ed
ur

e 
pe

r l
a 

tu
te

la
 d

el
la

 s
al

ut
e 

e 
sic

ur
ez

za
 

su
i lu

og
hi

 d
i l

av
or

o 

11
 3

42
.81

9.0
0 

13
89

2 
34

6,0
0 

10
47

5.
30

5,
31

 
3.1

74
 9

13
,62

 
13

 65
02

18
,9

3 

38
 A

tti
vi

tà
 d

i m
ed

ia
zi

on
e 

fra
 le

 p
ar

ti 
so

cia
li 

ne
lle

 ve
rte

nz
e 

co
lle

tti
ve

 d
i l

av
or

o 
in

 tu
tti

 I 
se

tto
ri 

pr
iv

at
i 

m
i 

»7
,0

0 
1.3

67
.96

9,0
0 

1.0
82

.02
2,5

6 
43

.8
19

47
 

1-
12

5.8
41

,93
 

39
 A

na
lis

i d
el

 ra
pp

or
ti 

di
 la

vo
ro

, a
nc

he
 in

 
am

bi
to

 in
te

rn
az

io
na

le
 e

 s
tu

di
o 

de
lla

 
ra

pp
re

se
nt

at
iv

ità
 s

in
da

ca
le

 

1 
73

5.5
24

.00
 

2.0
12

83
0,0

0 
1.5

92
.08

7,6
4 

64
.47

S.S
7 

16
56

.5
63

,2
1 

40
 In

di
riz

zo
, c

oo
rd

in
am

en
to

 e
 m

on
ito

ra
gg

io
 

de
lle

 a
tti

vi
tà

 d
el

la
 d

ire
zi

on
e 

2.0
60

.04
9,0

0 
2.0

16
.7S

4.0
0 

1 
86

5.9
14

.04
 

23
.07

3,9
8 

1-
88

8.9
88

,02
 

uf
i A

ttu
az

io
ne

 d
el

 p
ro

gr
am

m
a 

tri
en

na
le

 p
er

 la
 

tra
sp

ar
en

za
 e

 l'
in

te
gr

ità
 d

el
 M

in
is

te
ro

 d
el

 
la

vo
ro

 e
 d

el
le

 p
ol

iti
ch

e 
so

da
li 

80
.47

S.0
0 

63
.64

8.4
S 

2.5
77

,97
 

66
.22

6,4
2 

1.
8 

Pr
og

ra
m

m
az

io
ne

 e
 c

oo
rd

in
am

en
to

 d
el

la
 v

ig
ila

nz
a 

in
 m

at
er

ia
 d

i p
re

ve
nz

io
ne

 e
 

os
se

rv
an

za
 d

el
le

 n
or

m
e 

di
 le

gi
sla

zi
on

e 
so

ci
al

e 
e 

de
l l

av
or

o 
(0

26
.0

09
) 

30
-8

68
-4

25
,00

 
37

.09
82

91
,28

 
33

.10
1.7

59
,49

 
1.

76
1.

52
54

0 
34

.86
3.2

84
,79

 
34

.06
6.2

20
,00

 
40

.57
7.2

81
,63

 

(D
IR

EZ
IO

NE
 G

EN
ER

AL
E 

PE
R 

L'A
TT

IV
IT

A'
 IS

PE
TT

IV
A!

 

15



N
O

TE
 I

N
TE

G
RA

TI
VE

 A
L 

RE
N

D
IC

O
N

TO
 G

EN
ER

A
LE

 D
EL

LO
 S

TA
TO

 2
01

2 
04

0 
- M

IN
IS

TE
RO

 D
EL

 L
A

VO
RO

 E
 D

EL
LE

 P
O

LI
TI

C
H

E 
SO

C
IA

LI
 

Se
zi

on
e 

I 
Ra

pp
or

to
 s

ui
 r

is
ul

ta
ti 

- Q
ua

dr
o 

co
nt

ab
ile

 r
ia

ss
un

ti
vo

 

LE
Gi

MD
A 

Pu
ls

io
ni

 2
01

2 
=

 r
i*«

» 
fin

»t
ui

ar
le

 d
es

tin
ata

 a
ia

 rn
ln

ai
fa

fi*
 d

ag
li o

fe
iat

tM
 In

 te
rm

in
i d

i it
in

da
m

eo
tl 

c/
co

m
 p-

ete
nz

a 
trit

ata
li 

(a
) e

 de
fJn

Mh
rtl

 (b
). 

Re
nd

ico
nt

o p
M

fi
k 

de
ifo

 Si
at

o 
20

12
 =

 ri
so

««
 fln

an
rfa

ria
 im

pie
ga

i;«
 nt

H'
an

no
 p»

r r
aa

llz
ar

a i
l I 

ob
iet

tiv
i In

 te
rm

kil
 d

i p
ag

am
en

ti 
In

 e
/io

m
 p

el
er

à 
fc}

 +
 R

es
idu

i A
cc

er
ta

li d
i n

uo
va

 fo
rm

««
*n

* I
n 

e/
co

m
pe

ten
te

 al
 te

rm
ine

 de
ies

er
cir

lo
 {d

i 
Re

sid
ui

 A
cw

rta
tf 

di
 n

um
i f

or
m

ar
 io

n»
 •

 f.
m

iii
o 

da
 pa

ga
re

 in
 e/

co
m

pe
te

nj
i a

l te
rm

ine
 de

il'e
ier

cli
ìo

 ad
 es

clu
sio

ne
- 

de
i r

es
Wu

n 
di

 st
an

zia
m

en
to

 (R
D 

52
7/

15
24

 o
rt.

 2
/5

 co
m

m
a 

1).
 

[*)
 Si

ale
 p

re
vis

ion
i r
ia

 il e
om

un
tiv

o 
di

 sp
a-s

a a
llo

ca
li 

su
nli

 o
bi

et
tiv

i s
dim

>
 al

 n
at

io
 di

 so
m

m
e d

es
tin

at
i1 

al
 pa

ga
m

en
to

 d
i d

eb
iti

 p
re

gr
es

si.
 Iv

i in
clu

si 
re

sid
ui

 p
er

en
ti 

ffc
isc

fit
ti i

n 
bil

an
cio

. 
[•

 
Cm

iì T
ot

ali
 in

clu
do

no
 co

sti
 pt

ojw
l f

 Pe
rso

na
l«,

 Sa
ni

, S
ar

vu
l •

 A
m

m
or

ta
m

en
t'],

 ri
lev

at
i e

en
 il

 al
te

rfo
 de

l la
 co

m
pe

ten
za

 ec
on

om
ica

, e
d 

i C
os

ti 
OU

fo
ot

i ÌT
ro

sfe
rir

rw
nt

l J 

(b
) 

(c)
 

(d
) 

(e
H

cM
d)

 
(f)

 
(e

) 

M
iss

ion
e 

Ob
iet

tiv
o 

St
at

ui
am

en
t' 

in
aia

li 
c/

co
m

pe
te

n;
a 

[16
) 

St
an

ria
m

en
ti 

de
fin

iti
vi 

c/
co

m
pe

ten
za

 P
i 

Pa
ga

lo
 in

 
t/c

<n
np

?te
n;

a 
t"

i 
Re

sid
ui

 A
cc

er
ta

li 
di

 nu
cy

* 
ío

im
ai

ia
ne

í*)
 

Tu
lal

e 
Co

sti
 to

ta
li 

ini
zia

li 
(B

ud
ge

t) 
1"

) 

Co
sti

 to
ta

li f
in

iti
 

(R
en

dic
on

to
) 

(*•
) 

5 
Co

nt
ra

st
o 

al
l'i

lle
ga

lit
à 

ne
l l

av
or

o 
co

n 
pa

rti
co

la
re

 a
tte

nz
io

ne
 a

l l
av

or
o 

ne
ro

. 

!4.
63

4,7
40

,00
 

29
.67

8 
63

3,2
8 

26
48

14
07

,6
0 

1.4
09

.22
0,2

4 
27

.89
0.6

27
,84

 

6 
Pr

ev
en

zi
on

e 
e 

sic
ur

ez
za

 
6.1

73
.66

5,0
0 

6.9
88

.32
9,0

0 
6.2

24
.32

2,4
7 

35
2.0

65
,37

 
6.5

76
 38

7,8
4 

97
 A

ttu
az

io
ne

 d
el

 P
ro

gr
am

m
a 

tr
ie

nn
al

e 
pe

r l
a 

tra
sp

ar
en

za
 e

 l'
in

te
gr

ità
 d

el
 M

in
is

te
ro

 d
el

 
la

vo
ro

 e
 d

el
le

 p
ol

ìti
ch

e 
so

cia
li.

 

43
1.3

29
,00

 
39

6.0
29

,42
 

23
9,6

9 
39

6.2
69

,11
 

1.
9 

Se
rv

ìz
i e

 s
is

te
m

i i
nf

or
m

at
iv

i p
er

 il
 la

vo
ro

 (0
26

.0
10

) 
2

0
5

9
8

.3
8

7
,0

0 
11

8S
4.

0S
1.

64
 

8.
27

1.
82

1.
2D

 
2.

89
1.

13
5,

13
 

11
.1

63
.0

16
,3

3 
18

 
72

3.
95

2,
00

 
9

.2
9

3
5

5
1

,6
7 

(D
IR

EZ
IO

NE
 G

EN
ER

AL
E 

PE
R 

LE
 P

OL
IT

IC
HE

 D
EI

 S
ER

VI
ZI

 P
ER

 IL
 L

AV
OR

O)
 

19
 M

ig
lio

ra
m

en
to

 d
ei

 p
er

co
rs

i d
i I

ns
er

im
en

to
 

de
i s

og
ge

tti
 s 

va
nt

ag
gi

at
i n

el
 m

er
ca

to
 d

el
 

la
vo

ro
, 

14
.37

6.3
09

,00
 

0,0
0 

0,0
0 

0,0
0 

0,0
0 

20
 Fa

cil
ita

re
 l'

in
se

rim
en

to
 d

ei
 g

io
va

ni
 n

el
 

m
er

ca
to

 d
el

 la
vo

ro
. 

93
0.

69
7.

00
 

0,0
0 

0,0
0 

0,
00

 
0,0

0 

24
 Fu

nz
io

na
m

en
to

 o
rd

in
ar

io
 

de
ll'

Am
m

in
ist

ra
zi

on
e 

in
 a

de
re

nz
a 

al
 

Pr
og

ra
m

m
a.

 

1-
29

9.1
66

,00
 

3.4
75

.72
2,4

7 
2.5

80
.51

2,7
7 

19
0.0

24
,31

 
2.7

70
.53

7,0
8 

48
 Im

pl
em

en
ta

zi
on

e 
de

l p
or

ta
le

 c
lic

 la
vo

ro
 

co
m

e 
st

ru
m

en
to

 te
cn

ol
og

ic
o 

pe
r l

'er
og

az
io

ne
 

de
i s

er
viz

i ̂
er

 il
 la

vo
ro

. 

3-
99

2.2
15

,00
 

0,0
0 

0,0
0 

0,0
0 

0,0
0 

87
 R

ea
liz

za
re

 u
n 

si
st

em
a 

di
 m

on
ito

ra
gg

io
 d

el
 

se
rv

iz
i p

ub
bl

ici
 e 

pr
iv

at
i p

er
 la

 va
lu

ta
zi

on
e 

de
i 

se
rv

iz
i e

ro
ga

ti 
an

ch
e 

at
tra

ve
rs

o 
l'a

na
lis

i 
de

ll'
im

pa
tto

 s
ul

 m
er

ca
to

 d
el

 la
vo

ro
 it

al
ia

no
 

6 
56

8.1
70

,16
 

4.2
57

.65
1,8

8 
2.6

29
.03

2,6
2 

6.8
86

.72
4,5

0 

88
 Su

pp
or

ta
re

 c
itt

ad
in

i a
zi

en
de

 e
 o

pe
ra

to
ri 

de
l m

er
ca

to
 la

vo
ro

, n
el

 p
ro

ce
ss

o 
di

 ri
fo

rm
a 

de
l 

m
er

ca
to

 la
vo

ro
 a

nc
he

 a
ttr

av
er

so
 la

 
co

no
sc

en
za

 e
 l'

ut
ili

zz
o 

de
i c

on
tra

tti
 d

i l
av

or
o 

e 
de

i f
en

om
en

i d
ist

or
s'i

vi.
 

1.1
93

.94
7,2

0 
89

0.0
66

,64
 

26
.2

10
,2

6 
91

6.2
76

,90
 

16



N
O

TE
 I

N
TE

G
RA

TI
VE

 A
L 

RE
N

D
IC

O
N

TO
 G

EN
ER

A
LE

 D
EL

LO
 S

TA
TO

 2
01

2 
04

0 
- 

M
IN

IS
TE

RO
 D

EL
 L

A
VO

RO
 E

 D
EL

LE
 P

O
LI

TI
C

H
E 

SO
C

IA
LI

 
Se

zi
on

e 
I 

Ra
pp

or
to

 s
ui

 r
is

ul
ta

ti 
- 

Q
ua

dr
o 

co
nt

ab
ile

 r
ia

ss
un

ti
vo

 

LEG
EN

DA
 

Pr
ev

isi
on

i 2
01

2 
- 

ris
or

se
 fln

an
zl

ar
te

 de
sti

na
te:

 al
la 

re
al

iz
za

to
ne

 dc
clt

 cM
et

tM
 In

 te
rn

i In
i d

i «
an

ria
m

en
li 

c/
eo

m
pe

ier
ctn

 in
iz

iat
i (a

|| 
« 

d*
fln

itM
 |b

|. 

Re
nd

ico
nt

o 
ge

ne
ra/

le 
de

lta
 St

al
o 

20
11

 •
 ris

or
se

 fin
an

zi
ar

ie
 Im

pi
lia

te
 n

ell
'an

no
 p

er
 re

fi b
ur

e 
eli

 o
 bi

iei
iiiv

l m
 te

rm
in

i d
» 

pa
ga

m
en

ti 
m

 i/
ca

rn
pe

te
nr

a 
i|c

| +
 R

es
idu

ili 
Ac

ce
rta

ti 
di

 rv
iw

va
 io

r «
na

ilo
ne

 in
 i/

tc
m

pe
ie

ni
a 

il 
Oe

wi
ln

e d
el

l'e
se

rc
ire

 (d
>.

 
Re

sid
ui

 A
cc

er
ta

li d
i n

uo
va

 f o
rm

ajh
wi

e -
 ci

m
as

te
 da

 p
ag

ar
e I

n 
t/

co
m

pe
ien

fa
 a

l t
er

m
in

e d
ell

f e
se

rd
iio

 »d
 es

clu
sio

ne
 (t

ei
 re

sid
ui

 di
 st

ar
ai

 ar
ne

se
 (f

i D
 8

2 
ìf 

ID2
<9

 a
rt.

 2
?S

 co
m

m
a 

IJ.
 

H 
S<

la 
le

 pr
ev

isi
on

i s
ia 

II 
co

ns
un

lkT
O 

di
 sp

es
a 

all
oc

at
i s

ue
h o

bi
ct

tiv
i s

on
o 

a1
 n

et
to

 A
 so

m
m

e d
es

tin
at

e 
al

 p
ala

m
en

to
 d

i d
eb

iti
 p

re
m

es
ti,

 iv
i b

id
us

i r
es

id
ui

 pe
re

nt
i r

ei
icr

irt
i in

 bi
lan

cia
. 

(*
*)

 C
os

ti 
lo

ta
M

 in
clu

do
no

 co
sti

 pr
op

ri 
(Pe

rs
on

ale
, B

en
i, 

Se
rv

iti
 e 

Am
m

or
itu

ne
nt

ll,
 ri

lev
at

i; 
en

n 
il 

cr
ite

rio
 d

ell
a c

om
pe

ten
za

 rc
on

nm
lra

. e
d 

i C
os

ti 
Di

slo
ca

ci 
(T

irw
ier

lm
e«

!!»
! 

(a
) 

(b
) 

(c
) 

(d
) 

(e
H

cW
d

) 
(f

i 
(E

) 

M
iss

ion
e 

Ob
iet

tiv
o 

Sta
nz

iam
en

ti 
ini

zia
li 

c/
co

m
pe

ten
za

 (L
8J

 
Sta

nz
iam

en
ti d

ef
in

itiv
i 

c/
tu

inp
et

en
zd

 ("
) 

Pa
ga

to
 in

 
c/

co
m

pe
ten

za
 (f

j 
Re

sid
ui

 A
cc

er
ta

ti 
di

 n
uo

va
 

fo
rm

az
ion

e (
*)

 

To
ta

le
 

Ce
st

ito
te

li i
niz

ial
i 

[B
ud

ge
t) 

r
i 

Co
sti

 to
ta

li 
fin

ali
 

(R
en

di
co

nt
o!

 

89
 A

ttu
az

io
ne

 d
el

 P
ro

gr
am

m
a 

tri
en

na
le

 p
er

 la
 

tra
sp

ar
en

za
 e

 l'
In

te
gr

ità
 d

el
 M

in
is

te
ro

 d
el

 
la

vo
ro

 e
 d

el
le

 p
ol

iti
ch

e 
so

cia
li 

64
6.2

11
.81

 
54

3.6
09

,91
 

45
.86

7,9
4 

58
9.4

77
,85

 

1.
10

 S
er

vi
zi

 te
rr

ito
ria

li 
pe

r I
I l

av
or

o 
(0

26
.0

11
) 

30
0.2

93
.16

4,0
0 

32
9.3

50
.10

6,0
0 

2B
5.2

S3
 6Z

6,7
a 

6.0
51

.68
3,2

8 
29

1.3
05

.31
0,0

6 
31

B.3
84

.59
2.0

0 
30

4.6
86

.31
1,2

9 

(D
IR

EZ
IO

NE
 G

EN
ER

AL
E 

PO
LIT

IC
HE

 D
EL

 P
ER

SO
NA

LE
, I

NN
OV

AZ
IO

NE
, B

ILA
NC

IO
 E

 
LO

GI
ST

IC
A]

 

17
 A

ss
icu

ra
re

 II
 fu

nz
io

na
m

en
to

 d
eg

li 
uf

fic
i 

de
lla

 r
et

e 
te

rr
ito

ria
le

 a
ttr

av
er

so
 1

 n
ec

es
sa

ri 
in

te
rv

en
ti 

30
0 

16
0.1

87
,00

 
32

9.2
16

.62
9,0

0 
28

5.1
08

.12
7,2

3 
6.

05
1 

68
3,2

8 
29

1.1
59

.81
0,5

1 

42
 In

di
vid

ua
re

 e
d 

at
tu

ar
e 

pr
oc

es
si 

di
 

rio
rg

an
iz

za
zi

on
e 

e 
di

 s
vil

up
po

 d
el

le
 s

tr
ut

tu
re

 
de

lla
 D

ire
zi

on
e 

ge
ne

ra
le

 e
 d

el
le

 s
ed

i t
er

rit
or

ia
li 

fin
ali

zz
at

i a
ll'

in
cr

em
en

to
 d

el
l'e

ffi
cie

nz
a 

e 
all

a 
ra

zi
on

ali
zz

az
io

ne
 d

el
le

 ri
so

rs
e.

 

10
3.8

58
,00

 
10

3 
85

8,0
0 

23
 0

00
,00

 
0,0

0 
23

.00
0,0

0 

45
 va

lo
riz

za
re

 il
 ru

ol
o 

de
lla

 fo
rm

az
io

ne
 c

om
e 

st
ru

m
en

to
 d

i c
oe

si
on

e 
e 

m
ot

iva
zi

on
e,

 n
el

la
 

lo
gi

ca
 d

el
la

 v
al

ut
az

io
ne

 d
el

la
 p

er
fo

rm
an

ce
, 

in
di

vid
ua

nd
o 

an
ch

e 
in

te
rv

en
ti 

fin
ali

zz
at

i a
d 

un
 

ot
tim

al
e 

im
pi

eg
o 

de
lle

 ri
so

rs
e 

29
.11

9,0
0 

0,0
0 

0.0
0 

0,0
0 

0,0
0 

82
 A

ttu
az

io
ne

 d
el

 P
ro

gr
am

m
a 

tr
ie

nn
al

e 
pe

r l
a 

tra
sp

ar
en

za
 e

 l'
In

te
gr

ità
 d

el
 M

in
is

te
ro

 d
el

 
la

vo
ro

 e
 d

el
le

 p
ol

iti
ch

e 
so

cia
li 

50
0,0

0 
49

9,6
3 

0,0
0 

49
9,6

3 

95
 S

up
po

rta
re

 c
on

 la
 fo

rm
az

io
ne

 la
 

va
lo

riz
za

zi
on

e 
e 

ra
zi

on
al

e 
ut

iliz
za

zi
on

e 
de

lle
 rr

. 
uu

..a
nc

he
 in

 a
ttu

az
io

ne
 d

ei
 p

rin
cip

i d
i p

ar
i 

op
po

rtu
ni

tà
 e

 in
 re

la
zi

on
e 

al
l'e

vo
lu

zi
on

e 
de

l 
qu

ad
ro

 n
or

m
at

iv
o 

e 
al

 p
ro

ce
ss

o 
di

 
rio

rg
an

iz
za

zi
on

e 
de

l M
in

is
te

ro
 

29
.11

9,0
0 

12
1.9

99
,92

 
0,0

0 
12

1.9
99

,92
 

• 1.
11

 S
er

vi
zi

 d
i c

om
un

ic
az

io
ne

 is
tit

uz
io

na
le

 e
 In

fo
rm

az
io

ne
 in

 m
at

er
ia

 d
i p

ol
iti

ch
e 

de
l 

la
vo

ro
 e

 in
 m

at
er

ia
 d

i p
ol

iti
ch

e 
so

ci
al

i (
02

6.
O

li)
 

1.4
71

.43
1,0

0 
1.5

95
.85

4,0
8 

1.5
13

.43
4,7

6 
78

.6
61

.(7
 

1.5
92

.15
6,4

3 
1.0

73
.58

8,0
0 

1.4
25

.31
2,8

5 

17



N
O

TE
 I

N
TE

G
RA

TI
VE

 A
L 

RE
N

D
IC

O
N

TO
 G

EN
ER

A
LE

 D
EL

LO
 S

TA
TO

 2
01

2 
04

0 
- 

M
IN

IS
TE

RO
 D

EL
 L

A
VO

RO
 E

 D
EL

LE
 P

O
LI

TI
C

H
E 

SO
C

IA
LI

 
Se

zi
on

e 
I 

Ra
pp

or
to

 s
ui

 r
is

ul
ta

ti 
- Q

ua
dr

o 
co

nt
ab

ile
 r

ia
ss

un
tiv

o 

LE
GE

ND
A 

Pr
ev

isi
on

i 2
01

2 
=

 ri
so

rse
 fin

an
zi

ar
ie

 de
sti

na
te

 al
ia 

re
aft

tio
zk

we
 de

gli
 o

bie
tti

vi 
In

 te
rm

in
i d

i s
ta

i» 
lam

en
ti 

e/
co

m
pe

ten
za

 in
izi

ali
 [a

) e
 d

ef
ini

tiv
i (

b)
. 

Re
nd

ico
nt

o 
ce

ne
ra

te
 d

ell
o 

St
at

o 2
01

2 
• 

ris
or

se
 fin

an
zia

rie
 im

pie
ga

te
 n

ell
'an

no
 pe

r re
ali

zz
ar

e e
li o

bi
et

tiv
i i

n 
ter

m
ini

 d
i p

ag
am

en
ti 

in
 c/

ci>
m

pe
te«

za
 [c

j +
 R

es
idu

i A
cc

er
tat

i d
i n

uo
va

 fo
rm

az
ion

e 
In 

c/
co

m
pe

ten
za

 al
 te

rm
ina

 d
e 

Re
sid

ui
 A

cc
er

tat
i d

i n
uo

va
 fo

rm
ai 

ion
e -

 rim
as

to
 da

 pa
ga

re
 In

 c/
co

m
pe

ten
za

 al
 te

rm
ine

 rfe
ire

se
rri

zio
 ad

 es
clu

sio
ne

 d
el 

re
sid

ui
 d

i s
tan

ri-
am

en
to

 (R
D 

82
7/

19
24

 ar
t. 

27
5 

co
m

m
a 

1).
 

I*)
 Si

a 
le 

pr
ev

isi
on

i s
ia 

il c
on

su
nt

ivo
 d

i s
pe

sa
 al

loc
ati

 su
gi-

 o
bi

et
tiv

i s
on

o 
al 

ne
tto

 di
 so

m
m

e d
es

tin
ate

 al
 p

ag
am

en
to

 di
 d

eb
iti 

pr
eg

res
si,

 rv
 in

clu
si 

res
idu

i p
are

nt
i r

es
cr

itt
i In

 b
ila

nc
io.

 
Co

sti
 T

ot
ali

 in
clu

do
no

 co
sti

 p
ro

pr
i (P

ers
on

alê
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2 3 

NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

Sezione l 
Schede obiettivo 

Missione 1 Politiche per il lavoro (026) 

Programma 1.3 Politiche attive e passive del lavoro (026,006) : : ; Ï . r ® § ì H H • : ; • p; ^ H H 
Centro di 
Responsabilità 

DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE ATTIVE E PASSIVE DEL LAVORO 

Obiettivo 41-Sostegno al reddito per fronteggiare 1 diversi fenomeni di crisi occupazionale e ridurne le conseguenze 
anche incentivando azioni e programmi dì ri collocazione e reintegrazione nel mercato del lavoro destinati ai 
beneficiari di ammortizzatori sociali 

Descrizione 1! CDR metterà in atto ie misure finalizzate alla tutela economica dei lavoratori licenziati e/o sospesi, 
coordinando a livello nazionale e territoriale gl! enti coinvolti. L'obiettivo mira a coniugare le azioni dì 
sostegno al reddito ed all'occupazione a politiche attive de! lavoro mediante attivazione di specifici progetti 
volti alla ri col locazione ne! mercato del lavoro dei soggetti in posizione di disagio lavorativo. Ciò per 
indirizzare l'utilizzo delle risorse disponibili a misure concrete, non assistenziali, come la ricoilocazione dei 
lavoratori il più possibile stabile, nel mondo del iavoro in sinergia con INPS, Regioni, Enti locali, servizi pubblici 
e privati per il lavoro, sindacati, Imprese, lavoratori per creare un sistema integrato in cui le politiche passive 
agiscano di pari passo con le politiche attive e con le politiche di sviluppo locale, finanziate dal Fondo Sociale 
per occupazione e formazione e da fondi costituiti presso l'INPS per aìaini ammortizzatori sociali. 

Obiettivo strategico Si Priorità politica POLITICHE OCCUPAZIONALI 

Obiettivo relativo a risorse traferite No Categoria del beneficiario 

L E G E N D A 

Previsioni 2012 • rigor«* finanziaria d «t i nata alla ria llziazione dell'obiettive in termini di 
stanziamenti e/eompttanza Iniziali (1) e definitivi (2). 
Consuntivo 2012= risorse finanziarie Impiegate nell'anno per realizzar* l'obicttivo In termini di 
pagamenti in c/competenza {3} + Residui accertati In c/competenza al termine d*H'attrcl2lO (4). 
Residui Accertali di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F). 

(*) Sia le previsioni si» Il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti re iscritti in bilancio. 

HHBHBIH 
Previsioni 2012 

Stanziamenti 
ini;iai! 

c/competenza 
M 

Slamlar-nanti 
(tlfrol M 

c/eûmpitsnM 
(LEÍ 

• m 12) 

4 . £ 7 0 . 9 0 4 . 2 9 5 . G 0 4 0 8 3 4 5 S . Î S 7 . T H 

Consuntivo 2012 
Pagamento 
competenza 

íf) 

Residui Accertaci 
dinyova 

formazione 
-Toa e 

- ' • " 
K M » ) 

3 . 7 4 5 . 9 3 7 . 3 4 5 , 3 2 1 9 9 4 , 5 3 2 ^ 1 6 , 2 6 4 . 7 4 0 , 4 7 0 . 1 6 2 , 5 8 
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2 5 

NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

Sezione I 
Schede obiettivo 

' ' . • ... 
' : r 1 . .•. . Imi 

. . . . : . . .• , . „ 

Valori target 3 
preventivo 2012 

(Le) 

Vafoif target 
rifornitati 2012 

(revteiorte) 

Codice e descrizione 1 - Numero di report relativi agli strumenti di 
rilevazione e monitoraggio dei dati concernenti la 
formazione 

2 

Tipologia Indicatore di risultato (output) 

2 Unità di misura numero di report 2 

Metodo di calcolo 

2 

Fonte del dato 

2 

Nota valori target riformulati 

2 

Codice e descrizione 2 - Numero di decreti di riparto in materia di 
formatone a favore di Regioni e Province autonome 

2 

Tipologia Indicatore di risultata (output) 

2 Unità di misura numero decreti 2 

Metodo di calcolo 

2 

Fonte del dato 

2 

Nota valori target riformulati 

2 

Codice e descrizione 3 • Report di monitoraggio e dì valutazione 

Tipologia Indicatore di realizzazione fìsica 

Unità di misura 

Metodo di calcolo numerico 

Fonte del dato 

Nota valori target riformatati 

. , 

\'3lDTÌa cottfiueflM 23Ï2 
:. .. 

Obiettivo 85 - Attuazione del Programma triennale per la trasparenza e l'integrità del Ministero del lavoro e delle 
polìtiche sociali. 

Descrizione Assicurare gli adempimenti di competenza della Direzione generale funzionali all'attuazione del Programma 
triennale perla trasparenza e l'Integrità 

Obiettivo strategico Si Priorità politica POLITICHE OCCUPAZIONALI 

Obiettivo relativo a risorse traferlte Mo Categoria del beneficiario 

LEGENDA 
Previsioni 2011« risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obietterò In termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi |2). 
Consuntivo 2012 = risorse finanziarie Impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenw (3) + Residui accertati In c/competenia al termine defl'esercalo (4), 
Residui Accertiti di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad escili siane dèi residui di stanziamento (lett f], 

(*) Sia le previsioni sia II consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di tornine! 
destinât» al pagamento di debiti pregressi, hri Inclusi residui perenti reiscrtttl In bilancio. 

0,00 191.061,00 

Indicatori ni m i; .-If jì ' 
Dati indiotoH . . , ,. .. ,; , , • . J : , , , ; v 

IIBIIIIIM^ 
Vatorf target a Valori target preventivo 2DI2 rifpnrufati 2012 {13} Ertone) 

Codice e descrizione 1 - Realizzazione delle attività programmate 

Tipologia Indicatore di risultato (output) 

Unità di misura 

Metodo di calcolo 

Fonte del dato Ministero dei lavoro 

Nota valori target riformulati 
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2 6 

NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Missione 
&HH 
• 1 Politiche per il lavoro (026) 

Programma 1M 
: t-

1.6 Coordinamento e integrazione delle politiche del lavoro e delie politiche sociali, innovazione e 
coordinamento amministrativo (026.007) 

Centro di 
Responsabilità 

SEGRETARIATO GENERALE 

Obiettivo 21 - Coordinamento delle attività di riorganizzazione del Ministero e sviluppo delle sinergìe con gli enti vigilati 

Descrizione Coordinamento delle azioni volte alla ri organizzazione, razionalizzazione e revisione delle strutture centrali e 
territoriali del Ministero e allo sviluppo di sinergie funzionali e logistiche tra ìi Ministero e gli enti vigilati 
anche ai fini del contenimento della spesa, con particolare riferimento al personale addetto al supporto e alle 
spese di funzionamento 

Obiettivo strategico SI Priorità politica RIORGANIZZAZIONE, GOVERNANCE 
DEGLI ENTI E VIGILANZA SULLA 
EROGAZIONE DEI FONDI 

Obiettivo relativo a risorse tra ferite No Categoria del beneficiario 

Dati contabili obiettivo 
; 1 8 1 1 ' 

Previsioni 2312 • risorse finanziarle destinate alla realljjHfone dell'obicttivo In termini dl| 
stanzia menti c/competenza Iniziali (1] e definitivi (2), 
Consuntivo 2012 = riserie finanziarle impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3) + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4). I 
Residui Accertati di nuovi formazione - rimasto da pagare in c/competenza al termine! 
dell'esercizio ad esclusione dei residui df stanziamento (lett F]. 

(•} Sia le previsioni sia li consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme] 
destinate al psgamento di debiti pregressi, Ivi Inclusi residui perenti reiscritti in bilancio. 

Starciament 
ir,irai: 

Stanatameli definitivi 
c/competsnìa c/competenza 

{LB- <LB3 

il) (2} 

:cgäfnento Residui Ac«rtati Totola 
ampstenza di nt¿ova 

(*} formazione (S)=(3)+(4} i*) 
wBKmmMIhBI 

indicatori 
H H m H H H B Dan 

tm 

Codice e descrizione 

Tipologia 

Unità di misura 

Metodo di calcolo 

Fonte del dato 

Nota valori target riformulati 

_ 
1 - Rapporto tra azioni/misure programmate e 
realizzate 

preventiva 2012 
( t i ) 

Valori tarici 
rtomiu&tl 2012 

{ 'disiar™ 

: ; ; ; ; 

H^vSfc-^ fe -
$Ê&SI!BÊBBBBSSKÊBÊÊË!Ê£BOBÊKEÊ 

valori • wmiirttivil ¡012 
î ' B ï ì • Vte. ' ' 

Indicatore di risultato (output} 

nr. dl azioni 

azioni realizzate/azioni programmate per ciascuno 
degli anni del triennio di riferimento 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

Sezione i 
Schede obiettivo 

Obiettivo 23 - Sviluppo delle attività di governance nei confronti degli enti strumentali e previdenziali pubblici e privati 

Descrizione Attività di coordinamento volta al rafforzamento e alla valorizzazione del ruolo di direzione, indirizzo e 
vigilanza del Ministero nei confronti degli enti strumentali e previdenziali pubblici e privati, anche attraverso 
l'adozione e/o la promozione di azioni e misure tese a garantire una maggiore trasparenza nell'impiego delie 
risorse finanziarie e maggiori efficienza ed efficacia dell'azione amministrativa 

Obiettivo strategico Priorità politica RIORGANIZZAZIONE, GOVERNANCE 
DEGLI ENTi E VIGILANZA SULLA 
EROGAZIONE DEI FONDI 

Obiettivo relativo a risorse traferite 

Dati contabili obiettivo 
No Categoria del beneficiario 

LEGENDA 
Previsioni 2012 > risorte finanzieri« destinate alla realizzazione dell'obietto« In termini dl| 
stanziamenti c/competenza Iniziali (1) e definitivi (2}. 
Consuntivo 2012 • risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di! 
pagamenti in c/competenza (3) + Residui accertati in c/competenza al termine ddf esercizio (4). [_ 
Residui Accertati di nuova formazione * rimasto de saga re In c/competenza al termlne| 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento [lett f], 

(*} Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di sommeI 

Previsioni 2012 
i 

Stanziamenti 
iniaisli 

c/compete ma 
Ít6] 

Starniamomi 
definitivi 

c/competenza 
<LB? 

Consuntivo 2012 
eagamenm Resìdui Accertati Totale 
comaetenza di nuova 

formazione 

destinate al pagamento di debiti pregressi, M Induci residui perenti re iscritti in bilancio. 
727,416,00 L09S.?49>00 

Indicatori 
Dati anagrafici degli indicatori 

Valori target a 
oreventróo 2012 

ILS} 

Valori target 
riformulali 2012 

{revisione} 

Codice e descrizione 1 - Rapporto tra azioni/misure programmate e 
realizzate 

Tipologia Indicatore di risultato (output! 

un i t i di misura nr, di azioni 90% . 

Metodo di calcolo azioni realizzate/azioni programmate per ciascuno 
degli anni del triennio 

Fonte del dato interna 

Nota valori target riformulatl 

892.044,70 

Valori a consuntiva 201Z 

Obiettivo 25 - Coordinamento degli uffici e delle attività del Ministero, vigilanza sulla loro efficienza e rendimento 

Descrizione Attività di coordinamento e integrazione delle politiche del lavoro e delle politiche sociali anche attraverso 
l'istruttoria per l'elaborazione degli indirizzi, atti e programmi di rilievo nazionale e internazionale di 
competenza del Ministro nonché mediante la promozione di progetti Innovativi e speciali in materia di 
weifare; coordinamento dell'utilizzo del sistema per il controllo di gestione per evidenziare i risultati della 
gestione in termini di prodotti finiti e di indicatori e migliorare l'attività, vigilanza sul buon andamento degli 
uffici centrali e periferici 

Obiettivo strategico No Priorità politica 

Obiettivo relativo a risorse traferite No Categoria del beneficiario 

Dati contabili obiettivo 

LEGENDA 
Previsioni 2012 • risorse finanziarie destinate ali» r»»lf««lone dell'obiettivo in termini i 
stanziamenti e/competenza iniziali (1) e definitivi (2). 
Consuntivo 2012 = risorte finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini dil 
pagamenti in c/competenza (3] + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4), [ 
Resìdui Accertati di nuova formai!one » rimasto da pagare in c/competenza el termJrve| 
dell'esercizio ad esclusione del residui di stana lamento (lett F). 

{*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi cono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi. Kit Inclusa residui perenti reiscffitl In bilancio. 

Previsioni 2012 
Stanziamenti 

iniziali 
c/competenza 

(LSJ 

Sîanzîctmentf 
definitivi 

c/competenza 
(16) 

Pagamento 
competenza 

n 

Consuntivo 2012 
o Residui Accertati 
3 di nuova 

formazione 
o 

Totale 

<5H3H=I 
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2 8 

MOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Indicatori 
Dati anagrafici desìi indleatort 

valori target a 
preventivo 2012 

(La) 

valori target 
rrformulati 2012 

(revisione) 
1 Valori a consuntivo 2012 

Codice e descrizione 1 - Rapporto tra azioni/misure programmate e 
realizzate 

, 90% 90* 

Tipologia Indicatore di risultato (output] 

, 90% 90* Unità di misura n r di azioni , 90% 90* 

Metodo di calcolo azioni realizzate/ai ioni programmate 

, 90% 90* 

Fonte del dato interna 

, 90% 90* 

Nota valori target riformulati 

, 90% 90* 

Obiettivo 47 - Assegnazione dei fondi secondo le necessità delle Direzioni Generali in un'ottica di coordinamento 

Descrizione Programmazione e ripartizione dei fondi assegnati al Segretariato e destinati a confluire sui capitoli delie 
Direzioni Generali responsabili della gestione 

Obiettivo strategico No Priorità politica 

Obiettivo relativo a risorse traferite No Categoria def beneficiario 

Dati contabili obiettivo 

LEGENDA 
Previiionl 2012 • ritorte finanzia'* destinate alla realizzazione dell'obiettivo In termini di Previsioni 2012 1 Consuntivo 2012 
stanziamenti c/competenza iniziati |1) e definita (2). 
Consuntivo 2012 - risorse finanziari* impiegate nell'anno per realozare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/eompetenza (3) + Residui accertati in c/competenza al termine dell'eie italo |4). 
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F). 

I*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 

Stanziamenti 
Inaiati 

c/cnmpetsn;* 
<L£) 

i l ) 

Stantie menti 
definitivi 

c/cnmpeienaa 
<LB) 

m 

Pagamento 
competen» 

n 

0 ) 

Residui Accerta: 
ci nuova 

formazione 
n 

To:o le 

( SW3W4) 

destinate al palamento di debiti pregressi, hri indusi residui perenti reSscrltti in bilanci 
»67.416,00 1.095.749,00 842.333,34 9711,54 £92 044,66 

Ind icator i 

Dati anagrafici degli indicatori 
Valori target a 

preventivo 2012 
SLB» 

Valori target 
riformulali 2012 

{revisione) 
K Valori a consuntivo 2012 

Codice e descrizione 1 - % Fondi ripartiti 

100» 100* 

Tipologia Indicatore di realizzazione finanziaria 

100» 100* Unità di misura euro 100» 100* 

Metodo di calcolo rapporto tra le somme assegnate e quelle dtsponibii 

100» 100* 

Fonte del dato bilancio 

100» 100* 

Nota valori target riformulati 

100» 100* 
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2 9 

NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

Sezione i 
Schede obiettivo 

Missione 1 Politiche per il lavoro (026) 

Programma 1.7 Politiche di regolamentazione in materia di rapporti di lavoro (026.0Q8) 

Centra di 
Responsabilità 

DIREZIONE GENERALE DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI E DEI RAPPORTI DI LAVORO 

Obiettivo 37 - Attività inerente la promozione ed il miglioramento delle politiche e delle procedure per la tutela della 
salute e sicurezza sui luoghi di lavoro 

Descrizione Completamento del quadro normativo.Si prowederà alla definitiva realizzazione delle attività necessarie a 
elaborare e pubblicare i provvedimenti di attuazione del D.Lgs. n. 81/08, sì da permettere la definizione del 
sistema nazionale di prevenzione degli infortuni sul lavoro, in coerenza con le Convenzioni dell'OiL e con le Dir 
UE. Gestione e monitoraggio delle politiche attive in materia di salute e sicurezza sul lavoro. Si tratta dì una 
attività di 'regia' delle relative iniziative promozionali, si da collocarle in una cornice unitaria che garantisca la 
massima efficacia dei rispettivi interventi.Ad essa si deve accompagnare la consequenziale attività di 
monitoraggio. Diffusione di conoscenze in materia di salute e sicurezza sul lavoro. In essa rientra la 
comunicazione e diffusione di informazioni, procedure e documenti in materia di salute e sicurezza sul lavoro. 

Obiettivo strategico Si Priorità politica POLITICHE OCCUPAZIONALI 

Obiettivo relativo a risorse traferite No Categoria del beneficiario 

Dati contabili obiettivo 

LEGENDA 
Previsioni 201? • risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di| 
«tamiamenti c/competent» iniziali {1} e definitivi {2}. 
Consuntivo 2011 - risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare {"obiettivo in termini di| 
pagamtnti in c/competenza (3) - Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4) 
Residui Accertati di nuova formazione • rimasto da pagare in c/competenza al termlne| 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett f) 

(*) Sia 1« previsioni sia II consuntivo di «pesa allocai sigli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritt* In bilancio. 

Previsioni 2012 Consuntivo 2012 
Stsnriamenti 

iniziali 
c/cornpetenzs 

m 

Stan jìè menti 
definitivi 

c/competenìa 
(LB| 

Pagamento 
competenza 

C I 

(S> 

Residui Accertati 
di nuova 

formazione 
» 
W 

Totale 

{ 5HSM4 ) 

10,475.305,31 3.174.913,62 13.eS0.218.93 

Osti anagrafici degfi indirai ari 
Valori target a Val ori target 

preventivo 2012 riforrnuiati 2012 
m (rwiiione) 

Codice e descrizione 1 - decremento del numero degli infortuni sul lavoro 

Tipologia indicatore di impatto (outcome) 

Unità di misura 3K 

Metodo di calcolo 

Fonte del dato 

Nota valori target riforrnuiati 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Indicatori 
Dati anagrafici degli indicatori 

Valori target a 
preventivo 2012 

iLB] 

Valori target 
riformula t> 2012 

(revisione] 

Codice e descrizione 1 - reali22azione delle attività programmate 

si 

Tipologia Indicatore di risultato (output) 

si Unit i di misura si 

Metodo di calcolo 

si 

Fonte del dato 

si 

Nota valori target riformulati 

si 

Codice e descrizione 3 - Rapporto tra istanze evase e Istanze pervenute 

Tipologia Indicatore di risultato [output) 

Unità di misura 

Metodo di calcolo percentuale 

Fonte del dato 

Nota valori target riformulati 

Valori a consuntivo 2012 

Obiettivo 40 - indirizzo, coordinamento e monitoraggio delle attività della direzione 

Descrizione è qui ricompresa ogni attività di supporto alla realizzazione dei restanti compiti peculiari della Direzione, da 
quella relativa alla gestione del personale a quella relativa agli adempimenti contabili, controllo di gestione, 
nonché tutto quanto ulteriormente necessario a garantire il corretto andamento della struttura. 

Obiettivo strategico No Priorità politica 

Obiettivo relativo a risorse traferite No Categoria del beneficiario 

Dati contabili obiettivo subseì m 
_ 

LEGENDA 
Previsioni 2012» ritorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini . 
stanziamenti c/competenza Inizi«a (1} e definitivi (2), 
Consuntivo 2012 - risorse finanziarle impiegate nell'anno per realizzare l'obiettino in termini dll 
pagamenti in c/competenza (3) - Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4), T 
Residui Accertati di nuova formazione « rimasto da pagare in c/competenza ai termine| 
dell'esercizio ad esclusione del residui di stanziamento (iett F), 

{•) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettai sono al netto di somme 
destinateal pagamento di debiti pregiessl, «vi lodasi residui perenti rescritti In bilancio. 

Previsioni 20X2 
Stanziamenti 

inizi»)) 
c/competenza 

ÍL6I 

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
m 

Consuntivo 2012 
Pagamento Residui Accerta ti 
competenza di nuova 

("f fermatone 
f+) 

1.808.98.8,02 I 

Indicatori 
Dati anagrafici degli indicatori 

Valori target a 
preventivo 2012 m 

Valori target M 
rifornitati 2012 H 

(revisione) 9 
Valerla consuntivo 2012 

Codice e descrizione 1 - realizzali one attività programmate 

Tipologia Indicatore di risultato (output) 

Unità di misura si ÌDC* 

Metodo di calcolo 

Fonte del dato 

Nota valori target riformulati 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Obiettivo 86 - Attuazione dei programma triennale per la trasparenza e l'integrità de! Ministero del lavoro e delle 
politiche sociali 

•escrizione Assicurare gli adempimenti di competenza della Direzione generale funzionali all'attuazione del Programma 
triennale per la trasparenza e l'integrità 

Obiettivo strategico No Priorità politica 

Obiettivo relativo a risorse traferite No Categoria del beneficiario 

Dati contabili obiettivo 
¡8 Ì • ̂ .MiM^ il-" S i WÈBHBfflfl 

LEGÈNDA 
Previsioni 2012= risorse finanziarle destinata alla realuaairahe dell'obiettivo In termini i 
stanziamenti c/competenza Iniziali (1) e definitivi (2), 
Consuntiva 2M2 = risorse finanziarie Impiegate nell'anno per realizzare fobiettivo in termini dl| 
pagamenti in c/competenza O] + Residui accertati In c/competenza al termine dell'esercizio (4). 
Residui Accertati di nuova formazione rimasto da pagare in c/competenza al term(ne| 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett f), 

Consuntivo 2012 

{•) Su le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obletthd sono al netto di somme 
destinate al pagamento di dabit pregressi, ivi inclusi residui perenti rescritti in bilancio. 

Valori target a Valori t»Tget 
preventivo 2012 riformasti 2012 

<LB) (revisione! 

Codice e descrizione 1 - Realizzazione delle attività programmate 

Tipologia Indicatore di risultato (output) 

Unità di misura 

Metodo di calcolo percentuale 

Fonte del dato 

Nota valori target riformulati 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Missione 1 Politiche per il lavoro (026) 

Programma 1.8 Programmazione e coordinamento deila vigilanza ¡ri materia di prevenzione e osservanza delle 
norme di legislazione sociale e de! lavoro (026.009) 

Centro di 
Responsabilità 

DIREZIONE GENERALE PER L1 ATTIVITA' ISPETTIVA 

Obiettivo 5 - Contrasto all'illegalità nel lavoro con particolare attenzione al lavoro nero. 

Descrizione L'obiettivo si realizzerà attraverso l'azione di coordinamento nel confronti degli Enti di vigilanza e con tutti gli 
altri attori istituzionali competenti In materia, la programmazione dell'attività ispettiva in sinergia con gli altri 
soggetti coinvolti e mediante l'utilizzo di banche dati condivise. L'attivazione di un sistema di scambio 
telematico di dati e informazioni consentirà di evitare duplicazioni e sovrapposizioni dì interventi, fornendo 
altresì elementi di conoscenza del territorio utili per un'attività ispettiva mirata al contrasto dei fenomeni 
distorsivl del mercato del lavoro. Si intensificherà il monitoraggio, la raccolta e l'analisi dei dati provenienti 
dagli uffici territoriali, proseguendo nella valutazione quantitativa e qualitativa dell'attività ispettiva; verranno 
programmati e realizzati incontri di aggiornamento ed informazione del personale, con divulgazione di 
istruzioni operative; sì parteciperà ad incontri in ambito comunitario ed internazionale. 

Obiettivo strategico Si Priorità politica POLITICHE OCCUPAZIONALI 

Obiettivo relativo a risorse traferite No Categoria del beneficiario 

Dati contabili obiettivo 

Previsioni 2012 S Consuntivo 2012 
StûniuTienti Stani a Avo ri ti H Pagamanta ftaittiu Act P nati Taláis 

int: iati definitiv! W ram Ectenia äi riusva 
c.'cQmpçrsnra c/îonpctcraa H l'I I S M 3 W « Ì 

IIB) IIB) • n 

LEGENDA 
Previsioni 3012 • risorse finanziarie destinate alta r«alimz<one dell'obiettivo in tannini di| 
stanziamenti c/competenza Inizia II (1) • definitivi (2), 
Consuntivo 2012 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo In termini dl| 
pagamenti fn c/competenza (3) + Residui accertati in c/competen» al terminedell'esercito (4)-
Reslduf Accertati di nuova formazione • rimasto da papr« Ir c/competenza at termine| 
dell'esercizio td esclusione dei residui di starala mento (lett F). 

(•> Sa le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettai sono al netto di somm 
destinate al pagamento di debtti pregressi, ivi Indù si residui perenti re iscritti In bilancio. 

M 694 W e y * 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Indicatori 
Dati anagrafici degli indicatori 

Valori target a 
preventivo 2012 

(IBI 

Valori target V 
rtformutatt 2012 H 

(revisione) H ] 
Valori a consuntivo 2012 

Codice e descrizione ì - Percentuale di aziende ispezionate rispetto al 
numero di aziende programmato. 

Tipologia Indicatore di risultato (output) 

Unità di misura Valore in m%" 90* 0* 

Metodo di calcolo Rapporto tra il totale nazionale delle aziende 
ispezionate e il totale nazionale delle aziende 
previste nella programmazione annuale. 

Fonte del dato Uffici territoriali del Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali (DPL e DRL) 

Nota valori target riformulati 

Codice e descrizione 2 - Percentuale di aziende riscontrate Irregolari sul 
territorio nazionale a seguito di ispezione. 

Tipologia indicatore di risultato (output) 

Unità di misura Valore in SO* 0* 

Metodo di calcolo Rapporto tra il numero delle aziende 
complessivamente ispezionate risultanti irregolari e 
il numero delie aziende complessivamente 
ispezionate 

Fonte del dato Strutture territoriali del Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali (DRL e OPL) 

Nota valori target riformulati 

Codice e descrizione 3 - Percentuale di provvedimenti di sospensione 
(art. 14 Dlgs n. 81/2008) adottati per utlliziazione d 
personale In nero, rispetto al numero di aziende 
riscontrate Irregolari. 

Tipologia indicatore di risultato (output) 

Unità dì misura Valore ' % ' 5,5* OK 

Metodo di calcolo Rapporto tra il numero provvedimenti di 
sospensione dell'attività imprenditoriale adottati 
rispetto al numero di aziende riscontrate irregolari, 

Fonte del dato Strutture territoriali de4 Mins itero del Lavora e delle 
Politiche Sodali (OPL) 

Nota valori target r¡formulati 

Codice e descrizione 7 - Tasso di incidenza del lavoro irregolare 

Tipologia Indicatore di Impatto (outcome) 

Unità di misura Percentuale 39* 

Metodo di calcolo Rapporto percentuale tra li totale del lavoratori 
irregolari (comprensivo del lavoratori in nero) ed il 
numero dei lavoratori occupati. 

Fonte del dato Uffici territoriali del Ministero del lavoro e delle 
politiche sociali 

Nota valori target riformulati 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Obiettivo 6 - Prevenzione e sicurezza 

Descrizione L'obiettivo si realizzerà attraverso diverse azioni tra loro complementari. Verranno predisposte e diffuse 
istruzioni operative e circolari in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro. Verrà assicurata la 
partecipazione al gruppi di lavoro per la elaborazione di decreti attuativi del Testo Unico e ai gruppi di lavoro 
a livello comunitario (S.L.I.C.). Si condivideranno le strategie di intervento con tutti gli organi di vigilanza, In 
particolare con le ASL, tenendo conto delle informazioni provenienti dagli organismi bilaterali, al fine di 
migliorare qualitativamente, sviluppare e intensificare l'attività di vigilanza tecnica in materia di tutela della 
salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, nonché la ricerca e io sviluppo di nuove modalità operative e di 
selezione degli obiettivi. Sarà assicurato il coordinamento dei controlli nell'ambito delie Direttive di prodotto, 
che riflette 1 propri effetti anche nello specifico settore della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro. 

Obiettivo strategico Si Priorità politica POLITICHE OCCUPAZIONALI 

Obiettivo relativo a risorse traferite No Categoria del beneficiario 

Dati contabili obiettivo 

LEGENOA 
previsioni 2012 • risorse finanziarle dettmair alla realizzazione de IfoblBttivo in termini di Previsioni 2012 \ | Consuntivo 2012 
4ta ni lamenti c/c omptlcn» Irvillfeli |g) , a . ' i l v ( 7 ) 
Consuntivo 101Z - rricrie finanziarle Impiegate nell'anno per realizzare É'ùbiittivo In termini di 
pagamenti In c/competenza (3) * Residui atte nati In t/<crnpeteni* al termine d eB'eserrizIn (4). 
PHiduI Accertati di nuova formazione • rimano da pagare In c/competenza al termine 
detfclcrcalo ad esclusione del residui di lanciamento [lett 

I4 ] Sia k previsioni Ha il consumerò di spesa allocati Vigli obiettivi tono al netta di »mine 

S t i r i lamenti 
Inaiali 

sfc.ompetenZH 
ILE) 

w 

Stani lamenti 
definitivi 

e/tirtpetoraa 

fcBI 
(il 

Pagamento 
competenza 

l ' i 

i « 

Refiriu! Arder la [• 
di nirsva 

formatone 
C) 

l*) 

Totale 

(5H3M*) 

5.173,685,00 6.9BS3Z9.W <¿24.322,47 352.00,37 6576387,84 

Indicatori 
Dati anagrafici degli indicaran 

Valori target a 
preventivo 2012 

(IBI 

Valori target H 
rifamnìaftf 2012 • 

{revisione] B j 
Valori a consuntivo 2012 

Codice e descrizione 1 - Numero aziende ispezionate • --
Tipologia Indicatore di risultato {output) 

Uniti di misura Numero aziende ispezionate 2 5 , 0 0 0 0 

Metodo di calcolo Numero aziende ispezionate 

Fonte dei dato Uffici territoriali del Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali (DPL e DRL} 

Nota valori target riformulati 

Codice e descrizione 3 - Miglioramento della qualità ispettiva In materia 
di salute e sicurezza nel luoghi di lavoro 

Tipologia Indicatore di risultato {output) 

Unità di misura Numero di atti di coordinamento e interpretativi 1 0 0% 

Metodo di calcolo Numero df atti di coordinamento e Interpretativi 

Fonte del dato Strutture centrali e periferiche del Ministero del 
Lavoro e delle Politiche Sodali 

Nota valori target riformasti 

Codice e descrizione 5 - Tasso incidenti mortali sul lavoro nel settore 
delle costruzioni 

Tipologia Indicatore di impatto (outcome] 

Unità di misura Percentuale 0% 

Metodo di calcolo Rapporto percentuale tra il numero di infortuni 
mortali sul lavoro e tf numero complessivo di 
infortuni sul lavoro nello stesso periodo di 
riferimento nel settore delte costruzioni o di genio 
civile 

Fonte del dato Rapporto annuale Inali 

Nota valori target riformulati 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Obiettivo 97 - Attuazione del Programma triennale per la trasparenza e l'integrità del Ministero del lavoro e delle 
politiche sociali. 

Descrizione Assicurare gli adempimenti di competenza della Direzione generale funzionali all'attuazione del Programma 
triennale per la trasparenza e l'inteRrità. 

Obiettivo strategico No Priorità politica 

Obiettivo relativo a risorse traferite No Categoria del beneficiario 

Dati contabili obiettivo 

LEGENDA 
previsioni 2013« ritorte finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo ih termini di 
stanziamenti c/competenza Iniziali (1) e definitivi (2). 
Consuntivo 2012 = risorse finanziarle Impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
palamenti in c/competenza (3) * Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4), 
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare In c/competenza ai termine 
dell'esercizio ad esclusione del residui di stanziamento (leti F). 

D Sia le previsioni ila il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinata al pagamento di debiti pregressi, Ivi indusi residui perenti re Iscritti In bilancio. 

Indicatori 
Dati anagrafici degli indicatori 

valori target a 
preventivo 2012 

m 
valori target fiì 

r (formulati 2012 H 
[revisione) » 

Valori a consuntivo 2012 

Codice e descrizione 1 - Realizzazione delle att iv i t i programmate 

Tipologia indicatore di risultato (output) 

Un i t i di misura Percentuale 100* 

Metodo di calcolo Percentuale 

Fonte dei dato interna 

Nota valori target riformulati 

Previsioni 2012 1 Consuntivo 2012 
Stanziamenti Stanziamenti Pagamento Residu1 Accertai' locate 

iniziali definitivi competenza di nuova 
c/csm potenza c/ssmpetenio n formazione ISM3I+I4| m m H 

W [2) Í3) <41 
0,00 ¿31.329,00 396.029,42 239.65 356IS31J.1 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Missione 1 Politiche per il lavoro (026) 

Programma 1.9 Servizi e sistemi informativi per ii lavoro (026.010) 

Centro di 
Responsabilità 

DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE DEI SERVIZI PER IL LAVORO 

Obiettivo 24 - Funzionamento ordinario dell'Amministrazione in aderenza al Programma. 

Descrizione Svolgimento di tutte le attività istituzionali, gestione organizzativa, amministrativo/contabile del Centro dì 
Responsabilità. 

Obiettivo strategico No Priorità politica 

Obiettivo relativo a risorse traferite No Categoria del beneficiario 

Dati contabili obiettivo 

LEGENDA 
Previsioni 2013= ritorte finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di Previsioni 2012 j I Consuntivo 2012 
starila menti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2). 
Consuntivo 2012 = risorse finanziarle Impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3) + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4). 
Residui Accertati di nuova forrnwione • rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione del residui dì stanziamento jlett F). 

{*} Sia le previsioni sia il consuntiva di spesa allocati sugli obiettivi sono ai netto di somme 

Stanila aerit i 
iniziali 

{ I B Ì 

© . 

¿lanziarner.tl 
definitivi 

^competenza 
(Lfil 

IÎ) 

Pagamente 
competenza 

H 

(3) 

Residui Accertati 
di nuova 

formazione 
n 

(Ai 

Totale 

( 5 M Í W 4 ) 

1 295.166,00 3A75121.47 2-5BD.Sl.2j 77 190,024,31 2.770537,08 

Indicatori 
Dati anagrafici degli indicatori 

valori target a 
preventivo 2CAZ 

m 

Valori target j 
riformila!! 2312 I 

(revisione] ) 

J Vatníla cnníuril ñra 2012 

Codice e descrizione 1 * Realizzazione dell'attività programmata 

» SI 

Tipologia indicatore di realizzazione fìsica 

» SI U n i t i dì misura » SI 

Metodo di calcolo 
» SI 

Fonte del dato 

» SI 

Nota valori target rtformulatl 

SI 

Obiettivo 87 - Realizzare un sistema di monitoraggio dei servizi pubblici e privati per la valutazione dei servizi erogati 
anche attraverso l'analisi dell'impatto sui mercato dei lavoro italiano 

Descrizione l! sistema di monitoraggio è utilie alia promozione dell'inserimento occupazionale di giovani, donne, 
immigrati e disabili, anche attraverso la cooperazione tra istituti scolastici, Università e Imprese nonché tra 
Stati dell'Unione Europea. Azione complementare è ¡a diffusione del mercato del lavoro anche attraverso !a 
promozione e lo sviluppo de! portale clidavoro. 

Obiettivo strategico Si Priorità politica POLITICHE OCCUPAZIONALI 

Obiettivo relativo a risorse traferite No Categoria del beneficiario 

Dati contabili obiettivo 

LEGENDA 
Previsioni 2012 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di Previsioni 2012 1 I Consuntivo 2012 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2). 
Consuntivo 2012 • risorse finanziarle impiegate nell'anno per realizzare i'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3) + Residui accertati in c/competenza ai termine dell'esercizio (4}. 
Residui Accertali di nuova formazione » rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett f}. 

(*) Sia le previsioni sia M consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 

Sta nsra menti 
MUB l i 

c ^ c n p e t i n r a 
( ta ) 

d i 

Star i la menti 
defiriSFVl 

c.'competenM 
fLBt 

Pagamento 
com pe tenta 

n 

(3J 

Residui Accentr i 
di nuova 

formazioni; 

a) 

Totale 

I5H3M») 

destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti relscrittf In bilancio, 
OfiO 4.257 651,88 2.629 03Z.fi? 6.ÉB6.72J.SD 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Indicatori 
Dati anagrafi e degli indicatori 

Valori target a Valori target 
preventivo 2012 riformulati 2012 

(IB) (revisione] 
Valori a consuntivo 2012 

Codice e descrizione 1 - Grado di copertura della rilevazione 
utenza/servizi dei centri per l'impiego e delle 
agenzie per il lavoro 

Tipologia Indicatore di risultato (output) 

Unità di misura percentuale 

Metodo dì calcolo percentuale di schede rilevate sul totale dei centri 
per l'impiego e delle agenzie per il lavoro 

Fonte dei dato centri per l'impiego e agenzie per II lavoro 

Nota valori target riformulati 

Codice e descrizione 2 - Rilevazione dei numero di lavoratori svantagglati 
coinvolti in politiche attive 

Tipologia Indicatore di impatto {outeome) 

Unità di misura numerico 

Metodo di calcolo numero di lavoratori svantaggiati coinvolti sul totale 
dei lavoratori svantaggiatì che hanno effettuato la 
Dl D 

Fonte del dato portale cliclavoro 

Nota valori target riformulati 

Codice e descrizione 3 - Grado dì copertura delle rilevazioni del servizi dei 
consiglieri EURES e delle consigliere di parità 

Tipologia Indicatore di risultato (output) 

Unità di misura percentuale 

Metodo dì calcolo Percentuale di schede rilevate sul totale dei 
consiglieri Eures e consigliere di parità 

Fonte del dato EURES 

Nota valori target riformulati 

Codice e descrizione 4 - incremento della qualità del servizio di Incontro 
tra domanda e offerta di lavoro 

Tipologia Indicatore di impatto (outeome) 

Unità di misura percentuale 

Metodo di calcolo Percentuale di rapporti di lavoro attivisti sul totale 
delle offerte di lavoro inseriti nel portale 

Fonte del dato cliclavoro 

Nota valori target riformulati 

Obiettivo 88 - Supportare cittadini, aziende e operatori del mercato lavoro, nel processo di riforma del mercato lavoro 
anche attraverso la conoscenza e l'utilizzo dei contratti di lavoro e dei fenomeni distorsivi. 

Descrizione Implementare il sistema informativo delia vigilanza; aumento della conoscenza degli strumenti contrattuali e 
del loro uso difforme rispetto alle previsioni normative. All'interno di questa attività particoalre attenzione su: 
dimissioni volontarie, contratto intermittente, lavoro accessorio, connessioni tra le norme sulla sicurrezza net 
luoghi di lavoro e le tipologie contrattuali. 

Obiettivo strategico S ì Priorità politica POLITICHE OCCUPAZIONALI 

Obiettivo relativo a risorse traferite No Categoria del beneficiario 

Dati contabili obiettivo 

LEGENDA 
Previsioni 2012 • risorse finanziarie destinate alla realizzinone delFobietW« fr 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2). 
Consuntivo 2012 • risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo In termini d 
pagamenti in c/competenza (3) + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4), 
Residui Accertati di nuova formazione « rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dairesercalo ad esclusione dai residui di starala mento [lett F], 

(*) Sia 1« previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettai sono al netto di somma 
destinate al pagamento di debiti pregressi, M indusJ residui perenti reiscrtttf In bilancio. 

Previsioni 2012 
Stanziamenti Stanziamenti 

Iniziali difinliui 
e/competenza c/cam pe tenis 

(LB) (LB) 

d i ra 
0,00 1.193,917,20 

Consuntivo 2012 
Pagírrunta Reslriu: Accertati Totale 

ccxnaewtiza ài nuova 
n formazione (SM3M4) 

f i 

Í3) (4) 

8 9 0 . 0 6 6 , 6 4 2 6 , 2 1 0 , 2 6 9 1 6 . 2 7 6 , 9 0 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Codice e descrizione 

Tipologia 

Unità di misura 

Metodo di calcolo 

Fontedel dato 

Nota valori target riformulati 

Codice e descrizione 

Tipologia 

Unità di misura 

Metodo di calcolo 

Fonte del dato 

Nota valori target riformulati 

1 - Tempestività dell'attività svolta 

indicatore di risultato (output) 

numero dei ticket chiusi in 30 giorni sul totale dei 
ticket pervenuti al centro di contatto 
centro di contatto 

2 - Informazioni integrate nel sistema di vigilanza e 
conoscenza sull'utillzzo dei fenomeni distorsivi 
Indicatore di realizzazione fìsica 

percentuale 

percentuale delle informazioni provenienti dalle 
banche dati delle altre amministrazioni ed Enti sul 
totale delle fonti disponibili 
banche dati altre amministrazioni 

_ _ — 

Obiettivo 89 - Attuazione del Programma triennale per la trasparenza e l'integrità del Ministero de! lavoro e delle 
politiche sociali 

Descrizione Assicurare gli adempimenti di competenza della Direzione generale funzionali all'attuazione del Programma 
triennale aer la trasparenza e l'integrità. 

Obiettivo strategica Priorità politica POLITICHE OCCUPAZIONALI 

Obiettivo relativo a risorse traferite 
mm No Categoria del beneficiario 

- . 
LEGENDA 
Previsioni 2012= risorse finanziarle destinate alla realizzazione dell'obiettivo m termini d i 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2). 
Consuntivo 2012 • risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di! 
pagamenti in c/competenza (3) + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4). 
Residui Accertati di nuova formazione » rimasto da cagare In c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento [Itft F) 

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme| 
destinate ai pagamento di debiti pregressi, ivi Indù*! residui perenti reiscritti In bilancio. 

Previsioni 2012 
Stanziamenti Stanziamenti 

iniziali definitivi 
c tempetenra c/competenza 

m i « ) 

Consuntivo 2Q12 
Pfiga , Totale 
çornpçteïiia di numa 

(•! fermai*™ ¡SMaM*! 
í ^ 

[2! • 15) (41 

ndicatori 
Dàti inágrafíit degli indicatori 

Codice e descrizione 

Tipologia 

Unità di misura 

Metodo di calcolo 

Fonte del dato 

Nota valori target riformulati 

1 - Realizzazione delle attività programmate 

indicatore di risultato (output} 

percentuale 

somma delle percentuali di realizzazione delle fasi 
ponderata per i rispettivi pesi 
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

543.609,91 45,867,94 589.477,85 

Vaiori a consuntivo ÏÛ12 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Missione 1 Politiche per II lavoro (026) 

Programma 1.10 Servizi territoriali per il lavoro (026.011) 

Centro di 
Responsabilità 

DIREZIONE GENERALE POLITICHE DEL PERSONALE, INNOVAZIONE, BILANCIO E LOGISTICA 

Obiettivo 17 - Assicurare il funzionamento degli uffici della rete territoriale attraverso i necessari interventi 

Descrizione si tratta di svolgere l'attività istituzionale mediante la quale si provvede al regolare funzionamento degli uffici 
del territorio, anche attraverso una ottimale gestione delle risorse disponibili per ("informatica di servizio, 
mirate in particolare al riassetto della rete territoriale. 

Obiettivo strategico No Priorità politica 

Obiettivo relativo a risorse traferite 

Dati contabili obiettivo 
No Categoria del beneficiario 

LEGENDA 
Previsioni 2012 • risorse fin*rut*rie destinate «Ita realizzazior» dell'obiettivo In t 
stanziamenti c/competenza inizia li (1) e definitivi (2). 
Conjuntivo 2012 * rHorse Finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di| 
pagamenti in c/competenza (3| + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio <4). 
Residui Accertati di nuova formazione • rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dall'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F). 

Previsioni 2012 
Stanziamenti 

Inaiali 
c/competcnza m 

Stanziamenti 
definitivi 

c/cornpsienza 
m 

destinate al pagamento di debiti pregressi. Ivi Indutl residui perenti re Iscritti in bilancio. 
300.160.187,00 329216.629,00 

Indicatori 
Dati anagrafici degli indicatori 

Valori target a 
preventivo 2012 

ÍLB) 

Valori target 
riformulati 2012 

(revisione) 
Codice e descrizione l - livello di attuazione della spesa 

100% -

Tipologia indicatore dì realizzazione finanziarla 

100% -Unità di misura impegno di spesa 100% -

Metodo dì calcolo somme impegnate/ totale somme assegnate 

100% -

Fonte del dato atti di impegno della spesa 

100% -

Nota valori target riformulati 

100% -

Consuntivo 2012 
Pagamento 
competenza 

r i 

O) 

Résidu' Accertati 
di nuova 

torni ai: one 
n 

H) 

Toritt 

(5HÎW*) 

285.108,127,23 í j S l f í J . i a i s i l i m i m i 

Valori a consuntivo 2012 

Obiettivo 42 - Individuare ed attuare processi di riorganizzazione e di sviluppo delle strutture della Direzione generale e 
delle sedi territoriali finalizzati all'Incremento dell'efficienza e alla razionalizzazione delle risorse. 

Descrizione l'obiettivo si propone di realizzare, nel triennio, risparmi da conseguire anche attraverso iniziative dì 
razionalizzazione della spesa di locazione e gestione delie Sedi ministeriali, interventi di reingegnerizzaiione 
dei processi di lavoro, in particolare degli Uffici del territorio, e l'elaborazione di un sistema organico di 
monitoraggio delie attività svolte dagli Uffici e di misurazione dei risultati. 

Obiettivo strategico Priorità politica RIORGANIZZAZIONE, GOVERNANCE 
DEGLI ENTI E VIGILANZA SULLA 
EROGAZIONE DEI FONDI 

Obiettivo relativo a risorse traferite 

Dati contabili obiettivo 
No Categoria dei beneficiario 

LEGENDA 
Previsioni 2012« risorse finanziarle destinate alia realizzazione delTobiettho In termini di 
stanila mediti c/competenza iniziai (1) e definitivi (2). 
Consuntivo 2012" morse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettive in termini di 
pagamenti in c/competenza 13] + Residui accertati in c/competenia al termine dell'esercizi (4) 
Residui Accertati di nuova formazione » rimasto da pacare In «/competenza al termine 
dell'eserazie ad esclusione dal residui di riarmamento (lett F]. 

(•] Su le previsioni sia li consuntivo di spesa allocati sugli obiettai sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi. Ivi Inclusi residui perenti refscrittl In bilancio, 

Previsioni 2012 
Sorclsmenl 

Inizi*]! 
ç/Compç'.tnlÎ 

(LEI 

di 

St i i ì i imt i t , 
d#îi*iïtvï 

í/ceirtpíi*rua 
(LB) 

PI 
lD3.8Se.D0 1C3-SLS.00 

Consuntivo 2012 | 
Residui Accertati Tarale 

íOíTiíeíepw dl nuova 
[*) ferma-ione l i M ! l * » l 

n 

23.000,00 0.0C 23.0w.00 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

Selione I 
Schede obiettivo 

Indicatori 
Dati anagrafici degli indicatori 

Valori target a 
preventivo 2012 

(LB) 

valori target H 
riformulati 2012 H 

[revisione] H 
Valori a consuntivo 2012 

Codice e descrizione 1 • rapporto tra le strutture insediate e il totale di 
quele interessate (poli logistici) 

Tipologia indicatore di risultato (output) 

Unità di misura numero strutture 20% « 
Metodo di calcolo strutture insediate/ totale strutture interessate 

Fonte del dato processo di lavoro 

Nota valori target ri formulati Indicatore non previsto dal piano della performance 
2012 2014 

Codice e descrizione 2 - rapporto tra le strutture operative e il totale di 
quelle insediate ( poli logistici) 

Tipologia Indicatore di risultato (output) 

Unità di misura numero strutture 10% OH 

Metodo di calcolo strutture operative / strutture Insediate 

Fonte del dato processo di lavoro 

Nota valori target riformulati Indicatore non previsto dal piano della performance 
2012-2014 

Codice e descrizione 3 - il rapporto tra II totale delle spese effettuate 
nell'anno di riferimento (52) e quelle effettuate nel 
2011 (SI) 

Tipologia Indicatore di risultato (output) 

Unità di misura Spese effettuate ójn 
Metodo di calcolo S2/S1 

Fonte del dato Processo di lavoro 

Nota valori target riformasti 

Obiettivo 82 - Attuazione del Programma triennale per la trasparenza e l'integrità del Ministero del lavoro e delle 
politiche sociali 

Descrizione Assicurare gli adempimenti di competenza della Direzione generale funzionali all'attuazione del Programma 
triennale per la trasparenza e l'intefirità. 

Obiettivo strategico No Priorità politica 

Obiettivo relativo a risorse traferite No Categoria del beneficiario 

Dati contabili obiettivo 

LEGENDA 
Previsioni 2012» risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettive in Termini di| 
riarmamenti c/competenza iniziali {!] e definitivi {2}. 
Consuntivo 2012 - risorse finanziarie lmpiente nell'anno per realizzare l'obiettivo In termini di] 
pagamenti in c/competenza (3) + Residui accertati In c/compete ni* al termine dell'esercizio {4}. [ 
Residui Accertati di nuova formazione - rimasto da pagare In c/competenza al termine | 
dell'esercizio ad esclusione del residui di stanziamento [lett F). 

<*} Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme| 
destinate al pagamento di debiti pregressi, vi imdusi residui p«r*nti reùcrffii in bilancio. 

Previsioni 2012 Consuntivo 2012 
Sranzlament. 

Intelai] 
c/competenza 

(LE? 

Stanziamenti 
definitivi 

c/ccrrpetenja 
ÌLB) 

Pa£irfienr& Residui Accertati Totale 
' - " , - di nuova 

n formazione (5H3H4) 
n 

13} (4J 

499,63 0,00 499,63 

Dati anagrafici degli indicatoti 
Valori target a Valori targ et 

preventivo 2012 riformutatl 2012 
(L&) gi| [_. (revisione'' 

Codice e descrizione 1 - Realizzazione delle attività programmate 

Tipologia Indicatore di risultato (output) 

Unità di misura percentuale delle sttivttà realizzate 

Metodo di calcolo Attività realizzate/Attività programmate 

fonte del dato Processo di lavoro 

Nota valori target rlformulati 

Vaiai- a consuntivo 2012 
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4 2 

NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELIO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Obiettivo 95 - Supportare con la formazione la valorizzazione e razionale utilizzazione delle rr. uu.,anche in attuazione 
dei principi di pari opportunità e in relazione all'evoluzione dei quadro normativo e al processo dì 
riorganizzazione de! Ministero 

Descrizione L'Amministrazione si prefigge dì individuare e realizzare Iniziative formative volte a fornire gli strumenti 
culturali, anche relativi alla promozione e attuazione del principio delle pari opportunità, necessari ad 
affrontare in modo adeguato e tempestivo le esigenze connesse con l'evoluzione del quadro normativo e con 
la riorganizzazione del Ministero, assicurando al personale, compreso quello che dovrà essere riallocato, 
un'opportuna preparazione professionale, anche con riferimento alle esigenze dell'attività ispettiva. 

Obiettivo strategico SI Priorità politica RIORGANIZZAZIONE, GOVERNANCE 
DEGLI ENTI E VIGILANZA SULLA 
EROGAZIONE DEI FONDI 

Obiettivo relativo a risorse traferite No Categoria del beneficiario 

Dati contabili obiettivo 

LEGENDA 
Previsioni 2012 • risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettiva In termini d(| 
stanziamenti e/competenza Iniziali{1) e definitivi (2). 
Consuntivo 2012= risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini dfl 
pagamenti in c/competenza (3) + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4}. [ 
Residui Accertiti di nuova formazione - rimasto da pagare in c/competenza al terni Ine | 
dell'esercizio ad esclusione dei residui dr stanziamento (lett F). 

{•) Sia le previsioni si» il consuntivo di spew allocati siigli obiettivi sono al netto di somme| 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi incuti residui perenti rescritti in bilancio, 

Previsioni 2012 Consuntivo 2012 
Stanila maftì 

iniziali 
c/competonja 

ILE) 

Indicatori 
Dati anagrafici degli indicatori 

Codice e descrizione 1 - rapporto tra le unità formate ed II totale delle 
unità interessate 

Tipologia Indicatori di risultato (output) 

Unita di misura unità formate 

Metodo di calcolo unità forma te/unità interessate 

Fonte del dato Processo di lavora 

Nota valori target riformulati 

Stznrsamerìti 
deRnltiv! 

c/competenza 
m 

Pagamento 
turn paterna 

(*) 

01 

Rssidui Accertati 
di nuova 

formazione 
n 

Totale 

15MJM4) 

121.999,92 0,00 m j w i | 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIAL] 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Indicatori 
Dati anagrafici degli indicatori 

Valori target a 
preventivo 2012 

CLB] 

Vai ori target 
rtfoimulati 2012 

(revisione! 
Valori a consuntivo 2012 

Codice e descrizione 1 - iniziative integrate realizzate con le altre 
Direzioni del Ministero, con gli Enti vigilati e con le 
Agenzie strumentali 

Tipologia Indicatore di realizzazione fìsica 

Unità di misura * 

Metodo di calcolo Numerico 
Fonte del dato 

Nota valori target riformulati 
Codice e descrizione 2 - Incremento della media mensile di accessi 

esterni ai canali di comunicazione istituzionale 
rispetta all'anno 20X1 

Tipologia Indicatore di impatto (outeome) 

Unità di misura 

Metodo di calcola Percentuale 
Fonte del dato 

Nota valori target riformulati 
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4 5 

NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Missione 2 Politiche previdenziali (025) 

Programma 2.2 Previdenza obligatoria e complementare, assicurazioni sociali (025.303) 

Centro di 
Responsabilità 

DIREZIONE GENERALE PER LE POUTICHE PREVIDENZIALI E ASSICURATIVE 

Obiettivo 90 - Adeguatezza sociale, equità e convergenza dei regimi pensionistici obbligatori e rafforzamento del ruolo 
della previdenza complementare 

Descrizione ^'adeguatezza del trattamenti pensionistici è essenziale a garantire la tenuta sociale dei sistema di welfare. 
Per migliorare "adeguatezza delie pensioni e ("equità complessiva del sistema di tutela occorre favorire i 
fattori ehe concorrono alfaccumulazione del risparmio previdenziale ed eliminare nel contempo quegli 
elementi distornivi che non si conciliano con gli obiettivi di convergenza, flessibilità, semplificazione e 
trasparenza perseguiti attraverso l"applicazìone del metodo contributivo. E" essenziale pertanto diffondere la 
consapevolezza della necessità dell"accantonamento di risorse, superare le differenze e ie disparità di 
trattamento presenti nelle diverse gestioni pubbliche e private, armonizzando le diverse regole attraverso 
l"estensione del sistema contributivo pro-rata. E" parimenti essenziale promuovere il ruolo sistemico della 
previdenza complementare per migliorare il livello complessivo della tutela e per neutralizzare e compensare 
1 possibili rischi di sistema. 

Obiettivo strategico Si Priorità politica POLITICHE PREVIDENZIALI 

Obiettiva relativo a risorse traferite Mo Categoria del beneficiarlo 

Dati contabili obiettivo 

LEGENDA 
Previsioni 2012" risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza fnizialf (1} e definitivi (2). 
Consuntivo 2012 • risorse finanziarie Impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in e/compelenza {3} + Residui accertati in ̂ competenza al termine d all'esercizio |4). 
Residui Accertati di nuova formazione - rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett f). 

(*) Sia le previsioni sia II consuntivo d» spesa allocati sugli obiettivi tono at netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, IVI IndusJ residui perenti relscrtai in bilancio. 

Previsioni 2012 Consuntivo 2012 
Stanziamenti Stanziamenti Pagamento Residui Accertarti Totale 

Iniziali definì; ivi competenza di nuora 
c/eompetenza c/competenza n formazione (5M3W<! m (LB) n 

u ) (2) m (4) 

0,00 33.866.473,161,40 29.966-270-457,92 3.899.496.749,77 33.165.767.207,69 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Indicatori 
Dati anagrafici da gli indicatori 

valori target a 
preventivo 2012 

¡IB] 

Valori target 1 
riformular 12012 H 

(revision»} M 
Valori a consuntivo 2012 

Codice e descrizione 1 - Incidenza delle prestazioni assistenziali rispetto a 
totale delle prestazioni erogate. 

Tipologia Indicatore di impatto (outcome) 

Unità di misura % 
Metodo di calcolo Percentuale di variazione del rapporto tra ilnumero 

delle pensioni sociali e il totale delle prestazioni 
pensionistiche erogate 

Fonte del dato IKPS 

Nota valori target riformulati 

Codice e descrizione 2 - Andamento dell'importo della prestazione media 
Invalidità Vecchiaia e Superstiti erogata dal sistema 
pensionistico privato gestito dagli enti di cui al 0. Igs 
509/34 rispetto ad analogo valore del sistema 
pensionistico pubblico 

Tipologia Indicatore di impatto (outcome) 

Unità di misura % 

Metodo di calcolo Percentuale di variazione del rapporto tra l'importo 
della prestazione media Invalidità Vecchiaia e 
Superstiti erogata dagli enti di cui a) D Lgs 509/94 e 
l'analogo valore erogato dall'I N PS 

Ponte del dato ADEPP 

Nota valori target riformulati 

Codice e descrizione 3 • Andamento dell'importo della prestazione media 
invalidità Vecchiaia e Superstiti erogata dal sistema 
pensionistico privato gestito dagli enti di cui al D. lgs 
103/96 rispetto ad analogo valore del sistema 
pensionistico pubblico 

Tipologia indicatore di Impatto (outcome) 

Unità di misura % 

Metodo di calcolo Percentuale di variazione del rapporto tra l'importo 
della prestazione media Invalidità Vecchiaia e 
Superstiti erogata dagli enti di cui al D.Lgs 103/9« e 
analogo valore erogato dali'INPS 

Fonte del dato ADEPP 

Nota valori target riformulati 
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4 7 

NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIAU 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Obiettivo 91 - Sostenibilità finanziaria e razionalizzazione degli assetti organizzativi del sistema di welfare. 

Descrizione E" essenziale neII"ambito della spesa previdenziale un"efficace ed efficiente gestione dei trasferimenti statali 
che consenta di ottimizzare l"uso delle risorse e di migliorare !a sostenibilità finanziarla del sistema 
pensionistico pubblico obbligatorio. Per rafforzare la sostenibilità, Il Legislatore è intervenuto, oltre che sotto 
il profilo sostanziale, attraverso l'estensione del metodo contributivo, anche sui profili organizzativi del 
sistema di welfare. In tate contesto, la razionalizzazione degli assetti organizzativi e la convergenza in un unico 
ente previdenziale si pone quale obiettivo essenziale per aumentare l'efficienza e ¡"efficacia complessiva del 
sistema di tutela, per ridurre i costi di funzionamento e per conseguire economie dì spesa, per favorire 
l"integrazione e la effettiva armonizzazione delle diverse gestioni, nonché per semplificare la gestione dei 
processi di trasferimento delle risorse e ¡"attività di monitoraggio della spesa previdenziale. 

Obiettivo strategico Priorità politica POLITICHE PREVIDENZIALI 

Obiettivo relativo a risorse traferite No Categoria del beneficiario 

Dati contabili obiettivo 

LEGENDA 
Previsioni 2012 • risorse finanziarie destinale alla realizzazione dell'obiettivo in termini di Previsioni 2012 Consuntivo 2012 
stanzia menti e/ccm potenza iniziali (1) c definttfai (2). 
Consuntivo 2012 * risorse finanziarie impiegate nell'anno oer realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamento in c/competenia (3) * Hesidu. accertati In c/competenza al termine dell>serefc(o (4) 
Residui Accertati di nuova formazione • nmarto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione del residui di stanziamento (lett F). 

Staniiamsntì 
iniziati 

c/eompetanis 
(LBJ 

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
(LB) 

Pagamento 
competenza 

n 

Residui Atte rtari 
df nueva 

formazione 
n 

Totale 

<5H3M*) 

(•) Sia le previsioni sia il consunta di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto d somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi. Ivi inclusi residui perenti relscrrttl In bilancio. 

m m Í3) t* i (•) Sia le previsioni sia il consunta di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto d somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi. Ivi inclusi residui perenti relscrrttl In bilancio. 

D,Qo| 33,866.473.161,40 29.966.270.456,83 3.899.496.749,68 33.865.767,206,51 

Indicatori 
•iti anagrafici degli indicatori 

Valor i target a 
preventivo 201? 

<LBJ 

Valori target 
riForm ululi 2012 

(revisione) 
Valori a consuntivo 2012 

LEGENDA 
Previsioni 2012- risorse finanziarie cerniate alt» realizzazione dell'obiettivo In termini di 
stanziamenti c/competenia iniziali (1) e definitivi (2), 
Consuntivo 2012 = risorse finanziarle impiegati nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3) • Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4). 
Residui Accertati di nuova formazione - rimasta da pagare in c/eo (ripetenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F) 

( ' ] Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi Inclusi residui perenti reiscritti in bilancio. 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

Sezione I 
Schede obiettivo 

indicatori 
Dati anagrafici degli indicatori 

Valori target a 
preventivo 21112 

IL8Ì 

valor t target | | 
riformulati 2012 1 1 

(revisione) ffl 
valori a consuntivo 2012 

Codice e descrizione 1 • Realizzazione delle attività programmate 

Tipologia Indicatore di risultato (output) 

Unità di misura % 

Metodo di calcolo percentuale 

Fonte del dato interna 

Nota valori target riformulati 
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4 9 

NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Missione 4 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia (024) 

Programma 4.3 Terzo settore: associazionismo, volontariato, Onlus e formazioni sociali (Q24.0D2) 

Centro dì 
Responsabilità 

DIREZIONE GENERALE PER IL TERZO SETTORE E LE FORMAZIONI SOCIALI 

Obiettivo 3 - Promozione e sviluppo del terzo settore e della responsabilità sodale delle imprese. 

Descrizione partecipazione attiva e consapevole delle organizzazioni del terzo settore: trasparenza e semplificazione delle 
procedure; verifica della regolarità' dei requisiti soggettivi necessari per l'accesso ai benefici ed agevolazioni 
previste dalla normativa di riferimento; individuazione di buone pratiche, anche ai fini di opportuna 
divulgazione in continuità con l'anno europeo del volontariato; promozione e sostegno delle capacita' 
organizzative interne dei soggetti del terzo settore al fine di valorizzare la sussidiarietà e stimolare un maggior 
coinvolgimento degli stessi all'interno della società civile. Diffusione del concetto e delia cultura della 
responsabilità sociale delle imprese; impulso alia divulgazione della cultura delle imprese sociali in Italia. 

Obiettivo strategico Si Priorità politica MISURE DI CONTRASTO ALLA 
POVERTÀ, PROMOZIONE 
DELL'INCLUSIONE SOCIALE E DI 
VALORIZZAZIONE DELLA SUSSIDIARIETÀ 

Obiettivo relativo a risorse traferite No Categoria del beneficiario 

Dati contabili obiettivo 

Consuntivo 2012 
Pagamente Resrdul Accertati Telali; 
competenza di nuova 

o formazione 
C i 

LEGENDA 
Previsioni 2012 • risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo In termini di 
stanziamenti c/competenza minali (1) e definitori |2). 
Consuntivo 2012 • risorse finanziarie Impiegate nell'anno per rea lizzare l'obiettive in termini di 
pagamenti in c/competenza (3) + Residui accertati In c/competenza al termine dell esercizio (4). 
Residui Accertati di nuova formazione • rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione del residui di stanziamento (lett F) 

W SI» previsioni sia II consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinata al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti «Iscritti In bilancio. 

Previsioni 2012 
Stanziamenti SCanï laroeiiti 

Indilli díttnfthrt 
[/competa ma e/cûTipetema 

usi (LAI 

tt) (2! 

25,035.156,11 

Indicatori 
Dati anagrafici degli indicatori 

Valori target a 
preventivo 2012 

(LB) 

Valori target 
riformulati 2012 

(revisione) 
Valori a consuntivo 2012 

Codice e descmron e 1 - PERCENTUALE DELLE RICHIESTE 01 CONTRIBUTO 
PRESENTATE DAI SOGGETTI DEL TERZO SETTORE 
AMMESSE A FINANZIAMENTO SUL TOTALE PEUE 
DOMANDE PRESENTATE 

Tipologia Indicatore di impatto {outeome) 

Uniti di misura N. RICHIESTE DI CONTRIBUTO es« 

Metodo di calcolo XA* 100 RICHIESTI DI CONTRIBUTO 
FINANZIATE/RICHIESTE DI CONTRIBUTO 
PRESENTATE* 100 

Fonte del dato DECRETI DIRETTORIALI 

Nota valori target riformulati 

Codice e deaerinone 1- UT1UZZ0 FONOI.OSSIA PERCENTUALE DI FONDI 
IMPEGNATI SU FONDI DISPONIBILI 

Tipologia Indicatore di reaEniaiione finanziaria 

Uniti di misura AMMONTARE FONOI DA EROGARE PER CONTRIBUTI 
PREVISTI DA NORMATIVE DI RIFERIMENTO 

Ï5K 

Metodo di calcolo X/V'100 FONOI IMPEGNATI/FONDI DISPONIBILI'IDE 

Fonie del dato DECRETI DIRETTORIALI 

Nota valori target riformili Iti 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLÌTICHE SOCIALI 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Obiettivo 98 - Attuazione del Programma triennale per la trasparenzae e l'integrità del Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali 

Descrizione Assicurare gli adempimenti di competenza della Direzione generale funzionali all'attuazione del Programma 
triennale per la trasparenza e l'integrità. 

Obiettivo strategico No Priorità politica 

Obiettivo relativo a risorse traferite No Categorìa del beneficiario 

Dati contabili obiettivo 

LEGENDA 
Previsioni 2011 • risorse finanziarie destinate alla reallaaitane dell'obiettare 
stanziamenti c/competenza Iniziali (1) e definitivi (2). 
Consuntivo 2012 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo In termtol di 
pagamenti In c/competenza (3) * Resìdui accertati In c/competenza al termine dell'esercizio(4). 
Residui Accertati di nuova formazione - rimasto da pagare in c/competenza *l termine 
dell'esercizio ad esclusione del residui di stanziamento (lett 0-

('] Sia le previsioni sia II consuntivo di spesa allocati sugli obicttivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti riscritti in bilancio. 

Previsioni 2012 Consuntivo 2012 
Sia ruja menu Stan: lamenti minia Residui Accertati Totale 

imiLtfl: defittine competenti di nuova 
c/ctìwififitertzb t/coTjpGtenia ( ' I formations ( SH3M4 ) 

i 13) M I n 

ID P I 13) Ì4Ì 

D.OO 15.70D.D0 15.700,00 0,001 15.700,00 J 

Dal! anagrafici degl* indicatori 
Va lori target a 

presentiva 2012 
(LB) 

Valori target • 
rifui ululati 2012 H 

(revivons) ttn 
Valori a consuntivo 2012 

Codice e descrizione 1 * realizzazione delie attività programmate 

Tipologia indicatore di risultato (output) 

Unità di misura SINGOLA RELAZIONE ISTITUZIONALE ÌOOS 

Metodo di calcolo X/Y*1Q0 RELAZIONI ELABORATE/RELAZIONI 
RICHIESTE *10G 

Fonte del dato RELAZIONI ISTITUZIONALI 

Nota valori target rifornìulati 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Programma 4.5 Trasferimenti assistenziali a enti previdenziali, finanziamento nazionale spesa sodale, 
promozione e programmazione ooliticne sociali, monitoraggio e valutazione interventi ¡024 012i 

Centro dì 
Responsabilità 

DIREZIONE GENERALE PER L'INCLUSIONE E LE POLITICHE SOCIALI 

Obiettivo 35 - Costruzione del nuovo modello di Welfare nel quadro di attuazione del Federalismo. Monitoraggio e 
analisi delle necessità sociali e dell'impatto delle politche. 

Descrizione Efficiente ed efficace gestione del finanziamento nazionale della spesa sociale. Sviluppo del sistema 
informativo sui servizi sociali per il monitoraggio degli interventi. Analisi dei bisogni sociali e valutazione 
dell'efficacia delle polìtiche. Sensibilizzazione verso i fenomeni di esclusione sociale e di povertà. 
Valorizzazione della social card nel rispetto del principio di sussidiarietà. Adozione ed attuazione del piano 
nazionale per l'infanzia e adolescenza,Promozione di modelli d'intervento integrati ed efficienti per la presa in 
carico delle persone con disabilità e non autosufficienti. 

Obiettivo strategico Si Priorità politica MISURE DI CONTRASTO ALLA 
POVERTÀ, PROMOZIONE 
DELL'INCLUSIONE SOCIALE E DI 
VALORIZZAZIONE DELLA SUSSIDIARIETÀ 

| Obiettivo re lati vo a risorse traferite No Categoria del beneficiario | Obiettivo re lati 

^ • • H H 
LEGENDA 
Previsioni 2012* risorse finanziari« destinate alla realizzazione dell'obiettivo In termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2), 
Consuntivo 2012 » risorse finanziarle impiegate nell'anno per realizzare l'obicttivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3) * Residui accertati in c/ccmpetenza al termine dell'esercizio (4). 
Residui Accertati di nuova formazioni = rimatto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione del residui di stanziamento (lett F) 

(*) Sia le previsioni sia II consunth/o di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi. Ivi inclusi residui perenti reiscrftti In bilancio. 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040- MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Indicatori 
Dati anagrafici degli indicatori 

Valori targete 
preventivo 2012 

flB) 

Valori target H 
rìtormulatì 2012 K l 

(revisione} 
Valori a consuntivo 2012 

Codice e descrizione 1 • Incidenza di povertà assoluta. 

Tipologia indicatore di risultato (output) 

Unità di misura percentuale 4.8* S,20H 
Metodo dì calcolo numero di persone in famiglia con un livello di 

consumi inferiore alla soglia di povertà assoluta, sul 
totale della popolazione residente. 

Fonte del dato 1STAT 

Nota valori target riformulati 

Codice e descrizione 2 • Percentuale di bambini tra zero e fino al 
compimento del 3 anni che hanno usufruito dei 
servizi per l'infanzia {asilo nido, micronidi, o servizi 
integrativi e innovativi), sul totale della popolazione 
in età 0-3 anni 

Tipologia indicatore di risultato (output) 

Unità di misura Percentuale 14,00* 
Metodo dì calcolo Percentuale di bambini tra zero e fino al 

compimento dei tre anni che hanno usufruito dei 
servizi per (Infanzia (asilo nido, micronidi o servizi 
integrativi e Innovativi), sul totale ddla popolazione 
in età10-3 anni 

Fonte del dato 1STAT 

Nota valori target rifornitati 
Codice e descrizione 4 - Numero di record Individuali di persone 

beneficiarle cfi politiche sociali nel casellario 
dell'assistenza. 

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica 

Unità di misura unità 30.000 sajie 
Metodo di calcolo numerico 
fonte del dato INPS.MLPS 

Nota valori target rlformulatì 

Obiettivo 84 - 75 - Attuazione del Programma triennale per la trasparenza e l'integrità del Ministero del lavoro e delle 
politiche sociali. 

Descrizione Contributo della Direzione Generale all'attuazione del Programma triennale per la trasparenza e l'integrità del 
Ministero del lavoro e delle politiche sociali. 

Obiettivo strategico Si Priorità politica MISURE DI CONTRASTO ALLA 
POVERTÀ, PROMOZIONE 
DELL'INCLUSIONE SOCIALE E DI 
VALORIZZAZIONE DELLA SUSSIDIARIETÀ 

Obiettivo relativo a risorse traferite No Categoria del beneficiario 

Dati contabili obiettivo 

t i GENOA 
Previsioni 2012* risorse fine marie destinate »Iti realizzazione dell'obiettivo in termini d 
stanziamenti c/competenza inizia li (1) e definitivi (2). 
Consuntivo 2012 risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini d 
pagamenti In c/competenza (3| * Residui accertati In c/competenza al termine dell'esercizio (4). 
Residui Accertati di nuova formazione • rimasto da pagare in c/competenza al termini 
de« e*erdzw ad esclusane dei residui d stasamento (lett F), 

[•} Si» le previsioni sia lt consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono ai netto di sommr 
destinate «I pagamento di debiti pregressi, MI indù si residui perenti »iscritti in bilancio 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

Sezione I 
Schede obiettivo 

indicatori E - I S Ì E Ì 
' . K i t . : • V Ss- :• 

• • B H N H U B H ^ H H B I E H Ì 
I M I ann r j aa dcill W l a t o r l 

Valori target a 
preventiva 2012 m 

Valori target 
r »formulari 2012 

(revisiona) 
H Voleri a caniurwva 2D12 

Codice e descrizione l -1- Realizzazione delie attività programmate 

• 
u n t 

Tipologia Indicatore di risultato (output) 

• 
u n t Uniti di misura Percentuale 

• 
u n t 

Metodo di calcolo Percentuale • 
u n t 

Fonte del dato MPLS 

• 
u n t 

Nota valori target riformulati 

• 
u n t 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Missione 5 Immigrazione, accoglienza e garanzia dei diritti (027) 

Programma S . l Flussi migratori per motivi di lavoro e politiche di integrazione sociale delle persone immigrate 
(027.006) 

Centro di 
Responsabilità 

DIREZIONE GENERALE DELL'iMMIGRAZIONE E DELLE POLITICHE DI INTEGRAZIONE 

Obiettivo 31 - Sviluppo di un sistema di azioni finalizzate all'integrazione sociale e all'inserimento socio-lavorativo degli 
immigrati 

Descrizione Sviluppo degli assidei Piano per l'Integrazione nella sicurezza "identità e incontro", sia sul versante lavoristico 
che su quello dell' integrazione sociale: educazione e apprendimento; lavoro; a Moggio e governo del territorio; 
accesso ai servizi essenziali; minori e seconde generazioni. Organizzazione e gestione dell'accoglienza dei 
minori stranieri non accompagnati provenienti dal Nord Africa, 

Obiettivo strategico Si Priorità politica IMMIGRAZIONE 

Obiettivo relativo a risorse traferlte No Categoria del beneficiarlo 
Dati contabili obiettivo 

LEGENDA 
Previsioni 2012 • risorse finanzia rie destinate alla realizzazione dell'obiettiva In termini di 
stanziamenti c/competenza muta II (1) e definitivi (2). 
Consuntivo 2012 = risorse fina n i Urie Impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in ̂ competenza (3) - Residui accertati In c/competen» al termine dell'esercizio (4). 
Residui Accertati di nuova formazione » rimasto da pagare In c/competenza al termine 
del'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F). 

(•} &a le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettai sono al netto di somme 
destinate al paga mento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti «iscritti in bilancio. 

Previsioni 2012 Consuntivo 2012 
Stan; lament) Stanziarne rsti Pagamento Residui Accertati Totali 

inaiali defifi ithn competenza dl nuova 
c/competenza c/competenza n formazione (SH3H4) 

im HB} n 

a? \2) m 
2.126 922.00 14.123.261,00 1,850,448,03 11.763.921,67 13. £54 369,70 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Indicatori 
Dati anagrafici degli indicatori 

Valori target a 
preventivo 2012 

<LB) 

valori target H 
riformulan 2012 B 

{revisione) A 

Valori a consuntivo 2D12 

Codice e descrizione 1 - Accordi e convenzioni aventi finalità di 
inserimento lavorativo e di integrazione sociale degi 
immigrati, anche con riguardo ai minori stranieri noi 
accompagnati, stipulati con pubbliche 
amministrazioni, organismi privati e del privato 
sociale 

Tipologia Indicatore di impatto (outcome) 

Unità di misura numerica 10 43 
Metodo di calcolo Numero degli atti perfezionati nell'anno di 

riferimento 
Fonte del dato MLPS-DG, immigrazioene politiche di integrazione, 

sistema di monitoraggio e valutazione Interno 
Nota valori target riformulati 

Codice e descrizione 10 - Contatti e relazioni avviati con associazioni del 
privato sociale iscritte ai Registro di cui all'art 52 
D P R. 394/1999 finalizzati all'implementazione del 
Piano per l'Integrazione e all'alimentazione del 
Portale dell'Integrazione 

Tipologia Indicatore di risultato (output) 

Unità di misura % delle associazioni iscritte al Registro di cui 
all'art.52 D.P.R, 394/1999, aggiornato ai sensi 
dell'art. 54 eo.3 

4S* SOS 

Metodo di calcolo % degli enti contattati sul totale degli enti iscritti al 
registro 

Fonte del dato MLPS- D.G. immigrazione e politiche di integrazione 
registro degli enti e delle associazioni che svolgono 
attività in favore degli Immigrati, sistema di 
monitoraggio e valutazione interno 

Nota valori target riformulati 

Codice e descrizione 2 - Conoscenza della lingua italiana da parte degli 
Immigrati 

Tipologia Indicatore di impatto {outcome) 

Unità di misura valore % 60% 8 W 

Metodo dì calcolo % degli immigrati formati rispetto agli avviati ai corsi 

Fonte del dato MLPS~D,G. immigrazione e politiche di integrazione, 
sistema di monitoralo e valutazione Interno 

Nota valori target riformulati 
Codice e descrizione 5 • Rapporto tra lavoratori formati a li estero, inseriti 

nelle Uste e lavoratori effettiva mente assunti da 
datori di lavoro italiani. 

Tipologia Indicatore di impatto (outcome) 

Unità di misura valore % 50% 35* 

Metodo di calcolo % degli immigrati inseriti nelle liste rispetto agli 
Immigrati formati all'estero 

Fonte del dato MLPS-D.G. immigrazione e politiche di integrazione, 
sistema di monitoraggio e valutazione interno 

Nota valori target riformulati Lo scostamento è determinato dalla congiuntura 
economica e dal ristretto margine temporale a 
disposizione dei soggetti attuatorl degli interventi 
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Dati contabili obiettivo 

LEGENDA 
Previsioni 2012 • risorse finanziane destinate alla realizzazione dell'obiettivo In termini di Previsioni 2012 1 Consuntivo 2012 
stanziamenti ̂ competenza iniziali {1) e definitivi (2), 
Consuntivo 2012 • risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti In c/eompetanza (3) + Residui accertati In c/competenza al termine dell'esercizio (4). 
Residui Accertati di nuova formazione • rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stana lamento (lett F), 

(*] Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 

Starni amenti 
iniziali 

c/competenza 

m 
il) 

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
(LBf 

(2) 

Pagamento 
competenza 

n 

(3) 

Residui Accertati 
di nuovo 

formation« 
n 

Totale 

(s M'&W 

destinate al pagamento dt debiti pregressi hrt inclusi residui perenti relstrltti in bilancio. 
0,00 10.829,00 14.806,84 o,oa 14.806,84 

Indicatori 
Dati anatratici degli indicatori 

Valori target a 
preventivo 2012 

(LB) 

valor« target 
riformulati 2012 

(revtsionel 
Valori a consuntivo 2012 

Codice e descrizione 1 - Realizzazione delle attività programmate 

100* 

Tipologia indicatore di risultato (output) 

100* Unità di misura valorem 100* 

Metodo dì calcolo rapporto tra azioni programmate e azioni realizzate 

100* 

Fonte del dato M I PS 

100* 

Nota valori target riformulati 

100* 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Missione 7 Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche {032) 

Programma 7.1 indirizzo politico (032.002) 

Centro di 
Responsabilità 

GABINETTO E UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE ALL'OPEftA DEL MINISTRO 

Obiettivo 1 0 - F u n z i o n a m e n t o o r d i n a r i o d e l l ' A m m i n i s t r a z i o n e i n a d e r e n z a a ì p r o g r a m m a 

Descrizione L ' o b i e t t i v o s i r e a l i z z a a t t r a v e r s o l e a t t i v i t à c o n n e s s e a i s e r v i z i d i c a r a t t e r e g e n e r a l e , n e c e s s a r i e a g a r a n t i r e lt 

r e g o l a r e f u n z i o n a m e n t o d e l G a b i n e t t o e d e f i l i a l t r i u f f i c i d i d i r e t t a c o l l a b o r a z i o n e a l l ' o p e r a d e l M i n i s t r o . 

Obiettivo strategico N o Priorità politica 

Obiettiva relativo a risorse traferite N o Categoria del beneficiario 

Dati contabili obiettivo 
« H H H H H H H M M M I l i m i 

í Sfl • •• v i r i & ' - r i i 

L£ GENOA 
Previsioni 2012« risorsi finanziarie destinate alia realizzazione dell'obiettivo In termini d- Previsioni 2012 1 1 Consuntivo 2012 
stanaiamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2), 
consuntivo 2012- risorse finanziane impiegete nell'inno per realizzare l'obiettivo in termini d¿ 
pagamenti In c/competenza (3} - Residui accertati m c/ccmpetertta al termine defl'esercizio {4), 
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare In c/competenza al termine 
dei'esercizio ad esclusione del residui di stanziamento (leti F). 

(•) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 

Stanca rnenitj 
Iniziar 

tìzom utenza 
ÍLM 

O ) 

Slàniìarftertti 
definitivi 

c/carri Detenía 
LSI 

0 ) 

Pagamento 
competerla 

! c i 

t3| 

Residui Accertati 
di nuova 

formwione 

H 
W 

rotaie 

¡5Wi)*W| 

1Î 371«MtM M r U 2 m t K fl.33S.S2fi.47 19 3.72 6, BS U 9 U S M 5 

Indicatori 
Dati anagrafici d t i vä lca tGr i 

Vilorrtanaeta 
preventiva 2012 

OBI 

« M tarset I 
rHofmulat. 1012 1 

ireulïlMe] 1 
i Velcri a cunjLintbua 2012 

Codice e descriverne 1 • Realizzazione dell'attività di programmazione 

» si 

Tipologia Indicatore di risultato (output) 

» si un i t i di T.iiu-.1 » si 

Metodo di c a l c i o 

» si 

Fonte del dato 

» si 

N o u valori tarasi riforniti liti 

» si 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Missione 7 Servizi istituzionali e generali delie amministrazioni pubbliche (032) 

Programma 7.2 Servizi e affari generali per le amministrazioni dì competenza (032.003) 

Centro di 
Responsabilità 

DIREZIONE GENERALE POLITICHE DEL PERSONALE, INNOVAZIONE, BILANCIO E LOGISTICA 

Obiettivo 18 - Assicurare la continuità operativa degli uffici dell'Amministrazione centrale attraverso gli opportuni 
interventi strumentali 

Descrizione si tratta dell'attività istituzionale finalizzata alla gestione delle risorse per il funzionamento delle strutture 
centrali, anche attraverso una ottimale gestione delle risorse disponibili per la gestione della informatica di 
servizio mirate in particolare a! riassetto della struttura dell'amministrazione centrale 

Obiettiva strategico No Priorità politica 

Obiettivo relativo a risorse traferite No Categoria del beneficiario 

Dati contabili obiettivo 1 
; -, r ( B B ' 

S i . . . 
LEGENDA 
Previsioni 2013" risorse finanziarie destinate ali« reelnzazlonc dell'obiettivo in termini di P r e v i s i o n i 2 0 1 2 C o n s u n t i v o 2 0 1 2 
stanziamenti c/competenza iniziati (1| e definitivi (2). 
Consuntivo 2012 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiett^o In termini di 
pagamenti in c/competenza (3) + Residui accertati Ir c/competenza al termine dell'esercizio (4). 
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare In c/ccmpeten» al termine 
dell'esercizio ad esclusione del residui di stanziamento (lett F), 

(*) Sìa le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 

Staratament- StanzEarnenti 
Iniziali definitivi 

ç/competenra c/competenza 
a s i m 
: ...: V • ...V >. ... -. _ V 
Ili (21 

Pagamento 
competenza 

n 

m 

Residui Accertati Totale 
di nuova 

formazione (5)=(3}+14) 

| 4 ) 

SI. £86.535.00 43.4aS.4El.C0 30.788.477,94 7.725.442,00 38.S13.919.S4 

Indicatori 
Dati dc¿iÉ indicatori 

Vile-ri target a 
e m e n d o 2012 

Ita) 

mwm 
1 2 rifo 

V i b r i t u s « 
rlf&nr,ulatf 1013 

(.-svísitníi 
v i luri a CWI5LI ulivo 301J 

Codice e descrizione X • livello di impegno della spesa 

Tipologia Indicatore di realizzazione finanziaria 

Unità di misura somme impegnate 100* 

Me todo di calcolo s o m m e impegnate /somme stanziate 

Fonte del dato atti di impegno 

Nota valor i target r i formo lati 

Obiettivo 44 - individuare ed attuare processi di riorganizzazione e di sviluppo delle strutture della Direzione generale e 
delie sedi territoriali finalizzati all'incremento dell'efficienza e alla razionalizzazione delle risorse. 

Descrizione l'obiettivo si propone di realizzare, nel triennio, risparmi da conseguire anche attraverso iniziative di 
razionalizzazione della spesa di locazione e gestione delle Sedi ministeriali, interventi di reingegnerizzazione 
dei processi di lavoro, in particolare degli Uffici del territorio, e l'elaborazione di un sistema organico di 
monitoraggio delle attività svolte dagli Uffici e di misurazione dei risultati. 

Obiettivo strategico Si Priorità politica RI ORGANIZZAZIONE, GOVERNANCE 
DEGLI ENTI E VIGILANZA SULLA 
EROGAZIONE DEI FONDI 

Obiettivo relativo a risorse träfe ri te No Categoria del beneficiario 

Dati contabili obiettivo 
Siasi 

Dati contabili obiettivo h o ggfffi;! •„ ;.. : : ì S p ! ; ? 

H'iiSi " i i S l i i SS 
;.... ; ': ". ' V :: • 

Siasi 
LEGENDA 
Previsioni 2012 • risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo In termini di Previsioni 2012 1 Consuntivo 2012 
stanziamenti c/competenza Iniziali (1} e definitivi (2), 
Consuntivo 2012 = riserie finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti In c/competenza (3) + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4). 
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione del residui di stanziamento (lett F). 

Sta n:l 
m u l i 

ÍLBJ 

S t in i l iment i 
definitivi 

P - ̂ ... -
fLB) 

Pagamento 
competenza 

n 
Residui Accer ta l 

di nuova 
formazioni 

c i 

i * 1 * 
ÌSJ=(3}+(4) 

(*} Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, nri inclusi residui perenti rescritti In belartelo. 

(1) m m H I TffTlTTWfP (*} Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, nri inclusi residui perenti rescritti In belartelo. 

35.341.00 39.041.30 IS.000,00 0,00 15.000,00 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

Sezione i 
Schede obiettivo 

indicatori 
Dati anagrafici degli indicatori 

Vatori target a 
preventivo 2012 

{IBI 

Valori target B 
riformulati 2012 H 

[revisione) 8 
Valori a consuntivo 2012 

Codice e descrizione 1 - rapporto tra le strutture insediate e il totale di 
quelle Interessate (poli logistici) 

Tipologia Indicatore di risultato (output) 

Unità di misura numero strutture 20* 0* 

Metodo di calcolo strutture insediate/totale strutture interessate 

Fonte del dato processo dì lavoro 

Nota valori target riformulatl Indicatore non previsto dal piano della performance 
2012-2014 

Codice e descrizione 2 - rapporto tra le strutture operative e il totale di 
quelle insediate ( poti logistici) 

Tipologia indicatore di Impatto (outcome) 

Unità di misura numero strutture 10* erti 

Metodo di calcolo strutture operative / strutture insediate 

Fonte del dato processo di lavoro 

Nota valori target riformulati Indicatore non previsto dal piano della performance 
2012-2014 

Codice e descrizione 3-11 rapporto tra il totale delle spese effettuate 
nell'anno di riferimento (S2) e quelle effettuate nel 
2011 (SI) 

Tipologia Indicatore di risultato (output) 

Unità di misura Spese effettuate 0,92 

Metodo di calcolo S2/S1 

Fonte del dato Processo di lavoro 

Nota valori target riformulati 

Obiettivo 

Descrizione 

83 - Attuazione del Programma triennale per la trasparenza e l'integrità del Ministero del lavoro e delle 
politiche sociali. 
Assicurare gli adempimenti di competenza della Direzione generale funzionali all'attuazione del Programma 

Obiettivo strategico No Priorità politica 

Obiettivo relativo a risorse traferìte No Categorìa del beneficiario 

Dati contabili obiettivo 

LEGENDA 
Previsioni 2012 • risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini d l | 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2). 
Consuntivo 2012 • risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini d i l 
pagamenti In c/competenza (3) +• Residui accertati In c/competenza al termine ddl esercUo (4). [ 
Residui Accertati di nuova formazione = r ma sto da pagare in c/competenza al termine | 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento |lett F). 

(*) Sia le previsioni sia II consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme| 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti re Iscritti In bilancio 

Previsioni 2012 
Stanziamenti 

Iniziai! 
c/competenaa 

Stasamenti 
definitivi 

c/competenza 

Consuntivo 2012 
PjÉ^mcrìto 
coìti petejii? 

n 
RssfdUE Accertati 

di n-jcva 
forftìaz=ù-ie 

Totpi; 

(5W3W) 

13) ÌHWU 

Indicatori • • H H H H H H H ^ ^ ^ H B n H 

Dati anagrafici degii indicatori 
Valori target a valori target • 

Dati anagrafici degii indicatori preventivo 2012 riformulati 2012 H Valori a consuntivo 2012 

w (revisione) | |S| 
Codice e descrizione 1 - Realizzazione delle attività programmate 

Tipologia Indicatore di risultato (output] 

Unità di misura Percentuale delle attività realizzate 

Metodo di calcolo Attività realizzate/Attività programmate 

Fonte del dato Processo di lavoro 

Nota valori target riformulati 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Obiettivo 96-Supportare con la formazione la valorizzazione e razionale utilizzazione delle ir. uu.,anche in attuazione 
dei prìncipi di pari opportunità e in relazione all'evoluzione del quadro normativo e ai processo di 
ri organi zzai ione del Ministero 

Descrizione L'Amministrazione si prefigge di individuare e realizzare iniziative formative volte a fornire gii strumenti 
culturali, anche relativi alla promozione e attuazione del principio delle pari opportunità, necessari ad 
affrontare in modo adeguato e tempestivo le esigenze connesse con l'evoluzione dei quadro normativo e con 
la riorganizzazione del Ministero, assicurando al personale, compreso quello che dovrà essere riallocato, 
un'opportuna preparazione professionale, anche con riferimento alle esigenze dell'attività ispettiva. 

Obiettivo strategico Priorità politica RIORGANIZZAZIONE, GOVERNANCE 
DEGLI ENTI E VIGILANZA SULLA 
EROGAZIONE DEI FONDI 

Obiettivo relativo a risorse traferite 

Dati contabili obiettivo 
No Categoria del beneficiario 

LEGENDA 
Previsioni 2012 » risorse finanziari» destinate alla reailaailone dell'obiettivo Èn termini d|| 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2). 
consuntivo 2012- risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo In termini dl| 
pagamenti In ̂ competenza (3) + Residui accertati In c/competenza al tarmine dell'esercizio (4). 
Residui Accertati di nuova form sifone > rimasto da pagare In c/competenza al termine| 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento [lett F}. 

Previsioni 2012 
Stanziamenti 

iniziali 
c/eotnpctenra 

ÜB] 

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenaa 
(Iß) 

destinate al pagamento di debiti pregressi, M indusl residui perenti re iscritti in bilancio. 
0,00 92.356,00 

Indicatori 
Dati anagrafici degli Indicatori 

valori target a 
preventivo 2012 

(LB) 

valori target 
r ¡formulati 2012 

{revisione) 

Codice e descrizione 1 - rapporto tra le unità formate ed 11 totale delle 
unità interessate 

Tipologia Indicatore di risultato (output) 

Unità di misura Unità formate 

Metodo di calcolo Unità formate/unità interessate 

Fonte dei dato Processo dì lavoro 

Nota valori target riformulati 

Consuntivo 2012 
Pagamento Residui Accertati Tosali 
competenza dinuova 

<*) formazione 
H 

(swawi) 

ia) (4) 

so.so6.sa 1,00 

Valori a consuntivo 2012 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Missione 8 Fondi da ripartire (033) 

Programma 8.1 Fondi da assegnare (033.001) 

Centro di 
Responsabilità 

DIREZIONE GENERALE POLITICHE DEL PERSONALE, INNOVAZIONE, BILANCIO E LOGISTICA 

Obiettivo 16 - Fondo Unico di Amministrazione per incentivare la produttività del personale -

Descrizione porre In essere gli adempimenti di competenza 

Obiettivo strategico No Priorità politica 

Obiettivo relativo a risorse traferite 

Dati contabili obiettivo 

No Categoria del beneficiario 

LEGENDA 
Previsioni 2012 • risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo In termini di Previsioni 2012 Consuntivo 2012 
stanzlamenti c/competenza iniziali (1} • definitivi (2}, 
Consuntivo 2012 = risorte finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo In termini di 
pagamenti In e/competenza (3) + Residui accertati In c/competenza al termine dell 'esercizio (4). 
Residui Accertati di nuova formai ione * rimasto da pagare In c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione del residui di stanziamento (lett F). 

Stanziamenti 
iniziai' 

c/competenza 
m 

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
£13} 

Pagamento 
competenza 

n 
Résidu? Accertati 

di nuova 
formazione 

n 

Totaie 

Î SM3M4Î 

{") Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme w {2) 13} Ì4) 
destinate al pagamento di debiti pregressi. Ivi Indusl residui perenti «iscritti In bilancio, 

9593.453,00 11610.501,00 ODO 0.00 0,00 

Indicatori 
Dati anagrafici degli indicatori 

Valori target n 
preventivo 2013 

m 
Valori target 9 

riformulati 2012 H 
(revisione) H 

l'a lori a consuntivo 2012 

Codice e descrizione 1 - livello di erogazione dei fondi 

Tipologia Indicatore di realizzazione finanziaria 

Unità di misura somme erogate 100« 100* 

Metodo di calcolo somme erogate/ somme stanziate 

Fonte del dato atti di impegno delta spesa 

Nota valori target riformulati 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

SEZIONE 11 
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma 

Missione 1 Politiche per il lavoro (026) 
Programma 1.3 Politiche attive e passive del lavoro [026.006] 
Descrizione del programma Programmi di intervento integrati a sostegno dell'occupazione dei capitale umano; programmi di 

rei nse ri mento lavorativo; politiche formative e piani di orientamento e rafforzamento 
deU'occupabilità; analisi e monitoraggio istituti di inserimento e reinserimento ne! mercato del lavoro 
e tutela del reddito; disciplina e finanziamento degli incentivi all'occupazione, degli ammortizzatori 
sociali, dei trattamenti di Integrazione salariale, di disoccupazione e mobilità, di solidarietà; indirizzo, 
promozione e coordinamento delle politiche e attività comunitarie e nazionali relative alla fomazione 
e all'orientamento, al ri coli oca mento e alle politiche attive del lavoro; programmi nazionali finanziati 
dal FSE; gestione delle azioni rivolte all'integrazione dei sistemi di formazione, di istruzione e lavoro; 
finanziamento e vlRilanza defili enti di formazione professionale nazionali; finanziamento dell'ISFOL 

Risultati finanziari S S SGSIIFT I G 
LEGENDA 
PravMon 11013= risai» finanziane atc-'lpurte al programma in Previsioni 2Q12 Consuntivo 2012 
termini di stanziamenti c/cimpetanie iniziali (l|e definitivi (2}. 
Consuntivo 2011 = risorse f,nanziarle impiegate nell'almo sul 
programma In termini di pagarnenrl Ir c/competenza fi} * RevIduI 
accertati in c/competenza al termine del 'esercizio |4} e Pagamenti 
totali in c/residuili. 
Residui accertati » rimasto da pagar* in ̂ competenza al termine 
sEelTesercillo ad »sessione dal residui di stanziamento(iect. FI. 

Stanzi amenti 
iniziali 

c/competenza 
<LB) 

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
(*) 

Pagato 
c/competenza 

{*) 

Residui accertati 
di nuova 

formazione 
(*) 

(4) 

Totale Pagato 
c/residui 

| G il Importi delle colon ne |2M3i e 14} tono a 1 natio di somme 
destinate al pagamento di debili pregressi, Ivi rndusi residui perenti 
re. scritti in bilancio. 

U) 12) <3, 

Residui accertati 
di nuova 

formazione 
(*) 

(4) I Ì = Ì > ( 4 ) (6) 

Categorie economiche 
1 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE 6 206.692,03 6.500.421,00 5.335.591,81 0,00 5.338.591,61 14 627,08 

2-CONSUMI INTERMEDI 716.563,00 704-823,00 426.135,07 94.193,94 520.329,01 116.013,33 

3 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE 412.699,00 432.675,00 341.950,07 0,00 341.950,07 0,00 

4 -TRASFERIMENTI CORRENTI AD 
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE 

3.363.322.617,00 3.363.291.506,00 3.351.452.466,00 11.167.946,00 3.362.620.412,00 341.254,477,55 

5 -TRASFERIMENTI CORRENTI A FAMIGLIE E 
ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE 

230.000,00 250.000,00 242 334,65 2.630,93 244.9 63, SS 2.902,93 

6-TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE 0,00 196-1.03-953,00 a,oa 196.108.953,00 196.103.953,00 0,00 

1Z - ALTRE USCITE CORRENTI 54.721.00 175.329.00 54.7Z1.00 120 607,74 175.326,74 0,00 

21 - INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
TERRENI 

5.000,00 4.332,00 0,00 0,00 0,00 2.593,71 

22 - CONTRIBUTI AGU INVESTIMENTI AD 
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE 

1.657 SS. 911,00 1.657 MS .249,00 424.415.996,70 1.075.976.1Z0.43 1.500.392.117,13 2.224.147.550,03 

23 - CONTRIBUTI AGU INVESTIMENTI AD 
IMPRESE 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

26 - ALTRI TRASFERIMENTI IN CONTO CAPITALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Totale 5.028.067.209,00 S-ZZ5.374,149,00 3 752 272 195,30 1.253.470 452,04 5.065.742.647,34 2.565.533.169,74 

* reiscrizioni residui perenti 26.610.862,OC 26.205.744,32 405.134,35 

+ debiti pregressi 453,00 452,30 0,00 

+ residui di leti. F n.a. n.a. n.a. 141.246 436,08 

RACCORDO 
FRA 

RENDICONTO GENERALE CELLO STATO 

RISULTATI Competenza: Previjlorii Iniziali 5.023.067.209,09 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

Competenze: Previsioni Definitive 5.251.983.454,00 
GENERALE Competenze: Pagato 3.505.475.392,42 

DELLO STATO Competenza: Rimasto da Pagare 1425.111.022̂ 7 
Residui: pagato 2.565.538.169,74 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

SEZIONE II 
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma 

1 Politiche per il lavoro (026) 
1.3 Politiche attive e passive del lavoro (026.006) 
Programmi di intervento Integrati a sostegno dell'occupazione del capitale umano; programmi di 
re inseri me rito lavorativo; politiche formative e piani di orientamento e rafforzamento 

Ide II'occupabili^; analisi e monitoraggio Istituti di Inserimento e reinserimento nel mercato del lavoro 
e tutela del reddito; disciplina e finanziamento degli incentivi all'occupazione, degli ammortizzatori 
sociali, dei trattamenti di integrazione salariale, di disoccupazione e mobilità, di solidarietà; indirizzo, 
promozione e coordinamento delle politiche e attività comunitarie e nazionali relative alla fomazione 
e all'orientamento, al ricolloca mento e alle politiche attive del lavoro; programmi nazionali finanziati 
dal FSE; gestione delle azioni rivolte all'integrazione dei sistemi di formazione, di istruzione e lavoro; 
finanziamento e vigilanza degli enti di formazione professionale nazionali; finanziamento dell'ISFQL 

Principali fatti di gestione 
fattività delia Direzione è stata finalizzata al miglioramento della gestione delle risorse a valere sul Fondo Sociale per occupazione e 
formazione [art. 18, comma 1, leti, a), del decreto-legge 29 novembre 2008, n, 185) ed alla gestione del capitoli di competenza. Lo 
scopo è stato quello di promuovere la corrispondenza tra le risultanze contabili degli Enti beneficiari e quelle de! Bilancio delio Stato al 
fine di rendere più chiare le scritture contabili e avere un miglior monitoraggio delle risorse disponibili. La dotazione finanziaria del 
cap. 7206 per ¡"esercizio 2012 è pari a 1.642.384.623,00, destinato, per lo più, alla proroga dei trattamenti della cassa integrazione 
guadagni e delle indennità di mobilità e di disoccupazione in deroga alla normativa vigente. Delle risorse finanziarie destinate agli 
ammortizzatori In deroga, una parte è utilizzata per interventi gestiti - per la rilevanza occupazionale - a livello ministeriale, la restante 
per interventi a livello territoriale con assegnazione di risorse finanziarle alle Regioni e alle Province autonome per la gestione degli 
interventi sui propri territori. Alla data del 31/12/2012, sono state impegnate risorse finanziarle pari a circa 222.557.144,70 milioni di 
euro per gli interventi destinati alla concessione dei trattamenti in deroga a seguito di accordo governativo In favore dei lavoratori 
dipendenti da aziende pluriiocalizzate e/o con un organico di lavoratori particolarmente rilevante sul piano nazionale. La Direzione ha 
predisposto schemi di decreti interministeriali autorizzando la concessione del trattamento di integrazione salariale in deroga per una 
somma complessiva pari a euro 147.132.977,27 Con V'austlio dell 'INPS e dei rappresentanti delle singole regioni si è verificato lo 
stato delle risorse finanziarie ancora disponibili per le singole Regioni, il tiraggio di spesa e 11 raggiungimento della spesa prevista 
dall"accordo Stato Regioni del 20 aprile 2011. Prima di procedere alia predisposizione di nuovi schemi di accordo è stato, pertanto, 
verificato a quali Regioni dovesse essere riconosciuta l"appltcazione del punto 18 dell'Accordo del 20 aprile 2011, secondo cui a valere 
sui fondi nazionali avrebbe dovuto essere imputata ¡"intera contribuzione figurativa e ¡"intero sostegno al reddito spettante al 
lavoratore calcolato secondo la vigente riórmativa. Per le regioni Puglia, Calabria/Lombardia, Molise e Piemonte i nuovi accordi e i 
decreti interministeriali di assegnazione delle risorse finanziarie sono stati predisposti in applicazione del citato punto 18 dell'Accordo, 
Nel 2012 sono stati assunti impegni complessivi, in conto competenza, per 1.487.829.036,13. Per ¡"importo differenziale di 
141.241.554,08, si è proceduto alla conservazione fondi per far fronte alle gravi emergenze di natura occupazionale causate dalla crisi 
economica. Anche nel corso dell"esercizìo 2012 si è verificata fa formazione di residui sul capitolo, dovuta in parte al mancato 
allineamento tra il momento in cui le somme vengono impegnate, la rendicontazione da parte degli Enti beneficiari e ¡"effettiva 
erogazione dei fondi, ed in parte agli slittamenti temporali delle attività progettuali finanziate. Le risorse finanziarie sono impegnate 
neH"eserclzio di competenza tramite un decreto, mentre gii Enti beneficiari - in particolare l"INPS- rendicontano, in tempi successivi 
determinando, quindi, uno scostamento tra Tanno in cui viene assunto T'Impegno contabile e quello del trasferimento. Inoltre, per 
alcune tipologie dì Interventi la normativa concede alle aziende dieci anni per conguagliare gli oneri sostenuti. Infine, la complessità 
dei programmi ammessi a contributo, realizzati con la partecipazione di diversi Enti e con il concorso di altri strumenti finanziari, 
comporta un prolungamento dei termini di esecuzione e il pagamento è subordinato alfesito di verifiche ammlnistratlvo-contabili che 
richiedono tempi lunghi".) 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

SEZIONE II 
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma 

Missione 1 Politiche per il lavoro ¡026) , 
Programma 1.6 Coordinamento e integrazione delle politiche del lavoro e delle politiche sociali, innovazione e 

coordinamento amministrativo [02S.0071 
Descrizione del programma Attività di indirizzo e coordinamento delle politiche del lavoro e delle politiche sociali, nonché delle 

strutture, dell'azione amministrativa, della programmazione economico - finanziaria, delle attività 
statìstiche del Ministero, del processi di razionalizzazione dell'organizzazione del Ministero e degli enti 
vigilati. Attività di controllo e vigilanza interna sul corretto funzionamento degli uffici 
dell'Amministrazione centrale e periferica. Gestione di fondi da ripartire di natura specifica. 

Risultati finanziari 
LEGENDA 
Previsioni 2012 • risorse finanziari» attribuite al programma In 
termini di stanziamenti c/competenza molali (1) e definitivi (2). 
Consuntivo 2012 • risorse finanziarle impiegate nell'anno sul 
programma in larmini di pagamenti In c/competenw {3} • Residui 
accertati In c/competenza «I termine dell'esercizio (4] e Pagamenti | 
totali in e/residui (fi). 
Residui accertati • rimasto da pagare In (^competenza al termine 
delf'esermlo ad esclusione dei residui di stanziamento i lett F]. 

{*) Gli importi delle colonne (2), (3) e (4) sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi indisi residui perenti | 
re scritti in bilancio. 

Previsioni 2012 
Stanziamenti Stanziamenti 

ini siali definitivi Pagato 
c/competenza c/competenza c/competenza 

(LB} n <*> 

111 !7.) (31 

Consuntivo 2012 

Residui accertati Tot; 
di nuova 

formazione 
(*) 

(SI = (3) + |4) 

Pagato 
c/residui 

Categorie economiche 
1 - REO DITI DA LAVORO DIPÈNDENTE 3 231 519.00 3 819.732,00 3.199 799.60 0,00 3.199.799,60 5.722,86 

2 - CONSUMI INTERMEDI 224 572.00 19S.61S.00 122.044.6S 38.845,36 160.390,01 33.065,75 

3 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE 217490,00 260.69C.00 105.706,79 0,00 2 OS. 706,79 0,00 

12 • ALTRE USCITE CORRENTI 201.776,'00 1.776,00 Q.OC 0,00 0,00 0,00 

21 - INVESTIMENTI FISSI LORDI £ ACQUISTI 01 
TERRENI 

2.201,00 2.1&0,00 1.732,44 0,00 1.782.44 4.413,00 

Totale 3.877 03B.OO 4.36! .996,00 3.529 333,48 3SS45,36 3.568.173,34 43^06,61 

+ reiscrizlonl residui perenti 0,00 0,00 0,00 

• debiti pregressi 1.161,00 1.1 S3,17 0,00 

+ residui di lett. F n.B. n.B. n.j. 397,56 

RACCOROO 
FRA 

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 

RISULTATI Competala: Previ noni impali 3.877.oaa,00 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

Competenza: Previsioni punitive 4.3I4.1S7.00 

GENERALE Compete ma: Pagato 3.530.4 9 Z. 65 

DELLO STATO Competerla: Rimasto da Pagare 39 342,92 
Ani dui: pagato 48.206,61 

Principali fatti di gestione 
La gestione ha seguito il regolare andamento. Non si sono verificate criticità particolari. 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

SEZIONE II 
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma 

1 Politiche per il lavoro (026) 
Programma 1.7 Politiche di regolamentazione In materia di rapporti di lavoro (026.008) 
Descrizione del programma Disciplina del rapporti di lavoro; analisi e monitoraggio della relativa evoluzione; promozione delle 

politiche in materia di sicurezza e salute sui luoghi di lavoro. Dritti sindacali, rappresentanza e 
rappresentatività sindacale; interventi di mediazione nelle controversie collettive di lavoro; 
coordinamento delle attività di conciliazione e certifica ilo ne dei rapporti di lavoro; disciplina in 
materia di diritto di sciopero; attività di rilievo internazionale, cura rapporti con UE, OiL, OCSE e 
Consiglio d'Europa, 

Risultati finanziari 
LEGENDA 
Premuori. 2013 = rlwrie [mannare attribuite ti protrimela Ih Previsioni 2012 Consuntivo 2012 
termini di staiulamentl t/iMi.pet< nii HÀfl11} * definitivi |3ji. 
( .--l.'.fvC 201.7= nHru I n. ... ,1 , .mp ejite ntll'lhha lui 
p.qgqmmi In terminici pagamenti in pclonza {3) ^Elidili 
lete ria ti in c/ompetihlt 1. temine dell'esercizio Le) e vagamenti 
totali in c/rejidui (GJ. 
Residui licerraTI = rimitte da ;n c/rampeten ra il termine 
deTeiere, nnid aiclu pione de 1 retldul diitaniiamantc [leti.f). 

["1 Gir import- de1 le catoni» (3]r |3}t (41 ipno al nertpdilamine 
destinate al pafa mento di debiti preirctil, k Indilli rendili perent. 
reltcrlrtr In bilancio 

Sta n;i a m enti 
Iniziali 

c/competenza 
(LB) 

fi) 

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
<*) 

là 

Pagato 
c/competenza 

(*) 

(3) 

Residui accertati 
di nuova 

formazione 
n 

Totale 

(Si = (3) + (4) 

Pagato 
c/residui 

(6) 

Categorie economiche 
1- REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE < 509.692,00 4.682 402,00 3 866.661.73 0,00 3 866 861,79 0,00 

2- CONSUMI INTERMEDI 1.661342,00 1.846.028,00 1-564.922,07 174.464,86 1.739.386,93 254.530,19 

Ì - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE 291.773,00 303.243.00 245.633,14 0,00 245.633,14 0,00 

5 - TRASFERIMENTI CORRENTI A FAMIGLIE E 
ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE 

10.000.000,00 12.524 377,00 9 393.282,75 3.131.094,25 12.524.377,00 5.000.000,00 

12- ALTRE USCITE CORRENTI 1.963,00 7.42 D,00 7.151,85 0,00 7151,95 190,00 

Z I - INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
TERRENI 

5.000,00 4.904,1» 1.126/40 3.301,40 4 427,80 8.010,20 

22 • CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI AD 
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE 

0,00 a,OD 0,00 0.00 0,00 2.584.000,00 

Totale 16.469.789,00 19.370.3 M ,M 15.078.971,00 3 308.860.51 18,387.838.51 7.846.730,39 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

+ relscrlzlonl residui perenti 733.754,00 733.742,22 10, S6 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

+ debiti pregressi - 292.00 U L I S O.OO 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

* residui di lett. F IL*. r a fl.t 476.20 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

RENDICONTO GENE FIALE DELLO STATO RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Comperala : Previsioni .liliali 16.469.789,00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Competerti?: Prevision] Definitive 

Competenza: Pag alo 

Compete mar Rimarito da Pagare 

Residui: pagato 

20.104.410,00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Competerti?: Prevision] Definitive 

Competenza: Pag alo 

Compete mar Rimarito da Pagare 

Residui: pagato 

IS .513.001,37 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Competerti?: Prevision] Definitive 

Competenza: Pag alo 

Compete mar Rimarito da Pagare 

Residui: pagato 

3.309.347,57 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Competerti?: Prevision] Definitive 

Competenza: Pag alo 

Compete mar Rimarito da Pagare 

Residui: pagato 7.846.730,39 

Principali fatti di gestione 
Le previsioni sono state formulate tenendo conto delle esigerne dell"AmminÌst razione e dei limiti di spesa stabiliti nel tempo dalle 
disposizioni tuttora vigenti. Nell"occasione si evidenzia che nella voce "Consumi intermedi" è ricompreso lo stanziamento relativo al 
cap. 5025 "Spese di funzionamento della Commissione di garanzia per ['attivazione della legge sullo sciopero nei servizi pubblici" che 
seppure ricompreso fra le spese di funzionamento è in realtà relativo ad un trasferimento di risorse ad un organo dotato di autonomia 
gestionale. 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

SEZIONE II 
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma 

Missione 1 Politiche per il lavoro (026) 
1.8 Program ma zio ne e coordinamento delta vigilanza in materia di prevenzione e osservanza delle 
norme di legislazione sociale e del lavoro (02&.009) 

Descrizione del programma Direzione e coordinamento delle attività Ispettive svolte da soggetti che effettua no vigilanza In 
materia di tutela del rapporti di lavoro, di legislazione sociale nei settori pubblico e privato, 
programmazione e controllo dell'attiviti di vigilanza In materia di sicurezza e igiene del lavoro 
relativamente a specifici settori; indirizzo programmazione econtrollo dell'attività di vigilanza Ispettiva 
degli organi del Ministero. Gestione risorse direttamente connesse all'effettuazione dell'attività di 
vigilanza sul territorio. Attività ispettiva e di vigilanza svolta dal personale del Comando Carabinieri per 
la tutela de avoro 

Risultati finanziari 
liOÉNDÌ 
Previsioni 2012 - risorse finanziarle attribuite al orciram ma in 

Previsioni 2012 Consuntivo 2012 
termini di stsnrlamertll c/compeiinra Hjlatl |l}e dtllnltlirl (3) 
Consuntivo ZD12 = User» finanziarla Impilili? nell'anno njl 
programma in termini di pigmenti In ̂ EompetenrH [3] * Residui 
attortati In e/tompetenra al tcimlnp deTetefttk • '>,j) >«i' 
totali In c/residui r\ 
Residui accertati • rimetto dp pngsre in c/competen» al termine 
dall'eierelilo ad ateluslene dei residui di stantiamente !>'.' FI. 

n GII Import, dalla colonna j J|, (31 e 14) tono il netto di tornine 
don-naif al pagamento di debiti pregressi, Ivi Indus! residui perenti 
relscrttlj h bllando 

Stanziamenti 
iniziali 

c/competenaa 
(L0( 

(1) 

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 

D 

(2) 

Pagato 
c/competenza 

Ci 

(3) 

Residui accertati 
di nuova 

formazione 

C) 

(4) 

Totale 

(5) = (3) + (4) 

Pagato 
c/residui 

(6) 

Categorie economiche 
1 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE 24.076.655,00 14.1S4.14S,00 22,553.119,51 3.549,77 2 2.555.669,2 E 3.564,08 

2 - CONSUMI INTER MEDI 5.190.609,00 10.312.439,28 8.470.739,23 1.259.963.46 9.730.702,69 3.733.289,25 

3 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE 1.506.064,00 1.H 7.966,00 1.473.251,73 1.344,0« 1.473.495,91 54,33 

12 - ALTRE USCITE CORRENTI 95-865,00 1.101.536,00 605430,62 495.394,59 1.102,315,21 15.993.70 

21 - INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
TERRENI 

2.332,00 !, 202,00 1 21M0 393,30 2.101,70 0,00 

Totale 30-369.425,00 37-098-591, M 33.101.759.49 1761.S2S.3D 34.863-234,79 3.752.901,36 

+ relscrnionl residui perenti * 0,00 0.00 0,00 

+ debiti pregressi - 232,00 281,1 S 0,00 

* residui di lett. f i t i n.a. n.a. 100,30 

RACCORDO 
FRA 

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 

RISULTATI Compattati]«: Previstati Finiti ali Ï 0.356.4 2 5,00 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

ti E N E RALE 

Competenza: Previsioni definitive 37.098.573,2) FINANZIARI E 
RENDICONTO 

ti E N E RALE Competenza: Pagato 33.102.040,64 

DELLO STATO Competerne: Rimesto de Pegare 1.761.625,60 
Residui: pagato 3.751.901,36 

Principali fatti di gestione 
Si sono verificati degli scostamenti rispetto alle previsioni Iniziali sul capitoli 2952, 2919 e 2953. Tal! capitoli risultano sotttostimati 
rispetto all'attività ispettiva realizzata dagli Ufffid territoriali del Ministero. In particolare, per II capitolo 2952 p.g, 2, sul quale Insistono 
le missioni del personale ispettivo civile e militare del Ministero, & stato necessario ricorrere ad integrazione dì fondi ai sensi dell"art.2S 
della L. 196/09 per consentire la realizzazione dell'attività di vigilanza programmata per Tanno 2012. Per il capitolo 2919, riguardante 
le spese connesse alTaccertamento ispettivo, si è fatto ricorso alTistltuto previsto dalTart, 26 della L. 196/09, Anche per II capitolo 
2953, sul quale incide il pagamento delle spese di lite relative alle sentenze emesse nei giudizi che vedono coinvolti gli uffici territoriali 
del Ministero ed originati da atti ispettivi (verbali ed ordinanze Ingiunzioni] è stato necessario ricorrere ad integrazione fondi ai sensi 
dell"art. 26 della : 196/09. 
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N O T E I N T E G R A T I V E A L R E N D I C O N T O G E N E R A L E DELLO S T A T O 2012 
040 - M I N I S T E R O DEL L A V O R O E DELLE POL IT ICHE S O C I A L I 

S E Z I O N E II 
R i su l ta t i f inanz iar i e pr inc ipa l i f a t t i di g e s t i o n e per P r o g r a m m a 

M i s s i o n e 1 P o l i t i c h e per il l a v o r o (026) 

P r o g r a m m a 1.9 S e r v i z i e s i s t e m i i n f o r m a t i v i p e r il l a v o r o (G26.010) 

D e s c r i z i o n e d e l p r o g r a m m a A t t i v i t à d i p r o m o z i o n e e s o s t e g n o d e l l a rete d e i s e r v i z i p e r li l a v o r o a n c h e In c o o r d i n a m e n t o c o n le 

R e g i o n i ; a t t i v i t à v o l t e a l l ' i n c o n t r o tra d o m a n d a e o f f e r t a di l a v o r o , a t t u a z i o n e d e l l a n o r m a t i v a In t e m a 

di l ibera c i r c o l a z i o n e d e i l a v o r a t o r i ; in i z iat ive di c o n t r a s t o al l a v o r o s o m m e r s o ; p iani a n n u a l i di a z i o n e 

del serv i z i per il l a v o r o ; p r o m o z i o n e e t u t e l a del l a v o r o d e l l e p e r s o n e c o n d i s a b i l i t à ; p r o m o z i o n e 

d e l l ' o c c u p a i i o n e f e m m i n i l e , p r o m o z i o n e d e l l e par i o p p o r t u n i t à e f i n a n z i a m e n t o di a z i o n i p o s i t i v e In 

m a t e r i a di o c c u p a z i o n e e i m p i e g o ; i n d i r i z z o , p r o m o z i o n e e c o o r d i n a m e n t o su i s i s t e m i i n f o r m a t i v i p e r il 

l a v o r o ; c o o r d i n a m e n t o del f l u s s i i n f o r m a t i v i su l m e r c a t o d e l l a v o r o d e r i v a n t i d a altr i s o g g e t t i 

i s t i t u z i o n a l i p r e p o s t i ; g e s t i o n e d e l l e c o m u n i c a z i o n i o b b l i g a t o r i e 

Risultati finanziari 
iE GENOA 
Previsioni 1011 r . ,.->,* * In» mi:,, li sltrJhull* al programma in Prev i s ion i 2012 Consun t i vo 2012 
termini d 1 stanziamenti c/c nmnf [rn ra malati ( i) B definiti* (j) 
Consuntive 3012 - marie finanziane impiagati „tiranne sul 
piog rammz In Ter min 1 di parimenti h c/»mpew nia (3) - Re tldu i 
• curiati in c/competenia ei termine dell'esercizio (4) e Pepmenti 
totali in c/reakfuL (S], 
Residui accettatia limatiti da pagare m c/competenza ai termine 
dell'eterdzb hi eldudone del residui di slam lamento [leti ' ) 

Stanziamenti 
iniziali 

c/competenza 
(LB) 

5tan 2 ¡amenti 
definitivi 

c/competenza 
r i 

Pagato 
c/competenza 

H 

Residui accertati 
di nuova 

formazione 
(*) 

Totale Pagato 
c/residui 

Gli Importi delie colonne fi}, 'MJ a (4| sono al netto di somma 
destinate al pagamento dtdebwpregreiii, Ivi incinti residui perenti 
isiaerini In bUareio. 

(1) (2) (3) (4) (5) = (3) + (4) (6) 

Ca t ego r i e e c o n o m i c h e 

1 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE 3 4B0.S0Z,00 3.698.162,00 3.352.712,38 0,00 3-352,712,38 5.704,92 

2- CONSUMI INTERMEDI 2.076.697,00 Z. 013.054,64 771.286,26 1.08<I.4Z5,69 1.855.711,95 1.795.559,20 

3 • IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE 242.232,00 256.387,00 Z15.965.34 0,00 215J65,34 0,00 

4 - TRASFERIMENTI CORRENTI AD 11.538.494,00 2.429.702,00 2.429.702,00 0,00 2.429.702,00 2.172 834,16 
AMMINISTRAZIONI PUBRUCHE 
6 - TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE 700.754,00 687.121,00 0,00 687.121,00 687.121,00 1.879.041,16 

12 - ALTRE USCITE CORRENTI 49 095,00 309.001,00 48.685,30 260.203,58 308.889,38 0,00 

21 • INVESTIMENTI FISSI LORD! E ACQUISTI DI 1.510.553,00 2 490.124,00 1.453.528,42 859.384,86 2.312.914.28 2.534.736,26 
TERRENI 
Total: 20.598.387,00 11 884.051,64 «.271881,20 2.891.135,13 11.153.016,33 B. 337.975,72 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

4 relscrizionl residui perenti 2.073,657,00 1.455.355,24 618.299,67 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

4 debiti pregressi « s u o 452,30 0,00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

e residui di lett. F n . l h J . n.a. 177,209,71 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

REMO 1 CONTO GENERALE DELLO STATO RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Cnmpetenza; Previsioni Iniziali 20.598.387,00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Competenza: Previsioni Definitive 

Competenze: Pagato 

Competenza; Hlmastn da Pagare 

Residui: pagato 

13.953.161,64 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Competenza: Previsioni Definitive 

Competenze: Pagato 

Competenza; Hlmastn da Pagare 

Residui: pagato 

9.727.688.74 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Competenza: Previsioni Definitive 

Competenze: Pagato 

Competenza; Hlmastn da Pagare 

Residui: pagato 
3.686.644,51 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Competenza: Previsioni Definitive 

Competenze: Pagato 

Competenza; Hlmastn da Pagare 

Residui: pagato 8 387.975,22 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

SEZIONE li 
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma 

Missione 1 Politiche per ¡1 lavoro 1026) 

Programma 1.9 Servizi e sistemi Informativi perii lavoro (026.010) 

Descrizione dei programma Attività di promozione e sostegno della rete del servizi per il lavora anche in coordinamento con le 
Regioni; attività volte all'incontro tra domanda e offerta di lavoro; attuazione della normativa in tema 
di libera circolazione del lavoratori; Iniziative di contrasto al lavoro sommerso; piani annuali di azione 
dei servizi per II lavoro; promozione e tutela del lavoro delle persone con disabilità; promozione 
dell'occupazione femminile, promozione delle pari opportunità e finanziamento di azioni positive in 
materia di occupazione e impiego; indirizzo, promozione e coordinamento sul sistemi informativi per il 
lavoro; coordinamento dei flussi Informativi sul mercato del lavoro derivanti da altri soggetti 
istituzionali preposti; gestione delle comunicazioni obbligatorie 

Principali fatti di gestione 

Inattività della Direzione Generale in materia di servizi per II lavoro dopo I"emanazione della legge 28 giugno 2012, n.92 recante 
"Disposizioni in materia di riforma del mercato del lavoro in una prospettiva di crescita", c.d. riforma Fornero è stata volta in modo 
prioritario a dare attuazione alla riformala D. G. ha emanata circolari esplicative e note operative, alla scopo di fornire indirizzi e 
ottenere comportamenti omogenei su tutto II territorio. Inoltre ha attivato servizi di assistenza alf utenza. Il metodo di confronto, con 
riunioni, gruppi di lavoro trasversali è stato adottato con altre direzioni generali o ministeri per fadozione di atti comuni o progetti 
trasversali: è il caso, ad es. della comunicazione sui lavori usuranti, sulla lista degli italiani alT'estero, sulf'incontro tra domanda ed 
offerta nel lavora pubblico. Per tutte queste attività ha svolto un ruolo strategica {"Informatizzazione. Inoltre è stato adottato di 
concerto tra 11 Ministero del Lavoro e delle Politiche Sodali e II Ministro della Pubblica Amministrazione 11 decreto Interministeriale 13 
ottobre 2011, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 1 del 2 gennaio 2012, che prevede che tutte le Amministrazioni Pubbliche siano 
tenute a pubblicare sul portale Cliclavoro tutte le informazioni e i dati relativi alle procedure di selezione e avviamento. Servizi al 
lavoro L'attività principale delia D. G. è stata volta ai potenziamento della rete di cooperazione dei servizi pubblici e privati per il 
lavoro, in coerenza con il quadro normativo di riferimento. Si è completato 11 processa di revisione delf'Albo delle Agenzie per il lavoro 
e la dematerializzazione dei procedimento amministrativo volto al rilascio delle autorizzazioni di cui all"art. 4 del D.Lgs. n. 276/03 e di 
iscrizione alT'aibo dei soggetti ex art. 6 del D.Lgs. n. 276/03 con ("ottimizzazione e la gestione delle informazioni in esso inserite, 
consentendo alle Agenzie di poter aggiornare I dati sulle unità organizzative direttamente sul portale Cliclavoro; consolidare il sistema 
applicativo, anche con un aggiornamento costante dei dati; Incrementare T'informazione per II cittadino. Sono stati organizzati anche 
incontri sìa con le agenzie per II lavora per cosi dire "tradizionali" sia con i c.d. "nuovi soggetti" autorizzati dalie norme emanate nei 
corso deli"anno, attivando altresì un"ìntensa attività di confronto con una partecipazione attiva alle attività dì sviluppo. Sul "fronte" 
pubblico, per rafforzare i servizi per l'Impiego e il loro ruolo nella gestione "delia crisi", sono stati organizzati numerosi incontri 
"regionali" ai quali hanno partecipato i rappresentanti delle regioni, Provincie, centri per T'impiego locali. E" stato implementato il 
sistema informativo della vigilanza anche attraverso la conoscenza e T'utilizzo dei contratti di lavora ed I relativi fenomeni dlstorsivl. E" 
stato adottato II Decreto Legislativo n. 24/2012 di attuazione della Direttiva 2008/104/CE del Parlamento Europeo e dal Consiglio 
delT'Unione europea del 19 novembre 2008 relativa al lavoro tramite Agenzie di somministrazione di lavoro, che ha introdotto delle 
modifiche al Decreta Legislativo 10 settembre 2003, n. 276 che detta le previsioni sulle Agenzie per il lavoro. £" stato attivato un 
monitoraggio sul servizi per T'Impiego pubblici e privati, al fine di registrare la situazione sul mercato del lavoro e approntare delle 
politiche attive mirate a favorire ¡"incontro tra domanda e offerta di lavoro. In attuazione del programma triennale per la trasparenza 
si sono assicurati gli adempimenti, con ¡"elaborazione di schede relative agli standard di qualità dei servizi In conclusione le novità 
introdotte ne!l"anno 2012, relativamente alla riforma del mercato del lavoro ed al piano triennale per la trasparenza, hanno creato la 
necessità di una razionalizzazione degli obiettivi indicati nella fase di programmazione e ¡"inserimento di nuovi, come si evince dal 
confronto con II piano della performance".) 

68



6 9 

NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLD STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELIE POLITICHE SOCIALI 

5EZIONE II 
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma 

1 Politiche per II lavoro (026) 
T I P Servizi territoriali per II lavoro (026.011) 
Gestione, supporto logistico e funzionamento degli Uffici Territoriali del Ministero dei Lavoro e delle 
Politiche Sociali per lo svolgimento delle funzioni di competenza dell'Amministrazione sul territorio 

timrnrmmmmm 
LEGENDA 
Previsioni 2Q12 & risorse finanzieri attribuite al pregia ruma In 
ttrmlnl dJ itanibmtfntl c/compctenii iniziali (1) e definitivi [2). 
Consuntivo 2012 * risorse finanziarle impiegate nell'anno sul 
programma In termini di pagamenti In c/competenza (3) + Residui 
accertati lm (/competenza ut termine dell'egeidilo |4| e Palamenti 
totali inc/retiduf (6). 
Residui accertati ' rimasto da pesare In c/competenza ai termine 
del'eurtltlo »d cicfcjinrvr do! residui di stanziamento (lett F), 

G II importi delle colonne {3) e (4) sono al netto di somme 
destinate al pagamento dì debiti pf egressJ, Ivi inclusi residui perenti 
Tolserttt< m bilancio. 

Previsioni 2012 Consuntivo 2012 LEGENDA 
Previsioni 2Q12 & risorse finanzieri attribuite al pregia ruma In 
ttrmlnl dJ itanibmtfntl c/compctenii iniziali (1) e definitivi [2). 
Consuntivo 2012 * risorse finanziarle impiegate nell'anno sul 
programma In termini di pagamenti In c/competenza (3) + Residui 
accertati lm (/competenza ut termine dell'egeidilo |4| e Palamenti 
totali inc/retiduf (6). 
Residui accertati ' rimasto da pesare In c/competenza ai termine 
del'eurtltlo »d cicfcjinrvr do! residui di stanziamento (lett F), 

G II importi delle colonne {3) e (4) sono al netto di somme 
destinate al pagamento dì debiti pf egressJ, Ivi inclusi residui perenti 
Tolserttt< m bilancio. 

Stanziamenti 
iniziali 

c/competenza 
(LB) 

il) 

Stanziamenti 
definitivi 

c/compe lenza 

C I 

(2) 

Pagato 
c/competenza 

(*) 

(3) 

Residui accertati 
di nuova 

formai ione 
C I 

(4) 

Totale 

(5) = (3)+ (4) 

Pagato 
c/residui 

(6) 

Categorie economiche 
1 - REDDITI DA LAVORO D IPENDENTE 262.799.182,00 Z73.666 455,00 239.616.345,91 89.701,63 239.706.047,54 1Z9.474.51 

2 - C O N S U M I INTERMED I 10.S27.25S.00 37.983.993,00 30.MS.S 34,36 S.910.939,35 35.966.473,71 10-176.965,14 

3 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZ IONE 16.527.823.00 17.267.513,00 15.400,912,66 1115,64 15.401.090,50 0,00 

12 - ALTRE USCITE CORRENTI 987,00 917,00 987,00 0,00 987,00 0,00 

2 1 - INVEST IMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
TERRENI 

«7.913,00 431.158,00 179.646,85 50.856,46 230.703,31 47,324,71 

Totale 300.293.164,00 329.350.105,00 365. S 53.526,79 6.051,693,28 Z91J305.310.06 10.353,764,36 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
F INANZIARI £ 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

+ relscrlzlonl residui perent i 259,00 257,59 0,00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
F INANZIARI £ 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

+ debit i pregressi * 27.102,00 31057,04 477,9) 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
F INANZIARI £ 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

+ residui di lett. F n.H. n.t. n.L 199.904,28 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
F INANZIARI £ 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
F INANZIARI £ 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Competenza: Previsioni Infilali 300.293.184,00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
F INANZIARI £ 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Competenza: Provisi ani Definì Uve 

Competerli»! Pacata 

Competenza: Rimasto da Pagtre 

Residui: pagato 

329.377.467,00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
F INANZIARI £ 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Competenza: Provisi ani Definì Uve 

Competerli»! Pacata 

Competenza: Rimasto da Pagtre 

Residui: pagato 

28S.27S.941>! 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
F INANZIARI £ 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Competenza: Provisi ani Definì Uve 

Competerli»! Pacata 

Competenza: Rimasto da Pagtre 

Residui: pagato 

6.252.065,48 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
F INANZIARI £ 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Competenza: Provisi ani Definì Uve 

Competerli»! Pacata 

Competenza: Rimasto da Pagtre 

Residui: pagato 10.353.764,36 

Principali fatti di gestione 
L"attività di questa Direzione generale si è sviluppata nel quadro normativo caratterizzato da successive misure di contenimento e 
razionalizzazione della spesa pubblica, con particolare riguardo alle spese di funzionamento e del personale, che hanno inciso in misura 
rilevante sul processo di riorganizzazione dei Ministero in corso, li criterio adottato è stato quello di contemperare ¡"evoluzione del 
quadro normativo con le esigenze operative delle singole strutture dirigenziali, salvaguardando comunque II ruolo di presidio di legalità 
svolto dagli uffici territoriali in materia di tutela del lavoro e sicurezza dei lavoratori. Sono state avviate iniziative volte anche al 
contenimento delle spese relative ai canoni di locazione e delle relative spese d! funzionamento delle sedi ministeriali anche attraverso 
fi progressivo adeguamento delle Infrastrutture informatiche. 
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NOTE INTEGRAT IVE A L R E N D I C O N T O G E N E R A L E DELLO STATO 2012 
040 - M I N I S T E R O DEL L A V O R O E DELLE POL IT ICHE SOCIAL I 

S E Z I O N E II 
Risultat i f inanziari e pr incipal i fa t t i di ges t ione per P rog ramma 

1 Pol i t i che per il l a v o r o (026) 

P r o g r a m m a 1 . 1 1 Serviz i di c o m u n i c a z i o n e I s t i tuz ionale e i n f o r m a z i o n e in m a t e r i a di pol i t i che del l a v o r o e In 

m a t e r i a di pol i t i che social i ( 0 2 6 . 0 1 2 ) 

D e s c r i z i o n e d e l p r o g r a m m a P r o g e t t a z i o n e s v i l u p p o e g e s t i o n e d e l l e att iv i tà dì i n f o r m a z i o n e e c o m u n i c a z i o n e In m a t e r i a di 

pol i t i che d e l l a v o r o e pol i t i che soc ia l i ; att ività di r e l a z i o n e c o n 1 m e z z i di c o m u n i c a z i o n e , di p r o d u z i o n e 

editor ia le, di re laz ioni c o n il p u b b l i c o , g e s t i o n e d e l C e n t r o di c o n t a t t o , a s s i s t e n z a t e c n i c a 

a l l ' o r g a n i z z a z i o n e di event i nelle m a t e r i e di c o m p e t e n z a d e l M i n i s t e r o . 

Risultati finanziari 
LEGENDA Prev is ioni 2012 j Consunt ivo 2012 

lermtal di stanzia manti erompa tenza Un! |1] • dvflnltlvl. 
Consuntiva 1011 • risorse finanziarle impiccate nell'anno sul 
Ifojraromji In [armarli di pagamenti In c/cnrttpelflnii ','•] rollì i 
accertati in c/con pela ni a al termina dall'esercizio [4) e PaEamsntl 
mrali In e/reslduL [E) 
Residui accertati = rimarti (fa pagare Ir c/coPtfaetenta al termine 
dell'esercizio ai esclusione del rendili di stanzismmiro (tets. f). 

;*; r>li imponi delie colonne iij, sono al netto di somme 
deliriate al pagamente di debili pregressi, hri Inclusi residui perenti 
reiterili! In bilanci. 

Stanzia in enti 
iniziali 

c/competenza 
(LB) 

(1) 

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 

C) 

12) 

Pagato 
c/competenza 

n 

(3) 

Residui accertati 
di nuova 

formazione 

n 

14) 

Totale Pagato 
c/residui 

( S )= (3 )+(4 ) (6) 

Categor ie e conomi che 

1 • REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE 1.186.338,00 1.253. S 31,00 1.378.306,99 0,00 1.378.306.89 D,0D 

2 - CONSUMI INTERMEDI ZOS .930,00 2 S 3.03« ,06 46.9Z4.S0 78.661,67 1ZS.5S6,47 212.305,01 

3 • IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE 76-157,00 aft 315.GO 33.161,97 0,00 S8.Z6Z.97 0,00 

12 • ALTRE USCITE CORRENTI 1.6X3,00 1.615,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

21 - INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
TERRENI 

1.404,00 1.371,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Totale 1.471.431, OD S.S9S.8S4.08 1.513.434,76 7B.661.67 1.S92.1S6.43 212.30S.01 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

+ re Iscrizioni residui perenti El,OD 0,00 0,00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

•i debiti pregressi 0,00 0,00 0,00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

+ residui di lati. F r.a n.a. rr.i. 071,00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Competenza: Previsioni Iniziali 1.471.431,00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

co mp eteri la: Previsioni Definitive 
Competenza: Posato 

Competenza: Rimasto da Pagare 

Re ildoi: pagato 

1.5»5.154,D8 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

co mp eteri la: Previsioni Definitive 
Competenza: Posato 

Competenza: Rimasto da Pagare 

Re ildoi: pagato 

1.519.494,76 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

co mp eteri la: Previsioni Definitive 
Competenza: Posato 

Competenza: Rimasto da Pagare 

Re ildoi: pagato 

80.031,67 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

co mp eteri la: Previsioni Definitive 
Competenza: Posato 

Competenza: Rimasto da Pagare 

Re ildoi: pagato 212.305,01 

70



7 1 

NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

SEZIONE II 
Risultati finanziari e principali fatti di gestione por Programma 

1 Politiche per il lavoro (026) 

¡ i j m | H 1.11 Servizi di comunicazione istituzionale e informazione in materia di politiche del lavoro e in 
materia di politiche sociali (026.012) 

Descrizione del programma Progettazione sviluppo e gestione delle attiviti di informazione e comunicazione in materia di 
politiche del lavoro e politiche sociali; attività di relazione con 1 mezzi di comunicazione, di produzione 
editoriale, di relazioni con 11 pubblico, gestione del Centro di contatto, assistenza tecnica 
all'organizzazione di eventi nelle materie di competenza del Ministero. 

Principali fatti di gestione 

Questa Direzione generale nella presente fase di consuntlvazione ha proceduto alla ri elaborazione degli obiettivi inizialmente inseriti 
nella fase previslonaie, alla luce del Piano della Performance 2012-2014 predisposto In corso d"anno secondo le indicazioni fornite dal 
Segretariato Generale. Alla luce di quanto sopra, è stato inserito l'obiettivo strategico 93 "Azioni di comunicazione e Informazione 
istituzionale nelle materie di competenza del Ministero e promozione degli eventi europei per gii anni 2012-2014, in collaborazione 
con le Direzioni dei Ministero, gli Enti vigilati e le Agenzia strumentali che è andato a sostituire il precedente obiettivo 36 "Attività di 
informazione e di comunicazione sulle materie dì competenza del Ministero." Al predetto obiettivo è stato assegnato un indicatore di 
realizzazione fìsica rappresentato dal numero delle iniziative integrate realizzate con ie altre Direzioni del Ministero, con gli enti vigilati 
e con le agenzìe strumentali il cui valore target per Tanno 2012 è stato pari a 4 in fase di previsione e pari a 8 a consuntivo.E" stato 
Inoltre inserito un nuovo obiettivo strutturale (81) trasversale a tutte le Direzioni Generali, Individuato dal Segretariato generale in 
corso d"anno, relativo ali" "Attuazione del Programma triennale per la trasparenza e ¡"integrità del Ministero del Lavoro e delle 
polìtiche sociali" coerentemente con le previsioni normative contemplate dal D.Lgs. 150/09 di attuazione della legge n. 15/2009 in 
materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni", dal D.L. 
83/12 "Misure urgenti perla crescita del Paese." Il predetto obiettivo ha interessato precipuamente questa Direzione per il profilo 
relativo alla pubblicazione on-line dei dati provenienti da tutte le Direzioni generali, nel rispetto del criterio di usabilità degli stessi. 
All'obiettivo è stato assegnato un indicatore di risultato (output), espresso in percentuale, dato dall'incremento della media mensile di 
accessi esterni al canali di comunicazione istituzionale rispetto aiPanno 2011." All'Indicatore è stato assegnato li valore target del 2% 
in via di previsione e a consuntivo il valore del 3,83%. Le richiamate variazioni nello svolgimento delle attività rispetto a quanto 
previsto In iase di formazione del bilancio non hanno determinato una variazione degli stanziamenti finanziari complessivi, ma 
unicamente una diversa ripartizione delle somme disponibili. 611 stanziamenti definitivi, inizialmente Interamente assegnati 
all'obiettivo 36, in sede di consuntiva zio ne sono stati ripartiti tra I due nuovt obiettivi 93 e SI". ) 
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N O T E I N T E G R A T I V E A L R E N D I C O N T O G E N E R A L E D E L L O S T A T O 2012 
040 - M I N I S T E R O DEL L A V O R O E DELLE POL IT ICHE S O C I A L I 

S E Z I O N E I I 

Risu l ta t i f inanz iar i e p r inc ipa l i fa t t i di ges t ione p e r P r o g r a m m a 

M i s s i o n e 2 P o l i t i c h e p r e v i d e n z i a l i { 0 2 5 ) 

P r o g r a m m a 2.2 P r e v i d e n z a o b b l i g a t o r i a e c o m p l e m e n t a r e , a s s i c u r a z i o n i soc ia l i ( 0 2 5 . 0 0 3 ) 

Descr iz ione de l p r o g r a m m a R e g o l a m e n t a z i o n e d e l l e f o r m e d i p r e v i d e n z a ; v i g i l a n z a s u g l i ent i p r e v i d e n z i a l i p u b b l i c i e pr ivat i ; 

t r a s f e r i m e n t i di r i s o r s e f i n a n z i a r i e agl i e n t i p r e v i d e n z i a l i ( c o n l ' e s c l u s i o n e di quel l i di n a t u r a 

a s s i s t e n z i a l e ) ; i n t e r v e n t i p e r lo s v i l u p p o d e l l a p r e v i d e n z a c o m p i e m e n t a r e . V i g l la nz a s u g l i e n t i 

a s s i c u r a t i v i . O r d i n a m e n t o v i g i l a n z a e g e s t i o n e d e l f i n a n z i a m e n t o d e g l i Ist ituti d i p a t r o n a t o 

Risultati finanziari 
LEGENDA 
prrrvlilonl 1D11 ; F l»rse finanzia F.I attzitrwtt al pjpfiramnta P r e v i s i o n i 2 0 1 2 i C o n s u n t i v o 2 0 1 2 

ter.njn. ri st&nziamenll c/enmpetinz» Iniziali jlj e defjnlthrl 1 
Conwnlhtt 2013= Flsoiia finanziaria Impiagata natl'anno lui 
proframma In termini di pafimtnm In c/competa nza 1 il - ftaiidul 
accertati In e/compatanza a 1 tarmino d airMtrclHIo M aPasamantl 
totali n r/rciidul (fi). 
1,1 il i accanati • ' IT.111. .:.. |n r' r : , 1 , 1 . al lomitM 
dati'aieTdiio ad eicludona dal ratldul di itanzla manto IlatL FI 

S t a n zia m e n t i 

iniz ial i 

c / c o m p e t e n z a 

( I B ) 

S t a n z i a m e n t i 

d e f i n i t i v i 

c / c o m p e t e n z a 

H 

P a g a t o 

c / c o m p e t e n z a 

C ) 

R e s i d u i a c c e r t a t i 

di n u o v a 

f o r m a z i o n e 

H 

T o t a l e P a g a t o 

c / r e s i d u i 

GII Importi daUa colonne 13], 13)* (4) »ftp al netti dilemma 
d tinnii e al paga meni n di debiti pragrrtv, hi Incinti renani parenti 
rallento In blindo. 

[1) 12) (3] (4) (5) = (3) + ( 4 ) (6) 

Ca tego r i e e c o n o m i c h e 

1 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE 4-756.86 7,OD S.036.84 3,00 4.384.726,78 0,00 4.384.726,78 11.499,54 

2 - CONSUMI INTERMEDI 704.450,00 1.115.576,00 294.005,87 10! 2S!,54 395.258.41 75.829,94 

3 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE 313.327,00 33217700 281.231,57 0,00 281,231,57 0.00 

4 - TRASFERIMENTI CORRENTI AD 
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE 

68.834.8C1.SÌS.00 67.307 454.074,00 59 430.656.169,95 7.776.713.2 I S 79 67.207 369.385,74 5.543^32 432,17 

5 -TRASFERIMENTI CORRENTI A FAMIGLIE E 
ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE 

395.470.724,00 4Z8.SSS.076,00 406.382.304,98 22.172.773,02 428.555.078,00 21.002.805,06 

10- POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE 0,00 91.000.000,00 91.000.000,00 0,00 91.000.000,00 105.000.000,00 

12 - ALTRE USCITE CORRENTI 1.733,00 45571,00 32.409.60 13.S61.00 45.970,60 0,00 

21 - INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
TERRENI 

5.294,00 5,243,00 4.535,90 0,00 4.5SS,90 265,14 

Tota le 69.236.054.340,00 67,733.544,962,00 59.033.035.434,65 7.799.000.802,35 67,732,036,237,00 5.669.522.831,85 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

+ relscrlzlonl residui perenti aS.l 64.569,00 85.164.569,00 0,00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

+ debiti pregressi 282,00 281.15 0,00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

+ residui di lett. F n.L n.B. n.l. 657,10 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

RENDICONTO GENERALE OSILO STATO RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Compelanta: Previsioni Inltl.ìll 69.236. OS4.340.00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Competenza: Previsioni Definitive 

Competerne: Pagato 

Competenza; Rimasto da Pagare 

Residui: pagato 

67.818.709.813,00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Competenza: Previsioni Definitive 

Competerne: Pagato 

Competenza; Rimasto da Pagare 

Residui: pagato 

60.018.200,384,80 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Competenza: Previsioni Definitive 

Competerne: Pagato 

Competenza; Rimasto da Pagare 

Residui: pagato 

7.799.001,459,45 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Competenza: Previsioni Definitive 

Competerne: Pagato 

Competenza; Rimasto da Pagare 

Residui: pagato S.663.52!. 631,85 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

SEZIONE II 
Risultati finanziar! e principali fatti di gestione per Programma 

Missione 2 Politiche previdenziali (025) 
Programma 2.2 Previdenze obbligatoria e complementare, assicurazioni sociali (025.003) 
Descrizione del programma Regolamentazione delle forme di previdenza; vigilanza sugli enti previdenziali pubblici e privati; 

trasferimenti di risorse finanziarie agli enti previdenziali (con l'esclusione di quelli di natura 
assistenziale); Interventi per io sviluppo della previdenza complementare .Vigilanza sugli enti 
assicurativi. Ordinamento vigilanza e gestione dei finanziamento degli istituti di patronato 

Principali fatti di gestione 
I compiti connessi alta attività di trasferimento delle somme connesse agli interventi da parte dello Stato In materia di previdenza 
obbligatoria, complementare e assicurazioni sociali sono stati interessati dal processo di mutamento degli strumenti e delie procedure 
di finanza pubblica,Significativo è stato T'Impatto conseguente alle previsioni di cui all"art.2, commi 4 e S, della legge dì stabilità 2012 
attraverso la creazione presso l"lnpdap delia GIAS con la istituzione di relativi capitoli di trasferimento (4382- 4383-4384) attribuiti a 
questo COR nonché alle disposizioni di cui all"art, 21, comma 2, della L, n.214/2011 che hanno previsto I" In corpo razione, anche sotto il 
profilo fina mia rio-contabi le delHnpdap e dell"Enpals nelflnps. fattività svolta dalla scrivente ha riguardato Panalisi della tipologia 
degli Interventi erogati, del beneficiari e degli enti coinvolti, dei residui, delle autorizzazioni di spesa e individuazione di eventuali 
sovrapposizioni.} risultati ottenuti hanno evidenziato II miglioramento dei flussi Informativi tra MLPS e enti coinvolti, attraverso un più 
puntuale monitoraggio della rendlcontazione degli oneri sostenuti e un migliore allineamento tra i capitoli assegnati a questo CDR e i 
corrispondenti capitoli del bilancio delP'Inps.E" stato utilizzato II 96,561% della cassa disponibile grazie al descritti miglioramenti dei 
flussi informativi e all"utlllzzo delle misure Innovative volte a favorire la flessibilità del bilancio dello Stato, introdotte dal D.L. n, 
95/2012.Ciò posto, sono stati predisposti due decreti ministeriali concernenti variazioni compensative di cassa per far fronte a impegni 
assunti nei 2011 non soddisfatti per mancanza di fondi sui rispettivi capitoli di spesa, nonché due decreti dirigenziali con i quali sono 
state disposte variazioni compensative tra i diversi pi ani gestionali di uno stesso capitolo.Particolare rilievo ha assunto l'attività 
Istruttoria propedeutica alia conferenza dei servizi di cui all"art,2 della L.183/2011, contenente il riparto tra le gestioni previdenziali dei 
trasferimenti di bilancio da parte delio Stato a copertura degli oneri di cui all"art.37, co. 3, lett. c) della L.88/1989, la predisposizione 
del decreto di riparto degli adeguamenti per il 2012 delle risorse afferenti ai predetti trasferimenti, nonché la regolazione contabile 
dell'anticipazione di tesoreria richiesta dall"IMPS, ai sensi dell"art,35, co. 3 della L.448/1998, per assicurare la correntezza nel 
pagamento dei trattamenti pensionistici. E" proseguita la partecipazione al Nucleo di analisi e valutazione della spesa, Istituito ai sensi 
del!"art,39 della L.196/2009 attraverso la predisposizione del contributo di competenza al Rapporto sulla spesa perle amministrazioni 
centrali 2012.Ciò posilo, a seguita dell"approvazione delie disposizioni di cui all"art,24 del D.L.201/2011, si È tenuto conto della 
discontinuità normativa intervenuta rispetto agli obiettivi delineati in sede di nota integrativa al bilancio dello Stato, per adeguare la 
proposta programmatica si mutato assetto istituzionale.Parimenti, È stato completato il disegno di razionalizzazione e integrazione 
degli assetti organizzativi del sistema del welfare attraverso ¡"attribuzione alT'INPS delle funzioni di tutela pensionistica obbligatoria di 
primo pilastro, al fine di favorire I"integrazione delle diverse gestioni, di migliorare l'efficacia complessiva del sistema e di contenere i 
costi di funzionamento,Pertanto, sono stati Individuati gli obiettivi strategici "Sostenibilità finanziarla e razionalizzazione degli assetti 
organizzativi del sistema di welfare" e "Adeguatezza sociale, equità e convergenza dei regimi pensionistici obbligatori e rafforzamento 
del ruolo della previdenza complementare", che tengono conto delle novità evidenziate nonché l'obiettivo "Attuazione del Programma 
triennale per la trasparenza e l'Integrità del MLPS", Inserito nel Piano della Performance 2012-2014".) 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

SEZIONE II 
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma 

4 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia (024) 
Programma 4,E Trasferimenti assistenziali a enti previdenziali, finanziamento nazionale spesa sociale, promozione 

e programmazione politiche sociali, monitoraggio e valutazione interventi (024.012) 
Descrizione del programma Trasferimenti di natura assistenziale ad enti previdenziali Inclusi trattamenti di invalidità civile, 

pensioni, assegni sociali e diritti soggettivi; finanziamento nazionale della spesa sociale. 
Programmazione promozione e coordinamento In materia di politiche sociali e, In particolare, degli 
interventi: di contrasto a povertà ed esclusione sociale; a favore di infanzia e adolescenza; a favore di 
persone con disabilltà e non autosuffieienti. Sistema informativo servizi sociali. Analisi bisogni sociali, 
monitorarlo e valutazione efficacia ed efficienza politiche sociali. 

Risultati finanziari 
LEGENDA 
Previsioni ioti - riso Tir finanziarie attribuiti al ologramma In Previsioni 2012 ç Consuntivo 2012 
termini di stantiemanli cAumpetenta imitali jl] e drfmltivi 12). 
Consuntivo 30t3 - risorsa Ima Murre Impiegate nell'anno sul 
protramma iti termini di pafarTKntl le ¿¿competenza 13: - Residui 
aderteti in c/competanra al ternane deH'eserdrlo (4] e Palamenti 
tun in .''«r^u 16). 
Residui accertali - rimastod» panare In c/eompstantaal tarmine 
deirasareulo id asciuttori* del residui di stanziamento (lett. F|. 

('] Oli Importi (tulle colonne 'II, lì! f sono al netto di somme 
destinare al palamento di debili preffrem ni indusi residui peroni! 
reif ritti In blando. 

Stanziamenti 
iniziali 

c/competenaa 
IIB) 

(1) 

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 

n 

(2) 

Pagato 
c/competen2a 

r i 

(3) 

Residui accertai 
di nuova 

formazione 
n 

(4) 

Totale 

(Sì = (3)+14} 

c/residui 

(6) 

Categorie economiche 

1 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE 3.302.030,00 3.619.280,00 3.04 J. 391,16 0,00 3.045.891,16 0,00 

2 - CONSUMI INTERMEDI 360.439,00 3.994 .£71,00 2SS.0JS.77 3.550.477,45 3.345.503,22 1.365.652,45 

3 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE Z2S.S13.00 246.893,00 197.150,06 0,00 197.150,06 0,00 

A • TRASFERIMENTI CORRENTI AD 
AMMINISTRAZIONI PU0BUCHE 

25.480.214 015,00 25.490.909.029,00 25.341.633 760,73 149.275.268,27 25 490 909 029,00 336 282 133,43 

5 -TRASFERIMENTI CORRENTI A FAMIGLIE E 
ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE 

0,00 936.914,00 636.914,00 100 000,00 936.914,00 1-193.563,44 

12 • ALTRE USCITE CORRENTI 69.957.967,00 62S.191,00 0,00 440 937.00 440.937,00 187.041,00 

21- INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
TERRENI 

2.000,00 1.953,00 0,00 0,00 0/10 730,44 

Totale 25,551666.074,00 25.500.331.136,00 25,346.008,741,72 153.366.682,72 25.499.375.424,44 339.554125,76 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

+ reiscrlzioni residui perenti 11.026-541,00 i.610.0 73,89 2.416.465,56 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

4 debiti pregressi 0,00 0,00 0,00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

+ residui di lelt. F n.a n.a. n.a. 1.9153,00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Competenza: Previsioni iniziali 25.5 S4.6E 6.074,00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Competenza: Previsioni Definitive 

Competenza : Paga to 

Competenza: Rimasto da pagare 

Residui : pagato 

25.511.360.677,00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Competenza: Previsioni Definitive 

Competenza : Paga to 

Competenza: Rimasto da pagare 

Residui : pagato 

25,354.618,815,61 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Competenza: Previsioni Definitive 

Competenza : Paga to 

Competenza: Rimasto da pagare 

Residui : pagato 

155,785.101,Za 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Competenza: Previsioni Definitive 

Competenza : Paga to 

Competenza: Rimasto da pagare 

Residui : pagato 339.554.125,76 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

SEZIONE II 
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma 

Missione 4 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia (024] 
Programma 4.5 Trasferimenti assistenziali a enti previdenziali, finanziamento nazionale spesa sodale, promozione 

e programmazione politiche sociali, monitoraggio e valutazione Interventi (024.012) 
Descrizione del p rog ramma Trasferimenti di natura assistenziale ad enti previdenziali inclusi trattamenti di invalidità civile, 

pensioni, assegni sociali e diritti soggettivi; finanziamento nazionale della spesa sociale. 
Programmazione promozione e coordinamento In materia di politiche sociali e, In particolare, degli 
interventi: di contrasto a povertà ed esclusione sociale; a favore di infanzia e adolescenza; a favore di 
persone con dlsabilltà e non autosufficienti. Sistema Informativo servizi sociali. Analisi bisogni sociali, 
monitoralo e valutazione efficacia ed efficienza politiche sociali. 

Principali fatti di ges t ione 
FNPS (Fondo nazionale per le politiche sodali): si rileva un forte ridimensionamento dello 
stanziamento iniziale sul relativo capitolo di spesa, peraltro con accantonamenti In corso d"anno che hanno 
reso indisponibile parte dello stesso stanziamento. Per Tanno 2012 su uno stanziamento iniziale di euro 69.954 000 
è stato eseguito un primo accantonamento di euro 25.363.7S5 (ai sensi dell'art. 14, comma 2, del decreto-legge n. 78/2010) 
e un successivo accantonamento di euro 867.513 (al sensi dell'art.13, comma 1-quinquies, 
del decreto-legge n.16/2012 convertito dalla legge n. 144/2012). Ne è conseguita una difficile fase di raccordo 
tra i soggetti beneficiari che ha comportato il non raggiungimento dell'intesa da parte della Conferenza Unificata 
nella seduta del 25 luglio 2012. A seguito di tale circostanza, si è seguita la procedura ex art.3, comma 3, 
del d Igs. n. 281/1997, -emanazione della deliberazione del Consiglio del Ministri che ha permesso 
il completamento dell"iter il 16 ottobre 2012. Il relativo Decreto Interministeriale è stato firmato 
in data 16 novembre 2012 e registrato alla Corte del Conti in data 27 novembre 2012. 
Il decreto ministeriale di variazione contabile È stato firmato In data 5 dicembre 2012 ed è stato 
registrato alla Corte del Conti il 12 dicembre 2012. Il trasferimento alie Regioni è poi avvenuto 
i! 14 dicembre 2012. Va evidenziato, comunque, che la Direzione ha completato tutte le fasi di propria competenza, 
riuscendo a rendere disponibili le somme ai beneficiari entro {esercizio finanziario di riferimento. 
Risorse riassegnate al FNPS la cui destinazione era a favore delle Regioni: in data 19/10/2012 l'INPS 
comunicava di aver versato la somma EURO 440.937,00 sul capitolo di entrata 2573 p.g, 33 
"Somme da riversare al Fondo Nazionale per le politiche sociali", ai sensi dell'art. 40, comma 5, 
della L. 289/02. Con nota del 09 novembre 2012 a firma del Ministro Fornero, questa Amministrazione 
chiedeva al Ministero dell'economia e delle finanze, la ri assegnazione al capìtolo di spesa 3671 
"Fondo da ripartire per le politiche sociali" della somma versata dall'I.N.P.S. atteso che dette risorse, 
dalla stessa disposizione di legge, sarebbero state destinate al FNPS. Tale riassegnazione è avvenuta solo 
In data 27/12/2012, e si è quindi potuto procedere solo alTassunzione del Decreto di Impegno delle somme, 
che verranno trasferite alle regione nell'esercizio finanziario successivo. 
FIA (Fondo infanzia adolescenza): - annualità 2012, le risorse sono state trasferite agli aventi diritto 
già dal 24 aprile 2012 In esito al decreto di riparto registrato alla Corte del Conti II 2 aprile 2012 e 
previa rendlcontazione delle somme trasferite nell'esercizio finanziario 2010 TRASFERIMENTI INPS. 
I trasferimenti sono avvenuti con anticipazioni trimestrali ai sensi dell'art. 3, comma 12, de! DL 323/96. 
Sono state trasferite le prime tre tranche come da stanziamento di bilancio, e successivamente, 
dopo aver ricevuto le rendicontazioni da parte deU"INPSs( è proceduto all'erogazione del saldo a 
conguaglio o ad Impegnare le somme eccedenti rispetto alle rendicontazioni pervenute. 
Si è avuta carenza di rendicontazione per i capitoli di spesa 3540 (Benefici connessi ai permessi di soggiorno) 
e 3542 {benefici connessi all'attribuzione della qualifica di rifugiata) 
per i quali si è proceduto al solo impegno delle somme. 
Invece, per quanto riguarda T'impegno contabile relativo al cap. 4 3 5 0 , pg, 2 , esso È dovuto ad un 
disallineamento delle rendicontazioni INPS riguardanti gli anni pregressi che dovrebbero essere 
risolte nel corso del 2 0 1 3 (si ricorda che la gestione della scrivente Direzione del capitolo 4 3 5 0 è 
Iniziata nel 2 0 1 2 ) . 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

SEZIONE II 
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma 

Missione 5 Immigrazione, accoglienza e garanzia dei diritti (027) 

Programma 5.1 Flussi migratori per motivi di lavoro e politiche di integrazione sociale delle persone immigrate 
(027.006) 

Descrizione del p rog ramma Programmazione e gestione del flussi migratori per motivi di lavoro. Cooperazione bllatrale con i Paesi 
di origine dei flussi migratori. Coordinamento delle politiche per l'integrazione sociale degli immigrati; 
Tutela dei minori stranieri; Finanziamento di Interventi per favorire l'Inclusione sociale del migranti 

Risultati finanziari 
LEGCM3A - . . . . 
Prevfileni ioli - ritorse ' - a- ;::'i: attribuii* al programme in Previsioni 2012 Consuntivo 2012 
termini di ttanliamenli c/competanta In Inali [1] e da fin Un* li 
Comuntho 2012 - ritorte f manda rie Impiegale nell'anno lai 
programma in termini di pagamenti n e/eomptenra [3)4 Retidul 
accertali in c/comoateiua al termine dall'eterclifo t4) e Panama ni. 
totali In c/ieildul (fi). 
Retidiri »aerrat 1 - romito da pagar* tnc/competenbal termina 
deli'eiercuio a j eiduikme del reildui di flamiamanto liatLF)-

Stanziamenti 
Iniziali 

c/competenza 
(US) 

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
D 

Pagato 
c/competenza 

n 

Residui accertai 
di nuova 

formazione 
H 

Totale Pagato 
c/residui 

[*} Bll Importi doge «IOIUK 121,13} a {4( (otto al nello di »rftme 
de iti nate a] pagamento di debiti pfegreui, hri indilli rendu perenti 
reiteriti ilntiiliitelo. 

i l] (2) (3) (4) (5) = (3) + (4) (6) 

Categorie economiche 
1 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE 1.735.090,00 1.804.237,00 1.531.664.42 o,oo 1.531.664,42 o,oo 

2 - CONSUMI INTERMEDI 271.700.00 265.822,00 117.960,02 34.675,09 152.635,11 22.765,75 

3 - IMPOSTE PAGATE SU LIA PRODUZIONE U2.S23.00 117.095.00 98.654,94 0,00 98.654,94 0,00 

4 - TRASFERIMENTI CORRENTI AD 
AMMINISTRAZIONI PU BRUCH E 

0,00 11.937.773,00 149.844,00 11.729.246,68 11.879.090,53 12.291.130,18 

S -TRASFERIMENTI CORRENTI AFAMIGLIE E 
ISTITUZIONI SOCJAU PRIVATE 

0,00 ( U N 0,00 0,00 0,DQ 0,00 

12 - ALTRE USCITE CORRENTI 1.598,00 4.998,00 4.764,09 0,00 
1. 

4 784,09 0,00 

21 - INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
TERRENI 

2.211,00 4.165,00 2.347,40 0,00 2.347,40 1.811,37 

Totale 3.126.922,00 14.134.090,00 1.905.254,87 11.763.921,67 13.669.176,54 12.315.707,30 

+ rei scrizioni residui perenti * 2.B31.672,00 2.807.963,55 23.704,13 

4 debiti pregressi - 0,00 0,00 0,00 

+ residui di lett. F n.L n.a. n.a. 1.817,60 

RACCORDO 
ERA 

BENQÌCONTO GENERALE DELLO STATO 

RISULTATI Competenza: Previsioni Iniziali 2.116.922,00 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 

Competenza: Prevlilonl Definitive 16.965.762,00 FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE Competenza: Pagato 4.713.218,42 

DELLO STATO Competenza: RI muto de Pagare I L 7(19,443,40 

Residui: pagete 1ZJ15.707,30 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

SEZIONE II 
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma 

Missione 5 Immigrazione, accoglienza e garanzia dei diritti (027) 

Programma 5.1 Flussi migratori per motivi di lavoro e politiche di integrazione sociale delle persone Immigrate 
(027.006) 

Descrizione del p rogramma Programmazione e gestione dei flussi migratori per motivi di lavoro. Cooperazione bllatrale con i Paesi 
di origine dei flussi migratori. Coordinamento delle politiche per l'integrazione sociale degli immigrati; 
Tutela del minori stranieri; Finanziamento di interventi per favorire l'Inclusione sodale dei migranti 

Principali fatti di ges t ione 
Gli interventi finanziati nel 2011 sono funzionali al rafforzamento della cooperazione interistituzionale, alla qualificazione dei servizi di 
accesso e di orientamento nel mercato del lavoro degli immigrati e al rafforzamento delle politiche attive del lavoro con particolare 
riguardo ai richiedenti e titolari di protezione internazionale e umanitaria e al minori stranieri non accompagnati. Lavoro: 
Programma di Inserimento socio-lavorativo dì fasce vulnerabili di migranti per 3 min a valere sul Fondo di rotazione per la formazione 
professionale e I "accesso al FSE e per 1,1 min sul FSE. Ri partizione, gestione e monitoraggio delle quote di ingresso per motivi di 
lavoro programmate con: D.P.C.M. 13/03/2012 (lavoratori stagionali) D.P.C.M. 16/10/2012 (lavoratori non stagionali) Con circolare 
congiunta con II Ministero dell"lnterno del 7/09/2012 sono state fornite Indicazioni operative in ordine alla procedura di emersione. 
Realizzazione del secondo rapporto annuale sul mercato del lavoro degli immigrati Firmata una dichiarazione congiunta con ia 
Repubblica delle Mauritius, in materia di cooptazione e assistenza tecnica nel settore della migrazione circolare. Con il Fondo 
Europeo di Integrazione -FEI ( 1.960.699,50) e il Fondo Politiche Migratorie ( 240.000,00) ammissione al finanziamento di 13 progetti 
di formazione pre-partenza per ["Italia, che prevedono il coinvolgimento di 2060 formandl Accesso al servizi 
essenziali ¡Implementazione del Portale Nazionale dell'Integrazione (www.integrazionemigrantl.gov.it),che intende favorire ("accesso a 
tutti i servizi offerti sul territorio, assicurando una corretta informazione agli stranieri per 600.000,00 (FEI). Minori esEconde 
generazioni^! 31/12/2012 presenti in Italia S821 minori stranieri non accompagnati. Il flusso di minori stranieri non accompagnati che 
hanno fatto ingresso in Italia, a seguito dell"Emergenza Nord Africa, dal primo gennaio 2011 al 31 gennaio 2012 ha riguardato 
complessivamente 4.212 minori, di cui al 31.12, risultano accolti 917 minori.In attuazione dell"art.23, comma 11 del D.L.n.95/2012, 
sono state adottate le ordinanze nn. 13 del 10/9/2012 e 24 del 9/11/2012, con le quali sono state assegnate le somme di pertinenza di 
questa Amministrazione, destinate alla copertura dei costi relativi alle annualità 2011 e 2012, sostenuti dai Comuni per l'accoglienza 
del minori medesimi! P e r complessivi 39.164,082,40), a valere sulla contabilità speciale. L"amministrazione sta mettendo a punto un 
sistema informativo on line finalizzato alla tracciabilità del percorso di accoglienza dei minori stranieri non accompagnati dai momento 
deH"arrivo degli stessi nei territorio italiano. Finanziamento di percorsi di integrazione socio-lavorativa dei minori stranieri non 
accompagnati, attraverso una dote Individuale funzionate alla realizzazione di un piano di intervento personalizzato, per un 
ammontare di 2.583.000,00 a valere sul FSE ed 715.000,00 a valere sul Fondo politiche migratorie. Tali interventi (ove non 
diversamente indicato) sono stati realizzati con le risorse assegnate sul capitolo 3783 "Fondo nazionale per le politiche migratorie", per 
un ammontare di 6.879.090,58, derivanti dal riparto del Fondo nazionale per le politiche sociali (OMT103022 di assegnazione di 
6.250.000,00) e dal trasferimento delle risorse comunitarie FEI( DMT 36123 e 90744, per un totale di 682.048,00}. La percentuale dì 
impegno sulio stanziamento complessivo È stata pari al 99,21%. Sul capitolo 3784 ( "Fondo nazionale per ["accoglienza dei minori 
stranieri non accompagnati"), di nuova istituzione, in applicazione dell"art.23, comma 11 della L. 135/2012, la dotazione finanziarla pari 
a 5 min è stata impegnata nella sue totalità, in coerenza con quanto previsto nel citato D.M. 31/10/2012") 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

SEZIONE II 
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma 

Missione 7 Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche (032) 
Programma 7.1 Indirizzo politico (032.002) 
Descrizione dei p rogramma Programmazione e coordinamento generale dell'attività' dell'Amministrazione, produzione e 

diffusione di informazioni generali, predisposizione della legislazione sulle politiche di settore su cui ha 
competenza li Ministero [attività' di diretta collaborazione all'opera del Ministro). Valutazione e 
controllo strategico ed emanazione degli atti di indirizzo 

Risultati finanziari 
IfGENOA 
previsioni 1C1] • ninne finanziarie itinbune al programma in Previsioni 2012 Consuntivo 2012 

termln 1 di slantlameno erompeteli» i n in ali 1 e de finitivi 1t]. 
Consuntivo »11 - risorte (inanlbrie impiagata naUTanno sul 
programma Ir termini di pagamenti In c/compc lenza (3) * Residui 
accettai 1 In c/<ampc lenza al termine de 11'esercJzlD (e) e Pagamenti 
rotali In rAatldui l£i. 
Residui accertati * rimaste da pe|ere In e/ee m pelem a el termine 
delTetarcIrle ad atclutlona del rvildkri di stanifamento (leti. PI. 

[*) GII Imponi delle colonna 12). (3j e (4) uno at nettodt somme 
destinate al pagamento di dehiti pregressi, nn Inclusi residui perenti 
re Iscritti In Mlantln. 

Stanziamenti 
iniziali 

c/co ntpetenza 
(LB) 

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 

C) 

(2) 

Pagato 
c/competenza 

CI 

Residui accertati Totale 
di nuova 

formazione 

C) 

(1) (5i (3)+44) 

Pagato 
c/residui 

(6) 

Categorie economiche 

1 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE 11.385.159,00 11.071.556,00 7.376.657,19 34.651,10 7.411.311,39 147.565,14 

7 - CONSUMI INTERMEDI 594.170,00 1.378,942,00 1,124.446,16 159.072,78 1.283 518,94 32SJ26.73 

3 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE 333.773,00 979.773,00 481.4 60, S B 0,00 481.460,38 9.467,58 

21 - INVESTIMELI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
TERRENI 

52 841,00 5Z.032.00 1S .952,64 0,00 15.952,64 40 761,98 

Totale 1Î ̂ 71.844,00 14.482.303,00 8.998.526,47 133.726,66 9.192.253,35 526 644.53 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

+ redenzioni residui perenti 442,00 441,38 0,00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

+ debiti pregressi * 6.605,00 6.604,51 0,00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

+ residui di lett. F Ik« n.a. n.a. 36.079,36 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Compatenti: Previsioni Inizigli 12.971.944,00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Competenza: Previsioni Definitive 
Competenza: Pagato 

Competenza: Rimesto di Pagare 
Residui: pagata 

114 B9.350, DO 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Competenza: Previsioni Definitive 
Competenza: Pagato 

Competenza: Rimesto di Pagare 
Residui: pagata 

9.005.672,49 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Competenza: Previsioni Definitive 
Competenza: Pagato 

Competenza: Rimesto di Pagare 
Residui: pagata 

228.806,24 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Competenza: Previsioni Definitive 
Competenza: Pagato 

Competenza: Rimesto di Pagare 
Residui: pagata 5 26.644,53 

Principa!! fatti di gestione 
Missione : 032 Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche Programma : 002 Indirizzo Politico Capitoli di pertinenza 
del Gabinetto suddivisi per categoria economica: Categoria 1 Redditi da lavoro dipendente cap. 
1001/1002/1003/100S/1007/1017 Categoria 2 Consumi intermedicap. 1081/1151 Categoria 3 Imposte pagate sulla retribuzione 
cap. 1008 Categoria 21 Investimenti cap. 7000/7050 NeN"ambito della missione 32 afferente al Programma 
"Indirizzo Politico" sono stati previsti dalla L.B. 2012 stanziamenti iniziali In c/competenza di 12.971,944,00, mentre gli stanziamenti 
definitivi in c/competenza ammontano ad 14.489.350,00. La gran parte dello stanziamento del programma di indirizzo politico è 
riferita a spese del personale (categoria economica 1 e 3). In un ottica di contenimento dei costi, le risorse attribuite nelfanno 2012 
per la categoria economica 2 "consumi intermedi" sono risultate insufficienti, per tale motivo, nel corso dell"anno sono stati 
incrementati cap/pg quali utenze e canoni, spese di pulizia e spese di manutenzione, mediante variazioni compensative dal Cap. 1152 
"Fondo da ripartire per provvedere ad eventuali sopravvenute esigenze di spesa per consumi intermedi", ulteriori Integrazioni sono 
state richieste mediante prelevamento dal Fondo di riserva per le spese Impreviste di cui ai!"art. 28, della legge 196/2009.") 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO t DELLE POLITICHE SOCIALI 

SE2IONE II 
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma 

7 Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche (032) 

7.2 Servizi e affari generali per le amministrazioni di competenza (032.003) 

Svolgimento di attivile' strumentali a supporto delle Amministrazioni per garantirne li funzionamento 
generale (gestione del personale, affari generali, gestione della contabilita', attivila' dì informazione e 
di comunicazione,...) 

Risultati finanziari 
LEGENDA 
Previsioni 2012 - risorte firianilaile attribuite al programma In 

Previsioni 2012 Consuntivo 2012 

termini di namlementi r/cDmpplerua minali (Il edrfiniWM-(2) 
CanxujiUvo 2012 - tisane ' ii.ru a'Ic impiccile ne Il ari ho sul 
programma In termini di paga menu tn c/eonp eterna [ri), Hcr-idul 
act aitali hi c/rompe cania al larmlna dall'aia rtlilo(4| a Papa manti 
totali In cAeirdu 116]. 
Residui accertati,: rimasto da (najara n c/competcnta al termine 
dell' eserc lire ad esclusione de: r es 'dm d, sta mlamanto {le ti. Fl-

Stanziamenti 
iniziali 

c/competenza 
(LB) 

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 

n 

Pagato 
c/competenza 

n 

Residui accertati 
di nuova 

formazione 
(*) 

Totale Pagato 
c/residui 

{•) <Sn Importi dare colonna [2). [31 e [4) Jorio al netto di somma 
destinate allagamento di debiti !i r£• i r , , Mlndutl reildtrt peroni! 
reiscotti In bllanrto. 

¡1) (2) (3) (1) iS) = (3) + (1) (É) 

Categorie economiche 

1 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE 20.382.556,00 21.379.891,00 W , 564.4 81,47 28.000,91 14.592.482,38 50.056,28 

2 - CONSUMI INTERMEDI 23.542.745,00 19.680.932,00 13.995.272,67 3.853.576,53 17.94 8.849,20 3.681993,26 

3 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE 1.4a8.7Bl ,m 1 556.708,00 922.591,05 0,00 922.691.05 0,00 

5 -TRASFERIMENTI CORRENTI A FAMIGLIE E 
ISTITUZIONI SOCIAL PRIVATE 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

9 - INTERESSI PASSIVI E REDDITI DA CAPITALE D.D0 116.250,00 74,879.54 41.363,00 116.242.54 72.903,21 

10 - POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 

1Z - ALTRE USCITE CORRENTI 506-561.00 1.031.108,00 5 6 U 9 S . 1 2 454.165,00 1.015.560,11 0,00 

Z I • INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
T E R R E N I 

5.896.283,00 5.853.004,00 735.765,02 3.348.336,56 4.084.101,58 1.999.133,23 

Totale 51.818.532,00 49.617,978,00 30.854.484,87 7.726.442,00 38.579.926,87 5.804.085,98 

t relscrlzlonl residui parenti * 7 67B,00 7.677,04 0,00 

+ debiti pregressi 4 e 391,00 1.176,88 0,00 

+ residui di lett. F n.a. n.a. n.a. 1 769.992,42 

R A C C O R D O 
F R A 

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 

R I S U L T A T I Cmrpetenra '""cvlucr. :-ilr:a:i 51.818.931,00 

FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 

Competati!»: Previsioni Definitive 49.674.037,00 FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE Competer*»: Pagato 30. HE 3.333,79 

D E L L O STATO Compelertia: Rimasto da Pagare 9.494.434.42 

Residui: pagato 5.804.085,98 

Principali fatti di gestione 
L"attività di questa Direzione generale si è sviluppata nel quadro normativo caratterizzato da successive misure di contenimento e 
razionalizzazione della spesa pubblica, con particolare riguardo alle spese di funzionamento e del personale, che hanno inciso in misura 
rilevante sul processo di riorganizzazione dei Ministero In corso. Il criterio adottato È stato quello di contemperare l'evoluzione del 
quadro normativo con le esigenze operative delle singole strutture dirigenziali, salvaguardando comunque il ruolo di presidio di legalità 
svolta dagli uffici territoriali in materia di tutela del lavoro e sicurezza del lavoratori. Sono state avviate iniziative volte anche al 
contenimento delle spese relative ai canoni di locazione e delle relative spese di funzionamento delle sedi ministeriali anche attraverso 
il progressivo adeguamento delle Infrastrutture Informatiche. 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
040 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

SEZIONE II 
Risultati finanziari e principati fatti di gestione per Programma 

Missione e Fondi da ripartire (033) 
P r o g r a m m a 8.1 Fondi da assegnare (033.001) 
Descrizione del p rogramma Risorse da assegnare in ambito PA - Fondo consumi intermedi e Fondi da ripartire nell'ambito 

dell'Amministrazione 

Risultati finanziari 
PrtvWonl l e i : • nn r i i U l l tu' « «Tir a- » , m 
termini di s: a nziamentl cAompele nza • niziail 111 e de Fin II nrl 121. 
consultilo 2Q13 = Moinr fma ntlana Impiegate nelTannosul 
piOflramma Ir termini di pagamenti In </rtìmpat*rua (3) - fttiUu 
arxeitall In s/cempatenla al tarmine deltesercuto É4) e Pa|am ami 
totali In e/rei idui iti) 
Residui ascarta I I3 rimasta da paia1 a In c/coropelaius a 1 tarmine 
da II'esere Ino ad eadudooe del reddul di stamtamanlo lieti I J 

(' 1 CU importi delle colonne (3] e (aj uno al netto di somme 
dastàiat* al palamento di debiti prof ressi. Ivi Inclusi residui perenti 
reliertttl In Mando, 

Previsioni 2012 
Stanziamenti Stanziamenti 

iniziali definitivi 
c/competenza c/competenza 

(LB| C) 

(1) (2) 

Pagato 
c/competenza | f 

(3) 

Consuntivo 2012 

Residui accertati Totale 
di nuova 

formazione 
11) 

14) (5) = (31+ (4) 

Pagato 
c/residui 

(6) 

Categorie eco no mieti e 
1 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE 3.156.163,00 11.610.501,00 0,00 0,00 0,00 23722.618,00 

2 - CONSUMI INTERMEDI 1.453.993,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

12-ALTRE USCITE CORRENTI 4.983.237,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Totale 9.593.453,00 11.610.501,00 0,00 0,00 0,00 23.722.616.00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

+ re Iscrizioni residui perenti 0,00 0,00 0,00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

+ debiti pregressi 0,00 0,00 0,00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

+ residui di lett.F n.a. n.a. n.a. 11.610.501,00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Competenza; Precisioni iniziali 9.593-453,00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Competenza: Previsioni Definitive 

Competenza: Pagato 

Competenza: Rimasto da Pagare 

Residui; pagato 

11.610.S01,00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Competenza: Previsioni Definitive 

Competenza: Pagato 

Competenza: Rimasto da Pagare 

Residui; pagato 

0,00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Competenza: Previsioni Definitive 

Competenza: Pagato 

Competenza: Rimasto da Pagare 

Residui; pagato 

11.610.501,00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Competenza: Previsioni Definitive 

Competenza: Pagato 

Competenza: Rimasto da Pagare 

Residui; pagato 23.722.616,00 

Principati fatti di gestione - M 
GII importi, accantonati annualmente fino al 2011 per il finanziamento delle progressioni economiche del personale delle aree 
funzionali, non sono più presenti nelle somme destinate alla produttività (Fua 2012) In quanto, a decorrere dal 2012, tali somme sono 
state definitivamente trasferite nei capitoli di bilancio relativi alle retribuzioni per effetto, da ultimo, dell'art. 1 co, 193 della Legge 
266/95".) 
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CONTO CONSUNTIVO 
PER L'ESERCIZIO FINANZIARIO 2012 

MINISTERO DEL LAVORO 
E DELLE POLITICHE SOCIALI 
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2012 

CONSUNTIVO DEL MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI PER CAPITOLI 

LEGENDA: 
INIZ. = PREVISIONI INIZIALI VARIAZ - VARIAZIONI P.DEF = PREVISIONI DEFINITIVE PAGATO - SOMME PAGATE 
RIM.PG. - SOMME RIMASTE DA PAGARE EC/MSP = ECONOMIE/MAGG. SPESE RS31/12 = RESIDUI DI FINE ESERCIZIO 
DMT = DECRETO MINISTRO DEL TESORO DMC = DECRETO MINISTRO COMPETENTE L.ASS. - LEGGE DI ASSESTAMENTO 



PAGINA BIANCAPAGINA BIANCAPAGINA BIANCAPAGINA BIANCA



1 1 7 

02/05/2013 040/004/1 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITÀ' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

1 Politiche per il lavoro (26) 
1.3 Politiche attive e passive del lavoro 

(26.6) 
FUNZIONAMENTO 
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE ATTIVE E PASSIVE 
DEL LAVORO 

4061 COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE 

INIZ. 
VARIAZ. 

6 091 
293 

692 
732 

00 
00 

6 091 
293 

692 
732 

00 
00 

( 1 )( 4.1.2 50% 10.5.1 50%) P. DEF. 6 385 424 00 6 385 424 00 

PAGATO 5 238 612 19 5 238 612 19 

RIM. PG. 

TOTALE 5 238 612 19 5 238 612 19 

EC/MSP 1 146 811 81 1 146 811 81 
RS31/12 

0 1 STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 
VARIAZ. 

4 695 191 
434 

00 
00 

4 695 191 
434 

00 
00 

( 1 . 1 . 1 ) P. DEF. 4 695 625 00 4 695 625 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 

RIM. PG. 

3 779 750 89 3 779 750 89 

TOTALE 3 779 750 89 3 779 750 89 

EC/MSP 915 874 11 915 874 11 
RS31/12 

02 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE 

( 1.3.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

1 

1 

364 

384 

553 

553 

00 

00 

1 

1 

384 

384 

553 

553 

00 

00 

PAGATO 1 165 563 25 1 165 563 25 

RIM. PG. 

TOTALE 1 165 563 25 1 165 563 25 

EC/MSP 218 989 75 218 989 75 
RS31/12 

03 COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 
VARIAZ. 119 571 00 119 571 00 

( 1.1.2 ) P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

119 

119 

119 

571 

570 

570 

0 

00 

64 

64 

36 

119 

119 

119 

571 

570 

570 

0 

00 

64 

64 

36 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4061/01; DWI 112462 2012 (CP CS 434,00) 
CAP/PG 4061/03: DMT 20723 2012 (CP CS 51.714, 

DMT 42170 2012 (CP CS 67.857, 
00) 
00) 
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SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 
2012 2012 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

04 QUOTA DEL FONDO ONICO DI AMMINISTRAZIONE AL INIZ. 
PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE VARIAZ. 115 470 00 115 470 00 

( 1.1.3 ) P. DEF. 115 470 00 115 470 00 

PAGATO 115 469 86 115 469 86 

RIM. PG. 

TOTALE 115 469, 86 115 469 86 

EC/MSP 0 14 0 14 
RS31/12 

05 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO INIZ. 11 948, 00 11 948 00 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
ACCESSORIE VARIAZ. 56 880 00 56 880 00 
( 1.3.1 ) P. DEF. 68 828 00 68 828 00 

PAGATO 56 880 61 56 880 61 

RIM. PG. 

TOTALE 56 880 61 56 880 61 

EC/MSP 11 947 39 11 947 33 
RS31/12 

50 RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE INIZ. 
( 1.1.5 ) VARIAZ. 1 377 00 1 377 00 

P. DEF. 1 377 00 1 377 00 

PAGATO 1 376 94 1 376 94 

RIM. PG. 

TOTALE 1 376 94 1 376 94 

EC/MSP 0 06 0 06 
RS31/12 

4062 COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE AL NETTO INIZ. 16. 848 00 115 000 00 134 111 00 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ'PRODUTTIVE E 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE VARIAZ. -263 00 
( 1.1.2 )( 4.1.2 50% 10.5.1 50%) P. DEF. 18. 848 00 115 000 00 133 848 00 

PAGATO 14. 627 08 99 979 62 114 606 70 

RIM. PG. 4. 220 92 

TOTALE 18 848 00 99 979 62 114 606 70 

EC/MSP 15 020 38 19 241 30 
RS31/12 4. 220 92 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4061/04: DMT 77333 2012 <CP CS 115.470,00) 
CAP/PG 4061/05: DMT 20723 2012 <CP CS 12.515,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 16.421,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 27.944,00) 

CAP/PG 4061/50: DMT 109539 2012 (CP CS 1.377,00) 
CAPITOLO 4062: L. ASS. 182 2012 (CS -263,00) 
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2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

4065 SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
AI DIPENDENTI 

INIZ. 
VARIAZ. 

1 . 688 96 412 
19 

699 
979 

00 
00 

412 
19 

699 
979 

00 
00 

( 3 ) ( 4.1.2 50% 10.5.1 50%) P. DEF. 1 . 688 96 432 678 00 432 678 00 

PAGATO 341 950 07 341 950 07 

RIM. PG. 

TOTALE 341 950 07 341 950 07 

EC/MSP 1 . 688 96 90 727 93 90 727 93 
RS31/12 

01 IRAP SULLE COMPETENZE FISSE. 
( 3.1.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

393 865 00 393 865 00 

(SPESE OBBLIGATORIE) P. DEF. 393 865 00 393 865 00 

PAGATO 321 971 20 321 971 20 

RIH. PG. 

TOTALE 321 971 20 321 971 20 

EC./MSP 71 893 80 71 893 80 
RS31/12 

02 IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE. INIZ. 1 . 688 96 18 834 00 18 834 00 
( 3.1.1 ) VARIAZ. 19 979 00 19 979 00 

P. DEF. 1. 688 96 38 813 00 38 813 00 

PAGATO 19 978 87 19 978 87 

RIM. PG. 

TOJALE 19 978 87 19 978 87 

EC;MSP 1 . 688 96 18 834 13 18 B34 13 
RS31/12 

4070 EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE CIVILE PER LA 
PERDITA DELL'INTEGRITÀ' FISICA SUBITA PER 
INFERMITÀ' CONTRATTA PER CAUSA DI SERVIZIO 
( 1.4.1 )( 4.1.2 50% 10.5.1 50%) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 
(PER MEMORIA) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIN. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4065/02: DMT 20723 2012 (CP CS 4.396,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 5.768,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 9.815,00) 
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SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 

(R) 
( 2.1.1 )( 4.1.2 50% 10.5.1 50%) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 1.890,36 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 2.774,11 
TOTALE E. 4.664,47 

SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
LEGALE 

( 12.2.3 )( 4.1.2 50% 10.5.1 50%) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
SISTEMA INFORMATIVO 

( 2.2.2 )( 4.1.2 50% 10.5.1 50%) 

INTERVENTI 
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE ATTIVE E PASSIVE 
DEL LAVORO 

FONDO DA DESTINARE AD INTERVENTI DI SOSTEGNO 
DELL'OCCUPAZIONE 

( 6.1.4 )( 4.1.2 ) 

(PER MEMORIA) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIH. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIN. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

103.098,10 

103.098,10 

89.534,38 

8.899,25 

98.433,63 

4.664,47 
73.781,19 

120.607,74 

26.484,00 

26.484,00 

26.484,00 

29.312,00 

687.017,00 

-11.048,00 

675.969,00 

426.587,37 

64.881,94 

491.469,31 

184.499,69 

54.721,00 

120.608,00 

175.329,00 

54.721,00 

120.607,74 

175.328,74 

0 , 2 6 

29.552,00 

-240,00 

29.312,00 

29.312,00 

29.312,00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4112: DMT 40405 2012 (CS 49 744,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -597,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -20.010,00) 
DMT 65180 2012 (CP CS 453,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -894,00) 
DMC 4369 2012 (CP CS 10.000,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 53 355,00) 

CAPITOLO 4113: DMT 101370 2012 (CP CS 120.608,00) 
CAPITOLO 4150: DMT 40405 2012 (CS 23 988,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -240,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 2.496,00) 
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2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

2143 TRATTAMENTO STRAORDINARIO DI INTEGRAZIONE 
SALARIALE AI GIORNALISTI PROFESSIONISTI, AI 
PUBBLICISTI ED AI PRATICANTI DIPENDENTI DA IMPRESE 
EDITRICI DI GIORNALI QUOTIDIANI 
< 4.3.1 )( 10.5.1 ) 

INÏZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

10 

10 

000 

000 

000 

000 

00 

00 

10 

10 

671 

671 

394 

394 

00 

00 

10 

10 

671 

671 

394 

394 

00 

00 

PAGATO 10 000. 000 00 10 000 000 00 

RIM. PG. 10 000 000 00 

TOTALE 10 000. 000 00 10 000 000 00 10 000 000 00 

EC/MSP 671 394 00 671 394 00 
KS31/12 10 000 000 00 

2146 SOMME OCCORRENTI PER GLI ACCORDI DI CONTRATTI DI 
SOLIDARIETÀ' 

( 4.3.1 )( 4.1.2 ) 
(PER MEMORIA) 

IN3Z. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

2150 SPESE DI NATURA OBBLIGATORIA PER L'ISTITUTO PER 
LO SVILUPPO DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE DEI 
LAVORATORI 

INI". 
VARIAZ. 

20 561 991 00 20 561 991 00 

( 4.1.2 )( 4.1.2 ) P. DEF. 20 561 991 00 20 561 991 00 

PAGATO 20 561 991 00 20 561 991 00 

RIN. PG. 

TOIALE 20 561 991, 00 20 561 991 00 

EC/MSP 
RS31/12 

2170 FONDO PER LA CORRESPONSIONE AI LAVORATORI 
AUTONOMI VOLONTARI DEL CORPO NAZIONALE DEL SOCCORSO 
ALPINO E SPELEOLOGICO DEL CLUB ALPINO ITALIANO 
(CAI), DELL' INDENNITÀ' PER IL MANCATO REDDITO 
RELATIVO AI GIORNI IN CUI SI SONO ASTENUTI DAL 
LAVORO 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

3. 

3. 

493 

493 

44 

44 

250 

250 

000 

000 

00 

00 

267 
-13 
253 

156 
662 
494 

00 
00 
00 

( 5.1.2 )( 4.1.2 ) PAGATO 2. 902 99 242 334 65 245 237 64 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

RIK. PG. 

TOIALE 2. 902 99 

2 

244 

630 

965 

93 

58 245 237 64 

EC/MSP 590 45 5 034, 42 8.256 36 
RS31/12 2. 630 93 

VARIAZIONI : 
CAPITOLO 2170: L. ASS. 182 2012 (CS -13.662,00) 
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SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

2180 FONDO PER IL FINANZIAMENTO DI INTERVENTI A FAVORE 
DELL' INCREMENTO DELL' OCCUPAZIONE GIOVANILE E 
DELLE DONNE 

INIZ. 
VARIAZ. 196 108 953 00 196 108 953 00 

(R) P. DEF. 196 108 953 00 196 108 953 00 
( 6.1.4 )( 4.1.2 ) 

PAGATO 
(NUOVA ISTITUZIONE) 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 196 108 953 00 

196 

196 

108 

108 

953 

953 

00 

00 

196 108 953 00 

2400 ONERI RELATIVI AI TRATTAMENTI DI CASSA 
INTEGRAZIONE GUADAGNI STRAORDINARIA E CONNESSI 
TRATTAMENTI DI FINE RAPPORTO 

INIZ. 
VARIAZ. 

419 400 000 00 419 400 000 00 

( 4.3.1 )( 10.5.1 ) P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

419 

419 

400 

400 

000 

000 

00 

00 

419 

419 

400 

400 

000 

000 

00 

00 

TOTALE 419 400 000 00 419.400 000 00 

EC/MSP 
RS31/12 

2402 ONERI RELATIVI AI TRATTAMENTI DI MOBILITA' DEI 
LAVORATORI E DI DISOCCUPAZIONE 
( 4.3.1 )( 10.5.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

381 557 661 67 2 .911 490 475 00 2 911 
329 

490 
866 

475 
972 

00 
00 

* DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 51.645.690,00 

P. DEF. 

PAGATO 

381 

329 

557 

866 

661 

971 

67 

67 

2 

2 

.911 

.911 

490 

490 

475 

475 

00 

00 

3 

3 

241 

241 

357 

357 

447 

446 

00 

67 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 45.000,00 
TOTALE E. 51.690.690,00 

RIH. PG. 

TOTALE 329 866 971 67 2 .911 490 475 00 3 241 357 446 67 

EC/MSP 51 690. 690 00 0 33 
RS31/12 

2404 ALTRE INDENNITÀ' PER PRESTAZIONI DI ATTIVITÀ' DI 
VALORE SOCIALE 
( 4.3.1 )( 4.1.2 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

10 497 761 33 381 757 00 381 
572 

757 
365 

00 
00 

P. DEF. 10 497. 761 33 381 757 00 954 122 00 

PAGATO 510. 952 31 510 952 31 

RIM. PG. 148 69 381 757 00 

TOTALE 511. 101 00 381 757 00 510 952 31 

EC/MSP 9 986. 660 33 443 169, 69 
RS31/12 381. 905 69 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2180: DMT 7911 2012 (CP CS 200.000.000,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -3.891.047,00) 
CAPITOLO 2402: L. ASS. 182 2012 (CS 329.866.972,00) 
CAPITOLO 2404: L. ASS. 182 2012 (CS 572.365,00) 
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040/004/7 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

CONTRIBUTO AGLI ENTI PRIVATI GESTORI DI ATTIVITÀ' 
FORMATIVE 

(R) 
( 4.1.2 )( 4.1.2 ) 

ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE 
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE ATTIVE E PASSIVE 
DEL LAVORO 
SOMMA DA DESTINARE PER IL SOSTEGNO DEL REDDITO E 
DELL'OCCUPAZIONE E DELLA RICONVERSIONE E 
RIQUALIFICAZIONE DEL PERSONALE DEL SETTORE DEL 
TRASPORTO AEREO 

( 4.3.1 )( 4.1.2 50% 10.5.1 50%) 
(PER MEMORIA) 

INVESTIMENTI 
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE ATTIVE E PASSIVE 
DEL LAVORO 
SOMME DA ATTRIBUIRE ALLE IMPRESE PER PROGETTI DI 
FORMAZIONE O DI RIQUALIFICAZIONE DI LAVORATORI 
PERCETTORI DI TRATTAMENTI DI SOSTEGNO AL REDDITO IN 
COSTANZA DI RAPPORTO DI LAVORO 

( 23.1.1 )( 4.1.2 ) 

FONDO PER LO SVILUPPO A FAVORE DI INTERVENTI 
OCCUPAZIONALI 

(Ri 
( 23.1.1 )( 4.1.2 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1.046.811,97 

1.046.811,97 

876.553,57 

159.984,99 

1.036.538,56 

10.273,41 
957.308,34 

163.205.925,35 

163.205.925,35 

163.205.925,35 

53.998,94 

53.998,94 

447.998,94 

817.000,00 
-19.676,00 
797.324,00 

797.323,35 

797.323,35 

0,65 

2.187.953,00 

2.187.953,00 

1.793.952,61 

394.000,00 

2.187.952,61 

0,39 

817.000,00 
1.027.137,00 
1.844.137,00 

876.553,57 

876.553,57 

967.583,43 

30.000.000,00 
-30.000.000,00 

500.000,00 
1.741.952,00 
2.241.952,00 

1.793.952,61 

1.793.952,61 

447.999,39 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4161: DMT 40405 2012 (CS 1.046.813,00) 

DMT 43819 2012 <CP CS -15.895,00) 
DMT 85350 2012 (CP CS 11.135,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -14.916,00) 

CAPITOLO 7201: L. ASS. 182 2012 (CS -30.000.000,00) 
CAPITOLO 7203: DMT 24952 2012 (CP CS 168.420,00) 

DMT 74698 2012 (CP CS 2.019.533,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS -446.001,00) 
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040/004/8 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

FONDO SOCIALE PER OCCUPAZIONE E FORMAZIONE 

< 22.3.1 )( 10.5.1 ) 

DESTINAZIONE: 
2230 - 7206 

SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
DOTAZIONI LIBRARIE 

(R) 
( 21.1.2 )( 4.1.2 ) 

FINANZIAMENTO DELLE ATTIVITÀ' DI FORMAZIONE 
PROFESSIONALE 

( 22.1.1 )( 4.1.2 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

E C/MS P 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

ONERI COMUNI DI CONTO CAPITALE 
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE ATTIVE E PASSIVE 
DEL LAVORO 

SOMME OCCORRENTI PER IL PAGAMENTO DEI RESIDUI 
PASSIVI PERENTI DI SPESE IN CONTO CAPITALE PER I 
QUALI RISULTA SOPPRESSO IL CAPITOLO DI PROVENIENZA 

( 26.4.3 )( 4.1.2 ) 

(NUOVA ISTITUZIONE) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

3.706.287.202,13 

3.706.287.202,13 

2.224.147.550,03 

1.482.139.652,10 

3.706.287.202,13 

2.699.357.326,61 
10.478,90 

10.478,90 

2.593,71 

3.509,00 

6.102,71 

4.376,19 
8.391,00 

1.642.384.623,00 

26.912.720,00 

1.669.297.343,00 

435.808.089,25 

1.217.217.674,51 

1.653.025.763,76 

16.271.579,24 

5.000,00 

-118,00 

4.882,00 

4.882,00 

4.882,00 

14.714.288,00 

-1.806.410,00 

12.907.878,00 

12.907.877,97 

12.907.877,97 

0,03 

1 1 1 . 8 2 2 , 0 0 

1 1 1 . 8 2 2 , 0 0 

111.821,69 

111.821,69 

0,31 

1.642.384.623,00 

1.018.370.046,00 

2.660.754.669,00 

2.659.955.639,28 

2.659.955.639,28 

799.029,72 

5.000,00 

10.361,00 

15.361,00 

2.593,71 

2.593,71 

12.767,29 

14.714.288,00 

-1.806.410,00 

12.907.878,00 

12.907.877,97 

12.907.877,97 

0,03 

111.822,00 

1 1 1 . 8 2 2 , 0 0 

111.821,69 

111.821,69 

0,31 

VARIAZIONI : 
CAPITOLO 7206: DMT 17861 2012 (CP cs 21.506.617,00) 

DMT 21910 2012 <CP CS 1.000.000,00) 
DMT 74698 2012 (CP CS 2.448.558,00) 
DMT 77785 2012 (CP CS 1.957.545,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 991.457.326,00) 

CAPITOLO 7681: DMT 40405 2012 (CS 10 479,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -41,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -77,00) 

CAPITOLO 7682: DMT 17861 2012 (CP CS 344.797,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -214.702,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -1.936.505,00) 

CAPITOLO 7683: DMT 17861 2012 (CP CS 111.822,00) 
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2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DEI LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

1.6 Coordinamento e integrazione delle politiche 
del lavoro e delle politiche sociali, 
innovazione e coordinamento amministrativo 
(26.7) 

FUNZIONAMENTO 
SEGRETARIATO GENERALE 

1201 COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE 

INÏZ. 
VARIAZ. 

3 166 
688 

049 
683 

00 
00 

3 166 
688 

049 
683 

00 
00 

( 1 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) P. DEF. 3 854 732 00 3 854 732 00 

PAGATO 3 151 594 82 3 151 594 82 

RIN. PG. 

TOTALE 3 151 594 82 3 151 594 82 

EC/MSP 703 137 18 703 137 18 
RS31/12 

01 STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI 
CARICO DEL LAVORATORE 

A 
INIZ. 
VARIAZ. 

2 409 
466 

557 
428 

00 
00 

2 409 
466 

557 
428 

00 
00 

( 1.1.1 ) P. DEF. 2 875 985 00 2 875 985 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 

RIN. PG. 

2 326 293 48 2 326 293 48 

TOTALE 2 326 293 48 2 326 293 48 

EC/MSP 549 691 52 549 691 52 
RS31/12 

02 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE 
( 1.3.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

716 
129 
846 

665 
556 
221 

00 
00 
00 

716 
129 
846 

665 
556 
221 

00 
00 
00 

PAGATO 732 603 37 732 603 37 

RIM. PG. 

TOTALE 732 603 37 732 603, 37 

EC/MSP 113.617 63 113 617 63 
RS31/12 

03 COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE 
COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI 
CARICO DEL LAVORATORE 

A 
INIZ. 
VARIAZ. 44 570 00 44 570 00 

( 1.1.2 ) P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

44 

44 

44 

570 

569, 

569, 

0, 

00 

91 

91 

09 

44 

44 

44 

570 

569, 

569, 

0, 

00 

91 

91 

09 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1201/01: DMT 7911 2012 (CP CS 433.589,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS 32.839,00) 
CAP/PG 1201/02: DMT 7911 2012 (CP CS 129.556,00) 
CAP/PG 1201/03: DMT 20723 2012 (CP CS 3.737,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 40.833,00) 
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SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

04 QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 
VARIAZ. 30 066 00 30 066 00 

( 1.1.3 ) P. DEF. 30 066 00 30 066 00 

PASATO 30 065 68 30 065 68 

RIM. PG. 

TOTALE 30 065 68 30 065 68 

EC/MSP 0 32 0 32 
RS31/12 

05 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
ACCESSORIE 

INIZ. 
VARIAZ. 

39 
18 

827 
063 

00 
00 

39 
18 

827 
063 

00 
00 

( 1.3.1 ) P. DEF. 57 890 00 57 890 00 

PAGATO 18 062 38 18 062 38 

RIM. PG. 

TOTALE 18 062 38 18 062 38 

EC/MSP 39 827 62 39 827 62 
RS31/12 

50 RI EMISS IONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE 
( 1.1.5 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1202 COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE AL NETTO 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE 

INIZ. 
VARIAZ. 

7. 973 72 65 000 00 68 000 00 

( 1.1.2 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) P. DEF. 7. 973 72 65 000 00 68 000 00 

PAGATO 5. 722 86 48 204 78 53 927 64 

RIM. PG. 1. 177 14 

TOTALE 6. 900 00 48 204 78 53 927, 64 

EC/MSP 1 . 073 72 16 795 22 14 072 36 
RS31/12 1 . 177 14 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1201/04: DMT 77333 2012 (CP CS 30.066,00) 
CAP/PG 1201/05: DMT 20723 2012 (CP CS 905,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 9.882,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 7.276,00) 



1 2 7 

02/05/2013 040/004/11 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

1205 SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
AI DIPENDENTI 

INIZ. 
VARIAZ. 

217 
43 

490 
200 

00 
00 

217 
43 

490 
200 

00 
00 

( 3 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) P. DEF. 260 690 00 260 690 00 

PAGATO 205 706 79 205 706 79 

RIM. PG. 

TOTALE 205 706 79 205 706 79 

EC/MSP 54 983 21 54 983 21 
RS31/12 

01 IRAP SULLE COMPETENZE FISSE. INIZ. 204 844 00 204 844 00 
( 3.1.1 ) VARIAZ. 36 855 00 36 855 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) P. DEF. 241 699 00 241 699 00 

PAGATO 199 362 30 199 362 30 

RI». PG. 

TOTALE 199 362 30 199 362 30 

EC/MSÎ 42 336 70 42 336 70 
RS31/12 

02 IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE. INIZ. 12 646 00 12 646 00 
( 3.1.1 ) VARIAZ. 6 345 00 6 345 00 

P- DEF. 18 991 00 18 991 00 

PAGATO 6 344 49 6 344 49 

RIM. PG. 

TOTALE 6 344 49 6 344, 49 

EC/MSP 12 646, 51 12. 646, 51 
RS31/12 

1222 EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE CIVILE PER LA 
PERDITA DELL'INTEGRITÀ' FISICA SUBITA PER 
INFERMITÀ' CONTRATTA PER CAUSA DI SERVIZIO. 
( 1.4.1 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 
(PER MEMORIA) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PS 1205/01: DMT 7911 2012 (CP CS 36.855,00) 
CAP/PG 1205/02: DMT 20723 2012 (CP CS 318,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 3.471,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 2.556,00) 



1 2 8 

040/004/12 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 
(R) 
( 2.1.2 )< 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 7,04 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 32,87 
TOTALE E. 39,91 

SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
LEGALE 

( 12.2.3 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
SISTEMA INFORMATIVO 

(R) 
( 2.2.2 )< 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 

ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE 
SEGRETARIATO GENERALE 
FONDO DA RIPARTIRE PER PROVVEDERE AD EVENTUALI 
MAGGIORI ESIGENZE RELATIVE A SPESE DIRETTAMENTE 
REGOLATE PER LEGGE 

(R) 
( 2.2.14 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

26.323,11 

26.323,11 

26.238,75 

44,45 

26.283,20 

39,91 
25.799,81 

11.827,00 

11.827,00 

11.827,00 

171.375,00 
15.314,00 

186.689,00 

123.203,82 

25.755,36 

148.959,18 

37.729,82 

1.776,00 

13.197,00 
-107,00 

13.090,00 

13.090,00 

13.090,00 

40.000,00 
-40.000,00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1263: DMT 40405 2012 (CS 23 076,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -166,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -4.466,00) 
DMT 65180 2012 (CP CS 1.161,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -565,00) 
DMC 11980 2012 (CP 16 850,00 CS 18.801,00) 
DMC 21501 2012 (CP CS 2.500,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 148,00) 

CAPITOLO 1342: DMT 40405 2012 (CS 11 827,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -107,00) 

CAPITOLO 1155: DMT 43819 2012 (CP CS -778,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -6.169,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -615,00) 



1 2 9 

02/05/2013 040/004/13 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

CONTINUA 
20328 2012 (CP CS -32.438,00) 



1 3 0 

040/004/14 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 

FONDO DA RIPARTIRE PER LE FINALITÀ' PREVISTE 
DALLE DISPOSIZIONI LEGISLATIVE DI CUI ALL'ELENCO N. 
1 ALLEGATO ALLA LEGGE FINANZIARIA 2008, PER LE 
QUALI NON SI DA' LUOGO ALLE RIASSEGNAZIONI DELLE 
SOMME VERSATE ALL'ENTRATA DEL BILANCIO DELLO STATO. 

(R) 
( 12.2.3 )( 4.1.2 50% 10.9.1 50%) 

INVESTIMENTI 
SEGRETARIATO GENERALE 
SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
DOTAZIONI LIBRARIE 

(R) 
( 21.1.2 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 

Politiche di regolamentazione in materia di 
rapporti di lavoro (26.8) 

FUNZIONAMENTO 
DIREZIONE GENERALE DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI E DEI 
RAPPORTI DI LAVORO 

COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE 

( 1 )( 4.1.2 ) 

I N I Z . 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG-

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIH. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

4.418,00 

4.418,00 

4.418,00 

4.418,00 

2 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

-200.000,00 

2 . 2 0 1 , 0 0 

-21,00 

2.180,00 

1.782,44 

397,56 

2.180,00 

4.439.692,00 

172.710,00 

4.612.402,00 

3.836.961,79 

3.836.961,79 

775.440,21 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3601: DMT 43819 2012 (CP CS -3.891,00) 

DMC 12146 2012 (CP CS -196.109,00) 
CAPITOLO 7181: DMT 40405 2012 (CS 4.418,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -18,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -3,00) 



1 3 1 

02/05/2013 040/004/15 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

0 1 STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 
VARIAZ. 

3 416 
5 
972 
120 

00 
00 

3.416 
5 
972 
120 

00 
00 

< 1 . 1 . 1 ) P. DEF. 3 422 092 00 3.422 092 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 

RDt. PG. 

2 801 808 19 2.801 808 19 

TOTALE 2 801 808 19 2. BOI 808 19 

EC/MSP 620 283 81 620 283 81 
RS31/12 

02 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE 
( 1.3.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

1 

1 

009 

009 

935 

935 

00 

00 

1.009 

1.009 

935 

935 

00 

00 

PAGATO 867 563 78 867 563 78 

RIM. PG. 

TOTALE 867 563 78 867 563 78 

EC/MSP 142 371 22 142 371 22 
RS31/12 

03 COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 
VARIAZ. 46 598 00 46 598 00 

( 1-1-2 ) P. DEF. 46 598 00 46 598 00 

PAGATO 46 597, 59 46 597, 59 

RIM. PG. 

TOTALE 46.597, 59 46 597, 59 

EC/MSP 0, 41 0, 41 
RS31/12 

04 QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 
VARIAZ. 88 337, 00 88 337, 00 

( 1.1.3 ) P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

88 

88 

88 

337, 

336, 

336, 

0, 

00 

97 

97 

03 

88 

88 

88 

337, 

336, 

336, 

0, 

00 

97 

97 

03 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4961/01: DMT 112462 2012 (CP CS 5.120,00) 
CAP/PG 4961/03: DMT 20723 2012 (CP CS 3.612,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 42.986,00) 
CAP/PG 4961/04: DMT 20723 2012 (CP CS 1.020,00) 

DMT 77333 2012 (CP CS 87.317,00) 



1 3 2 

02/05/2013 040/004/16 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

05 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
ACCESSORIE 

INIZ. 
VARIAZ. 

12 
32 

785 
655 

00 
00 

12 
32 

785 
655 

00 
00 

( 1.3.1 ) P. DEF. 45 440 00 45 440 00 

PAGATO 32 655 26 32 655 26 

RIM. PG. 

TOTALE 32 655 26 32 655 26 

EC/MSP 12 784 74 12 784 74 
RS31/12 

50 REMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE 
( 1.1.5 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/KSP 
RS31/12 

4962 COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE AL NETTO 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ'PRODUTTIVE E 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE 

INIZ. 
VARIAZ. 

70 000 00 70 000 00 

( 1.1.2 )( 4.1.2 ) P. DEF. 70 000 00 70 000 00 

PAGATO 29 900 00 29 900, 00 

RIM. PG. 

TOTALE 29 900, 00 29 900, 00 

EC/MSP 40 100, 00 40 100, 00 
RS31/12 

4965 SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
AI DIPENDENTI 

INIZ. 
VARIAZ. 

456 28 291 
11 

773 
470 

00 
00 

291 
11 

773 
470 

00 
00 

( 3 )( 4.1.2 ) P. DEF. 456 28 303 243 00 303 243, 00 

PAGATO 245 633 14 245 633, 14 

RIM. PG. 

TOTALE 245 633, 14 245 633, 14 

EC/MSP 456 28 57 609, 86 57 609, 86 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4961/05: DMT 20723 2012 (CP CS 1.121,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 10.403,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 21.131,00) 



1 3 3 

02/05/2013 040/004/17 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO 

DENOMINAI IONE 

IRAP SULLE COMPETENZE FISSE. 
( 3.1.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE. 
( 3.1.1 ) 

EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE CIVILE PER LA 
PERDITA DELL'INTEGRITÀ' FISICA SUBITA PER 
INFERMITÀ' CONTRATTA PER CAUSA DI SERVIZIO. 
( 1.4.1 )( 4.1.2 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 
(PER MEMORIA) 

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 

(R) 
( 2.2.3 )( 4.1.2 ) 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 664.066,53 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 283.886,68 
TOTALE E. 947.953,21 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIN. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

456,28 

456,28 

1.389.217,37 

1.389.217,37 

249.692,19 

191.571,97 

441.264,16 

947.953,21 
360.692,69 

287.297,00 

287.297,00 

234.163,16 

4.476,00 
11.470,00 
15.946,00 

11.469,98 

11.469,98 

4.476,02 

366.943,00 
920.766,00 

1.287.709,00 

1.009.945,44 

169.120,72 

1.179.066,16 

108.642,84 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4965/02: DMT 20723 2012 (CP CS 394,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 3.654,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 7.422,00) 

5012: DMT 43819 2012 (CP CS -519,00) 
DMT 6303D 2012 (CP CS -9.089,00) 
DMT 65180 2012 (CP CS 282,00) 
DMT 79389 2012 (CP CS 705.913,00) 
DMT 88842 2012 (CP CS 27.841,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -4.771,00) 
DMC 12146 2012 (CP CS 196.109,00) 
DMC 14420 2012 (CP CS 5.000,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS -367.656,00) 



1 3 4 

CONSUNTIVO PER CAPITOLI 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
LEGALE 

( 12.2.3 ) ( 4.1.2 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

SPESE DI FUNZIONAMENTO DELLA COMMISSIONE DI 
GARANZIA PER L'ATTIVAZIONE DELLA LEGGE SULLO 
SCIOPERO DEI SERVIZI PUBBLICI 

(R) 
( 2.2.8 )( 4.1.2 ) 

SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
SISTEMA INFORMATIVO 

(R) 
( 2.2.2 )( 4.1.2 ) 

INTERVENTI 
DIREZIONE GENERALE DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI E DEI 
RAPPORTI DI LAVORO 

FONDO DI SOSTEGNO PER LE FAMIGLIE DELLE VITTIME 
DI GRAVI INFORTUNI SUL LAVORO 

<R> 
( 5.3.1 )( 10.1.2 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS3L/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

811,10 

S I I , 1 0 

190,00 

355,10 

545,10 

265,00 
355,10 

4.838,00 

4.838,00 

4.838,00 

4.838,00 

5.355,00 

5.000.003,62 

5.000.003,62 

5.000-000,00 

5.000.000,00 

3,62 
3.131.094,25 

1.982,00 

5.438,00 

7.420,00 

7.151,85 

7.151,85 

268,15 

1.289.000,00 

1.289.000,00 

1.289.000,00 

1.289.000,00 

5.399,00 

-44,00 

5.355,00 

5.355,00 

5.355,00 

10.000.000,00 

2.524.377,00 

12.524.377,00 

9.393.282,75 

3.131.094,25 

12.524.377,00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 5013: DMT 76966 2012 (CP CS 5.438,00) 
CAPITOLO 5050: DMT 40405 2012 (CS 4.838,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -44,00) 
CAPITOLO 5063: DMT 43819 2012 (CP CS -238.002,00) 

DMT 74677 2012 (CP CS 3.000.000,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -237.621,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 2.500.000,00) 



1 3 5 

02/05/2013 040/004/19 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

INVESTIMENTI 
DIREZIONE GENERALE DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI 
RAPPORTI DI LAVORO 

E DEI 

7981 SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E 
DOTAZIONI LIBRARIE 

DI 
INIZ. 
VARIAZ. 

8. 010 20 5 000 
-96 

00 
00 

5 
7 

000 
915 

00 
00 

(R) P. DEF. 8. 010 20 4 904 00 12 915 00 
( 21.1.2 )( 4.1.2 ) 

PAGATO 

RIM. PG. 

8. 010 20 1 

3 

126 

777 

40 

60 

9 136 60 

TOTALE S 010 20 4 904 00 9 136 60 

EC/MSP 
RS31/12 3. 777 60 

3 778 40 

7984 SPESE PER LA PROMOZIONE DELLA CULTURA E DELLE 
AZIONI DI PREVENZIONE IN MATERIA DI SALUTE E 
SICUREZZA SUL LAVORO 

INIZ. 
VARIAZ. 

14 627. 097 00 14 980 
-353 

737 
640 

00 
00 

(R) P. DEF. 14 627. 097 00 14 627 097 00 

* 

( 22.3.1 )( 4.1.2 ) 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

PAGATO 
RIM. PG. 

2 584. 000 00 2 584 000 00 

TOTALE 2 584 000 00 2 584 000 00 

EC/MSP 
RS31/12 

12 043. 097 00 12 043 097 00 

1.8 Programmazione e coordinamento della vigilanza 
in materia di prevenzione e osservanza delle 
norme di legislazione sociale e del lavoro 
(26.9) 

FUNZIONAMENTO 
DIREZIONE GENERALE PER L'ATTIVITÀ' ISPETTIVA 

2901 COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE 

INIZ. 
VARIAZ. 

1 772 
77 

140, 
494, 

00 
00 

1 772. 
77. 

140, 
494, 

00 
00 

( 1 )( 4.1.2 ) P. DEF. 1 849 634, 00 1 849. 634 00 

PAGATO 1 665.877, 81 1 665. 877, 81 

RIM. PG. 

TOTALE 1 665 877, 81 1 665. 877, 81 

EC/MSP 
RS31/12 

183 756, 19 183. 756, 19 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 7981: DMT 40405 2012 (CS 8.011,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -41,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -55,00) 

CAPITOLO 7984: L. ASS. 182 2012 (CS -353.640,00) 
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02/05/2013 040/004/20 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

01 STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 
VARIAZ. 

1 362 
4 
760 
100 

00 
00 

1.362 
4 
760 
100 

00 
00 

( 1 . 1 . 1 ) P. DEF. 1 366 860 00 1.366 860 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 
RIM. PG. 

1 215 670 57 1.215 670 57 

TOTALE 1 215 670 57 1.215 670 57 

EC/MSP 151 189 43 151 189 43 
RS31/12 

02 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE 
( 1.3.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

404 

404 

777 

777 

00 

00 

404 

404 

777 

777 

00 

00 

PAGATO 376 813 63 376 813 63 

RIM. PG. 

TOTALE 376 813 63 376 813 63 

EC/MSP 27 963 37 27 963 37 
RS31/12 

03 COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 
VARIAZ. 26 773 00 26 773 00 

< 1.1.2 ) P. DEF. 26 773 00 26 773 00 

PAGATO 26 772 53 26 772 53 

RIM. PG. 

TOTALE 26 772 53 26 772 53 

EC/MSP 0 47 0 47 
RS31/12 

04 QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 
VARIAZ. 32 320 00 32 320 00 

( 1.1.3 ) P. DEF. 32 320 00 32 320 00 

PAGATO 32 320 00 32 320 00 

RIM. PG. 

TOTALE 32 320 00 32 320 00 

EC/MSP 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAF/PG 2901/01: DMT 112462 2012 (CP CS 4.100,00) 
CAP/PG 2901/03: DMT 20723 2012 (CP CS 6.193,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 20.580,00) 
CAP/PG 2901/04: DMT 77333 2012 (CP CS 32.320,00) 
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02/05/2013 040/004/21 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 2012 

MINISTERO DEI LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

05 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
ACCESSORIE 

INIZ. 
VARIAZ. 

4 
14 

603 
301 

00 
00 

4 
14 

603 
301 

00 
00 

( 1.3.1 ) P. DEF. 18 904 00 18 904 00 

PAGATO 14 301 08 14 301 08 

RIM. PG. 

TOTALE 14 301 08 14 301 08 

EC/MSP 4 602 92 4 602 92 
RS31/12 

50 RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE 
( 1.1.5 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

2902 COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE AL NETTO 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE 

INEZ. 
VARIAZ. 

4. 311 30 41 160 00 41 160 00 

( 1.1.2 )( 4.1.2 ) P. DEF. 4. 311 30 41 160 00 41 160 00 

PAGATO 3. 564 08 37 464, 70 41 028 78 

RIM. PG. 71 76 

TOTALE 3. 635 84 37 464, 70 41 028, 78 

EC/MSP 675 46 3 695, 30 131, 22 
RS31/12 71 76 

2904 ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE SULLE 
RETRIBUZIONI CORRISPOSTE AI DIPENDENTI 
( 1.3.1 )( 4.1.2 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

5.207 

5.207 

303 

803, 

00 

00 

5.207 

5.207 

803 

803, 

00 

00 

PAGATO 4.744 994, 00 4.744 994, 00 

RI». PG. 3 549, 77 

TOTALE 4.748. 543, 77 4.744. 994, 00 

EC/MSP 459. 259, 23 462. 809, 00 
RS31/12 3. 549, 77 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 2901/05: DMT 20723 2012 (CP CS 1.499,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 4.980,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 7.822,00) 
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02/05/2013 040/004/22 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 2012 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

2905 SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
AI DIPENDENTI 

INIZ. 
VARIAZ. 

551 22 1 506.064 
21.902 

00 
00 

1 506 
21 

064 
957 

00 
00 

( 3 )( 4.1.2 ) P. DEF. 551 22 1 527 966 00 1 528 021 00 

PAGATO 54 33 1 472 251 73 1 472 306 06 

RIM. PG. 1 244 18 

TOTALE 54 33 1 473 495 91 1 472 306 06 

EC/MSP 496 89 54 470 09 55 714 94 
RS31/12 1.244 18 

01 IRAP SULLE COMPETENZE FISSE. INIZ. 1 365 148 00 1 365 148 00 
( 3.1.1 ) VARIAZ. 16 879 00 16 879 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) P. DEF. 1 382 027 00 1 382 027 00 

PAGATO 1 370 433 18 1 370 433 18 
RIM. PG. 

TOTALE 1 370 433 18 1 370 433 18 

EC/MSP 11 593 82 11 593 82 
RS31/12 

02 IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE. INIZ. 551 22 140 916 00 140 916 00 
< 3.1.1 ) VARIAZ. 5 023 00 5 078 00 

P. DEF. 551 22 145 939 00 145 994, 00 

PAGATO 54 33 101 818 55 101 872 88 

RIM. PG. 1 244 18 

TOTALE 54 33 103 062 73 101 872, 88 

EC/MSP 496 89 42 876 27 44 121, 12 
RS31/12 1.244 18 

2910 EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE CIVILE PER LA 
PERDITA DELL'INTEGRITÀ' FISICA SUBITA PER 
INFERMITÀ' CONTRATTA PER CAUSA DI SERVIZIO. 
( 1.4.1 )( 4.1.2 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIH. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 2905/01: DMT 76966 2012 (CP CS 16.879,00) 
CAP/PG 2905/02: DMT 20723 2012 (CP CS 527,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 1.749,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 2.747,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 55,00) 



1 3 9 

040/004/23 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE CONNESSE ALL'ACCERTAMENTO DELLE VIOLAZIONI 
PUNIBILI CON SANZIONI AMMINISTRATIVE, ALLE 
INCHIESTE AMMINISTRATIVE PER GLI INFORTUNI SUL 
LAVORO, AL FUNZIONAMENTO DELLE COMMISSIONI E DEI 
COLLEGI DI CONCILIAZIONE 

( 2.1.1 )( 4.1.2 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
SISTEMA INFORMATIVO 

(R) 
( 2.2.2 )( 4.1.2 ) 

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 

(R) 
( 2.2.3 )( 4.1.2 ) 

SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
LEGALE 

( 12.2.3 ) ( 4.1.2 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

2.143.417,26 

2.143.417,26 

2.142.075,78 

1.341,48 

2.143.417,26 

906.116,38 
14.516,00 

14.516,00 

14.516,00 

14.516,00 

29.183,00 
2.045.435,12 

2.045.435,12 

1.591.213,47 

244.093,45 

1.835.306,92 

210.128,20 
584.615,01 
20.520,64 

20.520,64 

15.993,70 

15.993,70 

4.526,94 
495.884,59 

936.270,00 

3.387.026,00 

4.323.296,00 

3.417.179,07 

904.774,90 

4.321.953,97 

1.342,03 

16.198,00 

-1.531,00 

14.667,00 

14.667,00 

14.667,00 

4.238.141,00 

1.736.616,28 

5.974.757,28 

5.053.841,31 

340.521,56 

5.394.362,87 

580.394,41 

92.865,00 

1.008.671,00 

1.101.536,00 

605.430,62 

495.884,59 

1.101.315,21 

220,79 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2919: DMT 27466 2012 (CS 2.140.956,00) 

DMT 48000 2012 (CP CS 2.488.919,00) 
DMT 76966 2012 (CP CS 4.842,00) 
DMT 101370 2012 (CP CS 893.265,00) 

CAPITOLO 2920: DMT 40405 2012 (CS 14.516,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -131,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -1.400,00) 

CAPITOLO 2952: DMT 27466 2012 (CS 183.284,00) 
DMT 40405 2012 (CS 1.546.250,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -278,00) 
DMT 52999 2012 (CP CS 1.500.000,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -2.006,00) 
DMT 65180 2012 (CP CS 282,00) 



1 4 0 

02/05/2013 040/004/24 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

CAPITOLO 2953: 

DMT 76615 2012 (CP CS 6.071,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -3.351,00) 
DMC 4869 2012 (CP CS 15.000,00) 
DMC 23156 2012 (CP CS 50.000,00) 
DMC 26886 2012 (CP CS 10.898,28) 
L- ASS. 182 2012 (CP 160.000,00 CS 263.378,00) 
DMT 32904 2012 (CP CS 504.496,00) 
DMT 40405 2012 (CS 15. 838,00) 
DMT 76966 2012 (CP CS 8.370,00) 
DMT 107619 2012 (CP CS 495.805,00) 
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02/05/2013 040/004/25 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA1 DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

4761 STIPENDI, RETRIBUZIONI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL 
PERSONALE DELL'ARMA DEI CARABINIERI CHE PRESTA 
SERVIZIO NELL' INTERESSE DEL MINISTERO DEL LAVORO, 
AL NETTO DELL' IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE E DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

16 

16 

101 

101 

769 

769 

00 

00 

16.101 

16.101 

769 

769 

00 

00 

( 1.1.1 )( 4.1.2 ) PAGATO 15 150 000 00 15.150 000 00 

(SPESE OBBLIGATORIE) RIM. PG. 

TOTALE 15 150 000 00 15.150 000 00 

EC/MSP 951 769 00 951 769 00 
RS31/12 

4775 COMPENSI PER LAVORO STRAORDINARIO Al PERSONALE 
DELL'ARMA DEI CARABINIERI 
( 1.1.2 )( 4.1.2 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

953 

953 

783 

783 

00 

00 

953 

953 

783 

783 

00 

00 

PAGATO 953 783 00 953 783 00 

RIM. PG. 

TOTALE 953 783 00 953 783 00 

EC/MSP 
RS31/12 

INVESTIMENTI 
DIREZIONE GENERALE PER L"ATTIVITA' ISPETTIVA 

7251 SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
DOTAZIONI LIBRARIE 

INIZ. 
VARIAZ. 

2 232 
-30 

00 
00 

2 232 
-30 

00 
00 

(R) P. DEF. 2 202 00 2 202 00 
( 21.1.2 )( 4.1.2 ) 

PAGATO 

RIM. PG. 

1 218 

983, 

40 

60 

1 218 40 

TOTALE 2 202, 00 1 218, 40 

EC/MSP 983, 60 
RS31/12 983,60 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 7251: DMT 43819 2012 (CP CS -18,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -12,00) 
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02/05/2013 040/004/26 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

1.9 Servizi e sistemi informativi per il lavoro 
(26.10) 

FUNZIONAMENTO 
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE DEI SERVIZI PER 
IL LAVORO 

1746 SPESE PER LA GESTIONE E IL FUNZIONAMENTO DEI 
SISTEMI INFORMATIVI PER IL LAVORO 

(R) 
( 2.2.2 )( 4.1.2 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

43. 

43. 

135, 

135 

00 

00 

555 
14 
570 

959 
411 
370 

00 
00 
00 

555 
57 
613 

959 
546 
505 

00 
00 
00 

PAGATO 43. 135 00 478 297 46 521 432 46 

RÏM. PG. 73 810 00 

TOTALE 43. 135 00 552 107 46 521 432 46 

EC/MSP 18.262 54 92 072 54 
RS31/12 73. 810, 00 

3871 COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE 

INIZ. 
VARIAZ. 

3 396 
217 

211 
660 

00 
00 

3.396.211 
217.660 

00 
00 

( 1 )( 4.1.2 ) P. DEF. 3 613 871 00 3.613 871 00 

PAGATO 3 306 032 50 3.306 032 50 

RIK. PG. 

TOTALE 3 306 032 50 3.306 032 50 

EC/MSP 307 83B 50 307 838 50 
RS31/12 

01 STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI 
CARICO DEL LAVORATORE A 

INIZ. 
VARIAZ. 

2 618 
4 
972 
406 

00 
00 

2.618 
4 

972 
406 

00 
00 

( 1.1.1 ) P. DEF. 2 623 378 00 2.623 378 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 

RIM. PG. 

2 366 542 05 2.366 542 05 

TOTALE 2 366 542 05 2.366 542 05 

EC/MSP 256 835 95 256 835 95 
RS31/12 

02 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE 
( 1.3.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

768 

768 

534 

534 

00 

00 

768 

768 

534 

534 

00 

00 

PAGATO 726 235 86 726 235 86 

RIM. PG. 

TOTALE 726 235 86 726 235 B6 

EC/MSP 42 298 14 42 298 14 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1746: DMT 43819 2012 (CP CS -3.589,00) 

DMC 26886 2012 (CP CS 18.000,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 43.135,00) 

CAP/PG 3871/01: DMT 112462 2012 (CP CS 4.406,00) 
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02/05/2013 040/004/27 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

03 COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, INÏZ. 
COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE VARIAZ. 100 882 00 100 882 00 
( 1.1.2 ) P. DEF. 100 882 00 100 882 00 

PAGATO 100 881 39 100 881 39 

RIM. PG. 

TOTALE 100 881 39 100 881 39 

EC/MSP 0 61 0 61 
RS31/12 

04 QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL INIZ. 
PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE VARIAZ. 70 820 00 70 820 00 
( 1.1.3 ) P. DEF. 70 820 00 70 820 00 

PAGATO 70 820 00 70 820 00 

RIM. PG. 

TOTALE 70 820 00 70 820 00 

EC/MSP 
RS31/12 

05 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO INIZ. 8 705 00 8 705 00 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
ACCESSORIE VARIAZ. 41 552 00 41 552 00 
( 1.3.1 ) P. DEF. 50 257 00 50 257 00 

PAGATO 41 553 20 41 553 20 

RIM. PG. 

TOTALE 41 553 20 41 553 20 

EC/MSP 8 703, 80 8 703 80 
RS31/12 

50 RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE INIZ. 
( 1.1.5 ) VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3871/03: DMT 20723 2012 (CP CS 49.574, 00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 51.308, 00) 
CAP/PG 3871/04: DMT 77333 2012 (CP CS 70.820, 00) 
CAP/PG 3871/05: DMT 20723 2012 (CP CS 11.997, 00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 12.417, 00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 17.138, 00) 



1 4 4 

02/05/2013 040/004/28 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

3872 COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE AL NETTO 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ'PRODUTTIVE E 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE 

INIZ. 
VARIAZ. 

8 681 48 84 291 00 89 291 00 

( 1.1.2 )( 4.1.2 ) P. DEF. 8 681 48 84 291 00 89 291 00 

PAGATO 5 704 92 46 679 88 52 334 80 

RIM. PG. 1 295 08 

TOTALE 7 000 00 46 679 88 52 384 80 

EC/MSP 1 681 48 37 611 12 36 906 20 
RS31/12 1 295 08 

3875 SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
AI DIPENDENTI 

INIZ. 
VARIAZ. 

511 09 242 
14 

292 
595 

00 
00 

242 
14 

292 
595 

00 
00 

( 3 ) < 4.1.2 ) P. DEF. 511 09 256 887 00 256 887 00 

PAGATO 215 965 34 215 965 34 

RIM. PG. 

TOTALE 215 965 34 215 965 34 

EC/MSP 511 09 40 921 66 40 921 66 
RS31/12 

01 IRAP SULLE COMPETENZE FISSE. 
( 3.1.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

218 626 00 218 626 00 

(SPESE OBBLIGATORIE) P. DEE- 218 626 00 218 626 00 

PAGATO 201 370 16 201 370 16 

RIM. PG. 

TOTALE 201 370 16 201 370 16 

EC/MSP 17 255 84 17 255 84 
RS31/12 

02 IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE. INIZ. 511 09 23 666 00 23 666 00 
( 3.1.1 ) VARIAZ. 14 595 00 14 595 00 

P. DEF. 511 09 38 261 00 38 261 00 

PAGATO 14 595, 18 14 595 18 

RIM. PG. 

TOTALE 14 595, 18 14 595 18 

EC/MSP 511 09 23 665 82 23 665 B2 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3875/02: DMT 20723 2012 (CP CS 4.214,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 4.361,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 6.020,00) 



1 4 5 

02/05/2013 040/004/29 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE CIVILE PER LA 
PERDITA DELL'INTEGRITÀ' FISICA SUBITA PER 
INFERMITÀ' CONTRATTA PER CAUSA DI SERVIZIO. 

( 1.4.1 )( 4.1.2 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 

(R) 

< 2.1.1 )( 4.1.2 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 10.215,67 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 6.867,71 
TOTALE E. 17.083,38 

SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
LEGALE 

( 12.2.3 )( 4.1.2 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 402,68 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 14,93 
TOTALE E. 417,61 

SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
SISTEMA INFORMATIVO 

(R) 
( 2.2.2 )( 4.1.2 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

ECMSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIN. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

173.467,06 

173.467,06 

152.180,80 

4.202,88 

156.383,68 

17.083,38 
54.213,44 

417,61 

417,61 

417,61 
260.243,58 
15.733,00 

15.733,00 

15.733,00 

296.818,00 

47.697,64 

344.515,64 

280.625,88 

50.010,56 

330.636,44 

13.879,20 

49.095,00 

283.952,00 

333.047,00 

72.691,76 

260.243,58 

332.935,34 

111,66 

17.556,00 

-142,00 

17.414,00 

17.414,00 

17.414,00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3886: 

CAPITOLO 3887: 

DMT 40405 2012 (CS 99 616,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -246,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -9.059,00) 
DMT 65180 2012 (CP CS 453,00) 
DMT 79389 2012 (CP CS 14.610,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -13.529,00) 
DMC 4869 2012 (CP CS 8.000,00) 
DMC 14420 2012 (CP CS 14.767,32) 
DMC 21501 2012 (CP CS 23.000,00) 
DMC 26886 2012 (CP CS 9.701,32) 
L. ASS. 182 2012 (CS 73 850,00) 
DMT 85350 2012 (CP CS 24.046,00) 
DMT 107619 2012 (CP CS 259.906,00) 



1 4 6 

02/05/2013 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

CONTINUA 
CAPITOLO 3889: DMT 

DMT 
40405 2012 
43819 2012 

(CS 15.733,00) 
(CP CS -142,00) 



1 4 7 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

FONDO PER IL FUNZIONAMENTO DEL COMITATO PER 
L'EMERSIONE DEL LAVORO NON REGOLARE 

(R) 
( 4.1.1 )( 4.1.2 ) 
(SOPPRESSO) 

FONDO PER LE ATTIVITÀ' FINALIZZATE A RIDEFINIRE E 
POTENZIARE LE FUNZIONI, IL REGIME GIURIDICO E LE 
DOTAZIONI STRUMENTALI DEI CONSIGLIERI DI PARITA' 

(R) 
( 2.2.8 )( 4.1.2 ) 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 321.800,00 
COSTITUISCONO DNA ECONOMIA 

E. 6.615,53 
TOTALE E. 328.415,53 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

SOMME DA EROGARE ALLE COMMISSIONI ISTITUITE 
PRESSO LE CAMERE DI COMMERCIO ARTIGIANATO ED 
AGRICOLTURA PER L'AFFIDAMENTO DI INCARICHI AI FINI 
DELL'ANALISI DEL LAVORO IRREGOLARE, PROMOZIONE DI 
COLLABORAZIONI ED INTESE ISTITUZIONALI ED 
ASSISTENZA ALLE IMPRESE 

(R) 
( 4.2.1 )( 4.1.2 ) 
(PER MEMORIA) 

DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE DEI SERVIZI PER 
IL LAVORO 
FONDO PER IL DIRITTO AL LAVORO DEI DISABILI 
(R) 
( 4.2.1 )( 4.1.2 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIH. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

2.172.834,18 

2.172.834,18 

2.172.834,18 

2.172.834,18 

2.219.966,55 

2.219.966,55 

1.585.803,02 

305-748,00 

1.891.551,02 

328.415,53 
1.743.584,85 

11.538.494,00 
-9.108.792,00 
2.429.702,00 

2.429.702,00 

2.429.702,00 

1.100.364,00 
1.070.894,00 
2.171.258,00 

686.190,54 

1.437.836,85 

2.124.027,39 

47.230,61 

11.538.494,00 
-6.935.957,82 
4.602.536,18 

4.602.536,18 

4.602.536,18 

1.100.364,00 
1.847.655,50 
2.948.019,50 

2.271.993,56 

2.271.993,56 

676.025, 94 

VARIAZIONI : 
CAPITOLO 3892: 

CAPITOLO 3971: 

DMT 39761 2012 (CP CS -9.060.584, 00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -48.208,00) 
DMT 112462 2012 (CS -45.240,00) 
DMC 21326 2012 (CS 45.240,18) 
L. ASS. 182 2012 (CS 2.172.834,00) 
DMT 39761 2012 (CP CS -20.891,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -21.001,00) 
DMT 79389 2012 (CP CS 703.502,00) 
DMT 88842 2012 (CP CS 474.171,00) 
DMT 112462 2012 (CP -64.887,00 CS -19.647,00) 
DMC 21326 2012 (CS -492.385,50) 
L. ASS. 182 2012 (CS 1.223.907,00) 



1 4 8 

040/004/32 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SOMMA DA EROGARE A TITOLO DI CONTRIBUTO ALLE 
IMPRESE CHE OCCUPANO MENO DI DUECENTOCINQUANTA 
DIPENDENTI ED AI LORO CONSORZI, AI FINI DEL 
REIMPIEGO DEL PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE 

<R) 
< 6.1.4 )( 4.1.2 ) 

SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEL COMITATO NAZIONALE 
PER L' ATTUAZIONE DEI PRINCIPI DI PARITA' 
UOMO-DONNA NEL LAVORO, NONCHÉ' DEL COLLEGIO 
ISTRUTTORIO E DELLA RELATIVA SEGRETERIA TECNICA 

(R) 
( 2.2.8 )( 4.1.2 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI 
EFFETTI AMMIN. 

PERENTE AGLI 

SOMMA DA EROGARE AD IMPRESE, ANCHE IN FORMA 
COOPERATIVA, I LORO CONSORZI, GLI ENTI PUBBLICI 
ECONOMICI, LE ASSOCIAZIONI SINDACALI DEI LAVORATORI 
ED I CENTRI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE, PER IL 
FINANZIAMENTO DEI PROGETTI DI AZIONI POSITIVE PER 
LA REALIZZAZIONE DELLA PARITA' UOMO-DONNA NEL 
LAVORO 

<R) 
( 6.2.1 )( 4.1.2 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 559.291,30 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 10.346,62 
TOTALE E. 569.637,92 

INVESTIMENTI 
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE DEI SERVIZI PER 
IL LAVORO 
SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
DOTAZIONI LIBRARIE 

( 21.1.2 )( 4.1.2 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS3I/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1.344.959,56 

1.344.959,56 

747.298,77 

162.420,32 

909.719,09 

435.240,47 
162.420,32 
15.991,64 

15.991,64 

14.540,38 

1.241,26 

15.781,64 

210,00 

2.760,89 
1.993.707,71 

1.993.707.71 

1.131.742,39 

292.327,40 

1.424.069,79 

569.637,92 
1.101.542.72 

10.366,00 

10.366,00 

5.487,52 

5.467,52 

4.878,48 
4.882,00 

106.000,00 

-3.767,00 

102.233,00 

22.741,33 

1.519,63 

24.260,96 

77.972,04 

700.754,00 

433.135,00 

1.133.889,00 

324.672,95 

809.215,32 

1.133.888,27 

0,73 

5.000,00 

-118,00 

4.882,00 

4.882,00 

4.882,00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3974: L. ASS. 182 2012 (CS 1.344.959,00) 
CAPITOLO 5061: DMT 43819 2012 (CP CS -2.062,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -1.705,00) 
CAPITOLO 5062: DMT 40405 2012 (CS 36.272,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -13.633,00) 
DMT 85350 2012 (CP CS 446.768,00) 
DMC 21326 2012 (CS 447.145,32) 

CAPITOLO 7622: DMT 40405 2012 (CS 10.366,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -41,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -77,00) 



1 4 9 

02/05/2013 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER LO SVILUPPO DEI SISTEMI INFORMATIVI PER 
IL LAVORO 

(R) 
( 21.1.6 )( 4.1.2 ) 

Servizi territoriali per il lavoro (26.11) 
FUNZIONAMENTO 
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE DEL PERSONALE, 
INNOVAZIONE, BILANCIO E LOGISTICA 
COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE 

( 1 )( 4.1.2 ) 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA 

STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

( 1 . 1 . 1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE 

( 1.3.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIN. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIK. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

2.890.585,89 

2.890.585,89 

2.529.248,74 

361.036,70 

2.890.285,44 

300,45 
1.392.749,27 

3.169,79 

3.169,79 

16.664,53 

16.664,53 

+13.494,74 
2.715,34 

13.494,74 

+13.494,74 

2.505.553,00 

390.249,00 

2.895.802,00 

1.864.089,10 

1.031.712,57 

2.895.801,67 

0,33 

256.091.591,00 

10.867.273,00 

266.958.864,00 

235.675.910,74 

2.715,34 

235.678.626,08 

31.280.237, 92 

196.763.608,00 

47.222,00 

196.810.830,00 

171.094.072,73 

171.094.072,73 

25.716.757,27 

57.690.718,00 

15.879,00 

57.706.597,00 

52.192.708,94 

52.192.708,94 

5.513.888,06 

2.505.553,00 

1.890.249,00 

4.395.802,00 

4.393.337,84 

4.393.337,84 

2.464,16 

256.091.591,00 

10.870.444,00 

266.962.035,00 

235.692.575,27 

235.692.575,27 

31.269.459,73 

196.763, 
47. 

196.810. 

6 0 8 , 0 0 

2 2 2 , 0 0 

830,00 

171.107.567,47 

171.107.567,47 

25.703.262,53 

57.690. 

15. 

57.706. 

718,00 

879,00 

597,00 

52.192.708,94 

52.192.708,94 

5.513.888,06 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 7821: DMT 17861 2012 (CP CS 410.560,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -20.311,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 1.500.000,00) 

CAP/PG 2911/01: DMT 93086 2012 (CP CS 46.854,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS 368,00) 

CAP/PG 2911/02: DMT 93086 2012 (CP CS 15.879,00) 



1 5 0 

02/05/2013 .040/004/34 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

( 1 - 1 . 2 ) 

QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE 

( 1-1.3 ) 

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
ACCESSORIE 

( 1.3.1 ) 

RI EMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE 
( 1.1.5 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

67,60 
2.552,13 

2.552,13 

2.552,13 

2.118,66 

617,66 

617,66 

617,66 

617,66 

1.305.426,00 
443.249,00 

1.748.675,00 

1.748.607,30 

67,60 

1.748.674,90 

0,10 

8.213.639,00 
8.213.639,00 

8.211.520,34 

2.118,66 

8.213.639,00 

331.839,00 
2.094.968,00 
2.426.807,00 

2.409.878,07 

529,08 

2.410.407,15 

16.399,85 

52.316,00 

52.316,00 

19.123,36 

19.123,36 

33.192,64 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 2911/03: DMT 20723 2012 (CP CS 224.089,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 219.160,00) 
CAP/PG 2911/04: DMT 12903 2012 (CS 2.553,00) 

DMT 20723 2012 (CP CS 172.812,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 8.040.827,00) 

CAP/PG 2911/05: DMT 12903 2012 (CS 618,00) 
DMT 20723 2012 (CP CS 96.051,00) 
DMT 42170 2012 (CP CS 53.037,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 1.945.880,00) 

CAP/PG 2911/50: DMT 109539 2012 (CP CS 52.316,00) 



1 5 1 

02/05/2013 040/004/35 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

2912 COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE AL NETTO INIZ. 142 763 37 6 315 404 00 6 561 351 00 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ'PRODUTTIVE E 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE VARIAZ. 150 00 -110 299 00 
( 1.1.2 )( 4.1.2 ) P. DEF. 142 763 37 6 315 554 00 6.451 052 00 

* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E* PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. PAGATO 99 528 19 3 939 168 54 4 038 696 73 

RIM. PG. 3 069 33 86 986 29 

TOTALE 102 597 52 4 026 154 83 4 038 696 73 

EC/MSP 40.165 85 2 289 399 17 2 412 355 27 
RS31/12 90 055 62 

2914 SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE INIZ. 821 08 16.527 823 00 16 527 823 00 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
AI DIPENDENTI VARIAZ. 739 690 00 739 690 00 
( 3 )( 4.1.2 ) P. DEF. 821 08 17 267 513 00 17 267 513 00 

* DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. PAGATO 15 400 912 66 15 400 912 66 

E. 772,39 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA RIM. PG. 185 84 
TOTALE E. 821,08 TOTALE 15 401 098 50 15 400 912 66 

EC/MSP 821 08 1 866 414 50 1 866 600 34 
RS31/12 185 84 

01 IRAP SULLE COMPETENZE FISSE. INIZ. 16 411 349 00 16 411 349 00 
( 3.1.1 ) VARIAZ. 3 854 00 3 854 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) P. DEF. 16 415 203 00 16 415 203 00 

PAGATO 14 552 339 29 14 552 339 29 

RIM. PG. 

TOTALE 14 552 339 29 14 552 339, 29 

EC/MSP 1 862 863 71 1 862 863, 71 
RS31/12 

02 IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE. INIZ. 821, 08 116 474 00 116 474, 00 
( 3.1.1 ) VARIAZ. 735 836 00 735 836, 00 

• DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI P- DEF. 821, 08 852 310 00 852 310, 00 
EFFETTI AMMIN. 

E. 772,39 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA PAGATO 848 573 37 848 573, 37 

E. 48,69 
TOTALE E. 821,08 RIM. PG. 185 84 

TOTALE 848 759 21 848 573, 37 

EC/MSP 821, 08 3 550 79 3 736, 63 
RS31/12 185, 84 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2912: DMT 85350 2012 (CP CS 150,00) 

L. ASS. 182 2012 (CS -110.449,00) 
CAP/PG 2914/01: DMT 93086 2012 (CP CS 3.854,00) 
CAP/PG 2914/02: DMT 20723 2012 (CP CS 33.737,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 18.629,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 683.470,00) 



1 5 2 

02/05/2013 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA* DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE CIVILE PER LA 
PERDITA DELL'INTEGRITÀ" FISICA SUBITA PER 
INFERMITÀ' CONTRATTA PER CAUSA DI SERVIZIO. 
( 1.4.1 )( 4.1.2 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 

(R) 
( 2.2.3 )( 4.1.2 ) 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 265.862,72 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 1.231.269,33 
TOTALE E. 1.497.132,05 

SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
LEGALE 

( 12.2.3 )( 4.1.2 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
SISTEMA INFORMATIVO 

(R) 
( 2.2.2 )( 4.1.2 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIH. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIH. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIH. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

13.281,79 

13.2B1,79 

13.281,79 

15.978.697,78 

15.978.697,78 

10.176.209,14 

4.305.356,59 

14.481.565,73 

1.497.132,05 
10.215.936,86 

756,00 

756,00 

756,00 

837,00 

392.187,00 

1.415,76 

390.771,24 

20.526.415,00 
17.4B3.952,00 
38.010.367,00 

30.080.699,86 

5.910.580,27 

35.991.280,13 

2.019.086,87 

987,00 

987,00 

987,00 

987,00 

844,00 
-7,00 
837,00 

837,00 

837,00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2917: 

CAPITOLO 2980: 

DMT 12903 2012 <CS 660.926,00) 
DMT 24099 2012 (CP CS 4.597.856,00) 
DMT 40405 2012 (CS 210.120,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -29.489,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -389.256,00) 
DMT 65180 2012 (CP CS 27.102,00) 
DMT 76615 2012 (CP CS 9.107.186,00) 
DMT 79389 2012 (CP CS 109,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -15.902,00) 
DMC 21501 2012 (CP CS 80.000,00) 
L. ASS. 182 2012 (CP 4.106.346,00 CS 14.887.534,08) 
DMT 43819 2012 (CP CS -7,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 756,00) 



1 5 3 

040/004/37 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

INVESTIMENTI 
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE DEL PERSONALE, 
INNOVAZIONE, BILANCIO E LOGISTICA 
SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
DOTAZIONI LIBRARIE 

(R) 
( 21.1.2 ) ( 4.1.2 ) 
PROVENIENZA: 
7252 - 7901 

Servizi di comunicazione istituzionale e 
informazione in materia di politiche del lavoro 
e in materia di politiche sociali [26.12] 

FUNZIONAMENTO 
DIREZIONE GENERALE PER LA COMUNICAZIONE E 
INFORMAZIONE IN MATERIA DI LAVORO E POLITICHE 
SOCIALI 
COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE 

( 1 )( 10.7.1 ) 
L'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA 

L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA 

STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

( 1 - 1 . 1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

48.065,51 

48.065,51 

47.324,71 

708,00 

48.032,71 

32,80 
251.468,74 

437.913,00 
-6.755,00 
431.158,00 

179.846,85 

250.760,74 

430.607,59 

550,41 

1.161.328,00 
73.193,00 

1.234.521,00 

1.353.310,59 

1.353.310,59 

+118.789,59 

894.237,00 
9.634,05 

903.871,05 

974.664,08 

974.664,08 

+70.793,03 

VARIAZIONI : 
7252: DMT 43819 2012 (CP CS -2.824,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -3.931,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 48.066,00) 

3061/01: DMT 93086 2012 (CP CS 738,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS 6.439,00) 
DDG 111111 2012 (CP 2.457,05) 



1 5 4 

02/05/2013 040/004/38 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE 
( 1.3.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 
( 1 . 1 . 2 ) 

QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE 

( 1-1.3 ) 

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
ACCESSORIE 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

264.634,00 
246,00 

264.880,00 

312.876,56 

312.876,56 

+47.996,56 

38.915,23 
38.915,23 

38.915,23 

14.038,94 

14.038,94 

14.038,94 

14.038,94 

2.457,00 
10.358,78 
12.815,78 

12.815,78 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3061/02: DMT 93086 2012 (CP CS 246,00) 
CAP/PG 3061/03: DMT 20723 2012 (CP CS 27.7B0,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 11.136,00) 
DDG 111111 2012 (CP -0 77) 

CAP/PG 3061/04: DMT 77333 2012 (CP CS 14.039,00) 
DDG 111111 2012 (CP -0 06) 

CAP/PG 3061/05: DMT 20723 2012 (CP CS 6.723,00) 
DMT 42170 2012 (CP CS 2.695,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 3.397,00) 
DDG 111111 2012 (CP -2 456,22) 



1 5 5 

02/05/2013 040/004/39 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

50 RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE 
< 1.1.5 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

3062 COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE AL NETTO 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ* PRODUTTIVE E 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE 

INIZ. 
VARIAZ. 

25.000 00 25 000 00 

( 1.1.2 ) [ 10.7.1 ) P. DEF. 25.000 00 25 000 00 

PAGATO 24.996 40 24 996 40 

RIN. PG. 

TOTALE 24.996 40 24 996 40 

EC/MSP 3 60 3 60 
RS31/12 

3065 SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
AI DIPENDENTI 

INIZ. 
VARIAZ. 

1.279 43 76.157 
4.158 

00 
00 

76 
4 
157 
158 

00 
00 

( 3 ) ( 10.7.1 ) P. DEF. 1.279 43 80.315 00 80 315 00 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCONO 
UNA ECONOMIA 

E. 472,38 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 8.420,35 
TOTALE E. + 7.947,97 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

88.262 

88.262, 

97 

97 

88 

88 

262 

262 

97 

97 
L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA EC/MSP 

RS31/12 
1.279 43 +7.947, 97 +7 947 97 

01 IRA? SULLE COMPETENZE FISSE. INIZ. 75.281 00 75 281 00 
( 3.1.1 ) VARIAZ. 60 00 60 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) P. DEF. 75.341, 00 75 341, 00 

PAGATO 83.761, 35 83 761, 35 

RIM. PG. 

TOTALE 83.761, 35 83 761, 35 

EC/MSP +8.420, 35 +8 420, 35 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3065/01: DMT 93086 2012 (CP CS 60,00) 



1 5 6 

040/004/40 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 

IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE. 

( 3.1.1 ) 

EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE CIVILE PER LA 
PERDITA DELL'INTEGRITÀ' FISICA SUBITA PER 
INFERMITÀ' CONTRATTA PER CAUSA DI SERVIZIO. 

( 1.4.1 )( 10.7.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

(PER MEMORIA) 

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 

(R) 
( 2.1.2 )( 10.7.1 ) 

SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
LEGALE 

( 12.2.3 )( 10.7.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

ECJMSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1.279,43 

1.279,43 

1.279,43 

197.212,23 

197.212,23 

196.038,01 

441,00 

196.479,01 

733,22 
66.315,67 

676,00 

4.098,00 

4.974,00 

4.501,62 

4.501,62 

472,38 

195.055,00 

47.192,08 

242.247,08 

46.924,80 

67.874,67 

114.799,47 

127.447,61 

1.613,00 

1.613,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 306 

CAPITOLO 3111: 

DMT 20723 2012 (CP CS 1.958,00) 
DMT 42170 2012 (CP CS 947,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 1.193,00) 
DMT 27466 2012 (CS 120.000,00) 
DMT 40405 2012 (CS 4.111,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -186,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -7.758,00) 
DMT 103022 2012 (CP CS 50.000,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -414,00) 
DMC 4869 2012 (CP CS 5.000,00) 
DMC 21501 2012 (CP 550,08 CS 550,47) 
L. ASS. 182 2012 (CS 73.103,00) 



1 5 7 

02/05/2013 040/004/41 
CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
SISTEMA INFORMATIVO 

( 2.2.2 )( 10.7.1 ) 

INVESTIMENTI 
DIREZIONE GENERALE PER LA COMUNICAZIONE E 
INFORMAZIONE IN MATERIA DI LAVORO E POLITICHE 
SOCIALI 

SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
DOTAZIONI LIBRARIE 

(R) 
( 21.1.2 )( 10.7.1 ) 

TOTALE MISSIONE 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/HSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

16.267,00 

16.267,00 

16.267,00 

16.267,00 

10.787,00 

1.258,00 

1.258,00 

1.258,00 
1.371,00 

4.325.417.108,48 

4.325.417.108,4B 

2.596.140.053,19 

1.488.277.164,80 

4.084.417.217,99 

240.999.890,49 
2.928.528.146,02 

10.875,00 

-88,00 

10.787,00 

10.787,00 

10.787,00 

1.404,00 

-33,00 

1.371,00 

1.371,00 

1.371,00 

5.401.645.494,00 

256.858.613,00 

5.658.504.107,00 

4.157.444.051,99 

1.440.250.981,22 

5.597.695.033,21 

60.809.073,79 

10.875,00 

16.179,00 

27.054,00 

16.267,00 

16.267,00 

10.787,00 

1.404,00 

1.225,00 

2.629,00 

5.451.007.979,00 

1.573.648.664,47 

7.024.656.643,47 

6.753.584.105,18 

6.753.584.105,18 

271.072.538,29 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3180: DMT 40405 2012 (CS 9.476,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -88,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 6.791,00) 

CAPITOLO 7371: DMT 43819 2012 (CP CS -11,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -22,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 1.258,00) 



1 5 8 

02/05/2013 040/004/42 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 2012 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

2 Politiche previdenziali (25) 
2.2 Previdenza obbligatoria e complementare, 

assicurazioni sociali (25.3) 
FUNZIONAMENTO 
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE PREVIDENZIALI 
ASSICURATIVE E 

4231 COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE 

INIZ. 
VARIAZ. 

4 613 
279 

034 
976 

00 
00 

4 613 
279 

034 
976 

00 
00 

( 1 )( 10.2.1 ) P. DEF. 4 893 010 00 4 893 010 00 

PAGATO 4 288 149 78 4 288 149 78 

RIM. PG. 

TOTALE 4 288 149 78 4 288 149 78 

EC/MSP 604 860 22 604 860 22 
RS31/12 

01 STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 
VARIAZ. 

3 532 
4 

672 
555 

00 
00 

3 532 
4 
672 
555 

00 
00 

( 1 . 1 . 1 ) P. DEF. 3 537 227 00 3 537 227 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 
RIM. PG. 

3 069 941 43 3 069 941 43 

TOTALE 3 069 941 43 3 069 941 43 

EC/MSP 467 285 57 467 285 57 
RS31/12 

02 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE 
( 1.3.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIN. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1 

1 

042 

042 

942 

942 

99 

023 

023, 

788 

788 

234 

00 

00 

06 

06 

94 

1 

1 

042 

042 

942 

942 

99 

023 

023 

788 

788 

234 

00 

00 

06 

06 

94 

03 COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 
VARIAZ. 136 569, 00 136 569 00 

( 1.1.2 ) P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

136 

136 

136 

569, 

568, 

568, 

0 , 

00 

75 

75 

25 

136. 

136. 

136 

569 

568, 

56B 

0 

00 

75 

75 

25 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4231/01: DMT 112462 2012 (CP CS 4.555,00) 
CAP/PG 4231/03: DMT 20723 2012 (CP CS 36.107,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 100.462,00) 



1 5 9 

02/05/2013 040/004/43 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

04 QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 
VARIAZ. 85 187 00 85 187 00 

( 1.1.3 ) P. DEF. 85 187 00 85 187 00 

PAGATO 85 186 07 85 186 07 

RIM. PG. 

TOTALE 85 186 07 85 186 07 

EC/MSP 0 93 0 93 
RS31/12 

05 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
ACCESSORIE 

INIZ. 
VARIAZ. 

38 
53 

339 
665 

00 
00 

38 
53 

339 
665 

00 
00 

( 1.3.1 ) P. DEF. 92 004 00 92 004 00 

PAGATO 53 665 47 53 665, 47 

RIM. PG. 

TOTALE 53 665 47 53 665 47 

EC/MSP 38 338 53 38 338 53 
RS31/12 

50 RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE 
( 1.1.5 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
KS31/12 

4232 COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE AL NETTO 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE 

INIZ. 
VARIAZ. 

19. 019 74 143 B33 00 143 833 00 

( 1.1.2 )( 10.2.1 ) P. DEF. 19 019 74 143 833 00 143 833 00 

PAGATO 11 499 54 96 577 00 108 076 54 

RIM. PG. 4. 250 46 

TOTALE 15. 750 00 96 577 00 108 076, 54 

EC/MSP 3. 269 74 47 256 00 35 756 46 
RS31/12 4. 250 46 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4231/04: DMT 77333 2012 (CP CS 85.187,00) 
CAP/PG 4231/05: DMT 20723 2012 (CP CS 8.738,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 24.312,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 20.615,00) 



1 6 0 

02/05/2013 040/004/44 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

4235 SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
AI DIPENDENTI 

INIZ. 
VARIAZ. 

2 280 47 313 
18 

327 
850 

00 
00 

313 
18 

327 
850 

00 
00 

( 3 )( 10.2.1 ) P. DEF. 2. 280 47 332 177 00 332 177 00 

PAGATO 281 231 57 281 231 57 

RIM. PG. 

TOTALE 281 231 57 281 231 57 

EC/MSP 2 280 47 50 945 43 50 945 43 
RS31/12 

01 IRAP SULLE COMPETENZE FISSE. 
( 3.1.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

299 895 00 299 895 00 

(SPESE OBBLIGATORIE) P. DEF. 299 895 00 299 895 00 

PAGATO 262 381 67 262 381 67 

RIM. PG. 

TOTALE 262 381 67 262 381 67 

EC/MSP 37 513 33 37 513 33 
RS31/12 

02 IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE. INIZ. 2. 280 47 13 432 00 13 432 00 
( 3.1.1 ) VARIAZ. 18 850 00 18 850 00 

P. DEF. 2. 280 47 32 282 00 32 282 00 

PAGATO 18 849 90 18 849 90 

RIM. PG. 

TOTALE 18 849, 90 18 849 90 

EC/MSP 2. 280, 47 13 432, 10 13 432 10 
RS31/12 

4240 EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE CIVILE PER LA 
PERDITA DELL'INTEGRITÀ' FISICA SUBITA PER 
INFERMITÀ' CONTRATTA PER CAUSA DI SERVIZIO. 
( 1.4.1 )( 10.2.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 
(PER MEMORIA) 

INIZ. 
VARIAZ-
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4235/02: DMT 20723 2012 (CP CS 3.070,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 8.539,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 7.241,00) 



1 6 1 

02/05/2013 040/004/45 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 

(R) 

( 2.2.3 )( 10.2.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 420,00 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 922,00 
TOTALE E. 1.342,00 

SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
LEGALE 

( 12.2.3 )( 10.2.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

SPESE PER IL FUNZIONAMENTO - COMPRESO IL COMPENSO 
AI COMPONENTI - DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DELLA 
SPESA PREVIDENZIALE 

(R) 
( 2 . 2 . 8 ) ( 1 0 . 2 . 1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 2.052,04 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 586,82 
TOTALE E. 2.638,86 

SPESE CONNESSE ALLE ISPEZIONI DA COMPIERE PRESSO 
LE SEDI DEGLI ISTITUTI DI PATRONATO E DI ASSISTENZA 
SOCIALE ALL'ESTERO, FINALIZZATE ALLA VERIFICA 
DELL'ORGANIZZAZIONE E DELLE ATTIVITÀ' DELLE SEDI 
STESSE 

( 2.2.13 )( 4.1.2 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI 
EFFETTI AMMIN. 

PERENTE AGLI 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIB. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

79.700,76 

79.700,76 

72.632,39 

5.726,37 

78.358,76 

1.342,00 
59.445,31 

13.561,00 
5.827,00 

5.827,00 

2.784,56 

403,58 

3.188,14 

2.638,86 
428,92 

120.676,50 

120.676,50 

412,99 

120.000,00 

120.412,99 

263,51 
148.198,26 

603.035,00 

-9.934,00 

593.101.00 

274.936,05 

53.718,94 

328.654,99 

264.446.01 

1.733,00 

44.238,00 

45.971,00 

32.409,60 

13.561,00 

45.970.60 

0,40 

46.000,00 

-1.567,00 

44.433,00 

5.338,62 

25,34 

5.363,96 

39.069,04 

35.947,00 

423.067,00 

459.014,00 

14.012,35 

28.198,26 

42.210.61 

416.803,39 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4282: DMT 40405 2012 <CS 73 494,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -277,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -19.689,00) 
DMT 65180 2012 (CP CS 282,00) 
DMT 1124 62 2012 (CP CS -750,00) 
DMC 11980 2012 (CP CS 7.000,00) 
DMC 26886 2012 (CP CS 3.500,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 1.843,00) 

CAPITOLO 4283: DMT 32904 2012 (CP CS 25.427,00) 
DMT 76966 2012 (CP CS 5.250,00) 
DMT 101370 2012 (CP CS 13.561,00) 

CAPITOLO 4293: DMT 43819 2012 (CP CS -821,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -746,00) 



1 6 2 

040/004/46 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA* DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 
CONTINUA 
CAPITOLO 4294: L. ASS. 182 2012 (CP CS 423.067,00) 



1 6 3 

02/05/2013 040/004/47 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA* DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
SISTEMA INFORMATIVO 

fR) 
( 2 . 2 . 2 ) ( 1 0 . 2 . 1 ) 

SOMME DA TRASFERIRE ALL'INAIL PER LO SVOLGIMENTO 
DELLE FUNZIONI E DELLE ATTIVITÀ' SVOLTE DAL 
SOPPRESSO ISTITUTO SUPERIORE PER LA PREVENZIONE E 
LA SICUREZZA DEL LAVORO (ISPESL), INCLUSE QUELLE 
RELATIVE ALLE RISORSE UMANE E STRUMENTALI 

( 4.3.1 )( 4.1.2 ) 

FINANZIAMENTO DEGLI ISTITUTI DI PATRONATO 
ASSISTENZA SOCIALE 

( 5.3.2 )( 4.1.2 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INTERVENTI 
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE PREVIDENZIALI E 
ASSICURATIVE 
FONDO PER IL FINANZIAMENTO DI SGRAVI CONTRIBUTIVI 
PER INCENTIVARE LA CONTRATTAZIONE DI SECONDO 
LIVELLO 

( 4.3.1 )( 4.1.2 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

17.446,00 

17.446,00 

17.446,00 

36.756,00 
14.475.125,25 

14.475.125,25 

12.365.458,25 

2.109.667,00 

14.475.125,25 

14.475.125.25 

1.159.000.000,00 

1.159.000.000,00 

910.861.283,02 

119.000.000,00 

1.029.861.283,02 

129.138.716,98 
769.000.000,00 
21.059.019.26 

21.059.019,26 

21.002.805,06 

56.114,00 

21.058.919,06 

100,20 
22.228.887,02 

19.468,00 

-158,00 

19.310,00 

19.310,00 

19.310,00 

22.337.494,00 

30.952.839,00 

53.290.333,00 

40.924.874,75 

12.365.458,25 

53.290.333,00 

1.159.000.000,00 

-509.000.000,00 

650.000.000,00 

650.000.000,00 

650.000.000,00 

395.470.724,00 

33.084.354,00 

428.555.078,00 

406.382.304,98 

22.172.773,02 

428.555.078,00 

19.468,00 

17.288,00 

36.756,00 

36.756,00 

22.337.494,00 

30.952.839,00 

53.290.333,00 

53.290.333,00 

53.290.333,00 

1.159.000.000,00 

-119.000.000,00 

1.040.000.000,00 

910.861.283,02 

910.861.283,02 

129.138.716,98 

395.470.724,00 

54.099.045,00 

449.569.769,00 

427.385.110,04 

427.385.110,04 

22.184.658,96 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4320: DMT 40405 2012 

DMT 43819 2012 
CAPITOLO 4337: DMT 63030 2012 

L- ASS. 182 2012 
CAPITOLO 4330: DMC 22887 2012 

L. ASS. 182 2012 
CAPITOLO 4331: L. ASS. 182 2012 

(CS 17.446,00) 
(CP CS -158,00) 
(CP CS -2.109.667,00) 
{CP CS 33.062.506,00) 
(CS 390.000.000,00) 
(CP CS -509.000.000,00) 
(CP 33.084.354,00 CS 54.099.045,00) 



1 6 4 

02/05/2013 040/004/48 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SOMMA DA CORRISPONDERE PER IL FUNZIONAMENTO DELLA 
COMMISSIONE DI VIGILANZA SUI FONDI PENSIONE 

( 4.1.2 )( 10.2.1 ) 

SOMMA DA ASSEGNARE ALL'ENTE NAZIONALE DI 
PREVIDENZA E ASSISTENZA PER I LAVORATORI DELLO 
SPETTACOLO (ENPALS) QUALE QUOTA PARTE DI MENSILITÀ' 
DI PENSIONE DA FINANZIARSI DALLO STATO 

( 4.3.1 )( 10.2.1 ) 

RIMBORSO ALL'I.N.A.I.L. DEGLI ONERI SOSTENUTI PER 
PRESTAZIONI IN FAVORE DEI LAVORATORI COLPITI DA 
SILICOSI CONTRATTA NELLE MINIERE DI CARBONE IN 
BELGIO E RIMPATRIATI 

< 4.3.1 ) ( 10.1.2 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

RIMBORSO ALL'I.N.A.I.L. DELLE RENDITE VITALIZIE 
EROGATE AI CITTADINI RIMASTI INVALIDI ED AI 
SUPERSTITI DEI DECEDUTI IN CONSEGUENZA DI CALAMITA' 
NATURALI 

( 4.3.1 )( 10.1.2 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P- DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

441.980,00 

441.980,00 

441.980,00 

441.980,00 

188.601,74 

31.470.957,00 

31.470.957,00 

13.155.268,97 

1.000.000,00 

14.155.268,97 

17.315.688,03 
22.604.505,27 
10.360.126,00 

10.360.126,00 

5.180.063,00 

5.180.063,00 

5.180.063,00 
10.360.126,00 

6 .000 .000 ,00 

6 . 0 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

3.000.000,00 

3.000.000,00 

3.000.000,00 
6.000.000,00 

284.000,00 

-10.710,00 

273.290,00 

188.601,74 

188.601.74 

84.688,26 

98.370.957,00 

98.370.957,00 

76.766.451,73 

21.604.505,27 

98.370.957,00 

5.180.063,00 

5.164.569,00 

10.344.632,00 

5.164.569,00 

5.180.063,00 

10.344.632,00 

3.000.000,00 

3.000.000,00 

3.000.000,00 

3.000.000,00 

284.000,00 

237.483,26 

521.483,26 

441.980,00 

441.980,00 

79.503,26 

98.370.957,00 

98.370.957,00 

89.921.720,70 

89.921.720,70 

8.449.236,30 

5.180.063,00 

5.164.569,00 

10.344.632,00 

5.164.569,00 

5.164.569,00 

5.180.063,00 

3.000.000,00 

3.000.000,00 

3.000.000,00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4332: DMT 43819 2012 (CP CS -5.525,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -5.185,00) 
DMC 22886 2012 (CS 248.193,26) 

CAPITOLO 4334: DMT 13170 2012 (CP CS 5.164.569,00) 



1 6 5 

02/05/2013 040/004/49 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

RIMBORSI E CONTRIBUTI DA EROGARE ALL'INAIL 
( 4.3.1 ){ 10.1.2 ) 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 900.000,00 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 20.343.467,77 
TOTALE E. 21.243.467,77 

SOMME DA CORRISPONDERE ALL'INPS A PARZIALE 
COMPENSAZIONE DELLA RIDUZIONE DEGLI EFFETTI 
DERIVANTI DALL'AUMENTO CONTRIBUTIVO AI LAVORATORI 
ISCRITTI ALL'ASSICURAZIONE GENERALE OBBLIGATORIA, 
NONCHÉ' A QUELLI ISCRITTI ALLA GESTIONE AUTONOMA E 
A QUELLA SEPARATA 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

748.491.190,00 

748.491.190,00 

363.847.722,23 

363.400.000,00 

727.247.722,23 

21.243.467,77 
753.491.190,00 

405.091.190,00 

405.091.190,00 

15.000.000,00 

390.091.190,00 

405.091.190,00 

405.091.190,00 

405.091.190,00 

378.847.722,23 

378.847.722,23 

26.243.467,77 

< 4.3.1 )( 4.1.2 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

SOMME DA TRASFERIRE ALL'INPS A TITOLO DI 
ANTICIPAZIONI DI BILANCIO SUL FABBISOGNO 
FINANZIARIO DELLE GESTIONI PREVIDENZIALI NEL LORO 
COMPLESSO 
( 4.3.1 )( 10.2.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

SOMME DA TRASFERIRE ALL'INPS PER IL FINANZIAMENTO 
DEGLI ONERI DERIVANTI DALLA CONFLUENZA DELL ' INPDAI 
AL FONDO PENSIONI LAVORATORI DIPENDENTI 
( 4.3.1 )( 10.2.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

5.255.920.000,00 

5.255.920.000,00 

5.255.920.000,00 

5.255.920.000,00 

1.207.000.000,00 

1.207.000.000,00 

1.207.000.000,00 

1.207.000.000,00 

5.255.920.000,00 

5.255.920.000,00 

5.255.920.000,00 

5.255.920.000,00 

1.207.000.000,00 

1.207.000.000,00 

1.207.000.000,00 

1.207.000.000,00 



1 6 6 

02/05/2013 040/004/50 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SOMMA DA ASSEGNARE ALL' INAIL PER LE MINORI 
ENTRATE DERIVANTI DALL' ESCLUSIONE DELLA 
RETRIBUZIONE IMPONIBILE AI FINI CONTRIBUTIVI 

( 4.3.1 )( 4.1.2 ) 

SOMME DA ATTRIBUIRE ALL'INPS PER IL 
RICONOSCIMENTO DELLA PRETESA ECONOMICA A FAVORE DEI 
RICORRENTI, IN CONNESSIONE CON L'ESTINZIONE DI 
DIRITTO DEI PROCESSI IN MATERIA PREVIDENZIALE 
PENDENTI NEL PRIMO GRADO DI GIUDIZIO ALLA DATA DEL 
31/12/2010, PER I QUALI, A TALE DATA, NON SIA 
INTERVENUTA SENTENZA 

( 4.3.1 )( 4.1.2 ) 

(NUOVA ISTITUZIONE) 

SOMMA DA RIMBORSARE ALL'INAIL PER I MINORI 
INTROITI DERIVANTI DALLA RIDUZIONE DEI PREMI DOVUTI 
DALLE IMPRESE DI AUTOTRASPORTO PER CONTO TERZI 

( 4.3.1 )( 4.1.2 ) 

ONERI SOCIALI DERIVANTI DALLA TUTELA 
PREVIDENZIALE OBBLIGATORIA DELLA MATERNITÀ' 

( 4.3.1 )( 10.4.1 ) 

DESTINAZIONE: 
4345 - 4361 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIH. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIH. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

72.303.966,00 

72.303.966,00 

36.151.983,00 

36.151.983,00 

72.303.966,00 

72.303.966,00 
13.000.000,00 

13.000.000,00 

13.000.000,00 

13.000.000,00 

13.000.000,00 
84.000.000,00 

84.000.000,00 

84.000.000,00 

84.000.000,00 

8 . 2 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

8 . 2 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

8 . 2 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

8.200.000,00 

8 . 2 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

49.451.983,00 

-13.300.000,00 

36.151.983,00 

36.151.983,00 

36.151.983,00 

42.000.000,00 

80.000.000,00 

1 2 2 . 0 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

1 2 2 . 0 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

122.000.000,00 

8 . 2 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

8 . 2 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

.200.000,00 

. 2 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

51.143.173,00 

-14.991.190,00 

36.151.983,00 

36.151.983,00 

36.151.983,00 

42.000.000,00 

164.000.000,00 

2 0 6 . 0 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

2 0 6 . 0 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

206.000.000,00 

8 . 2 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

8 . 2 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

8 . 2 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

8 . 2 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4342: 
CAPITOLO 4344: 

L. ASS. 182 
DMT 85350 
L. ASS. 182 

2012 (CP -13.300.000,00 CS -14.991.190,00) 
2012 (CP CS 80.000.000,00) 
2012 (CS 84.000.000,00) 



1 6 7 

02/05/2013 040/004/51 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SOMMA DA VERSARE ALL'ENTRATA A COMPENSAZIONE 
DELLA RIDUZIONE DEI TASSI DI PREMIO ASSICURATIVI 
DEL SETTORE DELL'AUTOTRASPORTO. 
( 10.3.1 )( 10.1.2 ) 
(NUOVA ISTITUZIONE) 

SOMME DA EROGARE ALL' ENPALS IN RELAZIONE ALLE 
MINORI ENTRATE CONTRIBUTIVE RICONOSCIUTE PER 
PARTICOLARI CATEGORIE DI LAVORATORI 
( 4.3.1 )( 4.1.2 1 

QUOTE DI MENSILITÀ' DI PENSIONE A CARICO DELLA 
GESTIONE DEGLI INTERVENTI ASSISTENZIALI E DI 
SOSTEGNO ALLE GESTIONI PREVIDENZIALI DA FINANZIARSI 
DALLO STATO 
( 4.3.1 )( 10.2.1 ) 

PARTECIPAZIONE DELLO STATO ALL'ONERE DELLE 
PENSIONI DI INVALIDITÀ' LIQUIDATE PRIMA DELLA 
REVISIONE DELLA DISCIPLINA DELL'INVALIDITÀ' 
PENSIONABILE 
( 4.3.1 )( 10.1.2 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

105.000.000,00 

105.000.000,00 

105.000.000,00 

105.000.000,00 

15.000.000,00 

15.000.000,00 

15.000.000,00 

15.000.000,00 

30.000.000,00 

91.000.000,00 

91.000.000,00 

91.000.000,00 

91.000.000,00 

15.000.000,00 

15.000.000,00 

15.000.000,00 

15.000.000,00 

18.320.340.000,00 
-1.708.000.000,00 
16.612.340.000,00 

16.612.340.000,00 

16.612.340.000,00 

4.750.340.000,00 

4.750.340.000,00 

4.750.340.000,00 

4.750-340.000,00 

196.000.000,00 

196.000.000,00 

196.000.000,00 

196.000.000,00 

15.000.000,00 
15.000.000,00 
30.000.000,00 

30.000.000,00 

18.320.340.000,00 
-1.708.000.000,00 
16.612.340.000,00 

16.612.340.000,00 

16.612.340.000,00 

4.750.340.000,00 

4.750.340.000,00 

4.750.340.000,00 

4.750.340.000,00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4346: DMT 28424 2012 (CP CS 91.000.000,00) 

L. ASS. 182 2012 (CS 105.000.000,00) 
CAPITOLO 4347: L. ASS. 182 2012 (CS 15.000.000,00) 
CAPITOLO 4351: DMT 7911 2012 (CP CS -3.008.000.000,00) 

L. ASS. 182 2012 (CP CS 1.300.000.000,00) 



1 6 8 

02/05/2013 040/004/52 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

ONERI DELLE PENSIONI LIQUIDATE NELLA GESTIONE DEI 
COLTIVATORI DIRETTI, MEZZADRI E COLONI CON 
DECORRENZA ANTERIORE AL 1 GENNAIO 1989 
( 4.3.1 )( 10.2.1 ) 

ONERI DERIVANTI DA PENSIONAMENTI ANTICIPATI 
( 4.3.1 )( 10.5.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 86.810.768,00 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 129.114.225,00 
TOTALE E. 215.924.993,00 

PARTECIPAZIONE DELLO STATO ALL'ONERE PER LE 
PENSIONI D'ANNATA 
( 4.3.1 )( 10.2.1 ) 

RIVALUTAZIONE DELLE PENSIONI ED ALTRI ONERI 
PENSIONISTICI 
( 4.3.1 ) < 10.2.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 128.536.309,00 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 297.775.533,00 
TOTALE E. 426.311.842,00 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

426.064.636,00 

426.064.636,00 

1.032.914,00 

209.106.729,00 

210.139.643,00 

215.924.993,00 
721.368.109,50 
300.000.000,00 

300.000.000,00 

121.144.050,00 

121.144.050,00 

178.855.950,00 
311.875.640.25 
901.621.226,38 

901.621.226,38 

352.949.787,75 

122.359.596,63 

475.309.384,38 

426.311.842,00 
486.521.009.26 

2.916.320.000,00 
-45.990.000,00 

2.870.330.000,00 

2.870.330.000,00 

2.870.330.000,00 

1.637.826.405,00 

1.637.826.405,00 

1.125.565.024,50 

512.261.380,50 

1.637.826.405,00 

1.247.502.561,00 

1.247.502.561,00 

935.626.920,75 

311.875.640,25 

1.247.502.561,00 

2.334.934.556,00 
98.147.986,00 

2.433.082.542,00 

2.068.921.129,37 

364.161.412,63 

2.433.082.542,00 

2.916.320.000,00 
-45.990.000,00 

2.870.330.000,00 

2.870.330.000,00 

2.870.330.000,00 

1.637.826.405,00 
-129.114.225,00 
1.508.712.180,00 

1.126.597.938,50 

1.126.597.938,50 

382.114.241,50 

1.247.502.561,00 

1.247.502.561,00 

1.056.770.970,75 

1.056.770.970,75 

190.731.590,25 

2.334.934.556,00 
164.482.509,00 

2.499.417.065,00 

2.421.870.917,12 

2.421.870.917,12 

77.546.147,88 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4353: L. ASS. 182 2012 (CP CS -45.990.000,00) 
CAPITOLO 4354: DMC 22886 2012 (CS -129.114.225,00) 
CAPITOLO 4356: DMT 7911 2012 (CP CS 1.400.000.000,00) 

DMC 22887 2012 (CS 66.334.523,00) 
L. ASS. 182 2012 (CP CS -1.301.852.014,00) 



1 6 9 

02/05/2013 040/004/53 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 2012 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

4357 SOMMA DA TRASFERIRE AL FONDO SPEDIZIONIERI 
DOGANALI 

( 4.3.1 )( 10.2.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

33 000 000 00 33 000 000 00 33 000 000 00 

P. DEF. 33 000 000 00 33 000 000 00 33 000 000 00 

PAGATO 31 068 696 26 1 931 303 74 33 000 000 00 

RIH. PG. 1 931 303 74 31 068 696 26 

TOTALE 33 000 000 00 33 000 000 00 33 000 000 00 

EC/MSP 
RS31/12 33 000 000 00 

4358 SOMME DA TRASFERIRE ALL'INPS PER LE SPESE DI 
FUNZIONAMENTO DELLA GIAS 
( 4.3.1 )( 10.2.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

97 357 152 80 389 104 703 00 389 104 703 00 

P. DEF. 97 357 152 80 389 104 703 00 389 104 703 00 

PAGATO 54 566 190 57 292 179 492 23 346 745 682 80 

RIH. PG. 42 790 962 23 96 925 210 77 

TOTALE 97 357 152 80 389 104 703 00 346 745 682 80 

EC/KSP 42 359 020 20 
RS31/12 139 716 173 00 

4359 ONERI DERIVANTI DALL'APPLICAZIONE DELLE 
DISPOSIZIONI IN MATERIA DI CUMULO TRA PENSIONI E 
REDDITI DI LAVORO 

INIZ. 
VARIAZ. 

10 000 000 00 132 491 582 00 132 491 582 00 

( 4.3.1 )( 10.2.1 ) P. DEF. 10 000 000 00 132 491 582 00 132 491 582 00 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. PAGATO 

RIM. PG. 

99 

33 

368 

122 

646 

935 

50 

50 

99 368 646 50 

TOTALE 132 491 582 00 99 368 646 50 

EC/MSP 10 000 000 00 33 122. 935 50 
RS31/L2 33 122 935 50 

4360 ONERI PER LE PRESTAZIONI ECONOMICHE CONTRO LA 
TUBERCOLOSI 

INIZ. 123 874 614 00 50 000 000 00 50 000 .000 00 

( 4.3.1 )( 10.1.1 ) 
VARIAZ. 
P. DEF. 123 874 614 00 50 000 000 00 50 000 000 00 

PAGATO 24 005 777 23 25 994 222 77 50 000 000 00 

RIM. PG. 24 005 777 23 

TOTALE 24 005. 777 23 50 000 000 00 50 000. 000 00 

EC/MSP 99 868. 836 77 
RS31/12 24 005. 777 23 



1 7 0 

040/004/54 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

QUOTA PARTE DELLE PRESTAZIONI DERIVANTI DALLA 
TUTELA PREVIDENZIALE OBBLIGATORIA DELLA MATERNITÀ' 

( 4.3.1 )( 10.4.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

SGRAVI CONTRIBUTIVI 

( 4.3.1 )( 4.1.2 ) 

AGEVOLAZIONI CONTRIBUTIVE, SOTTOCONTRIBUZIONI ED 
ESONERI 

( 4.3.1 )( 4.1.2 ) 

DESTINAZIONE : 
4361 - 4364 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 1.333.700.000,00 
COSTITUISCONO DNA ECONOMIA 

E. 249.000.000,00 
TOTALE E. 1.582.700.000,00 

ONERI DOVUTI ALL'INPS PER I TRASFERIMENTI AI 
DATORI DI LAVORO 

( 4.3.1 )( 4.1.2 ) 

(PER MEMORIA) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

427.878.508,00 

427.878.508,00 

165.832.327,38 

262.046.180,62 

427.878.508,00 

396.436.241,12 
37.364.380,00 

37.364.380,00 

37.364.380,00 

37.364.380,00 

42.364.380,00 
4.959.351.363,00 

4.959.351.363,00 

2.526.951-363,00 

849.700.000,00 

3.376.651.363,00 

1.582.700.000,00 
4.073.101.004,B9 

537.560.242,00 

537.560.242,00 

403.170.181,50 

134.390.060,50 

537.560.242,00 

57.364.380,00 

57.364.380,00 

15.000.000,00 

42.364.380,00 

57.364.380,00 

12.588.057.254,00 

8 . 0 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

12.596.057.254,00 

9.372.656.249,11 

3.223.401.004,89 

12.596.057.254,00 

537.560.242,00 

31.442.266, 

569.002.508,88 

569.002.508,88 

569.002.508,88 

57.364.380,00 

57.364.380,00 

52.364.380,00 

52.364.380,00 

5.000.000,00 

12.588.057.254,00 

128,362.186,11 

12.716.419.440,11 

11.899.607.612,11 

11.899,607.612,11 

816,811.828,00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4361: DMC 22886 2012 (CS 31 442.266,88) 
CAPITOLO 4364: DKT 26809 2012 (CP CS 8.000.000,00) 

DMC 22886 2012 (CS 97 423.764,86) 
DMC 22887 2012 (CS 22 938.421,25) 



1 7 1 

02/05/2013 040/004/55 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 2012 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

4367 ALTRI INTERVENTI IN MATERIA PREVIDENZIALE IMZ. 401 113 392 00 453 932 117 00 453 932 117 00 
( 4.3.1 )( 10.2.1 ) VARIAZ. 509 000 000 00 29.552 055 75 

* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E* PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. P. DEF. 401 113 392 00 962 932 117 00 483 484 172 75 

PAGATO 179 143 245 00 284 959 703 75 464 102 948 75 

RIM. PG. 172 199 147 00 677 972 413 25 

TOTALE 351 342 392 00 962 932 117 00 464 102 948 75 

EC/MSP 49 771 000 00 19 381 224 00 
RS31/12 850 171 560 25 

4369 ESONERO DAL VERSAMENTO CONTRIBUTIVO DA PARTE DEI 
DATORI DI LAVORO AL FONDO DI GARANZIA PER LE QUOTE 
DI TRATTAMENTO FINE RAPPORTO CONFERITE ALLA 
PREVIDENZA COMPLEMENTARE 

INIZ. 
VARIAZ. 

168 877 523 97 484 000 000 00 484 000 000 00 

( 4.3.1 )( 4.1.2 ) P. DEF. 168 877 523 97 484 000 000 00 484 000 000 00 

* DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 152.000.000,00 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

PAGATO 

RIM. PG. 

363 

121 

000 

000 
000 

000 

00 

00 

363 000 000 00 

E. 16.877.523,97 
TOTALE E. 168.877.523,97 TOTALE 484 000 000 00 363 000 000 00 

EC/MSP 168 877 523 97 121 000 000 00 
RS31/12 121 000 000 00 

4370 ESONERO DEL VERSAMENTO DEI CONTRIBUTI SOCIALI DA 
PARTE DEI DATORI DI LAVORO IN RELAZIONE AL 
CONFERIMENTO DEL TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO ALLA 
PREVIDENZA COMPLEMENTARE 

INIZ. 
VARIAZ. 

129 212 634 60 711 000 000 00 711 000 000 00 

( 4.3.1 )( 4.1.2 ) P. DEF. 129 212 634 60 711 000 000 00 711 000 000 00 

PAGATO 533 250 000 00 533 250 000, 00 
RIM. PG. 177 750 000 00 

TOTALE 711 000 000 00 533 250. 000, 00 

EC/MSP 129 212 634 60 177 750 000, 00 
RS31/12 177 750 000 00 

4371 SOMME DA TRASFERIRE AGLI ENTI PREVIDENZIALI, PER 
ONERI PENSIONISTICI A FAVORE DI PARTICOLARI 
SOGGETTI. 

INIZ. 
VARIAZ. 

660 000 000 00 1.311 750 011 00 1 311 750 011, 00 

( 4.3.1 )( 10.1.2 ) P. DEF. 660 000 000 00 1.311 750 011, 00 1 311 750. 011, 00 

PAGATO 327 937 502 75 983 812 508 25 1 311 750. 011, 00 

RIM. PG. 332 062 497 25 327 937 502 75 

TOTALE 660 000. 000 00 1.311 750 011, 00 1 311 750. 011, 00 

EC/MSP 
RS31/12 660 000. 000, 00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4367: DMC 22887 2012 (CS -479.447.944,25) 

L. ASS. 182 2012 <CP CS 509.000.000,00) 
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02/05/2013 040/004/56 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA* DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

4373 SOMMA DA ASSEGNARE ALL' INPS PER GLI ONERI 
DERIVANTI DALLA SOPPRESSIONE DELLA CASSA DI 
PREVIDENZA PER L' ASSICURAZIONE DEGLI SPORTIVI 
(SPORTASS) 

( 4.3.1 )( 10.2.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

3 

3 

000 

OOO 

000 

000 

00 

00 

11 

11 

300 

300 

000 

000 

00 

00 

11.300 
175 

11.475 

000 
000 
000 

00 
00 
00 

PAGATO 3 000 000 00 8 475 000 00 11.475 000 00 

RIM. PG. 2 B25 000 00 

TOTALE 3 000 000 00 11 300 000 00 11 475 000 00 

EC/MSP 
RS31/12 2 825 000 00 

4375 FONDO PER GLI ONERI RELATIVI ALLA RIDUZIONE DEI 
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E DEI PREMI ASSICURATIVI, 
RELATIVI AGLI ANNI 1990, 1991 E 1992, DOVUTI ALLE 
IMPRESE, IVI COMPRESE QUELLE AGRICOLE E 
AGROALIMENTARI COLPITE DAL SISMA DEL 13 E 16 
DICEMBRE 1990 E UBICATE NELLE PROVINCE DI CATANIA, 
SIRACUSA E RAGUSA. 

( 4.3.1 )( 4.1.2 ) 
(PER MEMORIA) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

4376 FONDO PER IL FINANZIAMENTO DI INTERVENTI E MISURE 
AGEVOLATIVE IN MATERIA DI RISCATTO AI FINI 
PENSIONISTICI DEL CORSO LEGALE DI LAUREA E PER LA 
TOTALIZZAZIONE DEI PERIODI CONTRIBUTIVI MATURATI IN 
DIVERSI REGIMI PENSIONISTICI 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

400 

400 

000 

000 

000 

000 

00 

00 

200 

200 

000 

000 

000 

000 

00 

00 

200 

200 

000 

000 

000 

000 

00 

00 

-

( 4.3.1 )( 10.2.1 ) 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

PAGATO 

RIM. PG. 200 000 000 00 200 000 000 00 

TOTALE 200 000 000 00 200 000 000 00 

EC/MSP 200 000. 000 00 200 000 000 00 
RS31/12 400 000 000 00 

4377 PROTOCOLLO SU PREVIDENZA, LAVORO E COMPETITIVITA' 
PER L' EQUITÀ' E LA CRESCITA SOSTENIBILI 
( 4.3.1 )( 4.1.2 ) 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

1 

1 

860 

860 

265 

236 

236 

012 

338 

338 

502 

26 

26 

76 

350 

350 

000 

000 

000 

000 

00 

00 

350 

350 

265 

000 

000 

012 

000 

000 

502 

00 

00 

76 

RIM. PG. 789 987 497 24 350 000 000 00 

TOTALE 1 055 000 000 00 350 000 000 00 265 012 502 76 

EC/MSP 805 236. 338 26 84 987 497 24 
RS31/12 1 139 987. 497 24 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4373: DMC 22887 2012 (CS 175.000,00) 
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02/05/2013 040/004/57 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

4378 SOMME DA TRASFERIRE ALL'INAIL PER IL 
FINANZIAMENTO DEL FONDO PER LE VITTIME DELL'AMIANTO 
( 4.3.1 )( 10.1.2 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

22 

22 

000 

000 

000 

000 

00 

00 

22 

22 

000 

000 

000 

000 

00 

00 

22 
22 
44 

000 
000 
000 

000 
000 
000 

00 
00 
00 

PAGATO 22 000. 000 00 22 000 000 00 44 000 000 00 

RIH. PG. 

TOTALE 22 000. 000 00 22 000 000 00 44 000 ooo 00 

EC/MSP 
RS31/12 

4379 SOMME DA TRASFERIRE ALL'INPS PER IL FINANZIAMENTO 
DEGLI ONERI DERIVANTI DALLA DEFINIZIONE DI 
CONTENZIOSI RELATIVI ALLA CONCESSIONE DI SGRAVI 
CONTRIBUTIVI 
( 4.3.1 )( 4.1.2 ) 
(PER MEMORIA) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

450 

450 

000 

000 

00 

00 

* L'IMPORTO EC/MSF DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

RIH. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

450 000 00 

4380 ONERI DERIVANTI DAL PAGAMENTO DELL' INDENNITÀ' 
EQUIPOLLENTE AL TFR PER LAVORATORI AUTONOMI E 
LIBERI PROFESSIONISTI 

INIZ. 
VARIAZ. 

4 114 583 44 2 400 000 00 2 400 000 00 

( 4.3.1 )( 10.2.1 ) P. DEF. 4 114 583 44 2 400 000 00 2 400 000 00 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. PAGATO 

RM. PG. 

2 400 

8. 

ooo 

522 
00 

51 2 400 000 00 

2 400 000 00 

TOTALE 2 408. 522 51 2 400 000 00 2 400 000 oo 

EC/MSP 1 706. 060 93 

RS31/12 2 408. 522 51 
4382 SOMME DA TRASFERIRE ALL'INPS, EX GESTIONE INPDAP, 

PER LA GESTIONE DEGLI INTERVENTI ASSISTENZIALI E DI 
SOSTEGNO ALLA GESTIONE PREVIDENZIALE (GIAS) 

INIZ. 
VARIAZ. 

2 .176 000 000 00 2 176 ooo 000 00 

( 4.3.1 )( 10.2.1 ) P. DEF. 2 .176 000 000 00 2 176 000 ooo 00 

PAGATO 2 .176 000 000 00 2 176 000 000 00 

RIM. PG. 

TOTALE 2 .176 000 000, 00 2 176 000 000, 00 

EC/MSP 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 437B: L. ASS. 182 2012 (CS 22.000.000,00) 
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2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

4383 SOMME DA TRASFERIRE ALL'INPDAP A TITOLO DI 
APPORTO DELLO STATO A FAVORE DELLA CASSA 
TRATTAMENTO PENSIONISTICO PER I DIPENDENTI DELLO 
STATO (CTPS) 

[ 4.3.1 )( 10.2.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

4 

4 

262 

1 

263 

000 

852 

852 

000 

014 

014 

00 

00 

00 

4 

4 

262 

1 

263 

000 

852 

852 

000 

014 

014 

00 

00 

00 

PAGATO 4 263 382 014 00 4 263 382 014 00 

RIM. PG. 470 000 00 

TOTALE 4 263 852 014 00 4 263 382 014 00 

EC/MSP 470 000 00 
RS31/12 470.000 00 

4384 SOMME DA TRASFERIRE ALL'INPDAP A TITOLO DI 
ANTICIPAZIONI DI BILANCIO SUL FABBISOGNO 
FINANZIARIO DELLE GESTIONI PREVIDENZIALI NEL LORO 
COMPLESSO 

( 4.3.1 )( 10.2.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

5 

5 

584 

584 

742 

742 

447 

447 

00 

00 

5 

5 

584 

584 

742 

742 

447 

447 

00 

00 

PAGATO 5 584 742 447 00 5 584 742 447 00 

RIM. PG. 

TOTALE 5 584 742 447 00 5 584 742 447 00 

EC/MSP 
RS31/12 

4502 RIMBORSO ALL'INPS, EX GESTIONE INPDAP, DEI 
BENEFICI RELATIVI ALLA RILIQUIDAZIONE DEL 
TRATTAMENTO DI QUIESCENZA PER IL RICONOSCIMENTO 
DELLE ANZIANITA' PREGRESSE E MIGLIORAMENTI DELLE 
PENSIONI DEL SETTORE PUBBLICO 

( 4.3.1 )( 10.2.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

(NUOVA ISTITUZIONE) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 1 . 0 0 0 . 0 0 0 00 

1 

1 

1 

1 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

00 

00 

00 

00 

1 

1 

1 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

00 

00 

00 

ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE 
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE PREVIDENZIALI E 
ASSICURATIVE 

4381 SOMME OCCORRENTI PER IL PAGAMENTO DEI RESIDUI 
PASSIVI PERENTI DI SPESE CORRENTI PER I QUALI 
RISULTA SOPPRESSO IL CAPITOLO DI PROVENIENZA. 

( 12.2.3 )( 10.2.1 ) 

(PER MEMORIA) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4383: L. ASS. 182 2012 (CP CS 1.852.014,00) 
CAPITOLO 4502: DMT 111333 2012 (CP CS 1.000.000,00) 
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02/05/2013 040/004/59 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

INVESTIMENTI 
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE PREVIDENZIALI 
ASSICURATIVE 
SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
DOTAZIONI LIBRARIE 

( 2 1 . 1 . 2 ) ( 1 0 . 2 . 1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

TOTALE MISSIONE (25) INIZ. 
VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

304,72 

304,72 

265,14 

265,14 

39,58 
657,10 

13.254.563.971,15 

13.254.563.971,15 

5.669.522.B31,85 

3.540.238.089,63 

9.209.760.921,48 

4.044.803.049,67 
11.339.239.549,08 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 7761: DMT 43819 2012 (CP CS -43,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -8,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 305,00) 

5.294,00 
-51,00 

5.243,00 

4.585,90 

657,10 

5.243,00 

69.236.054.340,00 
-1.417.344.527,00 
67.818.709.813,00 

60.018.200.284,80 

7.799.001.459,45 

67.817.201.744,25 

1.508.068,75 

5.294,00 
254,00 

5.548,00 

4.851,04 

696,96 

69.237.741.530,00 
-1.171.927.938,00 
68.065.813.592,00 

65.687.723.116,65 

65.687.723.116,65 

2.378.090.475,35 
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02/05/2013 040/004/60 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 2012 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

4 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 
(24) 

4.3 Terza settore*, associazionismo, volontariato, 
Onlus e formazioni sociali (24.2) 

FUNZIONAMENTO 
DIREZIONE GENERALE PER IL TERZO SETTORE E LE 
FORMAZIONI SOCIALI 

5141 COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE 

INIZ. 
VARIAZ. 

1 492 
52 

984 
778 

00 
00 

1 492 
52 

984 
778 

00 
,00 

( 1 )( 10.9.1 ) P. DEF. 1 545 762 00 1 545 762 ,00 

PAGATO 1 283 310 28 1 283 310 28 

RIM. PG. 

TOTALE 1 283 310 28 1 283 310 28 

EC/MSP 262 451 72 262 451 72 
RS31/12 

01 STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 
VARIAZ. 

1 152 
3 
409 
756 

00 
00 

1 152 
3 
409 
756 

00 
00 

( 1 . 1 . 1 ) P. DEF. 1 156 165 00 1.156 165 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 

RIB. PG-

944 966 42 944 966 42 

TOTALE 944 966 42 944 966 42 

EC/MSP 211 198 58 211 198 58 
RS31/12 

02 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE 
( 1.3.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

339 897 00 339 897 00 

(SPESE OBBLIGATORIE) P. DEF. 339 897 00 339 897 00 

PAGATO 290 144 05 290 144 05 

RIM. PG. 

TOTALE 290 144 05 290 144 05 

EC/MSP 49 752 95 49 752 95 
RS31/12 

03 COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 
VARIAZ. 16 794, 00 16 794 00 

( 1.1.2 ) P. DEF. 16 794, 00 16 794 00 

PAGATO 16 793, 57 16 793 57 

RIM. PG. 

TOTALE 16 793, 57 16 793 57 

EC/MSP 0, 43 0 43 
RS31/12 

VARIAZIONI : 
CAP/PG 5141/01: DMT 112462 2012 (CP CS 3.756,00) 
CAP/PG 5141/03: DMT 20723 2012 (CP CS 7.737,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 9.057,00) 
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02/05/2013 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE 

( 1.1.3 ) 

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
ACCESSORIE 

( 1.3.1 ) 

RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE 
( 1.1.5 ) 

COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE AL NETTO 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE 

( 1.1.2 )( 10.9.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1.574,24 

1.574,24 

1.574,24 

21.987,00 

21.987,00 

21.986,89 

21.986,89 

0,11 

678,00 

9.386,00 

10.064,00 

9.419,35 

9.419,35 

644,65 

855,00 

855,00 

855,00 

2 8 . 0 0 0 , 0 0 

2 8 . 0 0 0 , 0 0 

27.268,80 

27.268,80 

731,20 

21.987,00 

21.987,00 

21.986,89 

21.986,89 

0,11 

678,00 

9.386,00 

10.064,00 

9.419,35 

9.419,35 

644,65 

855,00 

855,00 

855,00 

31.500,00 

-1.926,00 

29.574,00 

27.268,80 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 5141/04: DMT 77333 2012 (CP CS 21.987,00) 
CAP/PG 5141/05: DMT 20723 2012 (CP CS 1.873,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 2.192,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 5.321,00) 

CAP/PG 5141/50: DMT 109539 2012 (CP CS 855,00) 
CAPITOLO 5142: L. ASS. 182 2012 (CS -1 926,00) 



1 7 8 

02/05/2013 040/004/62 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

5145 SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
AI DIPENDENTI 

INIZ. 
VARIAZ. 

301 78 96.889 
3.195 

00 
00 

96 
3 
889 
195 

00 
00 

( 3 )( 10.9.1 ) P. DEF. 301 78 100.084 00 100 084 00 

PAGATO 86.034 73 86 034 73 

RIM. PG. 

TOTALE 86.034 73 86 034 73 

EC/MSP 301 78 14.049 27 14 049 27 
RS31/12 

01 IRAP SULLE COMPETENZE FISSE. 
( 3.1.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

96.691 00 96 691 00 

(SPESE OBBLIGATORIE) P. DEF. 96.691 00 96 691 00 

PAGATO 82.726 02 82 726 02 

RIM. PG. 

TOTALE 82.726 02 82 726 02 

EC/MSP 13.964 98 13 964 98 
RS31/12 

02 IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE. INIZ. 301 78 198 00 198 00 
( 3.1.1 ) VARIAZ. 3.195 00 3 195 00 

P. DEF. 301 78 3.393 00 3 393 00 

PAGATO 3.308 71 3 308 71 

RIM. PG. 

TOTALE 3.308 71 3 308 71 

EC/MSP 301 78 84 29 B4 29 
RS31/12 

5150 EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE CIVILE PER LA 
PERDITA DELL'INTEGRITÀ' FISICA SUBITA PER 
INFERMITÀ' CONTRATTA PER CAUSA DI SERVIZIO. 
( 1.4.1 )( 10.9.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 
(PER MEMORIA) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 5145/02: DMT 20723 2012 (CP CS 556,001 

DMT 42170 2012 (CP CS 770,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 1.869,00) 



1 7 9 

02/05/2013 040/004/63 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 

(R) 
( 2.1.2 )( 10.9.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 28,00 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 784,46 
TOTALE E. 812,46 

SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
LEGALE 

( 12.2.3 )( 10.9.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI 
EFFETTI AMMIN. 

PERENTE AGLI 

SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEGLI OSSERVATORI 
NAZIONALI PER IL VOLONTARIATO E DELL' 
ASSOCIAZIONISMO 

(R) 
( 2.2.8 )( 10.9.1 ) 

DESTINAZIONE: 
5203 - 5242 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
SISTEMA INFORMATIVO 

( 2.2.2 )( 10.9.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIH. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIH. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

20.449,44 

20.449,44 

19.618,61 

18,37 

19.636,98 

812,46 
24.837,63 
1.734,00 

887.503,95 

887.503,95 

529.918,36 

86.755,11 

616.673.47 

270.830.48 
602.479,68 
12.814,00 

12.814,00 

12.814,00 

12.814,00 

251.589,00 

88.527,00 

340.116,00 

128.844,50 

24.819,26 

153.663,76 

186.452,24 

1.734,00 

1.734,00 

1.734,00 

1.734,00 

168.457,00 

445.200,00 

613.657,00 

95.877,05 

515.724,57 

611.601,62 

2.055,38 

10.662,00 

-2.152,00 

8.510,00 

8.510,00 

8.510,00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 5191: 

CAPITOLO 5203: 

DMT 40405 2012 (CS 16 . 9 8 9 , 0 0 ) 
DMT 4 3 8 1 9 2012 (CP CS - 1 4 0 , 0 0 ) 
DMT 112462 2012 (CP - 1 . 3 3 3 , 0 0 c s - : 
DMC 4869 2012 (CP CS 5 . 0 0 0 , 0 0 ) 
DMC 11980 2012 (CP CS 7 8 . 0 0 0 , 0 0 ) 
DMC 14420 2012 (CP CS 2 . 0 0 0 , 0 0 ) 
DMC 26886 2012 (CP CS 5.000,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 1.327,00) 
DMT 40405 2012 (CS 409.668,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -3.262,00) 
DMT 77465 2012 (CS 53 .000,00) 
DMT 79389 2012 (CP CS 54.303,00) 
DMT 88842 2012 (CP CS 270.725,00) 



1 8 0 

02/05/2013 040/004/64 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

CONTINUA 

CAPITOLO 5230: 
DMT 103022 2012 (CP CS 125.000,00) 
DMT 112462 2012 <CP -1.566,00 CS -19,00) 
DMT 40405 2012 (CS 9.554,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -86,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -2.066,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 3.260,00) 
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02/05/2013 040/004/65 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

INTERVENTI 
DIREZIONE GENERALE PER IL TERZO SETTORE E LE 
FORMAZIONI SOCIALI 

SPESE PER IL FUNZIONAMENTO, NONCHÉ' PER LO 
SVOLGIMENTO DEI COMPITI ISTITUZIONALI PER LA 
DISCIPLINA DELLE ORGANIZZAZIONI NO PROFIT 

(R) 
( 2.2.14 )( 10.9.1 ) 

SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DELLA CONSULTA 
NAZIONALE SULL'ALCOL E SUI PROBLEMI ALCOLCORRELATI 

(R) 
( 2.2.8 )( 10.7.1 ) 

FONDO PER IL VOLONTARIATO E CONTRIBUTI ALLE 
ASSOCIAZIONI SOCIALI 

(R) 
( 5.3.2 )( 10.9.1 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

QUOTA DEL 5 PER MILLE DELL' IMPOSTA SUL REDDITO 
DELLE PERSONE FISICHE DA ASSEGNARE AGLI ENTI PER IL 
VOLONTARIATO, LE ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE 
ED ALTRE ONLUS BENEFICIARIE 

(R) 
( 5.3.2 )( 10.9.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 8.655.463,93 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 0,05 
TOTALE E. 8.655.463,98 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

658.086,80 

16.631.956,85 

16.631.956,85 

10.743.181,22 

5.071.303,22 

15.814.454,44 

817.472,41 
21.526.190,24 
20.828.580,17 

253.580.391,00 
274.408.971,17 

255.887.447,51 

9.866.059,68 

265.753.507,19 

8.655.463,98 
9.908.824,70 

725.811,00 

-27.372,00 

698.439,00 

40.352,20 

658.086,80 

698.439,00 

17.261.219,00 

17.261.219,00 

786.817,46 

16.454.887,02 

17.241.704,46 

19.514,52 

2.023.375,00 

2.023.375,00 

1.980.609,00 

42.765,02 

2.023.374,02 

0,98 

725.811,00 

-27.372,00 

698.439,00 

40.352,20 

40.352,20 

658.086,80 

131.702,00 

28.862.764,00 

28.994.466,00 

11.529.998.68 

11.529.998.69 

17.464.467,32 

118.535.560,00 

157.896.787,00 

276.432.347,00 

257.868.056,51 

257.868.056,51 

18.564.290,49 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3526: DMT 43819 2012 (CP CS -14.121,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -13.251,00) 
CAPITOLO 5242: DMT 12903 2012 (CS 2.225.073,00) 

DMT 40405 2012 (CS 1.626.472,00) 
DMT 77465 2012 (CS 6.922.742,00) 
DMT 85350 2012 (CP CS 1.505.332,00) 
DMT 103022 2012 (CP CS 14.910.000,00) 
L. ASS. 182 2012 (CP 845.887,00 CS 1.673.145,00) 

CAPITOLO 5243: DMT 11561 2012 (RS 253.580.391,00 CS 155.785.940,00) 
DMT 34820 2012 (CP CS 425.273,00) 
DMT 40405 2012 (CS 87.472,00) 
DMT 85350 2012 (CP CS 1.598.102,00) 



1 8 2 

02/05/2013 040/004/66 
EPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA1 DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

FONDO PER L'ASSOCIAZIONISMO SOCIALE 
(R) 
( 5.3.2 )( 10.9.1 ) 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 2.559.178,06 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 70.969,84 
TOTALE E. 2.630.147,90 

INVESTIMENTI 
DIREZIONE GENERALE PER IL TERZO SETTORE E LE 
FORMAZIONI SOCIALI 
SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
DOTAZIONI LIBRARIE 

( 21.1.2 )( 10.9.1 ) 

Trasferimenti assistenziali a enti 
previdenziali, finanziamento nazionale spesa 
sociale, promozione e programmazione politiche 
sociali, monitoraggio e valutazione interventi 

(24.12) 
FUNZIONAMENTO 
DIREZIONE GENERALE PER L'INCLUSIONE E LE POLITICHE 
SOCIALI 
SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DELL' OSSERVATORIO 
NAZIONALE SULLA CONDIZIONE DELLE PERSONE CON 
DISABILITA' 

( 2 . 2 . 8 ) ( 1 0 . 1 . 2 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI 
EFFETTI AMMIN. 

PERENTE AGLI 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

14.434.815,95 

14.434.815,95 

6.675.882,23 

5.128.785,82 

11.804.668,05 

2.630.147,90 
11.913.443,25 

2.899,00 

2.899,00 

1.736,96 

1.736,96 

1.162,04 
3.159,00 

798.067,00 

199.226,80 

298.840,20 

498.067,00 

300.000,00 
798.840,20 

11.291.735,00 
11.291.735,00 

4.478.125,37 

6.784.657,43 

11.262.7B2.80 

28.952,20 

3.235,00 
-76,00 

3.159,00 

3.159,00 

3.159,00 

500.000,00 

500.000,00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 5246: DMT 12903 2012 (CS 6.704.460,00) 

DMT 25344 2012 (CP CS 750.110,00) 
DMT 34820 2012 (CP CS 528.718,00) 
DMT 85350 2012 (CP CS 3.262.907,00) 
DMT 103022 2012 (CP CS 6.750.000,00) 

CAPITOLO 8061: DMT 40405 2012 (CS 2.899,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -26,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -50,00) 

CAPITOLO 3112: L. ASS. 182 2012 (CS 199.227,00) 
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02/05/2013 040/004/67 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

3231 SPESE PER PROGETTI SPERIMENTALI AVENTI AD OGGETTO 
INTERVENTI A FAVORE DI PERSONE CON HANDICAP GRAVE 
PER INDAGINI STATISTICHE E CONOSCITIVE SULL' 
HANDICAP E PER LA CONFERENZA NAZIONALE SULLE 
POLITICHE DELL' HANDICAP 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

2 

2 

294. 

294. 

491 

491 

46 

46 

175 

175 

000 

000 

00 

00 

1 

1 

275 
594 
869 

000 
492 

492 

00 
00 
00 

(R) 
( 5.1.1 )( 10.1.2 ) 

PAGATO 

RIM. PG. 2 

286. 

008. 

016 

474 

95 

51 

75 
100 

000 
OOO 

00 
00 

361 016 95 

TOTALE 2 294. 491 46 175 000 00 361 016 95 

EC/MSP 1 508 475 05 
RS31/12 2 108. 474 51 

3420 COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE 

INIZ. 
VARIAZ. 

3 220 
317 

436 
200 

00 
00 

3 220 
317 

436 
200 

00 
00 

< 1 )( 10.4.1 50% 10.7.1 50%) P. DEF. 3 537 636 00 3 537 636 00 

PAGATO 2 997 811 96 2 997 811 96 

RIM. PG. 

TOTALE 2 997 811 96 2 997 811 96 

EC/MSP 539 824 04 539 824 04 
RS31/12 

0 1 STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 
VARIAZ. 

2 442 
4 
674 
720 

00 
00 

2 442 
4 
674 
720 

00 
00 

( 1 . 1 . 1 ) P. DEF. 2 447 394 00 2 447 394 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 
RIM. PG. 

2 041 252 81 2 041 252 B1 

TOTALE 2 041 252 81 2 041 252 81 

EC/MSP 406 141 19 406 141 19 
RS31/12 

02 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE 
( 1.3.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

719 

719 

487 

487 

00 

00 

719.487 

719.487 

00 

00 

PAGATO 644 080 44 644 080 44 

RIM. PG. 

TOTALE 644 080 44 644 080 44 

EC/MSP 75 406 56 75 406 56 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3231: DMT 12903 2012 (CS 1.419.492,00) 

DMT 85350 2012 (CP CS 75.000,00) 
DMT 103022 2012 (CP CS 100.000,00) 

CAP/PG 3420/01: DMT 112462 2012 (CP CS 4.720,00) 
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02/05/2013 040/004/68 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

03 COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, INIZ. 
COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE VARIAZ. 200 347 00 200 347 00 
( 1.1.2 ) P. DEF. 200 347 00 200 347 00 

PAGATO 200 346 04 200 346 04 

RIM. PG. 

TOTALE 200 346 04 200 346 04 

EC/MSP 0 96 0 96 
RS31/12 

04 QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL INIZ. PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE VARIAZ. 51 247 00 51 247 00 
( 1-1-3 ) P. DEF. 51 247 00 51 247 00 

PAGATO 51 246 73 51 246 73 

RIM. PG. 

TOTALE 51 246 73 51 246 73 

EC/MSP 0 27 0 27 
RS31/12 

05 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO INIZ. 58.275 00 58 275 00 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
ACCESSORIE VARIAZ. 60 886 00 60 886, 00 
( 1.3.1 ) P. DEF. 119 161 00 119 161, 00 

PAGATO 60 885 94 60 885 94 

RIM. PG. 

TOTALE 60 885, 94 60 885, 94 

EC/MSP 58 275 06 58 275, 06 
RS31/12 

50 RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE INIZ. 
( 1.1.5 ) VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3420/03: DMT 20723 2012 (CP CS 155.802,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 44.545,00) 
CAP/PG 3420/04: DMT 77333 2012 (CP CS 51.247,00) 
CAP/PG 3420/05: DMT 20723 2012 (CP CS 37.704,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 10.780,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 12.402,00) 
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02/05/2013 040/004/69 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

3422 COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE AL NETTO 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE 

INIZ. 
VARIAZ. 

81 644 00 86 
-5 

644 
000 

00 
00 

( 1.1.2 )( 10.4.1 50% 10.7.1 50%) P. DEF. 81 644 00 81 644 00 

PAGATO 48 079 20 48 079 20 

RIM. PG. 

TOTALE 48 079 20 48 079 20 

EC/MSP 33 564 80 33 564 80 
RS31/12 

3425 SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
AI DIPENDENTI 

INIZ. 
VAKIAZ. 

13 289 50 225 
21 

513 
385 

00 
00 

225 
21 

513 
385 

00 
00 

( 3 ) ( 10.4.1 50% 10.7.1 50%) P. DEF. 13 289 50 246 898 00 246 898 00 

PAGATO 197 150 06 197 150 06 

RIM. PG. 

TOTALE 197 150 06 197 150 06 

EC/MSP 13 289 50 49 747 94 49 747 94 
RS31/12 

01 IRAP SULLE COMPETENZE FISSE. 
( 3.1.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

204 673 00 204 673 00 

(SPESE OBBLIGATORIE) P. DEF. 204 673 00 204 673 00 

PAGATO 175 763 82 175 763 82 

RIM. PG. 

TOTALE 175 763 82 175 763 82 

EC/MSP 28 909 18 28 909 18 
RS31/12 

02 IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE. INIZ. 13. 289 50 20 840 00 20 840 00 
( 3.1.1 ) VARIAZ. 21 385 00 21 385 00 

P- DEF. 13. 289 50 42 225 00 42 225 00 

PAGATO 21 386 24 21 386 24 

RIM. PG. 

TOTALE 21 386 24 21 386, 24 

EC/MSP 13. 289, 50 20 838 76 20 838, 76 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3422: L. ASS. 162 2012 (CS -5.000,00) 
CAP/PG 3425/02: DMT 20723 2012 (CP CS 13.243,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 3.786,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 4.356,00) 



1 8 6 

02/05/2013 040/004/70 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE CIVILE PER LA 
PERDITA DELL'INTEGRITÀ' FISICA SUBITA PER 
INFERMITÀ' CONTRATTA PER CAUSA DI SERVIZIO. 

< 1.4.1 )( 10.4.1 50% 10.7.1 50%) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

(PER MEMORIA) 

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 

(R) 
( 2.1.2 )( 10.4.1 50% 10.7.1 50%) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 312.432,09 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 1.838,61 
TOTALE E. 314.270,70 

SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
SISTEMA INFORMATIVO 

(R) 
( 2.2.2 )( 10.4.1 50% 10.7.1 50%) 

SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
LEGALE 

( 12.2.3 )( 10.4.1 50% 10.7.1 50%) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/KSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIN. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

3.107.456,86 

3.107.456,86 

1.686.425,65 

1.106.760,51 

2.793.186,16 

314.270,70 
4.136.547,96 

20.681,00 

20.681,00 

20.681,00 

340.422,00 

3.390.771,00 

3.731.193,00 

552.037,07 

3.029.787,45 

3.581.824,52 

149.368,46 

23.077,00 

-2.387,00 

20.690,00 

20.690,00 

20.690,00 

3.967,00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3435: 

CAPITOLO 3437: 

DMT 12903 2012 (CS 1. 305.264,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -260,00) 
DMT 63030 2012 <CP CS -11.480,00) 
DMT 79389 2012 (CP CS 195.899,00) 
DMT 88842 2012 (CP CS 193.569,00) 
DMT 103022 2012 (CP CS 3.011.396,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -353,00) 
DMC 21501 2012 (CP CS 2.000,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 1.223.278,00) 
DMT 40405 2012 (CS 20 .681,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -187,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -2.200,00) 



1 8 7 

040/004/71 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER L'INTEGRAZIONE DELLA COMPOSIZIONE DEL 
CNEL, CON I MEMBRI DESIGNATI DALL'OSSERVATORIO 
NAZIONALE DEL VOLONTARIATO E DALL'OSSERVATORIO 
NAZIONALE DELL ' AS SOCIAZIONISMO 

<R) 
( 2.2.9 )( 10.4.1 ) 

DIREZIONE GENERALE PER L'INCLUSIONE E LE POLITICHE 
SOCIALI 
FONDO DA RIPARTIRE PER L'ATTUAZIONE DELL'ISTITUTO 
DEL REDDDITO MINIMO D'INSERIMENTO 

( 4.2.2 )( 10.4.1 ) 

SOMME DA CORRISPONDERE ALLE REGIONI PER LA 
REALIZZAZIONE DEL SISTEMA INTEGRATO DI INTERVENTI E 
SERVIZI SOCIALI 

(R) 
( 4.2.1 )( 10.4.1 50% 10.7.1 50%) 
(PER MEMORIA) 

CONTRIBUTO ANNUO PER LE ATTIVITÀ' DI RICERCA E DI 
COORDINAMENTO DELLA FEDERAZIONE NAZIONALE DELLE 
ISTITUZIONI PRO-CIECHI 

(R) 
( 5.3.2 )( 10.8.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1.032.914,00 

1.032.914,00 

912.551,49 

120.362,51 

1.032.914,00 

120.362,51 

101.000,00 

31.456,00 
132.456,00 

132.456,00 

132.456,00 

14.652,00 

14.652,00 

14.652,00 

836.914,00 
836.914,00 

836.914,00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3483: DMT 43819 2012 (CP CS -982,00) 

DMC 20328 2012 (CP CS 32.438,00) 
CAPITOLO 3522: DMT 103022 2012 (CP CS 14.652,00) 
CAPITOLO 3524: DMT 12903 2012 (CS 1.032.914,00) 

DMT 103022 2012 (CP CS 836.914,00) 



1 8 8 

02/05/2013 040/004/72 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA1 DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

3525 SOMMA DA EROGARE PER LA COPERTURA DEGLI ONERI INIZ. 
DERIVANTI DALLE INDENNITÀ' CONCESSE A FAVORE DEI 
GENITORI E FAMILIARI DI PERSONE HANDICAPPATE AI VARIAZ. 
SENSI DELL'ARTICOLO 33 DELLA LEGGE 5 FEBBRAIO 1992, 
N. 104 P. DEF. 
( 4.3.1 )( 10.4.1 ) 

PAGATO 
(PER MEMORIA) 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

3527 FONDO NAZIONALE PER L'INFANZIA E L'ADOLESCENZA INIZ. 2 408. 437 52 39 960 000 00 40 295 119 00 
FINALIZZATO ALLA REALIZZAZIONE DI INTERVENTI NEI 
COMUNI RISERVATARI DI COI ALLA LEGGE N. 285 DEL VARIAZ. 10 457 348 00 12.211 681 00 
1997 

P. DEF. 2 408 437 52 50 417 348 00 52 506 800 00 
(R) 
( 4.2.1 )( 10.4.1 ) PAGATO 2 040. 488 51 44 506 545 03 46 547 033 54 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI RIM. PG. 49. 095 12 5 910 802 28 
EFFETTI AMMIN. 

TOTALE 2 089. 583 63 50 417 347 31 46 547 033 54 

EC/MSP 318. 853 89 0 69 5 959 766 46 
RS31/12 5 959. 897 40 

3528 SOMMA DA CORRISPONDERE ALL'INPS PER IL PAGAMENTO INIZ. 254 750. 000 00 17 .100 000 000 00 17 100 000 000 00 
DI PENSIONI, ASSEGNI VARI E RELATIVI ONERI 
ACCESSORI AGLI INVALIDI CIVILI, AI SORDOMUTI ED AI VARIAZ. 254 750 000 00 
CIECHI CIVILI 

P. DEF. 254 750. 000 00 17 .100 000 000 00 17 354 750 000 00 
[ 4.3.1 )( 10.1.2 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) PAGATO 254 750. 000 00 17 .000 000 000 00 17 254 750 000 00 

RIM. PG. 100 000 000 00 

TOTALE 254 750. 000 00 17 .100 000 000 00 17 254 750 000 00 

EC/MSP 100 000 000 00 
RS31/12 100 000. 000 00 

3529 ASSEGNI FAMILIARI DA CORRISPONDERE AI COLTIVATORI INIZ. 41 316 552 00 41 316 552 00 
DIRETTI, COLONI E MEZZADRI 

VARIAZ. 
( 4.3.1 )( 10.4.1 ) 

P. DEF. 41 316 552 00 41 316 552 00 

PAGATO 41 316 552 00 41 316 552 00 

RIM. PG. 

TOTALE 41 316 552 00 41 316 552 00 

EC/MSP 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3527: DMT 40405 2012 (CS 2.073.319,00) 

DMT 85350 2012 (CP CS 10.457.348,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS -318.986,00) 

CAPITOLO 3528: L. ASS. 182 2012 (CS 254.750.000,00) 



1 8 9 

02/05/2013 040/004/73 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA* DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

3530 SOMMA DA EROGARE PER LA COPERTURA DEGLI ONERI 
RELATIVI ALLA FAMIGLIA 

( 4.3.1 )( 10.4.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

516 313 62 1 .964 903 563 00 1.964 903 
516 

563 
312 

00 
00 

P. DEF. 516 313 62 1 .964 903 563 00 1.965 419 875 00 

PAGATO 1 .964 903 563 00 1.964 903 563 00 

RIM. PG. 516. 313 62 

TOTALE 516. 313 62 1 964 903 563 00 1.964 903 563 00 

EC/MSP 516 312 00 
RS31/12 516 313 62 

3532 SOMMA DA EROGARE PER LA COPERTURA DEGLI ONERI 
DERIVANTI DALLA CONTRIBUZIONE FIGURATIVA A FAVORE 
DEI GENITORI E FAMILIARI DI PERSONE HANDICAPPATE 

INIZ. 
VARIAZ. 

510 841 315 00 510 841 315 00 

( 4.3.1 )( 10.4.1 ) P. DEF. 510 841 315 00 510 841 315 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 

RIM. PG. 

510 841 315 00 510 841 315 00 

TOTALE 510 841 315 00 510 841 315, 00 

EC/MSP 
RS31/12 

3534 SOMMA DA EROGARE PER LA CORRESPONSIONE PI ASSEGNI 
DI MATERNITÀ* 

( 4.3.1 )( 10.4.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

7 639 853 93 232 256 626 00 232 
7 
256 
639 

626 
854 

00 
00 

(SPESE OBBLIGATORIE) P. DEF. 7 639.853 93 232 256 626 00 239 896 480 00 

PAGATO 232 256 626 00 232 256 626 00 

RIN. PG. 7 639. 853 93 

TOTALE 7 639. 853 93 232 256 626 00 232 256 626, 00 

EC/MSP 7 639 854, 00 
RS31/12 7 639 853 93 

3535 SOMMA DA EROGARE PER LA CORRESPONSIONE 
DELL'ASSEGNO AI NUCLEI FAMILIARI IN POSSESSO DI 
RISORSE ECONOMICHE NON SUPERIORE Al VALORE 
DELL'INDICATORE DELLA SITUAZIONE ECONOMICA DI CUI 
AL DECRETO LEGISLATIVO 31 MARZO 1998, N. 109, 
TABELLA 1 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

307 

307 

656 

656 

574 

574 

00 

00 

307 

307 

656 

656 

574 

574 

00 

00 

( 4.3.1 )( 10.4.1 ) PAGATO 307 656 574 00 307 656 574 00 

(SPESE OBBLIGATORIE) RIM. PG. 

TOTALE 307 656 574 00 307 656 574, 00 

EC/MSP 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3530: DMT 12903 2012 (CS 516.312,00) 
CAPITOLO 3534: DMT 12903 2012 (CS 7.639.854,00) 



1 9 0 

02/05/2013 040/004/74 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

3536 SOMME DA TRASFERIRE ALL'INPS PER LE SPESE DI INIZ. 5 353 566 00 5.353 566 00 
FUNZIONAMENTO DELLA GIAS 

VARIAZ. 
( 4.3.1 )( 10.2.1 ) 

P. DEF. 5 353 566 00 5.353 566 00 

PAGATO 5 353 566 00 5.353 566 00 

RIM. PG. 

TOTALE 5 353 566 00 5.353 566 00 

EC/MSP 
RS31/12 

3537 SOMME DA EROGARE PER LA CORRESPONSIONE INIZ. 4 865 134 00 4.865 134 00 
DELL'INDENNITÀ' ANNUALE A FAVORE DEI LAVORATORI 
AFFETTI DA TALASSEMIA MAJOR E DREPANOCITOSI VARIAZ. 
( 4.3.1 )( 10.1.1 ) P. DEF. 4 865 134 00 4.865 134 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 4 865 134 00 4.865 134 00 

RIM. PG. 

TOTALE 4 865 134 00 4.865 134 00 

EC/MSP 
RS31/12 

3538 FONDO PER LE NON AUTOSUFFICIENZE INIZ. 10 723 942 84 3.808 000 00 
(R) VARIAZ. 6.915 943 00 
( 4.2.1 )( 10.1.2 ) P. DEF. 10 723 942 84 10.723 943 00 

* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. PAGATO 1 974 480 92 1,974 480 92 

RIM. PG. 

TOTALE 1 974 480 92 1,974 480 92 

EC/MSP 8 749. 461 92 8.749 462, 08 
RS31/12 

3539 SOMME DA CORRISPONDERE ALLE REGIONI PER IL INIZ. 4 758 71 
FINANZIAMENTO DI INTERVENTI DI COMPETENZA REGIONALE 
IN MATERIA DI POLITICHE SOCIALI VARIAZ. 10 680 362 00 10,680 362 00 
( 4.2.1 ) ( 10.4.1 50% 10.7.1 50%) P. DEF. 4 758 71 10 680 362 00 10.680 362 00 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. PAGATO 7 840 302 45 7.840 302 45 

RIM. PG. 2 840 059 55 

TOTALE 10 680 362 00 7.840 302, 45 

EC/MSP i . 758 71 2.840. 059, 55 
RS31/12 2 840. 059, 55 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3538: DMT 12903 2012 (CS 2.657.943,00) 

L. ASS. 182 2012 (CS 4.258.000,00) 
CAPITOLO 3539: DMT 103022 2012 (CP CS 10.680.362 00) 



1 9 1 

02/05/2013 040/004/75 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

3540 

* 

SOMMA DA CORRISPONDERE ALL'INPS PER L'EROGAZIONE 
DEI BENEFICI CONNESSI AL PERMESSO DI SOGGIORNO 
( 4.3.1 )( 10.7.1 ) 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

1 

1 

1 

500 

500 

ooo 

000 

000 

000 

00 

00 

00 

2 

2 

1 

000 

000 

500 
500 

000 

000 

000 
000 

00 

00 

00 

00 

2 
1 
3 

1 

000 
500 
500 

500 

000 
000 
000 

000 

00 
00 
00 

00 

TOTALE 1 000 000 00 2 000 000 00 1 500 000 00 

EC/MSP 500 000 00 2.000 000 00 
RS31/12 1 500 000 00 

3541 SPESE DA CORRISPONDERE ALL' INPS PER L' 
EROGAZIONE DEI BENEFICI CONNESSI AL DIRITTO DI 
SOGGIORNO DEI CITTADINI UE E DEI LORO FAMILIARI NEL 
TERRITORIO DEGLI STATI MEMBRI 
( 4.3.1 ) ( 10.7.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

14 

14 

871 

871 

432 

432 

00 

00 

29 

29 

742 

742 

864 

864 

00 

00 

29 

29 

742 

742 

864 

864 

00 

00 

PAGATO 29 742 864 00 29 742 864 00 

RIM. PG. 14 871 432 00 

TOTALE 14 871 432 00 29 742 864 00 29 742 864 00 

EC/MSP 
RS31/12 14 871 432 00 

3542 SOMME DA CORRISPONDERE ALL'INPS PER L'EROGAZIONE 
DEI BENEFICI CONNESSI ALL'ATTRIBUZIONE A CITTADINI 
DI PAESI TERZI O APOLIDI, DELLA QUALIFICA DEL 
RIFUGIATO O DI PERSONA ALTRIMENTI BISOGNOSA DI 
PROTEZIONE INTERNAZIONALE 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

12 

12 

653 

653 

380 

380 

00 

00 

14 

14 

729 

729 

160 

160 

00 

00 

14 
12 
27 

729 
653 
382 

160 
380 
540 

00 
00 
00 

( 4.3.1 )( 10.7.1 ) 
PAGATO 11 046 870 00 11 046 870 00 

* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. RIM. PG. 3 682 290 00 

TOTALE 14 729 160 00 11 046 870 00 

EC/MSP 12 653 380 00 16 335 670 00 
RS31/12 3 682 290 00 

4348 PENSIONI SOCIALI, ASSEGNI SOCIALI ED ASSEGNI 
VITALIZI 
( 4.3.1 )( 10.2.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

3.393 

3.393 

367 

367 

808 

808 

00 

00 

3 

3 

393 

393 

367 

367 

808 

808 

00 

00 

PAGATO 3.393 367 808 00 3 393 367 808 00 

RIM. PG. 

TOTALE 3.393 367 808 00 3 393 367 808 00 

EC/MSP 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3540: DMT 12903 2012 (CS 1.000.000,00) 

L. ASS. 182 2012 (CS 500.000,00) 
CAPITOLO 3542: L. ASS. 182 2012 (CS 12.653.3B0,00) 



1 9 2 

02/05/2013 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA* DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

MAGGIORAZIONE SOCIALE DEI TRATTAMENTI MINIMI DI 
PENSIONE ED INTEGRAZIONE AL TRATTAMENTO MINIMO 
DELL'ASSEGNO ORDINARIO DI INVALIDITÀ' 
( 4.3.1 ]( 10.2.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

MAGGIORAZIONE SOCIALE ED IMPORTO AGGIUNTIVO SULLE 
PENSIONI DEI SOGGETTI DISAGIATI 
( 4.3.1 )( 10.2.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE 
DIREZIONE GENERALE PER L'INCLUSIONE E LE POLITICHE 
SOCIALI 
FONDO DA RIPARTIRE PER LE POLITICHE SOCIALI 
(R) 
( 12.2.3 )( 10.4.1 50% 10.7.1 50%) 
DESTINAZIONE: 
3539 - 3671 

SOMME OCCORRENTI PER IL PAGAMENTO DEI RESIDUI 
PASSIVI PERENTI DI SPESE CORRENTI PER I QUALI 
RISULTA SOPPRESSO IL CAPITOLO DI PROVENIENZA. 
( 12.2.3 )( 1.6.1 ) 
(NUOVA ISTITUZIONE) 

INIZ. 
VASIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
R531/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

T0131LE 

EC/MSP 
RS31/12 

255.637.164,00 

255.637.164,00 

77.517.164,00 

77.517.164,00 

178.120.000,00 
38.758.582,00 

187.041,00 

187.041,00 

187.041,00 

187.041,00 

440.937,00 

760.912.170,00 

760.912.170,00 

760.912.170,00 

760.912.170,00 

1.072.308.683,00 

1.072.308.683,00 

1.033.550.101,00 

38.758.582,00 

1.072.308.683,00 

69.954.000,00 
-69.332.776,00 

621.224,00 

440.937,00 

440.937,00 

180.287,00 

104.725,00 

104.725,00 

104.724,84 

104.724,84 

0 ,16 

760.912.170,00 

760.912.170,00 

760.912.170,00 

760.912.170,00 

1.072.308.683,00 
77.517.164,00 

1.149.825.847,00 

1.111.067.265,00 

1.111.067.265,00 

38.758.582,00 

69.954.000,00 
-69.145.735,00 

808.265,00 

187.041,00 

187.041,00 

621.224,00 

104.725,00 

104.725,00 

104.724,84 

104.724,84 

0,16 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4350: L. ASS. 182 2012 (CS 77.517.164,00) 
CAPITOLO 3671: DMT 12903 2012 (CS 187.041,00) 

DMT 39761 2012 (CP CS -25.363.785, 00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -867.513,00) 
DMT 100594 2012 (CP CS 440.937,00) 
DMT 103022 2012 (CP CS -42.728.324, 00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -814.091,00) 

CAPITOLO 3673: DMT 25344 2012 (CP CS 104.725,00) 



1 9 3 

02/05/2013 040/004/77 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

INVESTIMENTI 
DIREZIONE GENERALE PER L'INCLUSIONE E LE POLITICHE 
SOCIALI 

SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
DOTAZIONI LIBRARIE 

( 21.1.2 )( 10.4.1 50% 10.7.1 50%) 

TOTALE MISSIONE (24) 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 7490: DMT 

DMT 
DMT 

40405 2012 (CS 5.348,00) 
43819 2012 (CP CS -16,00) 
112462 2012 (CP CS -31,00) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

5.347,20 

5.347,20 

730,44 

730,44 

4.616,76 
1.953,00 

620.987.200,02 
253.580.391,00 
874.567.591,02 

613.424.724,65 

47.784.735,60 

661.209.460,25 

213.358.130,77 
228.062.445,98 

2 . 0 0 0 , 0 0 

-47,00 

1.953,00 

1.953,00 

1.953,00 

25.557.445.435,00 

-12.168.968,00 

25.545.276.467,00 

25.363.527.789,00 

180.277.710,38 

25.543.805.499,38 

1.470.967,62 

2 . 0 0 0 , 0 0 

5.301,00 

7.301,00 

730,44 

6.570,56 

25.680.852.799,00 

530.840.451,00 

26.211.693.250,00 

25.976.952.513,65 

25.976.952.513,65 

234.740.736,35 



1 9 4 

02/05/2013 040/004/78 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 2012 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

5 Immigrazione, accoglienza e garanzia dei diritti 
(27) 

5.1 Flussi migratori per motivi di lavoro e 
politiche di integrazione sociale delle persone 
immigrate (27.6) 

FUNZIONAMENTO 
DIREZIONE GENERALE DELL'IMMIGRAZIONE E DELLE 
POLITICHE DI INTEGRAZIONE 

3680 COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE 

INI 2. 
VARIAZ. 

1 707 
69 

614 
147 

00 
00 

1 707 
69 

614 
147 

00 
00 

( 1 )( 10.7.1 ) P. DEF. 1 776 761 00 1 776 761 00 

PAGATO 1 511 960 32 1 511 960 32 

RIK. PG. 

TOTALE 1 511 960 32 1 511 960 32 

EC/MSP 264 800 68 264 800 68 
RS31/12 

01 STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 
VARIAZ. 

1 315 
8 
963 
199 

00 
00 

1 315 
8 
963 
199 

00 
00 

( 1.1.1 ) P. DEF. 1 324 162 00 1 324 162 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 

RIM. PG. 

1 098 553 31 1 098 553 31 

TOTALE 1 098 553 31 1 098 553 31 

EC/MSP 225 608 69 225 608 69 
RS31/12 

02 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE 
( 1.3.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

389 851 00 389 851 00 

(SPESE OBBLIGATORIE) P. DEF. 389 851 00 389. 851, 00 

PAGATO 352 460 49 352 460 49 

RIM. PG. 

TOTALE 352 460 49 352 460, 49 

EC/MSP 37 390 51 37 390 51 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3680/01: DMT 112462 2012 (CP CS 8.199,00) 



1 9 5 

02/05/2013 040/004/79 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

( 1.1.2 ) 

QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE 

( 1.1.3 ) 

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
ACCESSORIE 

( 1.3.1 ) 

RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE 
( 1.1.5 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

27.995,00 

27.995,00 

27.994,25 

27.994,25 

0,75 

21.077,00 

21.077,00 

21.077,00 

1.800,00 

11.876,00 

13.676,00 

11.875,27 

11.875,27 

1.800,73 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3680/03: DMT 20723 2012 (CP CS 4.100,00) 

DMT 42170 2012 <CP CS 23.895,00) 
CAP/PG 3680/04: DMT 77333 2012 (CP CS 21.077,00) 
CAP/PG 3680/05: DMT 20723 2012 (CP CS 993,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 5.782,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 5.101,00) 



1 9 6 

02/05/2013 040/004/80 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

3682 COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE AL NETTO 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE 

INIZ. 
VARIAZ. 

27 476 00 28 220 
-744 

00 
00 

( 1.1.2 )( 10.7.1 ) P. DEF. 27 476 00 27 476 00 

PAGATO 19 704 10 19 704 10 

RIM. PG. 

TOTALE 19 704 10 19 704 10 

EC/MSP 7 771 90 7 771 90 
RS31/12 

3685 SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
AI DIPENDENTI 

INIZ. 
VARIAZ. 

444 38 112 
4 

923 
172 

00 
00 

112 
4 
923 
172 

00 
00 

( 3 )( 10.7.1 ) P. DEF. 444 38 117 095 00 117 095 00 

PAGATO 98 654 94 98 654 94 

RIM. PG. 

TOTALE 98 654 94 98 654 94 

EC/MSP 444 38 18 440 06 18 440 06 
RS31/12 

01 IRAP SULLE COMPETENZE FISSE. 
( 3.1.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

111 973 00 111 973 00 

(SPESE OBBLIGATORIE) P. DEF. 111 973 00 111 973 00 

PAGATO 94 483 61 94 483 61 

RIM. PG. 

TOTALE 94 483 61 94 483 61 

EC/MSP 17 489 39 17 489 39 
RS31/12 

02 IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE. INIZ. 444 38 950 00 950 00 
( 3.1.1 ) VARIAZ. 4 172 00 4 172 00 

P. DEF. 444 38 5 122 00 5 122 00 

PAGATO 4 171 33 4 171 33 

RIM. PG. 

TOTALE 4 171 33 4 171, 33 

EC/MSP 444 38 950 67 950 67 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3682: L. ASS. 182 2012 (CS -744,00) 
CAP/PG 3685/02: DMT 20723 2012 (CP CS 349,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 2.031,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 1.792,00) 



1 9 7 

040/004/81 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE CIVILE PER LA 
PERDITA DELL'INTEGRITÀ' FISICA SUBITA PER 
INFERMITÀ' CONTRATTA PER CAUSA DI SERVIZIO. 

< 1.4.1 )( 10.7.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

(PER MEMORIA) 

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 

(R) 

( 2.1.2 )( 10.7.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 245,SO 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 706,07 
TOTALE E. 951,57 

SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
LEGALE 

( 12.2.3 )( 10.7.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
SISTEMA INFORMATIVO 

( 2.2.2 )( 10.7.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P- DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

19.333,23 

17.872,75 

508,91 

18.381,66 

951,57 
27.536,49 

660,00 

16.695,00 

16.695,00 

4.893,00 

11.802,00 

16.695,00 

24.864,00 

258.531,00 

268,00 

258.799,00 

118.582,31 

27.027,58 

145.609,89 

113.189,11 

4.998,00 

660 ,00 

5.658,00 

4.784,09 

660 ,00 

5.444,09 

213,91 

13.169,00 

-107,00 

13.062,00 

13.062,00 

13.062,00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3689: DMT 40405 2012 (CS 9.102,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -481,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -7.403,00) 
DMT 79389 2012 (CP CS 623,00) 
DMT 88842 2012 (CP CS 5.416,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -887,00) 
DMC 4869 2012 (CP CS 3.000,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 9.632,00) 

CAPITOLO 3691: DMT 85350 2012 (CP CS 660,00) 
CAPITOLO 3692: DMT 40405 2012 (CS 11.802,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -107,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 4.893,00) 
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02/05/2013 040/004/82 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

INTERVENTI 
DIREZIONE GENERALE DELL'IMMIGRAZIONE E DELLE 
POLITICHE DI INTEGRAZIONE 
FONDO PER L' INCLUSIONE SOCIALE DEGLI IMMIGRATI 

(R) 

( 4.2.1 )( 10.7.1 ) 

CONTRIBUTI ALLE REGIONI PER LA PREDISPOSIZIONE DI 
PROGRAMMI PER LA REALIZZAZIONE DI CENTRI DI PRIMA E 
SECONDA ACCOGLIENZA E DI SERVIZI PER GLI STRANIERI 
IMMIGRATI, GLI ESULI ED I LORO FAMILIARI 

(R) 
( 4.2.1 )( 10.7.1 ) 
(PER MEMORIA) 

FONDO PER LA REALIZZAZIONE DI PROGETTI UMANITARI 
IN ALBANIA 

( 5.3.2 )( 10.7.1 ) 

(PER MEMORIA) 

FONDO NAZIONALE PER LE POLITICHE MIGRATORIE 

(R) 
( 4.2.1 )( 10.7.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 2.363.285,00 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 159.771,21 
TOTALE E. 2.523.056,21 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1.655.655,76 

1.655.655,76 

1.655.655,76 

1.655.655,76 

17.629,64 

17.800.433,97 

17.800.433,97 

10.635.474,42 

4.641.903,34 

15.277.377,76 

2.523.056,21 
11.371.149,92 

1.789.947,00 

1.789.947,00 

1.772.315,51 

17.629,64 

1.789.945,15 

1,85 

7.972.799,00 

7.972.799,00 

1.184.869,75 

6.729.246,58 

7.914.116,33 

58.682,67 

3.445.603,00 

3.445.603,00 

3.427.971,27 

3.427.971,27 

17.631,73 

10.179.428,00 

8.772.800,00 

18.952.228,00 

11.820.344,17 

11.820.344,17 

7.131.883,83 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3694: DMT 12903 2012 (CS 1.655.656,00) 

DMT 34820 2012 (CP CS 397.984,00) 
DMT 85350 2012 (CP CS 1.391.963,00) 

CAPITOLO 3783: DMT 27466 2012 (CS 800.001,00) 
DMT 36123 2012 (CP CS 419.600,00) 
DMT 50098 2012 (CP CS 10.000,00) 
DMT 85350 2012 (CP CS 1.035.026,00) 
DMT 90744 2012 (CP CS 262.448,00) 
DMT 103022 2012 (CP CS 6.250.000,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -4.275,00) 
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02/05/2013 040/004/83 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

FONDO NAZIONALE PER L'ACCOGLIENZA DEI MINORI 
STRANIERI NON ACCOMPAGNATI 

<R> 
( 4.2.2 )( 10.7.1 ) 

(NUOVA ISTITUZIONE) 

INVESTIMENTI 
DIREZIONE GENERALE DELL'IMMIGRAZIONE E DELLE 
POLITICHE DI INTEGRAZIONE 
SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
DOTAZIONI LIBRARIE 

( 21.1.2 ) ( 10.7.1 ) 

TOTALE MISSIONE (27) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIW. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

5.000.000,00 

1.981,00 

1.981,00 

1.811,37 

1.811,37 

169,63 
1.817,60 

19.494.543,34 

19.494.543,34 

12.315.707,30 

4.654.214,25 

16.969.921,55 

2.524.621,79 
16.443.657,65 

5.000.000,00 

5.000.000,00 

5.000.000,00 

5.000.000,00 

2.211,00 

1.954,00 

4.165,00 

2.347,40 

1.817,60 

4.165,00 

2.126.922,00 

14.838.840,00 

16.965.762,00 

4.713.218,42 

11.789.443,40 

16.502.661,82 

463.100,18 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3784: DMT 63030 2012 (CP CS 5.000.000,00) 
CAPITOLO 7560: DMT 40405 2012 (CS 1.981,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -18,00) 
DMT 50098 2012 (CP CS 2.000,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -28,00) 



2 0 0 

040/004/84 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

7 Servizi istituzionali e generali delle 
amministrazioni pubbliche (32) 
Indirizzo politico 

FUNZIONAMENTO 
(32.2) 

GABINETTO E UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE 
ALL'OPERA DEL MINISTRO 
STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL MINISTRO E AI 
SOTTOSEGRETARI AL NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE 
SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E DEGLI ONERI SOCIALI A 
CARICO DELL' AMKINISTRAZ.IOHE 

( 1.1.1 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

COMPETENZE FISSE ED ACCESSORIE AGLI ADDETTI AL 
GABINETTO ED ALLE SEGRETERIE PARTICOLARI, AL NETTO 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ* PRODUTTIVE E 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE 
( 1.1.1 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 
DESTINAZIONE: 
1002 - 1003 

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE AL 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE E DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO 
DELL ' AMMINISTRAZIONE 
( 1.1.1 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCONO 
UNA ECONOMIA 

E. 58,81 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 234.244,58 
TOTALE E. + 234.185,77 

L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA 
COMPETENZE FISSE ED ACCESSORIE PER I COMPONENTI 
DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE NONCHÉ' 
PER IL PERSONALE DELLA RELATIVA STRUTTURA TECNICA 
( 1.1.1 )( 10.9.1 ) 
PROVENIENZA: 
1002 - 1007 
DESTINAZIONE: 
1002 - 1005 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIN. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIN. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIK. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

108.366,64 

108.366,64 

108.366,63 

108.366,63 

0,01 
29.900,00 

15.392,52 

15.392,52 

15.392,52 

15.392,52 

230.590,00 
512.290,00 
742.880,00 

596.345,43 

596.345,43 

146.534,57 

4.236.524,00 
2.950,00 

4.239.474,00 

1.543.207,86 

29.900,00 

1.573.107,86 

2.666.366,14 

2.863.814,00 
57,00 

2.863.871,00 

3.098.056,77 

3.098.056,77 

+234.185,77 

925.541,00 
4.100,00 

929.641,00 

667.950,68 

4.754,10 

672.704,78 

256.936,22 

VARIAZIONI : 
CAPITOLO 1001: L. ASS. 182 2012 (CP CS 512.290,00) 
CAPITOLO 1002: DMT 12903 2012 (CS 96 651,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS 2.950,00) 
CAPITOLO 1003: DMT 112462 2012 (CP CS 57,00) 
CAPITOLO 1005: DMT 12903 2012 (CS 15 394,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS 4.100,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS -1 00) 



2 0 1 

02/05/2013 040/004/85 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UMITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

1007 ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE SULLE 
RETRIBUZIONI CORRISPOSTE AI DIPENDENTI 
( 1.3.1 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

23 

23 

806 

B06 

09 

09 

3 

3 

132 
163 
295 

225 
OOO 
225 

00 
00 
00 

3 

3 

132 
186 
318 

225 
240 
465 

00 
00 
00 

* DESTINAZIONE: 
1003 - 1007 

PAGATO 

RIM. PG. 
23 806 09 1 471 106 55 1 494 912 64 

TOTALE 23. 806 09 1 471 106 55 1 494 912 64 

EC/MSP 1 824 118 45 1 823 552 36 
RS31/12 

1008 SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
AI DIPENDENTI 

INIZ. 
VARIAZ. 

9 467 58 935 
44 

773 
000 

00 
00 

935 
53 

773 
269 

00 
00 

( 3 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) P. DEF. 9. 467 58 979 773 00 989 042 00 

PAGATO 9. 467 58 481 460 38 490 927 96 

RIM. PG. 

TOTALE 9. 467 58 481 460 38 490 927 96 

EC/MSP 496 312 62 498 114 04 
RS31/12 

01 IRAP SULLE COMPETENZE FISSE. INIZ. 796 160 00 796.160 00 
( 3.1.1 ) VARIAZ. 44 000 00 44 000 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

840 

399 

399 

440 

160 

269 

269 

890, 

00 

34 

34 

66 

840 

399 

399 

440 

160 

269 

269 

890 

00 

34 

34 

66 

02 IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE. 
( 3.1.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

9 467 58 139 613 00 139 
9 
613 
269 

00 
00 

P. DEF. 9 467 58 139 613 00 148 882 00 

PAGATO 9. 467 58 82 191 04 91 658 62 

RIM. PG. 

TOTALE 9. 467 58 82 191 04 91 658 62 

EC/MSP 57 421 96 57 223 38 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1007: DMT 12903 2012 (CS 23.240,00) 

L. ASS. 182 2012 (CP CS 163.000,00) 
CAP/PG 1008/01: L. ASS. 182 2012 (CP CS 44.000,00) 
CAP/PG 100B/02: DMT 12903 2012 (CS 9.269,00) 



2 0 2 

02/05/2013 040/004/86 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE CIVILE PER LA 
PERDITA DELL'INTEGRITÀ' FISICA SUBITA PER 
INFERMITÀ' CONTRATTA PER CAUSA DI SERVIZIO. 

( 1.4.1 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 

(R) 
( 2.1.2 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 2.565,32 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 4.800,91 
TOTALE E. 7.366,23 

SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
SISTEMA INFORMATIVO. 

(R) 
( 2.2.2 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 

INVESTIMENTI 
GABINETTO E UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE 
ALL'OPERA DEL MINISTRO 
SPESE PER LO SVILUPPO DEL SISTEMA INFORMATIVO. 
<R) 
( 21.1.6 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIH. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

329-945,64 

329.945,64 

315.509,15 

7.070,26 

322.579,41 

7.366,23 
159.662,40 
13.317,59 

13.317,59 

13.317,58 

0,01 
6.480,64 

15.197,97 

15.197,97 

14.193,09 

14.193,09 

1.004,88 
10.542,72 

465,00 

465,00 

465,00 

556.170,00 
800.391,00 

1.356.561,00 

1.109.984,10 

152.592,14 

1.262.576,24 

93.984,76 

38.000,00 
-8.572,00 
29.428,00 

21.508,08 

6.480,64 

27.988,72 

1.439,28 

25.838,00 
-209,00 

25.629,00 

15.086,28 

10.542,72 

25.629,00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1081: 

CAPITOLO 1151: 

DMT 43819 2012 (CP CS -5.394,00) 
DMT 52999 2012 (CP CS 250.000,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -24.074,00) 
DMT 65180 2012 (CP CS 6.605,00) 
DMT 79389 2012 (CP CS 442,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -3.338,00) 
DMC 4869 2012 (CP 182.650,00 CS 180.650,00) 
DMC 11980 2012 (CP CS 283.500,00) 
DMC 14420 2012 (CP CS 30.000,00) 
DMC 19540 2012 (CP 30.000,00 CS 24.000,00) 
DMC 26886 2012 (CP CS 50.000,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 106.584,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -272,00) 



2 0 3 

02/05/2013 040/004/87 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 

CAPITOLO 7000: 

DMT 
L. ASS. 
DMT 
L. ASS. 

6 3 0 3 0 
182 

4 3 8 1 9 
182 

2012 
2012 
2012 
2012 

(CP CS -8.300,00) 
(CS -24.715,00) 
(CP CS -209,00) 
(CS -8.072,00) 



2 0 4 

040/004/88 
SPESA - CONSDNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
DOTAZIONI LIBRARIE 

(R) 
( 21.1.2 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 

Servizi e affari generali per le 
amministrazioni di competenza (32.3) 

FUNZIONAMENTO 
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE DEL PERSONALE, 
INNOVAZIONE, BILANCIO E LOGISTICA 
PROVVIDENZE A FAVORE DEL PERSONALE IN SERVIZIO, 
DI QUELLO CESSATO DAL SERVIZIO E DELLE LORO 
FAMIGLIE 

(R) 
< 1.4.1 )( 10.9.1 ) 

PROVENIENZA: 
1002 - 1202 - 2912 - 3062 - 3422 - 3682 - 3872 -
4062 - 4232 - 4764 - 4962 - 5142 

SPESE RELATIVE AL PERSONALE COMANDATO NON GESTITO 
DA SPT DA RIMBORSARE ALLE AMMINISTRAZIONI ED AGLI 
ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI 

<R) 
( 2.2.14 ) ( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 

RESTITUZIONE DI SOMME INDEBITAMENTE VERSATE IN 
TESORERIA. 

( 10.3.1 )( 10.9.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

(PER MEMORIA) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIH. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

46.230,56 

46.230,56 

26.591,89 

26.591,89 

19.638,67 
25.536,64 

3.269,05 

3.269,05 

3.269,05 

3.269,05 

28.000,91 

27.004,00 

-601,00 

26.403,00 

866,36 

25.536,64 

26.403,00 

103.799,00 

-3.914,00 

99.885,00 

67.068,78 

28.000,91 

95.069,69 

4.815,31 

1 . 0 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

-37.712,00 

962.288,00 

300.238,30 

300.238,30 

662.049,70 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 7050: DMT 43819 2012 (CP CS -202,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -399,00) 
CAPITOLO 1612: DMT 43819 2012 (CP CS -2.019,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -1.895,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 3.260,00) 

CAPITOLO 2020: DMT 43819 2012 (CP CS -19.455,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -18.257,00) 



2 0 5 

02/05/2013 040/004/89 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

4763 COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE 

INIZ. 
VARIAZ. 

19 
1 
046 
001 

942 
239 

00 
00 

19.046 
1.001 

942 
239 

00 
00 

( 1 ) ( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) P. DEF. 20 048 181 00 20.048 181 00 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA PAGATO 

RIM. PG. 

4. 281 39 14 243 514 24 14.247 795 63 

TOTALE 4. 281 39 14 243 514 24 14.247 795 63 

EC/MSP +4. 281 39 5 804 666 76 5.800 385 37 
RS31/12 

01 STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI 
CARICO DEL LAVORATORE A 

INIZ. 
VARIAZ. 

13 941 
5 
471 
461 

00 
00 

13.941 
5 
471 
461 

00 
00 

( 1-1.1 ) P. DEF. 13 946 932 00 13.946 932 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 
RIM. PG. 

4. 281 39 10 157 261 12 10.161 542 51 

TOTALE 4. 281 39 10 157 261 12 10.161 542 51 

EC/MSP +4. 281 39 3 789 670 88 3.785 389 49 
RS31/12 

02 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE 
( 1.3.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

4 

4 

069 

069 

055 

055 

00 

00 

4.069 

4.069 

055 

055 

00 

00 

PAGATO 3 093 726 87 3.093 726 87 

RIM. PG. 

TOTALE 3 093 726 87 3.093 726 87 

EC/MSP 975 328 13 975 328 13 
RS31/12 

03 COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE 
COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI 
CARICO DEL LAVORATORE A 

INIZ. 
VARIAZ. 371 941 00 371 941 00 

( 1.1.2 ) P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

371 

371 

371 

941 

940 

940 

0 

00 

70 

70 

30 

371 

371 

371 

941 

940 

940 

0 

00 

70 

70 

30 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4763/01: DMT 112462 2012 (CP CS 5.461,00) 
CAP/PG 4763/03: DMT 20723 2012 (CP CS 88.843,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 283.098,00) 



2 0 6 

040/004/90 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE 

( 1.1.3 ) 

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
ACCESSORIE 

( 1.3.1 ) 

RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE 

( 1.1.5 ) 

COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE AL NETTO 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ'PRODUTTIVE E 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE 

( 1.1.2 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

52.107,32 

52.107,32 

42.505,84 

4.351,16 

46.857,00 

5.250,32 
4.351,16 

427.196,00 

427.196,00 

427.195,74 

427.195,74 

0 , 2 6 

1.036.416,00 

193.392,00 

1.229.808,00 

193.389,81 

193.389,81 

1.036.418,19 

3.249,00 

3.249,00 

3.249,00 

1.150.883,00 

1.150.883,00 

252.906,16 

252.906,16 

897.976,84 

VARIAZIONI : 
CAP/PG 4763/04: DMT 20723 2012 (CP CS 31,00) 

DMT 77333 2012 (CP CS 427.165,00) 
CAP/PG 4763/05: DMT 20723 2012 (CP CS 21.508,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 68.510,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 103.374,00) 

CAP/PG 4763/50: DMT 109539 2012 (CP CS 3.249,00) 
CAPITOLO 4764: L. ASS. 182 2012 (CS -15.536,00) 



2 0 7 

040/004/91 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
AI DIPENDENTI 

( 3 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

IRAP SULLE COMPETENZE FISSE. 
( 3.1.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE. 
( 3.1.1 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

RIMBORSO DEGLI ONERI CONNESSI AGLI ACCERTAMENTI 
MEDICO-LEGALI SOSTENUTI DALLE AMMINISTRAZIONI 
PUBBLICHE VIGILATE DAL MINISTERO DEL LAVORO E DELLE 
POLITICHE SOCIALI 
( 2.2.6 )( 4.1.2 ) 
(NUOVA ISTITUZIONE) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIN. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

5.323,21 

5.323,21 

5.323,21 

8.636,00 

8.636,00 

8.636,00 

8.636,00 

1.488.781,00 
67.927,00 

1.556.708,00 

922.691,05 

922.691,05 

634.016,95 

1.157.530,00 

1.157.530,00 

854.770,98 

854.770,98 

302.759,02 

331.251,00 
67.927,00 

399.178,00 

67.920,07 

9.250,00 

9.250,00 

9.250,00 

9.250,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4767/02: DMT 20723 2012 (CP CS 7.555,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 24.063,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 36.309,00) 

4770: DMT 40405 2012 (CS 8.636,00) 
DMT 87297 2012 (CP CS 9.250,00) 



2 0 8 

040/004/92 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER ACCERTAMENTI SANITARI 

( 2.2.6 )( 4.1.2 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE CIVILE PER LA 
PERDITA DELL'INTEGRITÀ' FISICA SUBITA PER 
INFERMITÀ' CONTRATTA PER CAUSA DI SERVIZIO. 

( 1.4.1 )( 4.1.2 60» 10.9.1 40%) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

SPESE PER INTERESSI O RIVALUTAZIONE MONETARIA PER 
RITARDATO PAGAMENTO DELLE RETRIBUZIONI, PENSIONI E 
PROVVIDENZE DI NATURA ASSISTENZIALE A FAVORE DEI 
CREDITORI DELL'AMMINISTRAZIONE 

( 9.1.4 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 

(R) 

( 2.1.2 )( 4.1.2 50% 10.9.1 50%) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 19.018,55 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 21.442,66 
TOTALE E. 40.461,21 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

197.255,00 

186.805,34 

•10.449,66 

197.255,00 

130.449,66 

72.939,19 

72.939,19 

72.903,21 

72.903,21 

35,98 
41.363,00 

2.744.947,61 

2.744.947,61 

2.662.799,17 

41.687,23 

2.704.486,40 

40.461,21 
398.820,15 

1 2 0 . 0 0 0 , 0 0 

120.000,00 

1 2 0 . 0 0 0 , 0 0 

120.000,00 

80.932,00 

80.932,00 

992,29 

992,29 

79.939,71 

116.250,00 

116.250,00 

74.879,54 

41.363,00 

116.242,54 

7,46 

2.195.852,00 

3.069.387,00 

5.265.239,00 

4.205.996,10 

357.132,92 

4.563.129,02 

702.109,98 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4771: DMT 40405 2012 (CS 197.255,00) 

DMT 87297 2012 (CP CS 120.000,00) 
CAPITOLO 4773: DMT 12903 2012 (CS 72.940,00) 

DMT 22635 2012 (CP CS 1.895,00) 
DMT 32904 2012 (CP CS 72.992,00) 
DMT 107619 2012 (CP CS 41.363,00) 

CAPITOLO 4812: DMT 24099 2012 (CP CS 3.161.872,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -5.917,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -85.247,00) 
DMT 65180 2012 (CP CS 1.181,00) 
DMT 79389 2012 (CP CS 7.678,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -10.180,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 2.638.066,00) 



2 0 9 

02/05/2013 040/004/93 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SOMMA DA ASSEGNARE ALL' AGENZIA DEL DEMANIO PER 
IL PAGAMENTO DEI CANONI DI LOCAZIONE PER GLI 
IMMOBILI ASSEGNATI ALLE AMMINISTRAZIONI DELLO STATO 
NONCHÉ' PER QUELLI IN USO, CONFERITI O TRASFERITI 
AI FONDI COMUNI DI INVESTIMENTO IMMOBILIARE 

( 2.2.15 )( 4.1.2 50% 10.9.1 50%) 

SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
LEGALE 

( 12.2.3 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

ASSICURAZIONE CONTRO I RISCHI PROFESSIONALI E LA 
RESPONSABILITA' CIVILE DEI DIRIGENTI. 

( 12.1.1 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 

MANUTENZIONE ORDINARIA DEGLI IMMOBILI 

(R) 

( 2.2.2 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 

IIIIZ. 

VSRIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

454.165,00 

232.813,45 

14.186.337,00 

-7.557.816,00 

6.628.521,00 

6.628.521,00 

6.628.521,00 

448.411,00 

522.847,00 

971.258,00 

517.084,98 

454.165,00 

971.249,98 

3,02 

60.150,00 

-300,00 

59.850,00 

44.310,14 

15.539,86 

1.316.923,00 

-39.806,00 

1.277.117,00 

765.252,06 

232.813,45 

998.065,51 

279.051,49 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4813: DMT 24099 2012 (CP c s - 7 . 7 5 9 . 7 2 8 , 0 0 ) 

DMT 89377 2012 (CP c s 2 0 1 . 9 1 2 , 0 0 ) 
CAPITOLO 4815: DMT 32904 2012 (CP c s 6 8 . 6 8 2 , 0 0 ) 

DMT 101370 2012 (CP c s 1 7 0 . 2 5 6 , 0 0 ) 
DMT 107619 2012 (CP c s 2 8 3 . 9 0 9 , 0 0 ) 

CAPITOLO 4825: DMT 43819 2012 (CP c s - 7 0 , 0 0 ) 
DMT 112462 2012 (CP c s - 2 3 0 , 0 0 ) 

CAPITOLO 4831: DMT 43819 2012 (CP c s -25.621,00) 
DMT 112462 2012 (CP c s - 1 4 . 1 8 5 , 0 0 ) 



2 1 0 

040/004/94 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
SISTEMA INFORMATIVO 

(RI 
( 2.2.2 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 115,78 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 0,50 
TOTALE E. 116,28 

CONTRIBUTI AD ENTI, ISTITUTI E ASSOCIAZIONI CHE 
ORGANIZZANO CONVEGNI, CONGRESSI ED ALTRE 
MANIFESTAZIONI IN MATERIE ATTINENTI I COMPITI 
ISTITUZIONALI DEL MINISTERO DEL LAVORO, NONCHÉ' 
CONTRIBUTI DI ADESIONE A ORGANISMI NAZIONALI E 
INTERNAZIONALI 

(R) 
( 5.3.2 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 
(PER MEMORIA) 

ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE 
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE DEL PERSONALE, 
INNOVAZIONE, BILANCIO E LOGISTICA 
SOMME OCCORRENTI PER IL PAGAMENTO DEI RESIDUI 
PASSIVI PERENTI DI SPESE CORRENTI PER I QUALI 
RISULTA SOPPRESSO IL CAPITOLO DI PROVENIENZA. 
( 12.2.3 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 
(PER MEMORIA) 

SOMME OCCORRENTI PER IL PAGAMENTO DEI RESIDUI 
PASSIVI PERENTI DI SPESE CORRENTI PER I QUALI 
RISULTA SOPPRESSO IL CAPITOLO DI PROVENIENZA. 

< 12.2.3 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 
(PER MEMORIA) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIH. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIN. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIN. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1.44-7.174,18 

1.447.174,18 

832.388,75 

614.669,15 

1.447.057,90 

116,28 
3.749.049,31 

4.843.633,00 
630.948,00 

5.474.581,00 

2.104.119,13 

3.134.380,16 

5.238.499,29 

236.081,71 

4.843.633,00 
2.078.122,00 
6.921.755,00 

2.936.507, 

2.936.507,88 

3.985.247,12 

VARIAZIONI : 
CAPITOLO 4850: DMT 40405 2012 (CS 1.000.000,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -36.252,00) 
DMT 65180 2012 (CP CS 47.200,00) 
L. ASS. 182 2012 (CP 620.000,00 CS 1.067.174,00) 



2 1 1 

02/05/2013 040/004/95 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

INDENNITÀ' DI LICENZIAMENTO E SIMILARI. 
INDENNITÀ' PER UNA VOLTA TANTO AI MUTILATI ED 
INVALIDI PARAPLEGICI PER CAUSA DI SERVIZIO. 

( 1.4.1 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

(PER MEMORIA) 

SOMMA PER LA SISTEMAZIONE CONTABILE DELLE PARTITE 
ISCRITTE AL CONTO SOSPESO 

( 12.2.3 )( 4.1.2 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

INVESTIMENTI 
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE DEL PERSONALE, 
INNOVAZIONE, BILANCIO E LOGISTICA 
SPESE PER LO SVILUPPO DEL SISTEMA INFORMATIVO. 

(R) 
( 21.1.6 )( 4.1.2 50% 10.9.1 50%) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 97.758,03 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 585.622,17 
TOTALE E. 683.380,20 

MANUTENZIONE STRAORDINARIA DEGLI IMMOBILI 

(R) 
( 21.1.9 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 
(PER MEMORIA) 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4952: 
CAPITOLO 7182: 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS 31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

L. ASS. 182 2012 (CS 24.539,00) 
DMT 40405 2012 (CS 2.500.000,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -42.022,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 563.879,00) 

24.538,73 
24.539,00 

24.539,00 

24.538,73 

3.063.879,14 

3.063-879,14 

1.910.486,54 

470.012,40 

2.380.498,94 

683.380,20 
5.538.514,38 

5.846.289,00 

-42.022,00 

5.804.267,00 

735.765,02 

5.068.501,98 

5.804.267,00 

24.539,00 

5.846.289,00 

3.021.857,00 

8.868.146,00 

2.646.251,56 

2.646.251,56 

6.221.894,44 



2 1 2 

040/004/96 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
DOTAZIONI LIBRARIE 

(RI 
( 21.1.2 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 5,25 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 119.385,34 
TOTALE E. 119.390,59 

TOTALE MISSIONE (32) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

211.915,33 

211.915,33 

88.646,69 

3.878,05 

92.524,74 

119.390,59 
52.705,05 

8.393.709,35 

8.393.709,35 

6.330.730,51 

1.160.753,91 

7.491.484,42 

902.224,93 
10.884.994,57 

50.000,00 

-1.173,00 

48.827,00 

48.827,00 

48.827,00 

64.790.876,00 

-627.489,00 

64.163.387,00 

39.868.911,28 

9.724.240,66 

49.593.151,94 

14.570.235,06 

56.584,00 

204.159,00 

260.743,00 

SB.646,69 

88.646,69 

172.096,31 

65.256.012,00 

7.228.406,00 

72.484.418,00 

46.199.641,79 

46.199.641,79 

26.284.776,21 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 7901: DMT 40405 2012 (CS 205.332,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -405,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -768,00) 



2 1 3 

040/004/97 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

8 Fondi da ripartire (33) 
Fondi da assegnare (33.1) 

ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE 
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE DEL PERSONALE, 
INNOVAZIONE, BILANCIO E LOGISTICA 
PONDO DA RIPARTIRE PER PROVVEDERE AD EVENTUALI 
SOPRAVVENUTE MAGGIORI ESIGENZE DI SPESE PER CONSUMI 
INTERMEDI 

( 2.1.1 )( 4.1.2 50% 10.9.1 50%) 

FONDO DA RIPARTIRE PER L'ISTITUZIONE E PER LE 
ESIGENZE DEGLI UFFICI PERIFERICI DEL MINISTERO DEL 
LAVORO ECC. 

(R) 
( 12.2.3 )( 4.1.2 80% 10.9.1 20%) 
DESTINAZIONE : 
2917 - 2952 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 212.523,46 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 79,64 
TOTALE E. 212.603,10 

FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICACIA E DELL'EFFICIENZA DEI 
SERVIZI ISTITUZIONALI. 
( 1.1.3 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 

TOTALE MISSIONE (33) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RUi. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

813.004,36 

813.004,36 

600.401,26 

600.401,26 

212.603,10 
600.401,26 

23.722.618,00 

23.722.618,00 

23.722.618,00 

23.722.618,00 

11.610.501,00 
24.535.622,36 

24.535.622,36 

23.722.618,00 

600.401,26 

24.323.019,26 

212.603,10 
12.210.902,26 

1.453.993,00 
-1.453.993,00 

4.983.297,00 
-4.983.297,00 

3.156.163,00 
8.454.338,00 

11.610.501,00 

11.610.501,00 

11.610.501,00 

9.593.453,00 
2.017.048,00 
11.610.501,00 

11.610.501,00 

11.610.501,00 

1.453.993,00 
-1.449.944,39 

4.048,61 

4.048,61 

4.983.297,00 
-4.983.297,00 

3.156.163,00 
32.176.956,00 
35.333.119,00 

23.722.618,00 

23.722.618,00 

11.610.501,00 

9.593.453,00 
25.743.714,61 
35.337.167,61 

23.722.618,00 

23.722.618,00 

11.614.549,61 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1152: 

CAPITOLO 1161: 

DMT 43819 2012 (CP CS -7.338,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -490.328,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -5.410,00) 
DMC 4869 2012 (CP -228.650,00 CS -226.650,00) 
DMC 11980 2012 (CP -385.350,00 CS -387.301,00) 
DMC 14420 2012 (CP CS -51.767,32) 
DMC 19540 2012 (CP -30.000,00 CS -24.000,00) 
DMC 21501 2012 (CP -108.050,08 CS -108.050,47) 
DMC 23156 2012 (CP CS -50.000,00) 
DMC 26886 2012 (CP CS -97.099,60) 
L. ASS. 182 2012 (CS -2.000,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -96.951,00) 
L. ASS. 182 2012 (CP CS -4.886.346,00) 



2 1 4 

040/004/98 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA'. DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 
CONTINUA 
CAPITOLO 4932: DMT 12903 

L. ASS. 182 
2012 
2012 

(CS 23.722.618,00) 
(CP CS 8.454.338,00) 



2 1 5 

Tabella 04 APPENDICE 0 

LA RIDUZIONE IN CONTO RESIDUI E< COSI1 COSTITUITA 

ECONOMIA REALIZZATA NELLA GESTIONE DEI RESIDUI 
SOMME PERENTE AGLI EFFETTI AMONISTRATIVI 

auro -1.443.954.168,44 
euro -3.058.846.352,31 
euro -4.502.800.520,75 

L'ECONOMIA IN CONTO COMPETENZA E' COSI' COSTITUITA 

ECONOMIA REALIZZATA NELLA GESTIONE DI COMPETENZA euro 
•uro 

-78.821.445,40 
-78.821.445,40 

L'ECONOMIA IN CONTO CASSA E' COSI' COSTITUITA 

ECONOMIA REALIZZATA NELLA GESTIONE DI CASSA -2.934.412.407,09 
-2.934.412.407,09 
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Tabella 04 APPENDICE 0 

2 H MAG. 2013 
IL MÌÌÌISTRO 

RICONOSCIUTO ESATTO E CONFORME ALLE SCRITTURE DELLA RAGIONERIA GENERALE DELLO STATO 

RAGIONIERE GÌ IRALE DELLO STATO 

IO e C f ^ 3 0 MAG. 2013 

Visto e riconosciuto regolare a termini 
e nei limiti della decisione della Corte 
dei Conti a Sezioni riunite di pari data 
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2012 

CONSUNTIVO DEL MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

LEGENDA: 
INIZ. = PREVISIONI INIZIALI VARIAZ = VARIAZIONI P.DEF = PREVISIONI DEFINITIVE PAGATO = SOMME PAGATE 
RIM.PG. = SOMME RIMASTE DA PAGARE EC/MSP = ECONOMIE/MAGG. SPESE RS31/12 = RESIDUI DI FINE ESERCIZIO 
DMT - DECRETO MINISTRO DEL TESORO DMC = DECRETO MINISTRO COMPETENTE L.ASS. = LEGGE DI ASSESTAMENTO 



PAGINA BIANCAPAGINA BIANCAPAGINA BIANCAPAGINA BIANCA
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02/05/2013 040/095/1 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

1 Politiche per il lavoro (26) 
1.3 Politiche attive e passive del lavoro 

(26.6) 
FUNZIONAMENTO 
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE ATTIVE E PASSIVE 
DEL LAVORO 

4061 COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE 

INIZ. 
VARIAZ. 

6 091 
293 

692 
732 

00 
00 

6 091 
293 

692 
732 

00 
00 

( 1 )( 4.1.2 50% 10.5.1 50%) P. DEF. 6 385 424 00 6 385 424 00 

PAGATO 5 238 612 19 5 238 612 19 
RIM. PG. 

TOTALE 5 238 612 19 5 238 612 19 

EC/MSP 1 146 811 81 1 146 811 81 
RS31/12 

01 STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 
VARIAZ. 

4 695 191 
434 

00 
00 

4 695 191 
434 

00 
00 

( 1.1.1 ) P. DEF. 4 695 625 00 4 695 625 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 

RIM. PG. 

3 779 750 89 3 779 750 89 

TOTALE 3 779 750 89 3 779 750 89 

EC/MSP 915 874 11 915 874 11 
RS31/12 

02 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE 
( 1.3.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

1 

1 

384 

384 

553 

553 

00 

00 

1 

1 

384 

384 

553 

553 

00 

00 

PAGATO 1 165 563 25 1 165 563 25 

RIM. PG. 

TOTALE 1 165 563 25 1 165 563 25 

EC/MSP 218 989 75 218 989 75 
RS31/12 

03 COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 
VARIAZ. 119 571 00 119 571 00 

( 1.1.2 ) P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

119 

119 

119 

571 

570 

570 

0 

00 

64 

64 

36 

119 

119. 

119 

571 

570, 

570 

0 

00 

64 

64 

36 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4061/01: DMT 112462 2012 (CP CS 434,00) 
CAP/PG 4061/03: DMT 20723 2012 (CP CS 51.714, 

DMT 42170 2012 (CP CS 67.857, 
00) 
00) 



2 2 0 

02/05/2013 040/095/2 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NOMERO DENOMINAZIONE 

04 QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 
VARIAZ. 115.470 00 115 470 00 

( 1.1.3 ) P. DEF. 115.470 00 115.470 00 

PAGATO 115.469 86 115 469 86 

RIM. PG. 

TOTALE 115.469 86 115 469 86 

EC/MSP 0 14 0 14 
RS31/12 

05 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
ACCESSORIE 

INIZ. 
VARIAZ. 

11.948 
56.880 

00 
00 

11 
56 

948 
880 

00 
00 

( 1.3.1 ) P. DEF. 68.828 00 68 828 00 

PAGATO 56.880 61 56 880 61 

RIM. PG. 

TOTALE 56.880 61 56 880 61 

EC/MSP 11.947 39 11 947 39 
RS31/12 

50 RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE INIZ. 
( 1.1.5 ) VARIAZ. 1.377 00 1 377 00 

P. DEF. 1.377 00 1 377 00 

PAGATO 1.376 94 1 376 94 

RIM. PG. 

TOTALE 1.376 94 1 376 94 

EC/MSP 0 06 0 06 
RS31/12 

4062 COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE AL NETTO 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ'PRODUTTIVE E 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE 

INIZ. 
VARIAZ. 

18. 848 00 115.000 00 134 111 
263 

00 
00 

( 1 ) ( 4.1.2 50% 10.5.1 50%) P. DEF. 18. 848 00 115.000 00 133 848 00 

PAGATO 14. 627 08 99.979 62 114 606 70 

RIM. PG. 4. 220 92 

TOTALE 18. 848 00 99.979 62 114 606 70 

EC/MSP 15.020 38 19 241 30 
RS31/12 4. 220 92 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4061/04: DMT 77333 2012 (CP CS 115.470,00) 
CAP/PG 4061/05: DMT 20723 2012 (CP CS 12.515,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 16.421,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 27.944,00) 

CAP/PG 4061/50: DMT 109539 2012 (CP CS 1.377,00) 



2 2 1 

02/05/2013 040/095/3 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

05 SOMMA OCCORRENTE PER LA CONCESSIONE DI BUONI 
PASTO AL PERSONALE. 
( 1.2.1 ) 

INIZ-
VARIAZ. 
P. DEF. 

18 

18. 

848 

848 

00 

00 

115 

115 

000 

000 

00 

00 

134 

133 

111 
-263 
848 

00 
00 
00 

PAGATO 14. 627 08 99 979 62 114 606 70 

RIM. PG. 4. 220 92 

TOTALE 18. 848 00 99 979 62 114 606 70 

EC/MSP 15 020 38 19 241 30 
RS31/12 4. 220 92 

4065 SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
AI DIPENDENTI 

INIZ. 
VARIAZ. 

1. 688 96 412 
19 

699 
979 

00 
00 

412 
19 

699 
979 

00 
00 

( 3 )( 4.1.2 50% 10.5.1 50%) P. DEF. 1. 688 96 432 678 00 432 678 00 

PAGATO 341 950 07 341 950 07 

RIM. PG. 

TOTALE 341 950 07 341 950 07 

EC/MSP 1. 688 96 90 727 93 90 727 93 
RS31/12 

01 IRAP SULLE COMPETENZE FISSE. 
( 3.1.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

393 865 00 393 865 00 

(SPESE OBBLIGATORIE) P. DEF. 393 865 00 393 865 00 

PAGATO 321 971 20 321 971 20 

RIM. PG. 

TOTALE 321 971 20 321 971 20 

EC/MSP 71 893 80 71 893 80 
RS31/12 

02 IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE. INIZ. 1. 688 96 18 834 00 18 834 00 
< 3.1.1 ) VARIAZ. 19 979 00 19 979 00 

P. DEF. 1. 688 96 38 813 00 38 813 00 

PAGATO 19 978 87 19 978 87 

RIM. PG. 

TOTALE 19 978 87 19 978 87 

EC/MSP 1. 688 96 18 834 13 18 834 13 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4062/05: L. ASS. 182 2012 (CS -263,00) 
CAP/PG 4065/02: DMT 20723 2012 (CP CS 4.396,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 5.768,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 9.B15,00) 



2 2 2 

02/05/2013 040/095/4 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 2012 2012 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA1 DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

4070 EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE CIVILE PER LA INIZ. 
PERDITA DELL'INTEGRITÀ* FISICA SUBITA PER 
INFERMITÀ' CONTRATTA PER CAUSA DI SERVIZIO VARIAZ. 
< 1.4.1 )( 4.1.2 50% 10.5.1 50%) P. DEF. 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 
(PER MEMORIA) 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

4112 SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI INIZ. 103 098 10 687 017 00 687 017 00 
(R) VARIAZ. -11 048 00 92 051 00 
( 2 )( 4.1.2 50% 10.5.1 50%) P. DEF. 103 098 10 675 969 00 779 068 00 

» DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. PAGATO 89 534 38 426 587 37 516 121 75 

E. 1.890,36 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA RIM. PG. 8 899 25 64 881 94 

E. 2.774,11 
TOTALE E. 4.664,47 TOTALE 98 433 63 491 469 31 516 121 75 

EC/MSP 4 664 47 184 499 69 262 946 25 
RS31/12 73 781 19 

01 SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI INIZ. 28 925 69 28 000 00 28 000 00 
SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO VARIAZ. -418 00 28 508 00 
MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI. 

P. DEF. 28 925 69 27 582 00 56 508 00 ( 2.1.1 ) . L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI PAGATO 27 035 33 15 691 71 42 727 04 
EFFETTI AMMIN. 

RIM. PG. 2 845 20 

TOTALE 27 035 33 18 536 91 42 727 04 

EC/MSP 1. 890 36 9 045 09 13 780 96 
RS31/12 2. 845 20 

02 SPESE PER CURE, RICOVERI E PROTESI. INIZ. 750 17 9 000 00 9 000 00 
( 2.1.1 ) VARIAZ. -211 00 539 00 

P. DEF. 750 17 8 789 00 9 539 00 

PAGATO 750 17 750 17 

RIM. PG. 

TOTALE 750 17 750, 17 

EC/MSP 8 789 00 8 788 83 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/FG 4112/01: DMT 40405 2012 (CS 23.988,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -226,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -12,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -180,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 4.938,00) 

CAP/PG 4112/02: DMT 43819 2012 (CP CS -73,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -138,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 750,00) 



2 2 3 

02/05/2013 040/095/5 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

MISSIONI ALL'INTERNO 
( 2.1.1 ) 

MISSIONI ALL'ESTERO 
( 2-1-1 ) 

SPESE PER MISSIONI ALL'INTERNO, ALL'ESTERO E PER 
TRASFERIMENTI. 

( 2 .1 .1 ) 

SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
ENERGIA ELETTRICA, GAS E TELEFONI, CONVERSAZIONI 
TELEFONICHE NONCHÉ' PER LA PULIZIA, IL 
RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
LOCALI. 

( 2.2.3 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

898,10 

898,10 

898,10 

24,63 

24,63 

24,63 

43.970,92 

43-970,92 

43.970,92 

43.486,73 

4.500,00 
-1.023,00 
3.477,00 

1.696,60 

1.696,60 

1.780,40 

16.500,00 
-195,00 

16.305,00 

56,10 

56,10 

16.248,90 

600.341,00 
-19.044,00 
581.297,00 

392.542,64 

43.486,73 

436.029,37 

145.267,63 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4112/03: DMT 43819 2012 <CP CS -36,00) 

DMT 63030 2012 (CP CS -954,00) 
DMT 112462 2012 <CP CS -33,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 899 ,00) 

CAP/PG 4112/04: DMT 43819 2012 (CP CS -67,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -128,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 25, 00) 

CAP/PG 4112/06: DMT 63030 2012 (CP CS -19.044,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 43. 971,00) 



2 2 4 

02/05/2013 040/095/6 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

07 SPESE PER STUDI, INDAGINI, INCHIESTE, RILEVAZIONI INIZ. 
E LAVORI DI RICERCA IN MATERIA DI LAVORO E 
POLITICHE SOCIALI E PER LA RELATIVA PUBBLICAZIONE E VARIAZ. 
DIFFOSSIONE 

P. DEF. 
( 2.1.1 ) 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

08 SPESE RELATIVE ALLA MANUTENZIONE DI IMPIANTI E INIZ. 14 492 13 
ATTREZZATURE NONCHÉ' ADEGUAMENTO SICUREZZA NEI 
LUOGHI DI LAVORO VARIAZ. 9 840 00 24 333 00 
( 2.2.2 ) P. DEF. 14 492 13 9 840 00 24 333 00 

PAGATO 12 709 67 2 645 61 15 355 28 

RIM. PG. 1 782 46 6 437 42 

TOTALE 14 492 13 9 083 03 15 355 28 

EC/MSP 756 97 8 977 72 
RS31/12 8 219 88 

09 SPESE POSTALI E TELEGRAFICHE. INIZ. 14 036 46 20 200 00 20 200 00 
( 2.1.1 ) VARIAZ. -348 00 13 687 00 

P. DEF. 14 036 46 19 852 00 33 887 00 

PAGATO 4 145 56 8 393 63 12 539 19 

RIM. PG. 7 116 79 11 458 37 

TOTALE 11 262 35 19 852 00 12 539 19 

EC/MSP 2 774 11 21 347 81 
RS31/12 18 575 16 

10 SPESE DI COPIA, STAMPA, CARTA BOLLATA, INIZ. 
REGISTRAZIONE E VARIE, INERENTI AI CONTRATTI 
STIPULATI DALL'AMMINISTRAZIONE. VARIAZ. 
( 2.1.1 ) P. DEF. 

PAGATO 
RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4112/08: DMT 40405 2012 (CS 14.493,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -160,00) 
DMC 4869 2012 (CP CS 10.000,00) 

CAP/PG 4112/09: DMT 40405 2012 (CS 11.263,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -164,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -184,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 2.772,00) 



2 2 5 

02/05/2013 040/095/7 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

COMPENSI AGLI ESPERTI IVI COMPRESE LE INDENNITÀ' 
E IL RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO PER MISSIONI 
ALL'INTERNO E ALL'ESTERO 

< 2.1.1 ) 

ESERCIZIO DEI MEZZI DI TRASPORTO 
( 2.1.1 ) 

COMPENSI PER TRADUZIONI ED INTERPRETI 
( 2 . 1 . 1 ) 

SPESE PER IL RILASCIO DI DOCUMENTI MEDIANTE 
APPARECCHI DI RIPRODUZIONE. 

( 2.1.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

252,32 

6.476,00 

-2.510,70 

3.965,30 

3.054,98 

252,32 

3.307,30 

658,00 

2 . 0 0 0 , 0 0 

-47,00 

1.953,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4112/12: DMT 43819 2012 (CP CS -15,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -40,00) 
DDG 15075 2012 (CP CS -2.053,80) 
DDG 22956 2012 (CP -401,90) 

CAP/PG 4112/13: DMT 43819 2012 (CP CS -16,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -31,00) 



2 2 6 

02/05/2013 040/095/8 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

15 

16 

17 

18 

FITTO DI LOCALI ED ONERI ACCESSORI. 
( 2.1.1 ) 

MANUTENZIONE DEI MEZZI DI TRASPORTO 
( 2.1.1 ) 

NOLEGGIO DEI MEZZI DI TRASPORTO 
( 2.1.1 ) 

SPESE PER IL FUNZIONAMENTO, COMPRESI I GETTONI DI 
PRESENZA, I COMPENSI AI COMPONENTI E LE INDENNITÀ' 
DI MISSIONE - ED IL RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO AI 
MEMBRI ESTRANEI AL MINISTERO - DI CONSIGLI, 
COMITATI E COMMISSIONI 
( 2.2.8 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

401,90 

2.455,70 

2.455,70 

2.053,80 

401,90 

2.455,70 

2.053,80 
2.053,80 

2.053,80 

2.053,B0 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4112/17: DDG 15075 2012 (CP CS 2.053,80) 

DDG 22956 2012 (CP 401,90) 



2 2 7 

02/05/2013 040/095/9 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SOMME DESTINATE ALL'ESTINZIONE DEI DEBITI 
PREGRESSI AL 31 DICEMBRE 2011 

[ 2.1.1 ) 

(NUOVA ISTITUZIONE) 

SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
LEGALE 

( 12.2.3 )( 4.1.2 50% 10.5.1 50%) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
SISTEMA INFORMATIVO 

( 2.2.2 )( 4.1.2 50% 10.5.1 50%) 

INTERVENTI 
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE ATTIVE E PASSIVE 
DEL LAVORO 

FONDO DA DESTINARE AD INTERVENTI DI SOSTEGNO 
DELL'OCCUPAZIONE 

( 6.1.4 )( 4.1.2 ) 

(PER MEMORIA) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIH. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P- DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

120.607,74 

26.484,00 

26.484,00 

26.484,00 

26.484,00 

29.312,00 

453,00 

453,00 

452,30 

452,30 

0,70 

54.721,00 

120.608,00 

175.329,00 

54.721,00 

120.607,74 

175.328,74 

0 , 2 6 

29.552,00 

-240,00 

29.312,00 

29.312,00 

29.312,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4112/2 
CAPITOLO 4113: 
CAPITOLO 4150: 

DMT 65180 2012 (CP CS 453,00) 
DMT 101370 2012 (CP CS 120.608,00) 
DMT 40405 2012 (CS 23.988,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -240,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 2.496,00) 



2 2 8 

02/05/2013 040/095/10 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

2143 TRATTAMENTO STRAORDINARIO DI INTEGRAZIONE 
SALARIALE AI GIORNALISTI PROFESSIONISTI, AI 
PUBBLICISTI ED AI PRATICANTI DIPENDENTI DA IMPRESE 
EDITRICI DI GIORNALI QUOTIDIANI 
( 4.3.1 )( 10.5.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

10.000 

10.000. 

ooo 

000 

00 

00 

10 

10 

671 

671 

394 

394 

00 

00 

10 

10 

671 

671 

394 

394 

00 

00 

PAGATO 10.000. 000 00 10 000 000 00 

RIM. PG. 10 000.000 00 

TOTALE 10.000. 000 00 10 000 000 00 10 000 000 00 

EC/MSP 671 394 00 671 394 00 
RS31/12 10.000. 000 00 

2146 SOMME OCCORRENTI PER GLI ACCORDI DI CONTRATTI DI 
SOLIDARIETÀ' 
( 4.3.1 )( 4.1.2 ) 
(PER MEMORIA) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

2150 SPESE DI NATURA OBBLIGATORIA PER L'ISTITUTO PER 
LO SVILUPPO DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE DEI 
LAVORATORI 

INIZ. 
VARIAZ. 

20 561 991 00 20 561 991 00 

( 4.1.2 )( 4.1.2 ) P. DEF. 20 561 991 00 20 561 991 00 

PAGATO 20 561 991 00 20 561 991 00 

RIM. PG. 

TOTALE 20 561 991 00 20 561 991 00 

EC/MSP 
RS31/12 

2170 FONDO PER LA CORRESPONSIONE AI LAVORATORI 
AUTONOMI VOLONTARI DEL CORPO NAZIONALE DEL SOCCORSO 
ALPINO E SPELEOLOGICO DEL CLUB ALPINO ITALIANO 
(CAI), DELL' INDENNITÀ' PER IL MANCATO REDDITO 
RELATIVO AI GIORNI IN CUI SI SONO ASTENUTI DAL 
LAVORO 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

3. 

3. 

493 

493 

44 

44 

250 

250 

000 

000 

00 

00 

267 
-13 
253 

156 
662 
494 

00 
00 
00 

( 5.1.2 )( 4.1.2 ) PAGATO 2. 902 99 242 334 65 245 237 64 
* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 

EFFETTI AMMIN. 
RIM. PG. 

TOTALE 2. 902 99 

2 

244 

630 

965 

93 

58 245 237 64 

EC/MSP 590 45 5 034 42 8 256 36 
RS31/12 2. 630 93 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2170: L. ASS. 182 2012 (CS -13.662,00) 



2 2 9 

02/05/2013 040/095/11 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA* DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

2180 FONDO PER IL FINANZIAMENTO DI INTERVENTI A FAVORE INIZ. 
DELL' INCREMENTO DELL' OCCUPAZIONE GIOVANILE E 
DELLE DONNE VARIAZ. 196.108 953 00 196 108 953 00 
(R) P. DEF. 196.108 953 00 196 108 953 00 
( S.1.4 )( 4.1.2 ) 

PAGATO 
(NUOVA ISTITUZIONE) 

RIM. PG. 196.108 953 00 

TOTALE 196.108 953 00 

EC/MSP 196 108 953 00 
RS31/12 196.108 953 00 

2400 ONERI RELATIVI AI TRATTAMENTI DI CASSA INIZ. 419.400 000 00 419 400 000 00 
INTEGRAZIONE GUADAGNI STRAORDINARIA E CONNESSI 
TRATTAMENTI DI FINE RAPPORTO VARIAZ. 
( 4.3.1 )( 10.5.1 ) P. DEF. 419.400 000 00 419 400 000 00 

PAGATO 419.400 000 00 419 400 000 00 

RIM. PG. 

TOTALE 419.400 000 00 419 400 000 00 

EC/MSP 
RS31/12 

2402 ONERI RELATIVI AI TRATTAMENTI DI MOBILITA' DEI INIZ. 381.557. 661 67 2 .911.490 475 00 2 911 490 475 00 
LAVORATORI E DI DISOCCUPAZIONE 

VARIAZ. 329 866 972 00 
( 4 )( 10.5.1 ) 

P. DEF. 381.557. 661 67 2 .911.490 475 00 3 241 357 447 00 
* DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 

EFFETTI AMMIN. 
E. 51.645.690,00 PAGATO 329.866. 971 67 2 911.490 475, 00 3 241 357 446, 67 

COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 
E. 45.000,00 RIM. PG. 

TOTALE E. 51.690.690,00 
TOTALE 329.B66. 971 67 2 911.490 475, 00 3 241 357 446, 67 

EC/MSP 51.690. 690 00 0, 33 
RS31/12 

01 TRATTAMENTI DI MOBILITA' INIZ. 45. 000 00 103.291 380, 00 103 291 380, 00 
( 4.3.1 ) VARIAZ. 

P. DEF. 45. 000 00 103.291 380, 00 103 291 380, 00 

PAGATO 103.291 380, 00 103 291 380, 00 

RIM. PG. 

TOTALE 103.291 380, 00 103 291 380, 00 

EC/MSP 45. 000, 00 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2180 : DMT 7911 2012 (CP CS 200.000.000,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -3.891.047,00) 



2 3 0 

02/05/2013 040/095/12 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 2012 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

02 INTERVENTI A SOSTEGNO DELL'OCCUPAZIONE 
( 4.3.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

80.052 002 00 1 .175 797 .188 00 1 175 
80 

797 
052 

188 
002 

00 
00 

P. DEF. 80.052 002 00 1 .175 797 .188 00 1 255 849 190 00 

PAGATO 80.052 002 00 1 .175 797 188 00 1 255 849 190 00 

RIM. PG. 

TOTALE 80.052 002 00 1 .175 797 188 00 1 255 849 190 00 

EC/MSP 
RS31/12 

03 IMPRESE SOTTOPOSTE A PROCEDURE CONCORSUALI 
( 4.3.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

5 164 569 00 5 164 569 00 

P. DEF. 5 164 569 00 5 164 569 00 

PAGATO 5 164 569 00 5 164 569 00 

RIM. PG. 

TOTALE 5 164 569 00 5 164 569 00 

EC/MSP 
RS31/12 

04 INDENNITÀ' DI MOBILITA' 
( 4.3.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

351 547 047 00 351 547 047 00 

P. DEF. 351 547 047 00 351 547 047 00 

PAGATO 351 547 047 00 351 547 047 00 

RIM. PG. 

TOTALE 351 547 047, 00 351 547 047, 00 

EC/MSP 
RS31/12 

06 TRATTAMENTI DI DISOCCUPAZIONE 
( 4.3.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

301.460. 659, 67 992 046 982, 00 992 
249 

046 
814 

982, 
970, 

00 
00 

* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. P. DEF. 301.460. 659, 67 992 046 982, 00 1 241 861 952, 00 

PAGATO 249.814. 969, 67 992 046 982, 00 1 241. 861 951, 67 

RIM. PG. 

TOTALE 249.814. 969, 67 992 046 982, 00 1 241. 861. 951, 67 

EC/MSP 
RS31/12 

51.645. 690, 00 0, 33 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 2402/02: L. ASS. 182 2012 (CS 80.052.002,00) 
CAP/PG 2402/06: L. ASS. 182 2012 (CS 249.814.970,00) 



2 3 1 

02/05/2013 040/095/13 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

AMMORTIZZATORI SOCIALI 
( 4.3.1 ) 

ALTRE INDENNITÀ' PER PRESTAZIONI DI ATTIVITÀ' DI 
VALORE SOCIALE 
( 4.3.1 )( 4.1.2 ) 

CONTRIBUTO AGLI ENTI PRIVATI GESTORI DI ATTIVITÀ' 
FORMATIVE 

(R) 
( 4.1.2 )( 4.1.2 ) 

ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE 
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE ATTIVE E PASSIVE 
DEL LAVORO 
SOMMA DA DESTINARE PER IL SOSTEGNO DEL REDDITO E 
DELL'OCCUPAZIONE E DELLA RICONVERSIONE E 
RIQUALIFICAZIONE DEL PERSONALE DEL SETTORE DEL 
TRASPORTO AEREO 

( 4.3.1 )< 4.1.2 50% 10.5.1 50%) 
(PER MEMORIA) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG-

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

10.497.761,33 

10.497.761,33 

510.952,31 

148,69 

511.101,00 

9.986.660,33 
381.905,69 

1.046.811,97 

1.046.811,97 

876.553,57 

159.984,99 

1.036.538,56 

10.273,41 
957.308,34 

283.643.309,00 

283.643.309,00 

283.643.309,00 

283.643.309,00 

381.757,00 

381.757,00 

381.757,00 

381.757,00 

817.000,00 
-19.676,00 
797.324,00 

797.323,35 

797.323,35 

0,65 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2404: L. ASS. 182 2012 ICS 572.365,00) 
CAPITOLO 4161: DMT 40405 2012 (CS 1.046.813,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -15.895,00) 
DMT 85350 2012 (CP CS 11.135,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -14.916,00) 



2 3 2 

02/05/2013 040/095/14 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEI, LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

INVESTIMENTI 
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE ATTIVE E PASSIVE 
DEL LAVORO 
SOMME DA ATTRIBUIRE ALLE IMPRESE PER PROGETTI DI 
FORMAZIONE O DI RIQUALIFICAZIONE DI LAVORATORI 
PERCETTORI DI TRATTAMENTI DI SOSTEGNO AL REDDITO IN 
COSTANZA DI RAPPORTO DI LAVORO 

( 23.1.1 )( 4.1.2 ) 

FONDO PER LO SVILUPPO A FAVORE DI INTERVENTI 
OCCUPAZIONALI 

( 23.1.1 )( 4.1.2 ) 

FONDO SOCIALE PER OCCUPAZIONE E FORMAZIONE 
( 22.3.1 )( 10.5.1 ) 

DESTINAZIONE: 
2230 - 7206 

SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
DOTAZIONI LIBRARIE 

(RI 
( 21.1.2 ) < 4.1.2 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ -
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

163.205.925,35 

163.205.925,35 

163.205.925,35 

53.998,94 

53.998,94 

447.998,94 

3.706.287.202,13 

3.706.287.202,13 

2.224.147.550,03 

1.482.139.652,10 

3.706.287.202,13 

2.699.357.326,61 

10.478,90 

10.478,90 

2.593,71 

3.509,00 

6.102,71 

4.376,19 
8.391,00 

2.187.953,00 

2.187.953,00 

1.793.952,61 

394.000,00 

2.187.952,61 

0,39 

1.642.384.623,00 

26.912.720,00 

1.669.297.343,00 

435.808.089,25 

1.217.217.674,51 

1.653.025.763,76 

16.271.579,24 

5.000,00 

-118,00 

4.882,00 

4.882,00 

4.882,00 

30.000.000,00 
-30.000.000,00 

500.000,00 

1.741.952,00 

2.241.952,00 

1.793.952,61 

1.793.952,61 

447.999,39 

1.642.384.623,00 

1.018.370.046,00 

2.660.754.669,00 

2.659.955.639,28 

2.659.955.639,28 

799.029,72 

5.000,00 

10.361,00 

15.361,00 

2.593,71 

2.593,71 

12.767,29 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 7201: L. ASS. 182 2012 (CS -30.000.000,00) 
CAPITOLO 7203: DMT 24952 2012 (CP CS 168.420,00) 

DMT 74698 2012 (CP CS 2.019.533,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS -446.001,00) 

CAPITOLO 7206: DMT 17861 2012 (CP CS 21.506.617,00) 
DMT 21910 2012 (CP CS 1.000.000,00) 
DMT 74698 2012 (CP CS 2.448.558,00) 
DMT 77785 2012 (CP CS 1-957.545,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 991.457.326,00) 

CAPITOLO 7681: DMT 40405 2012 (CS 10.479,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -41,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -77,00) 



2 3 3 

02/05/2013 040/095/15 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

7682 FINANZIAMENTO DELLE ATTIVITÀ' DI FORMAZIONE 
PROFESSIONALE 

(R) 
( 22 ) ( 4.1.2 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

14 
-1 
12 

714 
806 
907 

288 
410 
878 

00 
00 
00 

14 
-1 

12 

714 
806 
907 

288 
410 
878 

00 
00 
00 

PAGATO 12 907 877 97 12 907 877 97 

RIM. PG. 

TOTALE 12 907 877 97 12 907 877 97 

EC/MSP 0 03 0 03 
RS31/12 

01 FINANZIAMENTO DELLE ATTIVITÀ' DI FORMAZIONE 
PROFESSIONALE RESIDUE SVOLTE NELLE REGIONI A 
STATUTO SPECIALE E FINANZIAMENTO DELL'ISTITUTO PER 
LO SVILUPPO DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE DEI 
LAVORATORI (I.S.F.O.L.) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

14 
-2 
12 

714 
151 
563 

288 
207 
081 

00 
00 
00 

14 
-2 
12 

714 
151 
563 

288 
207 
081 

00 
00 
00 

( 22.1.1 ) 
PAGATO 

RIB. PG. 

12 563 081 00 12 563 081 00 

TOTALE 12 563 081 00 12 563 081 00 

EC/MSP 
RS31/12 

03 FINANZIAMENTO DELLE ATTIVITÀ' DI FORMAZIONE 
PROFESSIONALE RIENTRANTI NELLE COMPETENZE DELLO 
STATO. 
( 22.1.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

81 REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI 
A: REGIONI 
( 22.1.1 ) 
[NUOVA ISTITUZIONE) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

344 

344 

797 

797 
00 

00 

344 

344 

797 

797 
00 

00 

PAGATO 344 796 97 344 796 97 

RIB. PG. 

TOTALE 344 796 97 344 796 97 

EC/MSP 0, 03 0 03 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 7682/01: DMT 43819 2012 (CP CS -214.702,00) 

DMT 63030 2012 (CP CS -1.936.505,00) 
CAP/PG 7682/81: DMT 17861 2012 (CP CS 344.797,00) 



2 3 4 

02/05/2013 040/095/16 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

ONERI COMUNI DI CONTO CAPITALE 
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE ATTIVE E PASSIVE 
DEL LAVORO 

7683 SOMME OCCORRENTI PER IL PAGAMENTO DEI RESIDUI 
PASSIVI PERENTI DI SPESE IN CONTO CAPITALE PER I 
QUALI RISULTA SOPPRESSO IL CAPITOLO DI PROVENIENZA 

INIZ. 
VARIAZ. 111.822 00 111 822 00 

( 26.4.3 )( 4.1.2 ) P. DEF. 111 822 00 111 822 00 
(NUOVA ISTITUZIONE) 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

111 

111 

821 

821 

0 

69 

69 

31 

111 

111 

821 

821 

0 

69 

69 

31 

1.6 Coordinamento e integrazione delle politiche 
del lavoro e delle politiche sociali, 
innovazione e coordinamento amministrativo 
(26.7) 

FUNZIONAMENTO 
SEGRETARIATO GENERALE 

1201 COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE 

INIZ. 
VARIAZ. 

3 166 
688 

049 
683 

00 
00 

3 166 
688 

049 
683 

00 
00 

( 1 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) P. DEF. 3 854 732 00 3 854 732 00 

PAGATO 3 151 594 82 3 151 594 82 

RIM. PG. 

TOTALE 3 151 594 82 3 151 594 82 

EC/MSP 703 137 18 703 137 18 
RS31/12 

01 STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 
VARIAZ. 

2 409 
466 

557 
428 

00 
00 

2 409 
466 

557 
428 

00 
00 

( 1.1.1 ) P. DEF. 2 875 985 00 2 875 985 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 

RIM. PG. 

2 326 293 48 2 326 293 48 

TOTALE 2 326 293 48 2 326 293 48 

EC/MSP 549 691 52 549 691 52 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 7683: DMT 17861 2012 (CP CS 111.822,00) 
CAP/PG 1201/01: DMT 7911 2012 (CP CS 433.589,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS 32.839,00) 



2 3 5 

02/05/2013 040/095/17 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA* DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE 

( 1-3.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI 
CARICO DEL LAVORATORE 

( 1.1.2 ) 

QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE 

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
ACCESSORIE 

( 1.3.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

716.665,00 

129.556,00 

846.221,00 

732.603,37 

732.603,37 

113.617,63 

44.570,00 

44.570,00 

44.569,91 

30.066,00 

30.066,00 

30.065,68 

30.065,68 

0,32 

39.827,00 

18.063,00 

57.890,00 

18.062,38 

18.062,38 

39.827,62 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1201/02: 
CAP/PG 1201/03: 

CAP/PG 1201/04: 
CAP/PG 1201/05: 

DMT 7911 2012 (CP CS 129.556,00) 
DMT 20723 2012 (CP CS 3.737,00) 
DMT 42170 2012 (CP CS 40.833,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 30.066,00) 
DMT 20723 2012 (CP CS 905,00) 
DMT 42170 2012 (CP CS 9.882,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 7.276,00) 



2 3 6 

02/05/2013 040/095/18 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

50 RI EMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE 
( 1.1.5 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1202 COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE AL NETTO 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE 

INIZ. 
VARIAZ. 

7.973 72 65 000 00 68 000 00 

( 1 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) P. DEF. 7. 973 72 65 000 00 68 000 00 

PAGATO 5.722 86 48 204 78 53 927 64 

RIM. PG. 1.177 14 

TOTALE 6.900 00 48 204 78 53 927 64 

EC/MSP 1.073 72 16 795 22 14 072 36 
RS31/12 1.177 14 

05 SOMMA OCCORRENTE PER LA CONCESSIONE DI BUONI 
PASTO AL PERSONALE 
( 1.2.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

7.973 

7.973 

72 

72 

65 

65 

000 

000 

00 

00 

68 

68 

000 

000 

00 

00 

PAGATO 5.722 86 48 204 78 53 927 64 

RIM. PG. 1.177 14 

TOTALE 6.900 00 48 204 78 53 927 64 

EC/MSP 1.073 72 16 795 22 14 072 36 
R531/12 1.177 14 

1205 SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
AI DIPENDENTI 

INIZ. 
VARIAZ. 

217 
43 

490 
200 

00 
00 

217 
43 

490 
200 

00 
00 

( 3 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) P. DEF. 260 690 00 260 690 00 

PAGATO 205 706 79 205 706 79 

RIM. PG. 

TOTALE 205 706 79 205 706 79 

EC/MSP 54 983 21 54 983 21 
RS31/12 



2 3 7 

02/05/2013 040/095/19 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

01 IRAP SULLE COMPETENZE FISSE. INIZ. 204 844 00 204 844 00 
( 3.1.1 ) VARIAZ. 36 855 00 36 855 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) P. DEF. 241 699 00 241 699 00 

PAGATO 199 362 30 199 362 30 

RIM. PG. 

TOTALE 199 362 30 199 362 30 

EC/MSP 42 336 70 42 336 70 
RS31/12 

02 IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE. INIZ. 12 646 00 12 646 00 
( 3.1.1 ) VARIAZ. 6 345 00 6 345 00 

P. DEF. 18 991 00 18 991 00 

PAGATO 6 344 49 6 344 49 

RIM. PG. 

TOTALE 6 344 49 6 344 49 

EC/MSP 12 646 51 12 646 51 
RS31/12 

1222 EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE CIVILE PER LA 
PERDITA DELL'INTEGRITÀ' FISICA SUBITA PER 
INFERMITÀ' CONTRATTA PER CAUSA DI SERVIZIO. 
( 1.4.1 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 
(PER MEMORIA) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1263 SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI INIZ. 26. 323 11 171 375 00 171 375 00 
(R) VARIAZ. 15 314 00 40 489 00 
( 2 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) P. DEF. 26. 323 11 186 689 00 211 864 00 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 7,04 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 32,87 
TOTALE E. 39,91 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

26. 

26. 

238 

44 

283 

75 

45 

20 

123 

25 

148 

203 

755 

959 

82 

36 

18 

149 

149 

442 

442 

57 

57 

EC/MSP 39 91 37 729 82 62 421, 43 
RS31/12 25. 799 81 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1205/01: DMT 7911 2012 (CP CS 36.855,00) 
CAP/PG 1205/02: DMT 20723 2012 (CP CS 318,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 3.471,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 2.556,00) 



2 3 8 

02/05/2013 040/095/20 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 

ACQUISTO DI RIVISTE, GIORNALI ED ALTRE 
PUBBLICAZIONI. 

< 2.1.2 ) 

MISSIONI ALL'INTERNO 

( 2.2.13 ) 

MISSIONI ALL'ESTERO 
( 2.2.13 ) 

SPESE PER MISSIONI ALL'INTERNO, ALL'ESTERO E PER 
TRASFERIMENTI. 

( 2.2.13 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

524,00 

524,00 

524,00 

175,00 

1.427,20 

1.427,20 

1.427,20 

1.427,20 

126,00 

32,86 

32,86 

32,86 

300,00 

339,00 

639,00 

360,00 

175,00 

535,00 

104,00 

4.200,00 

3.876,00 

8.076,00 

7.883,42 

126 ,00 

8.009,42 

66,58 

3.300,00 

-3.243,00 

57,00 

56,70 

56,70 

0,30 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1263/01: DMT 112462 2012 (CP CS -11,00) 

DMC 11980 2012 (CP 350,00 CS 874,00) 
CAP/PG 1263/02: DMT 43819 2012 (CP CS -9,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -35,00) 
DDG 27123 2012 (CP -1.080,00) 
DMC 11980 2012 (CP 2.500,00 CS 3.927,00) 
DMC 21501 2012 (CP CS 2.500,00) 

CAP/PG 1263/03: DMT 43819 2012 (CP CS -87,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -49,00) 
DDG 22952 2012 (CP -1.900,00 CS -1.915,57) 
DDG 27123 2012 (CP -1.207,00) 



2 3 9 

02/05/2013 040/095/21 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI /PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

05 SPESE PER CURE, RICOVERI E PROTESI. INIZ. 148 00 500 00 500 00 
( 2.2.6 ) VARIAZ. 4 899 00 5 047 00 

P. DEF. 148 00 5 399 00 5 547 00 

PAGATO 148 00 625 60 773 60 

RIM. PG. 2 885 45 

TOTALE 148 00 3 511 05 773 60 

EC/MSP 1 887 95 4 773 40 
RS31/12 2 885 45 

06 SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, INIZ. 12 995 35 129 785 00 129 785 00 
ENERGIA ELETTRICA, GAS E TELEFONI, CONVERSAZIONI 
TELEFONICHE NONCHÉ' PER LA PULIZIA, IL VARIAZ. -4 463 00 8 533 00 
RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D' ARIA DEI 
LOCALI P. DEF. 12 995 35 125 322 00 138 318 00 
( 2.2.3 ) 

PAGATO 12 995 35 92 981 99 105 977 34 

RIM. PG. 10 300, 93 

TOTALE 12. 995, 35 103 282 92 105 977 34 

EC/MSP 22 039 08 32 340 66 
RS31/12 10. 300 93 

07 SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI INIZ. 3. 861 99 6 400 00 6 400 00 
SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO VARIAZ. 2 238 00 5 700 00 
MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI 

P. DEF. 3. 861 99 8 638 00 12 100 00 
< 2.1.1 ) 

PAGATO 3. 861, 99 2 232, 75 6. 094, 74 

RIM. PG. 6 379, 60 

TOTALE 3. 861, 99 8 612, 35 6. 094, 74 

EC/MSP 25, 65 6. 005, 26 
RS31/12 6. 379, 60 

OS FITTO DI LOCALI ED ONERI ACCESSORI INIZ. 
( 2.2.1 ) VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIB. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1263/05: DMT 112462 2012 (CP CS -101,00) 

DMC 11980 2012 (CP CS 5.000,00} 
L. ASS. 182 2012 (CS 148,00) 

CAP/PG 1263/06: DMT 40405 2012 (CS 12.996,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -4.463,00) 

CAP/PG 1263/07: DMT 40405 2012 (CS 3.B62,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -3,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -59,00) 
DDG 22952 2012 (CP CS 1.900,00) 
DDG 27123 2012 (CP 400,00) 



2 4 0 

02/05/2013 040/095/22 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE RELATIVE ALLA MANUTENZIONE DI IMPIANTI E 
ATTREZZATURE NONCHÉ' ADEGUAMENTO SICUREZZA NEI 
LUOGHI DI LAVORO 

SPESE POSTALI E TELEGRAFICHE 
( 2.2.4 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

ESERCIZIO DEI MEZZI DI TRASPORTO 
( 2.1.1 ) 

SPESE PER STUDI, INDAGINI, INCHIESTE, RILEVAZIONI 
E LAVORI DI RICERCA IN MATERIA DI LAVORO E 
POLITICHE SOCIALI E PER LA RELATIVA PUBBLICAZIONE E 
DIFFUSIONE 

( 2.2.10 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS3I/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

5.865,45 

5.865,45 

5.865,45 

5.865,45 

5.798,67 

358,69 

358,69 

307,20 

44,45 

351,65 

7,04 
134,16 

13.950,00 

1 0 . 6 0 2 , 0 0 

24.552,00 

7.371,90 

5.798,67 

13.170,57 

11.381,43 

320,00 

-4,00 

316,00 

226,29 

89,71 

316,00 

11.520,00 

-8.046,32 

3.473,68 

2.344,68 

2.344,68 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1263/09: DMT 40405 2012 (CS 5.866,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -285,00) 
DDG 27123 2012 (CP 1.887,00) 
DMC 11980 2012 (CP CS 9.000,00) 

CAP/PG 1263/10: DMT 40405 2012 (CS 352,00) 
DMT 43B19 2012 (CP CS -3,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -1,00) 

CAP/PG 1263/11: DMT 43819 2012 (CP CS -67,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -3,00) 
DDG 15224 2012 (CP CS -7.976,32) 



2 4 1 

02/05/2013 040/095/23 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE DI COPIA, STAMPA, CARTA BOLLATA, 
REGISTRAZIONE E VARIE, INERENTI AI CONTRATTI 
STIPULATI DALL'AMMINISTRAZIONE 

< 2 . 1 . 1 ) 

SPESE PER IL RILASCIO DI DOCUMENTI MEDIANTE 
APPARECCHI DI RIPRODUZIONE 

COMPENSI PER TRADUZIONI ED INTERPRETI 
( 2.2.9 ) 

COMPENSI AGLI ESPERTI IVI COMPRESE LE INDENNITÀ' 
E IL RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO PER MISSIONI 
ALL'INTERNO E ALL'ESTERO 
( 2.2.9 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1.109,57 

1.109,57 

1.109,56 

1.109,56 

0,01 

1.100,00 

-6,00 

1.094,00 

1.100,00 

9,57 
1.109,57 

1.109,56 

1.109,56 

0,01 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1263/16: DMT 

DDG 
112462 
22952 

2012 
2012 

(CP CS -6,00) 
(CS 15,57) 
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02/05/2013 040/095/24 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

17 MANUTENZIONE DEI MEZZI DI TRASPORTO 
( 2.2.2 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

18 NOLEGGIO DEI MEZZI DI TRASPORTO INIZ. 
( 2.2.1 ) VARIAZ. 7 961 32 7 961 32 

P. DEF. 7 961 32 7 961 32 

PAGATO 7 961 32 7 961 32 

RIM. PG. 

TOTALE 7 961 32 7 961 32 

EC/MSP 
RS31/12 

41 SPESE PER IL FUNZIONAMENTO - COMPRESI I GETTONI 
DI PRESENZA, I COMPENSI AI COMPONENTI E LE 
INDENNITÀ' DI MISSIONE ED IL RIMBORSO SPESE DI 
TRASPORTO AI MEMBRI ESTRANEI AL MINISTERO - DI 
CONSIGLI, COMITATI E COMMISSIONI 
( 2.2.8 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

45 SOMME DESTINATE ALL'ESTINZIONE DEI DEBITI 
PREGRESSI AL 31 DICEMBRE 2011 

( 2.1.1 ) 
(NUOVA ISTITUZIONE) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

1 
1 
161 
161 

00 
00 

1 
1. 
161 
161 

00 
00 

PAGATO 1 159 17 1. 159, 17 
RIM. PG. 

TOTALE 1 159, 17 1. 159, 17 

EC/MSP 1 83 1, 83 
RS31/12 

VARIAZIONI : 
CAP/PG 1263/18: DMT 112462 2012 (CP CS -15,00) 

DDG 15224 2012 (CP CS 7.976,32) 
CAP/PG 1263/45: DMT 65180 2012 (CP CS 1.161,00) 



2 4 3 

02/05/2013 040/095/25 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
LEGALE 

( 12.2.3 )< 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
SISTEMA INFORMATIVO 

(R) 
( 2.2.2 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 

ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE 
SEGRETARIATO GENERALE 
FONDO DA RIPARTIRE PER PROVVEDERE AD EVENTUALI 
MAGGIORI ESIGENZE RELATIVE A SPESE DIRETTAMENTE 
REGOLATE PER LEGGE 

( 2.2.14 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 

FONDO DA RIPARTIRE PER LE FINALITÀ' PREVISTE 
DALLE DISPOSIZIONI LEGISLATIVE DI CUI ALL'ELENCO N. 
1 ALLEGATO ALLA LEGGE FINANZIARIA 2008, PER LE 
QUALI NON SI DA' LUOGO ALLE RIASSEGNAZIONI DELLE 
SOMME VERSATE ALL'ENTRATA DEL BILANCIO DELLO STATO. 

(R) 
( 12.2.3 )( 4.1.2 50% 10.9.1 50%) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1.776,00 

1.776,00 

11.827,00 

11.827,00 

11.827,00 

1.776,00 

13.197,00 

-107,00 

13.090,00 

13.090,00 

13.090,00 

13.090,00 

40.000,00 
-40.000,00 

200.000,00 

- 2 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

VARIAZIONI : 
CAPITOLO 1342: DMT 40405 2012 (CS 11 627,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -107,00) 
CAPITOLO 1155: DMT 43819 2012 (CP CS -778,00) 

DMT 63030 2012 (CP CS -6.169,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -615,00) 
DMC 20328 2012 (CP CS -32.438,00) 

CAPITOLO 3601: DMT 43819 2012 (CP CS -3.891,00) 
DMC 12146 2012 (CP CS -196.109,00) 



2 4 4 

02/05/2013 040/095/26 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

DUITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

INVESTIMENTI 
SEGRETARIATO GENERALE 

7181 SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
DOTAZIONI LIBRARIE 

INIZ. 
VARIAZ. 

4. 418 00 2 201 
-21 

00 
00 

2 
4 
201 
397 

00 
00 

(R) P. DEF. 4. 418 00 2 180 00 6 598 00 
( 21.1.2 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 

PAGATO 
RIM. PG. 

4. 418 00 1 782 

397 

44 

56 

6 200 44 

TOTALE 4. 418 00 2 180 00 6 200 44 

EC/MSP 397 56 
RS31/12 397 56 

1.7 Politiche di regolamentazione in materia di 
rapporti di lavoro (26.8) 

FUNZIONAMENTO 
DIREZIONE GENERALE DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI E DEI 
RAPPORTI DI LAVORO 

4961 COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE 

INIZ. 
VARIAZ. 

4 439 
172 

692 
710 

00 
00 

4 439 
172 

692 
710 

00 
00 

( 1 )( 4.1.2 ) P. DEF. 4 612 402 00 4 612 402 00 

PAGATO 3 836 961 79 3 836 961 79 

RIM. PG. 

TOTALE 3 836 961 79 3 836 961 79 

EC/MSP 775 440 21 775 440 21 
RS31/12 

01 STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 
VARIAZ. 

3 416 
5 
972 
120 

00 
00 

3 416 
5 

972 
120 

00 
00 

( 1.1.1 ) P. DEF. 3 422 092 00 3 422 092 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 
RIM. PG. 

2 801 808 19 2 BOI 808 19 

TOTALE 2 801 808 19 2 801 808 19 

EC/MSP 620 283 81 620 283 81 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 7181: DMT 40405 2012 (CS 4.418,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -18,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -3,00) 

CAP/PG 4961/01: DMT 112462 2012 (CP CS 5.120,00) 



2 4 5 

02/05/2013 040/095/27 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

02 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO INIZ. 1 009 935 00 1.009 935 00 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE 

VARIAZ. 
( 1-3.1 ) 

P. DEF. 1 009 935 00 1.009 935 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 867 563 78 867 563 78 

RIM. PG. 

TOTALE 867 563 78 867 563 78 

EC/MSP 142 371 22 142 371 22 
RS31/12 

03 COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, INIZ. 
COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE VARIAZ. 46 598 00 46 598 00 
( 1.1.2 ) P. DEF. 46 598 00 46 598 00 

PAGATO 46 597 59 46 597 59 

RIM. PG. 

TOTALE 46 597 59 46 597 59 

EC/MSP 0 41 0 41 
RS31/12 

04 QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL INIZ. 
PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE VARIAZ. 88 337 00 88 337 00 
( 1.1.3 ) P. DEF. 88 337 00 88 337 00 

PAGATO 88 336 97 88 336 97 

RIM. PG. 

TOTALE 88 336 97 88 336 97 

EC/MSP 0 03 0 03 
RS31/12 

05 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO INIZ. 12 785 00 12 785 00 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
ACCESSORIE VARIAZ. 32 655 00 32 655 00 
( 1.3.1 ) P. DEF. 45 440 00 45 440 00 

PAGATO 32 655 26 32 655 26 

RIM. PG. 

TOTALE 32 655 26 32 655 26 

EC/MSP 12 784 74 12 784 74 
RS31/12 

VARIAZIONI : 
CAP/PG 4961/03: DMT 20723 2012 (CP CS 3.612, 00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 42.986 ,00) 
CAP/PG 4961/04: DMT 20723 2012 (CP CS 1.020, 00) 

DMT 77333 2012 (CP CS 87.317 ,00) 
CAP/PG 4961/05: DMT 20723 2012 (CP CS 1.121, 00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 10.403 ,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 21.131 ,00) 



2 4 6 

02/05/2013 040/095/28 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

50 RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE 
( 1.1.5 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIH. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

4962 COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE AL NETTO 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ'PRODUTTIVE E 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE 

INIZ. 
VARIAZ. 

70 000 00 70 000 00 

( I X 4.1.2 ) P. DEF. 70 000 00 70 000 00 

PAGATO 29 900 00 29 900 00 

RIM. PG. 

TOTALE 29 900 00 29 900 00 

EC/MSP 40 100 00 40 100 00 
R531/12 

05 SOMMA OCCORRENTE PER LA CONCESSIONE DI BUONI 
PASTO AL PERSONALE 

( 1-2.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

70 

70 

000 

000 

00 

00 

70 

70 

000 

000 

00 

00 

PAGATO 29 900 00 29 900 00 

RIM. PG. 

TOTALE 29 900 00 29 900 00 

EC/MSP 40 100 00 40 100 00 
RS31/12 

4965 SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
AI DIPENDENTI 

INIZ. 
VARIAZ. 

456 28 291 
11 

773 
470 

00 
00 

291 
11 

773 
470 

00 
00 

( 3 ) < 4.1.2 ) P. DEF. 456 28 303 243 00 303 243 00 

PAGATO 245 633 14 245 633 14 

RIM. PG. 

TOTALE 245 633 14 245 633 14 

EC/MSP 456 28 57 609 86 57 609 86 
RS31/12 

01 IRAP SULLE COMPETENZE FISSE. 
( 3.1.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

287 297 00 287 297 00 

(SPESE OBBLIGATORIE) P. DEF. 287 297 00 287 297 00 

PAGATO 234 163 16 234 163 16 

RIM. PG. 

TOTALE 234 163 16 234 163 16 

EC/MSP 53 133 84 53 133 84 
RS31/12 



2 4 7 

02/05/2013 040/095/29 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

02 IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE. INIZ. 456 28 4 476 00 4 476 00 
( 3.1.1 ) VARIAZ. 11 470 00 11 470 00 

P. DEF. 456 28 15 946 00 15 946 00 

PAGATO 11 469 98 11 469 98 

RIM. PG. 

TOTALE 11 469 98 11 469 98 

EC/MSP 456 28 4 476 02 4 476 02 
RS31/12 

4970 EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE CIVILE PER LA INIZ. 
PERDITA DELL'INTEGRITÀ' FISICA SUBITA PER 
INFERMITÀ' CONTRATTA PER CAUSA DI SERVIZIO. VARIAZ. 
( 1.4.1 )( 4.1.2 ) P. DEF. 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 
(PER MEMORIA) 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

5012 SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI INIZ. 1 389. 217 37 366 943 00 2 123 479 00 
(RI VARIAZ. 920 766 00 553 110 00 
< 2 ) < 4.1.2 ) P. DEF. 1 389. 217 37 1 287 709 00 2 676 589 00 

* DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. PAGATO 249. 692 19 1 009 945 44 1 259 637 63 

E. 664.066,53 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA RIM. PG. 191. 571 97 169 120 72 

E. 283.886,68 
TOTALE E. 947.953,21 TOTALE 441. 264 16 1 179 066 16 1 259 637 63 

EC/MSP 947. 953 21 108 642 84 1 416 951 37 
RS31/12 360. 692 69 

01 SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, INIZ. 18. 910 53 267 205 00 267 205 00 
ENERGIA ELETTRICA, GAS E TELEFONI, CONVERSAZIONI 
TELEFONICHE NONCHÉ' PER LA PULIZIA, IL VARIAZ. -8 611 00 10 299 53 
RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
LOCALI. P. DEF. 18. 910 53 258 594 00 277 504 53 
( 2.2.3 ) 

PAGATO 18. 910 53 178 315 62 197 226 15 

RIM. PG. 20 804 55 

TOTALE 18. 910 53 199 120 17 197 226 15 

EC/MSP 59 473 83 80 278 38 
RS31/12 20. 804 55 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4965/02: DMT 20723 2012 (CP CS 394,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 3 .654,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 7 .422,00) 

CAP/PG 5012/01: DMT 63030 2012 (CP CS -B.611,00) 
DDG 9340 2012 (CS 18.910,53) 



2 4 8 

040/095/30 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

MISSIONI ALL'INTERNO 

( 2.2.13 ) 

MISSIONI ALL'ESTERO 

( 2.2.13 ) 

SPESE PER MISSIONI ALL'INTERNO, ALL'ESTERO E PER 
TRASFERIMENTI. 

( 2.2.13 ) 

SPESE PER CURE, RICOVERI E PROTESI. 
( 2 . 2 . 6 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

63,22 

470,12 

470,12 

192,85 

277,27 

470,12 

3.486,96 

76,00 

76,00 

76,00 

2.500,00 

-502,00 

1.998,00 

1.200,90 

63,22 

1.264,12 

733,88 

25.000,00 

4.719,00 

29.719,00 

20.589,56 

3.209,69 

23.799,25 

5.919,75 

6.000,00 

-141,00 

5.859,00 

663,30 

5.195,70 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 5012/02: DMT 43819 2012 (CP CS -15,00) 

DMT 63030 2012 (CP CS -474,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -13,00) 

CAP/PG 5012/03: DMT 43819 2012 (CP CS -102,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -179,00) 
DMC 14420 2012 (CP CS 5.000,00) 

CAP/PG 5012/05: DMT 43819 2012 (CP CS -49,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -92,00) 



2 4 9 

02/05/2013 040/095/31 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
FUNZIONAMENTO , ECC. 

( 2.1.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 3.780,72 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 417,41 
TOTALE E. 4.198,13 

FITTO DI LOCALI ED ONERI ACCESSORI 
< 2.2.1 ) 

SPESE RELATIVE ALLA MANUTENZIONE DI IMPIANTI E 
ATTREZZATURE NONCHÉ' ADEGUAMENTO SICUREZZA NEI 
LUOGHI DI LAVORO 

( 2.2.2 ) 

SPESE POSTALI E TELEGRAFICHE 
( 2.2.4 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

7.369,38 

7.369,38 

3.171,25 

4.198,13 
1.318,90 

7.263,22 

7.263,22 

5.859,65 

1.403,57 

7.263,22 

6.843,91 
3.536,07 

3.536,07 

2.837,60 

208,20 

3.045,80 

490,27 
1.828,36 

10.000,00 

-198,00 
9.802,00 

2.601,52 

1.318,90 

3.920,42 

5.881,58 

20.149,00 
-298,00 

19.851,00 

992,08 

5.440,34 

6.432,42 

13.418,58 

7.500,00 
-91,00 

7.409,00 

5.788,84 

1.620,16 

7.409,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 5012/06: DMT 43819 2012 (CP CS -77,00) 

DMT 63030 2012 (CP CS -4,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -117,00) 
DDG 24 2012 (CS 4.198,00) 
DDG 9340 2012 (CS 3.171,25) 

CAP/PG 5012/08: DMT 112462 2012 (CP CS -298,00) 
DDG 9340 2012 (CS 7.263,22) 

CAP/PG 5012/09: DMT 43819 2012 (CP CS -61,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -30,00) 
DDG 9340 2012 (CS 2.258,96) 
DDG 9688 2012 (CS 791,11) 
L. ASS. 182 2012 (CS 486, 00) 



2 5 0 

02/05/2013 040/095/32 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA* DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

ESERCIZIO DEI MEZZI DI TRASPORTO 
( 2.1.1 ) 

SPESE DI COPIA, STAMPA, CARTA BOLLATA, 
REGISTRAZIONE E VARIE, INERENTI AI CONTRATTI 
STIPULATI DALL'AMMINISTRAZIONE 

( 2 .1 .1 ) 

SPESE PER IL RILASCIO DI DOCUMENTI MEDIANTE 
APPARECCHI DI RIPRODUZIONE 

( 2 .1 .1 ) 

COMPENSI AGLI ESPERTI IVI COMPRESE LE INDENNITÀ' 
E IL RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO PER MISSIONI 
ALL'INTERNO E ALL'ESTERO 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

340,58 

340,58 

340,58 

3.238,00 
-2.063,80 
1.174,20 

848,20 

848,20 

326,00 

3.238,00 
-1.723,22 
1.514,78 

1.188,78 

1.188,78 

326,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 5012/10: DMT 43819 2012 

DMT 112462 2012 
DDG 9340 2012 
DDG 15080 2012 

<CP CS -9,00) 
(CP CS -1,00) 
(CS 340,58) 
(CP CS -2.053,80) 



2 5 1 

040/095/33 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER STUDI ECC. 
( 2 . 2 . 1 0 ) 

MANUTENZIONE DEI MEZZI DI TRASPORTO 
( 2.2.2 ) 

NOLEGGIO DEI MEZZI DI TRASPORTO 
( 2.2.1 ) 

SPESE PER IL FUNZIONAMENTO - COMPRESI I GETTONI 
DI PRESENZA, I COMPENSI AI COMPONENTI E LE 
INDENNITÀ' DI MISSIONE 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

3.000,00 

1.512,50 

1.487,50 

3.000,00 

4.512,50 

137,43 

132,00 

5,43 

137,43 

5,43 

3.500,00 

3.500,00 

3.025,00 

3.025,00 

475,00 

2.053,80 

2.053,80 

2.053,80 

2.053,80 

17.351,00 
-3.908,00 
13.443,00 

13.443,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 
CAP/PG 
CAP/PG 

5012/15: DDG 9688 2012 (CS 3.000,00) 
DDG 21008 2012 (CP 3.500,00) 

5012/17: DDG 15080 2012 (CP CS 2.053,80) 
5012/18: DMT 43819 2012 (CP CS -141,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -267,00) 
DDG 21008 2012 (CP -3.500,00) 



2 5 2 

02/05/2013 040/095/34 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

COMPENSI PER TRADUZIONI ED INTERPRETI 
( 2.2.9 ) 

SPESE PER LO SVILUPPO ED IL PERFEZIONAMENTO DELLE 
DISCIPLINE INFORTUNISTICHE E DI MEDICINA SOCIALE, 
ECC. 

( 2.1.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 660.284,00 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 282.979,00 
TOTALE E. 943.263,00 

ACQUISTO DI RIVISTE, GIORNALI ED ALTRE 
PUBBLICAZIONI. 

SOMME DESTINATE ALL'ESTINZIONE DEI DEBITI 
PREGRESSI AL 31 DICEMBRE 2011 

( 2 . 1 . 1 ) 

(NUOVA ISTITUZIONE) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1.212.105,00 

1.212.105,00 

80.652,00 

188.190,00 

268.842,00 

943.263,00 
321.818,00 

8.000,00 

-188,00 

7.812,00 

4.038,25 

192.458,00 

192.458,00 

58.830,00 

133.628,00 

192.458,00 

282,00 

282,00 

281,15 

281,15 

0,85 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 5012/19: DMT 43819 2012 (CP CS -65,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -123,00) 
CAP/PG 5012/20: DMT 112462 2012 (CP CS -3.651,00) 

DDG 24 2012 (CS -4.198,00) 
DDG 4995 2012 (CS -80.000,00) 
DDG 7932 2012 (CS -18.514,66) 
DDG 9340 2012 (CS -31.944,54) 
DDG 9688 2012 (CS -41.285,49) 
DMC 12146 2012 (CP CS 196.109,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS -368.142,00) 

CAP/PG 5012/31: DMT 65180 2012 (CP CS 282,00) 



2 5 3 

02/05/2013 040/095/35 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 

REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI 
( 2-2.5 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI 
A:STUDI,CONSULENZE,INDAGINI 

( 2 . 2 . 1 0 ) 

SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
LEGALE 

( 12.2.3 )( 4.1.2 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI 
EFFETTI AMMIN. 

PERENTE AGLI 

SPESE DI FUNZIONAMENTO DELLA COMMISSIONE DI 
GARANZIA PER L'ATTIVAZIONE DELLA LEGGE SULLO 
SCIOPERO DEI SERVIZI PUBBLICI 

(R) 
( 2.2.B )( 4.1.2 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

37.494,38 

37.494,38 

37.492,57 

37.492,57 

1,81 

98.514, 66 

98.514,66 

98.514,66 

98.514,66 

10,86 

811,10 

811,10 

190,00 

355,10 

545,10 

2 6 6 , 0 0 

355,10 

733.754,00 

733.754,00 

733.742,22 

10,86 

733.753,08 

0,92 

1.982,00 

5.438,00 

7.420,00 

7.151,85 

1.289.000,00 

1.289.000,00 

1.289.000,00 

1.289.000,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 5012/86: DDG 9688 2012 (CS 37 494,38) 
CAP/PG 5012/93: DMT 79389 2012 (CP CS 705.913,00) 

DMT B8842 2012 (CP CS 27.841,00) 
DDG 4995 2012 (CS 80 000,00) 
DDG 7932 2012 (CS 18 514,66) 

CAPITOLO 5013: DMT 76966 2012 (CP CS 5.438,00) 



2 5 4 

02/05/2013 040/095/36 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
SISTEMA INFORMATIVO 

( R I 

( 2.2.2 )( 4.1.2 ) 

( R I 

( 5.3.1 )( 10.1.2 ) 

(R) 
( 21.1.2 )( 4.1.2 ) 

SPESE PER LA PROMOZIONE DELLA CULTURA E DELLE 
AZIONI DI PREVENZIONE IN MATERIA DI SALUTE E 
SICUREZZA SUL LAVORO 

( R ) 

( 22.3.1 )( 4.1.2 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INTERVENTI 
DIREZIONE GENERALE DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI E DEI 
RAPPORTI DI LAVORO 

FONDO DI SOSTEGNO PER LE FAMIGLIE DELLE VITTIME 
DI GRAVI INFORTUNI SUL LAVORO 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INVESTIMENTI 
DIREZIONE GENERALE DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI E DEI 
RAPPORTI DI LAVORO 
SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
DOTAZIONI LIBRARIE 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

4.838,00 

4.838,00 

5.000.003,62 

5.000.003,62 

5.000.000,00 

5.000.000,00 

3,62 
3.131.094,25 

8.010,20 

8.010,20 

8.010,20 

8.010,20 

3.777,60 

14.627.097,00 

14.627.097,00 

2.584.000,00 

2.584.000,00 

12.043.097,00 

5.399,00 

-44,00 

5.355,00 

5.355,00 

5.355,00 

10.000.000,00 

2.524.377,00 

12.524.377,00 

9.393.282,75 

3.131.094,25 

12.524.377,00 

5.000,00 

-96,00 

4.904,00 

1.126,40 

3.777,60 

4.904,00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 5050: DMT 40405 2012 (CS 4.838,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -44,00) 
CAPITOLO 5063: DMT 43819 2012 (CP CS -238.002,00) 

DMT 74677 2012 (CP CS 3.000.000,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -237.621,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 2.500.000,00) 

CAPITOLO 7981: DMT 40405 2012 (CS 8.011,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -41,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -55,00) 

CAPITOLO 7984: L. ASS. 182 2012 (CS -353.640,00) 



2 5 5 

02/05/2013 040/095/37 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEI LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

DNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

1.8 Programmazione e coordinamento della vigilanza 
in materia di prevenzione e osservanza delle 
norme di legislazione sociale e del lavoro 
(26.9) 

FUNZIONAMENTO 
DIREZIONE GENERALE PER L1ATTIVITA' ISPETTIVA 

2901 COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE 

INIZ. 
VARIAZ. 

1 772 
77 

140 
494 

00 
00 

1 772 
77 

140 
494 

00 
00 

( 1 )( 4.1.2 ) P. DEF. 1 849 634 00 1 849 634 00 

PAGATO 1 665 877 81 1 665 877 81 

RIM. PG. 

TOTALE 1 665 877 81 1 665 877 81 

EC/MSP 183 756 19 183 756 19 
RS31/12 

01 STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 
VARIAZ. 

1 362 
4 
760 
100 

00 
00 

1 362 
4 
760 
100 

00 
00 

( 1.1.1 ) P. DEF. 1 366 860 00 1 366 860 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 
RIM. PG. 

1 215 670 57 1 215 670 57 

TOTALE 1 215 670 57 1 215 670 57 

EC/MSP 151 189 43 151 189 43 
RS31/12 

02 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE 
( 1.3.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

404 

404 

777 

777 

00 

00 

404 

404 

777 

777 

00 

00 

PAGATO 376 813 63 376 813 63 

RIM. PG. 

TOTALE 376 813 63 376 813 63 

EC/MSP 27 963 37 27 963 37 
RS31/12 

03 COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 
VARIAZ. 26 773 00 26 773 00 

( 1.1.2 ) P. DEF. 26 773 00 26 773 00 

PAGATO 26 772 53 26 772 53 

RIM. PG. 

TOTALE 26 772 53 26 772 53 

EC/MSP 0 47 0 47 
RS31/12 

VARIAZIONI : 
CAP/PG 2901/01: DMT 112462 2012 (CP CS 4.100,00) 
CAP/PG 2901/03: DMT 20723 2012 (CP CS 6.193,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 20.580,00) 



2 5 6 

02/05/2013 040/095/38 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

04 QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 
VARIAZ. 32 320 00 32 320 00 

( 1.1.3 ) P. DEF. 32 320 00 32 320 00 

PAGATO 32 320 00 32 320 00 

RIM. PG. 

TOTALE 32 320 00 32 320 00 

EC/MSP 
RS31/12 

05 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
ACCESSORIE 

INIZ. 
VARIAZ. 

4 
14 

603 
301 

00 
00 

4 
14 

603 
301 

00 
00 

( 1.3.1 ) P. DEF. 18 904 00 18 904 00 

PAGATO 14 301 08 14 301 08 

RIH. PG. 

TOTALE 14 301 08 14 301 08 

EC/MSP 4 602 92 4 602 92 
RS31/12 

50 RI EMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE 
( 1.1.5 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

2902 COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE AL NETTO 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE 

INIZ. 
VARIAZ. 

4. 311 30 41 160 00 41 160 00 

( I X 4.1.2 ) P. DEF. 4. 311 30 41 160 00 41 160 00 

PAGATO 3. 564 08 37 464 70 41 028 78 

RIM. PG. 71 76 

TOTALE 3. 635 84 37 464 70 41 028 78 

EC/MSP 675 46 3 695 30 131 22 
RS31/12 71 76 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 2901/04: DMT 77333 2012 (CP CS 32.320,00) 
CAP/PG 2901/05: DMT 20723 2012 (CP CS 1.499,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 4.980,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 7.822,00) 



2 5 7 

02/05/2013 040/095/39 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

05 SOMMA OCCORRENTE PER LA CONCESSIONE DI BUONI 
PASTO AL PERSONALE 

( 1.2.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

4 

4 

311 

311 

30 

30 

41 

41 

160 

160 

00 

00 

41 

41 

160 

160 

00 

00 

PAGATO 3 564 08 37 464 70 41 028 78 

RIM. PG. 71 76 

TOTALE 3. 635 84 37 464 70 41 028 78 

EC/MSP 675 46 3 695 30 131 22 
RS31/12 71 76 

2904 ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE SULLE 
RETRIBUZIONI CORRISPOSTE AI DIPENDENTI 
< 1.3.1 )( 4.1.2 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

5 

5 

207 

207 

803 

803 

00 

00 

5 

5 

207 

207 

803 

803 

00 

00 

PAGATO 4 744 994 00 4 744 994 00 

RIM. PG. 3 549 77 

TOTALE 4 748 543 77 4 744 994 00 

EC/MSP 459 259 23 462 809 00 
RS31/12 3. 549 77 

2905 SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
AI DIPENDENTI 

INIZ. 
VARIAZ. 

551 22 1 506 
21 

064 
902 

00 
00 

1 506 
21 

064 
957 

00 
00 

( 3 ) ( 4.1.2 ) P. DEF. 551 22 1 527 966 00 1 528 021 00 

PAGATO 54 33 1 472 251 73 1 472 306 06 

RIM. PG. 1 244 18 

TOTALE 54 33 1 473 495 91 1 472 306 06 

EC/MSP 496 89 54 470 09 55 714 94 
RS31/12 1. 244 18 

01 IRAP SULLE COMPETENZE FISSE. INIZ. 1 365 148 00 1 365 148, 00 
( 3.1.1 ) VARIAZ. 16 879 00 16 B79, 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) P. DEF. 1 382 027 00 1 382 027, 00 

PAGATO 1 370 433, 18 1 370 433, 18 
RIM. PG. 

TOTALE 1 370 433, 18 1 370 433, 18 

EC/MSP 11 593, 82 11. 593, 82 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 2905/01: DMT 76966 2012 [CP CS 16.879,00) 



2 5 8 

040/095/40 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE. 
( 3.1.1 ) 

EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE CIVILE PER LA 
PERDITA DELL'INTEGRITÀ' FISICA SUBITA PER 
INFERMITÀ' CONTRATTA PER CAUSA DI SERVIZIO. 
( 1.4.1 )( 4.1.2 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE] 

SPESE CONNESSE ALL'ACCERTAMENTO DELLE VIOLAZIONI 
PUNIBILI CON SANZIONI AMMINISTRATIVE, ALLE 
INCHIESTE AMMINISTRATIVE PER GLI INFORTUNI SUL 
LAVORO, AL FUNZIONAMENTO DELLE COMMISSIONI E DEI 
COLLEGI DI CONCILIAZIONE 
( 2.1.1 )( 4.1.2 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
SISTEMA INFORMATIVO 

(R) 
( 2.2.2 )( 4.1.2 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

551,22 

551,22 

54,33 

54,33 

496,B9 
1.244,18 

2.143.417,26 

2.143.417,26 

2.142.075,78 

1.341,48 

2.143.417,26 

906.116,38 
14.516,00 

14.516,00 

14.516,00 

29.183,00 

140.916,00 
5.023,00 

145.939,00 

101.818,55 

1.244,18 

103.062,73 

42.876,27 

936.270,00 
3.387.026,00 
4.323.296,00 

3.417.179,07 

904.774,90 

4.321.953,97 

1.342,03 

16.198,00 
-1.531,00 
14.667,00 

14.667,00 

14.667,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 2905/02: DMT 20723 2012 (CP CS 527,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 1.749,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 2.747,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 55 00) 

CAPITOLO 2919: DMT 27466 2012 (CS 2.140.956,00) 
DMT 48000 2012 (CP CS 2.488.919,00) 
DMT 76966 2012 (CP CS 4.842,00) 
DMT 101370 2012 (CP CS 893.265,00) 

CAPITOLO 2920: DMT 40405 2012 (CS 14 516,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -131,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -1.400,00) 



2 5 9 

040/095/41 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 
(R) 

( 2 ) < 4.1.2 ) 

SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
ENERGIA ELETTRICA, GAS E TELEFONI, CONVERSAZIONI 
TELEFONICHE NONCHÉ' PER LA PULIZIA, IL 
RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
LOCALI. 

( 2.2.3 ) 

MISSIONI ALL'INTERNO 

( 2.2.13 ) 

MISSIONI ALL'ESTERO 

< 2.2.13 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

2.045.435,12 

2.045.435,12 

1.591.213,47 

244.093,45 

1.835.306,92 

210.128,20 

584.615,01 
5.279,67 

5.279,67 

5.279,67 

18.279,74 

2.003.326,11 

2.003.326,11 

1.549.849,26 

243.993,44 

1.793.842,70 

209.483,41 
529.364,16 

810,85 

810,85 

164,09 

4.238.141,00 

1.736.616,28 

5.974.757,28 

5.053.841,31 

340.521,56 

5.394.362,87 

580.394,41 

62.645,00 
8.898,28 

71.543.28 

53.231.29 

18.279,74 

71.511,03 

32,25 

4.121.157,00 

1.547.083,00 

5.668.240,00 

4.830.800,06 

285.370,72 

5.116.170,78 

552.069,22 

25.186,00 

-2.099,00 

23.087,00 

3.930,92 

164,09 

4.095,01 

18.991,99 

VARIAZIONI : 
CAP/PG 2952/01: DMT 40405 2012 (CS 5.280,00) 

DMT 63030 2012 (CP CS -2.000,00) 
DMC 26886 2012 (CP CS 10.898,28) 

CAP/PG 2952/02: DMT 27466 2012 (CS 183.284,00) 
DMT 40405 2012 (CS 1.515.084,00) 
DMT 52999 2012 (CP CS 1.500.000,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -2.917,00) 
DMC 23156 2012 (CP CS 50.000,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 95.477,00) 

CAP/PG 2952/03: DMT 43819 2012 (CP CS -45,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -22,00) 
DDG 6046 2012 (CP CS -2.032,00) 



2 6 0 

02/05/2013 040/095/42 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER MISSIONI ALL'INTERNO, ALL'ESTERO E PER 
TRASFERIMENTI. 

( 2.2.13 ) 

SPESE PER CURE, RICOVERI E PROTESI. 
( 2.2.6 ) 

SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO 
MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI 

( 2.1.1 ) 

FITTO DI LOCALI ED ONERI ACCESSORI 
( 2.2.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1.568,00 

1.568,00 

1.568,00 

1.568,00 

23.903,29 

23.903,29 

23.485,88 

23.485,88 

417,41 
1.918,11 

8.057,00 

8.057,00 

8.011,77 

8.011,77 

45,23 

1.000,00 

-23,00 

977,00 

6.000,00 

-849,20 

5.150,80 

2.662,58 

1.918,11 

4.580,69 

570,11 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 2952/04: DMT 43819 2012 (CP CS -40,00) 

DMT 63030 2012 (CP CS -6,00) 
DMT 76615 2012 (CP CS 6.071,00) 
DDG 6046 2012 (CP CS 2.032,00) 

CAP/PG 2952/05: DMT 40405 2012 (CS 1.568,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -8,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -15,00) 

CAP/PG 2952/06: DMT 40405 2012 (CS 23 486,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -49,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -37,00) 
DDG 15230 2012 (CP CS -33,20) 
DDG 19404 2012 (CP CS -700,00) 
DDG 20162 2012 (CP CS -30,00) 



2 6 1 

02/05/2013 040/095/43 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIAMI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

L. ASS. 182 2012 (CS 417,00) 



2 6 2 

02/05/2013 040/095/44 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 2012 2012 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

08 SPESE RELATIVE ALLA MANUTENZIONE DI IMPIANTI E INIZ. 7 256 58 
ATTREZZATURE NONCHÉ' ADEGUAMENTO SICUREZZA NEI 
LUOGHI DI LAVORO VARIAZ. 14.766 00 22 023 00 
( 2.2.2 ) P. DEF. 7 256 58 14.766 00 22 023 00 

PAGATO 7. 256 58 6.780 11 14 036 69 

RIM. PG. 7.985 89 

TOTALE 7. 256 58 14.766 00 14 036 69 

EC/MSP 7 986 31 
RS31/12 7. 985 89 

09 SPESE POSTALI E TELEGRAFICHE INIZ. 1. 058 71 3.000 00 3 000 00 
( 2.2.4 ) VARIAZ. -46 00 1 013 00 

P. DEF. 1. 058 71 2.954 00 4 013 00 

PAGATO 731 32 1.661 00 2 392 32 

RIM. PG. 100 01 1.293 00 

TOTALE 831 33 2.954 00 2 392 32 

EC/MSP 227 38 1 620 68 
RS31/12 1. 393 01 

10 ESERCIZIO DEI MEZZI DI TRASPORTO INIZ. 3.238 00 3 238 00 
( 2.1.1 ) VARIAZ. -2.056 80 -2 056 80 

P. DEF. 1.181 20 1 181 20 

PAGATO 848 20 848 20 

RIM. PG. 

TOTALE 848, 20 848 20 

EC/MSP 333 00 333 00 
RS31/12 

11 SPESE DI COPIA, STAMPA, CARTA BOLLATA, INIZ. REGISTRAZIONE E VARIE, INERENTI AI CONTRATTI 
STIPULATI DALL'AMMINISTRAZIONE VARIAZ. 
( 2.1.1 ) P. DEF. 

PAGATO 
RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 2952/08: DMT 112462 2012 (CP CS -234,00) 

DMC 4869 2012 (CP CS 15.000,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 7.257,00) 

CAP/PG 2952/09: DMT 40405 2012 (CS 832,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -24,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -22,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 227,00) 

CAP/PG 2952/10: DMT 43819 2012 (CP CS -3,00) 
DDG 15087 2012 (CP CS -2.053,80) 



2 6 3 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER IL RILASCIO DI DOCUMENTI MEDIANTE 
APPARECCHI DI RIPRODUZIONE 

( 2.1.1 ) 

SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE E L'ATTUAZIONE DI 
CORSI, CONFERENZE E SEMINARI CONCERNENTI LA 
FORMAZIONE, L'AGGIORNAMENTO ED IL PERFEZIONAMENTO 
DEL PERSONALE ISPETTIVO, NONCHÉ' SPESE PER LA 
PARTECIPAZIONE A CORSI ORGANIZZATI DA ENTI, 
ISTITUTI ED AMMINISTRAZIONI VARIE 

( 2.2.5 ) 

COMPENSI AGLI ESPERTI IVI COMPRESE LE INDENNITÀ' 
E IL RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO PER MISSIONI 
ALL'INTERNO E ALL'ESTERO 

( 2.2.9 ) 

SPESE PER STUDI, INDAGINI, INCHIESTE, RILEVAZIONI 
E LAVORI DI RICERCA IN MATERIA DI LAVORO E 
POLITICHE SOCIALI E PER LA RELATIVA PUBBLICAZIONE E 
DIFFUSIONE 

( 2 . 2 . 1 0 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

2.231,91 

2.231,91 

2.231,91 

2.231,91 

789,14 

15.915,00 

- 2 0 0 , 0 0 

15.715,00 

7.672,10 

789,14 

8.461,24 

7.253,76 

15.915,00 

-200,00 

15.715,00 

9.904,01 

9.904,01 

5.810,99 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 2952/13: DMT 

DMT 
43819 2012 (CP CS -109,00) 
112462 2012 (CP CS -91,00) 



2 6 4 

040/095/46 
SPESÄ - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 

MANUTENZIONE DEI MEZZI DI TRASPORTO 
( 2.2.2 ) 

NOLEGGIO DEI MEZZI DI TRASPORTO 
( 2.2.1 ) 

SPESE PER IL FUNZIONAMENTO - COMPRESI I GETTONI 
DI PRESENZA, I COMPENSI AI COMPONENTI E LE 
INDENNITÀ' DI MISSIONE ED IL RIMBORSO SPESE DI 
TRASPORTO AI MEMBRI ESTRANEI AL MINISTERO - DI 
CONSIGLI, COMITATI E COMMISSIONI 
{ 2.2.8 ) 

COMPENSI PER TRADUZIONI ED INTERPRETI 
( 2.2.9 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ-
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

2.053,80 
2.053,80 

2.053,80 

750,20 

750,20 

525,20 

104,00 

629,20 

121,00 

VARIAZIONI : 
CAP/PG 2952/17: DDG 15087 2012 (CP CS 2.053,80) 
CAP/PG 2952/19: DMT 112462 2012 (CP CS -13,00) 

DDG 15230 2012 (CP CS 33,20) 
DDG 19404 2012 (CP CS 700,00) 
DDG 20162 2012 (CP CS 30,00) 



2 6 5 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 
MINISTERO DEI LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA* DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER LE ESIGENZE DI FUNZIONAMENTO DEL 
COMANDO CARABINIERI PER LA TUTELA DEL LAVORO 

( 2.2.14 ) 

(NUOVA ISTITUZIONE) 

SOMME DESTINATE ALL'ESTINZIONE DEI DEBITI 
PREGRESSI AL 31 DICEMBRE 2011 

( 2.1.1 ) 

(NUOVA ISTITUZIONE) 

SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
LEGALE 

( 12.2.3 )( 4.1.2 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

STIPENDI, RETRIBUZIONI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL 
PERSONALE DELL'ARMA DEI CARABINIERI CHE PRESTA 
SERVIZIO NELL' INTERESSE DEL MINISTERO DEL LAVORO, 
AL NETTO DELL' IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE E DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE 

( 1.1.1 )( 4.1.2 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

24.616,87 

20.520,64 

20.520,64 

15.993,70 

15.993,70 

4.526,94 
495.884,59 

160.000,00 

160.000,00 

135.383,13 

24.616,87 

160.000,00 

282,00 

282,00 

281,15 

281,15 

0,85 

92.865,00 

1.008.671,00 

1.101.536,00 

605.430,62 

495.884,59 

1.101.315,21 

220,79 

16.101.769,00 

16.101.769,00 

15.150.000,00 

15.150.000,00 

951.769,00 

160.000,00 

160.000,00 

135.383,13 

135.383,13 

24.616,87 

282,00 

282,00 

281,15 

281,15 

0,85 

92.865,00 

1.024.509,00 

1.117.374,00 

621.424,32 

621.424,32 

495.949,68 

16.101.769,00 

16.101.769,00 

15.150.000,00 

15.150.000,00 

951.769,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 
CAP/PG 

2952/23: L. ASS. 182 2012 (CP CS 160. .000,00) 
2952/24: DMT 65180 2012 (CP CS 282, ,00) 
2953: DMT 32904 2012 (CP CS 504, ,496,00) 

DMT 40405 2012 (CS 15. .838, ,00) 
DMT 76966 2012 (CP CS 8.370,00) 
DMT 107619 2012 (CP CS 495, .805,00) 



2 6 6 

040/095/48 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

COMPENSI PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE 
DELL'ARMA DEI CARABINIERI 

( 1.1.2 )( 4.1.2 ) 

INVESTIMENTI 
DIREZIONE GENERALE PER L'ATTIVITA' ISPETTIVA 
SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
DOTAZIONI LIBRARIE 

( 21.1.2 )( 4.1.2 ) 

Servizi e sistemi informativi per il lavoro 
(26.10) 

FDNZIONAMENTO 
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE DEI SERVIZI PER 
IL LAVORO 
SPESE PER LA GESTIONE E IL FUNZIONAMENTO DEI 
SISTEMI INFORMATIVI PER IL LAVORO 

(R) 
( 2.2.2 )( 4.1.2 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

983,60 

43.135,00 

43.135,00 

43.135,00 

43.135,00 

953.783,00 

953.783,00 

953.783,00 

953.783,00 

2.232,00 

-30,00 

2.202,00 

1.218,40 

983,60 

2.202,00 

555.959,00 

14.411,00 

570.370,00 

478.297,46 

73.810,00 

552.107,46 

18.262,54 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 7251: DMT 43819 2012 (CP CS -18,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -12,00) 
CAPITOLO 1746: DMT 43819 2012 (CP CS -3.589, 00) 

DMC 26886 2012 (CP CS 18.000, 00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 43 135,00) 



2 6 7 

02/05/2013 040/095/49 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

3871 COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE 

INIZ. 
VARIAZ. 

3 396 
217 

211 
660 

00 
00 

3 396 
217 

211 
660 

00 
00 

( I X 4.1.2 ) P. DEF. 3 613 871 00 3 613 871 00 

PAGATO 3 306 032 50 3 306 032 50 

RIM. PG. 

TOTALE 3 306 032 50 3 306 032 50 

EC/MSP 307 838 50 307 838 50 
RS31/12 

01 STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 
VARIAZ. 

2 618 
4 

972 
406 

00 
00 

2 618 
4 
972 
406 

00 
00 

( 1.1.1 ) P. DEF. 2 623 378 00 2 623 378 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 

RIM. PG. 

2 366 542 05 2 366 542 05 

TOTALE 2 366 542 05 2 366 542 05 

EC/MSP 256 835 95 256 835 95 
RS31/12 

02 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE 
( 1.3.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

768 

768 

726 

726 

42 

534 

534 

235 

235 

298 

00 

00 

86 

86 

14 

768 

768 

726 

726 

42 

534 

534 

235 

235 

298 

00 

00 

86 

86 

14 

03 COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 
VARIAZ. 100 882 00 100 882 00 

( 1.1.2 ) P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

100 

100 

100 

882 

881 

881 

0 

00 

39 

39 

61 

100 

100 

100 

B82 

881 

881 

0, 

00 

39 

39 

61 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3871/01: DMT 112462 2012 (CP CS 4.406,00) 
CAP/PG 3871/03: DMT 20723 2012 (CP CS 49.574,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 51.308,00) 



2 6 8 

02/05/2013 040/095/50 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

04 QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 
VARIAZ. 70 820 00 70 820 00 

( 1-1-3 ) P. DEF. 70 820 00 70 820 00 

PAGATO 70 820 00 70 820 00 

RIM. PG. 

TOTALE 70 820 00 70 820 00 

EC/MSP 
RS31/12 

05 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
ACCESSORIE 

INIZ. 
VARIAZ. 

8 
41 

705 
552 

00 
00 

8 
41 

705 
552 

00 
00 

( 1.3.1 ) P. DEF. 50 257 00 50 257 00 

PAGATO 41 553 20 41 553 20 

RIM. PG. 

TOTALE 41 553 20 41 553 20 

EC/MSP 8 703 80 8 703 80 
RS31/12 

50 RI EMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE 
( 1.1.5 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

3872 COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE AL NETTO 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ'PRODUTTIVE E 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE 

INIZ. 
VARIAZ. 

8. 681 48 84 291 00 89 291 00 

( 1 )( 4.1.2 ) P. DEF. 8. 681 48 84 291 00 89 291 00 

PAGATO 5. 704 92 46 679 88 52 384 80 

RIM. PG. 1. 295 08 
TOTALE 7. 000 00 46 679 88 52 384 80 

EC/MSP 1. 681 48 37 611 12 36 906 20 
RS31/12 1. 295 08 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3871/04: DMT 77333 2012 (CP CS 70.820,00) 
CAP/PG 3871/05: DMT 20723 2012 (CP CS 11.997,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 12.417,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 17.138,00) 



2 6 9 

02/05/2013 040/095/51 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 2012 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

05 SOMMA OCCORRENTE PER LA CONCESSIONE DI BUONI 
PASTO AL PERSONALE 

( 1.2.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

8 

8 

681 

681 

48 

48 

84.291 

84.291 

00 

00 

89 

89 

291 

291 

00 

00 

PAGATO 5 704 92 46.679 88 52 384 80 

RIM. PG. 1 295 08 

TOTALE 7 000 00 46.679 88 52 384 80 

EC/MSP 1 681 48 37.611 12 36 906 20 
RS31/12 1 295 08 

3875 SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
AI DIPENDENTI 

INIZ. 
VARIAZ. 

511 09 242.292 
14.595 

00 
00 

242 
14 

292 
595 

00 
00 

( 3 )( 4.1.2 ) P. DEF. 511 09 256.887 00 256 887 00 

PAGATO 215.965 34 215 965 34 

RIM. PG. 

TOTALE 215.965 34 215 965 34 

EC/MSP 511 09 40.921 66 40 921 66 
RS31/12 

01 IRAP SULLE COMPETENZE FISSE. 
( 3.1.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

218.626 00 218 626, 00 

(SPESE OBBLIGATORIE) P. DEF. 218.626 00 218 626, 00 

PAGATO 201.370 16 201 370, 16 

RIM. PG. 

TOTALE 201.370 16 201 370, 16 

EC/MSP 17.255 84 17 255, 84 
RS31/12 

02 IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE. INIZ. 511 09 23.666, 00 23 666, 00 
( 3.1.1 ) VARIAZ. 14.595, 00 14 595, 00 

P. DEF. 511 09 38.261, 00 38 261, 00 

PAGATO 14.595, 13 14 595, 1B 

RIM. PG-

TOTALE 14.595, 18 14 595, 18 

EC/MSP 511, 09 23.665, 82 23. 665, 82 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3875/02: DMT 20723 2012 (CP CS 4.214,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 4.361,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 6.020,00) 



2 7 0 

02/05/2013 040/095/52 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 

EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE CIVILE PER LA 
PERDITA DELL'INTEGRITÀ' FISICA SUBITA PER 
INFERMITÀ' CONTRATTA PER CAUSA DI SERVIZIO. 

( 1.4.1 )( 4.1.2 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 

(R) 

( 2 )( 4.1.2 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 10.215,67 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 6.867,71 
TOTALE E. 17.083,38 

SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO 
MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI 

( 2.1.1 ) 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 1.320,00 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 386,01 
TOTALE E. 1.706,01 

SPESE PER ACCERTAMENTI SANITARI, CURE, RICOVERI E 
PROTESI. 

( 2 . 2 . 6 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

173.467,06 

173.467,06 

152.180,80 

4.202,88 

156.383,68 

17.083,38 
54.213,44 
71.572,18 

71.572,18 

69.866,17 

69.866,17 

1.706,01 
2.986,28 
9.519,44 

9.519,44 

4.649,44 

4.649,44 

4.870,00 
256,00 

296.818,00 

47.697,64 

344.515,64 

280.625,88 

50.010,56 

330.636,44 

13.879,20 

10.009,00 

14.497,32 

24.506,32 

16.812,22 

2.986,28 

19.798,50 

4.707,82 

4.696,00 

-110,00 

4.586,00 

1.028,70 

256,00 

1.284,70 

3.301,30 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 388 DMT 40405 2012 (CS 69.867,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -81,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -4,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -13.185 ,00) 
DMC 14420 2012 (CP CS 14.767, 32) 
DMC 21501 2012 (CP CS 13.000, 00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 1-705,00) 
DMT 40405 2012 (CS 4.200,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -38,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -72,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 5.319,00) 



2 7 1 

02/05/2013 040/095/53 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

MISSIONI ALL'INTERNO 

( 2.2.13 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

MISSIONI ALL' ESTERO 
( 2.2.13 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

SPESE PER MISSIONI ALL'INTERNO, ALL'ESTERO E PER 
TRASFERIMENTI 

( 2.2.13 ) 

SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
ENERGIA ELETTRICA, GAS E TELEFONI, CONVERSAZIONI 
TELEFONICHE NONCHÉ' PER LA PULIZIA, IL 
RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
LOCALI 

( 2.2.3 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P- DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1.421,01 

1.421,01 

682,76 

662,76 

738,25 
39,00 

11.384,47 

11.384,47 

3.227,05 

3.227,05 

8.157,42 
2.299,11 

13.544,96 

13.544,96 

13.544,96 

31.552,57 

2.426,00 

1.423,54 

3.849,54 

3.810,54 

39,00 

3.849,54 

15.465,00 

958,46 

16.423,46 

12.088,40 

2.299,11 

14.387,51 

2.035,95 

256.877,00 

-1.496,68 

255.380,32 

223.827,75 

31.552,57 

255.380,32 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 388 : DMT 43819 2012 (CP CS -15,00) 

DMT 63030 2012 (CP CS -357,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -33,00) 
DDG 12702 2012 (CP CS 3.000,00) 
DDG 22850 2012 (CP -1.210,46) 
DDG 27257 2012 (CP 39,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 1.421,00) 

: DMT 43819 2012 (CP CS -84,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -117,00) 
DDG 12702 2012 (CP CS -3.000,00) 
DDG 22850 2012 (CP 1.698,46) 
DDG 27257 2012 (CP -39,00) 
DMC 26886 2012 (CP CS 2.500,00) 



2 7 2 

02/05/2013 040/095/54 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 

CAP/PG 
L. ASS. 

3886/06: DMT 
DMC 
L. ASS. 

182 
63030 
26886 

182 

2012 
2012 
2012 
2012 

(CS 11.384,00) 
(CP CS -8.698,00) 
(CP CS 7.201,32) 
(CS 13.545,00) 



2 7 3 

02/05/2013 040/095/55 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA1 DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

07 SPESE PER STUDI INIZ. 
( 2.2.10 ) VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

08 SPESE RELATIVE ALLA MANUTENZIONE DI IMPIANTI E INIZ. 19 639 40 
ATTREZZATURE NONCHÉ' ADEGUAMENTO SICUREZZA NEI 
LUOGHI DI LAVORO VARIAZ. 17 891 00 37 531 00 
( 2.2.2 ) P. DEF. 19 639 40 17 891 00 37 531 00 

PAGATO 18 130 91 2 943 09 21 074 00 

RIM. PG. 1 508 48 12 115 32 

TOTALE 19 639 39 15 05B 41 21 074 00 

EC/MSP 0 01 2 832 59 16 457 00 
RS31/12 13 623 80 

09 SPESE POSTALI E TELEGRAFICHE INIZ. 7 520 40 3 000 00 3 000 00 
( 2.2.4 ) VARIAZ. -29 00 7 491 00 

P. DEF. 7. 520 40 2 971 00 10 491 00 

PAGATO 3. 214 51 2 208 72 5 423 23 

RIM. PG. 2. 694 40 762, 28 

TOTALE 5. 908, 91 2. 971 00 5. 423 23 

EC/MSP 1. 611, 49 5. 067, 77 
RS31/12 3. 456 68 

10 SPESE DI COPIA, STAMPA, CARTA BOLLATA, INIZ. 
REGISTRAZIONE E VARIE, INERENTI AI CONTRATTI 
STIPULATI DALL'AMMINISTRAZIONE. VARIAZ. 
( 2.1.1 ) P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3886/08: DMT 40405 2012 (CS 19.640,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -109,00) 
DMC 4869 2012 (CP CS 8.000,00) 
DMC 21501 2012 (CP CS 10.000,00) 

CAP/PG 3886/09: DMT 40405 2012 (CS 5.909,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -24,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -5,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 1.611,00) 



2 7 4 

02/05/2013 040/095/56 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

COMPENSI AGLI ESPERTI IVI COMPRESE LE INDENNITÀ' 
E IL RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO PER MISSIONI 
ALL'INTERNO E ALL'ESTERO 

( 2.2.9 ) 

ESERCIZIO DEI MEZZI DI TRASPORTO 
( 2.2.1 ) 

COMPENSI PER TRADUZIONI ED INTERPRETI 
( 2.2.9 ) 

SPESE PER IL RILASCIO DI DOCUMENTI MEDIANTE 
APPARECCHI DI RIPRODUZIONE. 

( 2.1.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

3.845,00 

-2.053,80 

1.791,20 

791,20 

791,20 

1.000,00 

500,00 

-500,00 

3.845,00 

-2.053,80 

1.791,20 

791,20 

791,20 

1.000,00 

500,00 

-12,00 

488,00 

488,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3886/12: DDG 
CAP/PG 3886/13: DMT 

DMT 
DDG 

15081 2012 (CP CS -2.053,80) 
43819 2012 (CP CS -4,00) 
112462 2012 (CP CS -8,00) 
22850 2012 (CP -488,00) 



2 7 5 

02/05/2013 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

FITTO DI LOCALI ED ONERI ACCESSORI 
( 2.2.1 ) 

MANUTENZIONE DEI MEZZI DI TRASPORTO 
( 2.2.2 ) 

NOLEGGIO DEI MEZZI DI TRASPORTO 
( 2.2.1 ) 

SPESE PER LA DIFFUSIONE DELLE INFORMAZIONI SUL 
MERCATO DEL LAVORO E PER LA RACCOLTA DI 
INFORMAZIONI SULL'OCCUPAZIONE 
{ 2.2.7 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

2.053,80 

2.053,80 

2.053,80 

38.865,20 

38.865,20 

38.865,00 

38.865,00 

0,20 

2.053,80 

2.053,80 

2.053,80 

2.053,80 

38.865,00 

38.865,00 

38.865,00 

38.865,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3886/17: DDG 15081 2012 
CAP/PG 3886/18: L. ASS. 182 2012 

(CP CS 2.053,80) 
(CS 38.865,00) 



2 7 6 

02/05/2013 040/095/58 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

19 SPESE PER IL FUNZIONAMENTO - COMPRESI I GETTONI INIZ. 
DI PRESENZA, I COMPENSI AI COMPONENTI E LE 
INDENNITÀ' DI MISSIONE ED IL RIMBORSO SPESE DI VARIAZ. 
TRASPORTO AI MEMBRI ESTRANEI AL MINISTERO - DI 
CONSIGLI, COMITATI E COMMISSIONI P. DEF. 
( 2.2.8 ) 

PAGATO 
RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

20 SPESE PER L'ATTUAZIONE DELLE CONVENZIONI CON LE INIZ. 
REGIONI E CON L'ISTAT 

VARIAZ. 
( 2.2.14 ) 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

21 ACCERTAMENTO DELLA PROFESSIONALITA' DEL INIZ. 
LAVORATORE AI FINI DELL'ISCRIZIONE NELLE LISTE DI 
COLLOCAMENTO VARIAZ. 
( 2.2.14 ) P. DEF. 

PAGATO 
RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

23 SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DELL'OSSERVATORIO DEL INIZ. 
MERCATO DEL LAVORO 

VARIAZ. 
( 2.1.1 ) 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 



2 7 7 

040/095/59 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SOMME DESTINATE ALL'ESTINZIONE DEI DEBITI 
PREGRESSI AL 31 DICEMBRE 2011 

( 2.1.1 ) 

(NUOVA ISTITUZIONE) 

REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI A 
CORSI DI FORMAZIONE 

( 2.2.5 ) 

(NUOVA ISTITUZIONE) 

SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
LEGALE 

( 12.2.3 ) ( 4.1.2 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 402,68 
COSTITUISCONO DNA ECONOMIA 

E. 14,93 
TOTALE E. 417,61 

SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
SISTEMA INFORMATIVO 

(R) 
( 2.2.2 )( 4.1.2 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

417,61 
260.243,58 
15.733,00 

15.733,00 

15.733,00 

15.733,00 

33.147,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3B86/25: DMT 65180 2012 (CP CS 453,00) 
CAP/PG 3B86/88: DMT 79389 2012 (CP CS 14.610,00) 
CAPITOLO 3B87: DMT 85350 2012 (CP CS 24.046,00) 

DMT 107619 2012 (CP CS 259.906,00) 
CAPITOLO 3889: DMT 40405 2012 (CS 15 733,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -142,00) 

453,00 

453,00 

452,30 

452,30 

0,70 

14.610,00 

14.610,00 

14.609,16 

0,84 

49.095,00 

283.952,00 

333.047,00 

72.691,76 

260.243,58 

332.935,34 

111,66 

17.556,00 

-142,00 

17.414,00 

17.414,00 

17.414,00 



2 7 8 

02/05/2013 040/095/60 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA1 DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

PONDO PER IL FUNZIONAMENTO DEL COMITATO PER 
L'EMERSIONE DEL LAVORO NON REGOLARE 

(R) 
( 4.1.1 )( 4.1.2 ) 
(SOPPRESSO) 

FONDO PER LE ATTIVITÀ' FINALIZZATE A RIDEFINIRE E 
POTENZIARE LE FUNZIONI, IL REGIME GIURIDICO E LE 
DOTAZIONI STRUMENTALI DEI CONSIGLIERI DI PARITA' 

(R) 
( 2.2.8 )( 4.1.2 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 321.800,00 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 6.615,53 
TOTALE E. 328.415,53 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF-

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

SOMME DA EROGARE ALLE COMMISSIONI ISTITUITE 
PRESSO LE CAMERE DI COMMERCIO ARTIGIANATO ED 
AGRICOLTURA PER L'AFFIDAMENTO DI INCARICHI AI FINI 
DELL'ANALISI DEL LAVORO IRREGOLARE, PROMOZIONE DI 
COLLABORAZIONI ED INTESE ISTITUZIONALI ED 
ASSISTENZA ALLE IMPRESE 

(R) 
( 4.2.1 )( 4.1.2 ) 
(PER MEMORIA) 

INTERVENTI 
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE DEI SERVIZI PER 
IL LAVORO 

FONDO PER IL DIRITTO AL LAVORO DEI DISABILI 

(RI 

< 4.2.1 )( 4.1.2 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/I2 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

2.172.834,18 

2.172.834,18 

2.172.834,18 

2.172.834,18 

2.219.966,55 

2.219.966,55 

1.585.803,02 

305.748,00 

1.891.551,02 

328.415,53 
1.743.584,85 

11.538.494,00 

-9.108.792,00 

2.429.702,00 

2.429.702,00 

2.429.702,00 

1.100.364,00 

1.070.894,00 

2.171.258,00 

686.190,54 

1.437.836,85 

2.124.027,39 

47.230,61 

11.538.494,00 

-6.935.957,82 

4.602.536,18 

4.602.536,18 

4.602.536,18 

1.100.364,00 

1.847.655,50 

2.948.019,50 

2.271.993,56 

2.271.993,56 

676.025,94 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3892: 

CAPITOLO 3971: 

DMT 39761 2012 (CP CS -9.060.584, 00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -48.208,00) 
DMT 112462 2012 (CS -45.240,00) 
DMC 21326 2012 (CS 45.240,18) 
L. ASS. 182 2012 (CS 2.172.834,00) 
DMT 39761 2012 (CP CS -20.891,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -21.001,00) 
DMT 79389 2012 (CP CS 703.502,00) 
DMT 88842 2012 (CP CS 474.171,00) 
DMT 112462 2012 (CP -64.887,00 CS -19.647,00) 
DMC 21326 2012 (CS -492.385,50) 
L. ASS. 182 2012 ICS 1.223.907,00) 



2 7 9 

02/05/2013 040/095/61 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 

SOMMA DA EROGARE A TITOLO DI CONTRIBUTO ALLE 
IMPRESE CHE OCCUPANO MENO DI DUE CENTOCINQUANTA 
DIPENDENTI ED AI LORO CONSORZI, AI FINI DEL 
REIMPIEGO DEL PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE 

(R) 
( 6.1.4 )( 4.1.2 ) 

SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEL COMITATO NAZIONALE 
PER L' ATTUAZIONE DEI PRINCIPI DI PARITA' 
UOMO-DONNA NEL LAVORO, NONCHÉ' DEL COLLEGIO 
ISTRUTTORIO E DELLA RELATIVA SEGRETERIA TECNICA 

(R) 
( 2.2.8 )( 4.1.2 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI 
EFFETTI AMMIN. 

PERENTE AGLI 

SOMMA DA EROGARE AD IMPRESE, ANCHE IN FORMA 
COOPERATIVA, I LORO CONSORZI, GLI ENTI PUBBLICI 
ECONOMICI, LE ASSOCIAZIONI SINDACALI DEI LAVORATORI 
ED I CENTRI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE, PER IL 
FINANZIAMENTO DEI PROGETTI DI AZIONI POSITIVE PER 
LA REALIZZAZIONE DELIA PARITA' UOMO-DONNA NEL 
LAVORO 

(R) 
( 6.2.1 )( 4.1.2 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 559.291,30 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 10.346,62 
TOTALE E. 569.637,92 

INVESTIMENTI 
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE DEI SERVIZI PER 
IL LAVORO 
SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
DOTAZIONI LIBRARIE 

(R) 
( 21.1.2 )( 4.1.2 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1.344.959,56 

1.344.959,56 

747.298,77 

162.420,32 

909.719,09 

435.240,47 
162.420,32 
15.991,64 

15.991,64 

14.540,38 

1.241,26 

15.781,64 

210,00 
2.760,89 

1.993.707,71 

1.993.707.71 

1.131.742,39 

292.327,40 

1.424.069,79 

569.637,92 
1.101.542.72 

10.366,00 

10.366,00 

5.487,52 

5.487,52 

4.878,48 
4.882,00 

106.000,00 

-3.767,00 

102.233,00 

22.741,33 

1.519,63 

24.260,96 

77.972,04 

700.754,00 

433.135,00 

1.133.889,00 

324.672,95 

809.215,32 

1.133.888,27 

0,73 

5.000,00 

-118,00 

4.882,00 

4.882,00 

4.882,00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3974: L. ASS. 182 2012 (CS 1.344.959,00) 
CAPITOLO 5061: DMT 43819 2012 (CP CS -2.062,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -1.705,00) 
CAPITOLO 5062: DMT 40405 2012 (CS 36.272,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -13.633,00) 
DMT 85350 2012 (CP CS 446.768,00) 
DMC 21326 2012 (CS 447.145,32) 

CAPITOLO 7622: DMT 40405 2012 (CS 10.366,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -41,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -77,00) 



2 8 0 

040/095/62 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER LO SVILUPPO DEI SISTEMI INFORMATIVI PER 
IL LAVORO 

( 21.1.6 )( 4.1.2 ) 

Servizi territoriali per il lavoro (26.11) 
FUNZIONAMENTO 
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE DEL PERSONALE, 
INNOVAZIONE, BILANCIO E LOGISTICA 
COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE 
( 1 ) ( 4.1.2 ) 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA 

STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI 
CARICO DEL LAVORATORE 

( 1.1.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE 

( 1.3.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

2.890.585,69 

2.890.585,89 

2.529.248,74 

361.036,70 

2.890.285,44 

300,45 
1.392.749,27 

3.169,79 

3.169,79 

16.664,53 

+13.494,74 
2.715,34 

13.494,74 

13.494,74 

+13.494,74 

2.505.553,00 
390.249,00 

2.895.802,00 

1.864.089,10 

1.031.712,57 

2.895.801,67 

0,33 

256.091.591,00 
10.867.273,00 

266.958.864,00 

235.675.910,74 

2.715,34 

235.678.626,08 

31.280.237,92 

196.763.608,00 
47.222,00 

196.810.830,00 

171.094.072,73 

171.094.072,73 

25.716.757,27 

57.690.718,00 
15.879,00 

57.706.597,00 

52.192.708,94 

52.192.708,94 

5.513.888,06 

2.505.553,00 
1.890.249,00 
4.395.802,00 

4.393.337,84 

4.393.337,84 

2.464,16 

256.091.591,00 
10.870.444,00 

266.962.035,00 

235.692.575,27 

235.692.575,27 

31.269.459,73 

196.763.608,00 
47.222,00 

196.810.830,00 

171.107.567,47 

171.107.567,47 

25.703.262,53 

57.690.718,00 
15.879,00 

57.706.597,00 

52.192.708,94 

52.192.708,94 

5.513.888,06 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 7821: DMT 17861 2012 (CP CS 410.560,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -20.311,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 1.500.000,00) 

CAP/PG 2911/01: DMT 93086 2012 (CP CS 46.854,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS 368,00) 

CAP/PG 2911/02: DMT 93086 2012 (CP CS 15.879,00) 



2 8 1 

02/05/2013 040/095/63 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

( 1.1.2 ) 

QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE 

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
ACCESSORIE 

( 1.3.1 ) 

RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE 
( 1.1.5 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

67,60 

2.552,13 

2.552,13 

2.552,13 

2.552,13 

2.118,66 

617,66 

617,66 

617,66 

617,66 

529,08 

1.305.426,00 

443.249,00 

1.748.675,00 

1.748.607,30 

67,60 

1.748.674,90 

0,10 

.213.639,00 

.213.639,00 

.211.520,34 

2.118,66 

.213.639,00 

331.839,00 

2.094.968,00 

2.426.807,00 

2.409.878,07 

529,08 

2.410.407,15 

16.399,85 

52.316,00 

52.316,00 

19.123,36 

19.123,36 

33.192,64 

VARIAZIONI : 
CAP/PG 2911/03: DMT 20723 2012 (CP CS 224.089,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 219.160,00) 
CAP/PG 2911/04: DMT 12903 2012 (CS 2.553,00) 

DMT 20723 2012 (CP CS 172.812,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 8.040.827,00) 

CAP/PG 2911/05: DMT 12903 2012 (CS 618,00) 
DMT 20723 2012 (CP CS 96.051,00) 
DMT 42170 2012 (CP CS 53.037,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 1.945.880,00) 

CAP/PG 2911/50: DMT 109539 2012 (CP CS 52.316,00) 



2 8 2 

02/05/2013 040/095/64 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

2912 COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE AL NETTO INIZ. 142 763 37 6 315 404 00 6 561 351 00 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ'PRODUTTIVE E 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE VARIAZ. 150 00 -110 299 00 
( I H 4.1.2 ) P. DEF. 142 763 37 6 315 554 00 6 451 052 00 

* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. PAGATO 99 528 19 3 939 168 54 4 038 696 73 

RIM. PG. 3 069 33 86 986 29 

TOTALE 102 597 52 4. 026 154 83 4 038 696 73 

EC/MSP 40 165 85 2 289 399 17 2 412 355 27 
RS31/12 90 055 62 

01 COMPONENTE NETTA RELATIVA AL COMPENSO PER LAVORO INIZ. 3 390 17 
STRAORDINARIO 

VARIAZ. 575 00 
( 1.1.2 ) 

P. DEF. 3 390 17 575 00 
(NUOVA ISTITUZIONE) 

* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E* PERENTE AGLI PAGATO 474 02 474 02 
EFFETTI AMMIN. 

RIM. PG. 

TOTALE 474 02 474 02 

EC/MSP 2 916 15 100 98 
RS31/12 

02 IMPOSTE SULLE RETRIBUZIONI A CARICO DEL INIZ. 4 867 87 
DIPENDENTE 

VARIAZ. 418 00 
( 1.1.2 ) 

P. DEF. 4 867 87 418 00 
(NUOVA ISTITUZIONE) 

* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI PAGATO 375 58 375 58 
EFFETTI AMMIN. 

RIM. PG. 

TOTALE 375 58 375 58 

EC/MSP 4 492 29 42 42 
RS31/12 

05 SOMMA OCCORRENTE PER LA CONCESSIONE DI BUONI INIZ. 133 624 37 6. 315 404 00 6 561 351 00 
PASTO AL PERSONALE 

VARIAZ. -112 322 96 
( 1-2.1 ) 

P. DEF. 133. 624 37 6. 315 404 00 6 449 028 04 
* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 

EFFETTI AMMIN. 
PAGATO 97 797 63 3. 939 019 41 4 036 817 04 

RIM. PG. 3. 069 33 86 986 29 

TOTALE 100 866 96 4. 026 005 70 4 036 817 04 

EC/MSP 32 757 41 2 289 398 30 2 412 211 00 
RS31/12 90. 055 62 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 2912/01: L- ASS. 182 2012 (CS 575,00) 
CAP/PG 2912/02: L. ASS. 182 2012 <CS 418,00) 
CAP/PG 2912/05: DDG 2265 2012 (CS -8B0.96) 

L. ASS. 182 2012 (CS -111.442,00) 
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02/05/2013 040/095/65 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

82 REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI A: LAVORO 
STRAORDINARIO 

( 1.1.2 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

150 

150 

149 

149 

0 

00 

00 

13 

13 

87 

150 

150 

149 

149 

0 

00 

00 

13 

13 

87 

83 REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI 
ALLE COMPETENZE ACCESSORIE 
( 1.4.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG-

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

880 

880 

880 

880 

96 

96 

96 

96 

880 

880 

880 

880 

96 

96 

96 

96 

2914 SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
AI DIPENDENTI 

INIZ. 
VARIAZ. 

821 08 16 527 
739 

823 
690 

00 
00 

16 527 
739 

823 
690 

00 
00 

( 3 )( 4.1.2 ) P. DEF. 821 08 17 267 513 00 17 267 513, 00 
* DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 

EFFETTI AMMIN. 
E. 772,39 

COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 
E. 48,69 

TOTALE E. 821,08 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

15 

15 

400 

401 

912 

185 

098 

66 

84 

50 

15.400 

15.400 

912 

912 

66 

66 

EC/MSP 821 08 1 866 414 50 1 866 600, 34 
RS31/12 185 84 

01 IRAP SULLE COMPETENZE FISSE. INIZ. 16 411 349 00 16 411 349, 00 
( 3.1.1 ) VARIAZ. 3 854 00 3 854, 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) P. DEF. 16 415 203 00 16 415 203, 00 

PAGATO 14 552 339 29 14 552 339, 29 

RIM. PG. 

TOTALE 14 552 339 29 14 552 339, 29 

EC/MSP 1 662 863, 71 1 862 863, 71 
RS31/12 

VARIAZIONI : 
CAP/PG 2912/82: DMT 85350 2012 (CP CS 150,00) 
CAP/PG 2912/83: DDG 2265 2012 (CS 880,96) 
CAP/PG 2914/01: DMT 93086 2012 (CP CS 3.854,00) 
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02/05/2013 040/095/66 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DEI LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

02 IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE. INIZ. 821 08 116 474 00 116 474 00 
( 3.1.1 ) VARIAZ. 735 836 00 735 836 00 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI P. DEF. 821 08 852 310 00 852 310 00 
EFFETTI AMMIN. 

E. 772,39 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA PAGATO 848 573 37 848 573 37 

E. 48,69 
TOTALE E. 821,08 RIM. PG. 185 84 

TOTALE 848 759 21 848 573 37 

EC/MSP 821 08 3 550 79 3 736 63 
RS31/12 185 84 

2916 EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE CIVILE PER LA INIZ. 13 281 79 392 187 00 392 187 00 
PERDITA DELL'INTEGRITÀ' FISICA SUBITA PER 
INFERMITÀ* CONTRATTA PER CAUSA DI SERVIZIO. VARIAZ. 
( 1.4.1 )( 4.1.2 ) P. DEF. 13 281 79 392 187 00 392 187 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 13 281 79 1 415 76 14 697 55 

RIM. PG. 

TOTALE 13 281 79 1 415 76 14 697 55 

EC/MSP 390 771 24 377 489 45 
RS31/12 

2917 SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI INIZ. 15 978 697 78 20 526 415 00 19 873 529 00 
(R) VARIAZ. 17 483 952 00 29 136 186 08 
( 2 )< 4.1.2 ) P. DEF. 15 978 697 78 38 010 367 00 49 009 715 08 

* DELL' IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. PAGATO 10 176 209 14 30 080 699 86 40 256 909 00 

E. 265.862,72 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA RIM. PG. 4 305 356 59 5 910 580 27 

E. 1.231.269,33 
TOTALE E. 1.497.132,05 TOTALE 14 481 565 73 35 991 280 13 40 256 909 00 

EC/MSP 1 497 132 05 2 019 086 87 8 752 806 08 
RS31/12 10 215 936 86 

01 SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, INIZ. 121 186 09 2 588 756 00 2 588 756 00 
ENERGIA ELETTRICA, GAS E TELEFONI, CONVERSAZIONI 
TELEFONICHE NONCHÉ' PER LA PULIZIA, IL VARIAZ. 4 041 226 00 4 143 566 00 
RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
LOCALI. P. DEF. 121 186 09 6 629 982 00 6 732 322 00 
( 2.2.3 ) 

PAGATO 92 018 98 5 351 152 12 5 443 171 10 
* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 

EFFETTI AMMIN. RIM. PG. 20 321 38 377 015 88 

TOTALE 112 340 36 5 728 168 00 5 443 171 10 

EC/MSP 8 845 73 901 814 00 1 289 150 90 
RS31/12 397 337 26 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 2914/02: DMT 20723 2012 (CP CS 33.737,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 18.629,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 683.470,00) 

CAP/PG 2917/01: DMT 63030 2012 (CP CS -65.120,00) 
L. ASS. 182 2012 (CP 4.106.346,00 CS 4.208.686,00) 
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02/05/2013 040/095/67 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

MISSIONI ALL'INTERNO 
( 2.2.13 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 147.616,26 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 221.391,77 
TOTALE E. 369.003,03 

MISSIONI ALL'ESTERO 

( 2.2.13 ) 

SPESE PER MISSIONI ALL'INTERNO, ALL'ESTERO E PER 
TRASFERIMENTI. 

( 2.2.13 ] 

SPESE PER CURE, RICOVERI E PROTESI. 
( 2.2.6 ) 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 5.837,33 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 37.235,14 
TOTALE E. 43.072,47 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

389.740,69 

389.740,69 

14.066,33 

6.664,33 

20.732,66 

369.008,03 
23.188,40 

89.818,73 

89.818,73 

46.746,26 

46.746,26 

43.072,47 
186,53 

1.160.926,00 

-179.077,00 

981.849,00 

306.190,20 

16.524,07 

322.714,27 

659.134,73 

22.000,00 

-5.171,00 

16.829,00 

82.052,00 

58.862,00 

140.914,00 

140.364,85 

186,53 

140.551,38 

362,62 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 2917/02: DMT 12903 2012 <CS 660 .926,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -5.580,00) 
DMT 63030 2012 <CP CS -166.150,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -7.347,00) 

CAP/PG 2917/04: DMT 43819 2012 <CP CS -178,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -4.743,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -250,00) 

CAP/PG 2917/05: DMT 40405 2012 (CS 18. 174,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -881,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -257,00) 
DDG 15236 2012 (CP CS 20.000,00) 
DMC 21501 2012 (CP CS 40.000,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 71. 645,00) 
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02/05/2013 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO 
MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI 

( 2.1.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 6.288,41 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 39.802,33 
TOTALE E. 46.090,74 

FITTO DI LOCALI ED ONERI ACCESSORI 

( 2.2 . 1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 78.614,62 
COSTITUISCONO DNA ECONOMIA 

E. 890.741,28 
TOTALE E. 969.355,90 

SPESE RELATIVE ALLA MANUTENZIONE DI IMPIANTI E 
ATTREZZATURE NONCHÉ' ADEGUAMENTO SICUREZZA NEI 
LUOGHI DI LAVORO 

( 2.2.2 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

SPESE POSTALI E TELEGRAFICHE 
( 2.2.4 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIH. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

233.665,09 

177.368,61 

10.205,74 

187.574,35 

46.090,74 
157.487,02 

14.898.479,77 

14. 8.479,77 

9.710.400,13 

4.218.723,74 

13.929.123,87 

969.355,90 
9.521.633,15 
126.593,08 

126.593,08 

92.479,91 

15.452,80 

107.932,71 

18.660,37 
42.888,67 
95.011,83 

95.011,83 

20.557.22 

32 .518,76 

53.075,98 

41.935,85 
65.835.23 

1.619.314,00 

-16.523,00 

1.602.791,00 

1.075.650,08 

147.281,28 

1.222.931,36 

379.859,64 

14.520.769,00 

13.555.042,00 

28.075.811,00 

22.772.899,78 

5.302.909,41 

28.075.809,19 

1,81 

173.145,00 

-2.337,00 

170.808,00 

138.101,33 

27.435,87 

165.537,20 

5.270,80 

261.283,00 

-82.886,80 
178.396,20 

102.482,96 

33.316,47 

135.799,43 

42.596,77 

1.619.314,00 

217.142,00 

1.836.456,00 

1.253.018,69 

1.253.018,69 

583.437,31 

14.520.769,00 

23.883.759,00 

38.404.528,00 

32.483.299,91 

32.483.299,91 

5.921.228,09 

173.145,00 

124.256,08 

297.401,08 

230.581,24 

230.581,24 

66.819,84 

261.283,00 

12.125,20 

273.408,20 

123.040,18 

123.040,18 

150.368,02 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 2917/06: DMT 43819 2012 (CP CS -12.637,00) 

DMT 63030 2012 (CP CS -457,00) 
DMT 1124 62 2012 (CP CS -3.429,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 233.665,00) 

CAP/PG 2917/07: DMT 24099 2012 (CP CS 4.597.856,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -150.000,00) 
DMT 76615 2012 (CP CS 9.107.186,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 10.328.717,00) 

CAP/PG 2917/08: DMT 40405 2012 (CS 121.955,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -2.337,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 4.638,08) 

CAP/PG 2917/09: DMT 40405 2012 (CS 52.919,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -9.866,00) 
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040/095/69 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

DMT 112462 
DDG 5956 
DDG 13522 
DDG 15236 
DDG 21629 
DDG 23102 
L. ASS. 182 

2012 
2012 
2012 
2012 
2012 
2012 
2012 

(CP CS 
(CP CS 
(CP CS 
(CP CS 
(CP CS 

-2.096,00) 
-124,80) 
-300,00) 
- 2 0 . 0 0 0 , 0 0 ) 

.._ -20.000,00) 
(CP CS -30.500,00) 
(CS 42.093,00) 
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02/05/2013 040/095/70 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

ESERCIZIO DEI MEZZI DI TRASPORTO 
( 2.1.1 ) 

SPESE DI COPIA, STAMPA, CARTA BOLLATA, 
REGISTRAZIONE E VARIE, INERENTI AI CONTRATTI 
STIPULATI DALL'AMMINISTRAZIONE 

SPESE PER IL RILASCIO DI DOCUMENTI MEDIANTE 
APPARECCHI DI RIPRODUZIONE 

( 2.1.1 ) 

SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE E L'ATTUAZIONE DI 
CORSI, CONFERENZE E SEMINARI CONCERNENTI LA 
FORMAZIONE, L'AGGIORNAMENTO ED IL PERFEZIONAMENTO 
DEL PERSONALE, NONCHÉ* SPESE PER LA PARTECIPAZIONE 
A CORSI ORGANIZZATI DA ENTI, ISTITUTI ED 
AMMINISTRAZIONI VARIE 

( 2.2.5 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1.000,00 

1.000,00 

742,55 

257,45 

1.000,00 

257,45 

5.968,07 

5.188,07 

780,00 

5.968,07 

4.595,20 

16.221,00 

-9.577,56 

6.643,44 

612,44 

612,44 

6.031,00 

31.971,00 

-3.026,00 

28.945,00 

19.790,78 

3.815,20 

23.605,98 

5.339,02 

VARIAZIONI : 
CAP/PG 291 

CAP/PG 

DMT 43819 2012 (CP CS -10,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -16,00) 
DDG 10214 2012 (CS 1.1 300,00) 
DDG 15073 2012 (CP CS -8.472,20) 
DDG 21308 2012 (CP CS -1.079,36) 
DMT 43819 2012 (CP CS -154,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -2.786,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -86,00) 
DDG 10214 2012 (CS -1 .000,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS -2 .072,00) 



2 8 9 

040/095/71 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

COMPENSI AGLI ESPERTI IVI COMPRESE LE INDENNITÀ' 
E IL RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO PER MISSIONI 
ALL'INTERNO E ALL'ESTERO 

MANUTENZIONE DEI MEZZI DI TRASPORTO 
( 2.2.2 ) 

NOLEGGIO DEI MEZZI DI TRASPORTO 
( 2.2.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

SPESE PER STUDI, INDAGINI, INCHIESTE, RILEVAZIONI 
E LAVORI DI RICERCA IN MATERIA DI LAVORO E 
POLITICHE SOCIALI E PER LA RELATIVA PUBBLICAZIONE E 
DIFFUSIONE 

( 2 . 2 . 1 0 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

9.489,56 

9.489,56 

9.406,75 

82,81 

9.489,56 

9.489,56 

9.406,75 

9.406,75 

82,81 

VARIAZIONI : 
CAP/PG 2917/17: DMT 112462 2012 

DDG 15073 2012 
DDG 21308 2012 

(CP CS -62,00) 
(CP CS 8.472,20) 
(CP CS 1.079,36) 



2 9 0 

02/05/2013 040/095/72 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER IL FUNZIONAMENTO - COMPRESI I GETTONI 
DI PRESENZA, I COMPENSI AI COMPONENTI E I£ 
INDENNITÀ' DI MISSIONE ED IL RIMBORSO SPESE DI 
TRASPORTO AI MEMBRI ESTRANEI AL MINISTERO - DI 
CONSIGLI, COMITATI E COMMISSIONI 

( 2.2.8 ) 

COMPENSI PER TRADUZIONI ED INTERPRETI 
( 2.2.9 ) 

SOMME DESTINATE ALL'ESTINZIONE DEI DEBITI 
PREGRESSI AL 31 DICEMBRE 2011 

( 2.1.1 ) 
(NUOVA ISTITUZIONE) 

REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI 
A : STUDI, CONSULENZE, INDAGINI 

( 2.2.10 ) 

(NUOVA ISTITUZIONE) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

17.234,43 

17.234,43 

16.639,08 

432,39 

17.071,47 

162,96 
2.050,03 

477,92 

49.978,00 

90.297,00 

140.275,00 

138.520,27 

1.617,64 

140.137,91 

137,09 

422,80 

422,80 

362,80 

362,80 

6 0 , 0 0 

27.102,00 

27.102,00 

25.057,04 

477,92 

25.534,96 

1.567,04 

109,00 

109,00 

108,46 

108,46 

0,54 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 2917/18: DMT 40405 2012 (CS 17 072,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -181,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -22,00) 
DDG 21829 2012 (CP CS 20.000,00) 
DDG 23102 2012 (CP CS 30.500,00) 
DMC 21501 2012 (CP CS 40.000,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 162,00) 

CAP/PG 2917/19: DMT 43819 2012 (CP CS -2,00) 
DDG 5956 2012 (CP CS 124,80) 
DDG 13522 2012 (CP CS 300,00) 

CAP/PG 2917/24: DMT 65180 2012 (CP CS 27.102,00) 
CAP/PG 2917/93: DMT 79389 2012 (CP CS 109,00) 



2 9 1 

02/05/2013 040/095/73 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
LEGALE 

( 12.2.3 )( 4.1.2 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
SISTEMA INFORMATIVO 

(R) 
( 2.2.2 )( 4.1.2 ) 

INVESTIMENTI 
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE DEL PERSONALE, 
INNOVAZIONE, BILANCIO E LOGISTICA 
SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
DOTAZIONI LIBRARIE 

( 21.1.2 )( 4.1.2 ) 

PROVENIENZA: 
7252 - 7901 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

756,00 

756,00 

756,00 

4B.065,51 

48.065,51 

47.324,71 

708,00 

48.032,71 

32,80 
251.468,74 

987,00 

987,00 

987,00 

987,00 

844,00 

-7,00 

837,00 

837,00 

837,00 

437.913,00 

-6.755,00 

431.158,00 

179.846,85 

250.760,74 

430-607,59 

550,41 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2980: DMT 43819 2012 (CP CS -7,00) 

L. ASS. 182 2012 (CS 756,00) 
CAPITOLO 7252: DMT 43819 2012 (CP CS -2.824, 00) 

DMT 112462 2012 [CP CS -3.931, 00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 48.066,00) 



2 9 2 

02/05/2013 040/095/74 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

Servizi di comunicazione istituzionale e 
informazione in materia di politiche del lavoro 
e in materia di politiche sociali (26.12) 

FUNZIONAMENTO 
DIREZIONE GENERALE PER LA COMUNICAZIONE E 
INFORMAZIONE IN MATERIA DI LAVORO E POLITICHE 
SOCIALI 

COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE 

( 1 )( 10.7.1 ) 
L'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA 
L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA 

STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

( 1.1.1 > 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE 
( 1.3.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 
( 1.1.2 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1.161.328,00 
73.193,00 

1.234.521,00 

1.353.310,59 

1.353.310,59 

+118.789,59 

894.237,00 
9.634,05 

903.871,05 

974.664,08 

974.664,08 

+70.793,03 

264.634,00 
246,00 

264.880,00 

312.876,56 

312.876,56 

+47.996,56 

38.915,23 

38.915,23 

38.915,23 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3061/01: DMT 93086 2012 (CP CS 738,00) 

DMT 112462 2012 <CP CS 6.439,00) 
DDG 111111 2012 (CP 2.457,05) 

CAP/PG 3061/02: DMT 93086 2012 (CP CS 246,00) 
CAP/PG 3061/03: DMT 20723 2012 (CP CS 27.780,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 11.136,00) 
DDG 111111 2012 (CP -0,77) 



2 9 3 

02/05/2013 040/095/75 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

04 QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL INIZ. 
PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE VARIAZ. 14 038 94 14 039, 00 
< 1.1.3 ) P. DEF. 14 038 94 14 039 00 

PAGATO 14 038 94 14 038 94 

RIM. PG. 

TOTALE 14 038 94 14 038, 94 

EC/MSP 0 06 
RS31/12 

05 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO INIZ. 2 457 00 2 457 00 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
ACCESSORIE VARIAZ. 10 358 78 12 815 00 
( 1.3.1 ) P. DEF. 12 815 78 15.272 00 

PAGATO 12 815 78 12 815, 78 

RIM. PG. 

TOTALE 12 815 78 12 815 78 

EC/MSP 2 456 22 
RS31/12 

50 RIEMI SS IONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE INIZ. 
( 1.1.5 ) VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 
RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

3062 COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE AL NETTO INIZ. 25 000 00 25 000 00 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE VARIAZ. 
( 1 ) ( 10.7.1 ) P. DEF. 25 000 00 25 000 00 

PAGATO 24 996 40 24 996 40 

RIM. PG. 

TOTALE 24 996 40 24 996, 40 

EC/MSP 3 60 3 60 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3061/04: DMT 77333 2012 (CP CS 14.039,00) 

DDG 111111 2012 (CP -0,06) 
CAP/PG 3061/05: DMT 20723 2012 (CP CS 6.723,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 2.695,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 3.397,00) 
DDG 111111 2012 (CP -2.456,22) 



2 9 4 

02/05/2013 040/095/76 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 2012 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

05 SOMMA OCCORRENTE PER LA CONCESSIONE DI BUONI 
PASTO AL PERSONALE 
( 1.2.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

25 .000 00 25 000 00 

P. DEF. 25 000 00 25 000 00 

PAGATO 24 996 40 24 996 40 

RIM. PG. 

TOTALE 24 996 40 24 996 40 

EC/MSP 3 60 3 60 
RS31/12 

3065 SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
AI DIPENDENTI 

INIZ. 
VARIAZ. 

1. 279 43 76 
4 
157 
158 

00 
00 

76 
4 
157 
158 

00 
00 

( 3 )( 10.7.1 ) P. DEF. 1 279 43 80 315 00 80 315 00 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCONO 
UNA ECONOMIA 

E. 472,38 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 8.420,35 
TOTALE E. + 7.947,97 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

88 

88 

262 

262 

97 

97 

88 

88 

262 

262 

97 

97 
L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA EC/MSP 

RS31/12 
1 279 43 +7 947 97 +7 947 97 

01 IRAP SULLE COMPETENZE FISSE. 
( 3.1.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

75 281 
60 

00 
00 

75 281 
60 

00 
00 

(SPESE OBBLIGATORIE) P. DEF. 75 341 00 75 341 00 

PAGATO 83 761 35 83 761 35 

RIM. PG. 

TOTALE 83 761 35 83 761 35 

EC/MSP +8 420 35 +8 420, 35 
RS31/12 

02 IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE. INIZ. 1. 279 43 876 00 876, 00 
< 3.1.1 ) VARIAZ. 4 098 00 4 098 00 

P. DEF. 1. 279 43 4 974 00 4. 974, 00 

PAGATO 4 501 62 4. 501, 62 

RIM. PG. 

TOTALE 4 501 62 4. 501, 62 

EC/MSP 1. 279, 43 472 38 472, 38 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3065/01: DMT 93086 2012 (CP CS 60,00) 
CAP/PG 3065/02: DMT 20723 2012 (CP CS 1.958,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 947,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 1.193,00) 



2 9 5 

02/05/2013 040/095/77 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 2012 2012 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

3070 EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE CIVILE PER LA INIZ. 
PERDITA DELL'INTEGRITÀ' FISICA SUBITA PER 
INFERMITÀ' CONTRATTA PER CAUSA DI SERVIZIO. VARIAZ. 
( 1.4.1 )( 10.7.1 ) P. DEF. 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 
(PER MEMORIA) 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

3111 SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI INIZ. 197. 212 23 195 055 00 195 055 00 
(R) VARIAZ. 47 192 08 244 406 47 
( 2 ) ( 10.7.1 ) P. DEF. 197. 212 23 242 247 08 439 461 47 

PAGATO 196. 038 01 46 924 80 242 962 81 

RIM. PG. 441 00 67 874 67 

TOTALE 196. 479 01 114 799 47 242 962 81 

EC/MSP 733 22 127 447 61 196 498 66 
RS31/12 68. 315 67 

01 ACQUISTO DI RIVISTE, GIORNALI ED ALTRE INIZ. 
PUBBLICAZIONI. 

VARIAZ. 
( 2.1.2 ) 

P. DEF. 

PAGATO 
RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

02 MISSIONI ALL'INTERNO INIZ. 4 000 00 4 000 00 
( 2.2.13 ) VARIAZ. -819 00 819 00 

P. DEF. 3 181 00 3 181 00 

PAGATO 325 80 325 80 

RIM. PG. 162 00 

TOTALE 487 80 325 80 

EC/MSP 2 693 20 2 855 20 
RS31/12 162, 00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3111/02: DMT 43819 2012 (CP CS 28, 00) 

DMT 63030 2012 (CP CS 751 ,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS 40, 00) 



2 9 6 

02/05/2013 040/095/78 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

MISSIONI ALL'ESTERO 

( 2.2.13 ) 

SPESE PER MISSIONI ALL'INTERNO, ALL'ESTERO E PER 
TRASFERIMENTI. 

( 2.2.13 ) 

SPESE PER CURE, RICOVERI E PROTESI. 
( 2.2.6 ) 

SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
ENERGIA ELETTRICA, GAS E TELEFONI, CONVERSAZIONI 
TELEFONICHE NONCHÉ' PER LA PULIZIA, IL 
RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D' ARIA DEI 
LOCALI 

( 2.2.3 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
R531/12 

332,39 

332,39 

203,70 

203,70 

128,69 
246,36 

3.741,21 

3.741,21 

3.741,21 

3.741,21 

4.440,40 

1.000,00 

1.000,00 

1.000,00 

600,00 

536,08 

1.136,08 

246,36 

246,36 

889,72 

169.844,00 

-7.007,00 

162.837,00 

41.400,95 

4.440,40 

45.841,35 

116.995,65 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3111/05: DMT 43819 2012 

DMT 112462 2012 
DMC 21501 2012 
L. ASS. 182 2012 

CAP/PG 3111/06: DMT 40405 2012 
DMT 

(CP CS -5,00) 
(CP CS -9,00) 
(CP 550,08 CS 550,47) 
(CS 332,00) 
(CS 3.742,00) 

63030 2012 (CP CS -7.007,00) 



2 9 7 

02/05/2013 040/095/79 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

07 SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI INIZ. 469 65 3 500 00 3 500 00 
SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO VARIAZ. -79 00 391 00 
MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI 

P. DEF. 469 65 3 421 00 3 891 00 
( 2.1.1 ) 

PAGATO 352 36 198 06 550 44 

RIM. PG. 117 27 2 257 25 

TOTALE 469 65 2 455 31 550 44 

EC/MSP 965 69 3 340 56 
RS31/12 2.374 52 

08 FITTO DI LOCALI ED ONERI ACCESSORI INIZ. 
( 2.2.1 ) VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

09 SPESE RELATIVE ALLA MANUTENZIONE DI IMPIANTI E INIZ. 732 71 611 oo 611 00 
ATTREZZATURE NONCHÉ' ADEGUAMENTO SICUREZZA NEI 
LUOGHI DI LAVORO VARIAZ. 4. 920 00 5 653 00 
( 2.2.2 ) P. DEF. 732 71 5. 531 00 6 264 00 

PAGATO 732 71 2 539 11 3 271 82 

RIM. PG. 

TOTALE 732 71 2 539 11 3 271 82 

EC/MSP 2. 991 89 2 992 18 
RS31/12 

10 SPESE POSTALI E TELEGRAFICHE INIZ. 475 85 500 00 500 00 
( 2.2.4 ) VARIAZ. -11 00 465 00 

P. DEF. 475 85 489, 00 965 00 

PAGATO 45 02 38 19 83 21 

RIM. PG. 323 73 450, 81 

TOTALE 368 75 489, 00 83 21 

EC/MSP 107 10 881 79 
RS31/12 774 54 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3111/07: DMT 43819 2012 (CP CS -28,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -51,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 470,00) 

CAP/PG 3111/09: DMT 112462 2012 (CP CS -80,00) 
DMC 4869 2012 (CP CS 5.000,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 733,00) 

CAP/PG 3111/10: DMT 40405 2012 (CS 369,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -4,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -7,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 107,00) 



2 9 8 

02/05/2013 040/095/80 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

11 ESERCIZIO DEI MEZZI DI TRASPORTO INIZ. 
< 2.1.1 ) VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

12 SPESE DI COPIA, STAMPA, CARTA BOLLATA, INIZ. 
REGISTRAZIONE E VARIE INERENTI AI CONTRATTI 
STIPULATI DALL' AMMINISTRAZIONE. VARIAZ. 
< 2.2.1 ) P. DEF. 

PAGATO 
RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

13 SPESE PER IL RILASCIO DI DOCUMENTI MEDIANTE INIZ. 
APPARECCHI DI RIPRODUZIONE 

VARIAZ. 
< 2.1.1 ) 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

14 COMPENSI PER TRADUZIONI ED INTERPRETI INIZ. 
( 2.2.9 ) VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 



2 9 9 

02/05/2013 040/095/81 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER LE RELAZIONI PUBBLICHE 
( 2.2.7 ) 

COMPENSI AGLI ESPERTI IVI COMPRESE LE INDENNITÀ' 
E IL RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO PER MISSIONI 
ALL'INTERNO E ALL'ESTERO 

SPESE PER STUDI, INDAGINI, INCHIESTE, RILEVAZIONI 
E LAVORI DI RICERCA IN MATERIA DI LAVORO E 
POLITICHE SOCIALI E PER LA RELATIVA PUBBLICAZIONE E 
DIFFUSIONE 

( 2.2.10 ) 

MANUTENZIONE DEI MEZZI DI TRASPORTO 
( 2.2.2 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

191.460,42 

191.460,42 

190.962,99 

190.962,99 

497,43 
60.317,85 

15.000,00 
49.652,00 
64.652,00 

2.422,69 

60.317,85 

62.740,54 

1.911,46 

15.000,00 
241.113,00 
256.113,00 

193.385,68 

193.385,68 

62.727,32 

VARIAZIONI: 
DMT 27466 2012 (CS 120 .000,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -121,00) 
DMT 103022 2012 (CP CS 50.000,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -227,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 71. 461,00) 



3 0 0 

02/05/2013 040/095/82 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

21 NOLEGGIO DEI MEZZI DI TRASPORTO 
( 2.2.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

23 SPESE PER IL FUNZIONAMENTO - COMPRESI I GETTONI 
DI PRESENZA, I COMPENSI AI COMPONENTI E LE 
INDENNITÀ' DI MISSIONE ED IL RIMBORSO SPESE DI 
TRASPORTO AI MEMBRI ESTRANEI AL MINISTERO - DI 
CONSIGLI, COMITATI E COMMISSIONI 
( 2.2.8 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

3113 SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
LEGALE 

INIZ. 
VARIAZ. 

1 613 00 1 613 00 

( 12.2.3 )( 10.7.1 ) P. DEF. 1 613 00 1 613 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 1 613 00 1 613 00 
RS31/12 

3180 SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
SISTEMA INFORMATIVO 

(R) 
( 2.2.2 ) ( 10.7.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

P. DEF. 

16. 

16 

267 

267 

00 

00 

10 

10 

875 
-88 
787 

00 
00 
00 

10 
16 
27 

875 
179 
054 

00 
00 
00 

PAGATO 16. 267 00 16 267 00 

RIM. PG. 10 787 00 

TOTALE 16. 267 00 10 787 00 16 267 00 

EC/MSP 10 787 00 
RS31/12 10. 787 00 

VARIAZIONI : 
CAPITOLO 3180: DMT 40405 2012 (CS 9.476,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -88,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 6.791,00) 



3 0 1 

02/05/2013 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

INVESTIMENTI 
DIREZIONE GENERALE PER LA COMUNICAZIONE E 
INFORMAZIONE IN MATERIA DI LAVORO E POLITICHE 
SOCIALI 
SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
DOTAZIONI LIBRARIE 

(R) 
( 21.1.2 )( 10.7.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1.258,00 

1.258,00 

TOTALE MISSIONE (26) INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1.258,00 
1.371,00 

4.325.417.108,48 

4.325.417.108,48 

2.596.140.053,19 

1.488.277.164,80 

4.084.417.217,99 

240.999.890,49 
2.928.528.146,02 

1.404,00 

-33,00 

1.371,00 

1.371,00 

1.371,00 

5.401.645.494,00 

256.858.613,00 

5.658.504.107,00 

4.157.444.051,99 

1.440.250.981,22 

5.597.695.033,21 

60.809.073,79 

1.404,00 

1.225,00 

2.629,00 

2.629,00 

5.451.007.979,00 

1.573.648.664,47 

7.024.656.643,47 

6.753.584.105,18 

6.753.584.105,18 

271.072.538,29 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 7371: DMT 43819 2012 (CP CS -11,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -22,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 1.258,00) 



3 0 2 

02/05/2013 040/095/84 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

2 Politiche previdenziali (25) 
2.2 Previdenza obbligatoria e complementare. 

assicurazioni sociali (25.3) 
FUNZIONAMENTO 
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE PREVIDENZIALI E 
ASSICURATIVE 

4231 COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL INIZ. 4 613 034 00 4 613 034 00 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE VARIAZ. 279 976 00 279.976 00 
( 1 )( 10.2.1 ) P. DEF. 4 893 010 00 4 893 010 00 

PAGATO 4 288 149 78 4 288 149 78 

RIM. PG. 

TOTALE 4 288 149 78 4 288 149 78 

EC/MSP 604 860 22 604 860 22 
RS31/12 

01 STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, INIZ. 3 532 672 00 3 532 672 00 
COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE VARIAZ. 4 555 00 4 555 00 
( 1.1.1 ) P. DEF. 3 537 227 00 3 537 227 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

941 43 PAGATO 3 069 941 43 3.069 941 43 

RIM. PG. 

TOTALE 3 069 941 43 3 069 941 43 

EC/MSP 467 285 57 467 285 57 
RS31/12 

02 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO INIZ. 1 042 023 00 1 042 023 00 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE 

VARIAZ. 
( 1.3.1 ) 

P. DEF. 1 042 023 00 1 042 023 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 942 788 06 942 788 06 

RIM. PG. 

TOTALE 942 788 06 942 78B 06 

EC/MSP 99 234 94 99 234 94 
RS31/12 

03 COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, INIZ. 
COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE VARIAZ. 136 569 00 136 569 00 

( 1.1.2 ) P. DEF. 136 569 00 136 569 00 

PAGATO 136 568 75 136 568 75 

RIM. PG. 

TOTALE 136 568 75 136 568 75 

EC/MSP 0 25 0 25 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4231/01: DMT 112462 2012 (CP CS 4.555,00) 
CAP/PG 4231/03: DMT 20723 2012 (CP CS 36.107, 00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 100.462 ,00) 



3 0 3 

02/05/2013 040/095/85 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

04 QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 
VARIAZ. 85 187 00 85 187 00 

( 1.1.3 ) P. DEF. 85 187 00 85 187 00 

PAGATO 85 186 07 85 186 07 

RIM. PG. 

TOTALE 85 186 07 85 186 07 

EC/MSP 0 93 0 93 
RS31/12 

05 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
ACCESSORIE 

INIZ-
VARIAZ. 

38 
53 

339 
665 

00 
00 

38 
53 

339 
665 

00 
00 

( 1.3.1 ) P. DEF. 92 004 00 92 004 00 

PAGATO 53 665 47 53 665 47 

RIM. PG. 

TOTALE 53 665 47 53 665 47 

EC/MSP 38 338 53 38 338 53 
RS31/12 

50 RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE 
( 1.1.5 ) 

INIZ. 
VARIAZ -
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

4232 COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE AL NETTO 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE 

E 
INIZ. 
VARIAZ. 

19. 019 74 143 833 00 143 833 00 

( 1 ) ( 10.2.1 ) P. DEF. 19. 019 74 143 833 00 143 833 00 

PAGATO 11. 499 54 96 577 00 108 076 54 

RIM. PG. 4. 250 46 

TOTALE 15. 750 00 96 577 00 108 076 54 

EC/MSP 3. 269 74 47 256 00 35 756 46 
RS31/12 4. 250 46 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4231/04: DMT 77333 2012 (CP CS 85.187,00) 
CAP/PG 4231/05: DMT 20723 2012 (CP CS 8.738,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 24.312,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 20.615,00) 



3 0 4 

02/05/2013 040/095/86 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 2012 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA* DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

05 SOMMA OCCORRENTE PER LA CONCESSIONE DI BUONI 
PASTO AL PERSONALE 

( 1.2.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

19 

19 

019 

019 

74 

74 

143 

143 

833 

833 

00 

00 

143 

143 

833 

833 

00 

00 

PAGATO 11 499 54 96 577 00 108 076 54 

RIM. PG. 4 250 46 

TOTALE 15 750 00 96 577 00 108 076 54 

EC/MSP 3 269 74 47 256 00 35 756 46 
RS31/12 4 250 46 

4235 SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
AI DIPENDENTI 

INIZ. 
VARIAZ. 

2 280 47 313 
18 

327 
850 

00 
00 

313 
18 

327 
850 

00 
00 

( 3 )( 10.2.1 ) x P. DEF. 2 280 47 332 177 00 332 177 00 

PAGATO 281 231 57 281 231 57 

RIM. PG. 

TOTALE 281 231 57 281 231 57 

EC/MSP 2 280 47 50 945 43 50 945 43 
RS31/12 

01 IRAP SULLE COMPETENZE FISSE. 
( 3.1.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

299 895 00 299 895 00 

(SPESE OBBLIGATORIE) P. DEF. 299 895 00 299 895 00 

PAGATO 262 381 67 262 381 67 

RIM. PG. 

TOTALE 262 381 67 262 381 67 

EC/MSP 37 513 33 37 513 33 
RS31/12 

02 IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE. INIZ. 2. 280 47 13 432 00 13 432, 00 
( 3.1.1 ) VARIAZ. 18 850 00 18 850, 00 

P. DEF- 2. 280, 47 32 282 00 32 282, 00 

PAGATO 18 849 90 13 849, 90 

RIM. PG. 

TOTALE 18 849 90 18 849, 90 

EC/MSP 2. 280, 47 13 432 10 13.432, 10 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4235/02: DMT 20723 2012 (CP CS 3.070,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 8.539,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 7.241,00) 



3 0 5 

02/05/2013 040/095/87 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

4240 EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE CIVILE PER LA INIZ. 
PERDITA DELL'INTEGRITÀ' FISICA SUBITA PER 
INFERMITÀ' CONTRATTA PER CAUSA DI SERVIZIO. VARIAZ. 
( 1.4.1 )( 10.2.1 ) P. DEF. 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 
(PER MEMORIA) 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

4282 SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI INIZ. 79 700 76 603.035 00 599 035 00 
(R) VARIAZ. -9.934 00 65 403 00 
( 2 )( 10.2.1 ) P. DEF. 79. 700 76 593.101 00 664 438 00 

* DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. PAGATO 72. 632 39 274.936 05 347 568 44 

E. 420,00 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA RIM. PG. 5. 726 37 53.718 94 

E. 922,00 
TOTALE E. 1.342,00 TOTALE 78. 358 76 328.654 99 347 568 44 

EC/MSP 1 342 00 264.446 01 316 869 56 
RS31/12 59 445 31 

01 SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, INIZ. 22 676 41 516.536 00 516 536 00 
ENERGIA ELETTRICA, GAS E TELEFONI, CONVERSAZIONI 
TELEFONICHE NONCHÉ' PER LA PULIZIA, IL VARIAZ. -19.657 00 3 020 00 
RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
LOCALI. P. DEF. 22. 676 41 496.879 00 519.556 00 
( 2.2.3 ) 

PAGATO 22. 676 41 222.886 04 245 562 45 

RIM. PG. 29.514 23 

TOTALE 22. 676 41 252.400 27 245 562 45 

EC/MSP 244.478 73 273 993 55 
RS31/12 29. 514 23 

02 MISSIONI ALL'INTERNO INIZ. 1.000 00 1 000 00 
( 2.2.13 ) VARIAZ. -35 00 404 00 

P. DEF. 965 00 596 00 

PAGATO 72 70 72 70 

RIM. PG. 

TOTALE 72 70 72 70 

EC/MSP 892 30 523 30 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4282/01: DMT 40405 2012 (CS 22.677,00) 

DMT 63030 2012 (CP CS -19.657,00) 
CAP/PG 4282/02: DMT 43819 2012 (CP CS -1,00) 

DMT 63030 2012 (CP CS -32,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -2,00) 
DDG 22508 2012 (CS -369,00) 



3 0 6 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI PI GESTIONE 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

MISSIONI ALL'ESTERO 
( 2.2.13 ) 

SPESE PER MISSIONI ALL'INTERNO, ALL'ESTERO E PER 
TRASFERIMENTI. 
( 2.2.13 ) 

SPESE PER CURE, RICOVERI E PROTESI. 
{ 2.2.6 ) 

SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO 
MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI 
( 2.1.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS3I/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS3I/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

409,83 

313,68 

313,68 

96,15 
2.888,03 

2.399,58 

2.399,58 

2.399,58 

425,00 
23.146,36 

23.146,36 

22.959,11 

187,25 

23.146,36 

1.383,69 

17.000,00 
10.347,00 
27.347,00 

23.375,82 

2.888,03 

26.263,85 

1.083,15 

4.000,00 
-89,00 

3.911,00 

647,96 

425,00 

1.072,96 

2.838,04 

15.000,00 
-327,00 

14.673,00 

9.545,26 

1.196,44 

10.741,70 

3.931,30 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4282/03: DMT 43819 2012 (CP CS -50,00) 

DMT 112462 •2012 (CP CS -103,00) 
DMC 11980 2012 (CP CS 7.000,00) 
DMC 26886 2012 (CP CS 3.500,00) 

CAP/PG 4282/05: DMT 40405 2012 (CS 1.552,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -32,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -57,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 847,00) 

CAP/PG 4282/06: DMT 40405 2012 (CS 23.147,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -122,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -205,00) 



3 0 7 

040/095/89 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 

FITTO DI LOCALI ED ONERI ACCESSORI 
( 2 . 2 . 1 ) 

SPESE RELATIVE ALLA MANUTENZIONE DI IMPIANTI E 
ATTREZZATURE NONCHÉ' ADEGUAMENTO SICUREZZA NEI 
LUOGHI DI LAVORO 

( 2 . 2 . 2 ) 

SPESE POSTALI E TELEGRAFICHE 

( 2.2.4 ) 

ESERCIZIO DEI MEZZI DI TRASPORTO 

( 2.1.1 ) 

IHIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

20.813,79 

20.813,79 

20.813,79 

16.746,19 

6.129,64 

6.129,64 

2.514,67 

2.789,12 

5.303,79 

825,85 
4.488,17 

171,15 

171,15 

171,15 

31.812,00 

-338,00 

31.474,00 

8.758,17 

16.746,19 

25.504,36 

5.969,64 

7.000,00 

-83,00 

6.917,00 

5.217,95 

1.699,05 

6.917,00 

3.238,00 

-2.057,80 

1 . 180 , 20 

847,20 

847,20 

333,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4282/08: DMT 40405 2012 (CS 20.814,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -338,00) 
CAP/PG 4282/09: DMT 40405 2012 (CS 5.304,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -57,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -26,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 825,00) 

CAP/PG 4282/10: DMT 43819 2012 (CP CS -3,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -1,00) 
DDG 15086 2012 (CP CS -2.053,80) 
L. ASS. 182 2012 (CS 171,00) 



3 0 8 

02/05/2013 040/095/90 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI PI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE DI COPIA, STAMPA, CARTA BOLLATA, 
REGISTRAZIONE E VARIE INERENTI AI CONTRATTI 
STIPULATI DALL' AMMINISTRAZIONE. 

( 2.2.1 ) 

SPESE PER IL RILASCIO DI DOCUMENTI MEDIANTE 
APPARECCHI DI RIPRODUZIONE 

( 2 . 1 . 1 ) 

COMPENSI PER TRADUZIONI ED INTERPRETI 
( 2.2.9 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

COMPENSI AGLI ESPERTI IVI COMPRESE LE INDENNITÀ' 
E IL RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO PER MISSIONI 
ALL'INTERNO E ALL'ESTERO 

( 2.2.9 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

954,00 

954,00 

534,00 

534,00 

420,00 

3.000,00 

3.000,00 

250,00 

2.750,00 

3.000,00 

4.000,00 

599,00 

-14,00 

585,00 

585,00 

6.850,00 

- 1 6 , 0 0 

6.834,00 

1.250,00 

1.250,00 

2.500,00 

4.334,00 

VARIAZIONI: 
4282/13: DMT 43819 2012 (CP CS -5,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -9,00) 
DDG 22508 2012 (CS 369 ,00) 

4282/15: DMT 43819 2012 (CP CS -7,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -9,00) 



3 0 9 

02/05/2013 040/095/91 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA* DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

16 

17 

16 

19 

SPESE PER STUDI, INDAGINI, INCHIESTE, RILEVAZIONI 
E LAVORI DI RICERCA IN MATERIA DI LAVORO E 
POLITICHE SOCIALI E PER LA RELATIVA PUBBLICAZIONE E 
DIFFUSIONE 
( 2.2.10 ) 

OSSERVATORIO PATRIMONIO IMMOBILIARE 
( 2.1.1 ) 

MANUTENZIONE DEI MEZZI DI TRASPORTO 
{ 2.2.2 ) 

NOLEGGIO DEI MEZZI DI TRASPORTO 
! 2.2.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

2.053,80 

2.053,80 

2.053,80 

2.053,80 

2.053,80 

2.053,80 

2.053,80 

2.053,80 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4282/19: DDG 15086 2012 (CP CS 2.053,80) 



3 1 0 

02/05/2013 040/095/92 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER IL FUNZIONAMENTO - COMPRESI I GETTONI 
DI PRESENZA, I COMPENSI AI COMPONENTI E LE 
INDENNITÀ' DI MISSIONE ED IL RIMBORSO SPESE DI 
TRASPORTO AI MEMBRI ESTRANEI AL MINISTERO - DI 
CONSIGLI, COMITATI E COMMISSIONI 

( 2.2.8 ) 

SOMME DESTINATE ALL'ESTINZIONE DEI DEBITI 
PREGRESSI AL 31 DICEMBRE 2011 

( 2.1.1 ) 

(NUOVA ISTITUZIONE) 

SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
LEGALE 

( 12.2.3 )( 10.2.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

SPESE PER IL FUNZIONAMENTO - COMPRESO IL COMPENSO 
AI COMPONENTI - DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DELLA 
SPESA PREVIDENZIALE 

( 2.2.8 )( 10.2.1 ) 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 2.052,04 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 586,82 
TOTALE E. 2.638,86 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

13.561,00 

5.827,00 

5.827,00 

2.784,56 

403,58 

3.188,14 

2.638,86 
428,92 

282,00 

282,00 

281,15 

1.733,00 

44.238,00 

45.971,00 

32.409,60 

13.561,00 

45.970,60 

0,40 

46.000,00 

-1.567,00 

44.433,00 

5.338,62 

25,34 

5.363,96 

39.069,04 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4282/24: DMT 65180 2012 (CP CS 282,00) 
CAPITOLO 4283: DMT 32904 2012 (CP CS 25.427,00) 

DMT 76966 2012 (CP CS 5.250,00) 
DMT 101370 2012 (CP CS 13.561,00) 

CAPITOLO 4293: DMT 43819 2012 (CP CS -821,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -746,00) 



3 1 1 

02/05/2013 040/095/93 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA1 DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

4294 SPESE CONNESSE ALLE ISPEZIONI DA COMPIERE PRESSO IMIZ. 120 676 50 35 947 00 35 947 00 
LE SEDI DEGLI ISTITUTI DI PATRONATO E DI ASSISTENZA 
SOCIALE ALL'ESTERO, FINALIZZATE ALLA VERIFICA VARIAZ. 423 067 00 423 067 00 
DELL'ORGANIZZAZIONE E DELLE ATTIVITÀ* DELLE SEDI 
STESSE P. DEF. 120 676 50 459 014 00 459 014 00 
( 2.2.13 )( 4.1.2 ) ( 2.2.13 )( 4.1.2 ) 

PAGATO 412 99 14 012 35 14 425 34 
* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 

EFFETTI AMMIN. RIM. PG. 120 000 00 28 198 26 

TOTALE 120 412 99 42 210 61 14 425 34 

EC/MSP 263 51 416 803 39 444 588 66 
RS31/12 148 198 26 

4320 SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL INIZ. 17 446 00 19 468 00 19 468 00 
SISTEMA INFORMATIVO 

VARIAZ. -158 00 17 288 00 
(R) 

P. DEF. 17 446 00 19 310 00 36 756 00 
( 2.2.2 )( 10.2.1 ) 

PAGATO 
RIM. PG. 17 446 00 19 310 00 

TOTALE 17 446 00 19 310 00 

EC/MSP 36 756 00 
RS31/12 36 756 00 

4337 SOMME DA TRASFERIRE ALL'INAIL PER LO SVOLGIMENTO INIZ. 14 475 125 25 22 337 494 00 22 337 494 00 
DELLE FUNZIONI E DELLE ATTIVITÀ' SVOLTE DAL 
SOPPRESSO ISTITUTO SUPERIORE PER LA PREVENZIONE E VARIAZ. 30 952 839 00 30 952 839 00 
LA SICUREZZA DEL LAVORO (ISPESL), INCLUSE QUELLE 
RELATIVE ALLE RISORSE UMANE E STRUMENTALI P. DEF. 14 475 125 25 53 290 333 00 53 290 333 00 
( 4.3.1 )( 4.1.2 ) 

PAGATO 12 365 458 25 40 924 874 75 53.290 333 00 

RIM. PG. 2 109 667 00 12 365 458 25 

TOTALE 14 475 125 25 53 290 333 00 53 290 333 00 

EC/MSP 
RS31/12 14 475 125 25 

INTERVENTI 
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE PREVIDENZIALI E 
ASSICURATIVE 

4330 FONDO PER IL FINANZIAMENTO DI SGRAVI CONTRIBUTIVI INIZ. 1.159 000 000 00 1.159 000 000 00 1.159 000 000 00 
PER INCENTIVARE LA CONTRATTAZIONE DI SECONDO 
LIVELLO VARIAZ. -509 000 000 00 -119.000 000 00 
( 4.3.1 )( 4.1.2 ) P. DEF. 1.159 000 000 00 650 000 000 00 1.040 000 000 00 

PAGATO 910 861 283 02 910 861 283 02 

RIM. PG. 119 000 000 00 650 000 000 00 

TOTALE 1.029 861 283 02 650 000 OOO 00 910 861 283 02 

EC/MSP 129 138 716 98 129 138 716 98 
RS31/12 769 000 000 00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4294: 1. ASS. 182 2012 (CP CS 423.067,00) 
CAPITOLO 4320: DMT 40405 2012 (CS 17.446,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -158,00) 
CAPITOLO 4337: DMT 63030 2012 (CP CS -2.109.667,00) 

L. ASS. 182 2012 (CP CS 33.062.506,00) 
CAPITOLO 4330: DMC 22887 2012 (CS 390.000.000,00) 

L. ASS. 182 2012 (CP CS -509.000.000 00) 



3 1 2 

02/05/2013 040/095/94 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

FINANZIAMENTO DEGLI ISTITUTI DI PATRONATO E DI 
ASSISTENZA SOCIALE 
( 5.3.2 ) ( 4.1.2 ) 

SOMMA DA CORRISPONDERE PER IL FUNZIONAMENTO DELLA 
COMMISSIONE DI VIGILANZA SUI FONDI PENSIONE 

(R) 
( 4.1.2 )( 10.2.1 ) 

SOMMA DA ASSEGNARE ALL'ENTE NAZIONALE DI 
PREVIDENZA E ASSISTENZA PER I LAVORATORI DELLO 
SPETTACOLO (ENPALS) ODALE QUOTA PARTE DI MENSILITÀ' 
DI PENSIONE DA FINANZIARSI DALLO STATO 
( 4.3.1 )( 10.2.1 ) 

RIMBORSO ALL'I.N.A.I,L. DEGLI ONERI SOSTENUTI PER 
PRESTAZIONI IN FAVORE DEI LAVORATORI COLPITI DA 
SILICOSI CONTRATTA NELLE MINIERE DI CARBONE IN 
BELGIO E RIMPATRIATI 
( 4.3.1 )( 10.1.2 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

miz. 
VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

21.059.019,26 

21.059.019.26 

21.002.805,06 

56.114,00 

21.058.919,06 

100,20 

22.228.887,02 
441.980,00 

441.980,00 

441.980,00 

441.980,00 

188.601,74 
31.470.957,00 

31.470.957,00 

13.155.268,97 

1.000.000,00 

14.155.268,97 

17.315.6B8, 03 
22.604.505.27 
10.360.126,00 

10.360.126,00 

5.180.063,00 

5.180.063,00 

5.180.063,00 
10.360.126,00 

395.470.724,00 
33.084.354,00 
428.555.078,00 

406.382.304,98 

22.172.773,02 

428.555.078,00 

284.000,00 
-10.710,00 
273.290,00 

188.601,74 

188.601,74 

84.688,26 

98.370.957,00 

98.370.957,00 

76.766.451,73 

21.604.505,27 

98.370.957,00 

5.180.063,00 
5.164.569,00 
10.344.632,00 

5.164.569,00 

5.180.063,00 

10.344.632,00 

395.470.724,00 
54.099.045,00 
449.569.769,00 

427.385.110,04 

427.385.110,04 

22.184.658,96 

284.000,00 
237.483,26 
521.483,26 

441.980,00 

441.980,00 

79.503,26 

98.370.957,00 

98.370.957,00 

89.921.720,70 

89.921.720,70 

8.449.236,30 

5.180.063,00 
5.164.569,00 
10.344.632,00 

5.164.569,00 

5.164.569,00 

5.180.063,00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4331: L. ASS. 182 2012 (CP 33.084.354,00 CS 54.099.045,00) 
CAPITOLO 4332: DMT 43819 2012 (CP CS -5.525,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -5.185,00) 
DMC 22886 2012 (CS 248.193,26) 

CAPITOLO 4334: DMT 13170 2012 (CP CS 5.164.569,00) 



3 1 3 

02/05/2013 040/095/95 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

4335 RIMBORSO ALL'I.N.A.I.L. DELLE RENDITE VITALIZIE 
EROGATE AI CITTADINI RIMASTI INVALIDI ED AI 
SUPERSTITI DEI DECEDUTI IN CONSEGUENZA DI CALAMITA' 
NATURALI 

( 4.3.1 ) ( 10.1.2 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

6 

6 

000 

000 

000 

000 

00 

00 

3 

3 

000 

000 

000 

000 

00 

00 

3 

3 

000 

000 

000 

000 

00 

00 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

RIM. PG. 

TOTALE 

3 

3 

000 

000 

000 

000 

00 

00 

3 

3 

000 

000 

000 

000 

00 

00 

EC/MSP 3 000 000 00 3 000 000 00 
RS31/12 6 000 000 00 

4336 RIMBORSI E CONTRIBUTI DA EROGARE ALL'INAIL INIZ. 748 491 190 00 405.091 190 00 405 091 190 00 
( 4 )( 10.1.2 ) VARIAZ. 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 900.000,00 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 20.343.467,77 
TOTALE E. 21.243.467,77 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

748 

363 

363 

491 

847 

400 

190 

722 

000 

00 

23 

00 

405 

15 

390 

091 

000 

091 

190 

000 

190 

00 

00 

00 

405 

378 

091 

847 

190 

722 

00 

23 

TOTALE 727 247 722 23 405 091 190 00 378 847 722 23 

EC/MSP 21 243 467 77 26 243 467 77 
RS31/12 753 491 190 00 

01 RIMBORSO ALL'INAIL DEGLI ONERI SOSTENUTI PER LE 
ASSICURAZIONI OBBLIGATORIE DEGLI APPRENDISTI 
ARTIGIANI 

( 4.3.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

03 CONTRIBUTO DA EROGARE ALL' INAIL PER LA REVISIONE 
DEI SISTEMI DI FINANZIAMENTO E DEL LIVELLO DELLA 
CONTRIBUZIONE ANCHE AL FINE DI RISANARE LA GESTIONE 
AGRICOLTURA, NONCHÉ' PER LA PREVISIONE DELLA 
COPERTURA E VALUTAZIONE INDENNITARIA DEL DANNO 
BIOLOGICO 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

723 

723 

000 

000 

000 

000 

00 

00 

381 

381 

500 

500 

000 

000, 

00 

00 

381 

381 

500 

500 

000 

000 

00 

00 

( 4.3.1 ) PAGATO 361 500 000 00 15 000 000 00 376 500 000 00 

RIM. PG. 361 500 000 00 366 500 000, 00 

TOTALE 723 000 000 00 381 500 000, 00 376 500 000 00 

EC/MSP 5 000 000 00 
RS31/12 728 000 000 00 

04 SOMME DA ASSEGNARE ALL'INAIL PER GLI ONERI 
DERIVANTI DALL'ASSICURAZIONE OBBLIGATORIA CONTRO 
GLI INFORTUNI DOMESTICI 

INIZ. 

VARIAZ. 

23 691 190 00 22 691 190 00 22 691 190 00 

( 4.3.1 ) P. DEF. 23 691 190 00 22 691 190 00 22 691 190 00 

PAGATO 2 347 722 23 2 347 722 23 

RIM. PG. 1 000 000 00 22 691 190 00 

TOTALE 3 347 722 23 22 691 190 00 2 347 722 23 

EC/MSP 20 343 467 77 20 343 467 77 
RS31/12 23 691. 190 00 



3 1 4 

02/05/2013 040/095/96 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

05 RIVALUTAZIONE PRESTAZIONE INAIL 
( 4.3.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

1 800. 000 00 900 000 00 900 000 00 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E1 PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1 

1 

800. 

900. 

900. 

900. 
800. 

000 

000, 

000, 

000 
000 

00 

00 

00 

00 
00 

900 

900 

900 

000 

000 

000 

00 

00 

00 

900 

900 

000 

000 

00 

00 

4338 SOMME DA CORRISPONDERE ALL'INPS A PARZIALE 
COMPENSAZIONE DELLA RIDUZIONE DEGLI EFFETTI 
DERIVANTI DALL'AUMENTO CONTRIBUTIVO AI LAVORATORI 
ISCRITTI ALL'ASSICURAZIONE GENERALE OBBLIGATORIA, 
NONCHÉ' A QUELLI ISCRITTI ALLA GESTIONE AUTONOMA E 
A QUELLA SEPARATA 
( 4.3.1 ) I 4.1.2 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

4339 SOMME DA TRASFERIRE ALL'INPS A TITOLO DI 
ANTICIPAZIONI DI BILANCIO SUL FABBISOGNO 
FINANZIARIO DELLE GESTIONI PREVIDENZIALI NEL LORO 
COMPLESSO 
( 4.3.1 )( 10.2.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

5 

5 

255 

255 

920 

920 

000 

000 

00 

00 

5 

5 

255 

255 

920 

920 

000 

000 

00 

00 

PAGATO 5 255 920 000 00 5 255 920 000, 00 

RIM. PG. 

TOTALE 5. 255 920 000 00 5 255 920 000, 00 

EC/MSP 
RS31/12 

4341 SOMME DA TRASFERIRE ALL'INPS PER IL FINANZIAMENTO 
DEGLI ONERI DERIVANTI DALLA CONFLUENZA DELL ' INPDAI 
AL FONDO PENSIONI LAVORATORI DIPENDENTI 

INIZ. 
VARIAZ. 

1 207 000 000 00 1 207 000 000 00 

( 4.3.1 )( 10.2.1 ) P. DEF. 1 207 000 000 00 1 207 000 000 00 

PAGATO 1 207 000 000 00 1 207 000 000 00 

RIM. PG. 

TOTALE 1 207 000 000 00 1 207 000 000 00 

EC/MSP 
RS31/12 

4342 SOMMA DA ASSEGNARE ALL' INAIL PER LE MINORI 
ENTRATE DERIVANTI DALL' ESCLUSIONE DELLA 
RETRIBUZIONE IMPONIBILE AI FINI CONTRIBUTIVI 

INIZ. 
VARIAZ. 

72 303 966 00 49 
-13 

451.983 
300.000 

00 
00 

51 
-14 

143 
991 

173 
190 

00 
00 

( 4 )( 4.1.2 ) P. DEF. 72 303 966 00 36 151 983 00 36 151 983 00 

PAGATO 36 151 983 00 36 151 983 00 

RIM. PG. 36 151 983 00 36 151 983 00 

TOTALE 72 303 966 00 36 151 983 00 36 151 983 00 

EC/MSP 
RS31/12 72 303. 966 00 



3 1 5 

02/05/2013 040/095/97 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SOMMA DA ASSEGNARE ALL' INAIL PER LE MINORI 
ENTRATE DERIVANTI DALLA RI DE TERMINAZIONE DELLA 
RETRIBUZIONE IMPONIBILE AI FINI DELLA CONTRIBUZIONE 
PER I CONTRATTI A TEMPO PARZIALE 
( 4.3.1 ) 

SOMMA DA ASSEGNARE ALL' INAIL PER LE MINORI 
ENTRATE DERIVANTI DALL'ESCLUSIONE DALLA 
RETRIBUZIONE IMPONIBILE AI FINI CONTRIBUTIVI DELLE 
EROGAZIONI PREVISTE DAI CONTRATTI COLLETTIVI 
AZIENDALI - CONTRIBUTI INTEGRATIVI AZIENDALI 
( 4.3.1 ) 

SOMMA DA ASSEGNARE ALL' INAIL PER LE MINORI 
ENTRATE DERIVANTI DALL'ESCLUSIONE DALLA 
RETRIBUZIONE IMPONIBILE AI FINI CONTRIBUTIVI DELLE 
EROGAZIONI PREVISTE DAI CONTRATTI COLLETTIVI 
AZIENDALI - ESENZIONE CONTRIBUZIONE CONTRATTI DI 
SECONDO LIVELLO 
( 4.3.1 ) 

SOMME DA ATTRIBUIRE ALL'INPS PER IL 
RICONOSCIMENTO DELLA PRETESA ECONOMICA A FAVORE DEI 
RICORRENTI, IN CONNESSIONE CON L'ESTINZIONE DI 
DIRITTO DEI PROCESSI IN MATERIA PREVIDENZIALE 
PENDENTI NEL PRIMO GRADO DI GIUDIZIO ALLA DATA DEL 
31/12/2010, PER I QUALI, A TALE DATA, NON SIA 
INTERVENUTA SENTENZA 
( 4.3.1 )( 4.1.2 ) 
(NUOVA ISTITUZIONE) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

72.303.966,00 

72.303.966,00 

36.151.983,00 

36.151.983,00 

72.303.966,00 

72.303.966,00 

36.151.983,00 

36.151.983,00 

36.151.983,00 

36.151.983,00 

36.151.983,00 

36.151.983,00 

36.151.983,00 

36.151.983,00 

1.691.190,00 
-1,691.190,00 

13.300.000,00 
-13.300.000,00 

13.300.000,00 
-13.300.000,00 

13.000.000,00 

13.000.000,00 

13.000.000,00 

13.000.000,00 

13.000.000,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4342/02: L. ASS. 182 2012 
CAP/PG 4342/03: L. ASS. 182 2012 

(CS -1.691.190,00) 
(CP CS -13.300.000,00) 



3 1 6 

02/05/2013 040/095/98 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SOMMA DA RIMBORSARE ALL'INAIL PER I MINORI 
INTROITI DERIVANTI DALLA RIDUZIONE DEI PREMI DOVUTI 
DALLE IMPRESE DI AUTOTRASPORTO PER CONTO TERZI 

( 4.3.1 )( 4.1.2 ) 

ONERI SOCIALI DERIVANTI DALLA TUTELA 
PREVIDENZIALE OBBLIGATORIA DELLA MATERNITÀ' 

( 4.3.1 ){ 10.4.1 ) 

DESTINAZIONE: 
4345 - 4361 

SOMMA DA VERSARE ALL'ENTRATA A COMPENSAZIONE 
DELLA RIDUZIONE DEI TASSI DI PREMIO ASSICURATIVI 
DEL SETTORE DELL'AUTOTRASPORTO. 

( 10.3.1 )( 10.1.2 ) 

(NUOVA ISTITUZIONE) 

SOMME DA EROGARE ALL' ENPALS IN RELAZIONE ALLE 
MINORI ENTRATE CONTRIBUTIVE RICONOSCIUTE PER 
PARTICOLARI CATEGORIE DI LAVORATORI 

( 4.3.1 )( 4.1.2 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

84.000.000,00 

84.000.000,00 

84.000.000,00 

84.000.000,00 

8 . 200 . 000 , 00 

B.200.000,00 

8.200.000,00 

8.200.000,00 

8 . 2 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

105.000.000,00 

105.000.000,00 

105.000.000,00 

105.000.000,00 

15.000.000,00 

15.000.000,00 

15.000.000,00 

15.000.000,00 

30.000.000,00 

42.000.000,00 

8 0 . 0 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

122.000.000,00 

122.000.000,00 

122.000.000,00 

8 . 2 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

8 . 2 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

8.200.000,00 

8 . 2 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

91.000.000,00 

91.000.000,00 

91.000.000,00 

91.000.000,00 

15.000.000,00 

15.000.000,00 

15.000.000,00 

15.000.000,00 

42.000.000,00 

164.000.000,00 

206.000.000,00 

206.000.000,00 

206.000.000,00 

B.200.000,00 

B.200.000,00 

8.200.000,00 

8.200.000,00 

196.000.000,00 

196.000.000,00 

196.000.000,00 

196.000.000,00 

15.000.000,00 

15.000.000,00 

30.000.000,00 

30.000.000,00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4344 : DMT 85350 2012 (CP CS 80.000.000,00) 

L. ASS. 182 2012 ICS 84 000.000,00) 
CAPITOLO 4346: DMT 28424 2012 (CP CS 91.000.000,00) 

L. ASS. 182 2012 ICS 105.000.000,00) 
CAPITOLO 4347: L. ASS. 182 2012 ICS 15 000.000,00) 



3 1 7 

02/05/2013 040/095/99 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

4351 QUOTE DI MENSILITÀ' DI PENSIONE A CARICO DELLA 
GESTIONE DEGLI INTERVENTI ASSISTENZIALI E DI 

INIZ. 18 320 340 000 00 18 320 340 000 00 
SOSTEGNO ALLE GESTIONI PREVIDENZIALI DA FINANZIARSI VARIAZ. -1 708 000 000 00 -1 708 000 000 00 
DALLO STATO 
< 4.3.1 )( 10.2.1 ) P. DEF. 16 612 340 000 00 16 612 340 000 00 

PAGATO 16 612 340 000 00 16 612 340 000 00 

RIM. PG. 

TOTALE 16 612 340 000 00 16 612 340 000 00 

EC/MSP 
RS31/12 

4352 PARTECIPAZIONE DELLO STATO ALL'ONERE DELIE 
PENSIONI DI INVALIDITÀ' LIQUIDATE PRIMA DELLA 
REVISIONE DELLA DISCIPLINA DELL'INVALIDITÀ' 
PENSIONABILE 

INIZ. 
VARIAZ. 

4 750 340 000 00 4 750 340 000 00 

( 4.3.1 )( 10.1.2 ) 
P. DEF. 4 750 340 000 00 4 750 340 000 00 

PAGATO 4 750 340 000 00 4 750 340 000 00 

RIM. PG. 

TOTALE 4 750 340 000 00 4 750 340 000 00 

EC/MSP 
RS31/12 

4353 ONERI DELLE PENSIONI LIQUIDATE NELLA GESTIONE DEI 
COLTIVATORI DIRETTI, MEZZADRI E COLONI CON 

INIZ. 2 916 320 000 00 2 916 320 000 00 
DECORRENZA ANTERIORE AL 1 GENNAIO 1989 VARIAZ. -45 990 000 00 -45 990 000 00 
( 4.3.1 )( 10.2.1 ) P. DEF. 2 870 330 000 00 2 870 330 000 00 

PAGATO 2 870 330 000 00 2 B70.330 000 00 

RIM. PG. 

TOTALE 2 870 330 000 00 2 870 330 000 00 

EC/MSP 
RS31/12 

4354 ONERI DERIVANTI DA PENSIONAMENTI ANTICIPATI 
( 4.3.1 )( 10.5.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

426 064. 636 00 1 637 826 405 00 1 637 
129 

826 
114 

405 
225 

00 
00 

(SPESE OBBLIGATORIE) P. DEF. 426 064. 636 00 1 637 826 405 00 1 508.712 180 00 
* DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 

EFFETTI AMMIN. 
E. 86.810.768,00 

PAGATO 1 032. 914 00 1 125 565 024 50 1 126 597 938 50 

COSTITUISCONO UNA ECONOMIA RIM. PG. 209 106. 729 00 512 261 380 50 
E. 129.114.225,00 

TOTALE E. 215.924.993,00 TOTALE 210 139. 643 00 1 637 826 405 00 1 126 597 938 50 

EC/MSP 215 924. 993 00 382 114 241 50 
RS31/12 721 368. 109 50 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4351: DMT 7911 2012 (CP CS -3.008.000.000,00) 

L. ASS. 182 2012 (CP CS 1.300.000.000,00) 
CAPITOLO 4353: L. ASS. 182 2012 (CP CS -45.990.000,00) 
CAPITOLO 4354: DMC 22886 2012 (CS -129.114.225,00) 



3 1 8 

02/05/2013 040/095/100 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 2012 2012 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

4355 PARTECIPAZIONE DELLO STATO ALL'ONERE PER LE INIZ. 300 000 000 00 1 .247 502 561 00 1 247 502 561 00 
PENSIONI D'ANNATA 

VARIAZ. 
( 4.3.1 )( 10.2.1 ) 

P. DEF. 300 000 000 00 1 .247 502 561 00 1 247 502 561 00 

PAGATO 121 144 050 00 935 626 920 75 1 056 770 970 75 

RIM. PG. 311 875 640 25 

TOTALE 121 144 050 00 1 .247 502 561 00 1 056 770 970 75 

EC/MSP 178 855 950 00 190 731 590 25 
RS31/12 311 875 640 25 

4356 RIVALUTAZIONE DELLE PENSIONI ED ALTRI ONERI INIZ. 901 621 226 38 2 334 934 556 00 2 334 934 556 00 
PENSIONISTICI 

VARIAZ. 98 147 986 00 164 482 509 00 
( 4.3.1 )( 10.2.1 ) 

P. DEF. 901 621 226 38 2 433 082 542 00 2 499 417 065 00 (SPESE OBBLIGATORIE) 
* DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI PAGATO 352 949 787 75 2 068 921 129 37 2 421 870 917 12 

EFFETTI AMMIN. 
E. 128.536.309,00 RIM. PG. 122 359 596 63 364 161 412 63 

COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 
E. 297.775.533,00 TOTALE 475 309 384 38 2 433 082 542 00 2 421 870 917 12 TOTALE E. 426.311.842,00 

EC/MSP 426 311 842 00 77 546 147 88 
RS31/12 486 521 009 26 

4357 SOMMA DA TRASFERIRE AL FONDO SPEDIZIONIERI INIZ. 33 000 000 00 33 000 000 00 33 000 000 00 
DOGANALI 

VARIAZ. 
( 4.3.1 )( 10.2.1 ) 

P. DEF. 33 000 000 00 33 000 000 00 33 000 000 00 

PAGATO 31 068 696 26 1 931 303 74 33 000 000 00 
RIM. PG. 1 931 303 74 31 068 696 26 

TOTALE 33 000 000 00 33 000 000 00 33 000 000 00 

EC/MSP 
RS31/12 33 000. 000 00 

4358 SOMME DA TRASFERIRE ALL'INPS PER LE SPESE DI INIZ. 97 357. 152 80 389 104 703 00 389 104 703 00 
FUNZIONAMENTO DELLA GIAS 

VARIAZ. 
( 4.3.1 )( 10.2.1 ) 

P. DEF. 97 357. 152 80 389 104 703 00 389 104 703 00 

PAGATO 54 566. 190, 57 292 179 492, 23 346 745 682, 80 

RIM. PG. 42 790. 962, 23 96 925 210 77 

TOTALE 97 357. 152, 80 389 104 703, 00 346 745 682, 80 

EC/MSP 42 359. 020, 20 
RS31/12 139 716. 173, 00 

VARIAZIONI : 
CAPITOLO 4356: DMT 7911 2012 (CP CS 1.400.000.000,00) 

DMC 22887 2012 (CS 66.334.523,00) 
L. ASS. 182 2012 (CP CS -1.301.852.014,00) 



3 1 9 

02/05/2013 040/095/101 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

4359 ONERI DERIVANTI DALL'APPLICAZIONE DELLE INIZ. 10.000 000 00 132 491 582 00 132 491 582 00 
DISPOSIZIONI IN MATERIA DI CUMULO TRA PENSIONI E 
REDDITI DI LAVORO VARIAZ. 
( 4.3.1 )( 10.2.1 ) P. DEF. 10.000 000 00 132 491 5B2 00 132 491 582 00 

* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. PAGATO 99 368 646 50 99 368 646 50 

RIM. PG. 33 122 935 50 

TOTALE 132 491 582 00 99 368 646 50 

EC/MSP 10.000 000 00 33 122 935 50 
RS31/12 33.122 935 50 

4360 ONERI PER LE PRESTAZIONI ECONOMICHE CONTRO LA INIZ. 123.874 614 00 50 000 000 00 50 000 000 00 
TUBERCOLOSI 

VARIAZ. 
( 4.3.1 )( 10.1.1 ) 

P. DEF. 123.874 614 00 50 000 000 00 50 000 000 00 

PAGATO 24.005 777 23 25 994 222 77 50 000 000 00 

RIM. PG. 24 005 777 23 

TOTALE 24.005 777 23 50 000 000 00 50 000 000 00 

EC/MSP 99.868 836 77 
RS31/12 24.005 777 23 

4361 QUOTA PARTE DELLE PRESTAZIONI DERIVANTI DALLA INIZ. 427.878 508 00 537 560 242 00 537 560 242 00 
TUTELA PREVIDENZIALE OBBLIGATORIA DELLA MATERNITÀ' 

VARIAZ. 31 442 266 88 
( 4.3.1 )( 10.4.1 ) 

P. DEF. 427.878 508 00 537 560 242 00 569.002 508 88 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 165.832 327 38 403 170 181 50 569 002 508 88 

RIM. PG. 262.046 180 62 134 390 060 50 

TOTALE 427.878 508 00 537 560 242 00 569 002 508 88 

EC/MSP 
RS31/12 396.436 241 12 

4363 SGRAVI CONTRIBUTIVI INIZ. 37.364 380 00 57 364 380 00 57 364 380 00 
( 4.3.1 )( 4.1.2 ) VARIAZ. 

P. DEF. 37.364 380 00 57 364 380 00 57 364 380 00 

PAGATO 37.364 380 00 15 000 000 00 52 364 380, 00 

RIM. PG. 42 364 380 00 

TOTALE 37.364 380, 00 57 364 380, 00 52 364 380, 00 

EC/MSP 5 000 000, 00 
RS31/12 42.364. 380, 00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4361: DMC 22886 2012 (CS 31.442.266,88) 



3 2 0 

02/05/2013 040/095/102 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

AGEVOLAZIONI CONTRIBUTIVE, SOTTOCONTRIBUZIONI ED 
ESONERI 

( 4.3.1 )( 4.1.2 ) 

DESTINAZIONE : 
4361 - 4364 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 1.333.700.000,00 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 249.000.000,00 
TOTALE E. 1.582.700.000,00 

ONERI DOVUTI ALL'INPS PER I TRASFERIMENTI AI 
DATORI DI LAVORO 

( 4.3.1 )( 4.1.2 ) 

(PER MEMORIA) 

ALTRI INTERVENTI IN MATERIA PREVIDENZIALE 
( 4.3.1 ) < 10.2.1 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

ESONERO DAL VERSAMENTO CONTRIBUTIVO DA PARTE DEI 
DATORI DI LAVORO AL FONDO DI GARANZIA PER LE QUOTE 
DI TRATTAMENTO FINE RAPPORTO CONFERITE ALLA 
PREVIDENZA COMPLEMENTARE 

( 4.3.1 )( 4.1.2 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 152.000.000,00 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 16.877.523,97 
TOTALE E. 168.877.523,97 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

4.959.351.363,00 

4.959.351.363,00 

2.526.951.363,00 

849.700.000,00 

3.376.651.363,00 

1.582.700.000,00 
4.073.101.004,89 

401.113.392,00 

401.113.392,00 

179.143.245,00 

172.199.147,00 

351.342.392,00 

49.771.000,00 
850.171.560,25 
168.877.523,97 

168.877.523,97 

168.877.523,97 
121.000.000,00 

12.588.057.254,00 

8.000.000,00 

12.596.057.254,00 

9.372.656.249,11 

3.223.401.004,89 

12.596.057.254,00 

453.932.117,00 

509.000.000,00 

962.932.117,00 

284.959.703,75 

677.972.413,25 

962.932.117,00 

484.000.000,00 

484.000.000,00 

363.000.000,00 

1 2 1 . 0 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

484.000.000,00 

12.588.057.254,00 

128.362.186,11 

12.716.419.440,11 

11.899.607.612,11 

11.899.607.612,11 

816.811.828,00 

453.932.117,00 

29.552.055,75 

483.484.172,75 

464.102.948,75 

464.102.948,75 

19.381.224,00 

484.000.000,00 

484.000.000,00 

363.000.000,00 

363.000.000,00 

121.000.000,00 

CAPITOLO 4364: DMT 26809 2012 (CP CS 8.000.000,00) 
DMC 22886 2012 (CS 97.423.764,86) 
DMC 22887 2012 (CS 22.938.421,25) 

CAPITOLO 4367: DMC 22887 2012 (CS -479.447.944,25) 
L. ASS. 182 2012 (CP CS 509.000.000,00) 
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02/05/2013 040/095/103 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

4370 ESONERO DEL VERSAMENTO DEI CONTRIBUTI SOCIALI DA 
PARTE DEI DATORI DI LAVORO IN RELAZIONE AL 
CONFERIMENTO DEL TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO ALLA 
PREVIDENZA COMPLEMENTARE 
( 4.3.1 )( 4.1.2 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

129 

129 

129 
177 

212 

212 

212 
750 

634 

634 

634 
000 

60 

60 

60 
00 

711 

711 

533 

177 

711 

000 

000 

250 

750 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

00 

00 

00 

00 

00 

711 

711 

533 

533 

177 

000 

000 

250 

250 

750 

000 

000 

000 

000 

000 

00 

00 

00 

00 

00 

4371 SOMME DA TRASFERIRE AGLI ENTI PREVIDENZIALI, PER 
ONERI PENSIONISTICI A FAVORE DI PARTICOLARI 
SOGGETTI. 

INIZ. 
VARIAZ. 

660 000 000 00 1 .311 750 011 00 1 311 750 011 00 

( 4.3.1 1( 10.1.2 ) P. DEF. 660 000 000 00 1 .311 750 011 00 1 311 750 011 00 

PAGATO 327 937 502 75 983 812 508 25 1 311 750 011 00 

RIM. PG. 332 062 497 25 327 937 502 75 

TOTALE 660 000. 000 00 1 .311 750 Oli 00 1 311 750 011 00 

EC/MSP 
RS31/12 660 000 000 00 

4373 SOMMA DA ASSEGNARE ALL' INPS PER GLI ONERI 
DERIVANTI DALLA SOPPRESSIONE DELLA CASSA DI 
PREVIDENZA PER L' ASSICURAZIONE DEGLI SPORTIVI 
(SPORTASS) 
( 4.3.1 )( 10.2.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

3 

3 

000 

000 

000 

000 

00 

00 

11 

11 

300 

300 

000 

000 

00 

00 

11 

11 

300 
175 
475 

000 
000 
000 

00 
00 
00 

PAGATO 3 000. 000 00 8 475 000 00 11 475 000 00 

RIM. PG. 2 825 000 00 

TOTALE 3 000. 000 00 11 300 000 00 11 475 000 00 

EC/MSP 
RS31/12 2 825 000 00 

4375 FONDO PER GLI ONERI RELATIVI ALLA RIDUZIONE DEI 
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E DEI PREMI ASSICURATIVI, 
RELATIVI AGLI ANNI 1990, 1991 E 1992, DOVUTI ALLE 
IMPRESE, IVI COMPRESE QUELLE AGRICOLE E 
AGROALIMENTARI COLPITE DAL SISMA DEL 13 E 16 
DICEMBRE 1990 E UBICATE NELLE PROVINCE DI CATANIA, 
SIRACUSA E RAGUSA. 
( 4.3.1 )( 4.1.2 ) 
(PER MEMORIA) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4373: DMC 22887 2012 (CS 175.000,00) 
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02/05/2013 040/095/104 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAP ITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

4376 FONDO PER IL FINANZIAMENTO DI INTERVENTI E MISURE 
AGEVOLATIVE IN MATERIA DI RISCATTO AI FINI 
PENSIONISTICI DEL CORSO LEGALE DI LAUREA E PER LA 
TOTALIZZAZIONE DEI PERIODI CONTRIBUTIVI MATURATI IN 
DIVERSI REGIMI PENSIONISTICI 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

400.000 

400.000 

000 

000 

00 

00 

200 

200 

000 

000 

000 

000 

00 

00 

200 

200 

000 

000 

000 

000 

00 

00 

• 

( 4.3.1 )( 10.2.1 ) 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

PAGATO 

RIM. PG. 200.000 000 00 200 000 000 00 

TOTALE 200.000. 000 00 200 000 000 00 

EC/MSP 200.000 000 00 200 000 000 00 
RS31/12 400.000 000 00 

4377 PROTOCOLLO SU PREVIDENZA, LAVORO E COMPETITIVITA' 
PER L' EQUITÀ' E LA CRESCITA SOSTENIBILI 
( 4.3.1 )( 4.1.2 ) 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

1 

1 

860.236 

860.236 

265.012 

338 

338 

502 

26 

26 

76 

350.000 

350.000 

000 

000 

00 

00 

350 

350 

265 

000 

000 

012 

000 

000 

502 

00 

00 

76 

RIM. PG. 789.987 497 24 350 000 000 00 

TOTALE 1 055.000. 000 00 350 000 000 00 265 012 502 76 

EC/MSP 805.236 338 26 84 987 497 24 
RS31/12 1 139.987 497 24 

4378 SOMME DA TRASFERIRE ALL'INAIL PER IL 
FINANZIAMENTO DEL FONDO PER LE VITTIME DELL'AMIANTO 
( 4.3.1 )( 10.1.2 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

22.000. 

22.000. 

000 

000 

00 

00 

22 

22 

000 

000 

000 

000 

00 

00 

22 
22 
44 

000 
000 
000 

000 
000 
000 

00 
00 
00 

PAGATO 22.000. 000 00 22 000 000 00 44 000 000 00 

RIM. PG. 

TOTALE 22.000. 000 00 22 000 000 00 44 000 000 00 

EC/MSP 
RS31/12 

4379 SOMME DA TRASFERIRE ALL'INPS PER IL FINANZIAMENTO 
DEGLI ONERI DERIVANTI DALLA DEFINIZIONE DI 
CONTENZIOSI RELATIVI ALLA CONCESSIONE DI SGRAVI 
CONTRIBUTIVI 

( 4.3.1 )( 4.1.2 ) 
(PER MEMORIA) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

450. 

450. 

000 

000, 

00 

00 

* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

450. 000, 00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4378: L. ASS. 182 2012 (CS 22.000.000,00) 



3 2 3 

02/05/2013 040/095/105 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 2012 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

4380 ONERI DERIVANTI DAL PAGAMENTO DELL' INDENNITÀ' 
EQUIPOLLENTE AL TFR PER LAVORATORI AUTONOMI E 
LIBERI PROFESSIONISTI 

INIZ. 
VARIAZ. 

4 114 583 44 2 .400 .000 00 2 400 000 ,00 

( 4.3.1 )( 10.2.1 ) P. DEF. 4 114 583 44 2 400 .000 00 2 400 000 ,00 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. PAGATO 

RIM. PG. 

2 400 
8. 
000 
522 

00 

51 2 400 000 00 
2 400 000 00 

TOTALE 2 408. 522 51 2 400 000 00 2 400 000 00 

EC/MSP 1 706. 060 93 
RS31/12 2 408. 522 51 

4382 SOMME DA TRASFERIRE ALL'INPS, EX GESTIONE INPDAP, 
PER LA GESTIONE DEGLI INTERVENTI ASSISTENZIALI E DI 
SOSTEGNO ALLA GESTIONE PREVIDENZIALE (GIAS) 

INIZ. 
VARIAZ. 

2 .176 000 000 00 2 176 000 000 00 

( 4.3.1 )( 10.2.1 ) P. DEF. 2 176 000 000 00 2 176 000 000 00 

PAGATO 2 176 000 000 00 2 176 000 000 00 

RIM. PG. 

TOTALE 2 176 000 000 00 2 176 000 000 00 

EC/MSP 
RS31/12 

4383 SOMME DA TRASFERIRE ALL'INPDAP A TITOLO DI 
APPORTO DELLO STATO A FAVORE DELLA CASSA 
TRATTAMENTO PENSIONISTICO PER I DIPENDENTI DELLO 
STATO (CTPS) 

INIZ. 
VARIAZ. 

4 262 
1 
000 
852 

000 
014, 

00 
00 

4 262 
1 
000 
852 

000 
014 

00 
00 

( 4.3.1 )( 10.2.1 ) P. DEF. 4 263 852 014, 00 4 263 852 014 00 

PAGATO 4 263 382 014, 00 4 263 382 014 00 

RIM. PG. 470 000, 00 

TOTALE 4 263 852 014, 00 4 263 382 014 00 

EC/MSP 470 000 00 
RS31/12 470. 000, 00 

4384 SOMME DA TRASFERIRE ALL'INPDAP A TITOLO DI 
ANTICIPAZIONI DI BILANCIO SUL FABBISOGNO 
FINANZIARIO DELLE GESTIONI PREVIDENZIALI NEL LORO 
COMPLESSO 

INIZ. 
VARIAZ. 

5 584 742 447, 00 5 584 742 447 00 

( 4.3.1 )< 10.2.1 ) P. DEF. 5 584 742 447, 00 5 584 742 447, 00 

PAGATO 5 584 742 447, 00 5 584 742 447, 00 

RIM. PG. 

TOTALE 5 584 742 447, 00 5 584 742 447, 00 

EC/MSP 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4383: L. ASS. 182 2012 (CP CS 1.852.014,00) 



3 2 4 

02/05/2013 040/095/106 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

RIMBORSO AlL'INPS, EX GESTIONE INPDAP, DEI 
BENEFICI RELATIVI ALLA RILIQUIDAZIONE DEL 
TRATTAMENTO DI QUIESCENZA PER IL RICONOSCIMENTO 
DELLE ANZIANITA' PREGRESSE E MIGLIORAMENTI DELLE 
PENSIONI DEL SETTORE PUBBLICO 

( 4.3.1 )( 10.2.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

(NUOVA ISTITUZIONE) 

ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE 

DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE PREVIDENZIALI E 
ASSICURATIVE 

SOMME OCCORRENTI PER IL PAGAMENTO DEI RESIDUI 
PASSIVI PERENTI DI SPESE CORRENTI PER I QUALI 
RISULTA SOPPRESSO IL CAPITOLO DI PROVENIENZA. 

( 12.2.3 )( 10.2.1 ) 

(PER MEMORIA) 

(R) 
( 21.1.2 ) ( 10.2.1 ) 

TOTALE MISSIONE (25) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INVESTIMENTI 
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE PREVIDENZIALI E 
ASSICURATIVE 

SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
DOTAZIONI LIBRARIE 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1.000.000,00 

304,72 

304,72 

265,14 

265,14 

39,56 
657,10 

13.254.563.971,15 

13.254.563.971,15 

5.669.522.831,85 

3.540.238.089,63 

9.209.760.921,48 

4.044.803.049,67 
11.339.239.549,08 

1.000.000,00 

1.000.000,00 

1.000.000,00 

1.000.000,00 

5.294,00 

-51,00 

5.243,00 

4.585,90 

657,10 

5.243,00 

69.236.054.340,00 

-1.417.344.527,00 

67.818.709.813,00 

60.018.200.284,80 

7.799.001.459,45 

67.817.201.744,25 

1.508.068,75 

69.237.741.530,00 

-1.171.927.938,00 

68.065.813.592,00 

65.687.723.116,65 

65.687.723.116,65 

2.378.090.475,35 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4502: 
CAPITOLO 7761: 

DMT 111333 
DMT 43819 
DMT 112462 
L. ASS. 182 

2012 (CP CS 1.000.000,00) 
2012 (CP CS -43,00) 
2012 (CP CS -8,00) 
2012 (CS 305,00) 



3 2 5 

02/05/2013 040/095/107 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

4 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 
(24) 

4.3 Terzo settore: associazionismo, volontariato, 
Onlus e formazioni sociali (24.2) 

FUNZIONAMENTO 
DIREZIONE GENERALE PER IL TERZO SETTORE E LE 
FORMAZIONI SOCIALI 

5141 COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE 

INIZ. 
VARIAZ. 

1 492 
52 

984 
778 

00 
00 

1 492 
52 

984 
778 

00 
00 

( 1 )( 10.9.1 ) P. DEF. 1 545 762 00 1 545 762 00 

PAGATO 1 283 310 28 1 283 310 28 

RIM. PG. 

TOTALE 1 283 310 28 1 283 310 28 

EC/MSP 262 451 72 262 451 72 
RS31/12 

01 STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 
VARIAZ. 

1 152 
3 
409 
756 

00 
00 

1 152 
3 
409 
756 

00 
00 

( 1.1.1 ) P. DEF. 1 156 165 00 1 156 165 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 

RIM. PG. 

944 966 42 944- 966 42 

TOTALE 944 966 42 944 966 42 

EC/MSP 211 19B 58 211 198 58 
RS31/12 

02 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE 
( 1.3.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

339 

339 

897 

897 

00 

00 

339 

339 

897 

897 

00 

00 

PAGATO 290 144 05 290 144 05 

RIM. PG. 

TOTALE 290 144 05 290 144 05 

EC/MSP 49 752 95 49 752 95 
RS31/12 

03 COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 
VARIAZ. 16 794 00 16 794, 00 

( 1.1.2 ) P. DEF. 16 794, 00 16 794, 00 

PAGATO 16 793 57 16 793 57 

RIM. PG. 

TOTALE 16 793 57 16 793 57 

EC/MSP 0 43 0, 43 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAÏ/PG 5141/01: DMT 112462 2012 (CP CS 3.756,00) 
CAP/PG 5141/03: DMT 20723 2012 (CP CS 7.737,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 9.057,00) 



3 2 6 

02/05/2013 040/095/108 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

DOTTA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

04 QOOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL INIZ. 
PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE VARIAZ. 21 987 00 21 987 00 
( 1.1.3 ) P. DEF. 21 987 00 21 987 00 

PAGATO 21 986 89 21 986 89 

RIM. PG. 

TOTALE 21 986 89 21 986 89 

EC/MSP 0 11 0 11 
RS31/12 

05 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO INIZ. 678 00 678 00 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
ACCESSORIE VARIAZ. 9 386 00 9 386 00 
( 1.3.1 ) P. DEF. 10 064 00 10 064 00 

PAGATO 9 419 35 9 419 35 

RIM. PG. 

TOTALE 9 419 35 9 419 35 

EC/MSP 644 65 644 65 
RS31/12 

50 RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE INIZ. 
( 1.1.5 ) VARIAZ. 855 00 855 00 

P. DEF. 855 OD 855 00 

PAGATO 

RIH. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 855 00 855 00 
RS31/12 

5142 COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE AL NETTO INIZ. 1. 574 24 28 000 00 31 500 00 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE VARIAZ. -1 926 00 
( 1 )( 10.9.1 ) P. DEF. 1. 574 24 28 000 00 29 574 00 

PAGATO 27 268 80 27 268 80 

RIM. PG. 

TOTALE 27 268 80 27 268 80 

EC/MSP 1. 574 24 731 20 2 305 20 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 5141/04: DMT 77333 2012 (CP CS 21.987,00) 
CAP/PG 5141/05: DMT 20723 2012 (CP CS 1.873,00) 

DMT 42170 2012 <CP CS 2.192,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 5.321,00) 

CAP/PG 5141/50: DMT 109539 2012 (CP CS 855,00) 



3 2 7 

02/05/2013 040/095/109 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 2012 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

05 SOMMA OCCORRENTE PER LA CONCESSIONE DI BUONI 
PASTO AL PERSONALE 

< 1.2.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

1 574 24 28.000 ,00 31 
-1 

500 
926 

,00 
,00 

P. DEF. 1 574 24 28.000 00 29 574 00 

PAGATO 27.268 80 27 268 80 

RIM. PG. 

TOTALE 27.268 80 27 268 80 

EC/MSP 1 574 24 731 20 2 305 20 
RS31/12 

5145 SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
AI DIPENDENTI 

INIZ. 
VARIAZ. 

301 78 96.889 
3.195 

00 
00 

96 
3 
889 
195 

00 
00 

( 3 )( 10.9.1 ) P. DEF. 301 78 100.084 00 100 084 00 

PAGATO 86.034 73 86 034 73 

RIM. PG. 

TOTALE 86.034 73 86 034 73 

EC/MSP 301 78 14.049 27 14 049 27 
RS31/12 

01 IRAP SULLE COMPETENZE FISSE. 
( 3.1.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

96.691 00 96 691 00 

(SPESE OBBLIGATORIE) P. DEF. 96.691 00 96 691 00 

PAGATO 82.726 02 82 726 02 
RIM. PG. 

TOTALE 82.726 02 82 726 02 

EC/MSP 13.964 98 13 964 98 
RS31/12 

02 IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE. INIZ. 301, 78 198, 00 198, 00 
( 3.1.1 ) VARIAZ. 3.195 00 3. 195, 00 

P. DEF. 301, 78 3.393, 00 3. 393, 00 

PAGATO 3.308, 71 3. 308, 71 

RIM. PG. 

TOTALE 3.308 71 3. 308, 71 

EC/MSP 301, 78 84, 29 84, 29 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 5142/05: L. ASS. 182 2012 (CS -1.926,00) 
CAP/PG 5145/02: DMT 20723 2012 <CP CS 556,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 770,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 1.869,00) 



3 2 8 

02/05/2013 040/095/110 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA1 DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

5150 EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE CIVILE PER LA 
PERDITA DELL'INTEGRITÀ' FISICA SUBITA PER 
INFERMITÀ' CONTRATTA PER CAUSA DI SERVIZIO. 
( 1.4.1 )( 10.9.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 
(PER MEMORIA) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

5191 SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI INIZ. 20. 449 44 251 589 00 251 651 00 
(R) VARIAZ. 88 527 00 105 296 00 
( 2 )( 10.9.1 ) P. DEF. 20. 449 44 340 116 00 356 947 00 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 28,00 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 784,46 
TOTALE E. 812,46 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

19. 

19. 

618 

18 

636 

61 

37 

98 

128 

24 

153 

844 

819 

663 

50 

26 

76 

148 

148 

463 

463 

11 

11 

EC/MSP 812 46 186 452 24 208 483 89 
RS31/12 24. 837 63 

01 ACQUISTO DI RIVISTE, GIORNALI ED ALTRE 
PUBBLICAZIONI. 
( 2.1.2 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

02 MISSIONI ALL'INTERNO INIZ. 4 000 00 4 000 00 
( 2.2.13 ) VARIAZ. 1 892 00 1 892 00 

P. DEF. 5 892 00 5 892 00 

PAGATO 4 376 89 4 376 89 

RIM. PG. 110 00 

TOTALE 4 486 89 4 376, 89 

EC/MSP 1 405, 11 1 515, 11 
RS31/12 110, 00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 5191/02: DMT 43819 2012 (CP CS -3,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -105,00) 
DMC 14420 2012 (CP CS 2,000,00) 



3 2 9 

02/05/2013 040/095/111 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

MISSIONI ALL'ESTERO 
( 2.2.13 ) 

SPESE PER MISSIONI ALL'INTERNO, ALL'ESTERO E PER 
TRASFERIMENTI. 
( 2.2.13 ) 

SPESE PER CURE, RICOVERI E PROTESI. 
( 2.2.6 ) 

SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
ENERGIA ELETTRICA, GAS E TELEFONI, CONVERSAZIONI 
TELEFONICHE NONCHÉ' PER LA PULIZIA, IL 
RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D' ARIA DEI 
LOCALI 

( 2.2.3 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

20,60 

20,60 

318,86 

457,22 

457,22 

217,54 

217,54 

239,68 

7.988,89 

7.988,89 

7.98B,89 

11.846,87 

4.000,00 
-74,00 

3.926,00 

2.761,58 

318,86 

3.080,44 

845,56 

3.000,00 
-70,00 

2.930,00 

2.930,00 

222.245,00 
31.000,00 
253.245,00 

92.359,97 

11.846,87 

104.206,84 

149.038,16 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 5191/03: DMT 43819 2012 (CP CS -3,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -71,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS -42,00) 

CAP/PG 5191/05: DMT 43819 2012 (CP CS -24,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -46,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 457,00) 

CAP/PG 5191/06: DMT 40405 2012 (CS 7.989,00) 
CMC 11980 2012 (CP CS 31.000,00) 



3 3 0 

02/05/2013 040/095/112 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO 
MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI 
( 2 . 1 . 1 ) 

SPESE PER IL FUNZIONAMENTO - COMPRESI I GETTONI 
DI PRESENZA, I COMPENSI AI COMPONENTI E LE 
INDENNITÀ' DI MISSIONE ED IL RIMBORSO SPESE DI 
TRASPORTO AI MEMBRI ESTRANEI AL MINISTERO - DI 
CONSIGLI, COMITATI E COMMISSIONI 

( 2 . 2 . 8 ) 

FITTO DI LOCALI ED ONERI ACCESSORI 
< 2.2.1 ) 

SPESE RELATIVE ALLA MANUTENZIONE DI IMPIANTI E 
ATTREZZATURE NONCHÉ' ADEGUAMENTO SICUREZZA NEI 
LUOGHI DI LAVORO 
( 2 . 2 . 2 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

3.560,20 

3.560,20 

3.017,65 

18,37 

3.036,02 

524,18 
5.546,50 

2.524,50 

2.524,50 

2.496,50 

2.496,50 

28,00 

4.739,04 

6.265,00 
47.105,00 
53.370,00 

20.794,94 

5.528,13 

26.323,07 

27.046,93 

1.129,00 
4.895,00 
6.024,00 

320,48 

4.739,04 

5.059,52 

964,48 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 5191/07: DMT 40405 2012 (CS 3.037,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -35,00) 
DMT 112462 2012 (CP -860,00 CS -2.407,00) 
DMC 11980 2012 (CP CS 43.000,00) 
DMC 26886 2012 (CP CS 5.000,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 523,00) 

CAP/PG 5191/10: DMT 40405 2012 (CS 2.497,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -105,00) 
DMC 4869 2012 (CP CS 5.000,00) 



3 3 1 

02/05/2013 040/095/113 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE POSTALI E TELEGRAFICHE 

( 2-2.4 ) 

ESERCIZIO DEI MEZZI DI TRASPORTO 
( 2.1.1 ] 

SPESE DI COPIA, STAMPA, CARTA BOLLATA, 
REGISTRAZIONE E VARIE INERENTI AI CONTRATTI 
STIPULATI DALL' AMMINISTRAZIONE. 

( 2.2.1 ) 

SPESE PER IL RILASCIO DI DOCUMENTI MEDIANTE 
APPARECCHI DI RIPRODUZIONE 

( 2.1.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

4.294,21 

4.294,21 

4.294,21 

4.294,21 

2.183,54 

1.603,82 

1.603,82 

1.603,82 

1.603,82 

8.000,00 

-109,00 

•7.891,00 

5.707,46 

2.183,54 

7.891,00 

2.950,00 

-2.034,37 

915,63 

619,63 

619,63 

296,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 5191/11: DMT 40405 2012 ICS 2.251,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -65,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -44,00) 

CAP/PG 5191/12: DMT 40405 2012 (CS 1.215,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -10,00) 
DDG 18312 2012 (CP -2.024,37 CS -1.931,55) 
L. ASS. 182 2012 (CS 389,00) 



3 3 2 

02/05/2013 040/095/114 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

15 

16 

16 

19 

COMPENSI PER TRADUZIONI ED INTERPRETI 
( 2.2.9 ) 

COMPENSI AGLI ESPERTI IVI COMPRESE LE INDENNITÀ' 
E IL RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO PER MISSIONI 
ALL'INTERNO E ALL'ESTERO 
( 2.2.9 ) 

SPESE PER STUDI, INDAGINI, INCHIESTE, RILEVAZIONI 
E LAVORI DI RICERCA IN MATERIA DI LAVORO E 
POLITICHE SOCIALI E PER LA RELATIVA PUBBLICAZIONE E 
DIFFUSIONE 
( 2.2.10 ) 

MANUTENZIONE DEI MEZZI DI TRASPORTO 
( 2.2.2 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

3.926,00 

3.926,00 

3.926,00 

3.926,00 

3.926,00 

3.926,00 

VARIAZIONI : 
CAP/PG 5191/16: DMT 112462 2012 (CP CS -74,00) 

DMC 11980 2012 (CP CS 4.000,00) 



3 3 3 

02/05/2013 040/095/115 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

20 NOLEGGIO DEI MEZZI DI TRASPORTO INIZ. 
( 2.2.1 ) VARIAZ. 1.996 37 1 903 55 

P. DEF. 1.996 37 1 903 55 

PAGATO 1.903 55 1 903 55 

RIM. PG. 92 82 

TOTALE 1.996 37 1 903 55 

EC/MSP 
RS31/12 92 82 

21 MANUTENZIONE DELLA BIBLIOTECA 
( 2.2.2 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

5193 SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
LEGALE 

INIZ. 
VARIAZ. 

1. 734 00 1.734 00 1 734 00 

( 12.2.3 )( 10.9.1 ) P. DEF. 1. 734 00 1.734 00 1 734 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 1.734 00 1 734 00 
* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 

EFFETTI AMMIN. RIM. PG. 

TOTALE 1.734 00 1 734 00 

EC/MSP 1. 734 00 
RS31/12 

5203 SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEGLI OSSERVATORI 
NAZIONALI PER IL VOLONTARIATO E DELL' 
ASSOCIAZIONISMO 

INIZ. 
VARIAZ. 

887 503 95 168.457 
445.200 

00 
00 

139 
909 

572 
415 

00 
00 

(R) P. DEF. 887 503 95 613.657 00 1.048 987 00 
(2 )( 10.9.1 ) 

PAGATO 529. 918 36 95.877 05 625 795 41 

* 

DESTINAZIONE: 
5203 - 5242 RIM. PG. 86 755 11 515.724 57 

* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. TOTALE 616. 673 47 611.601 62 625 795 41 

EC/MSP 270 830 48 2.055 38 423 191 59 
RS31/12 602. 479 68 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 5191/20: DMT 112462 2012 (CP CS -28,00) 

DDG 18312 2012 (CP 2.024,37 CS 1.931,55) 



3 3 4 

02/05/2013 040/095/116 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

01 SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DELL'OSSERVATORIO INIZ. 510 606 59 
NAZIONALE PER IL VOLONTARIATO, ETC. 

VÄRIAZ. 125 000 00 534 668 00 
( 2.2.8 ) 

P. DEF. 510 606 59 125 000 00 534 668 00 
* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 

EFFETTI AMMIN. 
PAGATO 384 673 47 384 673 47 

RIM. PG. 25 000 00 125 000 00 

TOTALE 409 673 47 125 000 00 384 673 47 

EC/MSP 100 933 12 149 994 53 
RS31/12 150 000 00 

02 SPESE PER IL FUNZIONAMENTO, NONCHÉ' PER LO INIZ. 350 520 49 168 457 00 139 572 00 
SVOLGIMENTO DEI COMPITI ISTITUZIONALI 
DELL'OSSERVATORIO NAZIONALE , ETC. VARIAZ. -4 828 00 49 719 00 
( 2.2.8 ) P. DEF. 350 520 49 163 629 00 189 291 00 

* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. PAGATO 145. 244 89 41 574 12 186 819, 01 

RIM. PG. 61 755 11 120 000 00 

TOTALE 207. 000 00 161 574 12 186 819, 01 

EC/MSP 143 520 49 2 054 88 2 471 99 
RS31/12 181. 755 11 

03 SPESE PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ' DI INIZ. 3. 767 91 
COLLABORAZIONE TRA L'OSSERVATORIO NAZIONALE 
DELL'ASSOCIAZIONISMO E , ETC. VARIAZ. 
( 2.2.8 ) P. DEF. 3. 767, 91 

* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 3. 767, 91 
RS31/12 

04 SOMME DA EROGARE ALL'ISTAT PER L'ASSISTENZA INIZ. 
NELL'EFFETTUAZIONE DI INDAGINI STATISTICHE 

VARIAZ. 
( 2.2.10 ) 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 5203/01: DMT 40405 2012 (CS 409.668 ,00) 

DMT 77465 2012 (CS 53.000, 00) 
DMT 103022 2012 (CP CS 125. 000,00) 
DDG 22524 2012 (CS -53.000 ,00) 

CAP/PG 5203/02: DMT 43819 2012 (CP CS -3.262,00) 
DMT 112462 2012 (CP -1.566, 00 CS -19,00) 
DDG 22524 2012 (CS 53.000, 00) 



3 3 5 

02/05/2013 040/095/117 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER L'ISTITUZIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEGLI 
OSSERVATORI REGIONALI PER L'ASSOCIAZIONISMO 

( 2 . 2 . 8 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI A 
UTENZE SERVIZI AUSILIARI SPESE DI PULIZIA 

SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
SISTEMA INFORMATIVO 

(R) 
( 2.2.2 )( 10.9.1 ) 

INTERVENTI 
DIREZIONE GENERALE PER IL TERZO SETTORE E LE 
FORMAZIONI SOCIALI 
SPESE PER IL FUNZIONAMENTO, NONCHÉ' PER LO 
SVOLGIMENTO DEI COMPITI ISTITUZIONALI PER LA 
DISCIPLINA DELLE ORGANIZZAZIONI NO PROFIT 

(R) 
( 2.2.14 ) ( 10.9.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG-

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P- DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

22.608,96 

22.608,96 

270.724,57 

12.814,00 

12.814,00 

12.814,00 

8.510,00 

658.086,80 

325.028,00 

325.028,00 

54.302,93 

270.724,57 

325.027,50 

0,50 

10.662,00 

-2.152,00 

8.510,00 

8.510,00 

8.510,00 

725.811,00 

-27.372,00 

698.439,00 

40.352,20 

658.086,80 

698.439,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 5203/86: DMT 79389 2012 (CP CS 54.303,00) 

DMT 88842 2012 (CP CS 270.725,00) 
CAPITOLO 5230: DMT 40405 2012 (CS 9.554,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -86,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -2.066,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 3.260,00) 

CAPITOLO 3526: DMT 43819 2012 (CP CS -14.121,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -13.251,00) 



3 3 6 

02/05/2013 040/095/118 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DELLA CONSULTA 
NAZIONALE SULL'ALCOL E SUI PROBLEMI ALCOLCORRELATI 

(R) 
( 2.2.8 )( 10.7.1 ) 

FONDO PER IL VOLONTARIATO E CONTRIBUTI ALLE 
ASSOCIAZIONI SOCIALI 

<R) 
( 5 )( 10.9.1 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI 
EFFETTI AMMIN. 

PERENTE AGLI 

FONDO PER IL VOLONTARIATO 

( 5.3.2 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

CONTRIBUTO A FAVORE DI ASSOCIAZIONI NAZIONALI DI 
PROMOZIONE SOCIALE 

< 5.3.2 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

16.631.956,85 

16.631.956,85 

10.743.181,22 

5.071.303,22 

15.814.484,44 

817.472,41 
21.526.190,24 
3.977.874,28 

3.977.874,28 

1.399.335,78 

1.633.222,36 

3.232.558.14 

745.316,14 
3.833.222,36 
2.665.660,42 

2.665.660,42 

13.504,15 

2.580.000,00 

2.593.504.15 

72.156,27 
7.740.000,00 

17.261.219,00 

17.261.219,00 

786.817,46 

16.454.887,02 

17.241.704,48 

19.514,52 

2 . 0 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

2 . 0 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

2.000.000,00 

2.000.000,00 

5.160.000,00 

5.160.000,00 

5.160.000,00 

5.160.000,00 

131.702,00 

28.862.764,00 

28.994.466,00 

11.529.998,68 

11.529.998,68 

17.464.467,32 

3.626.472,00 

3.626.472,00 

1.399.335,78 

1.399.335,78 

2.227.136,22 

131.702,00 

5.160.000,00 

5.291.702,00 

13.504,15 

13.504,15 

5.278.197,85 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 5242/01: DMT 

DMT 
CAP/PG 5242/02: DMT 

40405 2012 (CS 1.626.472,00) 
103022 2012 (CP CS 2.000.000,00) 
103022 2012 (CP CS 5.160.000,00) 



3 3 7 

040/095/119 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

CONTRIBUTI ALLE ONLUS ED ALLE ASSOCIAZIONI DI 
VOLONTARIATO PER L'ACQUISTO DI BENI STRUMENTALI, 
ECC. 

( 5.3.2 ) 

SOMME DA CORRISPONDERE ALLE ONLUS ED ALLE 
ASSOCIAZIONI DI VOLONTARIATO PER L'ATTIVAZIONE DI 
SERVIZI DI TELEFONIA , ETC. 
( 5.3.2 ) 

ONLUS TELEFONO AZZURRO 
< 5.3.2 ) 

REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI 
A: ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE 

( 5-3.2 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

9.439.838,00 

9.439.838,00 

8.805.965,94 

633.872,06 

9.439.838,00 

9.229.758,44 

548.584,15 

524.375,35 

24.208,80 

548.584,15 

723.209,44 

8.595.887,00 

8.595.887,00 

8.595.886,38 

8.595.886,38 

0,62 

1.505.332,00 

1.505.332,00 

786.817,46 

699.000,64 

1.485.818,10 

19.513,90 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 5242/03: DMT 12903 2012 

DMT 77465 2012 
DMT 103022 2012 
L. ASS. 182 2012 

CAP/PG 5242/86: DMT 12903 2012 
DMT 85350 2012 

(CS 1.689.838,00) 
(CS 6.922.742,00) 
(CP CS 7.750.000,00) 
(CP 845.887,00 CS 1.673.145,00) 
(CS 535.235,00) 
(CP CS 1.505.332,00) 



3 3 8 

02/05/2013 040/095/120 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

QUOTA DEL 5 PER MILLE DELL' IMPOSTA SUL REDDITO 
DELLE PERSONE FISICHE DA ASSEGNARE AGLI ENTI PER IL 
VOLONTARIATO, LE ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE 
ED ALTRE ONLUS BENEFICIARIE 

(R) 
( 5.3.2 )( 10.9.1 ) 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 8.655.463,93 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 0,05 
TOTALE E. 8.655.463,98 

FONDO PER L'ASSOCIAZIONISMO SOCIALE 
(R) 
( 5.3.2 )( 10.9.1 ) 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 2.559.178,06 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 70.969,84 
TOTALE E. 2.630.147,90 

INVESTIMENTI 
DIREZIONE GENERALE PER IL TERZO SETTORE E LE 
FORMAZIONI SOCIALI 
SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
DOTAZIONI LIBRARIE 

<R) 
( 21.1.2 )( 10.9.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

20.828.580,17 
253.580.391,00 
274.408.971,17 

255.887.447,51 

9.866.059,68 

265.753.507,19 

8.655.463, 
9.908.824,70 

14.434.815,95 

14.434.815,95 

6.675.882,23 

5.128.785,82 

11.804.668,05 

2.630.147,90 
11.913.443,25 

2.899,00 

2.899,00 

1.736,96 

1.162,04 
3.159,00 

2.023.375,00 

2.023.375,00 

1.980.609,00 

42.765,02 

2.023.374,02 

0,98 

11.291.735,00 

11.291.735,00 

4.478.125,37 

6.784.657,43 

11.262.782,80 

28.952,20 

3.235,00 
-76,00 

3.159,00 

3.159,00 

3.159,00 

118.535.560,00 
157.896.787,00 
276.432.347,00 

257.868.056,51 

257.868.056,51 

18.564.290,49 

17.996.195,00 

17.996.195,00 

11.154.007,60 

11.154.007,60 

6.842.187,40 

3.235,00 
2.823,00 
6.058,00 

1.736,96 

4.321,04 

VARIAZIONI : 
CAPITOLO 5243: DMT 11561 2012 (RS 253.580.391,00 CS 155.785.940,00) 

DMT 34820 2012 (CP CS 425.273,00) 
DMT 40405 2012 (cs 87.472,00) 
DMT 85350 2012 (CP CS 1.598.102,00) 

CAPITOLO 5246: DMT 12903 2012 (CS 6.704.460,00) 
DMT 25344 2012 (CP CS 750.110,00) 
DMT 34820 2012 (CP CS 528.718,00) 
DMT 85350 2012 (CP CS 3.262.907,00) 
DMT 103022 2012 (CP CS 6.750.000,00) 

CAPITOLO 8061: DMT 40405 2012 (CS 2.899,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -26,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -50,00) 



3 3 9 

02/05/2013 040/095/121 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

Trasferimenti assistenziali a enti 
previdenziali, finanziamento nazionale spesa 
sociale, promozione e programmazione politiche 
sociali, monitoraggio e valutazione interventi 

(24.12) 
FUNZIONAMENTO 
DIREZIONE GENERALE PER L'INCLUSIONE E LE POLITICHE 
SOCIALI 
SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DELL' OSSERVATORIO 
NAZIONALE SULLA CONDIZIONE DELLE PERSONE CON 
DISABILITA' 

( 2.2.8 ) ( 10.1.2 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

SPESE PER PROGETTI SPERIMENTALI AVENTI AD OGGETTO 
INTERVENTI A FAVORE DI PERSONE CON HANDICAP GRAVE, 
PER INDAGINI STATISTICHE E CONOSCITIVE SULL' 
HANDICAP E PER LA CONFERENZA NAZIONALE SULLE 
POLITICHE DELL' HANDICAP 

(R) 
( 5.1.1 )( 10.1.2 ) 

COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE 

( 1 )( 10.4.1 50% 10.7.1 50%) 

STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

( 1.1.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

798.067,00 

199.226,80 

298.840,20 

498.067,00 

300.000,00 
798.840,20 

2.294.491,46 

2.294.491,46 

286.016,95 

2.008.474,51 

2.294.491,46 

2.108.474,51 

500.000,00 

500.000,00 

500.000,00 

175.000,00 

175.000,00 

75.000,00 

100.000,00 

175.000,00 

3.220.436,00 

317.200,00 

3.537.636,00 

2.997.811,96 

2.997.811,96 

539.824,04 

2.442.674,00 

4.720,00 

2.447.394,00 

2.041.252,81 

2.041.252,81 

406.141,19 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3112: L. ASS. 182 2012 (CS 199.227,00) 
CAPITOLO 3231: DMT 12903 2012 (CS 1.419.492,00) 

DMT 85350 2012 (CP CS 75.000,00) 
DMT 103022 2012 (CP CS 100.000,00) 

CAP/PG 3420/01: DMT 112462 2012 (CP CS 4.720,00) 



3 4 0 

02/05/2013 0 4 0 / 0 9 5 / 1 2 2 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE 

< 1 . 3 . 1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI 
CARICO DEL LAVORATORE 

( 1.1.2 ) 

QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE 

< 1.1.3 ) 

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
ACCESSORIE 

( 1.3.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
R531/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

719.487,00 

719.487,00 

644.080,44 

644.080,44 

75.406,56 

200.347,00 

200.347,00 

200.346,04 

200.346,04 

0,96 

51.247,00 

51.247,00 

51.246,73 

51.246,73 

0,27 

58.275,00 

60.886,00 

119.161,00 

60.885,94 

60.885,94 

58.275,06 

VARIAZIONI : 
CAP/PG 

CAP/PG 
CAP/PG 

3420/03: DMT 20723 2012 (CP CS 155.802 : , o o ) 
DMT 42170 2012 (CP CS 44. 545, 00) 

3420/04: DMT 77333 2012 (CP CS 51 . 247, 00) 
3420/05: DMT 20723 2012 (CP CS 37. 704, 00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 10. 780, 00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 12. 402, 00) 



3 4 1 

02/05/2013 040/095/123 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

50 RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE 
( 1.1.5 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
R531/12 

3422 COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE AL NETTO 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE 

INIZ. 
VARIAZ. 

81 644 00 86 
-5 

644 
000 

00 
00 

( 1 )( 10.4.1 50% 10.7.1 50%) P. DEF. 81 644 00 81 644 00 

PAGATO 48 079 20 48 079 20 

RIM. PG. 

TOTALE 48 079 20 48 079 20 

EC/MSP 33 564 80 33 564 80 
RS31/12 

05 SOMMA OCCORRENTE PER LA CONCESSIONE DI BUONI 
PASTO AL PERSONALE 

( 1.2.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

81 

81 

644 

644 

00 

00 

B6 
-5 
81 

644 
000 
644 

00 
00 
00 

PAGATO 48 079 20 48 079 20 

RIM. PG. 

TOTALE 48 079 20 48 079 20 

EC/MSP 33 564 80 33 564 80 
RS31/12 

3425 SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
AI DIPENDENTI 

INIZ. 
VARIAZ. 

13. 289 50 225 
21 

513 
385 

00 
00 

225 
21 

513 
385 

00 
00 

( 3 )( 10.4.1 50% 10.7.1 50%) P. DEF. 13. 289 50 246 898 00 246 898 00 

PAGATO 197 150 06 197 150 06 

RIM. PG. 

TOTALE 197 150 06 197 150 06 

EC/MSP 13.289 50 49 747 94 49 747 94 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3422/05: L. ASS. 182 2012 (CS -5.000,00) 



3 4 2 

02/05/2013 040/095/124 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

01 IRAP SULLE COMPETENZE FISSE. INIZ. 204 673 00 204 673 00 
( 3.1.1 ) VARIAZ. 
(SPESE OBBLIGATORIE) P. DEF. 204 673 00 204 673 00 

PAGATO 175.763 82 175 763 82 

RIM. PG. 

TOTALE 175 763 82 175 763 82 

EC/MSP 28 909 18 28 909 18 
RS31/12 

02 IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE. INIZ. 13 289 50 20 840 00 20 840 00 
( 3.1.1 ) VARIAZ. 21 385 00 21 385 00 

P. DEF. 13 289 50 42 225 00 42 225 00 

PAGATO 21 386 24 21 386 24 

RIM. PG. 

TOTALE 21 386 24 21 386 24 

EC/MSP 13 289 50 20 838 76 20 838 76 
RS31/12 

3430 EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE CIVILE PER LA INIZ. 
PERDITA DELL'INTEGRITÀ' FISICA SUBITA PER 
INFERMITÀ' CONTRATTA PER CAUSA DI SERVIZIO. VARIAZ. 
( 1.4.1 )( 10.4.1 50% 10.7.1 50%) P. DEF. 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 
(PER MEMORIA) 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

3435 SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI INIZ. 3.107 456 86 340 422 00 882 728 00 
<R) VARIAZ. 3 390 771 00 5.619 313 00 
( 2 ) ( 10.4.1 50% 10.7.1 50%) P. DEF. 3.107. 456 86 3 731 193 00 6.502 041 00 

* DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. PAGATO 1.686. 425 65 552 037 07 2.238 462 72 

E. 312.432,09 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA RIM. PG. 1.106. 760 51 3 029 787 45 

E. 1.838,61 
TOTALE E. 314.270,70 TOTALE 2.793. 186 16 3 581 824 52 2.238 462, 72 

EC/MSP 314. 270 70 149 368 48 4.263 578, 28 
RS31/12 4.136. 547 96 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3425/02: DMT 20723 2012 (CP CS 13.243 ,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 3.786, 00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 4.356, 00) 



3 4 3 

040/095/125 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

ACQUISTO DI RIVISTE, GIORNALI ED ALTRE 
PUBBLICAZIONI. 

SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE E L'ATTUAZIONE DI 
CORSI, CONFERENZE E SEMINARI CONCERNENTI LA 
FORMAZIONE, L'AGGIORNAMENTO ED IL PERFEZIONAMENTO 
DEL PERSONALE, NONCHÉ' SPESE PER LA PARTECIPAZIONE 
A CORSI ORGANIZZATI DA ENTI, ISTITUTI ED 
AMMINISTRAZIONI VARIE. 

( 2.2.5 ) 

MISSIONI ALL'INTERNO 

< 2.2.13 ) 

MISSIONI ALL'ESTERO 

( 2.2.13 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

552,00 

552,00 

552,00 

552,00 

170,00 

5.009,10 

5.009,10 

5.009,10 

5.009,10 

5.009,10 

227,66 

227,66 

227,66 

227,66 

957,75 

1.788,04 

1.788,04 

937, 98 

937,98 

850,06 
2.981,80 

800,00 

-14,00 

786,00 

205,00 

170,00 

375,00 

411,00 

7.000,00 

-3.424,00 

3.576,00 

2.224,12 

957,75 

3.181,87 

394,13 

12.800,00 

1.880,00 

14.680,00 

11.434,28 

2.981,80 

14.416,08 

263,92 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3435/01: DMT 43819 2012 (CP CS -5,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -9,00) 
DDG 9894 2012 (CS 552,00) 

CAP/PG 3435/02: DMT 12903 2012 (CS 5.010,00) 
DDG 3174 2012 (CS 5.009,10) 
L. ASS. 182 2012 (CS -5.010,00) 

CAP/PG 3435/03: DMT 43819 2012 (CP CS -42,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -1.333,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -49,00) 
DDG 9894 2012 (CS 227,66) 
DDG 26482 2012 (CP -2.000,00) 

CAP/PG 3435/04: DMT 43819 2012 (CP CS -66,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -54,00) 



3 4 4 

02/05/2013 040/095/126 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

DDG 9894 2012 
DDG 26482 2012 

(CS 1.788,04) 
(CP 2.000,00) 



3 4 5 

02/05/2013 040/095/127 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER MISSIONI ALL'INTERNO, ALL'ESTERO E PER 
TRASFERIMENTI. 

( 2.2.13 ) 

SPESE PER CURE, RICOVERI E PROTESI. 
( 2 . 2 . 6 ) 

SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
ENERGIA ELETTRICA, GAS E TELEFONI, CONVERSAZIONI 
TELEFONICHE NONCHÉ' PER LA PULIZIA, IL 
RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D' ARIA DEI 
LOCALI 

< 2.2.3 ) 

SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO 
MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI 

( 2 .1.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

2.790,52 

2.790,52 

1.003,37 

1.674,00 

2.677,37 

113,15 
2.639,00 
16.258,62 

16.258,62 

16.258,62 

16.258,62 

13.338,58 

2.217,08 

2.217,08 

2.119,88 

72,00 

2.191,8B 

25,20 
72,00 

3.000,00 

-70,00 

2.930,00 

965,00 

965,00 

1.965,00 

295.431,00 

-10.147,00 

285.284,00 

134.501,55 

13.338,58 

147.840,13 

137.443,87 

5.000,00 

-103,00 

4.897,00 

1.458,53 

1.458,53 

3.438,47 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3435/06: DMT 43819 2012 (CP CS -24,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -46,00) 
DDG 9894 2012 (CS 2.790,52) 

CAP/PG 3435/07: DMT 63030 2012 (CP CS -10.147,00) 
DDG 9894 2012 (CS 16.258,62) 

CAP/PG 3435/08: DMT 43819 2012 (CP CS -41,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -62,00) 
DDG 9466 2012 (CS 2.191,88) 
DDG 9894 2012 (CS 25,20) 



3 4 6 

02/05/2013 040/095/128 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

09 SPESE PER IL FUNZIONAMENTO - COMPRESI I GETTONI INIZ. 
DI PRESENZA, I COMPENSI AI COMPONENTI E LE 
INDENNITÀ' DI MISSIONE ED IL RIMBORSO SPESE DI VARIAZ. 
TRASPORTO AI MEMBRI ESTRANEI AL MINISTERO - DI 
CONSIGLI, COMITATI E COMMISSIONI P. DEF. 
( 2.2.8 ) 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

10 FITTO DI LOCALI ED ONERI ACCESSORI INIZ. 
( 2.2.1 ) VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

11 SPESE RELATIVE ALLA MANUTENZIONE DI IMPIANTI E INIZ. 6 529 98 5 591 00 5 591 00 
ATTREZZATURE NONCHÉ' ADEGUAMENTO SICUREZZA NEI 
LUOGHI DI LAVORO VARIAZ. 1 964 00 8 493 98 

( 2.2.2 ) P. DEF. 6. 529 98 7 555 00 14 084 98 

PAGATO 6. 517 83 1 814 81 8 332 64 

RIM. PG. 4 152 78 

TOTALE 6. 517 83 5 967 59 8 332 64 

EC/MSP 12 15 1 587 41 5 752 34 
RS31/12 4 152 78 

12 SPESE POSTALI E TELEGRAFICHE INIZ. 3 132 22 4 000 00 4 000 00 
( 2.2.4 ) VARIAZ. -70 00 3 062 22 

P- DEF. 3. 132 22 3 930 00 7 062 22 

PAGATO 428 2B 1 359 35 1 787 63 

RIM. PG. 2. 411 41 2 570 65 

TOTALE 2. 839 69 3 930 00 1 787 63 

EC/MSP 292 53 5 274 59 
RS31/12 4. 982 06 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3435/11: DMT 112462 2012 (CP CS -36,00) 

DDG 9466 2012 (CS 6.517,83) 
DDG 9894 2012 (CS 12,15) 
DMC 21501 2012 (CP CS 2.000,00) 

CAP/PG 3435/12: DMT 43819 2012 (CP CS -32,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -38,00) 
DDG 9466 2012 (CS 1.831,05) 
DDG 9894 2012 (CS 1.301,17) 



3 4 7 

02/05/2013 040/095/129 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI CI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 

ESERCIZIO DEI MEZZI DI TRASPORTO 
( 2.1.1 ) 

SPESE DI COPIA, STAMPA, CARTA BOLLATA, 
REGISTRAZIONE E VARIE INERENTI AI CONTRATTI 
STIPULATI DALL' AMMINISTRAZIONE. 

( 2.2.1 ) 

SPESE PER IL RILASCIO DI DOCUMENTI MEDIANTE 
APPARECCHI DI RIPRODUZIONE 

( 2.1.1 ) 

COMPENSI PER TRADUZIONI ED INTERPRETI 
( 2.2.9 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1.035,26 

1.035,26 

1.035,24 

1.035,24 

0,02 
252,32 

5.848,00 
-2.408,47 
3.439,53 

3.187,21 

252,32 

3.439,53 

5.848,00 
-1.104,97 
4.743,03 

4.222,45 

4.222,45 

520,58 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3435/13: DMT 43819 2012 (CP CS -42,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -15,00) 
DDG 9466 2012 (CS 655,44) 
DDG 9894 2012 (CS 379,82) 
DDG 18310 2012 (CP CS -2.083,23) 
DDG 26382 2012 (CP -268,24) 



3 4 8 

02/05/2013 040/095/130 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DELLA COMMISSIONE 
TECNICA SUL SISTEMA INFORMATIVO DEI SERVIZI 
SOCIALI, IVI COMPRESI I RIMBORSI E I COMPENSI AGLI 
ESPERTI 

( 2 . 2 . 8 ) 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DEL SISTEMA 
INFORMATIVO DEI SERVIZI SOCIALI 

( 2.2.14 ) 

COMPENSI AGLI ESPERTI IVI COMPRESE LE INDENNITÀ' 
E IL RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO PER MISSIONI 
ALL'INTERNO E ALL'ESTERO 

( 2.2.9 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

SPESE PER STUDI, INDAGINI, INCHIESTE, RILEVAZIONI 
E LAVORI DI RICERCA IN MATERIA DI LAVORO E 
POLITICHE SOCIALI E PER LA RELATIVA PUBBLICAZIONE E 
DIFFUSIONE 

( 2 . 2 . 1 0 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

EC/MSP 
RS31/12 

51.635,26 

51.635,26 

43.050,00 

7.200,00 

50.250,00 

1.385,26 
7.200,00 

952,00 

-23,00 

929,00 

150.952,00 

-100.717,00 

50.235,00 

43.050,00 

43.050,00 

7.185,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3435/20: DMT 

DMT 
DDG 
DDG 

43819 2012 (CP CS -8,00) 
112462 2012 (CP CS -15,00) 

3174 2012 (CS -89.497,80) 
9466 2012 (CS -11.196,20) 



3 4 9 

02/05/2013 040/095/131 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

22 COMPENSI PER SPECIALI INCARICHI. INIZ. 
( 2.2.9 ) VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

23 SPESE PER LE ATTIVITÀ' DI VALUTAZIONE E INIZ. 1.003. 718 86 
MONITORAGGIO DELLE POLITICHE SOCIALI SUL TERRITORIO 

VARIAZ. 775.000 00 1.394 708 30 
( 2.2.14 ) 

P. DEF. 1.003. 718 86 775.000 00 1.394 708 30 
* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 

EFFETTI AMMIN. 
PAGATO 368. 170 69 368 170 69 

RIM. PG. 420. 009 00 775.000 00 

TOTALE 788. 179 69 775.000 00 368 170 69 

EC/MSP 215. 539 17 1.026 537 61 
RS31/12 1.195 009 00 

24 MANUTENZIONE DEI MEZZI DI TRASPORTO INIZ. 
( 2.2.2 ) VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

25 NOLEGGIO DEI MEZZI DI TRASPORTO INIZ. 
( 2.2.1 ) VARIAZ. 2.322 47 2 054 23 

P. DEF. 2.322 47 2 054 23 

PAGATO 2.054 23 2 054 23 

RIM. PG. 268 24 

TOTALE 2.322 47 2 054 23 

EC/MSP 
RS31/12 268 24 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3435/23: DMT 12903 2012 (CS 721.218,00) 

DMT 103022 2012 (CP CS 725.000,00) 
DDG 23587 2012 (CS -51.509,70) 
DDG 27098 2012 (CP 50.000,00) 

CAP/PG 3435/25: DMT 112462 2012 <CP CS -29,00) 
DDG 18310 2012 (CP CS 2.083,23) 
DDG 26382 2012 (CP 268,24) 



3 5 0 

02/05/2013 040/095/132 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

MANUTENZIONE DELLA BIBLIOTECA 

( 2 . 2 . 2 ) 

SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEL CENTRO NAZIONALE 
PER L'INFANZIA 

< 2 . 2 . 8 ) 

SPESE PER L'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA DI CHIUSURA 
DI ISTITUTI ASSISTENZIALI PER MINORI 

< 2.2.14 ) 

SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEL SERVIZIO DI 
INFORMAZIONE, PROMOZIONE, CONSULENZA, MONITORAGGIO 
E SUPPORTO TECNICO RELATIVO ALLA REALIZZAZIONE DI 
INTERVENTI A LIVELLO NAZIONALE, REGIONALE E LOCALE 
PER FAVORIRE LA PROMOZIONE DEI DIRITTI, LA QUALITA' 
DELLA VITA, LO SVILUPPO, LA REALIZZAZIONE 
INDIVIDUALE E LA SOCIALIZZAZIONE DELL'INFANZIA E 
DELL'ADOLESCENZA 

< 2.2.7 ) 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

622.876,85 

419.751,85 

203.125,00 

622.876,85 

673.166,22 

46.000,00 

46.000,00 

2 1 . 0 0 0 , 0 0 

25.000,00 

46.000,00 

54.872,30 

1.254.345,35 

1.254.345,35 

740.485,35 

420.260,00 

1.160.745,35 

93.600,00 
2.149.476,81 

470.050,00 

470.050,00 

470.041,22 

470.041,22 

8,78 

30.000,00 

30.000,00 

29.872,30 

29.B72,30 

127,70 

1.732.015,00 

1.732.015,00 

1.729.216,81 

1.729.216,81 

2.798,19 

VARIAZIONI : 
CAP/PG 3435/29: DMT 103022 2012 (CP CS 600.000,00) 

DDG 5579 2012 (CP -129.950,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 406.249,00) 

CAP/PG 3435/30: DMT 12903 2012 (CS 21.000,00) 
DMT 103022 2012 (CP CS 30.000,00) 
DDG 3174 2012 (CS 21.000,00) 
DDG 9894 2012 (CS 4.000,00) 

CAP/PG 3435/31: DMT 12903 2012 (CS 194.547,00) 
DMT 103022 2012 (CP CS 1.602.065,00) 
DDG 5579 2012 (CP 129.950,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 884.119,00) 



3 5 1 

02/05/2013 040/095/133 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DELLA COMMISSIONE DI 
INDAGINE SULLA POVERTÀ' E SULLA EMARGINAZIONE, IVI 
COMPRESI I RIMBORSI E I COMPENSI AGLI ESPERTI. 

( 2.2.7 | 

CONSULENZE PER CENTRO NAZIONALE PER L'INFANZIA 

( 2 . 2 . 8 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

SPESE PER IL PAGAMENTO DEI COMPENSI SPETTANTI 
AGLI ESPERTI CHE COLLABORANO ALLA REALIZZAZIONE DEL 
PROGRAMMA D'AZIONE COMUNITARIO GIOVENTÙ' E DEI 
RELATIVI ONERI ACCESSORI 

( 2.2.9 > 

REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI 
A:STUDI, CONSULENZE,INDAGINI 

( 2.2.10 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

64.B97.20 

64.897,20 

64.886,90 

64.886,90 

10,30 

2.442,86 

2.442,86 

4.331,00 

4.331,00 

4.330,69 

2.442,86 

105.912,00 

105.912,00 

105.911,36 

105.911,36 

0,64 

CAP/PG 3435/32: DMT 12903 2012 (CS 63.489,00) 
DMT 103022 2012 (CP CS 54.331,00) 
DDG 3174 2012 (CS 63.488,70) 
DDG 9894 2012 (CS -51.778,04) 
DDG 18475 2012 (CS 257,54) 
DDG 23587 2012 (CS 51.509,70) 
DDG 27098 2012 (CP -50.000,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS -62.080,00) 

CAP/PG 3435/33: DDG 9894 2012 (CS 2.442,86) 
DDG 18475 2012 (CS -257,54) 

CAP/PG 3435/93: DMT 79389 2012 (CP CS 105.912,00) 



3 5 2 

02/05/2013 040/095/134 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI 
A:ALTRI SERVIZI 

( 2.2.14 ) 

SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
SISTEMA INFORMATIVO 

(R) 
( 2.2.2 )( 10.4.1 50% 10.7.1 50%) 

SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
LEGALE 

( 12.2.3 ) ( 10.4.1 50% 10.7.1 50%) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

SPESE PER L'INTEGRAZIONE DELLA COMPOSIZIONE DEL 
CNEL, CON I MEMBRI DESIGNATI DALL'OSSERVATORIO 
NAZIONALE DEL VOLONTARIATO E DALL'OSSERVATORIO 
NAZIONALE DELL'ASSOCIAZIONISMO 

(R) 
( 2.2.9 )( 10.4.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

22.000,00 

22.000,00 

2 2 . 0 0 0 , 0 0 

20.681,00 

20.681,00 

20.681,00 

20.681,00 

41.371,00 

283.556,00 

283.556,00 

283.555,94 

283.555,94 

0,06 

23.077,00 

-2.387,00 

20.690,00 

20.690,00 

20.690,00 

101.000,00 

31.456,00 

132.456,00 

132.456,00 

132.456,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3435/97: DMT 79389 2012 (CP CS 89.987,00) 

DMT 88842 2012 (CP CS 193.569,00) 
DDG 9894 2012 (CS 22 000,00) 

CAPITOLO 3437: DMT 40405 2012 (CS 20 681,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -187,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -2.200,00) 

CAPITOLO 3483: DMT 43819 2012 (CP CS -982,00) 
DMC 20328 2012 (CP CS 32.438,00) 



3 5 3 

02/05/2013 040/095/135 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

INTERVENTI 
DIREZIONE GENERALE PER L'INCLUSIONE E LE POLITICHE 
SOCIALI 

3522 FONDO DA RIPARTIRE PER L'ATTUAZIONE DELL'ISTITUTO 
DEL REDDDITO MINIMO D'INSERIMENTO 
( 4.2.2 )( 10.4.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

14 

14 

652 

652 
00 

00 

14 

14 

652 

652 

00 

00 

PAGATO 14 652 00 14 652 00 

RIM. PG. 

TOTALE 14 652 00 14 652 00 

EC/MSP 
RS31/12 

3523 SOMME DA CORRISPONDERE ALLE REGIONI PER LA 
REALIZZAZIONE DEL SISTEMA INTEGRATO DI INTERVENTI E 
SERVIZI SOCIALI 

(R) 
( 4.2.1 )( 10.4.1 50% 10.7.1 50%) 
(PER MEMORIA) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

3524 CONTRIBUTO ANNUO PER LE ATTIVITÀ' DI RICERCA E DI 
COORDINAMENTO DELLA FEDERAZIONE NAZIONALE DELLE 
ISTITUZIONI PRO-CIECHI 

INIZ. 
VARIAZ. 

1.032. 914 00 
836 914 00 1 869 828 00 

(R) P. DEF. 1.032. 914 00 836 914 00 1 869 828 00 
( 5.3.2 )( 10.8.1 ) 

PAGATO 

RIM. PG. 

912. 
120. 

551 
362 

49 

51 

836 914 00 1 749 465 49 

TOTALE 1.032. 914 00 836 914 00 1 749 465 49 

EC/MSP 120 362 51 
RS31/12 120. 362 51 

3525 SOMMA DA EROGARE PER LA COPERTURA DEGLI ONERI 
DERIVANTI DALLE INDENNITÀ' CONCESSE A FAVORE DEI 
GENITORI E FAMILIARI DI PERSONE HANDICAPPATE AI 
SENSI DELL'ARTICOLO 33 DELLA LEGGE 5 FEBBRAIO 1992, 
N. 104 

( 4.3.1 )( 10.4.1 ) 
(PER MEMORIA) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3522: DMT 103022 2012 (CP CS 14.652,00) 
CAPITOLO 3524: DMT 12903 2012 (CS 1.032.914,00) 

DMT 103022 2012 (CP CS 836.914,00) 



3 5 4 

02/05/2013 040/095/136 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA* DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

3527 FONDO NAZIONALE PER L'INFANZIA E L'ADOLESCENZA INIZ. 2 408 437 52 39 960 000 00 40.295 119 00 
FINALIZZATO ALLA REALIZZAZIONE DI INTERVENTI NEI 
COMUNI RISERVATARI DI CUI ALLA LEGGE N. 285 DEL VARIAZ. 10 457 348 00 12.211 681 00 
1997 

P. DEF. 2 408 437 52 50 417 348 00 52.506 800 00 
(R) 
( 4.2.1 )( 10.4.1 ) PAGATO 2 040 488 51 44 506 545 03 46.547 033 54 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI RIM. PG. 49 095 12 5 910 802 28 
EFFETTI AMMIN. 

TOTALE 2 089 583 63 50 417 347 31 46.547 033 54 

EC/MSP 318 853 89 0 69 5.959 766 46 
RS31/12 5 959 897 40 

3528 SOMMA DA CORRISPONDERE ALL'INPS PER IL PAGAMENTO INIZ. 254 750 000 00 17 .100 ODO 000 00 17 100.000 000 00 
DI PENSIONI, ASSEGNI VARI E RELATIVI ONERI 
ACCESSORI AGLI INVALIDI CIVILI, AI SORDOMUTI ED AI VARIAZ. 254.750 000 00 
CIECHI CIVILI 

P. DEF. 254 750 000 00 17 .100 000 000 00 17 354.750 000 00 
( 4.3.1 )( 10.1.2 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) PAGATO 254 750 000 00 17 .000 000 000 00 17 254.750 000 00 

RIM. PG. 100 000 000 00 

TOTALE 254 750 000 00 17 .100 000 000 00 17 254.750 000 00 

EC/MSP 100.000 000 00 
RS31/12 100 000 000 00 

3529 ASSEGNI FAMILIARI DA CORRISPONDERE AI COLTIVATORI INIZ. 41 316 552 00 41.316 552 00 
DIRETTI, COLONI E MEZZADRI 

VARIAZ. 
( 4.3.1 )( 10.4.1 ) 

P. DEF. 41 316 552 00 41.316 552 00 

PAGATO 41 316 552 00 41.316 552 00 

RIM. PG. 

TOTALE 41 316 552 00 41.316 552 00 

EC/MSP 
RS31/12 

3530 SOMMA DA EROGARE PER LA COPERTURA DEGLI ONERI INIZ. 516. 313 62 1 964 903.563 00 1 964.903 563 00 
RELATIVI ALLA FAMIGLIA 

VARIAZ. 516.312 00 
( 4 )( 10.4.1 ) 

P. DEF. 516. 313, 62 1 964 903 563 00 1 965.419 875 00 

PAGATO 1 964 903 563 00 1 964.903 563 00 

RIM. PG. 516.313, 62 

TOTALE 516. 313, 62 1 964 903 563, 00 1 964.903 563 00 

EC/MSP 516 312 00 
RS31/12 516. 313, 62 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3527: DMT 40405 2012 (CS 2.073.319,00) 

DMT 85350 2012 (CP CS 10.457.348,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS -318.986,00) 

CAPITOLO 3528: 1. ASS. 182 2012 (CS 254.750.000,00) 



3 5 5 

02/05/2013 040/095/137 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 2012 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

01 SOMMA DA EROGARE PER ONERI DERIVANTI DA INIZ. 516. 313 62 124.491.760 00 124 491 760 00 
DISPOSIZIONI PER IL SOSTEGNO DELLA MATERNITÀ' 

VARIAZ. 516 312 00 
< 4.3.1 ) 

P. DEF. 516. 313 62 124.491.760 00 125 008 072 00 

PAGATO 124.491.760 00 124 491 760 00 

RIM. PG. 516. 313 62 

TOTALE 516. 313 62 124.491.760 00 124 491 760 00 

EC/MSP 516 312 00 
RS31/12 516. 313 62 

03 ASSISTENZA FAMILIARI PERSONE CON HANDICAP INIZ. 96.739.562 00 96 739 562 00 
( 4.3.1 ) VARIAZ. 

P. DEF. 96.739.562 00 96 739 562 00 

PAGATO 96.739.562 00 96 739 562 00 

RIM. PG. 

TOTALE 96.739.562 00 96 739 562 00 

EC/MSP 
RS31/12 

04 HANDICAP GRAVE INIZ. 39.000.000 00 39 000 000 00 
( 4.3.1 ) VARIAZ. 

P. DEF. 39.000.000 00 39 000 000 00 

PAGATO 39.000.000 00 39 000 000 00 

RIM. PG. 

TOTALE 39.000.000 00 39 000 000, 00 

EC/MSP 
RS31/12 

05 ONERI RELATIVI A TRATTAMENTI DI FAMIGLIA PER I INIZ. 1 .668.672.241, 00 1 668 672 241, 00 
LAVORATORI DIPENDENTI 

VARIAZ. 
( 4.3.1 ) 

P. DEF. 1 .668.672.241, 00 1 668 672 241, 00 

PAGATO 1 .668.672.241, 00 1 668 672 241, 00 

RIM. PG. 

TOTALE 1 .668.672.241, 00 1 668 672. 241, 00 

EC/MSP 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3530/01: DMT 12903 2012 (CS 516.312,00) 



3 5 6 

02/05/2013 040/095/138 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

06 ASSEGNI PER NUCLEI FAMILIARI CON PIO' DI TRE INIZ. 36 000 000 00 36.000 000 00 
FIGLI O EQUIPARATI DI ETÀ' INFERIORE AI 26 ANNI 
COMPIUTI VARIAZ. 
( 4.3.1 ) P. DEF. 36 000 000 00 36.000 000 00 

PAGATO 36 000 OOO 00 36.000 000 00 

RIM. PG. 

TOTALE 36 000 000 00 36.000 000 00 

EC/MSP 
RS31/12 

07 ASSEGNI PER I NUCLEI FAMILIARI CON ALMENO UN INIZ. 
COMPONENTE INABILE E PER I NUCLEI ORFANILI 

VARIAZ. 
( 4.3.1 ) 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

3532 SOMMA DA EROGARE PER LA COPERTURA DEGLI ONERI INIZ. 510 841 315 00 510.841 315 00 
DERIVANTI DALLA CONTRIBUZIONE FIGURATIVA A FAVORE 
DEI GENITORI E FAMILIARI DI PERSONE HANDICAPPATE VARIAZ. 
( 4.3.1 )( 10.4.1 ) P. DEF. 510 841 315 00 510.841 315 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 510 841 315 00 510.841 315 00 

RIM. PG. 

TOTALE 510 841 315 00 510.841 315 00 

EC/MSP 
RS31/12 

3534 SOMMA DA EROGARE PER LA CORRESPONSIONE DI ASSEGNI INIZ. 7 639. 853 93 232 256 626 00 232.256 626 00 
DI MATERNITÀ' 

VARIAZ. 7.639 854 00 
< 4.3.1 )( 10.4.1 ) 

P. DEF. 7 639. 853 93 232 256 626 00 239.896 480 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 232 256 626 00 232.256 626 00 

RIM. PG. 7 639. 853 93 

TOTALE 7 639. 853 93 232 256 626, 00 232.256 626 00 

EC/MSP 7.639 854, 00 
RS31/12 7 639. 853 93 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3534: DMT 12903 2012 (CS 7.639.854,00) 



3 5 7 

02/05/2013 040/095/139 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

3535 SOMMA DA EROGARE PER LA CORRESPONSIONE 
DELL'ASSEGNO AI NUCLEI FAMILIARI IN POSSESSO DI 
RISORSE ECONOMICHE NON SUPERIORE AL VALORE 
DELL'INDICATORE DELLA SITUAZIONE ECONOMICA DI CUI 
AL DECRETO LEGISLATIVO 31 MARZO 1998, N. 109, 
TABELLA 1 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

307 

307 

656 

656 

574 

574 

00 

00 

307 

307 

656 

656 

574 

574 

00 

00 

( 4.3.1 )( 10.4.1 ) PAGATO 307 656 574 00 307 656 574 00 

(SPESE OBBLIGATORIE) RIM. PG. 

TOTALE 307 656 574 00 307 656 574 00 

EC/MSP 
RS31/12 

3536 SOMME DA TRASFERIRE ALL'INPS PER LE SPESE DI 
FUNZIONAMENTO DELLA GIAS 
( 4.3.1 )( 10.2.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

5 

5 

353 

353 

566 

566 

00 

00 

5 

5 

353 

353 

566 

566 

00 

00 

PAGATO 5 353 566 00 5 353 566 00 

RIM. PG. 

TOTALE 5 353 566 00 5 353 566 00 

EC/MSP 
RS31/12 

3537 SOMME DA EROGARE PER LA CORRESPONSIONE 
DELL'INDENNITÀ' ANNUALE A FAVORE DEI LAVORATORI 
AFFETTI DA TALASSEMIA MAJOR E DREPANOCITOSI 

INIZ. 
VARIAZ. 

4 865 134 00 4 865 134 00 

( 4.3.1 )( 10.1.1 ) P. DEF. 4 865 134 00 4 865 134 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 

RIM. PG. 

4 865 134 00 4 865 134 00 

TOTALE 4 865 134 00 4 865 134 00 

EC/MSP 
RS31/12 

3538 FONDO PER LE NON AUTOSUFFICIENZE 

(R) 
INIZ. 
VARIAZ. 

10 723. 942 84 3 
6 
808 
915 

000 
943 

00 
00 

( 4.2.1 )( 10.1.2 ) P. DEF. 10 723. 942 84 10 723 943 00 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1 

1 

8 

974. 

974. 

749. 

480 

480 

461 

92 

92 

92 

1 

1 

8 

974 

974 

749 

480 

480 

462 

92 

92 

08 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3538: DMT 12903 2012 (CS 2.657.943, 

L. ASS. 182 2012 (CS 4.258.000, 
00) 
00) 



3 5 8 

02/05/2013 040/095/140 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 2012 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

3539 SOMME DA CORRISPONDERE ALLE REGIONI PER IL 
FINANZIAMENTO DI INTERVENTI DI COMPETENZA REGIONALE 
IN MATERIA DI POLITICHE SOCIALI 

INIZ. 
VARIAZ -

4 758 71 
10 680 362 00 10 680 362 00 

( 4.2.1 )( 10.4.1 50% 10.7.1 50%) P. DEF. 4 758 71 10 680 362 00 10.680.362 00 
* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 

EFFETTI AMMIN. PAGATO 

RIM. PG. 

7 

2 
840 

840 

302 

059 
45 
55 

7 840 302 45 

TOTALE 10 680 362 00 7 840 302 45 

EC/MSP 4 758 71 2 840 059 55 
RS31/12 2 840 059 55 

3540 SOMMA DA CORRISPONDERE ALL'INPS PER L'EROGAZIONE 
DEI BENEFICI CONNESSI AL PERMESSO DI SOGGIORNO 
( 4.3.1 )( 10.7.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

1 500 000 00 2 000 000 00 2 
1 
000 
500 

000 
000 

00 
00 

* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

P. DEF. 

PAGATO 

1 500 000 00 2 

1 

000 

500 

000 

000 

00 

00 

3 

1 

500 

500 

000 

000 

00 

00 

RIM. PG. 1 000 000 00 500 000 00 

TOTALE 1 000 000 00 2 000 000 00 1 500 000 00 

EC/MSP 500 000 00 2 000 000 00 
RS31/12 1 500 000 00 

3541 SPESE DA CORRISPONDERE ALL' INPS PER L' 
EROGAZIONE DEI BENEFICI CONNESSI AL DIRITTO DI 
SOGGIORNO DEI CITTADINI UE E DEI LORO FAMILIARI NEL 
TERRITORIO DEGLI STATI MEMBRI 

INIZ. 
VARIAZ. 

14 871 432 00 29 742 864 00 29 742 864 00 

( 4.3.1 )( 10.7.1 ) P. DEF. 14 871 432 00 29 742 864 00 29 742 864 00 

PAGATO 29 742 864 00 29 742 864 00 

RIM. PG. 14 871 432 00 

TOTALE 14 871 432 00 29 742 864 00 29 742 864 00 

EC/MSP 
RS31/12 14 871 432 00 

3542 SOMME DA CORRISPONDERE ALL'INPS PER L'EROGAZIONE 
DEI BENEFICI CONNESSI ALL'ATTRIBUZIONE A CITTADINI 
DI PAESI TERZI O APOLIDI, DELLA QUALIFICA DEL 
RIFUGIATO O DI PERSONA ALTRIMENTI BISOGNOSA DI 
PROTEZIONE INTERNAZIONALE 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

12 

12 

653. 

653. 

380 

380 

00 

00 

14 

14 

729.160, 

729.160, 

00 

00 

14 
12 
27 

729 
653 
382 

160 
380 
540 

00 
00 
00 

( 4.3.1 )( 10.7.1 ) 
PAGATO 11 046 870, 00 11 046 870 00 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. RIM. PG. 3 682 290, 00 

TOTALE 14 729 160, 00 11 046 870 00 

EC/MSP 12 653 380 00 16 335 670 00 
RS31/12 3 682 290 00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3539: DMT 103022 2012 (CP CS 10.680.362,00) 
CAPITOLO 3540: DMT 12903 2012 (CS 1.000.000,00) 

L. ASS. 182 2012 (CS 500.000,00) 
CAPITOLO 3542: L- ASS. 182 2012 (CS 12.653.380,00) 



3 5 9 

02/05/2013 040/095/141 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 

PENSIONI SOCIALI, ASSEGNI SOCIALI ED ASSEGNI 
VITALIZI 

( 4.3.1 )( 10.2.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

MAGGIORAZIONE SOCIALE DEI TRATTAMENTI MINIMI DI 
PENSIONE ED INTEGRAZIONE AL TRATTAMENTO MINIMO 
DELL'ASSEGNO ORDINARIO DI INVALIDITÀ' 

( 4.3.1 )( 10.2.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

MAGGIORAZIONE SOCIALE ED IMPORTO AGGIUNTIVO SULLE 
PENSIONI DEI SOGGETTI DISAGIATI 

( 4.3.1 ) ( 10.2.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE 
DIREZIONE GENERALE PER L'INCLUSIONE E LE POLITICHE 
SOCIALI 

FONDO DA RIPARTIRE PER LE POLITICHE SOCIALI 

(R) 

( 12.2.3 )( 10.4.1 50% 10.7.1 50%) 

DESTINAZIONE: 
3539 - 3671 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

255.637.164,00 

255.637.164,00 

77.517.164,00 

77.517.164,00 

178.120.000,00 
38.758.582,00 

187.041,00 

187.041,00 

187.041,00 

440.937,00 

3.393.367.808,00 

3.393.367.808,00 

3.393.367.808,00 

3.393.367.808,00 

760.912.170,00 

760.912.170,00 

760.912.170,00 

760.912.170,00 

1.072.308.683,00 

1.072.308.683,00 

1.033.550.101,00 

38.758.582,00 

1.072.308.683,00 

69.954.000,00 

-69.332.776,00 

621.224,00 

440.937,00 

440.937,00 

180.287,00 

3.393.367.808,00 

3.393.367.808,00 

3.393.367.808,00 

3.393.367.808,00 

760.912.170,00 

760.912.170,00 

760.912.170,00 

760.912.170,00 

1.072.308.683,00 

77.517.164,00 

1.149.825.847,00 

1.111.067.265,00 

1.111.067.265,00 

38.758.582,00 

69.954.000,00 

-69.145.735,00 

808.265,00 

187.041,00 

187.041,00 

621.224,00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4350: L. ASS. 182 2012 (CS 77.517.164,00) 
CAPITOLO 3671: DMT 12903 2012 (CS 187.041,00) 

DMT 39761 2012 (CP CS -25.363.785, 00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -867.513,00) 
DMT 100594 2012 (CP CS 440.937,00) 
DMT 103022 2012 (CP CS -42.728.324, 00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -814.091,00) 



3 6 0 

02/05/2013 040/095/142 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SOMME OCCORRENTI PER IL PAGAMENTO DEI RESIDUI 
PASSIVI PERENTI DI SPESE CORRENTI PER I QUALI 
RISULTA SOPPRESSO IL CAPITOLO DI PROVENIENZA. 

( 12.2.3 )( 1.6.1 ) 
(NUOVA ISTITUZIONE) 

INVESTIMENTI 
DIREZIONE GENERALE PER L'INCLUSIONE E LE POLITICHE 
SOCIALI 
SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
DOTAZIONI LIBRARIE 

( 21.1.2 )( 10.4.1 50% 10.7.1 50%) 

TOTALE MISSIONE (24) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIH. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

5.347,20 

5.347,20 

730,44 

730,44 

4.616,76 
1.953,00 

620.987.200,02 
253.580.391,00 
874.567.591,02 

613.424.724,65 

47.784.735,60 

661.209.460,25 

213.358.130,77 
228.062.445,98 

104.725,00 

104.725,00 

104.724,84 

104.724,84 

0,16 

2.000,00 

-47,00 
1.953,00 

1.953,00 

1.953,00 

25.557.445.435,00 
-12.168.968,00 

25.545.276.467,00 

25.363.527.789,00 

180.277.710,38 

25.543.805.499,38 

1.470.967,62 

104.725,00 

104.725,00 

104.724,84 

104.724,84 

2.000,00 

5.301,00 
7.301,00 

730,44 

730,44 

6.570,56 

25.680.852.799,00 
530.840.451,00 

26.211.693.250,00 

25.976.952.513,65 

25.976.952.513,65 

234.740.736,35 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3673: DMT 25344 2012 (CP CS 104.725,00) 
CAPITOLO 7490: DMT 40405 2012 (CS 5.348,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -16,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -31,00) 



3 6 1 

02/05/2013 040/095/143 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEI LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA* DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

5 Immigrazione, accoglienza e garanzia dei diritti 
(27) 

5.1 Flussi migratori per motivi di lavoro e 
politiche di integrazione sociale delle persone 
immigrate (27.6) 

FUNZIONAMENTO 
DIREZIONE GENERALE DELL'IMMIGRAZIONE E DELLE 
POLITICHE DI INTEGRAZIONE 

3680 COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE 

INIZ. 
VARIAZ. 

1 707 
69 

614 
147 

00 
00 

1 707 
69 

614 
147 

00 
00 

( 1 )( 10.7.1 ) P. DEF. 1 776 761 00 1 776 761 00 

PAGATO 1 511 960 32 1 511 960 32 

RIM. PG. 

TOTALE 1 511 960 32 1 511 960 32 

EC/MSP 264 800 68 264 800 68 
RS31/12 

01 STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 
VARIAZ. 

1 315 
8 
963 
199 

00 
00 

1 315 
8 
963 
199 

00 
00 

( 1.1.1 ) P. DEF. 1 324 162 00 1 324 162 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 
RIM. PG. 

1 098 553 31 1 098 553 31 

TOTALE 1 098 553 31 1 098 553 31 

EC/MSP 225 6D8 69 225 608 69 
RS31/12 

02 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE 
( 1.3.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

389 

389 

851 

851 

00 

00 

389 

389 

851 

851 

00 

00 

PAGATO 352 460 49 352 460 49 

RIM. PG. 

TOTALE 352 460 49 352 460 49 

EC/MSP 37 390 51 37 390 51 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3680/01: DMT 112462 2012 (CP CS 8.199,00) 



3 6 2 

02/05/2013 040/095/144 
SPESA CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

03 COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, INIZ. 
COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE VARIAZ. 27 995 00 27 995 00 
( 1.1.2 ) P. DEF. 27 995 00 27 995 00 

PAGATO 27 994 25 27 994 25 

RIM. PG. 

TOTALE 27 994 25 27 994 25 

EC/MSP 0 75 0 75 
RS31/12 

04 QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL INIZ. 
PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE VARIAZ. 21 077 00 21 077 00 
( 1.1.3 ) P. DEF. 21 077 00 21 077 00 

PAGATO 21 077 00 21 077 00 

RIM. PG. 

TOTALE 21 077 00 21 077 00 

EC/MSP 
RS31/12 

05 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO INIZ. 1 800 00 1 800 00 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
ACCESSORIE VARIAZ. 11 876 00 11 B76 00 
( 1.3.1 ) P. DEF. 13 676 00 13 676 00 

PAGATO 11 875 27 11 875 27 

RIM. PG. 

TOTALE 11 875 27 11 875 27 

EC/MSP 1 800 73 1 800 73 
R531/12 

50 RI EMISS IONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE INIZ. 
( 1.1.5 ) VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3680/03: DMT 20723 2012 (CP CS 4 100,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 23.895, 00) 
CAP/PG 3680/04: DMT 77333 2012 (CP CS 21 .077, 00) 
CAP/PG 3680/05: DMT 20723 2012 (CP CS 993,00} 

DMT 42170 2012 (CP CS 5. 782,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 5. 101,00) 



3 6 3 

02/05/2013 040/095/145 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 2012 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UHITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

3682 COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE AL NETTO 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE 

INIZ. 
VARIAZ. 

27 476 00 28 220 
-744 

00 
00 

( 1 )( 10.7.1 ) P. DEF. 27 476 00 27 476 00 

PAGATO 19 704 10 19 704 10 
RIM. PG. 

TOTALE 19 704 10 19 704 10 

EC/MSP 7 771 90 7 771 90 
RS31/12 

05 SOMMA OCCORRENTE PER LA CONCESSIONE DI BUONI 
PASTO AL PERSONALE 

( 1.2.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

27 476 00 28 220 
-744 

00 
00 

P. DEF. 27 476 00 27 476 00 

PAGATO 19 704 10 19 704 10 

RIM. PG. 

TOTALE 19 704 10 19 704 10 

EC/MSP 7 771 so 7 771 90 
RS31/12 

3685 SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
AI DIPENDENTI 

INIZ. 
VARIAZ. 

444 38 112 
4 
923 
172 

00 
00 

112 
4 

923 
172 

00 
00 

( 3 )( 10.7.1 ) P. DEF. 444 38 117 095 00 117 095 00 

PAGATO 98 654 94 98 654 94 

RIM. PG. 

TOTALE 98 654, 94 98 654 94 

EC/MSP 444 38 18 440, 06 18 440 06 
RS31/12 

01 IRAP SULLE COMPETENZE FISSE. 
( 3.1.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

111 973 00 111 973 00 

(SPESE OBBLIGATORIE) P. DEF. 111 973 00 111 973 00 

PAGATO 94 483, 61 94 483, 61 

RIM. PG. 

TOTALE 94 483, 61 94 483, 61 

EC/MSP 17 489, 39 17 489, 39 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3682/05: L. ASS. 182 2012 (CS -744,00) 



3 6 4 

02/05/2013 040/095/146 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

02 IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE. INIZ. 444 38 950 00 950 00 
( 3.1.1 ) VARIAZ. 4 172 00 4 172 00 

P. DEF. 444 38 5 122 00 5 122 00 

PAGATO 4 171 33 4 171 33 

RIM. PG. 

TOTALE 4 171 33 4 171 33 

EC/MSP 444 38 950 67 950 67 
RS31/12 

3668 EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE CIVILE PER LA INIZ. 
PERDITA DELL'INTEGRITÀ' FISICA SUBITA PER 
INFERMITÀ' CONTRATTA PER CAUSA DI SERVIZIO. VARIAZ. 
( 1.4.1 )( 10.7.1 ) P. DEF. 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 
(PER MEMORIA) 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

3689 SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI INIZ. 19 333 23 258 531 00 258 531 00 
(R) VARIAZ. 268 00 19 002 00 
( 2 )( 10.7.1 ) P. DEF. 19 333 23 258 799 00 277 533 00 

* DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. PAGATO 17 872 75 118 582 31 136 455 06 

E. 245,50 
COSTITUISCONO DNA ECONOMIA RIM. PG. 508 91 27 027 58 

E. 706,07 
TOTALE E. 951,57 TOTALE 18 381 66 145 609 89 136 455 06 

EC/MSP 951 57 113 189 11 141 077 94 
RS31/12 27 536 49 

01 ACQUISTO DI RIVISTE, GIORNALI ED ALTRE INIZ. 599 00 500 00 500 00 
PUBBLICAZIONI. 

VARIAZ. -12 00 95 00 
( 2.1.2 ) 

P. DEF. 599 00 488 00 595 00 

PAGATO 595 00 595, 00 

RIM. PG. 

TOTALE 595 00 595, 00 

EC/MSP 4 00 488 00 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3685/02: DMT 20723 2012 (CP CS 349,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 2.031,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 1.792,00) 

CAP/PG 3689/01: DMT 43819 2012 (CP CS -4,00) 
DMT 112462 2012 (CP -8,00 CS -1,00) 
DDG 3314 2012 (CS 100,00) 



3 6 5 

02/05/2013 040/095/147 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA" DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

MISSIONI ALL ' INTERNO 

( 2.2.13 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

MISSIONI ALL'ESTERO 

( 2.2.13 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 146,50 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 223,66 
TOTALE E. 375,16 

SPESE PER MISSIONI ALL'INTERNO, ALL'ESTERO E PER 
TRASFERIMENTI. 

SPESE PER CURE, RICOVERI E PROTESI. 
( 2.2.6 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

2.852,52 

2.852,52 

2.341,89 

411,63 

2.753,52 

99,00 
3.812,13 
2 . 0 8 6 , 2 1 

2.086,21 

1.711,05 

375,16 
112,36 

228,14 

117,60 

117,60 

110,54 

14.385,00 

-47,00 

14.338,00 

3.516,38 

3.400,50 

6.916,88 

7.421,12 

20.196,00 

-202,00 

19.994,00 

8.055,50 

112,36 

8.167,86 

11.826,14 

524,00 

-8,00 

516,00 

204,68 

204,68 

311,32 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3689/02: DMT 112462 2012 (CP CS -47,00) 

L. ASS. 182 2012 (CS 2.852,00) 
CAP/PG 3689/03: DMT 112462 2012 (CP CS -202,00) 

L. ASS. 182 2012 (CS 2.086,00) 
CAP/PG 3689/05: DMT 43819 2012 (CP CS -4,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -4,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 228,00) 



3 6 6 

02/05/2013 040/095/148 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

06 SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, INIZ. 8 750 10 179 072 00 179 072 00 
ENERGIA ELETTRICA, GAS E TELEFONI, CONVERSAZIONI 
TELEFONICHE NONCHÉ' PER LA PULIZIA, IL VARIAZ. -6 223 00 2 528 00 
RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D' ARIA DEI 
LOCALI P. DEF. 8. 750 10 172 849 00 181 600 00 
( 2.2.3 ) 

PAGATO 8. 750 10 99 074 16 107 824 26 

RIM. PG. 12 737 34 

TOTALE 8. 750 10 111 811 50 107 824 26 

EC/MSP 61 037 50 73 775 74 
RS31/12 12. 737 34 

07 SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI INIZ. 1. 063 65 4 000 00 4 000 00 
SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO VARIAZ. 920 00 1 984 00 
MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI 

P. DEF. 1 063 65 4 920 00 5 984 00 
( 2.1.1 ) 

PAGATO 828 97 4 005 07 4 834 04 

RIM. PG. 851 56 

TOTALE 828 97 4 856 63 4 834 04 

EC/MSP 234 68 63 37 1 149 96 
RS31/12 851 56 

08 SPESE PER IL FUNZIONAMENTO - COMPRESI I GETTONI INIZ. 
DI PRESENZA, I COMPENSI AI COMPONENTI E LE 
INDENNITÀ* DI MISSIONE ED IL RIMBORSO SPESE DI VARIAZ. 
TRASPORTO AI MEMBRI ESTRANEI AL MINISTERO - DI 
CONSIGLI, COMITATI E COMMISSIONI P. DEF. 
( 2.2.8 ) 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

09 FITTO DI LOCALI ED ONERI ACCESSORI INIZ. 
( 2.2.1 ) VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3689/06: DMT 40405 2012 (CS 8.751,00) 

DMT 63030 2012 (CP CS -6.223,00) 
CAP/PG 3689/07: DMT 43819 2012 (CP CS -47,00) 

DMT 63030 2012 (CP CS -2,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -31,00) 
DDG 6905 2012 (CP CS 1.000,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 1.064,00) 



3 6 7 

040/095/149 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE RELATIVE ALLA MANUTENZIONE DI IMPIANTI E 
ATTREZZATURE NONCHÉ' ADEGUAMENTO SICUREZZA NEI 
LUOGHI DI LAVORO 

( 2 . 2 . 2 ) 

SPESE POSTALI E TELEGRAFICHE 

( 2.2.4 ) 

ESERCIZIO DEI MEZZI DI TRASPORTO 

( 2.1.1 ) 

SPESE DI COPIA, STAMPA, CARTA BOLLATA, 
REGISTRAZIONE E VARIE INERENTI AI CONTRATTI 
STIPULATI DALL' AMMINISTRAZIONE. 

( 2.2.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

2.496,40 

2.496,40 

2.496,40 

3.544,95 

479,17 

479,17 

253,70 

97,28 

350, 98 

128,19 
581,62 

778,04 

778,04 

3.671,00 

4.853,00 

8.524,00 

272,61 

3.544,95 

3.817,56 

4.706,44 

1 . 2 0 0 , 0 0 

-18,00 

1.182,00 

697,66 

484,34 

1 .182 ,00 

2.950,00 

-2.034,37 

915,63 

619,63 

619,63 

VARIAZIONI : 
CAP/PG 3689/10: DMT 112462 2012 (CP CS -147,00) 

DDG 6905 2012 (CP CS 2.000,00) 
DMC 4869 2012 (CP CS 3.000,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 2.496,00) 

CAP/PG 3689/11: DMT 40405 2012 (CS 351,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -10,00) 
DMT 1124 62 2012 (CP CS -8,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 128,00) 

CAP/PG 3689/12: DMT 43819 2012 (CP CS -10,00) 
DDG 18311 2012 (CP -2.024,37 CS -1.542,33) 
L. ASS. 182 2012 (CS 778,00) 



3 6 8 

02/05/2013 040/095/150 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER IL RILASCIO DI DOCUMENTI MEDIANTE 
APPARECCHI DI RIPRODOZIONE 

< 2 . 1 . 1 ) 

COMPENSI PER TRADUZIONI ED INTERPRETI 
( 2.2.9 ) 

SPESE PER L' ISTITUZIONE ED IL FUNZIONAMENTO 
DELL' ANAGRAFE ANNUALE INFORMATIZZATA E DELL' 
ARCHIVIO DEI LAVORATORI STRANIERI, COMPRESE LE 
INDENNITÀ' DI MISSIONE ED IL RIMBORSO SPESE, LE 
SPESE PER SEMINARI E CONVEGNI, A CIO' DESTINATI. 

( 2.2.14 ) 

SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE E LO SVOLGIMENTO DEI 
COMPITI RELATIVI ALLA LEGALIZZAZIONE DEL LAVORO 
IRREGOLARE DEGLI EXTRACOMUNITARI 

( 2.2.14 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

32.033,00 

-4.996,00 

27.037,00 

32.033,00 

-5.103,00 

26.930,00 

27.037,00 26.930,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3689/16: DMT 43819 2012 (CP CS -406,00) 

DMT 63030 2012 (CP CS -1.178,00) 
DMT 112462 2012 (CP -412,00 CS -419,00) 
DDG 3314 2012 (CS -100,00) 
DDG 6905 2012 (CP CS -3.000,00) 



3 6 9 

02/05/2013 040/095/151 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

19 

21 

22 

23 

COMPENSI AGLI ESPERTI IVI COMPRESE LE INDENNITÀ' 
E IL RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO PER MISSIONI 
ALL'INTERNO E ALL'ESTERO 

( 2.2.9 ) 

SPESE PER STUDI, INDAGINI, INCHIESTE, RILEVAZIONI 
E LAVORI DI RICERCA IN MATERIA DI LAVORO E 
POLITICHE SOCIALI E PER LA RELATIVA PUBBLICAZIONE E 
DIFFUSIONE 

( 2.2.10 ) 

MANUTENZIONE DEI MEZZI DI TRASPORTO 
( 2.2.2 ) 

NOLEGGIO DEI MEZZI DI TRASPORTO 

( 2.2.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 482,04 

1.996,37 

1.996,37 

1.514,33 

482,04 

1.996,37 

1.514,33 

1.514,33 

1.514,33 

1.514,33 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3689/23: DMT 112462 2012 (CP CS -28,00) 

DDG 18311 2012 (CP 2.024,37 CS 1.542,33) 



3 7 0 

040/095/152 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA" DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

MANUTENZIONE DELLA BIBLIOTECA 

( 2 . 2 . 2 ) 

REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI A 
COMPENSI PER INCARICHI CONTINUATIVI 

( 2.2.9 ) 

(NUOVA ISTITUZIONE! 

REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI 
A: INDENNITÀ' DI MISSIONE E RIMBORSI SPESE VIAGGI 

( 2.2.13 } 

(NUOVA ISTITUZIONE) 

REI SCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI 
A:ALTRI SERVIZI 

( 2.2.14 ) 

(NUOVA ISTITUZIONE) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P- DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

309,00 

309,00 

308,48 

308,48 

0,52 

4.304,00 

4.3D4,00 

4.303,83 

4.303,83 

0,17 

1.426,00 

1.426,00 

622,29 

802,18 

1.424,47 

1,53 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 3689/92: DMT 
CAP/PG 3689/96: DMT 
CAP/PG 3689/97: DMT 

DMT 

88B42 2012 (CP CS 309,00) 
88842 2012 (CP CS 4.304,00) 
79389 2012 (CP CS 623,00) 
88842 2012 (CP CS 803,00) 



3 7 1 

02/05/2013 040/095/153 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
LEGALE 

( 12.2.3 )( 10.7.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
SISTEMA INFORMATIVO 

( 2.2.2 )< 10.7.1 ) 

INTERVENTI 
DIREZIONE GENERALE DELL'IMMIGRAZIONE E DELLE 
POLITICHE DI INTEGRAZIONE 
FONDO PER L' INCLUSIONE SOCIALE DEGLI IMMIGRATI 

(R) 
( 4.2.1 )( 10.7.1 ) 

CONTRIBUTI ALLE REGIONI PER LA PREDISPOSIZIONE DI 
PROGRAMMI PER LA REALIZZAZIONE DI CENTRI DI PRIMA E 
SECONDA ACCOGLIENZA E DI SERVIZI PER GLI STRANIERI 
IMMIGRATI, GLI ESULI ED I LORO FAMILIARI 

( 4.2.1 ) ( 10.7.1 ) 

(PER MEMORIA) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

660,00 

16.695,00 

16.695,00 

4.893,00 

11.802,00 

16.695,00 

24.864,00 

1.655.655,76 

1.655.655,76 

1.655.655,76 

1.655.655,76 

4.998,00 

660,00 

5.658,00 

4.784,09 

6 6 0 , 0 0 

5.444,09 

213,91 

13.169,00 

-107,00 

13.062,00 

13.062,00 

13.062,00 

1.789.947,00 

1.789.947,00 

1.772.315,51 

17.629,64 

1.789.945,15 

1,85 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3691: DMT 85350 2012 (CP CS 660,00) 
CAPITOLO 3692: DMT 40405 2012 (CS 11.802,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -107,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 4.893,00) 

CAPITOLO 3694: DMT 12903 2012 (CS 1.655.656,00) 
DMT 34820 2012 (CP CS 397.984,00) 
DMT 85350 2012 (CP CS 1.391.963,00) 



3 7 2 

02/05/2013 040/095/154 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

FONDO PER LA REALIZZAZIONE DI PROGETTI UMANITARI 
IN ALBANIA 

(R) 
( 5.3.2 ) ( 10.7.1 ) 

(PER MEMORIA) 

FONDO NAZIONALE PER LE POLITICHE MIGRATORIE 

(R) 

( 4.2.1 )( 10.7.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 2.363.285,00 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 159.771,21 
TOTALE E. 2.523.056,21 

FONDO NAZIONALE PER L'ACCOGLIENZA DEI MINORI 
STRANIERI NON ACCOMPAGNATI 

( 4.2.2 )( 10.7.1 ) 

(NUOVA ISTITUZIONE) 

INVESTIMENTI 
DIREZIONE GENERALE DELL'IMMIGRAZIONE E DELLE 
POLITICHE DI INTEGRAZIONE 
SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
DOTAZIONI LIBRARIE 

( 21.1.2 )( 10.7.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

17.800.433,97 

17.800.433,97 

10.635.474,42 

4.641.903,34 

15.277.377,76 

2.523.056,21 
11.371.149,92 

5.000.000,00 

1.981,00 

1.981,00 

1.811,37 

1.811,37 

169,63 
1.817,60 

7.972.799,00 

7.972.799,00 

1.184.869,75 

6.729.246,58 

7.914.116,33 

58.682,67 

5.000.000,00 

5.000.000,00 

5.000.000,00 

5.000.000,00 

2.211,00 

1.954,00 

4.165,00 

2.347,40 

1.817,60 

4.165,00 

10.179.428,00 

8-772.800,00 

18.952.228,00 

11.820.344,17 

11.820.344,17 

7.131.883,83 

5.000.000,00 

5.000.000,00 

5.000.000,00 

2.211,00 

3.935,00 

6.146,00 

4.158,77 

4.158,77 

1.987,23 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3783: DMT 27466 2012 (CS 800.001,00) 

DMT 36123 2012 (CP CS 419.600,00) 
DMT 50098 2012 (CP CS 10.000,00) 
DMT 85350 2012 (CP CS 1.035.026,00) 
DMT 90744 2012 (CP CS 262.448,00) 
DMT 103022 2012 (CP CS 6.250.000,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -4.275,00) 

CAPITOLO 3784: DMT 63030 2012 (CP CS 5.000.000,00) 
CAPITOLO 756D : DMT 40405 2012 (CS 1.981,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -18,00) 
DMT 50098 2012 (CP CS 2.000,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -28,00) 



3 7 3 

040/095/155 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

TOTALE MISSIONE (27) INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

19.494.543,34 

19.494.543,34 

12.315.707,30 

4.654.214,25 

16.969.921,55 

2.524.621,79 
16.443.657,65 

2.126.922,00 
14.838.840,00 
16.965.762,00 

4.713.218,42 

11.789.443,40 

16.502.661,82 

463.100,18 

12.307.094,00 
17.331.163,00 
29.638.257,00 

17.028.925,72 

17.028.925,72 

12.609.331,28 



3 7 4 

02/05/2013 040/095/156 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UMITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

7 Servizi istituzionali e generali delle 
amministrazioni pubbliche (32) 

7.1 Indirizzo politico (32.2) 
FUNZIONAMENTO 
GABINETTO E UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE 
ALL'OPERA DEL MINISTRO 

1001 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL MINISTRO E AI 
SOTTOSEGRETARI AL NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE 
SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E DEGLI ONERI SOCIALI A 
CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE 
( 1.1.1 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

230 
512 
742 

590 
290 
880 

00 
00 
00 

230 
512 
742 

590 
290 
880 

00 
00 
00 

(SPESE OBBLIGATORIE) PAGATO 

RIM. PG. 

596 345 43 596 345 43 

TOTALE 596 345 43 596 345 43 

EC/MSP 146 534 57 146 534 57 
RS31/12 

1002 COMPETENZE FISSE ED ACCESSORIE AGLI ADDETTI AL 
GABINETTO ED ALLE SEGRETERIE PARTICOLARI, AL NETTO 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE 
( 1 ) ( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

108. 

108. 

366 

366 

64 

64 

4 

4 

236 
2 

239 

524 
950 
474 

00 
00 
00 

4.236 
99 

4.336 

524 
601 

125 

00 
00 
00 

* DESTINAZIONE: 
1002 - 1003 

PAGATO 

RIM. PG. 

10B. 366 63 1 543 

29 

207 

900 

86 

00 

1.651 574 49 

TOTALE 10B. 366 63 1 573 107 B6 1.651 574 49 

EC/MSP 0 01 2 666 366 14 2.684 550 51 
RS31/12 29. 900 00 

01 COMPONENTE NETTA RELATIVA ALLE COMPETENZE FISSE 
AGLI ADDETTI AL GABINETTO ED ALLE SEGRETERIE 
PARTICOLARI 

INIZ. 
VARIAZ. 

1 728 
2 
314 
950 

00 
00 

1.728 
2 
314 
950 

00 
00 

( 1.1.1 ) P. DEF. 1 731 264 00 1.731 264 00 

PAGATO 354 423 21 354 423 21 

RIM. PG. 

TOTALE 354 423 21 354 423 21 

EC/MSP 1 376 840 79 1.376 840 79 
RS31/12 

02 IMPOSTE SULLE RETRIBUZIONI A CARICO DEL 
DIPENDENTE 

( 1.1.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

22. 

22. 

961 

961 

69 

69 

1 

1 

286 

286 

445 

445 

00 

00 

1.286 
22 

1.308 

445 
181 

626 

00 
00 
00 

PAGATO 22. 961 69 388 174 47 411 136 16 

RIM. PG. 

TOTALE 22. 961 69 388 174 47 411 136 16 

EC/MSP 898 270 53 897 489 84 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1001: L. ASS. 182 2012 (CP CS 512.290,00) 
CAP/PG 1002/01: DMT 112462 2012 (CP CS 2.950,00) 
CAP/PG 1002/02: DMT 12903 2012 (CS 22.181,00) 



3 7 5 

02/05/2013 040/095/157 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 2012 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

03 CONTRIBUTI SOCIALI A CARICO DEL DIPENDENTE 
< 1 . 1 . 1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

9 190 68 432 394 00 432 
8 
394 
977 

00 
00 

P. DEF. 9 190 68 432 394 00 441 371 00 

PAGATO 9 190 67 146 293 85 155 484 52 

RIM. PG. 

TOTALE 9. 190 67 146 293 85 155.484 52 

EC/MSP 0 01 286 100 15 285 886 48 
RS31/12 

04 INDENNITÀ' ACCESSORIA DI DIRETTA COLLABORAZIONE -
COMPONENTE NETTA -
( 1.1.2 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

66 

66 

837 

837 

63 

63 

650 

650 

568 

568 

00 

00 

650 
65 

716 

568 
493 
061 

00 
00 
00 

PAGATO 66 837 63 567 121 95 633 959 58 

RIM. PG. 

TOTALE 66. 837 63 567 121 95 633 959 58 

EC/MSP 83 446 05 82 101 42 
RS31/12 

05 SOMMA OCCORRENTE PER LA CONCESSIONE DI BUONI 
PASTO AL PERSONALE. 

< 1-2.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

9. 

9. 

376 

376 

64 

64 

138 

138 

803 

803 

00 

00 

138 

138 

803 

803 

00 

00 

PAGATO 9. 376 64 87 194 38 96 571 02 

RIM. PG. 29 900 00 

TOTALE 9. 376 64 117 094 38 96 571 02 

EC/MSP 21 708 62 42 231 98 
RS31/12 29. 900 00 

1003 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE AL 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE E DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO 
DELL ' AMMINISTRAZIONE 
( 1.1.1 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

2 

2 

863 

863 

814 
57 

871 

00 
00 
00 

2.863 

2.863 

814 
57 
871 

00 
00 
00 

(SPESE OBBLIGATORIE) PAGATO 3 098 056 77 3.098 056 77 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCONO 
UNA ECONOMIA 

E. 58,81 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 234.244,58 
TOTALE E. + 234.185,77 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 

3.098 

+234 

056 

185 

77 

77 

3.098 

+234 

056, 

185, 

77 

77 
L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1002/03: DMT 12903 2012 (CS 6.977,00) 
CAP/PG 1002/04: DMT 12903 2012 (CS 65.493,00) 
CAPITOLO 1003: DMT 112462 2012 <CP CS 57,00) 



3 7 6 

02/05/2013 040/095/158 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

COMPETENZE FISSE ED ACCESSORIE PER I COMPONENTI 
DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE NONCHÉ* 
PER IL PERSONALE DELLA RELATIVA STRUTTURA TECNICA 

( 1.1.1 ) < 10.9.1 ) 

PROVENIENZA: 
1002 - 1007 

DESTINAZIONE: 
1002 - 1005 

ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE SULLE 
RETRIBUZIONI CORRISPOSTE AI DIPENDENTI 

( 1.3.1 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

DESTINAZIONE : 
1003 - 1007 

SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
AI DIPENDENTI 

( 3 )( 4.1.2 60» 10.9.1 40%) 

IRAP SULLE COMPETENZE FISSE. 

( 3.1.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

15.392,52 

15.392,52 

15.392,52 

15.392,52 

4.754,10 

23.806,09 

23.806,09 

23.806,09 

23.806,09 

9.467,58 

9.467,58 

9.467,58 

925.541,00 

4.100,00 

929.641,00 

667.950,68 

4.754,10 

672.704,78 

256.936,22 

3.132.225,00 

163.000,00 

3.295.225,00 

1.471.106,55 

1.471.106,55 

1.824.118,45 

935.773,00 

44.000,00 

979.773,00 

481.460,38 

481.460,38 

498.312,62 

796.160,00 

44.000,00 

840.160,00 

399.269,34 

399.269,34 

440.890,66 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1005: DMT 12903 2012 (CS 15 394,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS 4.100,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS -1 00) 

CAPITOLO 1007: DMT 12903 2012 (CS 23 240,00) 
L. ASS. 182 2012 (CP CS 163.000,00) 

CAP/PG 1008/01: L. ASS. 182 2012 (CP CS 44.000,00) 



3 7 7 

02/05/2013 040/095/159 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE. 
( 3.1.1 ) 

EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE CIVILE PER LA 
PERDITA DELL'INTEGRITÀ' FISICA SUBITA PER 
INFERMITÀ' CONTRATTA PER CAUSA DI SERVIZIO. 
( 1.4.1 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 

(R) 
( 2 ) ( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 2.565,32 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 4.800,91 
TOTALE E. 7.366,23 

ACQUISTO DI RIVISTE, GIORNALI ED ALTRE 
PUBBLICAZIONI. 

( 2.1.2 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

9.467,58 

9.467,58 

9.467,58 

9.467,58 

329.945,64 

315.509,15 

7.070,26 

322.579,41 

7.366,23 
159.662,40 

475,14 

475,14 

475,14 

139.613,00 

139.613,00 

82.191,04 

82.191,04 

57.421,96 

465,00 

465,00 

465,00 

556.170,00 
800.391,00 

1.356.561,00 

1.109.984,10 

152.592,14 

1.262.576,24 

93.984,76 

9.256,00 
16.837,00 
26.093,00 

25.608,06 

25.608,06 

484,94 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1008/02: DMT 12903 2012 (CS 9.269,00) 
CAP/PG 1081/01: DMT 43819 2012 (CP CS -66,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -97,00) 
DDG 8053 2012 (CS -2.743,86) 
DDG 15245 2012 (CS 1-000,00) 
DDG 21073 2012 (CP 2.000,00 CS 1.000,00) 
DMC 11980 2012 (CP CS 15.000,00) 



3 7 8 

02/05/2013 040/095/160 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

DNITA' DI VOTO/CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 

MISSIONI ALL'INTERNO 
( 2.2.13 ) 

MISSIONI ALL'ESTERO 
( 2.2.13 ) 

SPESE PER I VIAGGI DEL MINISTRO E DEI 
SOTTOSEGRETARI DI STATO - MISSIONI ALL'INTERNO 
( 2.2.13 ) 

SPESE PER I VIAGGI DEL MINISTRO E DEI 
SOTTOSEGRETARI DI STATO - MISSIONI ALL'ESTERO 
( 2.2.13 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

14,48 

14,48 

14,48 

14,48 

4.362,42 
4.000,76 

4.000,76 

128,49 

647,60 

776,09 

3.224,67 
7.869,62 
12.424,48 

12.424,48 

10.689,97 

1.734,51 

12.424,48 

14.115,13 

671,60 

671,60 

671,60 

5.532,00 
32.289,00 
37.821,00 

27.156,52 

4.362,42 

31.518,94 

6.302,06 

18.817,00 
9.666.00 

28.483,00 

18.580,90 

7.222,02 

25.802,92 

2 . 6 8 0 , 0 8 

30.000,00 
88.259,00 
118.259,00 

105.243,00 

12.380,62 

117.623,62 

635,38 

8.500,00 
9.873,00 
18.373,00 

7.247,15 

1.650,68 

8.897,83 

9.475,17 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1081/02: DMT 43819 2012 (CP CS -360,00) 

DMT 63030 2012 (CP CS -3.002,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -349,00) 
DDG 8053 2012 (CS -1 962,52) 
DMC 4869 2012 (CP 16 000,DO CS 14.000,00) 
DMC 14420 2012 (CP CS 20.000,00) 

CAP/PG 1081/03: DMT 43819 2012 (CP CS -101,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -233,00) 
DDG 8053 2012 (CS -1.483,24) 
DMC 14420 2012 (CP CS 10.000,00) 

CAP/PG 1081/04: DMT 43819 2012 (CP CS -1.254,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -7.407,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS —5 BO,00) 



3 7 9 

02/05/2013 040/095/161 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

DDG 8053 2012 (CS -9.464,02) 
DDG 9467 2012 (CS 9.464,02) 
DDG 21073 2012 (CP CS 2.500,00) 
DMC 4869 2012 (CP CS 60.000,00) 
DMC 11980 2012 (CP CS 35.000,00) 

1081/05: DMT 43819 2012 (CP CS -59,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -68,00) 
DDG 21073 2012 (CP 10.000,00 CS 2.000,00) 



3 8 0 

02/05/2013 040/095/162 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE E L'ATTUAZIONE DI 
CORSI, CONFERENZE E SEMINARI CONCERNENTI LA 
FORMAZIONE, L'AGGIORNAMENTO ED IL PERFEZIONAMENTO 
DEL PERSONALE, NONCHÉ' SPESE PER LA PARTECIPAZIONE 
A CORSI ORGANIZZATI DA ENTI, ISTITUTI E 
AMMINISTRAZIONI VARIE 

( 2.2.5 ) 

SPESE DI RAPPRESENTANZA 
< 2.2.7 ) 

SPESE PER IL FUNZIONAMENTO - COMPRESI I GETTONI 
DI PRESENZA, I COMPENSI AI COMPONENTI E LE 
INDENNITÀ' DI MISSIONE ED IL RIMBORSO SPESE DI 
TRASPORTO AI MEMBRI ESTRANEI AL MINISTERO - DI 
CONSIGLI, COMITATI E COMMISSIONI 

( 2 . 2 . 8 ) 

SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO 
MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI. 

( 2.1.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1.711,98 

1.711,98 

197,54 

8 0 0 , 0 8 

8 0 0 , 0 8 

380,47 

380,47 

419,61 
3.428,46 
63.311,11 

63.311,11 

62.468,81 

723,37 

63.192,18 

118,93 
23.524,31 

5.324,00 

-66 ,00 

5.258,00 

2.401,88 

197,54 

2.599,42 

2.658,58 

10.000,00 

-2.596,00 

7.404,00 

2.999,62 

3.428,46 

6.428,08 

975,92 

65.729,00 

46.124,00 

111.853,00 

88.642,38 

22.800,94 

111.443,32 

409,68 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1081/07: DMT 43819 2012 (CP CS -27,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -39,00) 
DDG 9467 2012 (CS -9.464,02) 

CAP/PG 1081/08: DMT 43819 2012 (CP CS -78,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -5.000,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -18,00) 
DDG 21073 2012 (CP 2.500,00) 

CAP/PG 1081/09: DMT 43819 2012 (CP CS -276,00} 
DMT 63030 2012 (CP CS -34,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -66,00) 
DDG 8053 2012 (CS -25.895,89) 
DMC 11980 2012 (CP CS 46.500,00) 



3 8 1 

02/05/2013 040/095/163 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE RELATIVE ALLA MANUTENZIONE DI IMPIANTI E 
ATTREZZATURE NONCHÉ' ADEGUAMENTO SICUREZZA NEI 
LUOGHI DI LAVORO 

( 2 . 2 . 2 ) 

SPESE POSTALI E TELEGRAFICHE. 
( 2.2.4 ) 

ESERCIZIO DEI MEZZI DI TRASPORTO 
( 2.1.1 ) 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

COMPENSI PER TRADUZIONI ED INTERPRETI 
( 2.2.9 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
SS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

124.493,92 

124.493,92 

120.916,44 

2.764,78 

123.681,22 

812,70 
61.468,04 

360,60 
5.021,34 

5.021,34 

2.996,02 

2.996,02 

2.025,32 
261,46 

94,64 

120.000,00 

206.092,00 
326.092,00 

255.423,71 

58.703,26 

314.126,97 

11.965,03 

9.000,00 
-110,00 

8.890,00 

7.361,33 

360,60 

7.721,93 

1.168,07 

38.729,00 
-4.132,00 
34.597,00 

25.032,85 

261,46 

25.294,31 

9.302,69 

9.000,00 
-3.680,00 
5.320,00 

1.627,43 

94,64 

1.722,07 

3.597,93 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1081/10: DMT 43819 2012 (CP CS -2.418,00) 

DMT 52999 2012 (CP CS 50.000,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -1.090,00) 
DDG 8053 2012 (CS 70 342,71) 
DDG 15245 2012 (CS -1. 000,00) 
DDG 21073 2012 (CP -31 .400,00 CS -19.900,00) 
DMC 4869 2012 (CP CS 104.000,00) 
DMC 11980 2012 (CP CS 87.000,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 45. 000,00) CAP/PG 1081/11: DMT 43819 2012 (CP CS -73,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -37,00) CAP/PG 1081/12: DMT 43819 2012 (CP CS -201,00) DMT 112462 2012 (CP CS -229,00) 



3 8 2 

02/05/2013 040/095/164 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 

DDG 8053 2012 (CS -16.296,66) 
DDG 15247 2012 (CP -2.175,00) 
DDG 21077 2012 (CP -1.527,00 CS -1.260,00) 

1081/13: DMT 43819 2012 (CP CS -73,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -1.000,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -107,00) 
DDG 22973 2012 (CP -2.500,00) 



3 8 3 

02/05/2013 040/095/165 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER STUDI, INCHIESTE, RILEVAZIONI IN 
MATERIA DI LAVORO E POLITICHE SOCIALI E PER LE 
RELATIVE PUBBLICAZIONI, NONCHÉ' PER GLI INCARICHI 
DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA AD 
ESPERTI E CONSULENTI 

< 2 . 2 . 1 0 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

SPESE DI COPIA, STAMPA, CARTA BOLLATA, 
REGISTRAZIONE E VARIE, INERENTI AI CONTRATTI 
STIPULATI DALL'AMMINISTRAZIONE. 

SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE E LA PARTECIPAZIONE A 
CONVEGNI, CONGRESSI, MOSTRE E AD ALTRE 
MANIFESTAZIONI IN MATERIA DI LAVORO E POLITICHE 
SOCIALI 

( 2.2.7 ) 

SPESE PER IL RILASCIO DI DOCUMENTI MEDIANTE 
APPARECCHI DI RIPRODUZIONE. 

( 2.1.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P- DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

3.780,00 

3.780,00 

2.040,00 

1 . 2 0 0 , 0 0 

3.240,00 

540,00 
3.716,62 

1 0 . 0 0 0 , 0 0 

2.379.00 

12.379,00 

9.607.01 

2.516,62 

12.123,63 

255,37 

2.598,00 

2.598,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1081/14: DMT 43819 2012 (CP CS -5,00) 

DMT 63030 2012 (CP CS -65,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -51,00) 
DDG 8053 2012 (CS -420,00) 
DDG 22973 2012 (CP 2.500,00) 

CAP/PG 1081/15: DMT 43819 2012 (CP CS -52,00) 
DMC 4869 2012 (CP CS 2.650,00) 



3 8 4 

040/095/166 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
ENERGIA ELETTRICA, GAS E TELEFONI, CONVERSAZIONI 
TELEFONICHE NONCHÉ' PER LA PULIZIA, IL 
RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
LOCALI. 
( 2.2.3 ) 

FITTO DI LOCALI ED ONERI ACCESSORI. 
< 2 . 2 . 1 ) 

MANUTENZIONE DEI MEZZI DI TRASPORTO 
( 2 . 2 . 2 ) 

NOLEGGIO DEI MEZZI DI TRASPORTO 
( 2.2.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

108.593,89 

108.593,89 

10B.368,89 

108.368,89 

225,00 
23.813,21 

1.081,48 

1.081,48 

1.081,48 

1.081,48 

154.134,00 
342.450,00 
496.584,00 

430.889,99 

23.813,21 

454.703,20 

41.880,80 

11.232,00 
33.538,00 
44.770,00 

35.989,77 

8.778,89 

44.768,66 

1,34 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 108 DMT 52999 2012 <CP CS 200.000,00) 

DMT 63030 2012 <CP CS -7.550,00) 
DMC 11980 2012 <CP CS 100.000,00) 
DMC 26886 2012 (CP CS 50.000,00) 
L. ASS. 182 2012 ICS 61.584,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -71,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -93,00) 
DDG 8053 2012 (CS -12.076,52) 
DDG 15247 2012 (CP 2.175,00) 
DDG 21077 2012 (CP 1.527,00 CS 1.260,00) 
DMC 19540 2012 (CP 30.000,00 CS 24.000,00) 



3 8 5 

02/05/2013 040/095/167 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 2012 2012 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

22 MANUTENZIONE DELLA BIBLIOTECA INIZ. 
( 2.2.2 ) VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

24 SPESE DI FUNZIONAMENTO DELL'ORGANISMO INIZ. 3. 565 38 50 917 00 50 917 00 
INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE 

VARIAZ. 13 823 00 13 823 00 
( 2.2.14 ) 

P. DEF. 3. 565 38 64 740 00 64 740 00 

PAGATO 3. 565 38 56 528 48 60 093 86 

RIM. PG. 6 020 78 

TOTALE 3. 565 38 62 549 26 60 093 86 

EC/MSP 2 190 74 4 646 14 
RS31/12 6. 020 78 

25 SOMME DESTINATE ALL'ESTINZIONE DEI DEBITI INIZ. 
PREGRESSI AL 31 DICEMBRE 2011 

VARIAZ. 6 605 00 6 605 00 
( 2.1.1 ) 

P. DEF. 6 605 00 6 605 00 
{NUOVA ISTITUZIONE) 

PAGATO 6 604 64 6 604 64 

RIM. PG. 

TOTALE 6 604 64 6 604 64 

EC/MSP 0 36 0 36 
RS31/12 

85 REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI A INIZ. 
MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONI 

VARIAZ. 442 00 442 00 
( 2.2.2 ) 

P. DEF. 442 00 442 00 

PAGATO 441 38 441 38 

RIM. PG. 

TOTALE 441, 38 441 38 

EC/MSP 0 62 0 62 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1081/24: DMT 43819 2012 (CP CS -280,00) 

DMT 63030 2012 (CP CS -16,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -281,00) 
DDG 21073 2012 (CP CS 14.400,00) 

CAP/PG 1081/25: DMT 65180 2012 (CP CS 6.605,00) 
CAP/PG 1081/85: DMT 79389 2012 (CP CS 442,00) 



3 8 6 

040/095/168 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
SISTEMA INFORMATIVO. 

(R) 
( 2.2.2 )( 4.1.2 60S 10.9.1 40%) 

INVESTIMENTI 
GABINETTO E UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE 
ALL'OPERA DEL MINISTRO 
SPESE PER LO SVILUPPO DEL SISTEMA INFORMATIVO. 
(R) 
( 21.1.6 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 

SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
DOTAZIONI LIBRARIE 

(R) 
( 21.1.2 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

13.317,59 

13.317,59 

13.317,58 

13.317,58 

0,01 

6.480,64 

15.197,97 

15.197,97 

14.193,09 

14.193,09 

1.004,88 
10.542,72 
46.230,56 

46.230,56 

26.591,89 

19.638,67 
25.536,64 

38.000,00 
-8.572,00 
29.428,00 

21.508,08 

6.480,64 

27.988,72 

1.439,28 

25.838,00 
-209,00 

25.629,00 

15.086,28 

10.542,72 

25.629,00 

27.004,00 
-601,00 

26.403,00 

866,36 

25.536,64 

26.403,00 

VARIAZIONI : 
CAPITOLO 1151: DMT 43819 2012 (CP CS -272,00) 

DMT 63030 2012 (CP CS -8.300,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS -24 .715,00) 

CAPITOLO 7000: DMT 43819 2012 (CP CS -209,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS -8. 072,00) 

CAPITOLO 7050: DMT 43819 2012 (CP CS -202,00) 
DMT 1124 62 2012 (CP CS -399,00) 



3 8 7 

02/05/2013 040/095/169 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEI LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

Servizi e affari generali per le 
amministrazioni di competenza (32.3) 

FUNZIONAMENTO 
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE DEL PERSONALE, 
INNOVAZIONE, BILANCIO E LOGISTICA 
PROVVIDENZE A FAVORE DEL PERSONALE IN SERVIZIO, 
DI QUELLO CESSATO DAL SERVIZIO E DELLE LORO 
FAMIGLIE 

(R) 
( 1.4.1 )( 10.9.1 ) 

PROVENIENZA: 
1002 - 1202 - 2912 - 3062 
4062 - 4232 - 4764 - 4962 

3422 - 3682 - 3872 
5142 

SPESE RELATIVE AL PERSONALE COMANDATO NON GESTITO 
DA SPT DA RIMBORSARE ALLE AMMINISTRAZIONI ED AGLI 
ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI 

(R) 
( 2.2.14 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 

RESTITUZIONE DI SOMME INDEBITAMENTE VERSATE IN 
TESORERIA. 

( 10.3.1 )( 10.9.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

(PER MEMORIA) 

COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE 

( 1 ) ( 4.1.2 10.9.1 40%) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

3.269,05 

3.269,05 

3.269,05 

3.269,05 

4.281,39 

4.281,39 

+4.281,39 

103.799,00 

-3.914,00 

99.885,00 

67.068,78 

28.000,91 

95.069,69 

4.815,31 

1 . 0 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

-37.712,00 

962.288,00 

300.238,30 

300.238,30 

662.049,70 

19.046.942,00 

1.001.239,00 

20.048.181,00 

14.243.514,24 

14.243.514,24 

5.804.666,76 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1612: 

CAPITOLO 2020: 

DMT 43819 
DMT 112462 
L. ASS. 182 
DMT 43819 
DMT 112462 

2012 
2012 
2012 
2012 
2012 

(CP CS -2.019,00) 
(CP CS -1.895,00) 
(CS 3.260,00) 
(CP CS -19.455,00) 
(CP CS -18.257,00) 



3 8 8 

02/05/2013 040/095/170 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

01 STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 
VARIAZ. 

13 941 
5 
471 
461 

00 
00 

13 941 
5 
471 
461 

00 
00 

< 1.1.1 ) P. DEF. 13 946 932 00 13 946 932 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 

RIM. PG. 

4. 281 39 10 157 261 12 10 161 542 51 

TOTALE 4. 281 39 10 157 261 12 10 161 542 51 

EC/MSP +4. 281 39 3 789 670 88 3 785 389 49 
RS31/12 

02 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE 

( 1-3.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

4 

4 

069 

069 

055 

055 

00 

00 

4 

4 

069 

069 

055 

055 

00 

00 

PAGATO 3 093 726 87 3 093 726 87 

RIM. PG. 

TOTALE 3 093 726 87 3 093 726 87 

EC/MSP 975 328 13 975 328 13 
RS31/12 

03 COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 
( 1.1.2 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

371 

371 

371 

371 

941 

941 

940 

940 

0 

00 

00 

70 

70 

30 

371 

371 

371 

371 

941 

941 

940 

940 

0 

00 

00 

70 

70 

30 

04 QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE 
( 1.1.3 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

427 

427 

427 

427 

196 
196 

195 

195 

0 

00 
00 

74 

74 

26 

427 
427 

427 

427 

196 

196 

195 

195 

0 

00 
00 

74 

74 

26 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4763/01: DMT 112462 2012 (CP CE 5.461,00) 
CAP/PG 4763/03: DMT 20723 2012 (CP CS 88.843,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 283.098,00) 
CAP/PG 4763/04: DMT 20723 2012 (CP CS 31,00) 

DMT 77333 2012 (CP CS 427.165,00) 



3 8 9 

02/05/2013 040/095/171 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA* DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

05 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO INIZ. 1 036 416 00 1 036 416 00 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
ACCESSORIE VARIAZ. 193 392 00 193 392 00 
( 1.3.1 ) P. DEF. 1 229 808 00 1 229 808 00 

PAGATO 193 38J 81 193 389 81 

RIM. PG. 

TOTALE 193 389 81 193 389 81 

EC/MSP 1 036 418 19 1 036 418 19 
RS31/12 

50 RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE INIZ. 
( 1-1.5 ) VARIAZ. 3 249 00 3 249 00 

P. DEF. 3 249 00 3 249 00 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 3 249 00 3 249 00 
RS31/12 

4764 COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE AL NETTO INIZ. 52 107 32 1 150 883 00 1 218 526 00 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ'PRODUTTIVE E 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE VARIAZ. -15 536 00 
( 1 ) < 4.1.2 60% 10.9.1 40%) P. DEF. 52 107 32 1 150 883 00 1 202 990 00 

* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. PAGATO 42 505 84 252 906 16 295 412 00 

RIM. PG. 4. 351 16 

TOTALE 46 857 00 252 906 16 295 412 00 

EC/MSP 5. 250 32 897 976 84 907 578 00 
RS31/12 4 351 16 

05 SOMMA OCCORRENTE PER LA CONCESSIONE DI BUONI INIZ. 52 107 32 1 150 883 00 1 218 526 00 
PASTO AL PERSONALE 

VARIAZ. -15 536 00 
( 1.2.1 ) 

P. DEF. 52. 107 32 1 150 883 00 1 202 990 00 
* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 

EFFETTI AMMIN. 
PAGATO 42 505 84 252 906 16 295 412 00 

RIM. PG. 4. 351 16 

TOTALE 46 857 00 252 906 16 295 M 00 

EC/MSP 5. 250 32 897 976 84 907 578 00 
RS31/12 4. 351 16 

VARIAZIONI : 
CAP/PG 4763/05: DMT 20723 2012 (CP CS 21.508,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 68.510,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 103.374,00) 

CAP/PG 4763/50: DMT 109539 2012 (CP CS 3.249,00) 
CAP/PG 4764/05: L. ASS. 182 2012 (CS -15.536,00) 



3 9 0 

02/05/2013 040/095/172 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
AI DIPENDENTI 

( 3 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

IRAP SULLE COMPETENZE FISSE. 
( 3.1.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE. 
( 3.1.1 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

RIMBORSO DEGLI ONERI CONNESSI AGLI ACCERTAMENTI 
MEDICO-LEGALI SOSTENUTI DALLE AMMINISTRAZIONI 
PUBBLICHE VIGILATE DAL MINISTERO DEL LAVORO E DELLE 
POLITICHE SOCIALI 
( 2.2.6 )( 4.1.2 ) 
(NUOVA ISTITUZIONE) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

5.323,21 

5.323,21 

5.323,21 

5.323,21 

5.323,21 

5-323,21 

8.636,00 

8.636,00 

8.636,00 

1.488.781,00 
67.927,00 

1.556.708,00 

922.691,05 

922.691,05 

634.016,95 

1.157.530,00 

1.157.530,00 

854.770,98 

854.770,98 

302.759,02 

331.251,00 
67.927,00 

399.178,00 

67.920,07 

67.920,07 

331.257,93 

9.250,00 
9.250,00 

9.250,00 

9.250,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4767/02: DMT 20723 2012 (CP CS 7.555,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 24.063,00) 
DMT 77333 2012 (CP CS 36.309,00) 

4770: DMT 40405 2012 (CS 8.636,00) 
DMT 87297 2012 (CP CS 9.250,00) 



3 9 1 

040/095/173 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA* DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER ACCERTAMENTI SANITARI 

( 2.2.6 )( 4.1.2 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE CIVILE PER LA 
PERDITA DELL'INTEGRITÀ' FISICA SUBITA PER 
INFERMITÀ' CONTRATTA PER CAUSA DI SERVIZIO. 

( 1.4.1 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

SPESE PER INTERESSI O RIVALUTAZIONE MONETARIA PER 
RITARDATO PAGAMENTO DELLE RETRIBUZIONI, PENSIONI E 
PROVVIDENZE DI NATURA ASSISTENZIALE A FAVORE DEI 
CREDITORI DELL'AMMINISTRAZIONE 

( 9.1.4 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 

(R) 

( 2 )( 4.1.2 50% 10.9.1 50%) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 19.018,55 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 21.442,66 
TOTALE E. 40.461,21 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

197.255,00 

186.805,34 

10.449,66 

197.255,00 

130.449,66 

72.939,19 

72.903,21 

72.903,21 

35,98 
41.363,00 

2.744.947,61 

2.744.947,61 

2.662.799,17 

41.687,23 

2.704.486,40 

40.461,21 
398.820,15 

1 2 0 . 0 0 0 , 0 0 

1 2 0 . 0 0 0 , 0 0 

1 2 0 . 0 0 0 , 0 0 

1 2 0 . 0 0 0 , 0 0 

80.932,00 

80.932,00 

992,29 

116.250,00 

116.250,00 

74.879,54 

41.363,00 

116.242,54 

7,46 

2.195.852,00 

3.069.387,00 

5.265.239,00 

4.205.996,10 

357.132,92 

4.563.129,02 

702.109,98 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4771: DMT 40405 2012 (CS 197.255,00) 

DMT 87297 2012 (CP CS 120.000,00) 
CAPITOLO 4773: DMT 12903 2012 (CS 72.940,00) 

DMT 22635 2012 (CP CS 1.895,00) 
DMT 32904 2012 (CP CS 72.992,00) 
DMT 107619 2012 (CP CS 41.363,00) 



3 9 2 

02/05/2013 040/095/174 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA* DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

ACQUISTO DI RIVISTE, GIORNALI ED ALTRE 
PUBBLICAZIONI. 
( 2.1.2 ) 

MISSIONI ALL'INTERNO 
( 2.2.13 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

MISSIONI ALL'ESTERO 
( 2.2.13 ) 

SPESE PER MISSIONI ALL'INTERNO, ALL'ESTERO E PER 
TRASFERIMENTI. 
( 2.2.13 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

4.560,24 

4.560,24 

2.703,52 

245,78 

2.949,30 

1.610,94 
2.230,55 

1.214,00 
-29,00 

1.185,00 

1.185,00 

211.706,00 
-47.163,00 
164.543,00 

18.501,13 

1.984,77 

20.485,90 

144.057,10 

5.320,00 
-121,00 
5.199,00 

200,00 

200,00 

4.000,00 
-93,00 

3.907,00 

3.907,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4812/01: DMT 43819 2012 (CP CS -10,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -19,00) 
CAP/PG 4812/02: DMT 43819 2012 (CP CS -1.603,00) 

DMT 63030 2012 (CP CS -43.396,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -2.164,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS -270,00) 

CAP/PG 4812/03: DMT 43819 2012 (CP CS -43,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -78,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS -309,00) 

CAP/PG 4812/04: DMT 43819 2012 (CP CS -32,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -61,00) 



3 9 3 

02/05/2013 040/095/175 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER CURE, RICOVERI E PROTESI. 
( 2.2.6 ) 

SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
ENERGIA ELETTRICA, GAS E TELEFONI, CONVERSAZIONI 
TELEFONICHE NONCHÉ' PER LA PULIZIA, IL 
RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D' ARIA DEI 
LOCALI 

( 2.2.3 ) 

SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO 
MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI 

( 2.1.1 ) 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 6.013,00 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 367,27 
TOTALE E. 6.380,27 

FITTO DI LOCALI ED ONERI ACCESSORI 
( 2.2.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS3I/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

11.383,64 

11.383,64 

983,64 

1 . 2 0 0 , 0 0 

2.183,64 

9.200,00 
1 . 2 6 0 , 0 0 

79.144,01 

79.144,01 

79.144,01 

90.929,12 

57.337,93 

57.337,93 

50.957,66 

50.957,66 

6.380,27 
92.131,65 

2.281.304,75 

2.281.304,75 

2.281.304,75 

2.281.304,75 

14.895,00 

-334,00 

14.561,00 

1.115,40 

60,00 

1.175,40 

13.385,60 

1.153.660,00 

-39.267,00 

1.114.393,00 

747.792,73 

90.929,12 

838.721,85 

275.671,15 

220.712,00 

-4.071,00 

216.641,00 

83.437,04 

92.131,65 

175.568,69 

41.072,31 

3.159.372,00 

3.159.372,00 

3.109.259,95 

3.109.259,95 

50.112,05 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4812/05: DMT 43819 2012 (CP CS -121,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -213,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 11 383,00) 

CAP/PG 4B12/06: DMT 63030 2012 (CP CS -39.267,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 79 144,00) 

CAP/PG 4812/07: DMT 43819 2012 (CP CS -1.661,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -84,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -2.326,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 57 338,00) 

CAP/PG 4812/08: DMT 24099 2012 (CP cs 3.161.872,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -2.500,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 2.281.305,00) 



3 9 4 

02/05/2013 040/095/176 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

09 SPESE RELATIVE ALLA MANUTENZIONE DI IMPIANTI E INIZ. 171 645 99 306 430 00 306 430 00 
ATTREZZATURE NONCHÉ' ADEGUAMENTO SICUREZZA NEI 
LUOGHI DI LAVORO VARIAZ. -3 619 00 164 106 00 
( 2.2.2 ) P. DEF. 171 645 99 302 811 00 470 536 00 

• L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. PAGATO 149 898 68 105 012 28 254 910 96 

RIM. PG. 19 841 55 102 615 89 

TOTALE 169 740 23 207 628 17 254 910 96 

EC/MSP 1 905 76 95.182 83 215 625 04 
RS31/12 122. 457 44 

10 SPESE POSTALI E TELEGRAFICHE INIZ. 47. 465 77 108 617 00 108 617 00 
( 2.2.4 ) VARIAZ. -3 323 00 44 142 00 

P. DEF. 47 465 77 105 294 00 152 759 00 

PAGATO 15. 195 91 57 841 01 73 036 92 

RIM. PG. 20 398 09 30 000 00 

TOTALE 35 594 00 87 841 01 73 036 92 

EC/MSP 11 871 77 17 452 99 79 722 08 
RS31/12 50. 398 09 

11 ESERCIZIO DEI MEZZI DI TRASPORTO INIZ. 18 815 00 18 815 00 
( 2.1.1 ) VARIAZ. -9 223 09 -8 915 80 

P. DEF. 9 591 91 9 899 20 

PAGATO 5 178 29 5 178 29 

RIM. PG. 

TOTALE 5 178 29 5 178 29 

EC/MSP 4 413 62 4 720 91 
RS31/12 

12 SPESE PER STUDI, INDAGINI, INCHIESTE, RILEVAZIONI INIZ. 1 020 00 1 020 00 
E LAVORI DI RICERCA IN MATERIA DI LAVORO E 
POLITICHE SOCIALI E PER LA RELATIVA PUBBLICAZIONE E VARIAZ. 
DIFFUSIONE 

P. DEF. 1 020 00 1 020 00 ( 2.2.10 ) 
PAGATO 
RIM. PG-

TOTALE 

EC/MSP 1 020 00 1 020 00 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4812/09: DMT 112462 2012 (CP CS -3.619,00) 

L. ASS. 182 2012 (CS 167.725,00) 
CAP/PG 4812/10: DMT 43819 2012 (CP CS -861,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -772,00) 
DDG 9460 2012 (CP CS -1.690,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 47.465,00) 

CAP/PG 4812/11: DMT 43819 2012 (CP CS -10,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -6,00) 
DDG 15071 2012 (CP CS -8.899,80) 
DDG 26387 2012 (CP -307,29) 



3 9 5 

040/095/117 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE DI COPIA, STAMPA, CARTA BOLLATA, 
REGISTRAZIONE E VARIE, INERENTI AI CONTRATTI 
STIPULATI DALL'AMMINISTRAZIONE 

< 2 . 1 . 1 ) 

SPESE PER IL RILASCIO DI DOCUMENTI MEDIANTE 
APPARECCHI DI RIPRODUZIONE 

( 2 . 1 . 1 ) 

COMPENSI PER TRADUZIONI ED INTERPRETI 
( 2.2.9 ) 

COMPENSI AGLI ESPERTI IVI COMPRESE LE INDENNITÀ' 
E IL RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO PER MISSIONI 
ALL'INTERNO E ALL'ESTERO 

( 2.2.9 ) 

MANUTENZIONE DEI MEZZI DI TRASPORTO 
( 2 . 2 . 2 ) 

I K I Z . 

VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1.392,00 1.392,00 

1.392,00 

1.392,00 1.392,00 



3 9 6 

02/05/2013 040/095/178 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

18 NOLEGGIO DEI MEZZI DI TRASPORTO INIZ. 
( 2.2.1 ) VÄRIAZ. 9 191 09 8 883 80 

P. DEF. 9 191 09 8 883 80 

PAGATO 8 883 80 8 883 80 

RIM. PG. 307 29 

TOTALE 9 191 09 8 883 80 

EC/MSP 
RS31/12 307 29 

19 MANUTENZIONE DELLA BIBLIOTECA INIZ. 
( 2.2.2 ) VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 
RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

22 SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE E L'ATTUAZIONE DI INIZ. 82. 616 43 100 000 00 188 331 00 
CORSI, CONFERENZE E SEMINARI CONCERNENTI LA 
FORMAZIONE, L'AGGIORNAMENTO ED IL PERFEZIONAMENTO VARIAZ. -1 514 00 -7 229 00 
DEL PERSONALE, NONCHÉ' SPESE PER LA PARTECIPAZIONE 
A CORSI ORGANIZZATI DA ENTI, ISTITUTI ED P. DEF. 82. 616 43 98 486 00 181 102 00 
AMMINISTRAZIONI VARIE 
( 2.2.5 ) PAGATO 82. 611 00 19 022 55 101 633 55 

RIM. PG. 1 81 39 104 20 

TOTALE 82. 612 81 58 126 75 101 633 55 

EC/MSP 3 62 40 359 25 79 468 45 
RS31/12 39. 106 01 

26 SPESE PER L' ACQUISTO E CONFERIMENTO DELLE INIZ. 39 988 00 39 988 00 
INSEGNE E DEI BREVETTI AI DECORATI DELLA "STELLA AL 
MERITO DEL LAVORO" COMPRESE QUELLE CONNESSE ALL' VARIAZ. 912 00 912 00 
ORGANIZZAZIONE DELLA RELATIVA CERIMONIA NONCHÉ' PER 
TUTTE LE INIZIATIVE DIRETTE ALL' ASSISTENZA DEI P. DEF. 40 900 00 40 900 00 
DECORATI STESSI - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DELLA 
RELATIVA COMMISSIONE, COMPRESI I GETTONI DI 40 898 00 PRESENZA ED I COMPENSI AI COMPONENTI E LE PAGATO 40 898 00 40 898 00 
INDENNITÀ' DI MISSIONE ED IL RIMBORSO SPESE DI 
TRASPORTO AI MEMBRI ESTRANEI AL MINISTERO RIM. PG. 
( 2.1.1 ) TOTALE 40 898 00 40 898 00 

EC/MSP 2 00 2 00 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4812/18: DMT 112462 2012 (CP CS -16,00) 

DDG 15071 2012 (CP CS 8.899,80) 
DDG 26387 2012 (CP 307,29) 

CAP/PG 4812/22: DMT 43819 2012 (CP CS -732,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -782,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS -5.715,00) 

CAP/PG 4812/26: DMT 43819 2012 (CP CS -778,00) 
DDG 9460 2012 (CP CS 1.690,00) 



3 9 7 

040/095/179 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

ESTINZIONE DEBITI PREGRESSI 

< 2.2.14 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

SPESE PER IL FUNZIONAMENTO - COMPRESI I GETTONI 
DI PRESENZA, I COMPENSI AI COMPONENTI E LE 
INDENNITÀ' DI MISSIONE ED IL RIMBORSO SPESE DI 
TRASPORTO AI MEMBRI ESTRANEI AL MINISTERO - DI 
CONSIGLI, COMITATI E COMMISSIONI 

( 2 . 2 . 8 ) 

SOMME DESTINATE ALL'ESTINZIONE DEI DEBITI 
PREGRESSI AL 31 DICEMBRE 2011 

( 2 . 1 . 1 ) 

(NUOVA ISTITUZIONE) 

REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI 
A¡PUBBLICAZIONI PERIODICHE 

( 2 . 1 . 2 ) 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4812/41: DMT 

DMT 
CAP/PG 4812/45: DMT 
CAP/PG 4812/82: DMT 

43819 2012 (CP CS -66,00) 
112462 2012 (CP CS -124,00) 
65180 2012 (CP CS 1.181,00) 
79389 2012 (CP CS 344,00) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

9.488,85 

9.488,85 

9.488,85 

8.083,00 

-190,00 

7.893,00 

7.893,00 

1.181,00 

1 . 1 8 1 , 0 0 

1.176,88 

1.176,88 

4,12 

344,00 

344,00 

343,84 

343,84 

0,16 



3 9 8 

040/095/180 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI A 
NOLEGGI LOCAZIONI E LEASING OPERATIVO 
( 2 . 2 . 1 ) 

SOMMA DA ASSEGNARE ALL' AGENZIA DEL DEMANIO PER 
IL PAGAMENTO DEI CANONI DI LOCAZIONE PER GLI 
IMMOBILI ASSEGNATI ALLE AMMINISTRAZIONI DELLO STATO 
NONCHÉ' PER QUELLI IN USO, CONFERITI 0 TRASFERITI 
AI FONDI COMUNI DI INVESTIMENTO IMMOBILIARE 
( 2.2.15 )( 4.1.2 50% 10.9.1 50%) 

SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
LEGALE 

( 12.2.3 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

ASSICURAZIONE CONTRO I RISCHI PROFESSIONALI E LA 
RESPONSABILITA' CIVILE DEI DIRIGENTI. 

(R) 
( 12.1.1 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

454.165,00 

7.334,00 

7.334,00 

0,80 

14.186.337,00 
-7.557.816,00 
6.628.521,00 

6.628.521,00 

6.628.521,00 

448.411,00 
522.847,00 
971.258,00 

517.084,98 

454.165,00 

971.249,98 

8,02 

60.150,00 
-300,00 

59.850,00 

44.310,14 

44.310,14 

15.539,86 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 4812/84: DMT 79389 2012 (CP CS 7.334,00) 
CAPITOLO 4813: DMT 24099 2012 (CP CS -7.759.728,00) 

DMT 89377 2012 (CP CS 201.912,00) 
CAPITOLO 4815: DMT 32904 2012 (CP CS 68.682,00) 

DMT 101370 2012 (CP CS 170.256,00) 
DMT 107619 2012 (CP CS 2B3.909,00) 

CAPITOLO 4825: DMT 43819 2012 (CP CS -70,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -230,00) 



3 9 9 

02/05/2013 040/095/181 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 

MANUTENZIONE ORDINARIA DEGLI IMMOBILI 
(R) 
( 2.2.2 ) ( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 

SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
SISTEMA INFORMATIVO 

( 2.2.2 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 115,78 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 0,50 
TOTALE E. 116,28 

CONTRIBUTI AD ENTI, ISTITUTI E ASSOCIAZIONI CHE 
ORGANIZZANO CONVEGNI, CONGRESSI ED ALTRE 
MANIFESTAZIONI IN MATERIE ATTINENTI I COMPITI 
ISTITUZIONALI DEL MINISTERO DEL LAVORO, NONCHÉ' 
CONTRIBUTI DI ADESIONE A ORGANISMI NAZIONALI E 
INTERNAZIONALI 
(R) 
( 5.3.2 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 
(PER MEMORIA) 

ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE 
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE DEL PERSONALE, 
INNOVAZIONE, BILANCIO E LOGISTICA 
SOMME OCCORRENTI PER IL PAGAMENTO DEI RESIDUI 
PASSIVI PERENTI DI SPESE CORRENTI PER I QUALI 
RISULTA SOPPRESSO IL CAPITOLO DI PROVENIENZA. 
( 12.2.3 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 
(PER MEMORIA) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

232.813,45 
1.447.174,18 

1.447.174,18 

832.388,75 

614.669,15 

1.447.057,90 

116,28 

3.749.049,31 

1.316.923,00 
-39.806,00 

1.277.117,00 

765.252,06 

232.813,45 

998.065,51 

279.051,49 

4.843.633,00 
630.948,00 

5.474.581,00 

2.104.119,13 

3.134.380,16 

5.238.499,29 

236.081,71 

VARIAZIONI : 
CAPITOLO 4831: DMT 43819 2012 (CP CS -25.621,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -14.185,00) 
CAPITOLO 4850: DMT 40405 2012 (CS 1.000.000,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -36.252,00) 
DMT 65180 2012 (CP CS 47.200,00) 
L. ASS. 182 2012 (CP 620.000,00 CS 1.067.174,00) 



4 0 0 

02/05/2013 040/095/182 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 

SOMME OCCORRENTI PER IL PAGAMENTO DEI RESIDUI 
PASSIVI PERENTI DI SPESE CORRENTI PER I QUALI 
RISULTA SOPPRESSO IL CAPITOLO DI PROVENIENZA. 

( 12.2.3 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 

(PER MEMORIA) 

INDENNITÀ' DI LICENZIAMENTO E SIMILARI. 
INDENNITÀ' PER UNA VOLTA TANTO AI MUTILATI ED 
INVALIDI PARAPLEGICI PER CAUSA DI SERVIZIO. 

( 1.4.1 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

(PER MEMORIA) 

SOMMA PER LA SISTEMAZIONE CONTABILE DELLE PARTITE 
ISCRITTE AL CONTO SOSPESO 

( 12.2.3 )( 4.1.2 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

INVESTIMENTI 
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE DEL PERSONALE, 
INNOVAZIONE, BILANCIO E LOGISTICA 
SPESE PER LO SVILUPPO DEL SISTEMA INFORMATIVO. 

(R) 

( 21.1.6 )( 4.1.2 50% 10.9.1 50%) 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 97.758,03 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 585.622,17 
TOTALE E. 683.380,20 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4952: 
CAPITOLO 7182: 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

L. ASS. 182 2012 (CS 24.539,00) 
DMT 40405 2012 (CS 2.500.000,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -42.022,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 563.879,00) 

24.538,73 

24.538,73 

24.539,00 

24.539,00 

24.538,73 

3.063.879,14 

3.063.879,14 

1.910.486,54 

470.012,40 

2.380.498,94 

683.380,20 
5.538.514,38 

5.846.289,00 

-42.022,00 

5.804.267,00 

735.765,02 

5.068.501,98 

5.B04.267,00 

24.539,00 

5.846.289,00 

3.021.857,00 

8.868.146,00 

2.646.251,56 

2.646.251,56 

6.221. 894, 44 



4 0 1 

02/05/2013 040/095/183 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI PI GESTIONE 

MINISTERO DEI LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

MANUTENZIONE STRAORDINARIA DEGLI IMMOBILI 

(R) 

( 21.1.9 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 

(PER MEMORIA) 

SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE. DI MOBILIO E DI 
DOTAZIONI LIBRARIE 

(R) 
( 21.1.2 )( 4.1.2 60% 10.9.1 40») 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 5,25 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 119.385,34 
TOTALE E. 119.390,59 

TOTALE MISSIONE (32) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

211.915,33 

88.646,69 

3.878,05 

92.524,74 

119.390,59 
52.705,05 

B.393.709,35 

8.393.709,35 

6.330.730,51 

1.160.753,91 

7.491.484,42 

902.224,93 
10.884.994,57 

50.000,00 

-1.173,00 

48.827,00 

48.827,00 

48.827,00 

64.790.876,00 

-627.489,00 

64.163.387,00 

39.868.911,28 

9.724.240,66 

49.593.151,94 

14.570.235,06 

56.584,00 

204.159,00 

260.743,00 

88.646,69 

88.646,69 

172.096,31 

65.256.012,00 

7.228.406,00 

72.484.418,00 

46.199.641,79 

46.199.641,79 

26.284.776,21 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 7901: DMT 40405 2012 (CS 205.332,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -405,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -768,00) 



4 0 2 

02/05/2013 040/095/184 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

8 Fondi da ripartire (33) 
Fondi da assegnare (33.1) 

ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE 
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE DEL PERSONALE, 
INNOVAZIONE, BILANCIO E LOGISTICA 
FONDO DA RIPARTIRE PER PROVVEDERE AD EVENTUALI 
SOPRAVVENUTE MAGGIORI ESIGENZE DI SPESE PER CONSUMI 
INTERMEDI 

( 2.1.1 )( 4.1.2 50% 10.9.1 50%) 

FONDO DA RIPARTIRE PER L'ISTITUZIONE E PER LE 
ESIGENZE DEGLI UFFICI PERIFERICI DEL MINISTERO DEL 
LAVORO ECC. 

(R) 
( 12.2.3 )( 4.1.2 80% 10.9.1 20%) 
DESTINAZIONE: 
2917 - 2952 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 212.523,46 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 79,64 
TOTALE E. 212.603,10 

FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICACIA E DELL'EFFICIENZA DEI 
SERVIZI ISTITUZIONALI. 
( 1.1.3 )< 4.1.2 60% 10.9.1 40%) 

TOTALE MISSIONE 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

813.004,36 

813.004,36 

600.401,26 

600.401,26 

212.603,10 
600.401,26 

23.722.618,00 

23.722.618,00 

23.722.618,00 

23.722.618,00 

11.610.501,00 
24.535.622,3.6 

24.535.622,36 

23.722.618,00 

600.401,26 

24.323.019,26 

212.603,10 
12.210.902,26 

1.453.993,00 
-1.453.993,00 

4.983.297,00 
-4.983.297,00 

3.156.163,00 
8.454.338,00 
11.610.501.00 

11.610.501,00 

11.610.501,00 

9.593.453,00 
2.017.048,00 
11.610.501,00 

11.610.501,00 

11.610.501,00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1152: 

CAPITOLO 1161: 

DMT 43819 2012 (CP CS -7.338,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -490.328,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -5.410,00) 
DMC 4869 2012 (CP -228.650,00 CS -226.650,00) 
DMC 11980 2012 (CP -385.350,00 CS -387.301,00) 
DMC 14420 2012 (CP CS -51.767,32) 
DMC 19540 2012 (CP -30.000,00 CS -24.000,00) 
DMC 21501 2012 (CP -108.050,08 CS -108.050,47) 
DMC 23156 2012 (CP CS -50.000,00) 
DMC 26886 2012 (CP CS -97.099,60) 
L. ASS. 182 2012 (CS -2.000,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -96.951,00) 
L. ASS. 182 2012 (CP CS -4.886.346,00) 



4 0 3 

02/05/2013 040/095/185 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

CONTINUA 
CAPITOLO 4 932: DMT 

L. ASS. 
12903 

182 
2012 
2012 

(CS 23.722.618,00) 
(CP CS 8.454.338,00) 



4 0 4 

Nel presente allegato sono rappresentati i costi che l'amministrazione ha sostenuto nel 2012, distinti 
per destinazione (Missioni-Programmi), per natura dei costi (voci del Piano dei conti) e per responsabilità 
organizzativa (Centri di responsabilità amministrativa). 

Di seguito si riporta un elenco delle Tavole e una sintetica descrizione del loro contenuto. 

Confronto per natura dei costi propri con il Budget Rivisto 2012 ed il Consuntivo 2011 per aggregati 
di costo 

Confronto dei costi propri sostenuti per il 2012 per macro natura, ossia secondo le voci del 2° livello 
del Piano dei conti, con i corrispondenti costi del Budget rivisto 2012 e del Consuntivo 2011. 

Analisi dei costi dell'anno per struttura organizzativa e destinazione 

Dettaglio degli Anni persona, dei costi propri e dei costi dislocati rilevati nel 2012, distinti per Centro 
di responsabilità amministrativa, per Missioni e per Programmi. 

Confronto con il Budget Rivisto 2012 dei costi propri per Missione e Programma 

Confronto dei costi propri rilevati nel 2012 distinti per Missioni e per Programmi, con relative 
variazioni. 

Sintesi per struttura organizzativa e tipologia di costo 

Dettaglio dei costi propri sostenuti nel 2012 per Centro di responsabilità amministrativa/Centro di 
costo e per aggregato di costo (costi del personale, costi di gestione, costi straordinari, ammortamenti). 

Confronto con il Consuntivo dei costi propri per macroaggregati e per struttura organizzativa 

Confronto dei costi propri rilevati nel 2012 per Centro di Responsabilità e per aggregati di costo (costi 
del personale, costi di gestione, costi straordinari, ammortamenti) e variazioni percentuali. 

Confronto con il Budget Rivisto 2012 dei costi medi delle retribuzioni ordinarie per struttura 
organizzativa 

Espone gli Anni persona rilevati per il 2012, i costi delle retribuzioni ordinarie ed i relativi costi medi 
(rapporto fra costo delle retribuzioni ordinarie e anni persona) distinti per Centro di responsabilità 
amministrativa. 

Riconciliazione fra Consuntivo Economico e Rendiconto Generale dello Stato 
Espone le principali poste rettificative e integrative necessarie per ricondurre i costi rilevati 

dall'amministrazione, distinti per Missione e Programma, ai corrispondenti pagamenti in c/competenza. 
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La Nota integrativa al Rendiconto Generale dello Stato è articolata in due distinte sezioni, in 
applicazione con il disposto dell'art. 35, comma 2 della Legge 196/2009: 

SEZIONE I - Rapporto sui risultati il cui contenuto è a sua volta articolato come segue: 
1. QUADRO DI RIFERIMENTO, che illustra come si è effettivamente evoluto, nel corso dell'anno, 

lo scenario istituzionale, socio-economico ed organizzativo nel quale ha operato I' Amministrazione nel 
suo complesso; il QdR dell'Amministrazione è compilato dagli Organismi Indipendenti per la Valutazione 
delle performance (OIV) dell'amministrazione, avvalendosi dei QdR inseriti da ciascun Centro di 
responsabilità amministrativa. 

2. QUADRO CONTABILE RIASSUNTIVO, che riporta, per ciascuna Missione e per ciascun 
Programma: 

• l'elenco degli obiettivi definiti dai singoli Centri di responsabilità amministrativa con la relativa 
denominazione e codifica; 

• le previsioni iniziali di spesa in termini di stanziamenti iniziali in c/competenza a LB inserite in 
sede di Legge di Bilancio 2012, le previsioni definitive di spesa in termini di stanziamenti definitivi in 
c/competenza attribuiti dai Centri di responsabilità agli obiettivi; 

• il consuntivo di spesa per obiettivo espresso in termini di pagato in c/ competenza, (escluso quello 
relativo ai residui perenti reiscritti in bilancia e ad altri capitoli/pg specificamente destinati al pagamento di 
debiti pregressi che non hanno alcuna correlazione con gli obiettivi realizzati nel 2012) e di rimasto da 
pagare in termini di residui accertati di nuova formazione in c/competenza diversi da quelli di lettera F; 

• le previsioni economiche per missione/programma (Budget) in termini di costi totali iniziali a 
Legge di Bilancio 2012. I costi totali includono i costi propri (Personale, Beni, Servizi e Ammortamenti), 
rilevati con il criterio della competenza economica, ed i costi dislocati (Trasferimenti); 

• il consuntivo economico per missione/programma in termini di costi totali finali (Rendiconto 
economico 2012). I costi totali includono i costi propri (Personale, Beni, Servizi e Ammortamenti), rilevati 
con il criterio della competenza economica, ed i costi dislocati (Trasferimenti)1. 

3. SCHEDE OBIETTIVO, che riportano, per ciascuna Missione e Programma le informazioni correlate a 
ciascuno degli obiettivi inseriti dai Centri di responsabilità amministrativa, in termini di : 

• previsioni 2012 distinte in stanziamenti iniziali e definitivi in conto competenza; 

• consuntivo 2012 distinto in pagamenti in conto competenza e residui accertati di nuova 
formazione; 

• denominazione, codifica, descrizione, natura strategica o strutturale, priorità politica di 
riferimento (per i soli obiettivi strategici) dell'obiettivo; 

• indicatori associati all'obiettivo, con relativa descrizione, tipologia, unità di misura, metodo di 
calcolo, valore target a preventivo 2012 (LB), valore target riformulato 2012 e valore a 
consuntivo 2012, nota al valore target riformulato. 

SEZIONE II, espone per ciascuna Missione e Programma: 

• riepilogo delle spese per Programma, distinte per categorie economiche, con confronto tra 
previsioni iniziali di spesa (LB), previsioni definitive e consuntivo 2012; 

• raccordo tra risultati finanziari e Rendiconto generale dello Stato; 

1 Non sono inclusi gli Oneri finanziari, Fondi da assegnare, Rimborsi e Poste rettificative che sono presenti invece nel 
prospetto di riconciliazione fra consuntivo economico e rendiconto generale dello Stato. 
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• principali fatti della gestione per Programma: tale parte è finalizzata alla illustrazione degli 
eventi gestionali che hanno determinato cambiamenti nello svolgimento delle attività rispetto a 
quanto previsto in fase di formazione di Bilancio. 
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Nota Integrativa al Rendiconto Generale dello Stato 
per l'anno 2012 Quadro di riferimento 

Ministero della Giustizia 

Il Ministero della Giustizia oltre ad occuparsi dell'organizzazione giudiziaria, del personale e dei servizi, 

ha funzioni amministrative strettamente connesse alla funzione giurisdizionale sia nel campo civile che 

penale quali: la gestione degli archivi notarili, la vigilanza sugli ordini e collegi professionali, 

l'amministrazione del casellario, la cooperazione internazionale in materia civile e penale, l'istruttoria delle 

domande di grazia da proporre al Presidente della Repubblica. Nel settore penitenziario, il Dipartimento 

dell'Amministrazione Penitenziaria svolge compiti relativi all'ordine e alla sicurezza degli istituti e servizi 

penitenziari e al trattamento dei detenuti, nonché all'amministrazione del personale penitenziario e di 

gestione dei supporti tecnici necessari. Il Ministero ha inoltre competenza in materia di minori e di gestione 

del personale e dei beni relativi al settore della giustizia minorile. 

I Centri di Responsabilità Amministrativa del Ministero della Giustizia sono i seguenti: Gabinetto ed 

uffici di diretta collaborazione. Dipartimento per gli Affari di Giustizia, Dipartimento dell'Organizzazione 

Giudiziaria del Personale e dei Servizi, Dipartimento dell'Amministrazione Penitenziaria e Dipartimento per 

la Giustizia Minorile. È inoltre da citare l'amministrazione degli Archivi Notarili che ha un proprio bilancio. 

Le priorità politiche sono state definite nell'atto di indirizzo del 10 ottobre 2011 relativo al periodo 

2012 - 2014 e che di seguito si riportano: 

1. Riorganizzazione della distribuzione sul territorio degli uffici giudiziari - Revisione della 

geografia giudiziaria volta a realizzare risparmi di spesa e incremento dell'efficienza del sistema 

(legge 148 del 14 settembre 2011). 

2. Valorizzazione risorse umane - Formazione, reclutamento, carriera, sistemi premiali collegati 

alla valutazione, razionalizzazione nella distribuzione del personale, soprattutto in esito alla 

revisione delle circoscrizioni giudiziarie. 

3. Pianificazione e razionalizzazione della spesa - Revisione di tutte le attività operative di ogni 

ufficio, progettazione accurata dei servizi resi e dei costi che questi comportano. 

4. Infrastrutture - Razionalizzazione dell'uso delle infrastrutture giudiziarie, penitenziarie, minorili 

e degli Archivi Notarili, riducendo gli stabili in affitto. Progettazione e costruzione 

ristrutturazione e ampliamento delle strutture penitenziarie. 

5. Semplificazione delle procedure - Ricerca di soluzioni gestionali innovative volte alla 

semplificazione e allo snellimento delle procedure amministrative. 
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6. Attuazione del sistema unico delle intercettazioni - Rendere operativa, una volta approvata con 

gli opportuni emendamenti, la riforma legislativa in materia. 

7. Accelerazione del processo civile e penale - Ricerca di soluzioni gestionali volte a indirizzare le 

risorse ai settori di diretto supporto alle attività giurisdizionali. 

8. Miglioramento delle condizioni di detenzione - Rafforzare la collaborazione con il Servizio 

Sanitario Nazionale e con il volontariato. Differenziazione delle condizioni dì detenzione fra 

detenuti in attesa di giudizio e condannati. Incrementare il lavoro dei detenuti con forme di 

collaborazione esterna. Riduzione delle spese per traduzione dei soggetti sottoposti ad arresto 

o fermo e quindi modifica dell'art. 123 c.p.p. con previsione che l'udienza di convalida avvenga 

in carcere. 

9. Tutela dei diritti dei minori - Porre in essere tutte le attività svolte ad arginare e affrontare le 

situazioni di devianza minorile rafforzando la tutela dei diritti e dei doveri dei minori stessi. 

10. Cooperazione internazionale - Offrire ogni possibile contributo operativo e professionale per il 

rafforzamento e l'ampliamento della cooperazione e dello scambio reciproco di informazioni 

per prevenire e contrastare il terrorismo internazionale e le altre attività criminali trasnazionali. 

Offrire in ambito europeo ogni collaborazione per l'ampliamento e l'efficienza delle reti 

europee quali: la rete dei Consigli della Magistratura, delle Corti Supreme e della formazione 

giudiziaria. 

Tra le novità legislative del 2012 e relative al settore di attività si evidenziano le seguenti: 

• Decreto 25 gennaio 2012, n. 30 Regolamento concernente l'adeguamento dei compensi 

spettanti ai curatori fallimentari e la determinazione dei compensi nelle procedure di 

concordato preventivo. 

• Legge 15 febbraio 2012, n. 12 Norme in materia di misure per il contrasto ai fenomeni di 

criminalità informatica. 

• Legge 17 febbraio 2012, n. 10 Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 22 

dicembre 2011, n. 212, recante disposizioni urgenti in materia di composizione delle crisi da 

sovraindebitamento e disciplina del processo civile. 

• Legge 17 febbraio 2012, n. 9 Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 22 

dicembre 2011, n. 211, recante interventi urgenti per il contrasto della tensione detentiva 

determinata dal sovraffollamento delle carceri. 
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• Decreto 20 luglio 2012, n. 140 Regolamento recante la determinazione dei parametri per la 

liquidazione da parte di un organo giurisdizionale dei compensi per le professioni regolarmente 

vigilate dal Ministero della giustizia, ai sensi dell'articolo 9 del decreto-legge 24 gennaio 2012, 

n. 1, convertito, con modificazioni, dalla legge 24 marzo 2012, n. 27. 

• Decreto legislativo 7 settembre 2012, n. 156 Revisione delle circoscrizioni giudiziarie - Uffici dei 

giudici di pace, a norma dell'articolo 1, comma 2, della legge 14 settembre 2011, n. 148. 

• Decreto legislativo 7 settembre 2012, n. 155 Nuova organizzazione dei tribunali ordinari e degli 

uffici del pubblico ministero, a norma dell'articolo 1, comma 2, della legge 14 settembre 2011, 

n. 148. 

• Legge 1 ottobre 2012, n. 172 Ratifica ed esecuzione della Convenzione del Consiglio d'Europa 

per la protezione dei minori contro lo sfruttamento e l'abuso sessuale, fatta a Lanzarote il 25 

ottobre 2007, nonché norme di adeguamento dell'ordinamento interno. 

• Decreto 15 ottobre 2012, n. 209 Regolamento recante: «Regole tecniche per l'adozione nel 

processo civile e penale delle tecnologie dell'informazione e comunicazione - modifiche al 

decreto ministeriale 21 febbraio 2011, n. 44». 

• Legge 6 novembre 2012, n. 190 Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 

corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione. 

• Legge 20 dicembre 2012, n. 237 Norme per l'adeguamento alle disposizioni dello statuto 

istitutivo della Corte penale internazionale. 

• Legge 31 dicembre 2012, n. 247 Nuova disciplina della professione forense. 
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S c h e d e o b i e t t i v o 

M i s s i o n e 1 G i u s t i z i a ( 0 0 6 ) 

P r o g r a m m a 1 . 1 A m m i n i s t r a z i o n e p e n i t e n z i a r i a ( 0 0 6 . 0 0 1 ) 

C e n t r o d i 

R e s p o n s a b i l i t à 

D I P A R T I M E N T O D E L L ' A M M I N I S T R A T O N E P E N I T E N Z I A R I A 

O b i e t t i v o 2 - V a l o r i z z a z i o n e d e l l e r i s o r s e u m a n e 

D e s c r i z i o n e F o r m a z i o n e , r e c l u t a m e n t o , c a r r i e r a , s i s t e m i p r e m i a l i 

O b i e t t i v o s t r a t e g i c o N o P r i o r i t à p o l i t i c a 

O b i e t t i v o r e l a t i v o a r i s o r s e t r a f e r i t e N o C a t e g o r i a d e l b e n e f i c i a r i o 

D a t i c o n t a b i l i o b i e t t i v o 

LEGENDA 
FievWartl 2012« risolse flnanjlane destinate allo IC.I dell'obiettivo In lermlnl di P r e v i s i o n i 2 0 Î 2 C o n s u n t i v o 2 0 1 2 
stanziamenti [/competenza iniziali (1) e delirativi '21 
ronMtntlvq 3015 » risorse li-^ri »fi, i"piagate nell'anno per re»llzi&re tI ; v.. io termini di 
pagi menti In ^Cantpaten | j ] + Re lidu 1 accertati In e/MntpGtenza a 1 termine dell eie itine (41. 
flesldui Accertati di nuova formazione • rifluita da pagar« In i/compelenaa al termine 
dell'eie reti io ad melinone dai mrdui di alaniiamanto (laR F). 

[•) Sia le f r v i i n- l ila II consuntivo di apesa allocai, sugli oblettnii sono al netto di somme; 

Stanzio menti 
miiloll 

e/eornrrsTen a a 
(LSI 

Ü 

Stanziamenti 
definitivi 

c/connette nr& 
(LÜ) 

(2) 

Pagamento 
competenza 

n 

(3) 

Resìdui Accertati 
di «ÌUOVà 

fofmaiìone 
C i 

(4| 

Totale 

destinate ti pagamento di debili premessi, Ivi inclini inkk perenti rtlserlltim bilancio. 
'.0 51D.0a4.iW 42.J06 309,45 495,028,01 29345,10 524.373,11 

Indicatori 
valori ta.'gçl 0 voloii target S I 

cali anagrafid i t i l i I nd iami mevernivo l ì i l rttomijlati 2012 • v t l 0 N 1 « " ¡ u n t i v i no i ; 
(tB] (riTVhEJOIlDl B 

Codice e descrizione 1 - Personale che fruisce di occasioni di formazione 
ed incentivi per l 'effidenja e qualità del serviilo 

Tipologia Indicatore di risultato (output) 

Unità di misura 90« 

Metodo di calcolo 

Fonte del dato 

Nota valori target riformutati 

O b i e t t i v o 3 - P i a n i f i c a z i o n e d e l l a s p e s a e m i s u r a z i o n e d e l l e a t t i v i t à 

D e s c r i z i o n e P r o g e t t a z i o n e a c c u r a t a d e i s e r v i z i r e s i e d e i c o s t i c h e q u e s t i c o m p o r t a n o , m i s u r a z i o n e d e l l e p e r f o r m a n c e s 

a n c h e a i f i n i d e l l a v a l u t a z i o n e d e l p e r s o n a l e 

O b i e t t i v o s t r a t e g i c o S I P r i o r i t à p o l i t i c a P i a n i f i c a z i o n e e r a z i o n a l i z z a z i o n e d e l l a 

e p e s a 

O b i e t t i v o r e l a t i v o a r i s o r s e t r a f e r i t e N o C a t e g o r ì a d e l b e n e f i c i a r i o 

D a t i c o n t a b i l i o b i e t t i v o 

LEGENDA 
Prffvlilonl 2012 = r l ior« financiarle destinât« ail» raailiiazlorie dell'oblettíw tn termlnt di P r e v i s i o n i 2 0 1 2 1 C o n s u n t i v o 2 0 1 2 
ilanilRinenll t/compi-lcn/a inUlali (1) # dnílnit.vi (2), 
Consuntivo 2012= risorse flninilaric Impitgilf nellanno per realizare l'oblettlvo In leimlnl di 
pagamenti In c /competen» (B) • Resldul accertati in c/competenza at termine deifeierclífo (4). 
Residid Accertati di nuova formaiFone » rimaste d» pagare in c/cornpetenu al lerrnine 
defe ierc i l io ad esckislone dei resldui di starttiamento (lett F). 

(") 51a le previsión 1 sis 1 consuntivo di s p e « allocatl tugli obletttvl sono al netto di somme 

Stan! lament, 
iniziala 
•........ - . 

<LBi 

I H 

scanalami nt 
difilli [IVI 

;•': v " i >r t' 
ILO) 

Pagamente 
compet&n:a 

Rasi dui Accertati 
di rlUìrva 

formastone 
h 

w 

Totale 

¡SW3J+W 

747.565,00 747.5eS.00 747.564,98 0,00 747564,98 
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4 3 3 

N O T E I N T E G R A T I V E A L R E N D I C O N T O G E N E R A L E D E L L O S T A T O 2 0 1 2 

0 5 0 - M I N I S T E R O D E L L A G I U S T Ì Z I A 

S e z i o n e I 

S c h e d e o b i e t t i v o 

Indicatori 
Dati anagrafici degli Indicatori 

Valor! target a 
preventivo 2012 

ILE) 

Valori target 
rifar mula ti 2012 

(revisione) 

Codice e descrl2lone 1- Efficacia finanziarla 

99K 

Tipologia Indicatore di reali22azionefìnan2larla 

99K Unità di misura 99K 

Metodo di calcolo 

99K 

Fonte del dato 

99K 

Nota valori target riformateti 

99K 

Valerla consultivo2Gli 

O b i e t t i v o 4 - M i g l i o r a m e n t o d e l i e c o n d i z i o n i d i d e t e n z i o n e 

D e s c r i z i o n e D i f f e r e n z i a z i o n e d e l l e c o n d i z i o n i d i d e t e n z i o n e f r a d e t e n u t i i n a t t e s a d i g i u d i z i o e c o n d a n n a t i . I n c r e m e n t a r e il 

l a v o r o d e i d e t e n u t i c o n f o r m e d i c o l l a b o r a z i o n e e s t e r n a . 

O b i e t t i v o s t r a t e g i c o S i P r i o r i t à p o l i t i c a M i g l i o r a m e n t o d e l l e c o n d i z i o n i d i 

d e t e n z i o n e 

O b i e t t i v o r e l a t i v o a r i s o r s e t r a f e r i t e N o C a t e g o r i a d e l b e n e f i c i a r i o 

Dati contabili obiettivo 

Lf BENDA 
Previsioni 1013 E ritorse Un a mia ria desinale alla raalluailona dell'oolettivo In termini di P r e v i s i o n i 2 0 1 2 C o n s u n t i v o 2 0 1 2 
stanriamenl i c/eoanp* terna 1' ..'lai ( Jf e definitivi 
Consuntiva 2G1Z o i i . ijna ni la rie impiegale neB'anna per reajurere tableittho in termini di 
pa Barn enti Fn c/m [ripetenza 13 j + Residui adertati in c/eoiiipeten« ni termine dall'eserclllo (4). 
Reciditi Accattati di nuova formai Ione - rimasto da pagar* m c/compe lenta al termino 
dr Ile tire aio ad escigli One del residui di stanzi* menta [lett FI. 

["] Sta te previsioni sta II consuntivo di apesa allocati Itili obiettivi sane al netto di somme 

Stanitlamerw 
inralall 

i/tampeLatila 

(IL) 

(1) 

Sta mia menti 
définit Ivi 

c/competenia 
ILS) 

1)1 

Pagamento 
competenza 

n 

(Sì 

Reicìu; Accertati 
di nuova 

formazione 
f*) 

Í") 

Totale 

(5)-(3M4) 

declinate al pagamento di debiti pregressi, Ivi inclusi residui perenti rejscritl, in bilancio. 
3 S m . W 5 , W I 35.111 JM5.00 38.259.192,15 i8 J4S,7* M 347 315,89 

Indicatori 
Dati anagrafici degli indicatori 

Valori target a 
preventivo 2012 

ILS) 

Valori target 
rtfarrriulati 3CI13 

(mtt 0 n e] 

Codice e descrizione 1 * Efficacia complessiva e sociale 

Tipologia Indicatore di Impatto (outcome) 

Unità di misura 60* 

Metodo di calcolo 

Fonte del dato 

Nota valori target r i forni tat i 

O b i e t t i v o 5 - I n f r a s t r u t t u r e 

D e s c r i z i o n e P r o g e t t a z i o n e , c o s t r u z i o n e , r i s t r u t t u r a z i o n e e a m p l i a m e n t o d e l l e s t r u t t u r e p e n i t e n z i a r i e 

O b i e t t i v o s t r a t e g i c o S i P r i o r i t à p o l i t i c a I n f r a s t r u t t u r e 

O b i e t t i v o r e l a t i v o a r i s o r s e t r a f e r i t e N o C a t e g o r ì a d e l b e n e f i c i a r i o 

D a t i c o n t a b i l i o b i e t t i v o 

P r e v i s i o n i 2 0 1 2 • C o n s u n t i v o 2 0 1 2 

Sta mia menti Sta rammenti 
Intelai! definitivi 

c/compatenza e/competenia 
(LB> (LB) 

Pagamento 
competerla 

ri 

Rutdui¡ Accertati 
di nucAia 

formazbne 
o 

(SMì j i tW) 

LEGENDA 
Previsioni 2012« ritorte finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in 1 
stanziamenti c/tom potenza ih mall (1) e definitivi (2). 
Consuntivo 2012- risane finanziarle impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo In termini dl l 
pagamenti in e/competenza (3) * Residui accertati In c/competenza al termine dall'eterclJlo 14), [ 
Residui Accertali di nuova formazione = rtmaito da pagare In c/competenza al iormlne| 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (late F}, 

(*) 51« le previsioni sia il consuntivo di s peta allocati sugli obiettivi tono al netto di somme | 
destinate al paga manto di debili pregressi. Ivi Inclusi residui perenti re Iscritti In bilancia. 
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4 3 4 

N O T E I N T E G R A T I V E A L R E N D I C O N T O G E N E R A L E D E L L O S T A T O 2 0 1 2 

0 5 0 - M I N I S T E R O D E L L A G I U S T I Z I A 

S e z i o n e I 

S c h e d e o b i e t t i v o 

Indicatori 
Valori targel a Valori target jij|| 

Valori a consuntivo 2012 Dal! anagrafici degli Indicatori preventivo 201Z r(formulati 2012 1 1 Valori a consuntivo 2012 

• • • • u h (revisione] ÜW 

Codice e descrizione 1 - Efficacia finanziarla 

Tipologia Indicatore di realizzatone finanziaria 

Unità di misura 

Metodo di calcolo 

Fante del dato 

Nota valori target rlformutati 

O b i e t t i v o 1 5 - S e m p l i f i c a z i o n e d e l l e p r o c e d u r e 

D e s c r i z i o n e R i c e r c a d i s o l u z i o n i g e s t i o n a l i i n n o v a t i v e v o l t e a l l a s e m p l i f i c a z i o n e e a l l o s n e l l i m e n t o d e l l e p r o c e d u r e 

a m m i n i s t r a t i v e . 

O b i e t t i v o s t r a t e g i c o S i P r i o r i t à p o l i t i c a S e m p l i f i c a z i o n e d e l l e p r o c e d u r e 

O b i e t t i v o r e l a t i v o a r i s o r s e t r a f e r l t e N o C a t e g o r i a d e i b e n e f i c i a r i o 

Dati contabili obiettivo 

LEGENDA 
Previsioni 2012 « risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo In termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2). 
Consuntivo 2012 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo Ir termini di 
pagamenti In e/competenza j3j + Residui accertati In c/competenza al termine dell'esercizio{4>. 
Residui Accertiti di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termina 
dall'esercizio »d esclusione dei residui di stanziaminio llett F}. 

<") Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati togli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, Ivi inclusi residui perenti re Iscritti in bilancio. 

P r e v i s i o n i 2 0 1 2 C o n s u n t i v o 2 0 1 2 

Stanziamenti Sfarinamenti Pagamento Residui Accertati Totale 
iniziali definitivi competenza di nuova 

c/catTì pe t e nî a c/compete ma H formazione ( SHS Î+W 
m (LÛ) C I 

( i ) cai (3) {4) 

2.852.149,00 2,852,149,00 2*594.549,23 0,00 2,594.549,28 

valori target a valori target • 
Dati ooajraf/r/ dell! Indicatori prevenivo imi rHoinulai. inn H Valori a consunti™ 2G1I 

l.t: [revrtione) BE 

Codice e descrizione X - Miglioramento della qualità dei servizi e 
riduzione dei tempi per la produzione della 
documentazione e delle autorizzazioni 
amministrative con accrescimento del gradimento 
del servizio reso. 

Tipologia Indicatore di risultato (output) 

Unità di misura 98« 

Metodo di calcolo 

Fonte del dato 

Nata valori target riformulatl 

O b i e t t i v o 1 6 - F u n z i o n a m e n t o d e i s e r v i z i i s t i t u z i o n a l i 

D e s c r i z i o n e A s s i c u r a r e il m a n t e n i m e n t o d e i l i v e l l i e s s e n z i a i i d i f u n z i o n a m e n t o , d i s i c u r e z z a , d i o p e r a t i v i t à d e i s e r v i z i e d e l l e 

s t r u t t u r e d e l l ' A m m i n i s t r a z i o n e 

O b i e t t i v o s t r a t e g i c o N o P r i o r i t à p o l i t i c a 

O b i e t t i v o r e l a t i v o a r i s o r s e t r a f e r i t e N o C a t e g o r i a d e l b e n e f i c i a r l o 

D a t i c o n t a b i l i o b i e t t i v o 

C o n s u n t i v o 2 0 1 2 

Pagamento Resìdui Accertati Totale 
competenza di nuova 

H formazione 
ra 

LEGENDA 
Previsioni 2012 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo In termini di 
stanziamenti c/competenza Iniziali (1) e definitivi (2), 
Consuntivo 2012 • risorse finanziarle impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo In termini di 
pagamenti In c/competenza (3} + Residui accertati In c/competenza ai termine dell'esercizio (4), 
Residui Accertati di nuova formazione • rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione del residui di stanziamento {lett F}, 

(*) Sta la previsioni sia 11 consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somma 
destinate al pagamento di debiti pregressi. Ivi Indutl residui perenti '«Iscritti In bilancio. 

P r e v i s i o n i 2 0 1 2 

Stani ra menti 
trinisi! - ; '•• .. .. , 

|t8} 

(1) 

Starniamo nti 
definitivi 

e/competenza 

(tal 

12) 
S.71S.HÍ.«44,00 te.SBs/iei,» 2./3S.11B 
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4 3 5 

N O T E I N T E G R A T I V E A L R E N D I C O N T O G E N E R A L E D E L L O S T A T O 2012 
•SO - M I N I S T E R O D E L L A G I U S T I Z I A 

S e z i o n e I 
S c h e d e o b i e t t i v o 

Indicatori 
Dati 3 n a; rifici degli Indica lo ri 

Valori targets 
preventivo 2012 

(te) 

Vito ri target B 
riferir ul? Il Z012 B 

frcvfsione} ^ 
Valori a ctwiimt<*oi0l2 

Codice e descrii lo ne 1 - Qualità del servizio 

Tipologia indicatore di risultato (output) 

Unità di misura 100« 100% 
Metodo di calcolo 

Fonte del dato 

Nota valori target riformulati 
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4 3 6 

N O T E I N T E G R A T I V E A L R E N D I C O N T O G E N E R A L E D E L L O S T A T O 2 0 1 2 

0 5 0 - M I N I S T E R O D E L L A G I U S T I Z I A 

S e z i o n e I 

S c h e d e o b i e t t i v o 

Missione 1 G i u s t i z i a ( 0 0 6 ) 

P r o g r a m m a 1.2 Giustizia civile e penate (006.002) 

C e n t r o d i 

R e s p o n s a b i l i t à 

D I P A R T I M E N T O D E G L I A F F A R I D I G I U S T I Z I A 

O b i e t t i v o 1 1 - A S S I C U R A R E I L F U N Z I O N A M E N T O D E I S E R V I Z I I S T I T U Z I O N A L I 

D e s c r i z i o n e G a r a n t i r e t u t t e q u e l l e a t t i v i t à i n d i s p e n s a b i l i a l r e g o l a r e e c o r r e t t o s v o l g i m e n t o d e l c o m p i t i i s t i t u z i o n a l i , 

O b i e t t i v o s t r a t e g i c o N o P r i o r i t à p o l i t i c a 

O b i e t t i v o r e l a t i v o a r i s o r s e t r a f e r i t e N o C a t e g o r i a d e l b e n e f i c i a r i o 

Dati contabili obiettivo 

LEGENDA 
Previsioni 2012= risorse finanziarie destinale alla realizzazione dell'obiettivo in termini dt P r e v i s i o n i 2 0 1 2 ' ̂  Consuntivo 2012 
stanziamenti c/competenza Iniziali (1) e definitivi (2). 
Consuntivo 3013 - risorse fina n? lari e impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo In termini di 
palamenti in c/compete uh (3) + Residui accertati in c/competenx« a) tornirne dell'esercizio M). 
Residui Accertati dt nuove formazione - rimasto da pagare In c/compclenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione del residui di stanziamento (lett f}. 

("} Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettai sono al netto di somme 

Sta reta menti 
in Ilici! 

e/ccrrjwtenia 

m 

t u 

Stanzi amen ti 
definitivi 

c/competenza 
ÍLB) 

<2) 

Pagamento 
competenza 

n 

(3) 

r s Ij • Accertali 
di nuova 

formas arte 

H 

(1J 

Tote [E 

(5)= | ì ] »(4! 

destinate ai pagamento di debiti pregressi, ivi Inclusi residui perenti rescritti In bilancio, 
54S.697.2ÎS, OC 425,575.970,00 362.3+2.724,19 MJ30 .49JJ9 3flG.573.217.5fl 

I i n d i c a t o r i 

Dali anagrafici degli indicatori 
Vaiai", túrget i 

Pener i Iva ZD1Ï 
USI 

Valori target 1 
riformulati 2012 1 

(revisione) 1 

i Vàlotl i trómntlvoZGlí 

Codice e descrizione 2 - INDICATORE DI NOTEVOLE IMPATTO PER 
QUESTO DIPARTIMENTO IN QUANTO RELATIVO 
ALL'OBIETTIVO DEL CORRETTO FUNZIONAMENTO 
DEI SERVIZI ISTITUZIONALI. AD ESSO IL 
OIPARTIMENTO DESTI MA PIÙ' DELLA META' DELIE 
RISORSE FINANZIARIE DISPONI91 LI. (IL 65» 1 

9 5 * as* 

Tipologìa Indicatore di realizzazione fisica 

9 5 * as* Unità di misura 9 5 * as* 

Metodo di calcolo 

9 5 * as* 

Fonte del dato 

9 5 * as* 

Nota valori target riformulati NON E' STATO SPESO PIÙ' DELLO STANZIATO E 
RISULTANO RES. PER 19 MILDI E. RELATIVI ALLE 
SPESE DI GIUSTIZIA 

9 5 * as* 

O b i e t t i v o 1 2 - C O O P E R A T O N E I N T E R N A Z I O N A L E 

D e s c r i z i o n e A t t i v i t à d i c o o p e r a z i o n e i n t e r n a z i o n a l e a t t i v a e p a s s i v a i n m a t e r i a p e n a l e e i n m a t e r i a d i p r o t e z i o n e d e i d i r i t t i 

u m a n i . O f f r i r e i n a m b i t o e u r o p e o o g n i c o l l a b o r a z i o n e p e r l ' a m p l i a m e n t o e l ' e f f i c i e n z a d e l l e r e t i e u r o p e e . 

O b i e t t i v o s t r a t e g i c o S i P r i o r i t à p o l i t i c a C o o p e r a z i o n e i n t e r n a z i o n a l e 

O b i e t t i v o r e l a t i v o a r i s o r s e t r a f e r i t e N o C a t e g o r i a d e l b e n e f i c i a r i o 

Dati contabili obiettivo 

LEGENDA 
Previsioni 2012 • risorse finanziane destinate alla realizzazione dell'obiettivo In termini di P r e v i s i o n i 2 0 1 2 J 1 C o n s u n t i v o 2 0 1 2 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2). 
Consuntivo 2012 = risone finanziari« Impiegate nell'anno par realizzar* Tobiattiva In termini di 
pagamenti in c/competenza (3) + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esorti.!lo (4). 
Residui Accertati di nuova formazione - rimasto da pagare In c/competenza al termine 
deiresercizto ad esclusione dei residui di stanziamento [lett F). 

(*) Sia le previsioni sia II consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 

Stani ¡amenti 
infilai* 

c/competenza 
ILB) 

i l ) 

Stan lía menti 
DI finitivi 

e/competenza 
1161 ' 

12) 

Pagamento 
cohlpvtafiïi 

¡ 1 , 1 

131 

Reti dui Arreniti 
di 

iermaiianc 
[-1 

1») 

Totale 

i S N S I K i ) 

destinate al pagamento di debiti pregressi. Ivi inclusi residui perenti rescritti In bilancio. 
300.087.249,00 400.Z4434S.00 350.113-361,« 77.S59+S2.35 431.381.949.95 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
OSO- MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

Sezione I 
Schede obiettivo 

| Ind icator i 

i Dati anagrafici degli indicatori Valori target a 
preventivo 2012 m 

Vaioli target 
r ¡formulati 2012 

(revisione] 
Valori a torren nthro 2032 

Codice e descrizione 2-L'INDICATO« DELL'OBIETTIVO RELATIVO ALLA 
COOPERATONE INTERNAZIONALE E' DI NOTEVOLE 
IMPORTANZA IN QUANTO STRATEGICO PER IL 
MINISTERO. AD ESSO VERRÀ' DESTINATO NEL 5012 
IL35W DELLE RISORSE DEL DIPARTIMENTO DAG. 
QUINDI DI MENO RISPETTO AL 2011 

Tipologia Indicatore di risultata (output) 

Unità di misura u 9 
Metodo di calcolo 

Fonte del dato 

Nota valori target riformulatl NEL 2012 SONO STATI ASSEGNATI A QUESTO OB 
100 MIL IN PIÙ RISPETTO AL 2011 DAL CAP. SPESE 
GIUS MA 77 MIL SONO RES. 

Obiettivo 13 - GESTIONE DEL CONTENZIOSO CIVILE E DELLA LEGGE PINTO 

Descrizione Rimborsi spese di patrocinio legale ed attivazione procedure esecutive su decreti definitivi ma non liquidati. 

Obiettivo strategico No Priorità politica 

Obiettivo relativo a risorse traferite No Categorìa del beneficiario 

Dati contabili obiettivo 

LEGENDA 
Previsioni 2012« risorse finanziarle destinate alla realiu aitone dell'obiettivo in termini di Previsioni 2G12 1 Consuntivo 2012 
stanziamenti c/campctcnu iniziali (1) e definitivi (2) 
Consuntivo 2012 • risorte finanziarle Impiegate nell'anno per realizare l'obiettivo In termini di 
pagamenti in c/competenz* (3) • Residui accertati In c/competenza al termine dell'esercizio (4). 
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare hi c/compelerra al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (Ictt F). 

Stanziamenti 
iniziali 

c/competenze 
ILBJ 

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
(Ifì) 

Pagamento Residui Accertati 
competenza di nueva 

formazione 
in 

Totale 

[5M3H4J 

("] Sia le previsioni sin il consuntivo di spesa allocati sugli oblett« sono al netto di somme (1) Í2) (3) (4) 

1.500.000,013 1.500.000,00 10.798.587,99 20.730.085,83 31.528.473,82 

Ind icator i 

Dati anagrafici deg'i indicatori 
Valori targe! a 

preventivo 2012 
(Lfil 

Valori target 
ri formulati 2012 

{revisione) 1 
Valori a consuntivo 2012 

Codice e descrizione 1 • L'INDICATORE RELATIVO ALL'OBIETTIVO DEL 
RIMBORSO DEL CONTENZIOSO CIVILE. PRESENTA 
UNA MEDIA PERFORMANCE IN QUANTO LE RISORSE 
OTTENUTE PER QUÉSTO OBIETTIVO CONSENTONO 
DI PROCEDERE ALLA SOLA LIQUIDAZIONE DEL SO« 
CIRCA DELLE RICHIESTE 

Tipologia Indicatore di risultalo (output) 

Unità di misura 75« 7sh 
Metodo di calcolo 

Fonte del dato 

Nota valori target riformulati 30 MIL SONO STATI ASSEGNATI INCORSO D'ANNO 
QUINDI SI E' SPESO DI PIÙ' DELLO STANZIATO. 
ASSESNZIONE AVVENUTA A GIUGNO QUINDI 19 MIL 
SONO RESIDUI 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
050 - MINISTERO DELLA GIUSTI2IA 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Obiettivo 17 - MANUTENZIONE E POTENZIAMENTO DELLE STRUTTURE 

Descrizione Spese di gestione ordinarie e straordinarie per il mantenimento di tutti gli uffici, comprese le strutture 
informatiche, dei Dipartimento Affari di Giustizia. 

Obiettivo strategico No Priorità politica 

Obiettivo relativo a risorse traferite No Categoria del beneficiario 

Dati contabili obiettivo 

LEGENDA 
Prevfilonl 2012 « Mr-*sr dna ni li ri e ic:'. I,'.r l ' i co lici j-e dell'obiettile 'ri termini di Previsioni 2012 Consuntivo 2012 
alentlatnentl c/compcter ta Inltlall [1] e definitivi [21. 
Cdililinl ¡Vn 2012 - ID-If ''inrui p impcpate nel l'anno par 'ejI l in i 'u bit ttivs in termini di 
pagamenti In {/competente (3) • Residui acce rie II Ir c/compctcnta al termine dcll'cscmttki L4>, 
Residui Accertiti di nuova twin HI one - rimasto da pacare In t/competentta al termine 
drireteroale ari escluilone dei residui di stanziamento (leti F), 

Sta 1* previsioni sia il coniuntNo di spesa allocali tugli obnitM sono al netto di !'•'•» 

Stanziamenti 
iniziali 

e/competa nza 
ti-B) 

tlj 

Stasamenti 
definitivi 

c/eorr-peienza 

m 

(2Ì 

Pagamento 
competerne 

n 

Í3J 

Residui Accertati 
di niíova 

formaiiong 
o 

Is! 

Testale 

¡5|=!3|»14) 

declinate al pagamento di debiti pregressi, hd Inclusi residui perenti lelstrltu in Wlainclo. 
2.668/04,00 32.796.105,00 1.359.354,57 1.17S.B42,Q1 

Indicatori 
Dati anagrafici degli indicatori 

Vitali target a 
preventivo 2012 

m 

Valori tarn et 
ri form u lati 23*2 

(revisione} 
l j Valeri a consuntiva 2012 

Codice e descrizione 2 - INDICATORE DELL'OBIETTIVO INERENTE LA 
MANUTENZIONE DELLE STRUTTURE DEL 
DIPARTIMENTO AL QUALE VIENE DESTINATO SOLO 
LO 0,33% DI TUTTE LE RISORSE FINANZIARIE DEL 
DIPARTIMENTO 

SS* 100% 

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica 

SS* 100% Unità di misura SS* 100% 

Metodo di calcolo 

SS* 100% 

Fonte del dato 

SS* 100% 

Nota valori target riformulati NON E* STATO SPESO PIÙ' DELLO STANZIATO 

SS* 100% 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
050 - MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Missione 1 Giustizia (006) 

Programma 1.2 Giustizia civile e penale (006,002) 

Centro di 
Responsabilità 

DIPARTIMENTO DELL'ORGANIZZAZIONE GIUDIZIARIA, DEL PERSONALE E DEI SERVIZI 

Obiettivo 1 - Accelerazione processo civile e penale - Processo telematico 

Descrizione L'eccessiva durata dei processi è attualmente l'emergenza di maggiore intensità, la cui soluzione richiede 
interventi sia di natura organizzativa sia di potenziamento degli strumenti informatici tra cui la diffusione e 
piena attuazione del Processo telematico. Le risorse necessarie per il processo telematico potranno essere 
reperite anche nell'ambito delle risorse del Fondo unico giustizia. 

Obiettivo strategico Si Priorità politica Accelerazione del processo civile e 
penale 

Obiettivo relativo a risorse tra ferite No Categoria del beneficiarlo 

Dati contabili obiettivo 

LEGENDA 
Previsioni 2012= risone finanziarie destinate alia realizzazione dell'obicttivici In termini di] 
ita ni lamenti c/compctenia Iniziali {1} e definitivi (2}. 
Consuntivo 2012 • risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo In termini diI 
pagamenti in c/competenza (3) + Residui accertati In c/competenza al termine dell'esercizio (4). f 
Residui Accertati di nuova formazione - rimasto da pagare In c/competenza al termine) 
dell'eternilo ad esclusione del residui di ftamiamento (lett Fj. 

(*) Sia le previsioni sia II consunta» di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debili pregressi. Ivi inclusi residui perenti rescritti In bilancio, 

Previsioni 2012 
Stanziamenti 

iniziali 
t/en »ripetenza 

ÍLB] 

Stanziamenti 
de fi nil ivi 

c/competenza 
(LB i 

Consuntivo 2012 
Cagameli tii Residui Accertati Total; 
cornps tenia di nuova 

<•] fo-Tn silare I S W 3 W ! 
r i 

(3) (4) 

3333.000,00 0,00 3.3 33.000,3C 

Valori tarset a Valori target R I 
CnUarugriflcI dcill indicatori preventive j c i î rilomubitl 331Î • valori a consuntivo 

(LH| (revisione) fll 

Cadice e descrizione 1 - indicatore di re ali ¡tallone finanziaria 

Tipologia indicatore di realizzazione finanziaria 

Unità di misuro 100% 

Metodo di calcala 

Fonte del dato 

Nota valori target riformatati 

Obiettivo 20-Valorizzazione risorse umane 

Descrizione Sistemi premiali, formazione del personale e della dirigenza nei limiti delle esigue disponibilità Iscritte in 
bilancio e del limiti di spesa previsti dalla normativa vigente. 

Obiettivo strategico Si Priorità politica Valorizzazione risorse umane 

Obiettivo relativo a risorse traferlte No Categoria del beneficiario 

Dati contabili obiettivo 

Consuntivo 2012 
Pagamento Residui Accettati Totale 
competenza di nuova 

fì formazione <5M»H«Ï 
n 

LEGENDA 
Previsioni 2012= risorse finanziarle destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di| 
stanziamenti c/competenza Iniziali (1) e definitivi (2), 
Consuntivo 2012 • risorse finanziarle Impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo In termini dil 
pagamenti In c/competenza (3) + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4). [ 
Residui Accertati di nuova formazione - rimasto da pagare in c/competonia al termine | 
dell'esercizio ad esclusione del residui di stanziamento {lett F). 

Previsioni 2012 
Stendimenti 

iniziali 
c/competenza m 

(*) Sia le previsioni sta II consuntivo di spesa allocati sugli oblettMI sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debit: pregressi, ivi Inclusi residui perenti retscritti in bilancio. 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
050 - MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Indicatori 

Dati an agraffd d eg! 1 Indicatori 
Valori target a 

preventivo 2012 p ] 
Valori target ® | 

r¡formulati 2012 III 
(revisione) Lty 

Valor) a consuntivo 2G12 

Codice e descrizione 1 - indicatore di volume attività 

Tipologia Indicatore di risultato (output) 

Unità di misura fi fi 

Metodo di calcolo 

Fonte del dato 

Nota valori target riformulati 

Obiettivo 32 - Infrastrutture 

Descrizione Il Dipartimento coordina, sul territorio nazionale, circa 2.000 uffici giudiziari richiedenti uno sforzo incisivo in 
termini di mantenimento delle strutture a livelli accettabili di efficienza non sempre pienamente consentito 
dagli stanziamenti. 

Obiettivo strategico SI Priorità politica Infrastrutture 

Obiettivo relativo a risorse traferite No Categoria del beneficiario 

Dati contabili obiettivo 

Consuntivo 2012 
Pagamenti» flesldui Accertati Totale 
'.o-i. etfiltu di nuova 

CI formazione ¡SHsltlf) 
n 

LEGENDA 
Previsioni 2012 • risorse finanziarie destínate alla realtaazlorw dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2). 
Conjuntivo 2012 = risorse finanziaria impiagata nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3) + Residui accertati In c/competenza al termine dell'esercizio (4}. 
Residui Accertati di nuova formatone = rimasto da pagare In c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione del residui di stanziamento {leti F). 

{*) Sto le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti «iscrìtti in bilancio. 

Previsioni 2012 
ScarMlamcr.il 

iTOljlt 
i/cqmpatenia 

m 
ut 

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
m 

40.148.595,00 35.674.059,5? L.12M0I,21 

i n d i c a t o r i 

Dati anagraf i ci degli indicatori 
Valori target a 

preventivo 2012 m 
Va lori target I f 

r«formulati2012 I I 
( revisione] H 

Voi ori a consuntivo 2012 

Codice e descrizione 1 • realizzazione delle infrastrutture 

Tipologia Indicatore di realtazazlone fisica 

Unità di misura si si 

Metodo di calcolo 

Fonte del dato 

Nota valori target ri formulati 

Obiettivo 33 - Garantire il funzionamento dei servizi relativi alla giustìzia 

Descrizione Il corretto funzionamento della giustizia civile e penale richiede, non soio una razionale organizzazione degli 
uffici ma anche la fornitura di adeguate risorse strumentali e logistiche. 

Obiettivo strategico No Priorità politica 

Obiettivo relativo a risorse traferite 

Dati contabili obiettivo 

No Categoria del beneficiario 

LEGENDA 
Previsioni 2012 » risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo In termini 
Stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2), 
Consuntivo 2012 « risorse finanziarle Impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini d 
pagamenti In c/competenza (3) + Residui accertati In c/competenza al termine dell'esercizio (4}. 
Residui Accertati di nuova formazione - rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F). 

(•) Sia la previsioni sta il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di s 
destinale al pagamento di debiti pregressi, vi indusl residui perenti rescritti in bilancio. 

Previsioni 2012 
Stanziamenti Sten: lamenti 

iniziali dflfinlttvi 
c/competenza c/competenza 

(LB) IL3J 

(1) (2) 

3,4S0.475,763,00| 3.747,897,653,43 

Consuntivo 2012 
Pasamento Residui Accertati Ti:', -
eemparenza di nuova 

n formazione I S N 3 W ) 
H 

{35 H I 

3.452,127.700,55 10Ü3M ,6£1,16 3. Sia.937.361, Vi 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
050 • MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Indicatori 

Dati anagrafici degli indicatori 
Valori target a Valori target 

preventivo 2012 rifornititeli 2012 
(L0) (revisione) 

Valori a consuntivo 2012 

Codice e descrizione 1 - indicatore di risultato 

Tipologia Indicatore di risultato (output) 

Unità dì misura 

Metodo di calcolo 

Ponte del dato 

Nota valori target riformulati 

Obiettivo 41 - Riorganizzazione della distribuzione sul territorio degli uffici giudiziari 

Descrizione Revisione della geografia giudiziaria volta a realizzare risparmi di spesa ed Incremento dell'efficienza del 
sistema cosi come previsto nns norma di delega di cui alla L. 148/2011 

Dati anagrafici degli indicatori 
Va lori target a 

preventivo 2012 
Valori target H i 

riforrnulatl 2012 H 
(revision ci X j 

Valerla consuntivo2012 

Codice e descrtelone 1 - Percentuale di attuazione della riduzione 

Tipologia Indicatore di risultato {output) 

Unità di misura si 

Metodo di calcolo 

Fonte del dato 

Nota valori target riformi) la ti 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
OSO - MINISTERO DELIA GIUSTIZIA 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Missione 1 Giustizia (006) 

Programma 1.3 Giustizia minorile (006.003) 

Centra di 
Responsabilité 

DIPARTIMENTO PER LA GIUSTIZIA MINORILE 

Obiettivo 26 - Mantenimento dello standard minimo per la funzionalità dei Servizi e degli Uffici Minorili, 

Descrizione La funzionalità minima delle strutture dei Dipartimento sarà garantita nei limiti delle risorse finanziarie messe 
a disposizione. In tal senso, il conseguimento dell'obiettivo, consistente nei risultati di efficacia e di efficienza, 
risulta condizionato dalle scarse risorse concesse. Le correlate attività consisteranno, pertanto, in un costante 
monitoraggio delle spese, per consefiuire iì contenimento dei costi e una riduzione delle spese debitorie. 

Obiettivo strategico No Priorità politica 

Obiettivo relativo a risorse traferlte No Categoria del beneficiarlo 

Dati contabili obiettivo 

LEGENDA 
Previsioni 2012» rfcerse finanziarie destinate alla realizzazione del'oblettivo In termini Previsioni 2012 Consuntivo 2012 
nimtlamnnt¡c/comt»elEnzi Iniziai ¡ (11e deflri l v [71. 
ConsunUvG 2Q3Î - ruorse finanziar* Im Dirai Ir nell'inno per rea line re l'obiettivo In Termini di 
pdf amenti In c/compele nte (3) * Re siUu i accertai e/eûfnpeteitn al Eermlrve dell'esercizio {4}. 
Residui Accertali di muovi iormailopc • rimasto da pacare in c/competcnza al termine 
del 'esercizio Ad esclusione del residui di stem zìi mento (leti FI. 

Stanziamenti 
iniziali 

c/compeîenïa 
m 

Stanila menti 
definitivi 

c/compete rua 
m 

Pagamento Residui Accertati 
compete ma ¿Muova 

{*) formazior* 
o 

Totale 

Í5N3MH 

nj Sia le prevision Ila II ramurit ivo di spasa allocati sugli obiettivi sono ai netto di somme u) m 
destinate al paga memo di deciti pregressi, vi r : . l t residui pe'enll rescritti ir. bilancio. 

7.040,171,00 9-302.439,00 . 064,C9 2.0ASJD60,17 

Indicatori 
Oat= anagrafici degSI indicatori 

Valori target a 
preventivo 2012 m 

Valori target K j 
rfforrnulotì 2012 1 1 

(revisione) K 
Valori a consuntivo 2012 

Codice e descrizione 1 • Strutture gestite dall'Amministrazione alle quali 
occorre garantire la minima ordinaria funzionalità 

Tipologia indicatore di realizzazione fisica 

Unità di misura Percentuale 100« 

Metodo di calcolo Percentuale delle strutture per le quali si garantisce 
la minima funzionalità sul totale delle strutture 

Fonte del dato DGM-DG Beni e Servili 

Nota valori target riformulati 

Codice e descrizione 2 - Ammontare risorse finanziarie utiliziate? 

Tipologia indicatore di reali?;azione finanziarla 

Unità di misura Percentuale 100» 

Metodo di calcolo Percentuale risorse finanziarle utilizzate su risorse 
disponibili 

fonte del dato DGM-5ICOGE 

Nota valori target riformulati 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
050 - MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Obiettivo 27 - Gestione ordinaria per adempiere ai compiti istituzionali affidati dalle disposizioni vigenti. 

Descrizione Assicurare le attività istituzionali ordinarie relative alia gestione del personale, nell'ambito del budget 
assegnato. 

Obiettivo strategico No Priorità politica 

Obiettivo relativo a risorse traferite No Categoria del beneficiario 

Dati contabili obiettivo 

LEGENDA 
Previsioni 2012= risolse h . i - l JI r destinale alla teallzzaiione de 11: li r 11.: : In termini di Previsioni 2012 1 Consuntivo 2012 
stantia metti! c/competeria iniziai; 11) e definitivi [2}. 
Consuntivo 2512 • risane li ninnane Impiegate nell'inni per reallnor < MlleH 1- termini di 
»sementi inc/eompetenti 131 • Rendili accertati In c/competente al termine dei'eiercliio HI. 
fteildul Accettati di nuovi formazione - rimasto da pagare In eAnmpelenta al termine 
dell'eeeriiilo ad ni elulione del residui di stanilamanlo {leti Fi. 

Uà le previsioni ita il consuntivo di spesa allocati siigli obLettM sono al netto di somma 

Stanziarne nil 
minali 

c/c im peten :a 

|taj 

l i ) 

Stantlament' 
deUnittui 

c/compete nju 

(iet 

(il 

Pagamento 
competenia 

n 

(3J 

Residui Accertati 
d: nuova 

formai Ione 

n 
m 

Totale 

(5H3M*) 

destini te al pagamento di debill preewsl. Ivi Incinti residui petenti mic i 'li r bilancio. 
63.401.417,0? 38 1.125,44 63.782.642,51 

Indicatori 
Djti anagrafici degli indicatori 

Valori target a 
preventivo 3012 

(Lfl) 

Valori target 
riforniti lati 2012 

(revisione) 
Valori a consuntivo 2012 

Codice e deserte ione 1 - Ammontare risorse finanziarie utilizzate 

Tipologia indicatore di realizzazione finanziaria 

Unità di misura Percentuale 100% 

Metodo di calcolo Percentuale risorse finanziarle utilizzate sulle 
somme disponibili 

Fonte del dato DGM - 5ICOGE 

Nota valori target riformulati 

Codice e descrizione 2 - Risorse umane di cui l'Amministrazione dispone 
per svolgere i suoi compiti - numero di addetti 

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica 

Unità di misura Unità di personale 1.412 

Metodo di calcolo Numero addetti totale 

Fonte del dato DGM - DG Personale 

Nota valori target riformulati personale presente del comparto ministeri, compresi 
dirigenti penitenziari 

Codice e descrizione 3 - Risorse umane di cui TAmmlnlstrazione dispone 
per svolgere i suol compiti - numero di dirigenti 

Tipologia indicatore di realizzazione fisica 

Unità di misura Unità di personale 12 

Metodo di calcolo Numera di dirigenti 

Fonte del dato DGM - OG Personale 

Nota valori target riformulat! 

Codice e descrizione 4 • Risorse umane di cui l'Amministrazione dispone 
per svolgere 1 suol compiti - numero dei direttori 
generali 

Tipologia indicatore di realizzazione fisica 

Unità di misura Unità di personale 3 

Metodo di calcolo Numero del direttori generali 

Fante del dato DGM - DG Personale 

Nota valori target riformulati 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
050 • MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Obiettivo 28 - Assicurazione dell'ordine e deila sicurezza all'interno degli istituti, traduzioni e piantonamenti dei minori. 

Descrizione Assicurare le attività istituzionali per il mantenimento dell'ordine e della sicurezza all'interno degli istituti e 
garantire le attività di traduzione e piantonamento dei minori, nell'ambito del budget assegnato. 

Obiettivo strategico No Priorità politica 

Obiettivo relativo a risorse traferite No Categoria del beneficiario 

Dati contabili obiettivo 

Consuntivo 2012 
Pagamente Residui Accertati Totale 
tcTiee'.cnla di nuova 

formeiloiw (5M3WD 
r i 

• dell'obiettivo In termini dJl 
LEGENDA 
Previsioni 2012= risorte finanziarie destinate alla real 
stanziamenti c/competenza modali (1) e definitivi (2). 
Consuntivo 2012 • risorse fina miarle impiegate nell'anno per regimare i"obJettivo In Urmlnl di 
pagamenti In c/com peleara (3) * Residui accertati In c/competenza a' termine dall'esercizio (4). 
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercirlo ad esclusione del residui di stanila mento (lett F). 

Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate a! pasamento di debiti pregressi Ivi inclusi residui perenti riscritti in beando. 

Previsioni 2012 
Stanziamenti 

iniziali 
c/competenza 

m 
u) 

Stanziamenti 
definitivi 

c/campe Tenia 
(LB) 

(21 

38.443.086,00 41 088.558,93 39.022.35(LQÉj 

Valori target a Valori target H 
Dati anagrafici degli indicatori preventivo 2G12 ^formulati 2012 H Vaio ri a consuntivo 2 012 

(LBj (revisione) R 
Codice e deaeratone 1 • Ammontare risorse finanziarle utilizzate 

100« 

Tipologia Indicatore di realizzazione fìsica 

100« Unità di misura Percentuale 100« 

Metodo dì calcolo Percentuale risorse finanziarie utilizzate su risorse 
disponìbili 

100« 

Fonte del dato DGM-SICOGE 

100« 

Nota valori target riformulati 

100« 

Codice e descrizione 7 - Risorse umane dì cui l'Amministrazione dispone 
per svolgere ] suol compiti - numero di addetti 

se? 

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica 

se? Unità di misura Unità di personale se? 

Metodo di calcolo Numero degli addetti in servizio 

se? 

Fonte del dato DGM - DG Personale 

se? 

Nota valori target rlfor mutati senio compresi l comandati IN 

se? 

Codice e descrizione 3 - Servizi particolari svolti dal personale 

1.199 

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica 

1.199 Unità di misura Unità di persone 1.199 

Metodo di calcolo Personale beneficiarlo servizio operativo K24 

1.199 

Fonte del dato DGM - DG Personale 

1.199 

Nota valori target riformulati 

1.199 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
050 - MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Obiettivo 29 - Interventi di trattamento, accoglienza, accompagnamento, assistenza socio-e ducati va e mantenimento 
dei minori so le t t i a provvedimenti giudiziari, organizzazione e attuazione depili interventi nei loro confronti. 

Descrizione Il piano degli interventi nei Centri per la Giustizia Minorile e nei Servizi Minorili prevede; attività di 
trattamento, accoglienza ed assistenza socio-educativa dei minori, loro mantenimento neìle strutture 
residenziali, attività di mediazione culturale e penale, attività nei confronti dei minori dell'area penale interna 
ed esterna; attività culturali, ricreative e sportive, di Istruzione, formazione, orientamento, avviamento al 
lavoro ed altro, svolte In collaborazione con gli attori sodali dei territorio; collocamento del minori in 
comunità avvalendosi anche di quelle del privato sociale, quanto sopra al fine di assicurare interventi capaci 
di ridurre la recidiva e di realizzare politiche attive di reinserlmento e di diffusione della cultura della legalità. 

Obiettivo strategico Si Priorità politica Tutela dei diritti dei minori 

Obiettivo relativo a risorse tra ferite No Categoria del beneficiario 

Dati contabili obiettivo 

LEGENDA 
Previsioni 2012? risorte finanziarle destinate alla realizzazione deH'obletthro in termini dll Previsioni 2012 Consuntivo 2012 
nani lamenti e/corti|* lenta Inn lull (11 r definitivi (2) 
Consuntivo 2012= risorse finanziarie Ini piega Le nell'anno per reali, jsre l'obiettiva In T i T . r l r 
pagamenti In r/campetertta {3) + Residui accertati In </:'"" r " 1 ' - J , al termine de l'esercì,» (4). 
Residui Accertiti di nuove formattane • rimette pagare lit c/competeriia al termine 
dell'esercii lo ad esclusione dei read pi tir »tarsia me rtto (lert F), 

Stani (amenti 
iniziali 

c/competanra 
[L0| 

Stanziarne ny 
definitivi 

c/tcrr potenza 
(IBI 

Pagamento 
competenza 

r j 

Re;idui Accanati ionie 
di nuova 

formatone I5M3W4] 
CI 

1*) Sa k previsioni sia II consuntivo di spisi allocati mali obiettivi sono al netto di somme fi) (2) Ol I"! 
destinate al paga rr>e nto d i d eblti pregressi, IMI Inclusi residui perenti rescritti In bilancio. 

13.382579,00 34.024.296,00 27 .(HI. GH0rW G.1S4.039.G2 Vi 395 

Indicatori 
Darì anagrafici degli indicatori 

Valori target a 
preventivo 2012 

m 

Valori target M 
riformulatl 2012 l i | 

{revisione) K 
Vjror 1 n con b p ntiVo 2012 

Codice e descrizione 3 - Numero delle giornate consunte all'interno dei 
CPA 

Tipologia Indicatore di realizzazione fìsica 

Unità di misura Numero giornate 7300 7.031 

Metodo di calcolo Numero di giornate consunte in CPA 

Fonte del dato D6M • dati statistici 

Nota valori target riformulati 

Codice e descrizione 4 - Numero delle giornate consunte all'interno degli 
IPM 

Tipologia Indicatore di realizzazione fìsica 

Unità di misura Numero giornate 173.000 i e s « o 

Metodo di calcolo Numero giornate consunte negfi IPM 

Fonte del dato 06 M - dati statistici 

Nota valori target riformulatt 

Codice e descrizione 6 • Numero delle giornate consunte all'interno delle 
Comunità 

Tipologìa Indicatore di realizzazione fìsica 

Unità di misura Numero giornate 308,000 M S M 

Metodo dt calcolo Numero delle giornate a consuntivo nelle Comunità 

Fonte del dato dgm - dati statistici 

Nota valori target riformulatl 

Codice e descrizione 7 • Numero minori presi In carico dagli USSM 

Tipologia indicatore dt realizzazione fìsica 

Unità di misura Numero di minori IB.800 20.274 

Metodo di calcolo Numero di minori presi in carico dagli USSM 

Fonte del dato DGM - dati statistici 

Nota valori target riformulati minori già in carico più minori presi in carico per la 
prima volta 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
OSO - MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Obiettivo 30 - Adempimenti connessi all'applicazione delle convenzioni per le quali il Dipartimento Giustizia Minorile è 
Autorità Centrale. 

Descrizione Assicurare il sostegno procedurale nelle attività Istituzionali e nei rapporti internazionali connessi 
all'applicazione delle convenzioni per 1 quali il Dipartimento è Autorità Centrale. 

Obiettivo strategico Si Priorità politica Cooperazlone Internazionale 

Obiettivo relativo a risorse traferite No Categoria del beneficiarlo 

Dati contabili obiettivo 

LEGENDA 
Previsioni 2012 • risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini d 
stanziamentic/competenzo iniziali ti] e dormitivi (2). 
Consuntivo 2012 * risorse finanziarie Impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti In c/competenza (3} + Residui accertati in c/compctanza al termine dell'esercizio (4). 
Residui Accertati di nuova formazione " rimasto da pagare in c/compatanza al termine 
dell'esercizio ad esclusione del residui di stanziamento (latt F). 

|") Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto df somme| 
destinate al pagamento di debiti pregressi Ivi Inclusi residui perenti »Iscritti in bilancio. 

Indicatori 

Codice e descrizione 

Dati anagrafici degli indicatori 

1 - Casi trattati dall'Ufficio 

Tipologia 

Unità di misura 

Metodo di calcolo 

Fonte del dato 

Nota valori target riformulati 

Indicatore di realizzazione fisica 

Numero dt casi trattati 

Numero di casi trattati 

DGM-Autorità Centrale 

riferiti a Convenzione Aja 1980, Aja 1961, 
Regolamento CE 4/2009 e CE2201/2003 

Previsioni 2012 Consuntivo 2012 
Stoni lo me riti Stsnïfùmeïïti Payments Residui Accertati Totale 

Alitali definii*! competenza di nuova 
Ciompi! e/competf nza n formazione 

ite) (ÉÍ) c i 

(1) jjW g j 

JUSS.OO 41.303,00 37.512,27 1.43?,5S 39.010,25 

Vaioli tarici o Valori rsrf et 
preventivo 2012 ritorni u!ùli 2Û12 

[Usi [revisione] 

Codice e descrizione 2 - Percentuale dt richieste evase nei tempi previsti 
dalla Convenzione dell'Ala 2S.10.S0 

Tipologia Indicatore di risultato {output] 

Unità di misura Percentuale 

Metodo di calcolo Percentuale richieste evase su richieste pervenute 

Fonte del dato DGM - Autorità Centrale 

Nota valori target riformulati 

Obiettivo 31 - Formazione del personale 

Descrizione Porre in essere tutte le possibili azioni formative affinché II maggior numero di operatori delia giustizia 
minorile possa partecipare ad occasioni formative. In particolare, si tratterà di ridare spazi e tempi alla 
costruzione condivisa di apprendimenti dedicati agii snodi gestionali della giustizia minorile e alle dimensioni 
professionali più rilevanti di mettere a frutto e di estendere gli apprendimenti costruiti dal settore formativo, 
attraverso la loro diffusione su tutto il territorio nazionale. Le attività previste sono ridotte per [a scarsità del 
fondi previsti. 

Obiettivo strategico No Priorità politica 

Obiettivo relativo a risorse traferlte No Categoria del beneficiario 

Dati contabili obiettivo 

Previsioni 2012« risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/compctenza iniziali (1) e definitivi (2). 
Consuntivo 2012 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettive jn termini di 
pagamenti in c/competenza (3) + Residui accertati In c/competenza al termine dd'esercizio {4), 
Residui Accertati di nuova formazione « rimasto da pagare In c/competenza al termina 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F). 

(*) Sia le previsioni sia II consuntivo di spesa allocati sugli obiettM sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debili pregressi, ivi inclusi residui perenti relscritti In bilancio. 

Previsioni 2012 Consuntivo 2012 
Stoni amenti Sta mia menti Pagamento Residui Accertati Totale 

iniziali definitivi competen;* di nuova 
c/cornperiEix. c/competenza n formazione B M a R O ) 

<LBJ [L9) o 

(1] (2) 03 14) 

48.434,00 46.783,00 40.120,02 S.134,00 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
050 - MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Indicatori 
valori target a vtrlotltatgGt |||! 

Dal! snistafiU drjll Indicatori proemila I D K iHoimutiti I0 Ì2 • vj loi l a cenino w o 

ILE) (rtulsloneì | ) 

Codice e descrizione t - Valutazione del grado di soddisfazione 
dell'utenza 

90% 

Tlpctof b Indicatore di risultato (output) 

90% Unità di misura Percentuale 90% 

Metodo di calcolo Percentuale grudiii positivi su totale giudizi espressi 
dall'utenza 

90% 

Fonte del dato DGM - ICF 

90% 

Nota valori target ilformulati 

90% 

Codice e descrizione 2 - Numero corsi svolti e continuati nell'anno 

ti 

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica 

ti Unità di misura Numero corsi svolti ti 

Metodo di calcolo Numero corsi svolti 

ti 

Fonte del dato DGM • ICF 

ti 

Nota valor) target riformatati corsi nelle 3 sedi 

ti 

Codice e descrizione 3 - Numero partecipanti ar corsi 

090 

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica 

090 Unità di misura Numero partecipanti 090 

Metodo di calcolo Numero partecipanti 

090 

Fonte del dato DGM - ICF 

090 

Nota valori target riformulati persone transitate nel corsi 

090 

Obiettivo 34 - Promozione e attuazione di processi di studio e di ricerca anche a livello internazionale; partecipazione ai 
progetti europei; funzionalità del Centro Europeo di Studi di Nisida; attività internazionale. 

Descrizione Attività e progettualità previste: prosecuzione del progetti In corso; avvio del progetti approvati e finanziati 
dall'Unione Europea; elaborazione di nuove progettazioni in base ai programmi di finanziamento dell'Unione 
Europea; prosecuzione delle attività istituzionali, 

Obiettivo strategico Si Priorità politica Cooperazione internazionale 

Obiettivo relativo a risorse träfe rite No Categoria del beneficiarlo 

Dati contabili obiettivo 

U5ENDA 
Previsioni 3012= morta finanziarie destinate alla realizzatone dell'obiettate lo termini di Previsioni 2012 Consuntivo 2012 
stanziamenti c/compelenza minali 11) e definitivi |3] 
Contornino 3011 e tifone linearla ne Impiegale nell'anno per 'natii »1« l'phiertrm In tannini di 
pigamontUnc/compolenra(ÌJ «-ftesldul accertati In c/cumpclenta al tannine dall'esercizio {4}. 
Residui Accertati di nuova formazione a rimano da pagaie In c/compelenra al termina 
dell'esercizio ad «elulione del letkluldl atanzlamento llelt FI. 

;* SII le prevmoni sia II consuntivo di spesi allocati lugli obtctthrl fono al nette di lemme 

Stenziament» 
Inumi 

c/ce m pe tenu 
(IBI 

H) 

Stancarne nti 
definitivi 

c/ccmptttenta 
ILB) 

«1 

&agamento 
competenza 

n 

01 

Residui Accertati 
di nuova 

formazione 

CI 
(4 

Tarale 

(5HWI 

destinate al pagamento di debiti pregressi. Ivi Inclusi rasIdu 1 pcrentl re iscrittiin bilancio. 
üg.MÍ.OO 293.4É4.C0 201.063,36 ».193,39 I9S.M6,7S 

~t n i 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
050 - MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Indicatori 
Dati anagrafici deg'i indicatori 

valori targai a 
preventivo 2012 

(US} 

valori target 
riformulatl 2312 

(revisions) 

Codice e descrizione i - Ammontare risorse finanziare utilizzate su totale 
risorse cofmanzlate dall'Unione Europea 

Tipologia Indicatore di realizzazione fìsica 

Unità di misura Percentuale 100* 

Metodo di calcolo Percentuale risorse utilizaste su risorse ricevute 
dall'Unione Europea 

Fonte del dato DGM • S1COGE 

Nota valori target riformulatl 

Codice e descrizione 2 - Seminari realizzati 

Tipologia Indicatore di realizzazione fìsica 

Uniti dì misura Numero di seminari a 

Metodo di calcolo Numero di seminari realizzati 

Fonte del dato DGM - UCD4 

Nota valori target riformulatl 

Codice e descrizione 3 - Numero progetti attivi 

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica 

Unità di misura Numero di progetti i 

Metodo di calcolo Numero di progetti attivi 

Fonte del dato DGM - UCD4 

Nota valori target riformulati Progetto con Romania 

Codice e descrizione 4 - Pubblicazioni realizzate 

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica 

Unità di misura Numero pubblicazioni 2 

Metodo di calcolo Numero pubblicazioni 

Fonte del dato DGM - UCD4 

Nota valori target riformulatl n.l Nuove Esperienze e n. 2 Numeri Pensati 

Valori a consuntivo 2312 

Obiettivo 35 - Innovazione tecnologica del sistema informativo. 

Descrizione Garantire, nell'ambito delle risorse assegnate, ¡1 funzionamento degli apparati informatici, mediante la 
dotazione di stazioni di lavoro informatizzate a tutto il personale interessato all'utilizzo di procedure 
informatiche di ufficio e all'utilizzo del Sistema informativo dei servizi minorili {SI.SM], 

Obiettivo strategico No Priorità politica 

Obiettivo relativo a risorse traferite 

Dati contabili obiettivo 

No Categoria del beneficiarlo 

LEGENDA 
Previsioni 2Q12 • risorse finanziarie destinate alla rea libazione del'oNettlvo in termini dlj 
stanila menti c/compctenu iniziali (1) e definitivi [2). 
Consuntivo 2012 - ritorse finanziarle Impiegate nell'anno per realizzare l'obiettive in termini di 
pagamenti In c/competema (3) -» Residui accertati In c/competenza al termine dell'esercizio (4). 
Residui Accertati di nuova formazione - rimasto da pagare in c/competenza al termine; 
dell'esercizio ad esclusione del residui di stanziamento (lett F). 

(*] Sia lo previsioni (la II consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 

Previsioni 2012 
Stenziamenti Stanziamenti 

iniziali definitivi 
c/competeva c/competenza 

(LB) (IS) 

il) {21 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi Inclusi residui perenti reiscrltti In bilancio. 

500 000,00 497.742,00 

Palmento 
competenza 

n 

Consuntivo 2012 
Residui Acter tati 

di nuova 
forminone 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
050 - MINISTERO DELLA GIUSTÌZIA 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Codice e descrizione 

Tipologia 

Unità di misura 

Metodo di calcolo 

Fonte del dato 

Nota valori target riformulati 

3 - Ammontare risorse finanziarie utilizzate 

indicatore di realizzazione finanziaria 

Percentuale 

Percentuale risorse finanziarie utilizzate su risorse 
disponibili 
DGM - SI COG E 

sono stati conservati t fondi fino al raggiungimento 
del 99% dello stancamente 

Codice e descrizione 4 - Evasione richieste assistenza SISM 

Tipologia indicatore di realizzazione fisica 

Unità di misura Percentuale 

Metodo di calcolo Percentuale richieste evase su richieste pervenute 

Fonte del dato DGM - UCD1 

Nota valori target rifornitati 

Codice e descrizione 5* Rilascio direttive SESM 

'i [potos i indicatore di realizzazione fisica 

Unità di misura Numero direttive 

Metodo di calcolo Numero direttive emanate 

Fonte del dato 

Nota valori target r¡formulati 

Obiettivo 36 - Dotazione di automezzi, mobili ed arredi perii mantenimento della funzionalità degli uffici e dei servizi. 

Descrizione Il patrimonio mobiliare e la dotazione delle attrezzature in uso all'Amministrazione necessitano di una 
costante attività di salvaguardia ed innovazione, affinchè i servizi istituzionali siano espletati in piena 
aderenza ai dettami della mission. A seguito dell'ultimazione degli interventi di ristrutturazione che Investono 
alcune strutture demaniali, sono previste dotazioni di arredi e di attrezzature, previo espletamento delle 

Obiettivo strategico Mo Priorità politica 

Obiettivo relativo a risorse traferite No Categoria del beneficiarlo 

Dati contabili obiettivo 

LEGENDA 
Previsioni 2012« ritorte finanziarle detMhaM alla realizzazione dell'obiettiva In termini di 
«tamlarnintr c/competenza Indiali (1) e definitivi (2). 
Co listini Ivo 2012 * ([«orse finanziarie Impiegale nell'anno per realizzare l'obiettivo Uri termini di 
piHimirntf in c/competenza (3) » Residui accortati In c/competenza al termine dell'esercizio (4). 
Residui Accertali di nuova formazione = rimasto da pagare m c/competenza al termine 
dell'esercizio ed esclusione del residui di stanziamento 4lett F), 

( ') Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sufii obiettivi sono al netto di somme 
destinata al paga mento di debiti prefretti, M Inditi! residui perenti rescritti in bilancio. 

Previsioni 2012 
St i l lamenti 

imitait 
cfciJmpetillïa 

UBI 

11} 

Statili adenti 
definita 

e/: ampete roa 
ILEI 

( I l 

569.291,00 S6349Ì00 

Consuntivo 2012 
Rciroui Accertar Totale 

compì tanja dr nuovo 
t*) formazione (SH3M4) 

C i 

{3} <*) 
315 076,46 135.609,95 

449



4 5 0 

NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
050 - MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Indicatori 

Dati anagrafi ci degl l indicatori 
Valor« targete 

preventivo 2012 
ÌLBÌ 

Valori target ljj[ 
riformulati 2012 B (revisiono) l|[ 

Vaiarla consuntivo2012 

Codice e descrizione l - Numero veicoli gestiti 

Tipologia Indicatore dì realizzazione fisica 

Unità di misura Numero veicoli 163 163 

Metodo di calcolo Numero veicoli gestiti 

Fonte del dato DGM-DG Beni e Servizi 

Nota valori target riformulatl 

Codice e descrizione 2 • Numerta strutture gestite (Uffici e Servizi 
minorili) 

Tipologia Indicatore di realizzazione fìsica 

Unità di misura Numero strutture 136 126 

Metodo di calcolo Numerto strutture gestite (Uffici e Servizi minorili) 

Fonte del dato OGM-DG Seni e Servizi 

Nota valori target riformulatl 

Codice e descrizione 3 - Ammontare risorse finanziarie utilizzate 

Tipologia indicatore di realizzazione finanziaria 

Unità di misura Percentuale 100« «1« 

Metodo di calcolo Percentuale risorse finanziarie utilizzate su risorse 
disponibili 

Fonte del dato DGM - SICOGE 

Nota valori target riformulatl sono stati conservati 1 fondi fino al raggiungimento 
« U H * 

Obiettivo 38 - Mantenimento e potenziamento delle strutture minorili attraverso la razionalizzazione ed il recupero del 
patrimonio già in uso al Dipartimento. 

Descrizione Il patrimonio immobiliare dell'amministrazione necessità di Interventi volti al pieno sfruttamento delle 
potenzialità dello stesso, al fine di ottenere un sostanziale miglioramento della qualità dei servizi e di un 
potenziamento dell'offerta. Le attività che vengono pianificate si realizzano nella predisposizione di perizie 
per la trasformazione degli edifici che necessitano di adattamento, mentre verranno sottoposti a consistenti 
restauri gli immobili demaniali particolarmente bisognosi di interventi strutturali. 

Obiettivo strategico Si Priorità politica Infrastrutture 

Obiettivo relativo a risorse traferite 

Dati contabili obiettivo 

No Categoria del beneficiarlo 

LEGÈNDA 
Previsioni 2012* risorse finanrlarle destinate alla rea Ili razione dell'obiettiva In termini di| 
staralamenti c/competenza Iniziali (1) e definitivi (2). 
Consuntivo 2012 = mone finanziarle impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini dil 
pagamenti in c/competenza {3} * Residui accertati In c/competenza al termine dell'esercizio I 
Residui Accertati di nuova formazione » rimasto da pagare in c/competenza al termine] 
dell'esercii» ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F). 

(*) Sta le previsioni sia ti consuntivo di »pesa «locati sugli obiettivi tono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, Ivi inclusi residui perenti reiterati in bilancio. 

Previsioni 2012 • C 
Stanziamenti Stanziamene H Pagamento 

iniziali definitivi H competenza 
c/competenza c/csmpetenza H {*] m (LB] N 

Consuntivo 2012 
o Residui Accertati 
is di nuova 

formazione 

Totale 

( 5 H 3 M 4 J 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
050 - MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Indicatori 

Dati anagrafici degli Indicatori 
Valori target a valori target 

prevenivo 2012 rifoirrsuhitt 2C12 
(LB) {revisione) 

Valori a consuntivo 2012 

Codice e descrizione 1 - Ammontare risorse finanziarie utilizzate 

100% 

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica 

100% Unità di misura Percentuale 100% 

Metodo di calcolo Percentuale risorse finanziarle utilizzate su risorse 
disponibili 

100% 

Fonte del dato DGM ' S ICOGE 

100% 

Nota valori target riformulati sono stati conseivatl 1 fondi fino al raggiungimento 
del 94% dello stanziamento 

100% 

Codice e descrizione 2 - Strutture gestite dall'Amministrazione alle quali 
occorre garantire la minima ordinarla funzionalità -
Superficie delle strutture dedicate alle attività 
relative 1 minori (IPM, CPA e Comunità) 

1S2.70Q 

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica 

1S2.70Q Unità di misura Metri quadri superficie delle strutture 1S2.70Q 

Metodo di calcolo Superficie delle strutture dedicate alle attività 
relative 1 minori {IPM, CPA e Comunità) 

1S2.70Q 

Fonte del dato DGM - DG Beni e Servizi 

1S2.70Q 

Nota valori target rlformulatl 

1S2.70Q 

Codice e descrizione 3 • Strutture gestite dall'Amministrazione alle quali 
occorre garantire la minima ordinaria funzionalità -
Superficie degli Uffici adibiti a servizi (CGM e USSM) 

50.000 

Tipologia Indicatore di realizzazione fìsica 

50.000 Unità di misura Metri quadri superficie degli uffici 50.000 

Metodo di calcolo Superficie Uffici adibiti a servizi (USSM e CGM] 

50.000 

Fonte del dato DGM - D.G. Beni e Servizi 

50.000 

Nota valori target rlformulatl 

50.000 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
OSO • MINISTERO DELIA GIUSTIZIA 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Missione 2 Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche [032) 

Programma 2.1 Indirizzo politico (032.002) 

Centro di 
Responsabilità 

GABINETTO E UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE ALL'OPERA DEL MINISTRO 

Obiettivo 14 - Supporto all'Indirizzo politico 

Descrizione Svolgimento di tutte quelle attività che sono di supporto al Ministro e ai Sottosegretari di Stato 

Obiettivo strategico No Priorità politica 

Obiettivo relativo a risorse traferite No Categoria del beneficiario 

Dati contabili obiettivo 

LEGENDA 
Previsioni 2012 = risorse finanziarle destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di| 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2), 
Consuntivo 2012 = morst finanziari* impiagate ml l'ari no par realteur* l'obiettivo In t»rmwi d'I 
pagamenti In c/competenza (3} + Residui accertati in c/competenza a! tarmine dell'esercizio (4). f 
Residui Atcertatr di nuova form azione « rimasto da pagare in c/competenza al termine | 
del'eserdiio ad esclusione del residui di stanziamento (lett F). 

Previsioni 2012 • C 
Stanìlomenti Stanziamenti H Pagamento 

insilali definitivi H comaetenzo 
e/competenza c/competenza H (*) 

(te) ( i s ] m 

Consuntivo 2012 
o Sesidu: Accertati 

di nuovo 
formazione 

n 
['] Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di sommc| 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio. 

Da u a n grafici d efliF I n Uitatort 
valori target a 

preventiva Î 0 I Î 
|LB] 

Valori tarfcçt 
riformisti 2012 

(revWnne) 

£ vaiarla consuntivo 2 012 

Cotlite t distili Ione 1 ' Supporto a II 'In dir li io politico 

Tipologia Indicatore di reall22aiione flnanliana 

unità di misura 100% ICON 

Metodo di calcolo 

Fonte del dato 

Nota valori target rlformulati 

452



4 5 3 

NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
050 - MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Missione 3 Fondi da ripartire (033) 

Programma 3.1 Fondi da assegnare (033.001) 

Centro di 
Responsabilità 

DIPARTIMENTO DELL'ORGANIZZAZIONE GIUDIZIARIA, DEL PERSONALE E DEI SERVIZI 

Obiettivo 39 - fondi da assegnare 

Descrizione Fondo unico amministrazione, fondo consumi intermedi 

Obiettivo strategico No Priorità politica 

Obiettivo relativo a risorse traferite No Categoria del beneficiario 

Dati contabili obiettivo 

Previsioni 2012 
Stant3ümenli 

nillall 
t/ealrlpita r>ia 

(tei 

Stanziamenti 
definitivi 

c/compe tenia 
KB) 

Consuntivo 2012 
Ojgarntiüü Residui Accertai) Totale 

cíJTnpelenía di nuova 

n formazione ( S H 3 W 4 ) 

n 

LEGENDA 
Previsioni 2012 • risone finanziarle destinate alte reallmzionc dell'obiettiva In termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1] e de finitivi (2). 
Consuntivo 2012 * ritorse fina ni ia rie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti In c/competenza (3) + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4}, 
Residui Accertati di nuova formazione « rimasto da pagare In c/campetenia al termine 
dell'esercizio ad esclusione del residui di stanziamento [lett F)r 

(•) Sta le previsioni sia II consuntivo di *pe» allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate »1 pagamento di debiti pregressi, Ivi Inclusi residui perenti relscritti Ln bllando. 

Indicatori 
1 Dalla nagraffci degli Indicatori 

Valori target a 
preventivo 2012 

(LB) 

valori target M 
rlformulatl 2312 V 

(revisione} A 
Valori a consuntivo 2012 

Codice e descrizione 1 - fondi da assegnare 

Tipologia indicatore di realizzazione finanziaria 

Unità di misura sf $1 

Metodo di calcolo 

Fonte del dato 

Nota valori target riformulati 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
OSO - MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

SEZIONE II 
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma 

Missione 1 Giustizia (006) 
P r o g r a m m a l l . l Amministrazione penitenziaria (006.001) 
Descrizione del p rogramma Coordinamento tecnico operativo de! personale penitenziario e dei collaboratori esterni; Assistenza al 

detenuti per il re Inserì me rito nel mondo del lavoro e per le misure alternative alla detenzione 
-Trattamento penitenziario detenuti ed Internati - Servizi sanitari penitenziari; Politiche di ordine e di 
sicurezza per i detenuti negli Istituti penitenziari, per i detenuti con misure alternative a detenzione; 
Funzionamento e sicurezza Istituti penitenziari 

Risultati finanziari 
LEGENDA 
previsioni ¡ a l i - ritorse ' rifluitane attribuì» al programma Ir 

Previsioni 2012 Consuntivo 2012 
termini di ita ni la meni- c/coni :.,l,iw. Iniziali (1} a definitivi (2], 
consuntiva i d i 2 " rrscrse finanziarla Impipiate ri all'anni- sul 
programma In termini ri pagammtl In c/cpmpetcnza (31 + Rasiti»! 
acca nati In ceroni patema al termu.e dall'eie retalo [4) a pagamenti 
lui alt in e/fealdvl (CI. 
ftasldtd accertali » rimasto da pagata rn c/com palatina al termina 
dell'esitano ad e s - : dal feildttl di ita nzlamcnto (lett. F). 

Stanziamenti 
iniziati 

c/competenza 
IIB) 

Stanziamenti 
definitivi 

c/com peten za 
O 

Pagato 
c/comp eterna 

Í") 

Residui accertati 
di nuci/3 

formazione 
P 

Totale Pagato 
cAesidui 

GII Impani delle «tanna (2), (3) e (4) »no al nano di summe 
destinata al pajtantanto d i dpbttl pragrassl, ivi Inclusi rasldul paranti 
'a Iscritti In bilancio 

0) tf) (3) (4) Í5) - [3] + (4] (6) 

Categor ie economiche 

1 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE 2919.371.159,00 2.3B3.179 1S8.00 2.186 718070,49 16,409 70B, 2 7 2,203-127.778,76 23.073.764,04 

2-CONSUMI INTERMEDI 131,679.299,00 1B3.327.17S.O0 139.766.518,97 42.839.094,25 182.605.614,22 13429 453,77 

3 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE 149.572 .042,00 1S1.725.9S9.00 135.746.777,55 2.965,38 135.749.742,93 1.591.0S 

4 - TRASFERIMENTI CORRENTI AD 
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

S • TRASFERIMENTI CORRENTI A FAMIGLIE E 
ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE 

1S0.03S7I4.00 206.770.989,00 199.601.257,21 6.891,183,89 206,492.441,10 9.779 142,82 

9- INTERESSI PASSIVI E REDDITI DA CAPITALE 937 886,00 937.846,00 491.2 46.91 600,00 431846,91 403.631,72 

12 - ALTRE USCITE CORRENTI 1. £90.000,00 1.390.000,00 1.359 532,79 29.920,22 1.389.453,01 1,370.524,79 

21 - INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
TERRENI 

16.363.177.00 60 533.160.03 S7.392.2 S3,42 1.5 04.303,39 SB.897.037,31 57.972.830,94 

25 • CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI A ESTERO D.OO 0,0(1 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total i 3 802.417.287,00 2.987.915.330,00 2721.01S.688.34 67.678.275,90 2.788.693.964,24 100.030.989,13 

+ refscrlzlonf residui perenti 39 742.584,00 34.717.074,36 4 961.196,92 

+ debiti pregressi 77.097.513,00 76.741.976,80 175.730,41 

+ residui di lett. F IUL u.a. o.e. 1.698.038,70 

RACCORDO 
FRA 

RÌNfXCQNTOGEMÉlWlJE CELLO STATO 

RISULTATI Competenza: Previsioni - u r i 2.S02.417,287,00 

FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 

Competenza: Pi a v i i an Definitive 3.104.755.427.00 FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE Competenza: Pagato 2.832.474.739,50 

DELLO STATO Competenza: Rimasto da Pagare 74.313.241,93 

Resìdui: pittato 100.0311989,19 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
OSO - MINISTERO DELIA GIUSTIZIA 

SEZIONE II 
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma 

Missione 1 Giustizia (006) 
Programma 1,1 Amministrazione penitenziaria (006,001) 
Descrizione del p rog ramma Coordinamento tecnico operativo del personale penitenziario e del collaboratori esterni; Assistenza al 

detenuti per II rei rise ri me rito nel mondo del lavoro e per le misure alternative alla detenzione 
-Trattamento penitenziario detenuti ed internati - Servizi sanitari penitenziari; Politiche dì ordine e dì 
sicurezza per 1 detenuti negli Istituti penitenziari, per 1 detenuti con misure alternative a detenzione; 
Funzionamento e sicurezza Istituti penitenziari 

Principali fatti di ges t ione 
Il sistema penitenziario è stato chiamato a stabilizzare la ricettività di una popolazione detenuta in aumento costante nelT'ultimo 
triennio, tanto da determinare il Governo alla proroga, anche per l"anno 2012, dello stato di emergenza conseguente a II "eccessivo 
sovraffollamento delle carceri e di una nuova gestione commissariale del Governo per II piano straordinario di edilizia penitenziaria. 
Gli indirizzi di contenimento della spesa pubblica, pur perseguiti con massimo rigore e determinazione, hanno indotto 
T'Amministrai ione a riconsiderare i propri obiettivi, limitando, di fatto, la programmazione al mero mantenimento dei livelli essenziali 
di funzionamento e di sicurezza penitenziaria; mentre le maggiori risorse rese disponibili sono state destinate ad un piano straordinario 
di edilizia penitenziaria (Piano carceri) che realizzi T'aumento della capienza delle strutture, nonché la riorganizzazione, T'adeguamento 
ed il potenziamento delle infrastrutture esistenti. L"insleme delle misure di stabilizzazione finanziaria che hanno avuto impatto sulle 
previsioni iniziali dell'esercizio 2012 hanno determinato riduzioni di stanziamento per 96,6 milioni di euro, ai quali si sono aggiunti in 
corso d"anno ulteriori riduzioni per 5 milioni di euro (legge 135/2012) ed euro 343.327 per la norma di copertura finanziaria della legge 
n. 9 del 2012 (art. 3-ter: disposizioni perii superamento degli Ospedali psichiatrici giudiziari) e cosi per un ammontare complessivo di 
circa 102,5 milioni di euro. Le riduzioni di stanziamento hanno interessato sia la spesa corrente per consumi intermedi in media del 
40% rispetto al precedente esercizio 2011, sia, in particolare la spesa in conto capitale con riduzione media delT'82,756 rispetto 
ail"anno2011. La persistenza di una esposizione debitoria pregressa e le minori disponibilità di bilancio d"esercizio hanno comportato 
diffusi rischi dì interruzione delle essenziali forniture e somministrazioni da parte delle aziende e imprese creditrici; rischio scongiurato 
dalla intervenuta possibilità di estinguere almeno le situazioni debitorie al 31 dicembre 2011, a valere sul Fondo per T'estinzlone dei 
debiti pregressi, previsto alT'art. 35, comma 2, del decreto-legge 24 gennaio 2012, n, L Solo le straordinarie integrazioni degli 
stanziamenti per 24 milioni di euro, tratti dal Fondo per le spese di funzionamento del Ministero della Giustizia e per 47,8 milioni di 
euro tratti dal Fondo di riserva per le spese impreviste hanno consentito di alleviare le maggiori sofferenze finanziarie, denunciate dalle 
Direzioni degli istituti penitenziari. Tuttavia, la tendenza alia formazione di esposizioni finanziarie per spese di funzionamento essenziali 
degli istituti penitenziari e per esigenze relative al trasporto del detenuti si è riprodotta anche alla fine dell'esercizio finanziario 2012, 
con debiti pregressi accertati per circa 58 milioni di euro".) 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
050 - MINISTERO DELIA GIUSTIZIA 

SEZIONE II 
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma 

Missione 1 Giustizia (006) 
Programma 1.2 Giustizia civile e penale (006.002) 
Descrizione del programma Attività' dt «operazione giudiziaria; Gestione delle attivila' inerenti prove concorsuali; Gestione degli 

adempimenti connessi alle consultazioni elettorali; Attività' di verbali nazione degli atti giudiziari; 
Gestione delle spese di giustizia; Contenzioso relativo al diritti umani in materia civile e penale; 
Organizzazione e funzionamento dei servizi relativi alla giustizia civile e penale; Studio e proposta di 
Interventi normativi In materia giudiziaria; Attività' Inerenti le notlflche, le esecuzioni e 1 protesti In 
materia giudiziaria; Attività' di indagine sulle problematiche penitenziarie; Rapporti con Unione 
Europea, Organizzazioni delle Nazioni Unite e altri organismi intemazionali in tema di prevenzione; 
Studi, analisi ed elaborazione di materiale del settore penale e criminologico 

Risultati finanziari 
LEGENDA 
Pmbloitl 2012 - ri torse flnarnlaMe attribuite al piru'emina in 

Previsioni 2012 Consuntivo 2012 
termini di stanzlamanti s/cDmpel«iu inulah [ 1] « deiinl<iv. (2] 
consuntivo 2Q12 * marie f mani lane impiagate nell'ai,ria sul 
programma In tal mini di pagamenti in c/umpataru i (3) * Residui 
accertiti tn c/cnmpetenaa al termine delTesercIzla (4] t Pagamenti 
totali m ^residui la 
Residui accanit i : rimasto da panare In ^compatente jltermint 
dell'esercirloed esclusione del residui di stanrlementa [leti. F)-

Stanziamenti 
iniziali 

c/competenza 
(LE) 

Stanziamenti 
definitivi 

c/co m p utenza 
n 

Pagato 
c/competenza 

{*) 

Residui accertati 
di nuova 

formazione 
P ) 

Totale Pagato 
c/residui 

(ìli Imponi delle colonne [3] e (4] sono el netto di somme 
destinale al oagamantadi debiti progressi, Mi Inclusi ratidul celanti 
reisctltt In bilancio. 01 

(3) (4) (5) = !3) * <4) [6! 

Categorie economiche 
1 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE 2.914 094 .811,00 Ì 13S .199.043,00 2.954.360 176,88 8.655 679,43 Î .9 63.05 5.856.31 6.735.712,87 

2 - CONSUMI INTERMÈDI »6SD3.M5.00 1.(133.145.311,00 332.338.268,05 186.667.220,73 Ì.C 19.005.508,78 i85.869.062,3 7 

3 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE 193.2 3 3. 116,00 192,190.401,00 i9s.seo.3io.e4 140.303,01 19 S.020,614,65 B7.126.21 

4 - TRASFERIMENTI CORRENTI AD 
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE 

202.B15.d65.00 171.720,129,0D 171.011.305,00 708.824,00 171.720.129,00 40.272.799,00 

9 - INTERESSI PASSIVI E REDDITI DA CAPITALE O,D0 0,00 0,00 0,00 0,00 1.110.359,13 

10- POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE 0,00 O.OO 4,00 0,00 0,00 0,00 

12 - ALTRE USCITE CORRENTI j - j s s m o o 3Z_SÌ1.144,00 11.493.29S.D6 10.733.682,36 32.226.976,42 624.599,32 

21 - I NVESTIMENTI FISSI LORDI £ ACQUISTI 01 
TERRENI 

71.Z61.SSS.OO 82.496.034,00 25.407.106,18 19.213.287,77 44 620.393,95 51.433.602,81 

Totale 4.375.161.189,00 4. 647.2 72.062,00 4.190.490.461,01 236.15E.99S.10 4.426.649.479,11 386.133.463,76 

+ reiscriitnni residui perenti 16.206.380,00 L2.756.661,81 3.349.060,74 

+ debiti pregressi 36 782.256,00 34.5S6.3C7,67 1853.865,10 

+ residui di l e t t . F n.1. AJL r.y 40.879.166,11 

RACCORDO 
FRA 

RENDI CONTO GE N E RALE DELLO STATO 

RISULTATI Competenza: previsioni Iniziali 4.375.16 L. 189, OD 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 

Compiteti l a : Previsioni Definitive 1.70C-JWL718,00 FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE Competerti«: funaio 4.237.60S .67149 

DELLO STATO Compatenti: Rimasto da Pagare 182,241.110, DS 

Residui: pagato 336.133.463,76 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
050 - MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

SEZIONE II 
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma 

1 Giustizia (006) 
1.2 Giustizia civile e penale (006.002) 
Attività' di cooperaz Ione giù di zi ari a; Gestione delle attività' inerenti prove concorsuali; Gestione degli 
adempimenti connessi alle consultazioni elettorali; Attività' di verballzzazlone degli atti giudiziari; 
Gestione delle spese di giustizia; Contenzioso relativo ai diritti umani In materia civile e penale; 
Organizzazione e funzionamento del servizi relativi alla giustìzia civile e penale; Studio e proposta di 
Interventi normativi In materia giudiziaria; Attività' inerenti le notiflche, le esecuzioni e 1 protesti in 
materia giudiziaria; Attività' di Indagine sulle problematiche penitenziarie; Rapporti con Unione 
Europea, Organizzazioni delle Nazioni Unite e altri organismi internazionali In tema di prevenzione; 
Studi, analisi ed elaborazione di materiale de! settore penale e criminologo 

Principali fatti di gestione 
Neir'anno 2012 "Amministrazione Giudiziaria ha garantito il normale funzionamennto degli uffici giudiziarie seppur con risorse 
insufficienti, (."insufficienza delle risorse si È palesata a consuntivo con riferimento alle spese perle quali Pammlnlstrazlone non ha una 
gestione diretta ad es. spese di giustizia ed Intercettazioni con una situazione debitoria accertata al momento della presentazione della 
nota integrativa al consuntivo di oltre 62 min di euro, spese postali ed utenze per oltre 22 min e tasse sui rifiuti urbani per circa 10 min. 
1 predetti dati sono da considerarsi non definitivi. Le risorse provenienti dal fondo unico giustizia si sono rivelate insufficienti stante 
anche la situazione debitoria dell"amminlstrazlore penitenziaria. 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
050 - MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

SEZIONE II 
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma 

Missione 1 Giustizia (006) 
Programma 1.3 Giustizia minorile (006.003) 
Descrìi ion e del programma Tutela e protezione giuridica del minori (attiviti' istituzionali del tribunali minorili); Promozione di 

Iniziative di salvaguardia del diritti dei minorenni; Applicazione ed esecuzione delle convenzioni 
Internazionali In materia minorile; Garanzìa diritti soggettivi dei minori; Ricerche e studi sulla devianza 
minorile; Attività' di indagine sulle prohlematlche penitenziarie minorili; Rapporti con Unione Europea, 
Organizzazioni delle Nazioni Unite e altri organismi internazionali in tema di prevenzione In materia 
minorile; Studi, analisi ed elaborazione di materiale del settore penale e criminologlco minorile; 
Nomina e revoca dei giudici esperti del tribunali minorili 

Risultati finanziari 
LffiEMtM 
[Vevlilnnl 7 <112 • risorse f maria ler.e i '.ti - gl p rofra mma In 

Previsioni 2012 j Consuntivo 2012 
tatndrrl di rlanilanMili i/ttìrttpstBfiii Inllitll 1') * dormitivi [3). 
tDnrumlvn 2011 • risone limonane Impiegate nell'anno lui 
peograre ma in temimi di pagamenti le ^compete me 4 Ile udii i 
accertali Inc/campelenra al termine delle rari Ino H' e Pesa menu 
totali in e/residui iln 

Redditi accortili = rimarlo da palare in cAomfiolenio al termine 
dell'olerei,lo ad occlusione del residui di stenrlamento 1 lett. f i 

|" ) Gl i imponi d a Ile colonna i i 1, i 3) e (3J so no al netti: d 1 se mine 
destinate al pagamento di debili progressi, b l Inclusi residui perenti 
reiscritti In btfandu. 

S tans i a m e n t i 
Iniziali 

c/competenza 
(LB> 

(1) 

S t anz i amen t i 
definitivi 

c/competenza 

tri 

(2) 

Pagato 
c/competenza 

!*) 

[3) 

Residui accertati 
di nuova 

formazione 
n 

(4) 

Totale 

IS) = (3)+ 

Pagato 
c/residui 

(6) 

Categorie economiche 

1 • REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE 96.111.171,00 98.9B9.2 28,00 95.640.449,14 238.469,22 95.076.938,36 157.260,36 

2 - C O N S U M I INTERMEDI 27.513.717,00 43.977.451,00 SS .46 2.9 96,29 6 256.511,33 43.739.507,62 3.598.23 3,59 

3 - IMPOSTE PAGAT I SULLA PRODUZIONE 6.186.523,1» 6.323.051,00 6.039.216,58 289,98 6.039.505,56 0,00 

A - TRASFERIMENTI CORRENTI AD 
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

5 - TRASFERIMENTI CORRENTI A FAMIGLIE E 
ISTITUZIONI SOCIAU PRIVATE 

744.000,00 956.105,00 606.665,73 233.628,12 840.293,65 238.061,01 

S - INTERESSI PASSIVI E REDDÌTI DA CAPITALE 4.198,00 60-198,00 1.750,00 56,000,00 57.75 0,00 0,00 

12 - ALTRE USCITE CORRENTI zi.141,00 48 341,00 39.936,16 8.414,00 48.340,16 2.676,69 

Z I - INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
TERRENI 

7 834 740,00 7.828 942,00 2.116.247,86 1.334.012,14 3 450.260,00 6.112.130,18 

Tota le 138.416.690,00 158.085.316,00 140.127.250,76 10.127.344,79 150.254.595,55 10.108.381,83 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

+ te ¡seri i la NI residui perenti 4.S42.264,00 4.479.277,61 52.679,69 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

+ debiti pregressi S. 794.811,00 576.448,12 216,014,89 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

+ residui di lett F n.a. n.B. 1 a 4.143 963,92 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

RENDICONTO GENERALE OEU.O STATO RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Compeleriia: ("revisioni ¡ninni 131.416.690,00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Computati»: Prevlrionl definitive 

Compete mai Pagato 

Competenza: Rimasto da Pagare 

Residui: pagato 

163.422.391,00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Computati»: Prevlrionl definitive 

Compete mai Pagato 

Competenza: Rimasto da Pagare 

Residui: pagato 

145.161.976,49 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Computati»: Prevlrionl definitive 

Compete mai Pagato 

Competenza: Rimasto da Pagare 

Residui: pagato 

14.640.203,29 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO 

Computati»: Prevlrionl definitive 

Compete mai Pagato 

Competenza: Rimasto da Pagare 

Residui: pagato 10,108,683,83 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
050- MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

SEZIONE II 
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma 

Missione 1 Giustizia (006) 
Programma 1.3 Giustizia minorile (006.003) 
Descrizione del programma Tutela e protezione giuridica del minori (attività' Istituzionali dei tribunali minorili); Promozione di 

Iniziative di salvaguardia del diritti del minorenni; Applicazione ed esecuzione delle convenzioni 
Internazionali In materia minorile; Garanzia diritti soggettivi dei minori; Ricerche e studi sulla devianza 
minorile; Attività' di indagine sulle problematiche penitenziarie minorili; Rapporti con Unione Europea, 
Organizzazioni delle Nazioni Unite e altri organismi Intemazionali in tema di prevenzione in materia 
minorile; Studi, analisi ed elaborazione di materiale del settore penale e criminológico minorile; 
Nomina e revoca del giudici esperti dei tribunali minorili 

Principali fatti di gestione 
Lo stanziamento iniziale per ["esercizio 2012, ammontante a euro 138,416.690, è stato ridotto di euro 176.S09, per effetto delle 
disposizioni della Legge 9/12 e del D. Lgs. 16/12. A fronte di una richiesta di integrazione di euro 13.100,000 (corrispondente al reale 
fabbisogno) è pervenuta sul capitola 2134 {spese obbligatorie per ¡"attuazione provvedimenti giudiziari) una franche di euro 
7.000.000. Con la legge di assestamento al bilancio 2012 è stata accordata una ulteriore integrazione di fondi sullo stesso capitolo di 
euro 1.789,510, Sul finire deH"esercizlo 2012 è pervenuta un"ultlma integrazione di fondi di euro 4,968.743, per un totale dì 
13.758.253. Per quanto riguarda le spese di funzionamento (cap. 2061), le ridotte disponibilità di bilancio sono state ampliate in corso 
dt esercizio grazie alla ripartizione del fondo funzionamento giustizia per euro 180.000 e ad una integrazione specifica di fondi di euro 
932.0S9. Sono state riassegnate al bilancio della Giustizia Minorile le somme sotta indicate, versate da Enti territoriali o da altre 
Amministrazioni dello Stato per la compartecipazione a specifici progetti di Intervento Inerenti I minorenni: -sul cap. 2131 (Interventi 
trattamentall): euro 4.190 -sul cap. 2134 (attuazione provvedimenti giudiziari): euro 193.250 -sul cap. 2151 (attività internazionale): 
36.000 Sano pervenute, provenienti dal bilancia dell"Unione Europea, per il tramite del Fondo di rotazione per le politiche 
comunitarie, il cofin anzi a mento della Commissione Europea per i progetti, per i quali il Dipartimento è capofila In partnership con 
istituzioni pubbliche o private di Stati Membri o dal fondo F.E.I. Fondo Europeo per ¡"integrazione: -sul cap. 2131 (interventi 
trattamentall): 164.689 -sul cap. 2151 (attività Internazionale): 144.666 Al termine dell"eserdzio è pervenuta un"integrazione di fondi 
specifica perii risanamento dei debiti pregressi, per un totale di 826.067,17 di cui: 242.253 per le spese di funzionamento (cap. 
2061-23) 578.163,17 per le spese per ¡"attuazione del provvedimenti giudiziari (cap, 2134-05) 5.651 per le spese per 
l'Informatica (cap. 2121-06). Si precisa che ia suddetta integrazione comprendeva ulteriori 4.968.743 sul cap. 2134-05, erroneamente 
finanziati tramite il fonda per ["estinzione dei debiti, successivamente erogati come ordinarla integrazione sul piano gestionale 01 del 
capitolo 2134, per essere destinati alle spese dell"eserdzìo 2012. Alla chiusura dell'esercizio 2012 ia situazione delle "spese insolute" 
per mancanza di disponibilità è risultata pari a 3,743,744,27 (dato rilevato al 30/04/2013). La disponibilità finale per l'esercizio 2013 
risulta quindi essere stata di 168.422.390,17 dì cui: 826.067,17 per copertura debiti pregressi; 4.968.743 per copertura debiti 
pregressi (quota non utilizzata vds. sopra) 542.795 per cofin anzi amenti e ri assegnazioni; 4.542.264 per re iscrizioni; 1S7.542.S21 per 
gestione "ordinaria". SI fa presente che il reale fabbisogno ordinarlo per 1" espleta mento delle attività Istituzionali, con fattuale 
personale e T'attuale assetto territoriale del Servizi minorili, ammonterebbe a non meno di 159 milioni dì euro ranno".) 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
050 - MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

SEZIONE II 
Risultati finanziari e principal! fatti di gestione per Programma 

Missione 2 Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche (032) 

Programma 2.1 Indirizzo politico (032.002) 

Descrizione de! programma Programmazione e coordinamento generale dell'attività' dell 'Amministrazione, produzione e 
diffusione di informazioni generali, predisposizione della legislazione sulle politiche di settore su cui ha 
Competenza II Ministero (attivila' di diretta collaborazione all 'opera del Ministro). Valutazione e 
controllo strategico ed emanazione degli atti di indirizzo 

Risultati finanziari 
LEGENDA 
Prevlilonl H J 1 « . taree finamlai • attribuita • .. ex * • In 

Previsioni 2012 1 Consuntivo 2012 
termi™ di na oliarne nu e/compttenta InulaMt) r de fin n vi [21. 
Consuntivo Î012 e risone lina noe ri e Impiegate nell'anno sur 
programma In termini di palamenti In c/wmpetenta tal • Rcildui 
«forteti m c/rompetenra al termine dell'esereldo {4) e Pesamenti 
totali In c/residui |tVi 
Rei! Jul ateert aU » rane Etc Je patere Ir c/eompeterua el termine 
d etl'e H re me. ed e lekisione de I Jetldu. dt il jni li mr-nm'' .»'*. -) 

Sta nzlamenti 
iniziali 

c/competenza 
(LB) 

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
C) 

Pagato 
c/competenza 

C) 

Residui accertati 
di nuova 

formazione 
n 

Totale Pagato 
c/residui 

l ' i Gli Importi dette colon™ (71.<11 e lai suod al netto di io m me 
d prunaie al pafa mento ¿1 debiti ]H efress^ M Indugi residui perenti 
ralicrlttl In bilancio. 

111 (2) (3) 14) (5) = (3) * (4) (El 

Categorie economiche 
1 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE Z0.4M.007.00 li .8 59.687,00 23 296.19J.S5 536.4S2.18 23A32 646,03 629 302,18 

2-CONSUMI INTERMEDI 1 263.07 B, 3D 3.038.765,00 1.836.631,94 1.092-31S.S) 7.328 097,45 579.273,84 

3 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE 1.240.572,00 1.533.607,00 1.534.870,61 47.107,38 1581977,99 47,107,16 

5-TRASFERIMENTI CORRENTI A FAMIGLIE E 
ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE 

0,00 0,00 0,00 0,00 DjOO 41.22S.00 

12 - ALTRE USCITE CORRENTI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Z i - INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
TERRENI 

50.000,00 43.485,00 14.000,DO 0,00 14.000,00 20.000, OD 

Tot» te 22,991.6S7.O0 29.471.764/10 26.681.746.40 1.675.875,07 I8.3S7.621.47 1,316508,18 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
•ELIOSTATO 

+ relscrlzlpnl residui perenti 19.721,00 0,00 19 720,80 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
•ELIOSTATO 

• debiti pregressi * 0.00 0,00 0,00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
•ELIOSTATO 

4-residui di lett. F n.a. n.3. n.a. 49.776,96 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
•ELIOSTATO 

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
•ELIOSTATO 

Competenza [Previsioni Iniziali 22.991.657,00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
•ELIOSTATO 

Competenza: Praulilnnl Definitiva 

Competeva: Pagato 

Competenti: Rimasta da Pagare 

Reildui: palata 

28.491.485,00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
•ELIOSTATO 

Competenza: Praulilnnl Definitiva 

Competeva: Pagato 

Competenti: Rimasta da Pagare 

Reildui: palata 

26.891.746,40 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
•ELIOSTATO 

Competenza: Praulilnnl Definitiva 

Competeva: Pagato 

Competenti: Rimasta da Pagare 

Reildui: palata 

1.745.372,83 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
•ELIOSTATO 

Competenza: Praulilnnl Definitiva 

Competeva: Pagato 

Competenti: Rimasta da Pagare 

Reildui: palata 1.316,508,18 

Principali fatti di ges t ione 
Non si registrano particolari fatti di gestione per il Programma); 
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PER L'ESERCIZIO FINANZIARIO 2012 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 
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2012 

CONSUNTIVO DEL MINISTERO DELLA GIUSTIZIA PER CAPITOLI 

LEGENDA: 
INIZ. = PREVISIONI INIZIALI VARIAZ = VARIAZIONI P.DEF = PREVISIONI DEFINITIVE PAGATO = SOMME PAGATE 
RIM.PG. « SOMME RIMASTE DA PAGARE EC/MSP = ECONOMIE/MAGG. SPESE RS31/12 = RESIDUI DI FINE ESERCIZIO 
DMT = DECRETO MINISTRO DEL TESORO DMC = DECRETO MINISTRO COMPETENTE L.ASS. - LEGGE DI ASSESTAMENTO 
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02/05/2013 050/004/1 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 
2012 2012 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

1 Giustizia (6) 
1.1 Amministrazione penitenziaria (6.1) 

FUNZIONAMENTO 

DIPARTIMENTO DELL'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA 

1600 COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE Al PERSONALE AL INIZ- 53 493 05 283.735 632 00 283 735 632 00 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE VARIAZ. 7.590 851 00 7 644 344 00 

( 1 )( 3.4.1 ) P. DEF. 53 493 05 291.326 483 00 291 379 976 00 
* DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 

EFFETTI AMMIN. PAGATO 71 173 22 285.469 819 15 285 540 992 37 
E. 310,08 

COSTITUISCONO UNA ECONOMIA RIM. PG. 24 668 05 166 564 37 
E. 531,49 

COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA TOTALE 95 841 27 285.636 383 52 285 540 992 37 
E. 43.239,79 

TOTALE E. + 42.348,22 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCONO EC/MSP +42 348 22 5.690 099 48 5 838 983 63 DELL'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCONO EC/MSP 
UNA ECONOMIA RS31/12 191. 232 42 

E. 11.005.375,38 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 5.315.275,90 
TOTALE E. 5.690.099,48 

01 STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, INIZ. 45 056 01 217.608 634 00 217 608 634 00 
COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE VARIAZ. 3.383 983 64 3 442 247 00 

( 1 . 1 . 1 ) P. DEF. 45 056 01 220.992 617 64 221 050 881 00 

(SPESE OBBLIGATORIE) (SPESE OBBLIGATORIE) 
PAGATO 63 239 79 209.830 635 22 209 893 875 01 

* DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. RIM. PG. 24 164 44 156 607 04 

E. 310,08 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA TOTALE 87 404 23 209.987 242 26 209 893 875 01 

E. 581,49 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 43.239,79 EC/MSP +42 348 22 11.005 375 38 11 157 005 99 TOTALE E. + 42.348,22 EC/MSP 
RS31/12 180 771 48 

02 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO INIZ. 502 85 62.297 708 00 62 297 708 00 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE 

VARIAZ. -1.990 646 00 -1 990 143 00 
( 1.3.1 ) 

P. DEF. 502 85 60.307 062 00 60 307 565 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 65.622 337 90 65 622 337 90 

RIM. PG. 502 85 

TOTALE 502 85 65.622 337 90 65 622 337 90 

EC/MSP +5.315 275 90 +5 314 772 90 
RS31/12 502 85 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1600/01: DMT 12903 2012 (CS 45.226,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS 3.397.191,00) 
DDG 16001 2012 (CP -13.207,36) 
L. ASS. 162 2012 (CS -170,00) 

CAP/PG 1600/02: DMT 12903 2012 (CS 1.421,00) 
L. ASS. 182 2012 (CP -1.990.646,00 CS -1.991.564,00) 
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02/05/2013 050/004/2 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI . 
CARICO DEL LAVORATORE 

( 1 . 1 . 2 ) 

QDOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE 

( 1.1.3 ) 

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
ACCESSORIE 

( 1.3.1 ) 

ASSEGNI UNA TANTUM PER FINALITÀ' PEREQUATIVE 

( 1.1.5 ) 

(NUOVA ISTITUZIONE) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

0,76 

0,76 

0,76 

2,65 

6.387,43 

6.387,43 

6.387,43 

6.387,43 

7.967,37 

1.546,00 

1.546,00 

1.546,00 

48,08 

3.071.762,00 

431.420,00 

3.503.182,00 

3.503.180,11 

1,89 

3.503.182,00 

4.107.390,00 

4.107.390,00 

4.099.422,63 

7.967,37 

4.107.390,00 

757.528,00 

1.134.461,00 

1.891.989.00 

1.890.049.01 

1.939,99 

1.891.989,00 

511.035,00 

511.035,00 

510.986,92 

48,08 

511.035,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1600/03: DMT 7096 2012 (CP CS 431.420,00) 
CAP/PG 1600/04: DMT 7096 2012 (CP CS 13.904,00) 

DMT 12903 2012 (CS 6.388,00) 
DMT 18366 2012 (CP CS 4.087.098,00) 
DMT 56097 2012 (CP CS 6.388,00) 

CAP/PG 1600/05: DMT 7096 2012 (CP CS 20.166,00) 
DMT 12903 2012 (CS 1.546,00) 
DMT 18366 2012 (CP CS 989.078,00) 
DMT 41996 2012 (CP CS 123.671,00) 
DMT 56097 2012 (CP CS 1.546,00) 

CAP/PG 1600/06: DMT 41996 2012 (CP CS 511.035,00) 
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02/05/2013 050/004/3 

SPESA CONSUNTIVO PER CAPITOLI 
2012 2012 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

50 RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE INIZ. 
( 1.1.5 ) VARIAZ. 13 207 36 

P. DEF. 13 207 36 

PAGATO 13 207 36 13 207 36 

RIM. PG. 

TOTALE 13 207 36 13 207 36 

EC/MSP +13 207 36 
RS31/12 

1601 COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AGLI APPARTENENTI INIZ. 9.090 834 97 1 .934 619 429 00 1 934 619 429 00 
AL CORPO DI POLIZIA PENITENZIARIA AL NETTO 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE VARIAZ. 69 388 280 00 93 467 955 00 

( 1 )( 3.4.1 ) P. DEF. 9.090 834 97 2 .024 007 709 00 2 033 087 384 00 
* DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI COSTITUISCONO UNA 

ECONOMIA PAGATO 9.099 239 04 1 .854 705 917 34 1 863 805 156 38 
E. 1.161,86 

COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA RIM. PG. 41 008 38 
E. 9.565,93 

TOTALE E. + 8.404,07 TOTALE 9.099 239 04 1 854 746 925 72 1 863 805 156 38 

EC/MSP +B 404 07 169 260 783 28 169 282 227 62 
RS31/12 41 008 38 

01 STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, INIZ. 11 161 66 1 .306 568 OOO 00 1 306 568 000 00 
COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE VARIAZ. -8 261 843 31 -8 187 712 00 

( 1 - 1 . 1 ) P. DEF. 11 161 86 1 298 306 156 69 1 298 380 288 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 19 565 93 1 198 928 605 23 1 198 948 171 16 
* DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI COSTITUISCONO UNA 

ECONOMIA RIM. PG. 30 000 00 
E. 1.161,86 

COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA TOTALE 19. 565, 93 1 198 958 605 23 1 198 948 171, 16 E. 9.565,93 
TOTALE E. + 8.404,07 

EC/MSP +8. 404, 07 99.347 551 46 99 432 116, 84 
RS31/12 30 000 00 

02 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO INIZ. 385 942 057 00 385 942 057 00 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE 

VARIAZ. -2 461 570 00 -2 461 570, 00 
( 1.3.1 ) 

P. DEF. 383 480 487 00 383 480 487, 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 333 983 895 13 333 983 895 13 

RIM. PG. 

TOTALE 333 983 895, 13 333 983 895, 13 

EC/MSP 49 496 591, 87 49.496 591, 87 
RS31/12 

VARIAZIONI : 
CAP/PG 1600/50: DDG 16001 2012 (CP 13.207,36) 
CAP/PG 1601/01: DMT 63030 2012 (CP CS -8.209.912 00) 

DMT 112462 2012 (CP CS 22.200,00) 
DDG 1601 2012 (CP -74.131,31) 

CAP/PG 1601/02: DMT 63030 2012 (CP CS -2.461.570 00) 
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SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

( 1.1.2 ) 

QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE 

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
ACCESSORIE 

( 1.3.1 ) 

INDENNITÀ' DI SERVIZIO NOTTURNO E FESTIVO 
INDENNITÀ' DI RISCHIO, INDENNITÀ' MECCANOGRAFICA ED 
ALTRI ASSEGNI VARI STABILITI PER LEGGE AGLI 
APPARTENENTI AL CORPO DI POLIZIA PENITENZIARIA. 

( 1.1.5 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

4.220,34 

4.220,34 

4.220,34 

4.220,34 

1.727,86 
555.278,83 

555.278,83 

555.278,83 

555.278,83 

999,55 

1.769.147,34 

1.769.147,34 

1.769.147,34 

1.769.147,34 

2.144,94 
3.846,60 

3.846,60 

3.846,60 

3.846,60 

1.919,10 

93.194.064,00 

13.111.773,00 

106.305.837,00 

106.304.109,12 

1.727,88 

106.305.837,00 

1.319.549,00 

40.934.332,00 

42.253.881,00 

42.252.881,45 

999,55 

42.253.8B1, 00 

48.871.151,00 

18.717.389,00 

67.588.540,00 

66.673.717,85 

2.144,94 

66.675.862,79 

912.677,21 

98.724.608,00 

21.203.847,00 

119.928.455,00 

100.422.573,16 

1.919,10 

100.424.492,26 

19.503.962,74 

93.194.064,00 

13.115.994,00 

106.310.058,00 

106.308.329,46 

106.308.329,46 

1.319.549,00 

41.489.611,00 

42.809.160,00 

42.808.160,28 

42.808.160,28 

999,72 

48.871.151,00 

20.486.537,00 

69.357.688,00 

68.442.865,19 

68.442.865,19 

914.822,81 

98.724.608,00 

21.207.694,00 

119.932.302,00 

100.426.419,76 

100.426.419,76 

19.505.882,24 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1601/03: DMT 7096 2012 (CP CS 13.107.553,00) 

DMT 12903 2012 (CS 4.221,00) 
DMT 56097 2012 (CP CS 4.220,00) 

CAP/PG 1601/04: DMT 7096 2012 (CP CS 10.875.992,00) 
DMT 12903 2012 (CS 555.279,00) 
DMT 35606 2012 (CP CS 29.503.061,00) 
DMT 56097 2012 (CP CS 555.279,00) 

CAP/PG 1601/05: DMT 7096 2012 (CP CS 9.972.325,00) 
DMT 12903 2012 (CS 1.769.148,00) 
DMT 35606 2012 (CP CS 7.139.741,00) 
DMT 41996 2012 (CP CS 1.468.994,00) 
DMT 56097 2012 (CP CS 136.329,00) 

CAP/PG 1601/06: DMT 7096 2012 (CP CS 21.200.000,00) 
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02/05/2013 050/004/5 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

DMT 
DMT 

12903 
56097 

2012 
2012 

(CS 3.847,00) 
(CP CS 3.847,00) 
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050/004/6 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

ASSEGNI UNA TANTUM PER FINALITÀ' PEREQUATIVE 

< 1.1.5 ) 

(NUOVA ISTITUZIONE) 

RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE 
( 1.1.5 ) 

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE 
DELLA MAGISTRATURA IN SERVIZIO PRESSO 
L'AMMINISTRAZIONE CENTRALE AL NETTO DELL'IMPOSTA 
REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E DEGLI ONERI 
SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE. 

( 1.1.1 )( 3.4.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCONO 
UNA ECONOMIA 

E. 138.654,28 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 115.490,44 
TOTALE E. 23.163,84 

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AI CAPPELLANI E 
AI MEDICI INCARICATI DEGLI ISTITUTI PENITENZIARI AL 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE E DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE, INDENNITÀ' PENITENZIARIA AGLI 
INSEGNANTI PER I CORSI DI ISTRUZIONE DELLA SCUOLA 
DELL'OBBLIGO NEGLI ISTITUTI PENITENZIARI 

( 1.1.1 )( 3.4.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG-

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

6.747.180,00 

6.747.180,00 

6.747.180,00 

6.747.180,00 

4.216,91 

16.487,44 

6.070.221,00 

6.070.221,00 

6.066.004,09 

4.216,91 

6.070.221,00 

74.131,31 

74.131,31 

74.131,31 

74.131,31 

1.479.361,00 

537.231,00 

2.016.592,00 

1.993.428,16 

1.993.428,16 

23.163,84 

6.662.136,00 

6.662.136,00 

4.187.735,51 

16.487,44 

4.204.222,95 

2.457.913,05 

VARIAZIONI : 
CAP/PG 1601/07: DMT 

DMT 
CAP/PG 1601/50: DDG 
CAPITOLO 1602: DMT 

L. ASS. 

12903 2012 (CS 6.747.180,00) 
41996 2012 (CP CS 6.070.221,00) 
1601 2012 (CP 74.131,31) 

112462 2012 (CP CS 217.231,00) 
182 2012 (CP CS 320.000,00) 
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02/05/2013 050/004/7 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

1606 EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE CIVILE PER LA 
PERDITA DELL'INTEGRITÀ' FISICA SOBITA PER 
INFERMITÀ* CONTRATTA PER CAUSA DI SERVIZIO. 

INIZ. 

VARIAZ. 

98 127 00 98 127 00 

( 1.4.1 )( 3.4.1 ) P. DEF. 98 127 00 98 127 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

97 

97 

750 

750 

376 

92 

92 

08 

97 

97 

750 

750 

376 

92 

92 

08 

1607 ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE SULLE 
RETRIBUZIONI CORRISPOSTE AI DIPENDENTI 

( 1.3.1 )( 3.4.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

1 

2 

492 

990 

483 

479 

646 

125 

00 

00 

00 

1 

2 

492 

990 

483 

479 

646 

125 

00 

00 

00 

PAGATO 1 910 073 31 1 910 073 31 

RIM. PG. 2 334 58 

TOTALE 1 912 407 89 1 910 073 31 

EC/MSP 570 717 11 573 051 69 
RS31/12 2 334 58 

1608 SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
AI DIPENDENTI 

INIZ. 

VARIAZ. 

624. 050 03 149 

2 

572 

154 

042 

917 

00 

00 

149 

2 

572 

154 

042 

917 

00 

00 

( 3 )( 3.4.1 ) P. DEF. 624. 050 03 151 726 959 00 151 726 959 00 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 1.903,31 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 70,67 
TOTALE E. 1.973,98 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

1. 

620. 

622. 

591 

485 

076 

05 

00 

05 

135 

135 

746 

2 

749 

777 

965 

742 

55 

38 

93 

135 

135 

748 

748 W
 

W
 

m
 

O
l 

00 
00
 

60 

60 

EC/MSP 1 . 973 98 15 977 216 07 15 978 590, 40 
RS31/12 623. 450 38 

01 IRAP SULLE COMPETENZE FISSE. INIZ. 1. 642 92 130 251 373 00 130 251 373, 00 
( 3.1.1 ) VARIAZ. -700 246 00 700 246, 00 

(SPESE OBBLIGATORIE) P. DEF. 1. 642 92 129 551 127, 00 129 551 127, 00 

PAGATO 1. 591 05 118 40B 629, 62 118 410 220, 67 

RIM. PG. 997, 49 

TOTALE 1 . 591 05 118 409 627, 11 118 410 220, 67 

EC/MSP 51 87 11 141 499, 89 11 140 906, 33 
R531/12 997 49 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1607: L. ASS. 182 2012 (CP CS 1.990.646,00 
CAP/PG 1608/01: DMT 63030 2012 (CP CS -700.246,00) 
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SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE. 

( 3.1.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 1.903,31 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 18,80 
TOTALE E. 1.922,11 

COMPETENZE ACCESSORIE Al PERSONALE AL NETTO 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ* PRODUTTIVE E 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE 

( 1.1.3 )( 3.4.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 10.512,57 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 209,87 
TOTALE E. 10.722,44 

GESTIONE MENSE DI SERVIZIO PER IL PERSONALE 
DELL'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA, ACQUISTI GENERI 
DI INTEGRAZIONE E CONFORTO PER IL PREDETTO 
PERSONALE CHE SI TROVI IN SPECIALI CONDIZIONI DI 
SERVIZIO-

( 1.2.2 )( 3.4.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 486.834,92 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 238.529,11 
TOTALE E. 725.364,03 

EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE DEL CORPO DI POLIZIA 
PENITENZIARIA PER LA PERDITA DELL'INTEGRITÀ* FISICA 
SUBITA PER INFERMITÀ' CONTRATTA PER CAUSE DI 
SERVIZIO ORDINARIO. 

( 1.4.1 )( 3.4.1 ] 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 36.728,10 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 1.813,75 
TOTALE E. 38.541,85 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

622.407,11 

620.485,00 

620.485,00 

1.922,11 
622.452,89 
57.596,57 

57.596,57 

44.317,32 

2.556,81 

46.874,13 

10.722,44 
57.402,68 

3.436.528,91 

3.436.528,91 

2.416.039,76 

295.125,12 

2.711.164,88 

725.364,03 
3.255.599,18 

87.869,32 

87.869,32 

48.624,53 

702,94 

49.327,47 

38.541.85 
49.875.86 

19.320.669,00 

2.855.163,00 

22.175.832,00 

17.338.147,93 

1.967,89 

17.340.115,82 

4.835.716,18 

7.343.509,00 

-1.500.000,00 

5.843.509,00 

4.974.809,04 

54.845,87 

5.029.654,91 

813.854,09 

24.000.000,00 

24.000.000,00 

20.973.272,54 

2.960.474,06 

23.933.746,60 

66.253,40 

1.883.518,00 

1.883.518,00 

1.829.840,12 

49.172,92 

1.879.013,04 

4.504,96 

19.320.669,00 

2.855.163,00 

22.175.832,00 

17.338.147,93 

17.338.147,93 

4.837.684,07 

7.343.509,00 

-1.500.000,00 

5.843.509,00 

5.019.126,36 

5.019.126,36 

824.382,64 

24.000.000,00 

24.000.000,00 

23.389.312,30 

23.389.312,30 

610.687,70 

1.883.518,00 

1.883.518,00 

1.878.464,65 

1.878.464,65 

5.053,35 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1608/02: DMT 18366 2012 (CP CS 347.403,00) 

DMT 35606 2012 (CP CS 2.507.760,00) 
1609: DMC 41515 2012 (CP CS -1.500.000,00) 
1614: DMT 63030 2012 (CP CS -1.500.000,00) 

DMC 41515 2012 (CP CS 1.500.000,00) 
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02/05/2013 050/004/9 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

1619 INDENNITÀ1 DI SERVIZIO NOTTURNO E FESTIVO 
INDENNITÀ' DI RISCHIO, INDENNITÀ' MECCANOGRAFICA ED 
ALTRI ASSEGNI VARI STABILITI PER LEGGE AGLI 
APPARTENENTI AL CORPO DI POLIZIA PENITENZIARIA. 

( 1.1.5 )( 3.4.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

(PER MEMORIA) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1620 COMPETENZE ACCESSORIE AGLI APPARTENENTI AL CORPO 
DI POLIZIA PENITENZIARIA AL NETTO DELL'IMPOSTA 
REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E DEGLI ONERI 
SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE 

( 1.1.2 )( 3.4.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

8 

8 

140 

140 

36 

36 

* DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 502,94 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 380,49 
TOTALE E. 083,43 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

7 

7 

7. 

256 

256 

883 
256 

93 

93 

43 
93 

1629 SPESE PER INTERESSI O RIVALUTAZIONE MONETARIA PER 
RITARDATO PAGAMENTO DELLE RETRIBUZIONI, PENSIONI E 
PROVVIDENZE DI NATURA ASSISTENZIALE A FAVORE DEI 
CREDITORI DELL'AMMINISTRAZIONE 

( 9.1.4 )( 3.4.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

470. 

470. 

148 

148 

64 

64 

470 

470 

000 

000 

00 

00 

(SPESE OBBLIGATORIE) PAGATO 403. 260 47 403 260 47 
* DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 

EFFETTI AMMIN. 
E. 66.358,88 

COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 
E. 529,29 

TOTALE E. 66.888,17 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

403. 

66. 

260 

888 

47 

17 

403 

66 

260 

739 

47 

53 

1631 SOMMA DA DESTINARE ALLA COPERTURA DELLA 
RESPONSABILITA' CIVILE ED AMMINISTRATIVA PER GLI 
EVENTI NON DOLOSI CAUSATI A TERZI DAL PERSONALE 
APPARTENENTE AL CORPO DI POLIZIA PENITENZIARIA 
NELLO SVOLGIMENTO DELLA PROPRIA ATTIVITÀ' 
ISTITUZIONALE 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

390 

390 

000 

000 

00 

00 

390 

390 

000 

OOO 

00 

00 

( 12.1.1 )( 3.4.1 ) PAGATO 

RIM. PG. 

390 000 00 390 000 00 

TOTALE 390 000 00 390. 000 00 

EC/MSP 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1629: DMT 40405 2012 (CS 470.000,00) 



4 9 6 

02/05/2013 050/004/10 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DELLA GIOSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SOMMA OCCORRENTE PER IL PAGAMENTO DELLE 
COMPETENZE DOVUTE AL PERSONALE IN SERVIZIO CON 
CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

( 1.1.6 )( 3.4.1 ) 

(PER MEMORIA) 

PROVVIDENZE A FAVORE DEL PERSONALE 
DELL'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA IN DISAGIATE 
CONDIZIONI ECONOMICHE O VITTIME DI EVENTI DANNOSI 
SOPPORTATI PER MOTIVI DI SERVIZIO 

<R) 
( 1.4.1 )( 3.4.1 ) 

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 

(R) 

( 2.2.7 )( 3.4.1 ) 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 174.524,35 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 114.682,98 
TOTALE E. 289.207,33 

VESTIARIO, ARMAMENTO E DISTINTIVI DI ONORIFICENZA 
PER GLI APPARTENENTI AL CORPO DI POLIZIA 
PENITENZIARIA; RISARCIMENTO DANNI AL VESTIARIO ED 
AGLI EFFETTI PERSONALI DEGLI APPARTENENTI AL CORPO 
DI POLIZIA PENITENZIARIA 

( 1.2.3 )( 3.4.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDDI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 6.792.306,00 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 10.130,49 
TOTALE E. 6.802.436,49 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIN. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

3.450.261,86 

3.450.261,86 

2.726.209,85 

434.844,68 

3.161.054,53 

289.207,33 
5.392.544.92 

26.134.794,59 

26.134.794,59 

11.394.370,17 

7.937.987.93 

19.332.358,10 

6.802.436,49 
21.056.808,58 

136.862,00 

-113.258,00 

23.604,00 

23.240,70 

23.240,70 

363,30 

22.138.874,00 

18.710.155,00 

40.849.029,00 

35.285.371,97 

4.957.700,24 

40.243.072,21 

605.956,79 

17.534.592,00 

2.617.704,00 

20.152.296,00 

7.009.170,62 

13.118.820,65 

20.127.991,27 

24.304,73 

136.862,00 

-113.258,00 

23.604,00 

23.240,70 

23.240,70 

363,30 

22.298.969,00 

20.374.626,00 

42.673.595,00 

38.011.581,82 

38.011.581,82 

4.662.013,18 

25.534.592,00 

-3.896.797,48 

21.637.794,52 

18.403.540,79 

18.403.540,79 

3.234.253,73 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1634: 

CAPITOLO 1671: 

DMT 15779 2012 (CP CS -13.251,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -7,00) 
DMC 15765 2012 (CP cs -100.000,00) 
DMT 4451 2012 (CP CS 45.244,00) 
DMT 15779 2012 (CP CS -62.153,00) 
DMT 27463 2012 (CP CS 10.300.000,00) 
DMT 27665 2012 (CP CS 45.245,00) 
DMT 40405 2012 (CS 1.500.000,00) 
DMT 58143 2012 (CP CS 3.034.115,00) 
DMT 65180 2012 (CP CS 2.692.480,00) 
DMT 112462 2012 (CP -68.127,00 CS -68.656,00) 
DMC 15765 2012 (CP CS 100.000,00) 
DMC 15766 2012 (CS 120.ODO,00) 



4 9 7 

050/004/11 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

CAPITOLO 1673: 

DMC 41516 2012 (CS 195.000,00) 
DMC 59358 2012 (CS -150.000,00) 
DMC 69349 2012 CCP CS 2.623.351,00) 
DMT 34820 2012 (CP CS 6.117.704,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -3.500.000,00) 
DMC 15766 2012 (CS -3.893.501,48) 
DMC 41516 2012 (CS -2.621.000,00) 



4 9 8 

050/004/12 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA* DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPECIALE ELARGIZIONE IN FAVORE DELLE FAMIGLIE 
DEGLI APPARTENENTI AL PERSONALE 
DELL'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA, VITTIME DEL 
DOVERE.SPECIALE ELARGIZIONE IN FAVORE DEL PREDETTO 
PERSONALE CHE ABBIA RIPORTATO DNA INVALIDITÀ' 
PERMANENTE NON INFERIORE ALL'80% DELLA CAPACITA' 
LAVORATIVA O CHE COMPORTI COMUNQUE LA CESSAZIONE 
DEL RAPPORTO D'IMPIEGO.SPESE PER LE ONORANZE 
FUNEBRI DEGLI APPARTENENTI ALL'AMMINISTRAZIONE 
PENITENZIARIA CADUTI NELL'ADEMPIMENTO DEL DOVERE. 

< 1.4.1 )( 3.4.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
LEGALE. 

( 12.2.3 )( 3.4.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

MANUTENZIONE ORDINARIA DEGLI IMMOBILI 

(R) 
( 2.2.2 )( 3.4.1 ) 

SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
SISTEMA INFORMATIVO. 

(R) 
( 2.2.2 ){ 3.4.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 7.711,06 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 0,01 
TOTALE E. 7.711,07 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1.370.560,69 

1.370.560,69 

1.370.524,79 

16,32 

1.370.541,11 

19,58 
29.936,54 
558.543,17 

558.543,17 

522.658,84 

35.297,22 

557.956,06 

587,11 
259.706,73 

1.346.406,35 

1.346.406,35 

1.119.705,60 

218.989,68 

1.338.695,28 

7.711,07 
1.338.906,09 

1.243.692,00 

1.243.692,00 

122.524,26 

122.524,26 

1.121.167,74 

1.000.000,00 

1.000.000,00 

969.532,79 

29.920,22 

999.453,01 

546,99 

6.527.434,00 

1.686.798,00 

8.214.232,00 

7.960.269.40 

224.409,51 

8.184.678,91 

29.553,09 

1.822.197,00 

19-998,00 

1.842.195,00 

645.880,59 

1.119.916.41 

1.765.797,00 

76.398,00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1685: DMT 40405 2012 (CS 500.000,00) 

DMC 41516 2012 (CS 870.000,00) 
CAPITOLO 1687: DMT 15779 2012 (CP CS -57.117,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -14.151,00) 
DMT 65180 2012 (CP CS 1.762.938,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -4.872,00) 
DMC 15766 2012 (CS 273.501,48) 

CAPITOLO 1751: DMT 15779 2012 (CP CS -56.400,00) 
DMT 65180 2012 (CP CS 76.398,00) 



4 9 9 

050/004/13 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
LABORATORIO CENTRALE PER LA BANCA NAZIONALE DEL 
DNA, APPARECCHIATURE ED ATTREZZATURE SCIENTIFICHE, 
FITTO DEI LOCALI ED ONERI ACCESSORI, CONVENZIONI 
TRANSITORIE CON ISTITUTI DI ELEVATA 
SPECIALIZZAZIONE PER L'ESECUZIONE DELL'ATTIVITÀ' DI 
TIPIZZAZIONE DEL DNA E CON SINGOLE FORZE DI POLIZIA 
PER LO SVOLGIMENTO DI SPECIFICI PROGRAMMI DI 
FORMAZIONE ED ADDESTRAMENTO. 

( 2.2.2 )( 3.1.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 2.352.016,15 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 0,01 
TOTALE E. 2.352.016,16 

SPESE PER IL PAGAMENTO DI CANONI E UTENZE, SPESE 
DI PULIZIA, MANUTENZIONE E RIPARAZIONE DI MOBILI ED 
ARREDI, NONCHÉ' ORGANIZZAZIONE E FUNZIONAMENTO DEL 
SERVIZIO SANITARIO E FARMACEUTICO E ASSISTENZA E 
MANTENIMENTO DI DETENUTI TOSSICODIPENDENTI PRESSO 
COMUNITÀ' TERAPEUTICHE 

( 2.2.3 )( 3.4.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 31.680,05 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 32.560,74 
TOTALE E. 64.240,79 

INTERVENTI 
DIPARTIMENTO DELL'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA 
SPESE PER ACCERTAMENTI SANITARI 
( 2.2.6 )< 3.3.1 ) 
{SPESE OBBLIGATORIE) 

SPESE DI OGNI GENERE RIGUARDANTI II MANTENIMENTO, 
L'ASSISTENZA E LA RIEDUCAZIONE DEI DETENUTI 

(R) 
( 5.3.1 )( 3.4.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 31.776,07 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 37.611,91 
TOTALE E. 69.387,98 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P- DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG-

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

5.317.182,16 

5.317.182,16 

815.635,66 

2.149.530,34 

2.965.166,00 

2.352.016,16 
4.370.982,96 

8.614.470,66 

8.614.470,66 

8.216.819,49 

333.410,38 

8.550.229,87 

64.240,79 
32.823.364,05 

2.000.000,00 

1.101.755,45 

1.101.755,45 

1.015.832,79 

16.534,68 

1.032.367,47 

69.387,98 
1.132.561,89 

2.282.580,00 

3.196.749,00 

5.479.329,00 

3.257.876,27 

2.221.452,62 

5.479.328,89 

0,11 

101.800.470,00 

102.598.970,00 

204.399.440,00 

171.741.239,62 

32.489.953,67 

204.231.193,29 

168.246,71 

2.000.000,00 

2.000.000,00 

2.000.000,00 

2.000.000,00 

112.843.341,00 

17.148.057,00 

129.991.398,00 

128.788.230,49 

1.116.027,21 

129.904.257,70 

87.140,30 

5.322.028,00 

3.196.749,00 

8.518.777,00 

4.073.511,93 

4.073.511,93 

4.445.265,07 

102.344 .307, 00 

110.382.612,00 

212.726.919,00 

179.958.059,11 

179.958.059,11 

32.768.859,89 

2 . 0 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

2.000.000,00 

2.000.000,00 

112.917.412,00 

17.448.057,00 

130.365.469,00 

129.804.063,2B 

129.804.063,28 

561.405,72 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1752: DMT 79389 2012 (CP CS 3.190.011,00) 

DMT B8842 2012 (CP CS 6.738,00) 
CAPITOLO 1762: DMT 15779 2012 (CP CS -109.230,00) 

DMT 40405 2012 (CS 2.727.642,00) 
DMT 65180 2012 (CP CS 72.565.697,00) 
DMT 91644 2012 (CP es 20.000.000,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -7.497,00) 
DMC 15766 2012 (CS 3.500.000,00) 
DMC 41516 2012 (CS 1.556.000,00) 
DMC 69349 2012 (CP es n.800.000,00) 
L. ASS. 182 2012 (CP CS -1.650.000,00) 

CAPITOLO 1635: DMT 87297 2012 (CP es 2.000.000,00) 
CAPITOLO 1761: DMT 6126 2012 (CP CS 117.752,00) 



5 0 0 

02/05/2013 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

DMT 15779 2012 (CP CS -39.367,00) 
DMT 24543 2012 (CP CS 9.704,00) 
DMT 27463 2012 (CP CS 15.000.000,00) 
DMT 28829 2012 (CP CS 19.400,00) 
DMT 40405 2012 (CS 300.000,00) 
DMT 80844 2012 (CP CS 22.048,00) 
DMT 94163 2012 (CP CS 19.000,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -480,00) 
t. ASS. 182 2012 (CP CS 2.000.000,00) 



5 0 1 

02/05/2013 050/004/15 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE E IL FUNZIONAMENTO 
DELLE SCUOLE DELL'AMMNISTRAZIONE PENITENZIARIA 

(R) 

[ 2.1.1 )( 3.4.1 ) 

SPESE PER MERCEDI AI DETENUTI LAVORANTI. NONCHÉ' 
PER IL TRASPORTO DEI DETENUTI E DEGLI INTERNATI E 
DEL RELATIVO PERSONALE DI SCORTA 

( 5.3.1 )( 3.4.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 86.915,12 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 49.243,69 
TOTALE E. 136.158,81 

INTERVENTI IN FAVORE DEI DETENUTI 
TOSSICODIPENDENTI E DI QUELLI AFFETTI DA INFEZIONE 
HIV, IVI COMPRESI QUELLI RELATIVI A L'ADEGUAMENTO E 
SISTEMAZIONE DELLE STRUTTURE PENITENZIARIE. 
TRATTAMENTO SOCIO SANITARIO, RECUPERO E 
RE INSERIMENTO DEI TOSSICODIPENDENTI. CONVENZIONI 
CON STRUTTURE ESTERNE, CORSI DI ADDESTRAMENTO E 
RIQUALIFICAZIONE DEL PERSONALE DELL'AMMINISTRAZIONE 
PENITENZIARIA. 

(R) 

( 5.3.1 )( 10.7.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 143.492,77 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 16.858,61 
TOTALE E. 160.351,38 

CORRESPONSIONE DEGLI INTERESSI SUL PECULIO DEI 
DETENUTI ED INTERNATI 

( 9.1.4 )( 3.4.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

28.543,33 

28.424,33 

119,00 

29.345,10 

1.512.587,93 

1.512.587,93 

1.339.783,66 

36.645,46 

1.376.429,12 

136.158,81 
3.433.744,29 
1.299.643,62 

1.299.643,62 

917.113.37 

222.178,87 

1.139.292,24 

160.351.38 
711.322,72 

371,25 

371,25 

371,25 

371,25 

600 ,00 

107.744,00 

-529,00 

107.215,00 

77.869,90 

29.345,10 

107.215,00 

65.251.321,00 

4.841.393,00 

70.092.714,00 

66.525.548,29 

3.397.098,83 

69.922.647,12 

170.066,88 

2 . 0 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

101.766,00 

2.101.766,00 

1.591.281,43 

489.143,85 

2.080.425,28 

21.340,72 

937.886,00 

937.886,00 

431.246,91 

6 0 0 , 0 0 

431.846,91 

506.039,09 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1763: DMT 112462 2012 (CP -529,00) 
CAPITOLO 1764: DMT 40405 2012 (CS 640.000,00) 

DMT 80844 2012 (CP CS 5.000,00) 
DMT 91644 2012 (CP CS 2.500.000,00) 
DMT 94163 2012 (CP CS 600,00) 
L. ASS. 182 2012 (CP CS 2.335.793,00) 

CAPITOLO 1768: DMT 6126 2012 (CP CS 25.900,00) 
DMT 15779 2012 (CP CS -5.809,00) 
DMT 24543 2012 (CP CS 22.744,00) 
DMT 80844 2012 (CP CS 35.996,00) 
DMT 94163 2012 (CP CS 7.478,00) 
DMT 104669 2012 (CP CS 16.000,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -543,00) 



5 0 2 

050/004/16 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SOMME DA ASSEGNARE ALLA CASSA DELLE AMMENDE 
DERIVANTI DALLE MANIFATTURE CARCERARIE 

( 2.2.14 ){ 3.4.1 ) 

CONCORSO DELLO STATO ALLE SPESE DI FUNZIONAMENTO 
E DI PERSONALE DELLE CASE MANDAMENTALI 

(R) 

{ 4.2.2 )( 3.4.1 | 

(PER MEMORIA) 

SOMME DA ASSEGNARE ALL'ENTE DI ASSISTENZA DEL 
PERSONALE DELL'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA 

( 5.3.1 )( 3.4.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE 

DIPARTIMENTO DELL'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA 

PONDO DA RIPARTIRE PER LA CORRESPONSIONE DI 
ASSEGNI UNA TANTUM AL PERSONALE DEL CORPO DI 
POLIZIA PENITENZIARIA 

( 1.1.5 )( 3.4.1 ) 

(NUOVA ISTITUZIONE) 

IliIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

506.413,00 

506.413,00 

506.413,00 

1.888.914,00 

•730.000,00 

730.000,00 

730.000,00 

730.000,00 

4.062,00 

4.581.019,00 

4.585.111,00 

2.696.197,00 

1.888.914,00 

4.585.111,00 

9.319.306,00 

9.319.306,00 

9-311.502,00 

9.311.502,00 

7.804,00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1774: DMC 22767 2012 (CP CS 730.000,00) 
CAPITOLO 1805: DMT 28828 2012 (CP CS 292.900,00) 

DMT 40405 2012 (CS 506.413,00) 
DMT 75965 2012 (CP CS 2.351.454,00) 
DMT 103019 2012 (CP CS 1.888.914,00) 
DMC 22767 2012 (CP CS 47.781,00) 

CAPITOLO 1604: DMT 76131 2012 (CP CS 9.319.306,00) 



5 0 3 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

TRATTAMENTI PROVVISORI DI PENSIONE ED ALTRI 
ASSEGNI FISSI NON PAGABILI A MEZZO RUOLI DI SPESA 
FISSA. INDENNITÀ' DI AUSILIARIA AGLI UFFICIALI DEL 
DISCIOLTO CORPO DEGLI AGENTI DI CUSTODIA 

( 1.4.1 )( 3.4.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

FONDO PER L'EFFICIENZA DEI SERVIZI ISTITUZIONALI 

< 1.1.5 )( 3.4.1 ) 

INVESTIMENTI 

DIPARTIMENTO DELL'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA 

SPESE PER L'ACQUISTO, L'INSTALLAZIONE, 
L'AMPLIAMENTO DI IMMOBILI, STRUTTURE ED IMPIANTI 
PER L'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA. 

(R) 

( 21.1.2 )( 3.4.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 4.495.634,31 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 32.963,09 
TOTALE E. 4.528.597,40 

MANUTENZIONE STRAORDINARIA DEGLI IMMOBILI 

(R) 

( 21.1.9 )( 3.4.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIH. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

30.853,00 

30.853,00 

47.117.874,67 

47.117.874,67 

35.119.797,42 

7.469.479,85 

42.589.277,27 

4.528.597,40 
12.423.938,86 

2.600.507,81 

86.765,00 

150.000,00 

236.765,00 

226.690,82 

226.690,82 

10.074,18 

40.055.057,00 

-40.055.057,00 

74.660.324,00 

74.660.324,00 

69.641.552.38 

4.954.459,01 

74.596.011.39 

64.312,61 

10.000.000,00 

-7.682,00 

9.992.318,00 

7.388.825,16 

2.600.507,81 

9.989.332,97 

2.985,03 

86.765,00 

150.000,00 

236.765,00 

226.690,82 

226.690,82 

40.055.057,00 

-40.024.204,00 

30.853,00 

120.349.687,31 

120.349.687,31 

104.761.349,80 

104.761.349,80 

15.588.337,51 

10.000.000,00 

-7.682,00 

9.992.318,00 

7.388.825,16 

7.388.825,16 

2.603.492,84 

VARIAZIONI: 
1871: DMT 48000 2012 (CP CS 150.000,00) 
1891: DMT 35606 2012 (CP CS -40.055.057,00) 

DMT 40405 2012 (CS 30 853,00) 
7300: DMT 15485 2012 (CP CS 12.915.027,00) 

DMT 20523 2012 (CP CS B24.915,00) 
DMT 24952 2012 (CP CS B.592.721,00) 
DMT 40405 2012 (CS 26 500.000,00) 
DMT 74698 2012 (CP CS 4.370.116,00) 
DMT 85097 2012 (CP CS 45.071.396,00) 
DMT 87790 2012 (CP CS 3.725.352,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -839.203,00) 
DMC 9939 2012 (CS 5.189.363,31) 
DMC 32647 2012 (CS 14 000.000,00) 



5 0 4 

02/05/2013 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 
MINISTERO DELIA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

CONTINUA 
CAPITOLO 7301: DMT 

DMC 
DMC 

112462 2012 
9939 2012 

32647 2012 
(CP CS -7.682,00) 
(CS -5.189.363,31) 
(CS 5.189.363,31) 



5 0 5 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE RELATIVE ALLA ORGANIZZAZIONE DEL SISTEMA 
PENITENZIARIO, LA COSTRUZIONE DELLE STRUTTURE 
EDILIZIE VOLTE A PROSEGUIRE IL PROCESSO DI 
RICOSTRUZIONE DELL'ALBANIA 

( 25.1.2 ){ 1.2.1 ) 

(PER MEMORIA) 

INTERVENTI PER IL POTENZIAMENTO, LA 
RISTRUTTURAZIONE E LA MESSA A NORMA DELLE STRUTTURE 
CARCERARIE 

( 21.1.9 )( 3.4.1 ) 

(NUOVA ISTITUZIONE) 

SPESE PER L'ACQUISTO DI ATTREZZATURE E IMPIANTI 

(R) 

( 21.1.1 )( 3.4.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 26.724,48 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 13.989,39 
TOTALE E. 40.713,87 

SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
DOTAZIONI LIBRARIE 

( 21.1.2 )( 3.4.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 2.796,23 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 10.317,88 
TOTALE E. 13.114,11 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/I2 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

57.277.063,00 

57.277.063,00 

15.168.045,31 

42.109.017,69 

57.277.063,00 

42.109.017,69 

5.245.521,59 

5.245.521,59 

5.173.879,02 

30.928,70 

5.204.807,72 

40.713,87 
523.904,76 
863.623,15 

863.623,15 

811.743,84 

38.765,20 

850.509,04 

13.114,11 
38.765,20 

2 . 0 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

-9.528,00 

1.990.472,00 

1.495.348,86 

492.976,06 

1.988.324,92 

2.147,08 

35.057.699,69 

35.057.699,69 

15.168.045,31 

15.168.045,31 

19.889.654,38 

3.683.870,00 

3.190.472,00 

6.874.342,00 

6.669.227,88 

6.669.227,88 

205.114,12 

687.757,00 

164.442,00 

852.199,00 

811.743,84 

811.743,84 

40.455,16 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 7303: DMT 12903 2012 (CS 57.277.063,00) 

DMC 32647 2012 ICS -19.189.363,31 
DMC 41517 2012 (CS -3.030.000,00) 

CAPITOLO 7321: DMT 40405 2012 (CS 1.200.000,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -9.528,00) 
DMC 41517 2012 (CS 2.000.000,00) 

CAPITOLO 7341: DMT 12903 2012 (CS 14.442,00) 
DMC 41517 2012 (CS 150.000,00) 



5 0 6 

02/05/2013 050/004/20 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

7361 SERVIZIO DELLE INDUSTRIE E DELLE BONIFICHE 
AGRARIE DEGLI ISTITUTI DI PREVENZIONE E DI PENA 

(R) 
( 21.1.9 )( 3.4.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

1 

1 

917 

917 

838 

838 

76 

76 

4 

4 

368 

368 

177 

177 

00 

00 

4 

1 

6 

868 

180 

048 

177 

000 

177 

00 

00 

00 

* DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 3.183,05 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 2.019,15 
TOTALE E. 5.202,20 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

1 

1 

699 

213. 

912. 

415 

221 

636 

35 

21 

56 

4 

4 

275 

88 

364 

916 

143 

060 

40 

74 

14 

5 

5 

975 

975 

331 

331 

75 

75 

EC/MSP 5 202 20 4 116 86 72 845 25 
RS31/12 301 364 95 

1.2 Giustizia civile e penale (6.2) 

FUNZIONAMENTO 

DIPARTIMENTO DEGLI AFFARI DI GIUSTIZIA 

1200 COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE 

INIZ. 

VARIAZ. 

931. 486 98 11 848 

204 

574 

081 

00 

00 

11 

1 

848 

135 

574 

567 

00 

00 

( 1 ) 1 3.3.1 ) P. DEF. 931. 486 98 12 052 655 00 12 984 141 00 

PAGATO 931. 486 98 9 831 520 57 10 763 007 55 

RIM. PG. 

TOTALE 931 486 98 9 831 520 57 10.763 007 55 

EC/MSP 2 221 134 43 2 221 133 45 
RS31/12 

01 STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 

VARIAZ. 

8 397 

9 

392 

648 

00 

00 

8 397 

9 

392, 

64 B 

00 

00 

( 1.1.1 ) P. DEF. 8 407 040 00 8 407 040, 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 

RIM. PG. 

6 641 660 43 6 641 660, 43 

TOTALE 6 641 660 43 6 641 660 43 

EC/MSP 1 765 379 57 1 765 379 57 
RS31/12 

02 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE 

( 1.3.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

2 

2 

492 

492 

606 

606 

00 

00 

2 

2 

492 

492 

606 

606 

00 

00 

PAGATO 2 036 952 12 2 036 952 12 

RIM. PG. 

TOTALE 2 036 952 12 2 036 952 12 

EC/MSP 455 653 88 455 653 88 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 7361: DMT 40405 2012 (CS 300.000,00) 

DMC 41517 2012 (CS 880.000,00) 
CAP/PG 1200/01: DMT 112462 2012 (CP CS 9.648,00) 



5 0 7 

050/004/21 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

< 1-1-2 ) 

QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE 

( 1.1.3 ) 

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
ACCESSORIE 

{ 1.3.1 ) 

RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE 

( 1.1.5 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

931.486,98 

931.486,98 

931.486,98 

931.486,98 

35.361,00 

74.367,00 

109.728,00 

109.628,00 

109.628,00 

100,00 

82.181,00 

82.181,00 

82.181,00 

923.215,00 

37.885,00 

961.100,00 

961.099,02 

961.099,02 

0,98 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1200/03: DMT 

DMT 
CAP/PG 1200/04: DMT 
CAP/PG 1200/05: DMT 

DMT 
DMT 
DMT 

42170 2012 (CP CS 72.267,00) 
52792 2012 (CP CS 2.100,00) 
18366 2012 (CP CS 82.181,00) 
12903 2012 (CS 931.486,00) 
18366 2012 (CP CS 19.888,00) 
42170 2012 (CP CS 17.489,00) 
52792 2012 (CP CS 508,00) 



5 0 8 

02/05/2013 050/004/22 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA* DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

1201 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE 
DELLA MAGISTRATURA IN SERVIZIO PRESSO 
L'AMMINISTRAZIONE CENTRALE AL NETTO DELL'IMPOSTA 
REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E DEGLI ONERI 
SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE. 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

2.299 

363 

2.663 

891 

673 

564 

00 

00 

00 

2.299 

363 

2.663 

891 

673 

564 

00 

00 

00 

* 

( 1.1.1 )( 3.3.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

L'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCE DNA 
ECCEDENZA 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

2.883 

2.883 

334 

334 

92 

92 

2.883 

2.883 

334 

334 

92 

92 
L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA EC/MSP 

RS31/12 
+219 770 92 +219 770 92 

1203 COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE AL NETTO 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE 

INIZ. 

VARIAZ. 

108 391 16 259 234 00 259 234 00 

( 1.1.2 )( 3.3.1 ) P. DEF. 108 391 16 259 234 00 259 234 00 

* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. PAGATO 63 316 24 181 134 20 244 450 44 

RIM. PG. 20 344 76 78 099 00 

TOTALE 83 661 00 259 233 20 244 450 44 

EC/MSP 24 730 16 0 80 14 7B3 56 
RS31/12 98 443 76 

1208 ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE SULLE 
RETRIBUZIONI CORRISPOSTE AI DIPENDENTI 

( 1.3.1 )( 3.3.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

699 

699 

727 

727 

00 

00 

699 

699 

727 

727 

00 

00 

* L'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA 

L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

840 

840 

757 

757 

60 

60 

840 

840 

757, 

757, 

60 

60 

EC/MSP +141 030 60 + 141 030, 60 
RS31/12 

1209 SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
AI DIPENDENTI 

INIZ. 

VARIAZ. 

1. 401 99 1.191 

13 

151 

307 

00 

00 

1.191 

13 

151 

307 

00 

00 

( 3 )( 3.3.1 ) P. DEF. 1. 401 99 1.204 458 00 1.204 458 00 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. PAGATO 

RIM. PG. 

1.113 135, 65 1.113 135, 65 

TOTALE 1.113 135, 65 1.113 135, 65 

EC/MSP 1. 401, 99 91 322, 35 91 322, 35 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1201: DMT 112462 2012 (CP CS 363.673,00) 
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02/05/2013 050/004/23 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

IRAP SULLE COMPETENZE FISSE. 

( 3.1.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE. 
( 3.1.1 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 

(R) 
( 2.2.3 )( 3.3.1 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

QUOTE DEI PROVENTI CONTRAVVENZIONALI, DELLE PENE 
PECUNIARIE E DELLE SOMME RICAVATE DALLA VENDITA DI 
BENI CONFISCATI E DI CORPI DI REATO E DAL RECUPERO 
DEI CREDITI DELLO STATO, DA DESTINARE AI FONDI DI 
PREVIDENZA DELL'AMMINISTRAZIONE DI GRAZIA E 
GIUSTIZIA. 

( 4.3.1 )( 3.3.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1.401,99 

1.401,99 

2.852.267,46 

2.852.267,46 

2.392.268,50 

353.173,79 

2.745.442,29 

106.825,17 
1.539.818,05 

900.769,00 

900.769,00 

809.446,65 

809.446,65 

91.322,35 

290.382,00 

13.307,00 

303.689,00 

303.689,00 

303.689,00 

2.558.061,00 

2.972.379,00 

5.530.440,00 

4.287.255,38 

1.186.644,26 

5.473.899,64 

56.540,36 

980.816,00 

980.816,00 

544.889,00 

435.927,00 

980.816,00 

VARIAZIONI: 
1209/02: DMT 18366 2012 (CP CS 6.985,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 6.143,00) 
DMT 52792 2012 (CP CS 179,00) 

1250: DMT 15779 2012 (CP CS -42.197,00) 
DMT 40405 2012 (CS 1. "08.258,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -14.629,00) 
DMT 52792 2012 (CP CS 293.333,00) 
DMT 65180 2012 (CP CS 700.000,00) 
DMT 65482 2012 (CP CS 2.047.468,00) 
DMT 79389 2012 (CP CS 42.261,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -53.857,00) 

125B: DMT 22635 2012 (CP CS 544.889,00) 
DMT 101370 2012 (CP CS 435.927,00) 



5 1 0 

050/004/24 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

RESTITUZIONE DEI DEPOSITI GIUDIZIARI 

( 10.3.1 )( 3.3.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

(PER MEMORIA) 

SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
LEGALE. 

( 12.2.3 )( 3.3.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

SOMMA OCCORRENTE PER FAR FRONTE ALLE SPESE 
DERIVANTI DAI RICORSI PROPOSTI DAGLI AVENTI DIRITTO 
AI FINI DELL'EQUA RIPARAZIONE DEI DANNI SUBITI IN 
CASO DI VIOLAZIONE DEL TERMINE RAGIONEVOLE DEL 
PROCESSO 

( 12.2.3 )( 3.3.1 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

MANUTENZIONE ORDINARIA DEGLI IMMOBILI 

(R) 

( 2.2.2 )( 3.3.1 ) 

(PER MEMORIA) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

154.702,94 

145.220,19 

6.379,81 

151.600,00 

3.102,94 
813.050,81 
242.190,55 

242.190,55 

206.071,39 

206.071,39 

36.119,16 
20.129.486,22 

1.500.000.00 

1.500.000,00 

532.928,67 

806.671,00 

1.339.599,67 

160.400,33 

30.267.538,00 

30.267.538,00 

10.265.459,32 

19.923.414,83 

30.188.874,15 

78.663,85 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1264: DMT 32922 

DMT 107619 
2012 
2012 

(CP CS 30.000.000,00) 
<CP CS 267.538,00) 



5 1 1 

02/05/2013 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
SISTEMA INFORMATIVO 

(R) 

< 2.2.2 ){ 3.3.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 150.835,02 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 10.457,91 
TOTALE E. 161.292,93 

DIPARTIMENTO DELL'ORGANIZZAZIONE GIUDIZIARIA, DEL 
PERSONALE E DEI SERVIZI 

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE 
DELLA MAGISTRATURA GIUDIZIARIA AL NETTO 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE 

( 1.1.1 )( 3.3.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCONO 
UNA ECONOMIA 

E. 142.221.130,42 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 89.332.581,21 
TOTALE E. 52.888.549,21 

COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE 

( 1 )( 3.3.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 16.990,56 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 8.222,78 
TOTALE E. 8.767,78 

STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

( 1.1.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 16.990,56 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 8.222,78 
TOTALE E. 8.767,78 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P- DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1.367.459,63 

1.367.459,63 

1.021.583,47 

184.583,23 

1.206.166,70 

161.292,93 
1.242.746,20 

20.000,00 

10.000,00 

10.000,00 

10.000,00 

30.000,00 
58.390,88 

58.390,88 

18.222,78 

31.400,32 

49.623,10 

8.767,78 
167.673,67 
47.067,19 

47.067,19 

18.222,78 

20.076,63 

38.299,41 

8.767,78 
46.024,95 

2.110.664,00 

-112.956,00 

1.997.708,00 

939.544,88 

1.058.162,97 

1.997.707,85 

0,15 

1.132.067.991,00 

145.472.461,00 

1.277.540.452,00 

1.224.631.902,79 

20.000,00 

1.224.651.902,79 

52.888.549,21 

1.374.294.836,00 

50.176.511,00 

1.424.471.347,00 

1.274.177.090,42 

136.273,35 

1.274.313.363,77 

150.157.983,23 

1.069.380.208,00 

667.846,00 

1.070.048.054,00 

945.759.067,03 

25.948,32 

945.785.015,35 

124.263.038,65 

2.110.664,00 

-112.956,00 

1.997.708,00 

1.961.128,35 

1.961.128,35 

1.132.067.991,00 

145.472.461,00 

1.277.540.452,00 

1.224.631.902,79 

1.224.631.902,79; 

52.908.549,21 

1.374.294.836,00 

50.234.903,00 

1.424.529.739,00 

1.274.195.313,20 

1.274.195.313,20 

150.334.425.80 

1.069.380.208,00 

714.914,00 

1.070.095.122,00 

945.777.289.81 

945.777.289,81 

124.317.832,19 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1350: DMT 15779 2012 (CP CS -110.130,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -4.446,00) 
DMT 79389 2012 (CP CS 1.620,00) 

CAPITOLO 1400: DMT 42672 2012 (CP CS 6.572.988,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS 138.899.473,00) 

CAP/PG 1402/01: DMT 12903 2012 (CS 47 068,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS 667.846,00) 



5 1 2 

02/05/2013 050/004/26 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA1 DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE 

( 1.3.1 ) 

{SPESE OBBLIGATORIE) 

COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

( 1-1.2 ) 

QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE 

( 1.1.3 ) 

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
ACCESSORIE 

( 1.3.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

20.000,00 

5.418,07 

5.418,07 

5.418,07 

5.418,07 

20.212,89 
3.699,01 

3.699,01 

3.699,01 

46.764,07 
2 . 2 0 6 , 6 1 

2.206,61 

2.206,61 

34.671,76 

300.690.553,00 

-83.106,47 

300.607.446,53 

276.231.339,95 

2 0 . 0 0 0 , 0 0 

276.251.339,95 

24.356.106,58 

3.129.391,00 

18.069.407,00 

21.198.798,00 

19.945.003,18 

14.794,82 

19.959.798,00 

1.239.000,00 

21.792.642,00 

21.792.642,00 

21.749.576,94 

43.065,06 

21.792.642,00 

1.094.684,00 

9.646.616,00 

10.741.300,00 

10.408.996,85 

32.465,15 

10.441.462,00 

299.838,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1402/02: DDG 1402 2012 (CP -83.106,47) 
CAP/PG 1402/03: DMT 12903 2012 (CS 5.418,00) 

DMT 18366 2012 (CP CS 14.682.495,00) 
DMT 42170 2012 (CP CS 1.363.912,00) 
DMT 52792 2012 (CP CS 7B4.000,00) 
DMT 100483 2012 (CP CS 1.239.000,00) 

CAP/PG 1402/04: DMT 12903 2012 (CS 3.699,00) 
DMT 18366 2012 (CP CS 21.792.642,00) 

CAP/PG 1402/05: DMT 12903 2012 (CS 2.207,00) 
DMT 18366 2012 (CP CS 8.826.983,00) 
DMT 42170 2012 (CP CS 330.067,00) 
DMT 52792 2012 (CP CS 189.728,00) 
DMT 100483 2012 (CP CS 299.838,00) 
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02/05/2013 050/004/27 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

50 RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE 

( 1.1.5 ) 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

83 

83 

83 

83 

106 

106 

106 

106 

47 

47 

47 

47 

83 

83 

+83 

106 

106 

106 

47 

47 

47 

1404 COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE AL NETTO 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE 

INIZ. 

VARIAZ. 

9 592 225 36 29.200 510 00 29 200 510 00 

( 1.1.1 )( 3.3.1 ) P. DEF. 9 592 225 36 29.200 510 00 29 200 510 00 
* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 

EFFETTI AMMIN. PAGATO 1 924 715 85 23.302 810 83 25 227 526 68 

RIM. PG. 3 475 779 88 5.242 096 19 

TOTALE 5 400 495 73 28.544 907 02 25 227 526 68 

EC/MSP 4 191 729 63 655 602, 98 3 972 983 32 
RS31/12 8 717 876 07 

1405 EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE CIVILE PER LA 
PERDITA DELL'INTEGRITÀ' FISICA SUBITA PER 
INFERMITÀ' CONTRATTA PER CAUSA DI SERVIZIO 

INIZ. 

VARIAZ. 

80 542 52 591 860, 00 591 860 00 

( 1.4.1 )( 3.3.1 ) P. DEF. 80 542 52 591 860, 00 591 860 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 

RIM. PG. 

78 

2 

187 

355 

13 

39 

258 

86 

868 

927, 

16 

81 

337 055 29 

TOTALE 80 542 52 345 795, 97 337 055 29 

EC/MSP 246 064, 03 254 804 71 
RS31/12 89 283 20 

1408 SPESE PER INTERESSI O RIVALUTAZIONE MONETARIA PER 
RITARDATO PAGAMENTO DELLE RETRIBUZIONI, PENSIONI E 
PROVVIDENZE DI NATURA ASSISTENZIALE A FAVORE DEI 
CREDITORI DELL'AMMINISTRAZIONE 

( 9.1.4 )( 3.3.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

1 

1 

369 

369 

249 

249 

27 

27 

1 

1 

287 

287 

376 

376 

00 

00 

(SPESE OBBLIGATORIE) PAGATO 1 110 359 18 1 110 359 18 
* DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 

EFFETTI AMMIN. 
E. 217.890,09 

COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 
E. 41.000,00 

TOTALE E. 258.890,09 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1 110 

258 

359 

890 

18 

09 

1 110 

177 

359 

016 

18 

82 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1402/50: DDG 1402 2012 (CP 83.106,47) 
CAPITOLO 1408: DMT 12903 2012 (CS 1.287.376,00) 
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050/004/26 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

INDENNITÀ' E COMPETENZE DOVUTE AL PERSONALE 
ESTRANEO ALL'AMMINISTRAZIONE 

(R) 

( 2.2.9 )( 3.3.1 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE SULLE 
RETRIBUZIONI CORRISPOSTE AI DIPENDENTI 

( 1.3.1 )( 3.3.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

L'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA 

L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA 

SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
AI DIPENDENTI 

( 3 )( 3.3.1 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCONO 
UNA ECONOMIA 

E. 105.315,00 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 4.026.851,00 
TOTA1E E. + 3.921.536,00 

L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA 

IRAP SULLE COMPETENZE FISSE. 

( 3.1.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

135.880,96 

83.512.84 

25.619,73 

109.132,57 

26.748,39 
141.587,66 
137.128,26 

137.128,26 

2.239,33 

130.795,78 

133.035,11 

4.093,15 
245.991,78 
153.729,20 

153.729,20 

87.128,21 

43.046,14 

130.174,35 

23.554.85 
183.349,95 

521,89 

521,89 

147.796,00 

-14.638,00 

133.158,00 

10.215,16 

115.967,93 

126.183,09 

6.974,91 

338.377.232,00 

17.339.401,00 

355.716.633,00 

406.258.327,39 

115.196,00 

406.373.523,39 

+50.656.690,39 

187.038.965,00 

3.946-978,00 

190.985.943,00 

194.767.175,19 

140.303,81 

194.907.479,00 

+3.921.536,00 

186.613.965,00 

558.704,00 

187.172.669,00 

191.199.520,00 

191.199.520,00 

+4.026.851,00 

147.796,00 

-14.638,00 

133.158,00 

93.728,00 

39.430,00 

338.377.232,00 

17.339.401,00 

355.716.633,00 

406.260.566,72 

406.260.566,72 

+50.543.933,72 

187.038.965,00 

3.946.978,00 

190.985.943,00 

194.854.303,40 

194.854.303,40 

+3.868.360,40 

186.613.965,00 

558.704,00 

187.172.669,00 

191.199.520,00 

191.199.520,00 

+4.026.851,00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1411: DMT 15779 2012 (CP CS -13.870,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -2.427,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -2.341,00) 
DMC 52972 2012 (CP CS 4.000,00) 

CAPITOLO 1420: DMT 42672 2012 (CP CS 1.872.155,00) 
L. ASS. 182 2012 (CP CS 15.467.246,00) 

CAP/PG 1421/01: DMT 42672 2012 (CP CS 558.704,00) 



5 1 5 

02/05/2013 050/004/29 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 

IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE. 

( 3.1.1 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

SOMME OCCORRENTI PER IL RIPIANAMENTO DELLA 
SITUAZIONE DEBITORIA DEL PERSONALE U.N.E.P. 

( 1.1.1 )( 3.3.1 ) 

SOMME OCCORRENTI PER IL PAGAMENTO DELLE 
COMPETENZE DOVUTE AL PERSONALE IN SERVIZIO CON 
CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

( 1.1.6 )( 3.3.1 ) 

(PER MEMORIA) 

INDENNITÀ' DI SERVIZIO ALL'ESTERO SPETTANTE AL 
PERSONALE DISTACCATO PRESSO L'EUROJUST 

( 1.1.5 )( 3.3.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ -

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

153.207,31 

153.207,31 

87.128,21 

43.046,14 

130.174,35 

23.032,96 
183.349,95 

425-000,00 

3.388.274,00 

3.813.274,00 

3.567.655,19 

140.303,81 

3.707.959,00 

105.315,00 

362.218,00 

362.218,00 

199.557,02 

199.557,02 

162.660,98 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1421/02: DMT 

DMT 
DMT 
DMT 

18366 2012 (CP CS 3.100.387,00) 
42170 2012 (CP CS 115.932,00) 
52792 2012 (CP CS 66.640,00) 

100483 2012 (CP CS 105.315,00) 
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050/004/30 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

PROVVIDENZE A FAVORE DEL PERSONALE IN SERVIZIO, 
DI QUELLO CESSATO DAL SERVIZIO E DELLE LORO 
FAMIGLIE 

(R) 

( 1.4.1 )( 3.3.1 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 

(R) 

( 2.2.8 )< 3.3.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 3.228.658,60 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 55.606,20 
TOTALE E. 3.284.264,80 

SOMMA DA ASSEGNARE ALL'AGENZIA DEL DEMANIO PER IL 
PAGAMENTO DEI CANONI DI LOCAZIONE PER GLI IMMOBILI 
ASSEGNATI ALLE AMMINISTRAZIONI DELLO STATO NONCHÉ' 
PER QUELLI IN USO, CONFERITI O TRASFERITI AI FONDI 
COMUNI DI INVESTIMENTO IMMOBILIARE 

( 2.2.15 )( 3.3.1 ) 

SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
LEGALE 

( 12.2.3 )( 3.3.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

43.181,00 

13.742,00 

27.225,00 

40.967,00 

2.214,00 
28.747,00 

66.117.502,93 

66.117.502,93 

50.182.734,31 

12.650.503,82 

62.833.238,13 

3.284.264,80 
55.701.234,56 
4.677.355,41 

4.677.355,41 

1.844.946,36 

2.832.409,05 

4.677.355,41 

3.171.560,80 
496.258,90 

496.258,90 

479.379,13 

16.795,39 

496.174,52 

84,38 
20.391,92 

103.291,00 

-11.895,00 

91.396,00 

89.874,00 

1.522,00 

91.396,00 

94.177.705,00 

47.481.694,12 

141.659.399,12 

97.695.204,59 

43.050.730,74 

140.745.935,33 

913.463,79 

14.902.278,00 

-11.498.349,00 

3.403.929.00 

1.776.700,24 

339.151,75 

2.115.851,99 

1.288.077.01 

699.102,00 

694.906,07 

3.596,53 

698.502,60 

599,40 

103.291,00 

1.847,00 

105.138,00 

103.616,00 

103.616,00 

94.177.705,00 

72.332.120,12 

166.509.825,12 

147.877.938,90 

147.877.938,90 

18.631.866,22 

14.902.278,00 

-11.238.349,00 

3.663.929,00 

3.621.646,60 

3.621.646,60 

42.282,40 

699.102,00 

480.133,00 

1.179.235,00 

1.174.285,20 

1.174.285,20 

4.949,80 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1428: 

CAPITOLO 1451: 

DMT 15779 2012 (CP CS -10.000,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -1.221,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -674,00) 
DMC 52974 2012 (CS 13 742,00) 
DMT 15779 2012 (CP CS -1.626.411,00) 
DMT 21768 2012 (CP CS 4.979.000,00) 
DMT 27466 2012 (CS 6.619.500,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -539.579,00) 
DMT 48341 2012 (CP CS 5.591.908,00) 
DMT 58143 2012 (CP CS 4.850.000,00) 
DMT 65180 2012 (CP CS 7.082.256,00) 
DMT 79389 2012 (CP CS 524.126,00) 
DMT 100479 2012 (CP CS 4.086.456,00) 
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02/05/2013 050/004/31 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

CAPITOLO 1453: 

CAPITOLO 1454: 

DMT 112462 2012 (CP CS -303.599,00) 
DMC 12627 2012 (CP CS 455.404,00) 
DMC 33535 2012 (CP CS 1.455.918,12) 
DMC 52972 2012 (CP CS 3.877.506,00) 
DMC 52974 2012 (CS -13.742,00) 
DMC 59358 2012 (CS -110.000,00) 
DMC 69349 2012 (CP CS 9.602.302,00) 
L. ASS. 182 2012 (CP 7.446.407,00 CS 25.801.075,00) 
DMT 58143 2012 (CP CS -11.405.715,00) 
DMT 89377 2012 (CP CS -92.634,00) 
DMC 59358 2012 (CS 260.000,00) 
DMT 12903 2012 (CS 480.133,00) 
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050/004/32 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE RELATIVE AL PERSONALE COMANDATO NON GESTITO 
DA SPT DA RIMBORSARE ALLE AMMINISTRAZIONI ED AGLI 
ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI 

(R) 

( 2.2.14 )( 3.3.1 ) 

PROVENIENZA: 
1451 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

SPESE RELATIVE ALLE COMPETENZE ACCESSORIE DEL 
PERSONALE COMANDATO PROVENIENTE DA ALTRE 
AMMINISTRAZIONI E DA ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI 

( 1.1.1 ) ( 3.3.1 ) 

SPECIALE ELARGIZIONE IN FAVORE DELLE FAMIGLIE DEI 
MAGISTRATI ORDINARI, DEI VICE PRETORI ONORARI, DEI 
GIUDICI POPOLARI DELLE CORTI DI ASSISE E DELLE 
CORTI DI ASSISE DI APPELLO, VITTIME DEL DOVERE. 
ASSEGNO VITALIZIO ED ALTRE PROVVIDENZE A FAVORE 
DELLE VITTIME DEL TERRORISMO E DELLA CRIMINALITÀ' 
ORGANIZZATA. CONCORSO NELLE SPESE FUNERARIE DEL 
PERSONALE MEDESIMO DECEDUTO IN SERVIZIO. 

{ 1.4.1 )( 3.3.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCONO 
UNA ECONOMIA 

E. 1.857.801,00 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 766.113,24 
TOTALE E. 1.091.687,76 

ASSICURAZIONE CONTRO I RISCHI PROFESSIONALI E LA 
RESPONSABILITA' CIVILE DEI DIRIGENTI. 

(R) 

( 12.1.1 )( 3.3.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

6.696.351,07 

6.696.351,07 

6.695.724,49 

332,63 

6.696.057,12 

293,95 
6.697.533,45 

23.000.000,00 

-4.840.182,82 

18.159.B17,18 

11.462.616,36 

6.697.200,82 

18.159.817,18 

2.000.000,00 

2 .000.000,00 

1.080.580,91 

617.992,51 

1.698.573,42 

301.426,58 

1.989.447,00 

1.989.447,00 

897.759,24 

897.759,24 

1.091.687,76 

56.261,00 

-1.757,00 

54.504,00 

54.504,00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1455: DMT 15779 2012 (CP CS -1.113.403,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -190.477,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -160.545,00) 
DMC 15772 2012 (CP CS -1.919.839,70) 
DMC 33535 2012 (CP CS -1.455.918,12) 

CAPITOLO 1467: DMT 15779 2012 (CP CS -454,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -447,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -856,00) 



5 1 9 

02/05/2013 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

ISTITUZIONE E FUNZIONAMENTO DELLA SCUOLA 
SUPERIORE DELLA MAGISTRATURA 

(R) 

( 2.1.1 )( 3.3.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 7.122.407,51 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 119.161,25 
TOTALE E. 7.241.568,76 

SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
SISTEMA INFORMATIVO, NONCHÉ' FUNZIONAMENTO E 
MANUTENZIONE DELLE ATTREZZATURE PER LA 
MICROFILMATURA DI ATTI 

(R) 

( 2.2.2 )( 3.3.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 28.256,39 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 855.997,13 
TOTALE E. 884.253,52 

SOMME DA ASSEGNARE AGLI UFFICI GIUDIZIARI PER LO 
SMALTIMENTO DELL'ARRETRATO CIVILE E FINALIZZATE 
ALL'INCENTIVAZIONE DEL PERSONALE 

( 1.1.5 )( 3.3.1 ) 

(NUOVA ISTITUZIONE) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

7.648.045,51 

7.648.045,51 

406.476,75 

406.476,75 

7.241.568,76 
4.553.078,54 

35.478.653,61 

35.478.653,61 

31.851.385,20 

2.743.014,89 

34.594.400,09 

884.253,52 
34.297.680,45 

2.793.160,00 

2.039.988,00 

4.833.148,00 

279.977,68 

4.553.078,54 

4.833.056,22 

91,78 

28.482.000,00 

32.735.494,70 

61.217.494,70 

29.662.828,30 

31.554.665,56 

61.217.493,86 

0,84 

7.500.000,00 

7.500.000,00 

7.500.000,00 

2.793.160,00 

2.039.988,00 

4.833.148,00 

686.454,43 

686.454,43 

4.146.693,57 

28.482.000,00 

42.735.494,70 

71.217.494,70 

61.514.213,50 

61.514.213,50 

9.703.281,20 

7.500.000,00 

7.500.000,00 

7.500.000,00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1478: 

CAPITOLO 1501: 

DMT 15779 2012 (CP CS -135.214,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -24.540,00) 
DMT 58143 2012 (CP CS 2.286.600,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -86.858,00) 
DMT 15779 2012 (CP CS -1.323.656,00) 
DMT 21768 2012 (CP CS 5.000.000,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -97.279,00) 
DMT 48341 2012 (CP CS 13.360.118,00) 
DMT 79389 2012 (CP CS 165.270,00) 
DMT 88842 2012 <CP CS 27.708,00) 
DMC 12627 2012 (CP CS 450.000,00) 
DMC 15772 2012 (CP CS 1.919.839,70) 
DMC 52972 2012 (CP CS 3.233.494,00) 



5 2 0 

02/05/2013 050/004/34 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

CONTINUA 

CAPITOLO 1542: 
L. ASS. 182 
DMT 43819 

2012 
2012 

(CP 10.000.000,00 CS 20.000.000,00) 
(CP CS 7.500.000,00) 



5 2 1 

02/05/2013 050/004/35 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

INTERVENTI 

DIPARTIMENTO DEGLI AFFARI DI GIUSTIZIA 

SPESE DI GIUSTIZIA NEI PROCEDIMENTI PENALI ED IN 
QUELLI CIVILI CON AMMISSIONE AL GRATUITO 
PATROCINIO. INDENNITÀ' E TRASFERTE AI FUNZIONARI, 
GIUDICI POPOLARI, PERITI, TESTIMONI, CUSTODI, 
UFFICIALI ED AGENTI ADDETTI ALLE SEZIONI DI POLIZIA 
GIUDIZIARIA E DIVERSE - IVI COMPRESE QUELLE 
RELATIVE ALLA DIREZIONE NAZIONALE ED ALLE DIREZIONI 
DISTRETTUALI ANTIMAFIA PER LE ATTIVITÀ' DI CUI 
ALL'ARTICOLO 371 BIS DEL CODICE DI PROCEDURA 
PENALE, PER L'ACCERTAMENTO DEI REATI E DEI 
COLPEVOLI. TRASFERTE ALLA MAGISTRATURA ONORARIA. 
SPESE INERENTI ALLA ESTRADIZIONE DI IMPUTATI E 
CONDANNATI ED ALLA TRADUZIONE DI ATTI GIUDIZIARI IN 
MATERIA PENALE PROVENIENTI DALL'ESTERO O DIRETTI AD 
AUTORITÀ' ESTERE ED ALLA TRADUZIONE PER OBBLIGO 
ASSUNTO CON CONVENZIONE INTERNAZIONALE, DI ATTI 
GIUDIZIARI IN MATERIA CIVILE PROVENIENTI 
DALL'ESTERO. SPESE PER LA NOTIFICAZIONE DI ATTI 
NELLE MATERIE CIVILE ED AMMINISTRATIVA SU RICHIESTA 
DEL PUBBLICO MINISTERO, DI UNA AMMINISTRAZIONE 
DELLO STATO, DI UNA PARTE AMMESSA AL GRATUITO 
PATROCINIO O DI UNO STATO ESTERO NON RECUPERABILE 
CON LE SPESE DI GIUSTIZIA 

( 2.2.14 )( 3.3.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 42.594,99 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 11.629,72 
TOTALE E. 54.224,71 

INDENNITÀ' DA CORRISPONDERE AI GIUDICI DI PACE, 
AI GIUDICI ONORARI AGGREGATI, GIUDICI ONORARI DI 
TRIBUNALE E VICE PROCURATORI ONORARI COMPRENSIVE 
DEGLI ONERI SOCIALI E DELL'IRAP A CARICO DELLO 
STATO 

( 2.2.9 )( 3.3.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

SPESE DI GIUSTIZIA PER L'INTERCETTAZIONE DI 
CONVERSAZIONI E COMUNICAZIONI. 

( 2.2.14 )( 3.3.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

139.024.834,29 

139.024.834,29 

126.953.238, 95 

12.017.370,63 

138.970.609,58 

54.224,71 
90.310.014,41 

11.446.261,58 

11.446.261,58 

10.133.552,74 

1.299.176,96 

11.432.729,70 

13.531,88 

4.051.111,61 

53.717.934,06 

53.717.934,06 

51.550.690,89 

2.167.164,11 

53.717.855,00 

79,06 
23.146.122,66 

442.801.980,00 

19.000.000,00 

461.801.980,00 

383.509.336,22 

78.292.643,78 

461.801.980,00 

145.71B.734.00 

123.450,00 

145.842.184,00 

134.108.725,19 

2.751.934,65 

136.860.659,84 

8.981.524,16 

239.801.120,00 

-15.000.000,00 

224.801.120,00 

203.822.161,45 

20.978.958,55 

224.801.120,00 

442.801.980,00 

111.000.000,00 

553.801.980,00 

510.462.575,17 

510.462.575,17 

43.339.404,83 

145.718.734,00 

8.623.450,00 

154.342.184,00 

144.242.277,93 

144.242. 

10.099, 

239.801. 

30.000, 

269.801. 

277,93 

906,07 

120,00 

0 0 0 , 0 0 

120,00 

255.372.852,34 

255.372 

14.428 

852,34 

267,66 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1360: DMT 40405 2012 (CS 85.000.000,00) 

DMT 65180 2012 (CP CS 19.000.000,00) 
DMC 52973 2012 (CS -8.000.000,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 15.000.000,00) 

CAPITOLO 1362: DMT 89145 2012 (CS 8.500.000,00) 
DMT 1124 62 2012 (CP CS 123.450,00) 

CAPITOLO 1363: DMT 40405 2012 (CS 32.000.000,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -25.000.000,00) 
DMT 65180 2012 (CP CS 10.000.000,00) 
DMC 52973 2012 (CS 8.000.000,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 5.000.000,00) 
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02/05/2013 050/004/36 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 

ONERI DERIVANTI DALLE RATIFICHE ED ESECUZIONI DI 
ACCORDI E CONVENZIONI INTERNAZIONALI 

(R) 
( 2.2.13 ) ( 3.3.1 ) 

DIPARTIMENTO DELL'ORGANIZZAZIONE GIUDIZIARIA, DEL 
PERSONALE E DEI SERVIZI 
SPESE PER ACCERTAMENTI SANITARI 

( 2.2.6 )( 3.3.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

QUOTA PARTE DA VERSARE AGLI UFFICIALI GIUDIZIARI 
ED AIUTANTI UFFICIALI GIUDIZIARI SULLE SOMME 
RECUPERATE DALL'ERARIO SUI CREDITI ISCRITTI NEI 
CAMPIONI CIVILI E PENALI DELLE CANCELLERIE, SULLE 
SOMME DICHIARATE CONFISCATE E SU QUELLE RICAVATE 
DALLA VENDITA DEI CORPI DI REATO. 

( 1.1.5 )( 3.3.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 159.793,55 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 1.069.583,85 
TOTALE E. 1.229.377,40 

CONTRIBUTI AI COMUNI PER LE SPESE DEGLI UFFICI 
GIUDIZIARI 

(R) 
< 4.2.2 )( 3.3.1 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

3.893.547,00 

3.893.547,00 

2.752.947,87 

1.140.595,40 

3.893.543,27 

3,73 
2.340.595,40 

5.038.438,56 

5.038.438,56 

3.703.802,56 

105.258,60 

3.809.061,16 

1.229.377,40 
2.499.746,05 

110.092.079,00 

110.092.079,00 

40.272.799,00 

69.815.107,00 

110.087.906,00 

4.173,00 
70.088.004,00 

10.347,00 

97.847,00 

108.194,00 

108.194,00 

1.200.000,00 

1.200.000,00 

1.200.000,00 

1.200.000,00 

20.000.000,00 

2 0 . 0 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

9.702.779,98 

2.394.487,45 

12.097.267,43 

7.902.732,57 

202.815.465,00 

-32.076.152,00 

170.739.313,00 

170.466.416,00 

272.897,00 

170.739.313,00 

10.347,00 

97.847,00 

108.194,00 

108.194,00 

5.093.547,00 

5.093.547,00 

2.752.947,87 

2.752.947,87 

2.340.599,13 

20.000.000,00 

20.000.000,00 

13.406.582,54 

13.406.582,54 

6.593.417,46 

202.815.465,00 

7.923.848,00 

210.739.313,00 

210.739.215,00 

210.739.215,00 

98,00 

VARIAZIONI : 
CAPITOLO 1380: DMT 15779 2012 (CP CS -500,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -91,00) 
DMT 99162 2012 (CP CS 98.620,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -182,00) 

CAPITOLO 1452: DMT 27466 2012 (CS 3.893.547,00) 
DMT 87297 2012 (CP CS 1.200.000,00) 

CAPITOLO 1551: DMT 15779 2012 (CP CS -2.067.729,00) 
DMT 27466 2012 (CS 30 000.000,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -3.272,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -30.000.000,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -5.151,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 10 000.000,00) 



5 2 3 

02/05/2013 050/004/37 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE 

DIPARTIMENTO DELL'ORGANIZZAZIONE GIUDIZIARIA, DEL 
PERSONALE E DEI SERVIZI 

1540 SOMMA PER LA SISTEMAZIONE CONTABILE DELLE PARTITE 
ISCRITTE AL CONTO SOSPESO 

( 12.2.3 )( 3.3.1 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

48 

48 

48. 

959 

959 

959 

00 

00 

00 

1541 INDENNITÀ' DI LICENZIAMENTO E SIMILARI. 
INDENNITÀ' PER UNA VOLTA TANTO AI MUTILATI ED 
INVALIDI PARAPLEGICI PER CAUSA DI SERVIZIO. 

INIZ. 

VARIAZ. 60 000 00 60 000 00 

( 1.4.1 )( 3.3.1 ) P. DEF. 60 000 00 60 000 00 

(SPESE OBBLIGATORIE) 
PAGATO 

RIM. PG. 

23 

3 

878 

085 

85 

12 

23 878 85 

TOTALE 26 963 97 23 878 85 

EC/MSP 33 036 03 36 121 15 
RS31/12 3. 085 12 

INVESTIMENTI 

DIPARTIMENTO DEGLI AFFARI DI GIUSTIZIA 
7190 SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 

APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
DOTAZIONI LIBRARIE 

INIZ. 

VARIAZ. 

18. 149 38 153 

-2 

399 

716 

00 

00 

153 

-2 

399 

716 

00 

00 

(R) P. DEF. 18. 149 38 150 683 00 150 683 00 

* 

( 21.1.2 )( 3.3.1 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

PAGATO 

RIM. PG. 18 148 18 

26 844 18 26 844 18 

TOTALE 18 148 18 26 844 18 26 844 18 

EC/MSP 1 20 123 838 82 123 838 82 
RS31/12 18 148 18 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1541: DMT 76966 2012 (CP CS 60.000,00) 
CAPITOLO 7190: DMT 43819 2012 (CP CS -852,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -1.864,00) 



5 2 4 

050/004/38 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

DIPARTIMENTO DELL'ORGANIZZAZIONE GIUDIZIARIA, DEL 
PERSONALE E DEI SERVIZI 

SPESE PER L'ACQUISTO E L'INSTALLAZIONE DI OPERE 
PREFABBRICATE, STRUTTURE E IMPIANTI, NONCHÉ' PER 
L'ACQUISTO, L'AMPLIAMENTO, LA RISTRUTTURAZIONE, IL 
RESTAURO E LA MANUTENZIONE STRAORDINARIA DI 
IMMOBILI SIA PER GLI UFFICI DELL'AMMINISTRAZIONE 
CENTRALE CHE PER QUELLI GIUDIZIARI 

(Ri 

( 21.1.4 )( 3.3.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 21.720.006,95 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 17.501.983,96 
TOTALE E. 39.221.990,91 

SPESE PER LO SVILUPPO DEL SISTEMA INFORMATIVO 
NONCHÉ' PER IL FINANZIAMENTO DEL PROGETTO 
INTERSETTORIALE "RETE UNITARIA DELLA PUBBLICA 
AMMINISTRAZIONE", NONCHÉ' DEI PROGETTI 
INTERSETTORIALI E DI INFRASTRUTTURA INFORMATICA E 
TELEMATICA AD ESSO CONNESSI 
<R> 

( 21.1.6 )( 3.3.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 1.519.991,30 
COSTITUISCONO DNA ECONOMIA 

E. 270.121,37 
TOTALE E. 1.790.112,67 

SPESE RELATIVE AL POTENZIAMENTO ED 
ALL'INTERCONNESSIONE DEL REGISTRO GENERALE DEL 
CASELLARIO GIUDIZIALE 

( 21.1.6 ]( 3.3.1 ) 

SPESE PER L'ACQUISTO DEI MEZZI DI TRASPORTO, PER 
LA RIELABORAZIONE TECNICA DI QUELLI ESISTENTI 
NONCHÉ' PER REALIZZO DI IMPIANTI DI COMUNICAZIONE E 
CONTROLLO SULLE AUTOVETTURE E LA MANUTENZIONE DEGLI 
STESSI, NONCHÉ' PER L'ACQUISIZIONE DI BENI, 
MACCHINE, ATTREZZATURE E SISTEMI, COMPRESA LA 
MICROFILMATURA DEGLI ATTI 

<R) 

( 21.1.1 )( 3.3.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 7.266.717,62 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 12.709,31 
TOTALE E. 7.279.426,93 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ -

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

71.911.759,24 

71.911.759,24 

18.868.704,62 

13.821.063,71 

32.689.768,33 

39.221.990,91 
52.212.935,21 
32.265.894,77 

32.265.894,77 

26.302.046,27 

4.173.735,83 

30.475.782,10 

1.790.112,67 
19.453.871,19 

325.138,30 

26.462.803,91 

26.462.803,91 

5.954.499,79 

13.228.B77,19 

19.183.376,98 

7.279.426,93 
19.415.212,93 

40.148.595,00 

2.968.524,57 

43.117.119,57 

4.695.564,88 

38.391.871,50 

43.087.436,38 

29.683,19 

15.054.558,00 

18.485.777,43 

33.540.335,43 

18.259.532,99 

15.280.135,36 

33.539.668,35 

667,0B 

1.596.007,00 

1.596.007,00 

1.193.111,61 

325.138,30 

1.518.249,91 

77.757,09 

15.905.037,00 

3.632.247,00 

19.537.284,00 

13.330.964,60 

6.186.335,74 

19.517.300,34 

19.983,66 

40.148.595,00 

2.629.940,17 

42.778.535,17 

23.564.269,50 

23.564.269,50 

19.214.265,67 

15.054.558,00 

35.485.777,43 

50.540.335,43 

44.561.579,26 

44.561.579,26 

5.978.756,17 

1.596.007,00 

1.596.007,00 

1.193.111,61 

1.193.111, 61 

402.895,39 

15.905.037,00 

7.632.247,00 

23.537.284,00 

19.285.464,39 

19.285.464,39 

4.251.819,61 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 7200: 

CAPITOLO 7203: 

DMT 15485 2012 (CP CS 1.590.070,00) 
DMT 20523 2012 (CP CS 1.229.433,00) 
DMT 24952 2012 (CP CS 477.653,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -390.180,00) 
DMT 7469B 2012 (CP CS 2.957.774,00) 
DMT 87790 2012 (CP CS 1.188.130,00) 
DMT 100479 2012 (CP CS 4.400.000,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -674.475,00) 
DMC 15768 2012 (CS -338.584,40) 
DMC 15771 2012 (CP CS -3.409.880,43) 
DMC 52976 2012 (CP CS -4.400.000,00) 
DMT 15485 2012 (CP CS 1.002.639,00) 
DMT 20523 2012 (CP CS 1.209.465,00) 



5 2 5 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

CAPITOLO 7206: 

CAPITOLO 7211: 

DMT 24952 2012 (CP CS 141.452,00) 
DMT 26809 2012 (CP CS 4.500.000,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -80.506,00) 
DMT 74698 2012 (CP CS 358.805,00) 
DMT 75908 2012 (CP CS 2.100.000,DO) 
DMT 77465 2012 (CS 3.000.000,00) 
DMT 87790 2012 (CP CS 124.042,00) 
DMT 110439 2012 (CP CS 1.320.000,00) 
DMC 15771 2012 (CP CS 3.409.880,43) 
DMC 52976 2012 (CP CS 4.400.000,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 14. .000.000,00) 
DMT 15485 2012 (CP CS 296.356,00) 
DMT 20523 2012 (CP CS 181.149,00) 
DMT 24952 2012 (CP CS 33.812,00) 
DMT 74698 2012 (CP CS 1.084.690,00) 
DMT 7102 2012 (CP CS 199.997,00) 
DMT 15485 2012 (CP CS 264.143,00) 
DMT 20523 2012 (CP CS 2.002,00) 
DMT 24952 2012 (CP CS 1.288.896,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -30.923,00) 
DMT 74698 2012 (CP CS 1.307.497,00) 
DMT 87790 2012 (CP CS 707.387,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -106.752,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 4.000.000,00) 



5 2 6 

02/05/2013 050/004/40 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
DOTAZIONI LIBRARIE 

( 21.1.2 )( 3.3.1 ) 

(NUOVA ISTITUZIONE) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

Giustizia minorile (6.3) 

FUNZIONAMENTO 

DIPARTIMENTO PER LA GIUSTIZIA MINORILE 
COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE 

( 1 ) ( 3.3.1 5% 3.4.1 95%) 

DESTINAZIONE: 
2000 - 2003 - 2031 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCONO 
UNA ECONOMIA 

E. 1.746.005,28 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 977.572,67 
TOTALE E. 768.432,61 

STIPENDI ED ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

( 1.1.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCONO 
UNA ECONOMIA 

E. 51.572,80 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 977.572,67 
TOTALE E. + 925.999,87 

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE 

( 1.3.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

341.592,56 

341.592,56 

308.552,13 

13.423,70 

321.975,63 

19.616,73 
13.423,70 

22.823,46 

2.820,B2 

156,81 

2.977,63 

19.845,83 
15.779,34 
21.766,59 

21.766,59 

1.920,76 

1.920,76 

19.845,83 
2.398,56 

415,87 

415,87 

259,06 

156,81 

415,B7 

10.462,78 

57.950.094,00 

290.132,00 

58.240.226,00 

57.456.170.86 

15-622,53 

57.471.793,39 

768.432,61 

41.345.471,00 

147.412,00 

41.492.883,00 

42.416.484,31 

2.398,56 

42.418.882.87 

+925.999,87 

14.310.048,00 

-13.743,16 

14.296.304,84 

13.609.626,26 

10.305,97 

13.619.932,23 

676.372,61 

VARIAZIONI : 
CAPITOLO 7221: DMT 12903 2012 (CS 2.994,00) 

DMC 15768 2012 (CS 338.584,40) 
CAP/PG 2000/01: DMT 12903 2012 (CS 21.772,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS 147.412,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS -6,00) 

CAP/PG 2000/02: DDG 20001 2012 (CP -13.743,16) 
L. ASS. 182 2012 (CS 6,00) 
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050/004/41 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

( 1.1.2 ) 

QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE Al 
PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCA1I E 
CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE 

( 1.1.3 ) 

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
ACCESSORIE 

( 1.3.1 ) 

ASSEGNI UNA TANTUM PER FINALITÀ' PEREQUATIVE 

( 1.1.5 ) 

(NUOVA ISTITUZIONE) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

641,00 

641,00 

641,00 

641,00 

2.363,61 

554,39 

232.228,00 

35.036,00 

267.264,00 

222.643,91 

222.643,91 

44.620,09 

924.598,00 

924.598,00 

918.154,45 

2.363,61 

920.518,06 

4.079,94 

2.062.347,00 

-824.429,00 

1.237.918,00 

268.003,77 

554,39 

268.558,16 

969.359,84 

7.515,00 

7.515,00 

7.515,00 

7.515,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 2000/03: DMT 12903 2012 (CS 641 ,00) 

DMT 18366 2012 (CP CS 34.395,00) 
DMT 56097 2012 (CP CS 641,00) 

CAP/PG 2000/04: DMT 18366 2012 (CP CS 924.598,00) 
CAP/PG 2000/05: DMT 539 2012 (CP CS -1.050.000,00) 

DMT 18366 2012 (CP CS 223.753,00) 
DMT 41996 2012 (CP CS 1.818,00) 

CAP/PG 2000/06: DMT 41996 2012 (CP CS 7.515,00) 
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02/05/2013 050/004/42 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

50 RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE 

( 1.1.5 ) 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

13 

13 

.743 

.743 

16 

16 

PAGATO 13 743 16 13 743 16 

RIM. PG. 

TOTALE 13 743 16 13 743 16 

EC/MSP +13 743 16 
RS31/12 

2001 COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AGLI APPARTENENTI 
AL CORPO DI POLIZIA PENITENZIARIA AL NETTO 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE 

INIZ. 

VARIAZ. 

407.701 68 35 

2 

819 

564 

034 

503 

00 

00 

35 

2 

.819 

972 

034 

204 
00 

00 
( 1 )( 3.4.1 ) P. DEF. 407.701 68 38 383 537 00 38 .791 238 00 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 8.058,46 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 382.198,22 
TOTALE E. 390.256,68 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

17.445 

17.445 

00 

00 

36 

36 

465 

1 

466 

132 

392 

524 

28 

41 

69 

36.465 

36.465 

132 

132 

28 

28 

EC/MSP 390.256 68 1 917 012 31 2 326 105 72 
RS31/12 18.837 41 

01 STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 

VARIAZ. 

390.256 68 24 372 493 00 24 372 

390 

493 

256 

00 

00 
( 1.1.1 ) P. DEF. 390.256 68 24 372 493 00 24 762 749 00 

* 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 8.058,46 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 382.198,22 
TOTALE E. 390.256,68 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

23 

23 

453 

453 

080 

080, 

34 

34 

23 

23 

453 

453 

080 

080 

34 

34 

EC/MSP 390.256, 68 919 412, 66 1 309 668, 66 
RS31/12 

02 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE 

( 1.3.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

7 

7 

043 

043 

033, 

033, 

00 

00 

7 

7 

043 

043 

033 

033, 

00 

00 

PAGATO 6 586 726, 06 6 586 726, 06 

Riti. PG. 

TOTALE 6 586 726, 06 6 586 726, 06 

EC/MSP 456. 306, 94 456. 306, 94 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 2000/50: DDG 20001 2012 (CP 13.743,16) 
CAP/PG 2001/01: DMT 12903 2012 (CS 391.120,00) 

L. ASS. 182 2012 (CS -864,00) 
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02/05/2013 050/004/43 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI 
CARICO DEL LAVORATORE 

QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE 

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
ACCESSORIE 

( 1.3.1 ) 

INDENNITÀ', SERVIZIO NOTTURNO E FESTIVO ED ALTRI 
ASSEGNI VARI STABILITI PER LEGGE PER LA POLIZIA 
PENITENZIARIA IN SERVIZIO PRESSO LA GIUSTIZIA 
MINORILE 

( 1.1.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P- DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

281,76 

14.046,00 

14.046,00 

14.046,00 

14.046,00 

14.753,34 

3.399,00 

3.399,00 

3.399,00 

3.399,00 

132,00 

2.234.696,00 

174.480,00 

2.409.176,00 

2.174.710,24 

281,76 

2.174.992,00 

234.184,00 

32.980,00 

865.312,00 

898.292,00 

897.584,66 

707,34 

898.292,00 

16.283,00 

1.253.284,00 

1.269.567,00 

1.075.204,98 

271,31 

1.075.476,29 

194.090,71 

2.119.549,00 

113.018,00 

2.232.567,00 

2.119.417,00 

132,00 

2.119.549,00 

113.018,00 

VARIAZIONI : 
CAP/PG 2001/03: DMT 18366 2012 
CAP/PG 2001/04: DMT 12903 2012 

DMT 18366 2012 
DMT 35606 2012 

CAP/PG 2001/05: DMT 539 2012 
DMT 12903 2012 
DMT 35606 2012 
DMT 41996 2012 

CAP/PG 2001/06: DMT 18366 2012 

(CP CS 174.480,00) 
(CS 14.046,00) 
(CP CS 183.703,00) 
(CP CS 681.609,00) 
(CP CS 1.050.000,00) 
(CS 3.399,00) 
(CP CS 164.949,00) 
(CP CS 38.335,00) 
(CP CS 113.018,00) 



5 3 0 

050/004/44 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

ASSEGNI UNA TANTUM PER FINALITÀ' PEREQUATI VE 

( 1.1.5 ) 

(NUOVA ISTITUZIONE) 

RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE 

( 1.1.5 ) 

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE 
DELLA MAGISTRATURA IN SERVIZIO PRESSO 
L'AMMINISTRAZIONE CENTRALE AL NETTO DELL'IMPOSTA 
REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE EDEGLI ONERI 
SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE. 

( 1.1.1 )( 3.3.1 33% 3.4.1 67%) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCONO 
UNA ECONOMIA 

E. 13.027,87 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 41.926,85 
TOTALE E. + 28.898,98 

L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA 

INDENNITÀ', SERVIZIO NOTTURNO E FESTIVO ED ALTRI 
ASSEGNI VARI STABILITI PER LEGGE PER LA POLIZIA 
PENITENZIARIA IN SERVIZIO PRESSO LA GIUSTIZIA 
MINORILE 

( 1.1.5 )( 3.4.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

158.409,00 

158.409,00 

158.409,00 

158.409,00 

323.231,00 

23.865,00 

347.096,00 

375.994,98 

375.994,98 

+28.898,98 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 2001/07: DMT 
CAPITOLO 2002: DMT 

41996 2012 
112462 2012 

(CP CS 158.409,00) 
(CP CS 23.865,00) 
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02/05/2013 050/004/45 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

2019 COMPETENZE ACCESSORIE AGLI APPARTENENTI AL CORPO 
DI POLIZIA PENITENZIARIA AL NETTO DELL'IMPOSTA 
REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E DEGLI ONERI 
SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE IN SERVIZIO 
PRESSO LA GIUSTIZIA MINORILE 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

53 

53 

420 

420 

00 

00 

* 

< 1.1.2 )( 3.4.1 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

53 420 00 

2022 COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE AL NETTO 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE 

INIZ. 

VARIAZ. 

267 433 59 1. 802 

3 

929 

843 

00 

00 

1 802 

89 

929 

618 

00 

00 

( 1.2.2 )( 3.3.1 5% 3.4.1 95%) P. DEF. 267 433 59 1. 806 772 00 1 892 547 00 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 64.621,16 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 1.827,30 
TOTALE E. 66.448,46 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

154 

46 

200 

439 

545 

985 

54 

59 

13 

1. 

1. 

427 

225 

652 

488 

057 

545 

22 

60 

82 

1 

1 

581 

581 

927 

927 

76 

76 

EC/MSP 66 448 46 154 226 18 310 619 24 
RS31/12 271 603 19 

2024 SPECIALE ELARGIZIONE IN FAVORE DELLE FAMIGLIE 
DEGLI APPARTENENTI AL PERSONALE DELLA GIUSTIZIA 
MINORILE VITTIME DEL DOVERE. SPECIALE ELARGIZIONE 
IN FAVORE DEL PREDETTO PERSONALE CHE ABBIA 
RIPORTATO UNA INVALIDITÀ' PERMANENTE NON INFERIORE 
ALL'80% DELLA CAPACITA' LAVORATIVA O CHE COMPORTI 
COMUNQUE LA CESSAZIONE DEL RAPPORTO D'IMPIEGO. 
SPESE PER LE ONORANZE FUNEBRI DEGLI APPARTENENTI 
ALLA GIUSTIZIA MINORILE CADUTI NELL'ADEMPIMENTO DEL 
DOVERE. 

( 1.4.1 )( 3.3.1 5% 3.4.1 95%) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

98 

98 

643 

643 

00 

00 

98 

98 

643 

643 

00 

00 

(SPESE OBBLIGATORIE) 
EC/MSP 
RS31/12 

98 643 00 98 643 00 

2030 EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE CIVILE PER LA 
PERDITA DELL'INTEGRITÀ' FISICA SUBITA PER 
INFERMITÀ1 CONTRATTA PER CAUSA DI SERVIZIO. 

INIZ. 

VARIAZ. 

16 527 00 16 527 00 

( 1.4.1 )( 3.3.1 5% 3.4.1 95%) P. DEF. 16 527 00 16 527, 00 

(SPESE OBBLIGATORIE) 
PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

16 

496 

496 

030 

15 

15 

85 16 

496 

496 

030 

15 

15 

85 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2022: DMT 85350 2012 (CP CS 3.843,00) 

L. ASS. 182 2012 (CS 85.715,00) 
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02/05/2013 050/004/46 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

2012 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

ONITA* DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

2031 ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE SULLE 
RETRIBUZIONI CORRISPOSTE AI DIPENDENTI 

( 1.3.1 )( 3.3.1 13% 3.4.1 87%) 

{SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

296 

296 

230 

230 

00 

00 

96 

96 

581 

581 

00 

00 

96 

96 

581 

581 

00 

00 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 3.764,00 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 292.466,00 
TOTALE E. 296.230,00 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

111 

111 

812 

812 

65 

65 

111 

111 

812 

812 

65 

65 

L'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA EC/MSP 296 230 00 +15 231 65 +15 231 65 

L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA 

RS31/12 

2032 SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
AI DIPENDENTI 

INIZ. 

VARIAZ. 

87 651 00 6 186 

136 

523 

528 

00 

00 

6 186 

136 

523 

528 

00 

00 

( 3 )( 3.3.1 13% 3.4.1 87%) P. DEF. 87 651 00 6 323 051 00 6 323 051 00 

* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. PAGATO 6 039 215 58 6 039 215 58 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCONO 
UNA ECONOMIA 

E. 294.639,78 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 11.094,34 
TOTALE E. 283.545,44 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1 

1 

86 
1 

194 

194 

457 
483 

00 

00 

00 
98 

6 039 

283 

289 

505 

545 

98 

56 

44 

6 039 

283 

215 

835 

58 

42 

01 IFAP SULLE COMPETENZE FISSE. 

{ 3.1.1 ) 
INIZ. 

VARIAZ. 

86 457 00 5 555 587 00 5 555 587 00 

(SPESE OBBLIGATORIE) P. DEF. 86 457 00 5 555 587 00 5 555 587 00 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. PAGATO 

RIM. PG. 

5 566 681 34 5 566 681 34 

TOTALE 5 566 681 34 5 566 681 34 

EC/MSP 86. 457 00 + 11 094 34 +11 094 34 
RS31/12 

02 IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE. INIZ. 1. 194 00 630 936 00 630 936 00 

( 3.1.1 ) VARIAZ. 136 528 00 136 528 00 

P. DEF. 1. 194 00 767 464 00 767 464 00 

PAGATO 472 534 24 472 534 24 

RIM. PG. 1. 194 00 289 98 

TOTALE 1 194 00 472 824 22 472 534 24 

EC/MSP 294 639 78 294 929 76 
RS31/12 1 483 98 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 2032/02: DMT 18366 2012 <CP CS 78.591,00) 

DMT 35606 2012 (CP CS 57.937,00) 



5 3 3 

02/05/2013 050/004/47 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER INTERESSI O RIVALUTAZIONE MONETARIA PER 
RITARDATO PAGAMENTO DELLE RETRIBUZIONI, PENSIONI E 
PROVVIDENZE DI NATURA ASSISTENZIALE A FAVORE DEI 
CREDITORI DELL'AMMINISTRAZIONE 

< 9.1.4 )( 3.3.1 5» 3.4.1 95%) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

PROVVIDENZE A FAVORE DEL PERSONALE DELLA 
GIUSTIZIA MINORILE IN DISAGIATE CONDIZIONI 
ECONOMICHE O VITTIME DI EVENTI DANNOSI SOPPORTATI 
PER MOTIVI DI SERVIZIO 

(R) 
< 1.4.1 )( 3.3.1 5% 3.4.1 95%) 

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 

(R) 

( 2.2.14 )( 3.3.1 15% 3.4.1 85%) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 129.310,53 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 3.394,86 
TOTALE E. 132.705,39 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCONO 
UNA ECONOMIA 

E. 75.778,41 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 26.707,89 
TOTALE E. 49.070,52 

SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
LEGALE. 

( 12.2.3 )( 3.3.1 5% 3.4.1 95%) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF-

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

N M . PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

3.290,00 

3.290,00 

3.290,00 

3.290,DO 

59.290,00 

258,00 
1.477.201,21 

1.477.201,21 

1.115.976,59 

228.519,23 

1.344.495,82 

132.705,39 
2.300.316,89 

21.846,01 

21.846,01 

2.676,69 

17.617,60 

20.294,29 

1.551,72 
26.031,60 

56.000,00 

56.000,00 

56.000,00 

56.000,00 

4.132,00 

-443,00 

3.689,00 

3.354,00 

258,00 

3.612,00 

77,00 

7.613.227,00 

2.499.342,00 

10.112.569,00 

7.991.700,82 

2.071.797,66 

10.063.49B,48 

49.D70, 52 

22.341,00 

26.000,00 

48.341,00 

39.926,16 

8.414,00 

48.340,16 

0,84 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2036: DMT 4B000 2012 (CP CS 56.000,00) 

L. ASS. 182 2012 (CS 3.290,00) 
CAPITOLO 2037: DMT 15779 2012 (CP CS -400,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -32,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -11,00) 

CAPITOLO 2061: DMT 15779 2012 (CP CS -46.430,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -12.443,00) 
DMT 58143 2012 (CP CS 1.235.000,00) 
DMT 65180 2012 (CP CS 242.253,00) 
DMT 89145 2012 (CS 735.909,00) 
DMT 91644 2012 (CP CS 932.059,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -31.097,00) 
DMC 52972 2012 (CP CS 180.000,00) 



5 3 4 

02/05/2013 050/004/48 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

CONTINUA 
CAPITOLO 2071: DMT 

DMT 
76966 
89145 

2012 
2012 

(CP CS 26.000,00) 
(CS 3.000,00) 



5 3 5 

02/05/2013 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

MANUTENZIONE ORDINARIA DEGLI IMMOBILI 

<R) 

( 2.2.2 )( 3.3.1 15% 3.4.1 85%) 

(PER MEMORIA) 

SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
SISTEMA INFORMATIVO. 

(R) 

( 2.2.2 )( 3.4.1 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

INTERVENTI 

DIPARTIMENTO PER LA GIUSTIZIA MINORILE 

SPESE PER ACCERTAMENTI SANITARI 

( 2.2.6 I ( 3.3.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE E L'ATTUAZIONE DEGLI 
INTERVENTI NEI CONFRONTI DEI MINORI 

(R) 

( 5.3.1 ) < 3.4.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 155.354,31 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 151.550,60 
TOTALE E. 306.904,91 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

256.128,26 

256.128,26 

167.134,47 

86.410,06 

253.544,53 

2.583,73 
354.583,23 

100.000,00 

592.174,22 

592.174,22 

238.081,01 

47.188,30 

285.269,31 

306.904,91 
280.816,42 

500.000,00 

3.393,00 

503.393,00 

223.966,79 

268.173,17 

492.139,96 

11.253,04 

100.000,00 

100.000,00 

100.000,00 

100.000,00 

744.000,00 

114.105,00 

858.105,00 

606.665,73 

233.628,12 

840.293,85 

17.811,15 

500.000,00 

3.393,00 

503.393,00 

391.101,26 

391.101,26 

112.291,74 

100.000,00 

100.000,00 

100.000,00 

744.000,00 

349.520,00 

1.093.520,00 

844.746,74 

844.746,74 

248.773,26 

VARIAZIONI: 
2121: DMT 43819 2012 (CP CS -2.258,00) 

DMT 65180 2012 (CP CS 5.651,00) 
2038: DMT 87297 2012 (CP CS 100.000,00) 
2131: DMT 15779 2012 (CP CS -36.016,00) 

DMT 28829 2012 (CP CS 500,00) 
DMT 38453 2012 (CP CS 99.269,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -13.774,00) 
DMT 46208 2012 (CP CS 3.690,00) 
DMT 50101 2012 (CP CS 6.000,00) 
DMT 68418 2012 (CP CS 37.420,00) 
DMT 78224 2012 (CP CS 22.000,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -4.984,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 235.415,00) 



5 3 6 

02/05/2013 050/004/50 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

CORRESPONSIONE DEGLI INTERESSI SUL PECULIO DEI 
MINORENNI DETENUTI ED INTERNATI 

( 9.1.4 ) ( 3.4.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

SPESE PER L'ATTUAZIONE DEI PROVVEDIMENTI PENALI 
EMESSI DALL'AUTORITÀ' GIUDIZIARIA MINORILE 

( 2.2.14 )( 3.4.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 18.770,19 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 21.828,67 
TOTALE E. 40.598,86 

SPESE PER GLI INTERVENTI PER I MINORI 
TOSSICODIPENDENTI, TOSSICOFILI, PORTATORI DI 
PATOLOGIE PSICHICHE 

( 5.3.1 )( 10.7.1 ) 

(PER MEMORIA) 

ONERI DERIVANTI DALLA CONVENZIONE EUROPEA, SUL 
RICONOSCIMENTO E L'ESECUZIONE DELLE DECISIONI IN 
MATERIA DI AFFIDAMENTO DEI MINORI E DI 
RISTABILIMENTO DELL'AFFIDAMENTO, DELLA CONVENZIONE 
SUGLI ASPETTI CIVILI DELLA SOTTRAZIONE 
INTERNAZIONALE DI MINORI, DELLE CONVENZIONI IN 
MATERIA DI PROTEZIONE E DI RIMPATRIO DEI MINORI E 
DEI REGOLAMENTI N. 4 DEL 2009 E N. 2201 DEL 2003. 
ATTIVITÀ' INTERNAZIONALI. 

(R) 

( 2.2.14 ) ( 3.3.1 10% 3.4.1 90%) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

2.590.829,13 

2.590.829,13 

2.210.298,16 

339.932,11 

2.550.230,27 

40.598,86 
6.475.844,32 

111.213,63 

104.824,37 

6.389,26 

111.213,63 

4.198,00 

1.750,00 

1.750,00 

2.448,00 

19.210.490,00 

19.498.410,00 

38.708.900,00 

27.593.517,72 

6.135.912,21 

33.729.429,93 

4.979.470,07 

190.000,00 

157.400,00 

347.400,00 

250.259,08 

96.691,37 

346.950,45 

449,55 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2134: 

CAPITOLO 2151: 

DMT 28829 2012 (CP CS 33.000,00) 
DMT 46208 2012 (CP CS 500,00) 
DMT 48000 2012 (CP CS 7.000.000,00) 
DMT 50781 2012 (CP CS 80.000,00) 
DMT 65180 2012 (CP CS 5.546.907,00) 
DMT 80844 2012 (CP CS 2.000,00) 
DMT 94161 2012 (CP CS 77.750,00) 
DMT 1D1370 2012 (CP CS 4.968.743,00) 
L. ASS. 182 2012 (CP 1.789.510,00 CS 4.048.237,00) 
DMT 9761 2012 (CP CS 59.738,00) 
DMT 15779 2012 (CP CS -18.395,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -4.055,00) 
DMT 68419 2012 (CP CS 84.928,00) 



5 3 7 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

DMT 94161 2012 
DMT 112462 2012 
L. ASS. 182 2012 

(CP CS 36.000,00) 
(CP CS -816,00) 
(CS 50.000,00) 



5 3 8 

02/05/2013 050/004/52 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SOMMA DA EROGARE PER IL FINANZIAMENTO DI PROGETTI 
ELABORATI DAI COMONI DELLE REGIONI MERIDIONALI PER 
L'ATTUAZIONE DI INTERVENTI DI PREVENZIONE DELLA 
DELINQUENZA E DI RISOCIALIZZAZIONE NELL'AREA PENALE 
MINORILE 

( 4.2.2 )( 3.4.1 ) 

(PER MEMORIA) 

INVESTIMENTI 

DIPARTIMENTO PER LA GIUSTIZIA MINORILE 
SPESE PER L'ACQUISTO, L'INSTALLAZIONE, 
L'AMPLIAMENTO, LA RISTRUTTURAZIONE, IL RESTAURO DI 
IMMOBILI, ATTREZZATURE E IMPIANTI PER LA GIUSTIZIA 
MINORILE 

(R) 
( 21.1.4 )( 3.3.1 05» 3.4.1 15%) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 4.296.546,70 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 419.196,95 
TOTALE E. 4.715.743,65 

SPESE PER L'ACQUISTO DI ATTREZZATURE E IMPIANTI 

(R) 

( 21.1.1 )( 3.3.1 10% 3.4.1 90%) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 1.946,72 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 33.809,46 
TOTALE E. 35.756,18 

SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
DOTAZIONI LIBRARIE 

(R) 
( 21.1.2 )( 3.4.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
R531/12 

14.068.397,36 

14.068.397,36 

5.918.684,25 

3.433.969,46 

9.352.653,71 

4.715.743.65 
8.512.618.66 

351.177,76 

351.177,76 

188.049,93 

127.371,65 

315.421,58 

35.756,18 
375.688,69 

5.397,47 

5.397,47 

5.396,00 

5.396,00. 

1,47 

7.265.449,00 

4.538.421.00 

11.803.870,00 

6.280.449.01 

5.078.649,20 

11.359.098,21 

444.771,79 

569.291,00 

-5.798,00 

563.493,00 

315.076,46 

248.317,04 

563.393,50 

99,50 

7.265.449,00 

7.745.853,53 

15.011.302,53 

12.199.133,26 

12.199.133,26 

2.812.169,27 

569.291,00 

240.266,00 

809.557,00 

503.126,39 

503.126,39 

306.430,61 

5.943,47 

5.943,47 

5.396,00 

5.396,00 

547,47 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 7400: DMT 15485 2012 (CP CS 3.043.347,00) 

DMT 20523 2012 (CP CS 419.114,00) 
DMT 24952 2012 (CP CS 10.328,00) 
DMT 87790 2012 (CP CS 1.065.632,00) 
DMT 89145 2012 (CS 1.397.881,00) 
DMC 2 2012 (CS -4.852,00) 
DMC 15770 2012 (CS -545,47) 
L. ASS. 182 2012 (CS 1.814.949,00) 

CAPITOLO 7421: DMT 43819 2012 (CP CS -2.837,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -2.961,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 246.064,00) 

CAPITOLO 7441: DMC 2 2012 (CS 4.852,00) 
DMC 15770 2012 (CS 545,47) 



5 3 9 

02/05/2013 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA* DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

L. ASS. 182 2012 (CS 546,00) 



5 4 0 

02/05/2013 050/004/54 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

TOTALE MISSIONE (6) INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

790.760.533,80 

790.760.533,80 

496.272.834,72 

207.113.424,44 

703.386.259,16 

87.374.274,64 
578.407.979,71 

7.315.995.166,00 

657.443.370,00 

7.973.438.536,00 

7.215.463.386,48 

371.294.555,27 

7.586.757.941,75 

386.680.594,25 

7.332.211.863,00 

1.015.540.975,00 

8.347.752.838,00 

7.711.736.221,20 

7.711.736.221,20 

636.016.616,80 



5 4 1 

02/05/2013 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

2 Servizi istituzionali e generali delle 
amministrazioni pubbliche (32) 

Indirizzo politico (32.2) 

FUNZIONAMENTO 

GABINETTO E UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE 
ALL'OPERA DEL MINISTRO 

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL MINISTRO E AI 
SOTTOSEGRETARI AL NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE 
SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E DEGLI ONERI SOCIALI A 
CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE -

( 1.1.1 )( 3.6.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCONO 
UNA ECONOMIA 

E. 14.650,50 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 14.228,16 
TOTALE E. 422,34 

COMPETENZE FISSE ED ACCESSORIE AGLI ADDETTI AL 
GABINETTO ED ALLE SEGRETERIE PARTICOLARI, AL NETTO 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE 

( 1.1.1 )( 3.6.1 ) 

DESTINAZIONE: 
1003 - 1005 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI 
EFFETTI AMMIN. 

PERENTE AGLI 

COMPETENZE FISSE ED ACCESSORIE PER I COMPONENTI 
DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE NONCHÉ' 
PER IL PERSONALE DELLA RELATIVA STRUTTURA TECNICA 

( 1.1.1 )( 3.6.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

521.773,56 

435.261,67 

17.548,12 

512.809,79 

8.963,77 
419.698,81 

177.343,00 

498.510,00 

675.853,00 

675.430,66 

675.430,66 

422,34 

4.602.539,00 

1.611,00 

4.604.150,00 

3.722.949,45 

402.150,69 

4.125.100,14 

479.049,86 

457.458,00 

457.458,00 

275.721,26 

275.721,26 

181.736,74 

177.343,00 

498.510,00 

675.853,00 

675.430,66 

675.430,66 

4.602.539,00 

1.611,00 

4.604.150,00 

4.218.211,12 

4.218.211,12 

385.938,88 

457.458,00 

457.458,00 

275.721,26 

275.721,26 

181.736,74 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1001: 

CAPITOLO 1003: 

DMT 112462 
L. ASS. 182 
DMT 112462 

2012 
2012 
2012 

<CP CS 20.450,00) 
(CP CS 478.060,00) 
(CP CS 1.611,00) 



5 4 2 

02/05/2013 050/004/56 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

STIPENDI, RETRIBUZIONI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL 
PERSONALE DELLE CANCELLERIE E SEGRETERIE 
GIUDIZIARIE, AL NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO 
DELL ' AMMINISTRAZ IONE 

( 1.1.1 )( 3.6.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCONO 
UNA ECONOMIA 

E. 84.060,89 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 328.866,32 
TOTALE E. + 244.805,43 

L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA 
STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE 
DELLA MAGISTRATURA IN SERVIZIO PRESSO 
L'AMMINISTRAZIONE CENTRALE AL NETTO DELL'IMPOSTA 
REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E DEGLI ONERI 
SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE. 

< 1.1.1 )( 3.6.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCONO 
UNA ECONOMIA 

E. 213.213,15 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 422.736,57 
TOTALE E. + 209.523,42 

L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA 

ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE SULLE 
RETRIBUZIONI CORRISPOSTE AI DIPENDENTI 

( 1.3.1 ) ( 3.6.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

DESTINAZIONE: 
1005 - 1018 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

L'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA 

L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA 
SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
AI DIPENDENTI 

( 3 )( 3.6.1 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

L'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA 

L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

196.971,11 

196.971,11 

134.040,51 

25.959,49 

160.000,00 

36.971,11 
160.260,98 

141.172,74 

47.107,16 

12.892,84 

60 .000 ,00 

81.172,74 
60.000,22 

5.739.428,00 

197.346,00 

5.936.774,00 

6.181.579,43 

6.181.579,43 

+244.805,43 

5.304.129,00 

1.774.206,00 

7.078.335,00 

7.287.858,42 

7.287.858,42 

+209.523,42 

4.157.110,00 

950.007,00 

5.107.117,00 

5.152.654,63 

134.301,49 

5.286.956,12 

+179.839,12 

1.240.572,00 

283.235,00 

1.523.807,00 

1.534.870,61 

47.107,38 

1.581.977,99 

+58.170,99 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1005: DMT 112462 2012 (CP CS 7.902,00) 

L. ASS. 182 2012 (CP CS 189.444,00) 
CAPITOLO 1008: DMT 112462 2012 (CP CS 753.254,00) 

L. ASS. 182 2012 (CP CS 1.020.952,00) 
CAPITOLO 1018: DMT 4451 2012 (CP CS 5.620,00) 

DMT 27665 2012 (CP CS 306,00) 
L. ASS. 182 2012 (CP CS 944.081,00) 
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02/05/2013 050/004/57 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

IRAP SULLE COMPETENZE FISSE. 

( 3.1.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE. 
( 3.1.1 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 

(R) 

( 2.1.2 )( 3.6.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 249.876,31 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 25,40 
TOTALE E. 249.901,71 

SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
LEGALE. 

( 12.2.3 )( 3.6.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

(PER MEMORIA) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG-

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RI». PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIO. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

141.172,74 

47.107,16 

12.892,84 

60.000,00 

81.172,74 
60.000,22 

632.095,07 

632.095,07 

165.605,45 

216.587.91 

382.193,36 

249.901,71 
908.735.92 

939.609,00 

281.153,00 

1.220.762,00 

1.278.932,99 

1.278.932,99 

+58.170,99 

300.963,00 

2.082,00 

303.045,00 

255.937,62 

47.107,38 

303.045,00 

1.263.078,00 

1.360.101,00 

2.623.179,00 

1.835.535.40 

692.148,01 

2.527.683.41 

95.495,59 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1019/01: L. ASS. 182 2012 (CP CS 281.153,00) 
CAP/PG 1019/02: DMT 4451 2012 (CP CS 1.974,00) 

DMT 27665 2012 (CP CS 108,00) 
CAPITOLO 1081: DMT 4451 2012 (CP CS 146.653,00) 

DMT 15779 2012 (CP CS -17.034,00) 
DMT 27463 2012 (CP CS 620.000,00) 
DMT 27665 2012 (CP CS 153.743,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -9.131,00) 
DMT 48341 2012 (CP CS 100.000,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -19.130,00) 
DMC 12627 2012 (CP CS 180.000,00) 
DMC 52972 2012 (CP CS 205.000,00) 
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02/05/2013 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
SISTEMA INFORMATIVO. 

(R) 
( 2.2.2 )( 3.6.1 ) 

INTERVENTI 
GABINETTO E UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE 
ALL'OPERA DEL MINISTRO 
SOMMA DA EROGARE A ENTI, ISTITUTI, ASSOCIAZIONI, 
FONDAZIONI ED ALTRI ORGANISMI. 

<R) 
< 5.3.2 )< 3.6.1 ) 

INVESTIMENTI 
GABINETTO E UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE 
ALL'OPERA DEL MINISTRO 

SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
DOTAZIONI LIBRARIE 

( 21.1.2 )( 3.6.1 ) 

TOTALE MISSIONE (32) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

487.290,13 

487.290,13 

413.668,39 

70.000,00 

483.668,39 

3.621,74 
504.180,26 

41.225,00 

41.225,00 

41.225,00 

41.225,00 

61.444,00 

61.444,00 

20.000,00 

20.000,00 

41.444,00 
35.485,00 

2.081.971,61 

2.081.971,61 

1.316.908.18 

342.988,36 

1.659.896,54 

422.075,07 
2.088.361.19 

435.327,00 

435.327,00 

1.146,54 

434.180,26 

435.326,80 

0 , 2 0 

50.000,00 

-515,00 

49.485,00 

14.000,00 

35.485,00 

49.485,00 

22.991.657,00 

5.499.828,00 

28.491.485,00 

26.681.746,40 

1.745.372,83 

28.427.119,23 

64.365,77 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1151: DMT 21768 2012 (CP CS 415.606,00) 

DMT 79389 2012 (CP CS 19.721,00) 
CAPITOLO 1160: DMT 40405 2012 (CS 41 225,00) 
CAPITOLO 7011: DMT 112462 2012 (CP CS -515,00) 
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02/05/2013 050/004/59 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA* DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

3 Fondi da ripartire (33) 

Fondi da assegnare (33.1) 

ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE 

DIPARTIMENTO DELL'ORGANIZZAZIONE GIUDIZIARIA, DEL 
PERSONALE E DEI SERVIZI 

FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICACIA E DELL'EFFICIENZA DEI 
SERVIZI ISTITUZIONALI. 

( 1.1.3 )( 3.3.1 91% 3.4.1 9%) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 81.043.019,34 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 82.010.751,00 
TOTALE E. 163.053.770,34 

FONDO DA RIPARTIRE PER PROVVEDERE AD EVENTUALI 
SOPRAVVENUTE MAGGIORI ESIGENZE DI SPESE PER CONSUMI 
INTERMEDI 

( 2.1.1 )! 3.3.1 67% 3.4.1 33%) 

FONDO DA RIPARTIRE PER PROVVEDERE AD EVENTUALI 
MAGGIORI ESIGENZE RELATIVE A SPESE DIRETTAMENTE 
REGOLATE PER LEGGE 

( 2.2.14 )( 3.3.1 50% 3.4.1 50%) 

(NUOVA ISTITUZIONE) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

FONDO DA RIPARTIRE PER LE SPESE DI FUNZIONAMENTO 
DELLA GIUSTIZIA 

<R) 

( 2.1.1 )( 3.3.1 50% 3.4.1 50%) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIH. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

196.643.611,34 

196.643.611,34 

33.589.841,00 

33.589.841,00 

163.053.770,34 
33.678.719,00 

31.618.311,00 

2.060.408,00 

33.678.719,00 

33.678.719,00 

33.678.719,00 

1.140.620,00 

-1.140.620,00 

499.547,46 

499.547,46 

499.547,46 

2.500.000,00 

2.500.000,00 

2.500.000,00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1511: L. ASS. 182 2012 (CP CS 2.060.408,00) 
CAPITOLO 1515: DMT 15779 2012 (CP CS -55.216,00) 

DMC 12627 2012 (CP CS -1.085.404,00) 
CAPITOLO 1537: DMT 43819 2012 (CP CS 7.500.000,00) 

DMT 94085 2012 (CP CS 24.025.653,00) 
DMT 100479 2012 (CP CS 2.500.000,00) 
DMC 52972 2012 (CP CS -7.500.000,00) 
DMC 69349 2012 (CP CS -24.025.653,00) 
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050/004/60 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI 

MINISTERO DELLA GIOSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 

FONDO DA RIPARTIRE PER LE FINALITA' PREVISTE 
DALLE DISPOSIZIONI LEGISLATIVE DI CUI ALL'ELENCO N. 
1 ALLEGATO ALLA LEGGE FINANZIARIA 2008, PER LE 
QUALI NON SI DA' LUOGO ALLE RIASSEGNAZIONI DELLE 
SOMME VERSATE ALL'ENTRATA DEL BILANCIO DELLO STATO 

(R) 

( 12.2.3 )( 3.3.1 50% 3.4.1 50%) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

818.399,00 

-818.399,00 

818.399,00 

-818.399,00 

TOTALE MISSIONE (33) INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

197.143.158,80 

197.143.158,80 

33.589.B41,00 

33.589.841,00 

163.553.317,80 
33.678.719,00 

33.577.330,00 

2.601.389,00 

36.178.719,00 

33.678.719,00 

33.678.719,00 

2.500.000,00 

33.577.330,00 

2.601.389,00 

36.178.719,00 

33.589.841,00 

33.589.841,00 

2.588.878,00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1538: DMT 

DMT 
DMC 

15779 2012 (CP CS -39.618,00) 
43819 2012 (CP CS -1.000,00) 
22767 2012 (CP CS -777.781,00) 



5 4 7 

Tabella 05 APPENDICE 0 

LA RIDUZIONE IH CONTO RESIDUI E' COSI' COSTITUITA 

ECONOMIA REALIZZATA NELLA GESTIONE DEI RESIDUI 
SOMME PERENTE AGLI EFFETTI AMMINISTRATIVI 

euro 
•uro 
euro 

-103.874.499,66 
-147.475.167,85 
-251.349.667,51 

L'ECONOMIA IN CONTO COMPETENZA E' COSI' COSTITUITA 

ECONOMIA REALIZZATA NELLA GESTIONE DI COMPETENZA euro 
euro 

-389.244.960,02 
-389.244.960,02 

L'ECONOMIA IN CONTO CASSA E' COSI' COSTITUITA 

ECONOMIA REALIZZATA NELLA GESTIONE DI CASSA -639.139.550,22 
-639.139.550,22 
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Tabella 05 APPENDICE 0 

2 4 MAS. 2013 

RICONOSCIUTO ESATTO E CONFORME ALLE SCRITTURE DELLA RAGIONERIA GENERALE DELLO STATO 

I l f RAGIONIERE RALE DELLO STATO 

TUO- -CO 

3 0 HL, 2013 

Visto e riconosciuto regolare a termini 
e nei limiti della decisione della Corte 
dei Conti a Sezioni riunite di pari dataci 

Roma, lì 
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2012 

CONSUNTIVO DEL MINISTERO DELLA GIUSTIZIA PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

LEGENDA: 
INIZ. = PREVISIONI INIZIALI VARIAZ - VARIAZIONI P.DEF - PREVISIONI DEFINITIVE PAGATO = SOMME PAGATE 
RIM.PG. = SOMME RIMASTE DA PAGARE EC/MSP = ECONOMIE/MAGG. SPESE RS31/12 = RESIDUI DI FINE ESERCIZIO 
DMT = DECRETO MINISTRO DEL TESORO DMC = DECRETO MINISTRO COMPETENTE L.ASS. = LEGGE DI ASSESTAMENTO 
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02/05/2013 050/095/1 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

1 Giustizia (6) 

Amministrazione penitenziaria (6.1) 

FUNZIONAMENTO 

DIPARTIMENTO DELL'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA 
COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE 

( 1 )( 3.4.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 310,08 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 581,49 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 43.239,79 
TOTALE E. + 42.348,22 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCONO 
UNA ECONOMIA 

E. 11.005.375,38 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 5.315.275,90 
TOTALE E- 5.690.099,48 

STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

( l-l.l ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 310,08 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 581,49 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 43.239,79 
TOTALE E. + 42.348,22 

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE 

( 1-3.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
R531/12 

53.493,05 

53.493,05 

71.173,22 

24.668,05 

95.841,27 

+42.348,22 
191.232,42 

45.056,01 

45.056,01 

63-239,79 

24.164,44 

87.404,23 

+42.348,22 
180.771,48 

502,85 

502,85 

502,85 

502,85 

283.735.632,00 

7.590.851,00 

291.326.483,00 

285.469.819,15 

166.564,37 

285.636.383,52 

5.690.099,48 

217.608.634,00 

3.383.983,64 

220.992.617,64 

209.830.635,22 

156.607,04 

209.987.242,26 

11.005.375,38 

62.297.708,00 

-1.990.646,00 

60.307.062,00 

65.622.337,90 

65.622.337,90 

+5.315.275, 90 

283.735.632,00 

7.644.344,00 

291.379.976,00 

285.540.992,37 

285.540.992,37 

5.838.983,63 

217.608.634,00 

3.442.247,00 

221.050.881.00 

209.893.875.01 

209.893.875,01 

11.157.005,99 

62.297.708,00 

-1.990.143,00 

60.307.565,00 

65.622.337,90 

65.622.337,90 

+5.314.772,90 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1600/01: DMT 

DMT 
DDG 
L. ASS. 

CAP/PG 1600/02: DMT 
L. ASS. 

12903 2012 (CS 45.226,00) 
112462 2012 (CP CS 3.397.191,00) 
16001 2012 (CP -13.207,36) 

1B2 2012 (CS -170,00) 
12903 2012 ICS 1.421,00) 

182 2012 (CP -1.990.646,00 CS -1.991.564,00) 
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02/05/2013 050/095/2 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 

COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE 

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
ACCESSORIE 

( 1.3.1 ) 

ASSEGNI UNA TANTUM PER FINALITÀ' PEREQUATIVE 

( 1.1.5 ) 

(NUOVA ISTITUZIONE) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

0,76 

0,76 

0,76 

0,76 

2,65 

6.387,43 

6.387,43 

6.387,43 

6.387,43 

7.967,37 

1.546,00 

1.546,00 

1.546,00 

1.939,99 

3.071.762,00 

431.420,00 

3.503.182,00 

3.503.180,11 

1,89 

3.503.182,00 

4.107.390,00 

4.107.390,00 

4.099.422,63 

7.967,37 

4.107.390,00 

757.528,00 

1.134.461,00 

1.891.989.00 

1.890.049.01 

1.939,99 

1.891.989,00 

511.035,00 

511.035,00 

510.986,92 

48,08 

511.035,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1600/03: DMT 7096 2012 (CP CS 431.420,00) 
CAP/PG 1600/04: DMT 7096 2012 (CP CS 13.904,00) 

DMT 12903 2012 (CS 6.388,00) 
DMT 18366 2012 (CP CS 4.087.098,00) 
DMT 56097 2012 (CP CS 6.388,00) 

CAP/PG 1600/05: DMT 7096 2012 (CP CS 20.166,00) 
DMT 12903 2012 (CS 1.546,00) 
DMT 18366 2012 (CP CS 989.078,00) 
DMT 41996 2012 (CP CS 123.671,00) 
DMT 56097 2012 (CP CS 1.546,00) 

CAP/PG 1600/06: DMT 41996 2012 (CP CS 511.035,00) 



5 5 3 

02/05/2013 050/095/3 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 
2012 2012 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

50 RI EMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE INIZ. 

( 1.1.5 ) VARIAZ. 13 207 36 

P. DEF. 13 207 36 

PAGATO 13 207 36 13 207 36 

RIM. PG. 

TOTALE 13 207 36 13 207 36 

EC/MSP +13 207 36 
RS31/12 

1601 COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AGLI APPARTENENTI INIZ. 9 090 834 97 1 .934 619 429 00 1 934 619 429 00 
AL CORPO DI POLIZIA PENITENZIARIA AL NETTO 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE VARIAZ. 89 388 280 00 98 467 955 00 

( 1 ) < 3.4.1 ) P. DEF. 9 090 834 97 2 024 007 709 00 2 033 087 384 00 
* DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI COSTITUISCONO UNA 

ECONOMIA PAGATO 9 099 239 04 1 854 705 917 34 1 863 805 156 38 
E. 1.161,86 

COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA RIM. PG. 41 008 38 
E. 9.565,93 

TOTALE E. + 8.404,07 TOTALE 9 099 239 04 1 854 746 925 72 1 863 805 156 38 

EC/MSP + 8. 404 07 169 260 783 28 169 282 227 62 
RS31/12 41 008 38 

01 STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, INIZ. 11 161 86 1 306 568 ooo 00 1 306 568 000 00 
COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE VARIAZ. -8 261 843 31 -8 187 712 00 

< 1.1.1 ) P. DEF. 11 161 86 1 298 306 156 69 1 298 380 288 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 19. 565 93 1 198 928 605, 23 1 198 948 171 16 
* DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI COSTITUISCONO UNA 

ECONOMIA RIM. PG. 30 000, 00 
E. 1.161,86 

COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA TOTALE 19. 565 93 1 198 958 605, 23 1 198 948 171 16 E. 9.565,93 
TOTALE E. + 8.404,07 

EC/MSP +8. 404 07 99 347 551, 46 99 432 116 84 
RS31/12 30. 000 00 

02 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO INIZ. 385 942 057, 00 385 942 057 00 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE 

VARIAZ. -2 461 570, 00 -2 461 570 00 
< 1.3.1 ) 

P. DEF. 383 480 487, 00 383 480 487 00 (SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 333 983 895, 13 333 983 895 13 

RIM. PG. 

TOTALE 333 983 895, 13 333 983 895 13 

EC/MSP 49 496 591, 87 49 496 591, 87 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1600/50: DDG 16001 2012 (CP 13.207,36) 
CAP/PG 1601/01: DMT 63030 2012 (CP CS -8.209.912 00) 

DMT 112462 2012 (CP CS 22.200,00) 
DDG 1601 2012 (CP -74.131,31) 

CAP/PG 1601/02: DMT 63030 2012 (CP CS -2.461.570 00) 



5 5 4 

02/05/2013 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

< 1.1.2 ) 

QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE 

( 1.1.3 ) 

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
ACCESSORIE 

( 1-3.1 ) 

INDENNITÀ' DI SERVIZIO NOTTURNO E FESTIVO 
INDENNITÀ' DI RISCHIO, INDENNITÀ' MECCANOGRAFICA ED 
ALTRI ASSEGNI VARI STABILITI PER LEGGE AGLI 
APPARTENENTI AL CORPO DI POLIZIA PENITENZIARIA. 

( 1.1.5 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

4.220,34 

4.220,34 

4.220,34 

4.220,34 

1.727,88 

555.278,83 

555.278,83 

555.278,83 

555.278,83 

999,55 

1.769.147,34 

1.769.147,34 

1.769.147,34 

1.769.147,34 

2.144,94 

3.846,60 

3.846,60 

3.846,60 

3.846,60 

1.919,10 

93.194.064,00 

13.111.773,00 

106.305.837,00 

106.304.109,12 

1.727,88 

106.305.837,00 

1.319.549,00 

40.934.332,00 

42.253.881,00 

42.252.881,45 

999,55 

42.253.881,00 

48.871.151,00 

18.717.389,00 

67.588.540,00 

66.673.717,85 

2.144,94 

66.675.862,79 

912.677,21 

98.724.608,00 

21.203.847,00 

119.928.455,00 

100.422.573,16 

1.919,10 

100.424.492,26 

19.503.962,74 

93.194.064,00 

13.115.994,00 

106.310.058,00 

106.308.329,46 

106.308.329,46 

1.728,54 

1.319.549,00 

41.489.611,00 

42.809.160,00 

42.808.160,28 

42.808.160,28 

999,72 

48.871.151,00 

20.486.537,00 

69.357.688,00 

68.442.865,19 

68.442.865,19 

914.822,81 

98.724.608,00 

21.207.694,00 

119.932.302,00 

100.426.419,76 

100.426.419,76 

19.505.882,24 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1601/03: DMT 7096 2012 (CP CS 13.107.553,00) 

DMT 12903 2012 (CS 4.221,00) 
DMT 56097 2012 (CP CS 4.220,00) 

CAP/PG 1601/04: DMT 7096 2012 (CP CS 10.875.992,00) 
DMT 12903 2012 (CS 555.279,00) 
DMT 35606 2012 (CP CS 29.503.061,00) 
DMT 56097 2012 (CP CS 555.279,00) 

CAP/PG 1601/05: DMT 7096 2012 (CP CS 9.972.325,00) 
DMT 12903 2012 (CS 1.769.148,00) 
DMT 35606 2012 (CP CS 7.139.741,00) 
DMT 41996 2012 (CP CS 1.468.994,00) 
DMT 56097 2012 (CP CS 136.329,00) 

CAP/PG 1601/06: DMT 7096 2012 (CP CS 21.200.000,00) 
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02/05/2013 050/095/5 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

DMT 
DMT 

12903 
56097 

2012 
2012 

(CS 3.847,00) 
(CP CS 3.847,00) 



5 5 6 

02/05/2013 050/095/6 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

ASSEGNI UNA TANTUM PER FINALITÀ' PEREQUATIVE 

( 1.1.5 ) 

(NUOVA ISTITUZIONE) 

RI EMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE 

( 1-1.5 ) 

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE 
DELLA MAGISTRATURA IN SERVIZIO PRESSO 
L'AMMINISTRAZIONE CENTRALE AL NETTO DELL'IMPOSTA 
REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E DEGLI ONERI 
SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE. 

( 1.1.1 )( 3.4.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCONO 
UNA ECONOMIA 

E. 138.654,28 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 115.490,44 
TOTALE E. 23.163,84 

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AI CAPPELLANI E 
AI MEDICI INCARICATI DEGLI ISTITUTI PENITENZIARI AL 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE E DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE, INDENNITÀ' PENITENZIARIA AGLI 
INSEGNANTI PER I CORSI DI ISTRUZIONE DELLA SCUOLA 
DELL'OBBLIGO NEGLI ISTITUTI PENITENZIARI 

( 1.1.1 )( 3.4.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

6. 747 .180, 00 

6.747.180,00 

6.747.180,00 

6.747.180,00 

4.216,91 

6.070.221,00 

6.070.221,00 

6.066.004,09 

4.216,91 

6.070.221,00 

74.131,31 

74.131,31 

74.131,31 

1.479.361,00 

537.231,00 

2.016.592,00 

1.993.428,16 

1.993.428,16 

23.163,84 

6.662.136,00 

6.662.136,00 

4.187.735,51 

16.487,44 

4.204.222,95 

2.457.913,05 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1601/07: DMT 

DMT 
CAP/PG 1601/50: DDG 
CAPITOLO 1602: DMT 

L. ASS. 

12903 2012 (CS 6. 747.180,00) 
41996 2012 (CP CS 6.070.221,00) 
1601 2012 (CP 74 .131,31) 

112462 2012 (CP CS 217.231,00) 
182 2012 (CP CS 320.000,00) 



5 5 7 

02/05/2013 050/095/7 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 
2012 2012 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

1606 EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE CIVILE PER LA INIZ. 98 127 00 98 127 00 
PERDITA DELL'INTEGRITÀ' FISICA SUBITA PER 
INFERMITÀ' CONTRATTA PER CAUSA DI SERVIZIO. VARIAZ. 
( 1.4.1 )( 3.4.1 ) P. DEF. 98 127 00 98 127 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 97 750 92 97 750 92 

RIM. PG. 

TOTALE 97 750 92 97 750 92 

EC/MSP 376 08 376 08 
RS31/12 

1607 ONERI SOCIALI A CARICO DELL AMMINISTRAZIONE SULLE INIZ. 492 479 00 492 479 00 
RETRIBOZIONI CORRISPOSTE AI DIPENDENTI 

VARIAZ. 1 990 646 00 1 990 646 00 
( 1.3.1 )( 3.4.1 ) 

P. DEF. 2 483 125 00 2 483 125 00 (SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 1 910 073 31 1 910 073 31 

RIM. PG. 2 334 58 

TOTALE 1 912 407, 89 1 910 073 31 

ECJMSP 570.717 11 573 051 69 
RS31/12 2 334 58 

1608 SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE INIZ. 624 050 03 149 572 042 00 149 572 042 00 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
AI DIPENDENTI VARIAZ. 2 154 917 00 2 154 917 00 

( 3 X 3 . 4 . 1 ) P. DEF. 624 050 03 151 726 959, 00 151 726 959 00 
* DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 

EFFETTI AMMIN. PAGATO 1 591 05 135 746 777, 55 135 748 368 60 
E. 1.903,31 

COSTITUISCONO DNA ECONOMIA RIM. PG. 620. 485 00 2 965, 38 
E. 70,67 

TOTALE E. 1.973,98 TOTALE 622. 076 05 135 749 742, 93 135 748 368, 60 

EC/MSP 1. 973 98 15 977 216, 07 15 978 590, 40 
RS31/12 623 450 38 

01 IRAP SULLE COMPETENZE FISSE. INIZ. 1 642 92 130 251 373, 00 130 251 373 00 

( 3.1.1 ) VARIAZ. -700 246, 00 -700 246 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) P. DEF. 1. 642 92 129 551 127, 00 129 551 127, 00 

PAGATO 1. 591 05 118 408 629, 62 118 410 220, 67 

RIM. PG. 997, 49 

TOTALE 1. 591 05 118 409 627, 11 118 410 220, 67 

EC/MSP 51 87 11 141 499, 89 11 140 906, 33 
RS31/12 997 49 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1607: L. ASS. 182 2012 (CP CS 1 .990.646 ,00 
CAP/PG 1608/01: DMT 63030 2012 (CP CS -700.246, 00) 
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02/05/2013 050/095/8 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 2012 2012 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA ' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

02 IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE. INIZ. 622 407 11 19 320 669 00 19 320 669 00 
( 3-1-1 ) VARIAZ. 2 855 163 00 2 855 163 00 

* DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI P. DEF. 622 407 11 22 175 832 00 22 175 832 00 EFFETTI AMMIN. 
E. 1.903,31 

COSTITUISCONO UNA ECONOMIA PAGATO 17 338 147 93 17 338 147 93 
E. 18,80 

TOTALE E. 1.922,11 RIM. PG. 620 485 00 1 967 89 

TOTALE 620 485 00 17 340 115 82 17 338 147 93 

EC/MSP 1 922 11 4 835 716 18 4 837 684 07 
RS31/12 622 452 89 

1609 COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE AL NETTO INIZ. 57 596 57 7 343 509, 00 7 343 509 00 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE VARIAZ. -1 500 000, 00 -1 500 000 00 
( I X 3.4.1 ) P. DEF. 57 596 57 5 843 509, 00 5 843 509 00 

* DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. PAGATO 44 317 32 4 974 809, 04 5 019 126 36 

E. 10.512,57 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA RIM. PG. 2 556 81 54 845, 87 

E. 209,87 
TOTALE E. 10.722,44 TOTALE 46 874 13 5 029 654, 91 5 019 126 36 

EC/MSP 10 722 44 813 854, 09 824 382 64 
RS31/12 57 402 68 

01 QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE DA INIZ. 42 03 
UTILIZZARE PER L'EROGAZIONE DEGLI INCENTIVI AL 
PERSONALE PER LA REALIZZAZIONE DEGLI OBIETTIVI E VARIAZ. 
PROGRAMMI DI INCREMENTO DELLA PRODUTTIVITÀ' . 

P. DEF. 42 03 ( 1.1.3 ) 
• L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI PAGATO 

EFFETTI AMMIN. 
RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 42, 03 
RS31/12 

02 IMPOSTE SULLE RETRIBUZIONI A CARICO DEL INIZ. 2. 478, 98 
DIPENDENTE 

VARIAZ. 
( 1.1.3 ) 

P. DEF. 2. 478, 98 * DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 2.420,31 PAGATO 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 58,67 RIM. PG. 
TOTALE E. 2.478, 98 

TOTALE 

EC/MSP 2. 478, 98 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1608/02: DMT 1B366 2012 (CP CS 347.403,00) 

DMT 35606 2012 (CP CS 2.507.760,00) 
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02/05/2013 050/095/9 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

CONTRIBUTI SOCIALI A CARICO DEL DIPENDENTE 

( 1.1.3 ) 

( 1.1.5 ) 

SOMMA OCCORRENTE PER LA CONCESSIONE DI BUONI 
PASTO AL PERSONALE. 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

COMPENSI PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE 
CIVILE 

< 1.1.2 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 6.444,83 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 151,20 
TOTALE E. 6.596,03 

PREMI AL PERSONALE DELL'AMMINISTRAZIONE 
PENITENZIARIA PER SEGNALATI, PARTICOLARI SERVIZI DI 
ISTITUTO. 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ -

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

6.596,03 

6.596,03 

6.596,03 

44.317,36 

44.317,32 

0,04 

44.317,36 

54.845,91 

5.104,00 

5.104,00 

1.032,92 

1.032,92 

4.071,08 

7.338.405,00 

-1.500.000,00 

5.838.405,00 

4.973.776,12 

54.845,87 

5.028.621,99 

809.783,01 

5.104,00 

1.032,92 

1.032,92 

7.338.405,00 

-1.500.000,00 

5.838.405,00 

5.018.093,44 

5.018.093,44 

820.311,56 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1609/09: DMC 41515 2012 (CP CS -1.500.000,00) 
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02/05/2013 050/095/10 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 
2012 2012 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

83 REI SCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI A: INIZ. 4 162 17 
FONDO UNICO AMMINISTRAZIONE 

VARIAZ. 
( 1.1.3 ) 

P. DEF. 4 162 17 
* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 

EFFETTI AMMIN. 
PAGATO 

RIM. PG. 2 556 77 

TOTALE 2 556 77 

EC/MSP 1 605 40 
RS31/12 2 556 77 

1614 GESTIONE MENSE DI SERVIZIO PER IL PERSONALE INIZ. 3 436 528 91 24 000 000 00 24 000 000 00 
DELL'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA, ACQUISTI GENERI 
DI INTEGRAZIONE E CONFORTO PER IL PREDETTO VARIAZ. 
PERSONALE CHE SI TROVI IN SPECIALI CONDIZIONI DI 
SERVIZIO. P. DEF. 3 436 528 91 24 000 000 00 24 000 000 00 
( 1.2.2 )( 3.4.1 ) 

PAGATO 2 416 039 76 20 973 272 54 23 389 312 30 
* DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 

EFFETTI AMMIN. RIM. PG. 295 125 12 2 960 474 06 
E. 486.834,92 

COSTITUISCONO UNA ECONOMIA TOTALE 2 711 164 88 23 933 746 60 23 389 312 30 
E. 238.529,11 

TOTALE E. 725.364,03 
EC/MSP 725 364 03 66 253 40 610 687 70 
RS31/12 3 255 599 18 

1616 EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE DEL CORPO DI POLIZIA INIZ. 87 869 32 1 883 518 00 1 883 518 00 
PENITENZIARIA PER LA PERDITA DELL'INTEGRITÀ' FISICA 
SUBITA PER INFERMITÀ' CONTRATTA PER CAUSE DI VARIAZ. 
SERVIZIO ORDINARIO. 

P. DEF. 87 869 32 1 883 518 00 1 883 518 00 
( 1.4.1 )( 3.4.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) PAGATO 48 624 53 1 829 840 12 1 878 464 65 

« DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI RIH. PG. 702 94 49 172 92 
EFFETTI AMMIN. 

E. 36.728,10 TOTALE 49 327 47 1 879 013 04 1 878 464 65 COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 
E. 1.813,75 

TOTALE E. 38.541,85 EC/MSP 38 541 85 4 504 96 5 053 35 
RS31/12 49 875 86 

1619 INDENNITÀ' DI SERVIZIO NOTTURNO E FESTIVO INIZ. 
INDENNITÀ' DI RISCHIO, INDENNITÀ' MECCANOGRAFICA ED 
ALTRI ASSEGNI VARI STABILITI PER LEGGE AGLI VARIAZ. 
APPARTENENTI AL CORPO DI POLIZIA PENITENZIARIA. 

P. DEF. 
( 1.1.5 )( 3.4.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) PAGATO 

(PER MEMORIA) RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1614: DMT 63030 2012 (CP CS -1.500.000,00) 

DMC 41515 2012 (CP CS 1.500.000,00) 
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02/05/2013 050/095/11 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA* DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

1620 COMPETENZE ACCESSORIE AGLI APPARTENENTI AL CORPO INIZ. 8.140,36 
DI POLIZIA PENITENZIARIA AL NETTO DELL'IMPOSTA 
REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E DEGLI ONERI VARIAZ. 
SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE 

P. DEF. 8.140,36 
( 1 )( 3.4.1 ) 

* DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI PAGATO 
EFFETTI AMMIN. 

E. 502,94 RIM. PG. 7.256,93 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 380,49 TOTALE 7.256,93 TOTALE E. 883,43 

EC/MSP 883,43 
RS31/12 7.256,93 

01 COMPENSI PER LAVORO STRAORDINARIO AGLI INIZ. 380,49 
APPARTENENTI AL CORPO DI POLIZIA PENITENZIARIA. 

VARIAZ. 
( 1-1.2 ) 

P. DEF. 380,49 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 380,49 
RS31/12 

02 IMPOSTE SULLE RETRIBUZIONI A CARICO DEL INIZ. 
DIPENDENTE 

VARIAZ. 
( 1.1.2 ) 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

03 CONTRIBUTI SOCIALI A CARICO DEL DIPENDENTE INIZ. 
( 1.1.2 ) VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 
RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

04 QUOTA DEL FONDO PER L'EFFICIENZA DEI SERVIZI INIZ. 502,94 
ISTITUZIONALI - COMPONENTE NETTA 

VARIAZ. 
( 1.1.5 ) 

P. DEF. 502, 94 
* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 

EFFETTI AMMIN. 
PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 502,94 
RS31/12 



5 6 2 

02/05/2013 050/095/12 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

REI SCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI A: LAVORO 
STRAORDINARIO 

SPESE PER INTERESSI O RIVALUTAZIONE MONETARIA PER 
RITARDATO PAGAMENTO DELLE RETRIBUZIONI, PENSIONI E 
PROVVIDENZE DI NATURA ASSISTENZIALE A FAVORE DEI 
CREDITORI DELL ' AMMINISTRAZ IONE 

( 9.1.4 )( 3.4.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 66.358, 88 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 529,29 
TOTALE E. 66.888,17 

SOMMA DA DESTINARE ALLA COPERTURA DELLA 
RESPONSABILITA' CIVILE ED AMMINISTRATIVA PER GLI 
EVENTI NON DOLOSI CAUSATI A TERZI DAL PERSONALE 
APPARTENENTE AL CORPO DI POLIZIA PENITENZIARIA 
NELLO SVOLGIMENTO DELLA PROPRIA ATTIVITÀ' 
ISTITUZIONALE 

( 12.1.1 )( 3.4.1 ) 

SOMMA OCCORRENTE PER IL PAGAMENTO DELLE 
COMPETENZE DOVUTE AL PERSONALE IN SERVIZIO CON 
CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

( 1.1.6 )( 3.4.1 ) 

(PER MEMORIA) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

7.256,93 

7.256,93 

7.256,93 

7.256,93 

7.256,93 

470.148,64 

470.148,64 

403.260,47 

403.260,47 

66.888,17 

390.000,00 

390.000,00 

390.000,00 

390.000,00 

470.000,00 

470.000,00 

403.260,47 

403.260,47 

66.739,53 

390.000,00 

390.000,00 

390.000,00 

390.000,00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1629: 2012 (CS 470.000,00) 



5 6 3 

02/05/2013 050/095/13 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

PROVVIDENZE A FAVORE DEL PERSONALE 
DELL'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA IN DISAGIATE 
CONDIZIONI ECONOMICHE 0 VITTIME DI EVENTI DANNOSI 
SOPPORTATI PER MOTIVI DI SERVIZIO 

(R) 
( 1.4.1 )( 3.4.1 ) 

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 
(R) 

( 2 )( 3.4.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 174.524,35 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 114.682,98 
TOTALE E. 289.207,33 

SPESE DI RAPPRESENTANZA 
( 2.2.7 ) 

INDENNITÀ* E RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO PER 
MISSIONI NEL TERRITORIO NAZIONALE, ALL'ESTERO E PER 
TRASFERIMENTI DEL PERSONALE CIVILE 

( 2.2.13 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 6,26 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 361,08 
TOTALE E. 367,34 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

3.450.261,86 

3.450.261,86 

2.726.209,85 

434.844,68 

3.161.054,53 

289.207,33 
5.392.544,92 

1.596,12 

1.119,32 

109,46 

1.228,78 

367,34 
1.794,84 

136.862,00 

-113.258,00 

23.604,00 

23.240,70 

22.138.874,00 

18.710.155,00 

40.849.029,00 

35.285.371,97 

4.957.700,24 

40.243.072,21 

605.956,79 

338.293,00 

295.516,00 

633.809,00 

614.296,31 

1.685,38 

615.981,69 

17.827,31 

136.862,00 

-113.258,00 

23.604,00 

23.240,70 

23.240,70 

363,30 

22.298.969,00 

20.374.626,00 

42.673.595,00 

38.011.581,82 

38.011.581,82 

4.662.013,18 

360.206,00 

274.670,00 

634.876,00 

615.415,63 

615.415,63 

19.460,37 

VARIAZIONI: 

CAP/PG 

1634: DMT 15779 2012 (CP CS -13.251,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -7,00) 
DMC 15765 2012 (CP CS -100.000,00) 

1671/02: DMT 15779 2012 (CP CS -3.548,00) 
DMT 27463 2012 (CP CS 300.000,00) 
DMT 112462 2012 (CP -936,00 CS -1.465,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS -20.317,00) 



5 6 4 

050/095/14 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

MISSIONI ALL'ESTERO DEL PERSONALE CIVILE 
< 2.2.13 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 25,15 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 28.834,00 
TOTALE E. 28.859,15 

INDENNITÀ' DI TRASFERIMENTO DEL PERSONALE CIVILE 
( 2.2.13 ) 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

INDENNITÀ' E RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO PER 
MISSIONI NEL TERRITORIO NAZIONALE, ALL'ESTERO E P 
TRASFERIMENTI DEGLI APPARTENENTI AL CORPO DI 
POLIZIA PENITENZIARIA 
( 2.2.13 ) 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 40.056,14 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 407,04 
TOTALE E. 40.463,18 

MISSIONI ALL'ESTERO DEL PERSONALE APPARTENENTE AL 
CORPO DI POLIZIA PENITENZIARIA 

( 2.2.13 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

59.896,66 

59.896,66 

31.037,51 

31.037,51 

28.859,15 
31.037,51 
4.696,46 

4.696,46 

273,23 

2.616,98 

2.890,21 

1.806,25 
2.616,98 

130.457,89 

78.273,01 

11.721.70 

89.994.71 

40.463,18 
346.747.20 
137.667.21 

137.667,21 

137.667,21 

137.667,21 

230.770,21 

16.770,00 

16.770,00 

16.127,93 

16.127,93 

642,07 

113.283,00 
61.765,00 
175.048,00 

164.241,59 

164.241,59 

10.806,41 

6.482.113,00 
9.072.535,00 

15.554.648,00 

14.763.948,54 

335.025,50 

15.098.974,04 

455.673,96 

120.478,00 
-24.375,00 
96.103,00 

3.000,00 

93.103,00 

96.103,00 

123,00 
36.964,00 
37.087,00 

16.127,93 

16.127,93 

20.959,07 

113.283,00 
61.888,00 

175.171,00 

164.514,82 

164.514,82 

10.656,18 

6.482.113,00 
9.193.410,00 

15.675.523,00 

14.842.221,55 

14.842.221,55 

833.301,45 

120.478,00 
-24.375,00 
96.103,00 

3.000,00 

93.103,00 

VARIAZIONI : 
CAP/PG 1671/03: DMT 15779 2012 (CP 

DMT 112462 2012 (CP 
DDG 3 2012 (CP 
DDG 3933 2012 (CP 
DDG 190327 2012 (CP 
L. ASS. 182 2012 (CS 

CAP/PG 1671/04: DMT 15779 2012 (CP 
DMT 112462 2012 (CP 
DDG 3933 2012 (CP 
DDG 190327 2012 (CP 
DDG 190365 2012 (CP 

CAP/PG 1671/05: DMT 15779 2012 (CP 
DMT 27463 2012 (CP 



5 6 5 

02/05/2013 050/095/15 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

CAP/PG 

DMT 112462 2012 (CP CS -49.833,00) 
DDG 190347 2012 (CP CS -800.000,00) 
DDG 190358 2012 (CS 120.875,00) 
DDG 190365 2012 (CP CS -75.000,00) 

1671/06: DMT 4451 2012 (CP CS 45.244,00) 
DMT 15779 2012 (CP CS -4.864,00) 
DMT 27665 2012 (CP CS 45.245,00) 
DDG 3 2012 (CP CS -10.000,00) 
DDG 190333 2012 (CP CS -100.000,00) 



5 6 6 

02/05/2013 050/095/16 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

INDENNITÀ' DI TRASFERIMENTO DEL PERSONALE 
APPARTENENTE AL CORPO DI POLIZIA PENITENZIARIA 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

SPESE DI CURA, COMPRESE QUELLE DI TRASPORTO, DI 
RICOVERO IN OSPEDALE O IN LUOGO DI CURA E PER 
PROTESI; SPESE PER ESAMI SPECIALISTICI 

SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE E IL FUNZIONAMENTO DEI 
CORSI PER LA FORMAZIONE, L'AGGIORNAMENTO ED IL 
PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE DEL DIPARTIMENTO 
DELL'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA; COMPENSI PER 
INSEGNAMENTO E PER ALTRE PRESTAZIONI 

( 2.2.5 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 72.960,14 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 10.743,30 
TOTALE E. 83.703,44 

SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE ED IL FUNZIONAMENTO 
DEGLI ASILI NIDO PER I FIGLI DEI DIPENDENTI 
DELL'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA. STIPULA DI 
CONVENZIONI CON STRUTTURE PUBBLICHE E PRIVATE. 

( 2.2.14 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 384,97 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 179,13 
TOTALE E. 564,10 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

13.946,58 

13.946,58 

846,63 

6.202,36 

7.048,99 

6.897,59 
225.647,17 
95.420,44 

95.420,44 

77.138,62 

1.747,96 

78.886,58 

16.533,86 
10.806,88 

263.765,73 

263.765,73 

173.812,20 

6.250,09 

180.062,29 

83.703,44 
191.802,76 
5.848,87 

5.848,87 

5.284,77 

5.284,77 

564,10 
320,10 

155.005,00 

718.232,37 

873.237,37 

631.858,75 

219.444,81 

851.303.56 

21.933,81 

327.937,00 

85.881,00 

413.818,00 

385.488,55 

9.058,92 

394.547,47 

19.270,53 

345.213,00 

495.111,00 

840.324,00 

653.838,90 

185.552,67 

839.391.57 

932,43 

448.756,00 

-29.675,00 

419.081,00 

414.521,22 

320,10 

414.841,32 

4.239,68 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1671/07: DMT 15779 2012 (CP CS -7.504,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -1.392,00) 
DDG 190347 2012 (CP CS 800.000,00) 
DDG 190369 2012 (CP CS -72.871,63) 
L. ASS. 182 2012 (CS 6.600,00) 

CAP/PG 1671/08: DMT 15779 2012 (CP CS -12.259,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -1.860,00) 
DHC 15765 2012 (CP CS 100.000,00) 

CAP/PG 1671/09: DMT 15779 2012 (CP CS -871,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -4.018,00) 
DDG 1 2012 (CP CS 500.000,00) 
DDG 190358 2012 (CS 208.882,00) 

CAP/PG 1671/10: DMT 15779 2012 (CP CS -21.724,00) 



5 6 7 

02/05/2013 050/095/17 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

DMT 
DDG 

112462 2012 
190358 2012 

(CP CS -7.951,00) 
(CS 5.849,00) 



5 6 8 

02/05/2013 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER L'ASSISTENZA MORALE E PER LE ATTIVITÀ' 
CULTURALI , RICREATIVE E SPORTIVE DEL PERSONALE DEL 
CORPO DI POLIZIA PENITENZIARIA. SPESE PER RIVISTE E 
CERIMONIE IN OCCASIONE DI RICORRENZE CIVILI E 
MILITARI A CUI PARTECIPA IL CORPO DI POLIZIA 
PENITENZIARIA. 

( 2.2.7 ) 

FITTO DI LOCALI E DI TERRENI ED ONERI ACCESSORI. 
( 2.2.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 13.648,28 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 56.505,88 
TOTALE E. 70.154,16 

MANUTENZIONE, RIPARAZIONE, ADATTAMENTO, 
RISTRUTTURAZIONE, COMPLETAMENTO ED AMPLIAMENTO 
DEGLI IMMOBILI E DEI RELATIVI IMPIANTI. ACQUISTO 
PREFABBRICATI. ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL LAVORO 
IN ECONOMIA. SPESE PER STUDI, PROGETTI E 
RILEVAZIONI; DIREZIONE E ASSISTENZA TECNICA 

( 2.2.2 ) 

ACQUISTO, MANUTENZIONE, NOLEGGIO ED ESERCIZIO DI 
MEZZI DI TRASPORTO TERRESTRI E NAVALI; TRASPORTO DI 
PERSONE E DI COSE INERENTI L'AMMINISTRAZIONE 
PENITENZIARIA. 

( 2.2.2 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 18,12 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 971,38 
TOTALE E. 989,50 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INI Z. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

792.594,38 

792.594,38 

631.066,91 

91.373,31 

722.440,22 

70.154,16 
1.307.546,33 

98.643,15 

98.643,15 

96.237,36 

1.416,29 

97.653,65 

989,50 
2.638.464,57 

2 0 . 0 0 0 , 0 0 

-971,00 

19.029,00 

18.868,00 

18.868,00 

161,00 

3.593.602,00 

1.684.115,00 

5.277.717,00 

4.025.276,59 

1.216.173,02 

5.241.449,61 

36.267,39 

2.166.707,00 

3.519.267,63 

5.685.974,63 

3.034.331,43 

2.637.048,28 

5.671.379,71 

14.594,92 

VARIAZIONI : 
CAP/PG 1671/12: DMT 15779 2012 (CP CS -968,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -3,00) 
CAP/PG 1671/13: DMT 58143 2012 (CP CS 3.034.115,00) 

DDG 61826 2012 (CP CS -200.000,00) 
DDG 190346 2012 (CP CS -300.000,00) 
DDG 190358 2012 (CP -850.000,00 CS -1 186 029,00) 
DMC 59358 2012 (CS -150.000,00) 

CAP/PG 1671/14: L. ASS. 182 2012 (CS -6.600,00) 
CAP/PG 1671/15: DMT 112462 2012 (CP CS -1.955,00) 

DDG 190333 2012 (CP CS 100.000,00) 
DDG 190346 2012 (CP CS 300.000,00) 
DDG 190358 2012 (CP 425.000,00 CS 425 423 00) 
DDG 190369 2012 (CP CS 72.871,63) 



5 6 9 

02/05/2013 050/095/19 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 

DMC 
DMC 

41516 
69349 

2012 
2012 

(CS 45.000,00) 
<CP CS 2.623.351,00) 



5 7 0 

02/05/2013 050/095/20 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

16 SPESE PER ACQUISTO E CONFERIMENTO DI DIPLOMI E INIZ. 
MEDAGLIE AL MERITO DELLA REDENZIONE SOCIALE 

VARIAZ. 
( 2.1.1 ) 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

17 SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, INIZ. 153. 556 15 8.000 000 00 8.000 000 00 
ENERGIA ELETTRICA, GAS E TELEFONI, CONVERSAZIONI 
TELEFONICHE NONCHÉ' PER LA PULIZIA, IL VARIAZ. 125 000 00 275 000 00 
RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
LOCALI. P. DEF. 153. 556 15 8.125 OOO 00 8.275 000 00 
( 2.2.3 ) 

PAGATO 127. 064 93 7.952 068 06 8.079 132 99 
* DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 

EFFETTI AMMIN. RIM. PG. 61 07 156 598 41 
E. 26.407,71 

COSTITUISCONO UNA ECONOMIA TOTALE 127. 126 00 8.108 666 47 8.079 132 99 
E. 22,44 

TOTALE E. 26.430,15 
EC/MSP 26 430 15 16 333 53 195 867 01 
RS31/12 156 659 48 

18 SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI INIZ. 
SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO VARIAZ. 
MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI. 

P. DEF. 
( 2.1.1 ) 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

19 SPESE PER IL FUNZIONAMENTO - COMPRESI I GETTONI INIZ. 26. 676 76 19 086 00 19 086 00 
DI PRESENZA, I COMPENSI AI COMPONENTI E LE 
INDENNITÀ' DI MISSIONE ED IL RIMBORSO SPESE DI VARIAZ. -977 00 977 00 
TRASPORTO AI MEMBRI ESTRANEI AL MINISTERO - DI 
CONSIGLI, COMITATI E COMMISSIONI. P. DEF. 26 676 76 18 109 00 18 109 00 
( 2.2.8 ) 

PAGATO 17 047 64 17 047 64 
* DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 

EFFETTI AMMIN. RIM. PG. 14 238 15 934 56 
E. 12.313,74 

COSTITUISCONO UNA ECONOMIA TOTALE 14 238 15 17 9B2 22 17 047 64 
E. 124,87 

TOTALE E. 12.438,61 
EC/MSP 12. 438 61 126 76 1 061 36 
RS31/12 15 172 73 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1671/17: DDG 1 2012 (CP CS -500.000 ,00) 

DDG 61826 2012 (CP CS 200.000, 00) 
DDG 190358 2012 (CP CS 425.000, 00) 
DMC 41516 2012 (CS 150.000,00) 

CAP/PG 1671/19: DMT 15779 2012 (CP CS -924,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -53,00) 



5 7 1 

02/05/2013 050/095/21 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

MANUTENZIONE, RIPARAZIONE E ADATTAMENTO DI LOCALI 
E DEI RELATIVI IMPIANTI IVI COMPRESI QUELLI DI 
SICUREZZA 

( 2 . 2 . 2 ) 

SPESE DI COPIA, STAMPA, CARTA BOLLATA, 
REGISTRAZIONE E VARIE, INERENTI AI CONTRATTI 
STIPULATI DALL'AMMINISTRAZIONE. 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE ED IL FUNZIONAMENTO 
DEI PROGRAMMI COMUNITARI 

( 2.2.14 ) 

SOMME DESTINATE ALL'ESTINZIONE DEI DEBITI 
PREGRESSI AL 31 DICEMBRE 2007 PER SPESE 
INDIFFERIBILI 

( 2.2.2 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

8.401,00 

-520,00 

7.881,00 

4.980,54 

8.401,00 

-520,00 

7.881,00 

4.980,54 

4.980,54 

2.900,46 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1671/21: DMT 

DMT 
15779 
112462 

2012 
2012 

(CP CS -407,00) 
(CP CS -113,00) 



5 7 2 

02/05/2013 050/095/22 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SOMME DESTINATE ALL'ESTINZIONE DEI DEBITI 
PREGRESSI AL 31 DICEMBRE 2008 PER SPESE 
INDIFFERIBILI 

( 2.2.2 ) 

SOMME DESTINATE ALL'ESTINZIONE DEI DEBITI 
PREGRESSI AL 31 DICEMBRE 2010 

( 2.2.14 ) 
(NUOVA ISTITUZIONE) 

SOMME DESTINATE ALL'ESTINZIONE DEI DEBITI 
PREGRESSI AL 31 DICEMBRE 2011 

( 2.2.1 ) 
(NUOVA ISTITUZIONE) 

VESTIARIO, ARMAMENTO E DISTINTIVI DI ONORIFICENZA 
PER GLI APPARTENENTI AL CORPO DI POLIZIA 
PENITENZIARIA; RISARCIMENTODANNI AL VESTIARIO ED 
AGLI EFFETTI PERSONALI DEGLI APPARTENENTI AL CORPO 
DI POLIZIA PENITENZIARIA 

( 1.2.3 )( 3.4.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 6.792.306,00 
COSTITUISCONO OSA ECONOMIA 

E. 10.130,49 
TOTALE E. 6.802.436,49 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1.665.495,46 

1.665.495,46 

1.535.092,87 

130.402,59 

1.665.495,46 

130.402,59 

102.755,57 

26.134.794,59 

26.134.794,59 

11.394.370,17 

7.937.987,93 

19.332.358,10 

6.802.436,49 
21.056.808,58 

2.692.480,00 

2.692.480,00 

2.585.477,92 

102.755,57 

2.688.233,49 

4.246,51 

17.534.592,00 

2.617.704,00 

20.152.296,00 

7.009.170,62 

13.118.820,65 

20.127.991,27 

24.304,73 

1.620.000,00 

1.620.000,00 

1.535.092,87 

1.535.092,87 

84.907,13 

2.692.480,00 

2.692.480,00 

2.585.477,92 

2.585.477,92 

107.002,08 

25.534.592,00 

-3.896.797,48 

21.637.794,52 

18.403.540,79 

1B.403.540,79 

3.234.253,73 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1671/25: DMT 40405 2012 

DMC 15766 2012 
CAP/PG 1671/26: DMT 65180 2012 
CAPITOLO 1673: DMT 34820 2012 

DMT 63030 2012 
DMC 15766 2012 
DMC 41516 2012 

(CS 1.500.000,00) 
(CS 120.000,00) 
(CP CS 2.692.480,00) 
(CP CS 6.117.704,00) 
(CP CS -3.500.000,00) 
(CS -3.893.501,48) 
(CS -2.621.000,00) 



5 7 3 

02/05/2013 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPECIALE ELARGIZIONE IN FAVORE DELLE FAMIGLIE 
DEGLI APPARTENENTI AL PERSONALE 
DELL'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA, VITTIME DEL 
DOVERE.SPECIALE ELARGIZIONE IN FAVORE DEL PREDETTO 
PERSONALE CHE ABBIA RIPORTATO UNA INVALIDITÀ' 
PERMANENTE NON INFERIORE ALL'80% DELLA CAPACITA' 
LAVORATIVA 0 CHE COMPORTI COMUNQUE LA CESSAZIONE 
DEL RAPPORTO D'IMPIEGO. SPESE PER LE ONORANZE 
FUNEBRI DEGLI APPARTENENTI ALL'AMMINISTRAZIONE 
PENITENZIARIA CADUTI NELL'ADEMPIMENTO DEL DOVERE. 

( 1.4.1 )( 3.4.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
LEGALE. 

( 12.2.3 )( 3.4.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

MANUTENZIONE ORDINARIA DEGLI IMMOBILI 

(R) 
( 2.2.2 )( 3.4.1 ) 

SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
SISTEMA INFORMATIVO. 

(R) 
( 2.2.2 )( 3.4.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 7.711,06 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 0,01 
TOTALE E. 7.711,07 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1.243.632,00 

INIZ. 
VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1.370.560,69 

1.370.560,69 

1.370.524,79 

16,32 

1.370.541,11 

19,58 
29.936,54 
558.543,17 

558.543,17 

522.658,84 

35.297,22 

557.956,06 

587,11 
259.706,73 

1.346.406,35 

1.346.406,35 

1.119.705,60 

218.989,68 

1.338.695,28 

7.711,07 
1.338.906,09 

1.243. 

122. 

692,00 

524,26 

122.524,26 

1.121.167,74 

1.000.000,00 

1.000.000,00 

969. 

29. 

999. 

532,79 

920,22 

453,01 

546,99 

6.527.434,00 

1.686.798,00 

8.214.232,00 

7.960.269.40 

224.409,51 

8.184.678,91 

29.553,09 

1.822.197,00 

19.998,00 

1.842.195,00 

645.880,59 

1.119.916.41 

1.765.797,00 

76.398,00 

1.243.692,00 

1.243.692,00 

122.524,26 

122.524,26 

1.121.167,74 

1.000.000,00 

1.370.000,00 

2.370.000,00 

2.340.057,58 

2.340.057,58 

6.708.034,00 

1.960.299,48 

8.668.333,48 

8.482.928,24 

8.482.928,24 

185.405,24 

1.822.197,00 

19.998,00 

1.842.195,00 

1.765.586,19 

1.765.586,19 

76.608,81 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1685: DMT 40405 2012 ICS 500.000,00) 

DMC 41516 2012 ICS 870.000,00) 
CAPITOLO 1687: DMT 15779 2012 (CP CS -57.117,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -14.151,00) 
DMT 65180 2012 (CP CS 1.762.938,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -4.872,00) 
DMC 15766 2012 (CS 273.501,48) 

CAPITOLO 1751: DMT 15779 2012 (CP CS -56.400,00) 
DMT 651B0 2012 (CP CS 76.398,00) 



5 7 4 

050/095/24 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
LABORATORIO CENTRALE PER LA BANCA NAZIONALE DEL 
DNA, APPARECCHIATURE ED ATTREZZATURE SCIENTIFICHE, 
FITTO DEI LOCALI ED ONERI ACCESSORI, CONVENZIONI 
TRANSITORIE CON ISTITUTI DI ELEVATA 
SPECIALIZZAZIONE PER L'ESECUZIONE DELL'ATTIVITÀ' DI 
TIPIZZAZIONE DEL DNA E CON SINGOLE FORZE DI POLIZIA 
PER LO SVOLGIMENTO DI SPECIFICI PROGRAMMI DI 
FORMAZIONE ED ADDESTRAMENTO. 

( 2.2.2 )( 3.1.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 2.352.016,15 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 0,01 
TOTALE E. 2.352.016,16 

SPESE PER IL PAGAMENTO DI CANONI E UTENZE, SPESE 
DI PULIZIA, MANUTENZIONE E RIPARAZIONE DI MOBILI ED 
ARREDI, NONCHÉ' ORGANIZZAZIONE E FUNZIONAMENTO DEL 
SERVIZIO SANITARIO E FARMACEUTICO E ASSISTENZA E 
MANTENIMENTO DI DETENUTI TOSSICODIPENDENTI PRESSO 
COMUNITÀ' TERAPEUTICHE 

( 2.2.3 )( 3.4.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 31.680,05 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 32.560,74 
TOTALE E. 64.240,79 

INTERVENTI 
DIPARTIMENTO DELL'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA 
SPESE PER ACCERTAMENTI SANITARI 
( 2.2.6 )( 3.3.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

SPESE DI OGNI GENERE RIGUARDANTI IL MANTENIMENTO, 
L'ASSISTENZA E LA RIEDUCAZIONE DEI DETENUTI 

(R) 
( 5 X 3 . 4 . 1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 31.776,07 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 37.611,91 
TOTALE E. 69.387,98 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
R531/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG-

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIH. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

5.317.182,16 

5.317.182,16 

815.635,66 

2.149.530,34 

2.965.166,00 

2.352.016,16 
4.370.982,96 

8.614.470,66 

8.614.470,66 

8.216.819,49 

333.410,38 

8.550.229,87 

64.240,79 
32.823.364,05 

2 . 0 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

1.101.755,45 

1.101.755,45 

1.015.832,79 

16.534,68 

1.032.367,47 

69.387,98 
1.132.561,89 

2.282.580,00 

3.196.749,00 

5.479.329,00 

3.257.876,27 

2.221.452,62 

5.479.328,89 

0,11 

101.800.470,00 

102.598.970,00 

204.399.440,00 

171.741.239, 62 

32.489.953,67 

204.231.193,29 

168.246,71 

2.000.000,00 

2 . 0 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

2 . 0 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

2.000.000,00 

112.843.341,00 

17.148.057,00 

129.991.398,00 

128.788.230,49 

1.116.027,21 

129.904.257,70 

87.140,30 

5.322.028,00 

3.196.749,00 

8.518.777,00 

4.073.511,93 

4.073.511,93 

4.445.265,07 

102.344.307,00 

110.382.612,00 

212.726.919,00 

179.958.059,11 

179.958.059,11 

32.768.859,89 

2 . 0 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

2.000.000.00 

2.000.000,00 

112.917.412,00 

17.448.057,00 

130.365.469,00 

129.804.063,28 

129.804.063,28 

561.405,72 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1752: DMT 79389 2012 (CP CS 3.190.011,00) 

DMT 88842 2012 (CP CS 6.738,00) 
CAPITOLO 1762: DMT 15779 2012 (CP CS -109.230,00) 

DMT 40405 2012 (CS 2.727.642,00) 
DMT 65180 2012 (CP CS 72.565.697,00) 
DMT 91644 2012 (CP CS 20.000.000,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -7.497,00) 
DMC 15766 2012 (CS 3.500.000,00) 
DMC 41516 2012 (CS 1.556.000,00) 
DMC 69349 2012 (CP CS 11.800.000,00) 
L. ASS. 182 2012 (CP CS -1.650.000,00) 

CAPITOLO 1635: DMT 87297 2012 (CP CS 2.000.000,00) 



5 7 5 

02/05/2013 050/095/25 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER LA FORNITURA DEL VITTO ALLE PERSONE 
DETENUTE ED INTERNATE NEGLI ISTITUTI PENITENZIARI. 
SPESE PER I SERVIZI DI OGNI GENERE INERENTI AL 
MANTENIMENTO DEI DETENUTI E DEGLI INTERNATI NEGLI 
ISTITUTI DI PREVENZIONE E DI PENA. 

( 5.3.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 667,22 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 29.415,77 
TOTALE E. 30 . 082, 99 

SPESE PER LA MANUTENZIONE E LA RIPARAZIONE DI 
MOBILI, ARREDI ED EFFETTI DI CASERMAGGIO DEGLI 
ISTITUTI E DEI SERVIZI. SPESE PER IL FUNZIONAMENTO 
DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI. SPESE PER LA PROVVISTA, 
MANUTENZIONE E RIPARAZIONE DI APPARECCHIATURE DI 
AUSILIO AL SERVIZIO DI VIGILANZA. STRUMENTI DI 
DIFESA PERSONALE. PROVVISTE E SERVIZI DI OGNI 
GENERE, NONCHÉ' PER L'ACQUISTO, IL MANTENIMENTO E 
IL TRASPORTO DI CANI E CAVALLI PER I SERVIZI DI 
POLIZIA PENITENZIARIA, L'ACQUISTO DI BARDATURE ED 
ALTRI ACCESSORI, IL SERVIZIO VETERINARIO E DI 
FERRATURA . SPESE PER LA DOCUMENTAZIONE E 
SPERIMENTAZIONE PENITENZIARIA. RICERCHE ED 
ATTREZZATURE SCIENTIFICHE. SPESE PER L'ESERCIZIO 
DEGLI APPARATI DI INFORMATICA DEL CORPO DI POLIZIA 
PENITENZIARIA. 

( 5.3.1 ) 
ORGANIZZAZIONE E FUNZIONAMENTO DEL SERVIZIO 
SANITARIO E FARMACEUTICO 

( 5.3.1 ) 

SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE E LO SVOLGIMENTO NEGLI 
ISTITUTI DI PREVENZIONE E DI PENA DELLE ATTIVITÀ' 
SCOLASTICHE, CULTURALI, RICREATIVE, SPORTIVE E DI 
OGNI ALTRA ATTIVITÀ' INERENTE ALL'AZIONE 
RIEDUCATIVA - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEL 
SERVIZIO DELLE BIBLIOTECHE PENITENZIARIE -
PAGAMENTO TASSE SCOLASTICHE. SUSSIDI GIORNALIERI E 
PREMI DI RENDIMENTO SCOLASTICI. 

( 5.3.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 1.671,11 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 1.235,75 
TOTALE E. 2.906,86 

I H I Z . 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

390.580,50 

390.580.50 

355.455,81 

5.041,70 

360.497.51 

30.082,99 
1.013.552,07 

110.000.000,00 

16.966.200,00 

126.966.200,00 

125.880.178,52 

1.008.510,37 

126.888.688,89 

77.511,11 

1 1 0 . 0 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

16.710.065,00 

126.710.065,00 

126.235.634,33 

126.235.634,33 

474.430,67 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

312.343,16 

309.358,85 

77,45 

309.436,30 

2.906,86 
74.084,97 

1.318.126,00 

182.613,00 

1.500.739,00 

1.424.873,48 

74.007,52 

1.498.881,00 

1.858,00 

1.318.126,00 

465.348,00 

1.783.474,00 

1.734.232,33 

1.734.232,33 

49.241,67 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 176 

CAP/PG 

DMT 15779 2012 (CP CS -33.800,00) 
DMT 27463 2012 (CP CS 15.000.000,00) 
DMT 40405 2012 (CS 300.000,00) 
DDG 190334 2012 (CS -25.000,00) 
DDG 190366 2012 (CS -113.400,00) 
DDG 190367 2012 (CS -257.735,00) 
DDG 190370 2012 (CS -160.000,00) 
L. ASS. 182 2012 (CP CS 2.000.000,00) 
DMT 6126 2012 (CP CS 117.752,00) 
DMT 15779 2012 (CP CS -4.841,00) 
DMT 24543 2012 (CP CS 9.704,00) 
DMT 28829 2012 (CP CS 19.400,00) 
DMT 80844 2012 (CP CS 21.598,00) 



5 7 6 

050/095/26 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

DMT 94163 2012 (CP CS 19.000,00) 
DDG 190334 2012 (CS 25.000,00) 
DDG 190367 2012 (CS 257.735,00) 



5 7 7 

02/05/2013 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER IL TRASPORTO DEI DETENUTI E DEGLI 
INTERNATI E DEL RELATIVO PERSONALE DI SCORTA 
( 5.3.1 ) 

ASSISTENZA DEI CONSIGLI DI AIUTO SOCIALE, NELLE 
REGIONI A STATUTO SPECIALE, ALLE FAMIGLIE DEI 
DETENUTI E DEGLI INTERNATI, AI DIMESSI DAGLI 
ISTITUTI DI PREVENZIONE E DI PENA E ALLE LORD 
FAMIGLIE. SPESE DI FUNZIONAMENTO DEI CONSIGLI DI 
AIUTO SOCIALE 
( 5.3.1 ) 

ASSISTENZA E ATTIVITÀ' DI SERVIZIO SOCIALE. 
ASSISTENZA AGLI AFFIDATI AL SERVIZIO SOCIALE PER 
ADULTI. SPESE PER ATTIVITÀ' DI ACCERTAMENTO E 
TRATTAMENTO DELLA PERSONALITÀ' DEI DETENUTI, DEGLI 
INTERNATI E DEGLI AFFIDATI AL SERVIZIO SOCIALE PER 
ADULTI NONCHÉ' PER INDAGINI SUL LORO AMBIENTE 
FAMILIARE E SOCIALE. ONORARI A PROFESSIONISTI 
ESPERTI PER L'ATTIVITÀ' DI OSSERVAZIONE E 
TRATTAMENTO DEI DETENUTI. 

( 5.3.1 ) 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 2.040,47 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 819,19 
TOTALE E. 2.859,66 

ASSISTENZA E MANTENIMENTO DI DETENUTI 
TOSSICODIPENDENTI PRESSO COMUNITÀ' TERAPEUTICHE 
( 5.3.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

245.232,14 

237.375,97 

4.996,51 

242.372,48 

2.859,66 
27.052,52 

1.195.727,00 
450,00 

1.196.177,00 

1.167.781.90 

22.056,01 

1.189.837.91 

6.339,09 

1.269.798,00 
160.450,00 

1.430.248,00 

1.405.157,87 

1.405.157,87 

25.090,13 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1761/08: DMT 

DDG 
80844 
190370 

2012 
2012 

(CP CS 450,00) 
(CS 160.000,00) 



5 7 8 

02/05/2013 050/095/28 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE ED IL FUNZIONAMENTO 
DEGLI ASILI NIDO DEI FIGLI DELLE DETENUTE 

( 5.3.1 ) 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 27.397,27 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 6.141,20 
TOTALE E. 33.538,47 

SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE E IL FUNZIONAMENTO 
DELLE SCUOLE DELL 'AMMNISTRAZ IONE PENITENZIARIA 

(R) 
( 2.1.1 )( 3.4.1 ) 

SPESE PER MERCEDI AI DETENUTI LAVORANTI, NONCHÉ' 
PER IL TRASPORTO DEI DETENUTI E DEGLI INTERNATI E 
DEL RELATIVO PERSONALE DI SCORTA 

( 5.3.1 )( 3.4.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 86.915,12 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 49.243,69 
TOTALE E. 136.158,81 

INTERVENTI IN FAVORE DEI DETENUTI 
TOSSICODIPENDENTI E DI DUELLI AFFETTI DA INFEZIONE 
HIV, IVI COMPRESI QUELLI RELATIVI A L'ADEGUAMENTO E 
SISTEMAZIONE DELLE STRUTTURE PENITENZIARIE. 
TRATTAMENTO SOCIO SANITARIO, RECUPERO E 
RE INSERIMENTO DEI TOSSICODIPENDENTI. CONVENZIONI 
CON STRUTTURE ESTERNE, CORSI DI ADDESTRAMENTO E 
RIQUALIFICAZIONE DEL PERSONALE DELL'AMMINISTRAZIONE 
PENITENZIARIA. 

(R) 
( 5.3.1 )( 10.7.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 143.492,77 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 16.858,61 
TOTALE E. 160.351,38 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

153.599,65 

113.642,16 

6.419,02 

120.061,18 

33.538,47 
17.872,33 
28.543,33 

28.543,33 

28.424,33 

28.424,33 

119,00 
29.345,10 

1.512.587,93 

1.512.587,93 

1.339.783,66 

36.645,46 

1.376.429,12 

136.158,81 
3.433.744,29 
1.299.643,62 

1.299.643,62 

917.113.37 

222.178,87 

1.139.292,24 

160.351.38 
711.322,72 

329.488,00 

-1.206,00 

328.282,00 

315.396,59 

11.453,31 

326.849,90 

1.432,10 

107.744,00 

-529,00 

107.215,00 

77.869,90 

29.345,10 

107.215,00 

65.251.321,00 

4.841.393,00 

70.092.714,00 

66.525.548,29 

3.397.098,83 

69.922.647,12 

170.066,88 

2 . 0 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

101.766,00 

2.101.766,00 

1.591.281,43 

489.143,85 

2.080.425,28 

21.340,72 

329.488,00 

112.194,00 

441.682,00 

429.038,75 

429.038,75 

12.643,25 

107.744,00 

107.744,00 

106.294,23 

106.294,23 

65.251.321,00 

5.481.393,00 

70.732.714,00 

67.865.331,95 

67.865.331,95 

2.867.382,05 

2 . 6 8 6 . 0 0 0 , 0 0 

101.766,00 

2.787.766,00 

2.508.394,80 

2.508.394,80 

279.371,20 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1761/10: DMT 15779 2012 (CP CS -726,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -480,00) 
DDG 190366 2012 (CS 113.400,00) 

CAPITOLO 1763: DMT 112462 2012 (CP -529,00) 
CAPITOLO 1764: DMT 40405 2012 (CS 640.000,00) 

DMT 80844 2012 (CP CS 5.000,00) 
DMT 91644 2012 (CP CS 2.500.000,00) 
DMT 94163 2012 (CP CS 600,00) 
L. ASS. 182 2012 (CP CS 2.335.793,00) 

CAPITOLO 1768: DMT 6126 2012 (CP CS 25.900,00) 
DMT 15779 2012 (CP CS -5.809,00) 
DMT 24543 2012 (CP CS 22.744,00) 
DMT 80844 2012 (CP CS 35.996,00) 



5 7 9 

02/05/2013 050/095/29 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELIA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 
CONTINUA 

DMT 94163 2012 (CP CS 7.478,00) 
DMT 104669 2012 (CP CS 16.000,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -543,00) 



5 8 0 

02/05/2013 050/095/30 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

CORRESPONSIONE DEGLI INTERESSI SUL PECULIO DEI 
DETENUTI ED INTERNATI 

[ 9.1.4 )( 3.4.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

SOMME DA ASSEGNARE ALLA CASSA DELLE AMMENDE 
DERIVANTI DALLE MANIFATTURE CARCERARIE 
( 2.2.14 )( 3.4.1 ) 

CONCORSO DELLO STATO ALLE SPESE DI FUNZIONAMENTO 
E DI PERSONALE DELLE CASE MANDAMENTALI 

(R) 
( 4.2.2 )( 3.4.1 ) 
(PER MEMORIA) 

SOMME DA ASSEGNARE ALL'ENTE DI ASSISTENZA DEL 
PERSONALE DELL'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA 
( 5.3.1 )( 3.4.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

371,25 

371,25 

371,25 

371,25 

600,00 

506.413,00 

506.413,00 

506.413,00 

506.413,00 

1.888.914,00 

937.886,00 

937.886,00 

431.246,91 

600,00 

431.846,91 

506.039,09 

730.000,00 

730.000,00 

730.000,00 

730.000,00 

4.062,00 
4.581.049,00 
4.585.111,00 

2.696.197,00 

1.888.914,00 

4.585.111,00 

CAPITOLO 1774: DMC 22767 2012 (CP CS 730.000,00) 
CAPITOLO 1805: DMT 28828 2012 (CP CS 292.900,00) 

DMT 40405 2012 (CS 506.413,00) 
DMT 75965 2012 (CP CS 2.351.454,00) 
DMT 103019 2012 (CP CS 1.888.914,00) 
DMC 22767 2012 (CP CS 47.781,00) 



5 8 1 

02/05/2013 050/095/31 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE 

DIPARTIMENTO DELL'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA 
FONDO DA RIPARTIRE PER LA CORRESPONSIONE DI 
ASSEGNI UNA TANTUM AL PERSONALE DEL CORPO DI 
POLIZIA PENITENZIARIA 

( 1.1.5 )( 3.4.1 ) 

(NUOVA ISTITUZIONE) 

TRATTAMENTI PROVVISORI DI PENSIONE ED ALTRI 
ASSEGNI FISSI NON PAGABILI A MEZZO RUOLI DI SPESA 
FISSA. INDENNITÀ' DI AUSILIARIA AGLI UFFICIALI DEL 
DISCIOLTO CORPO DEGLI AGENTI DI CUSTODIA 

< 1.4.1 )( 3.4.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

FONDO PER L'EFFICIENZA DEI SERVIZI ISTITUZIONALI 
< 1.1.5 )( 3.4.1 ) 

INVESTIMENTI 
DIPARTIMENTO DELL'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA 
SPESE PER L'ACQUISTO, L'INSTALLAZIONE, 
L'AMPLIAMENTO DI IMMOBILI, STRUTTURE ED IMPIANTI 
PER L'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA. 

(R) 
( 21 )( 3.4.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 4.495.634,31 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 32.963,09 
TOTALE E. 4.528.597,40 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

30.853,00 

47.117.874,67 

47.117.874,67 

35.119.797,42 

7.469.479,85 

42.589.277,27 

4.528.597,40 
12.423.938,86 

9.319.306,00 

9.319.306,00 

9.311.502,00 

9.311.502,00 

7.804,00 

86.765,00 

150.000,00 

236.765,00 

226.690,82 

226.690,82 

10.074,18 

40.055.057,00 
-40.055.057,00 

74.660.324,00 

74.660.324,00 

69.641.552.38 

4.954.459,01 

74.596.011.39 

64.312,61 

9.319.306,00 

9.319.306,00 

9.311.502,00 

9.311.502,00 

7.804,00 

86.765,00 

150.000,00 

236.765,00 

226.690,82 

226.690,82 

40.055.057,00 

-40.024.204,00 

30.853,00 

30.853,00 

120.349.687,31 

120.349.687,31 

104.761.349,80 

104.761.349,80 

15.588.337,51 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1604: DMT 76131 2012 (CP CS 9.319.306,00) 
CAPITOLO 1871: DMT 48000 2012 (CP CS 150.000,00) 
CAPITOLO 1891: DMT 35606 2012 (CP CS -40.055.057,00) 

DMT 40405 2012 (CS 30 853,00) 



5 8 2 

02/05/2013 050/095/32 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

01 ACQUISTO E INSTALLAZIONE DI STRUTTURE E IMPIANTI INIZ. 1 559 298 81 
( 21.1.2 ) VARIAZ. 1.B37 000 00 

P. DEF. 1 559 298 81 1.837 000 00 

PAGATO 1 259 804 10 1.259 804 10 

RIM. PG. 296. 666 93 

TOTALE 1 556 471 03 1.259 804 10 

EC/MSP 2 827 78 577 195 90 
RS31/12 296 666 93 

02 SPESE PER L'ACQUISTO E L'INSTALLAZIONE DI INIZ. 
STRUTTURE, IMPIANTI ED INTERVENTI DA PARTE DELLE 
STRUTTURE CENTRALI E DECENTRATE VARIAZ. 
DELL'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA. 

P. DEF. ( 21.1.2 ) 
PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

04 SPESE PER L'ACQUISTO, L'ADATTAMENTO, LA INIZ. 
MANUTENZIONE E LA RISTRUTTURAZIONE DI IMMOBILI PER 
L'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA VARIAZ. 
( 21.1.4 ) P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

05 ACQUISTO E INSTALLAZIONE DI OPERE PREFABBRICATE INIZ. 40 066. 081 09 
( 21.1.4 ) VARIAZ. 40.000 256 39 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI P. DEF. 40 066. 081 09 40.000 256 39 EFFETTI AMMIN. 

E. 2.352.702,66 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA PAGATO 31 217. 650 30 31.217 650, 30 

E. 2.798,36 
TOTALE E. 2.355.501,02 RIM. PG. 6 492. 929 77 

TOTALE 37 710. 580 07 31.217 650, 30 

EC/MSP 2 355. 501 02 8.782 606, 09 
RS31/12 6 492. 929 77 

VARIAZIONI : 
CAP/PG 7300/01: DMT 40405 2012 (CS 1.500.000,00) 

DMC 9939 2012 (CS 337.000,00) 
CAP/PG 7300/05: DMT 40405 2012 (CS 25.000.000,00) 

DDG 190350 2012 (CS -979.743,61) 
DMC 9939 2012 (CS 1.980.000,00) 
DMC 32647 2012 (CS 14.000.000,00) 



5 8 3 

02/05/2013 050/095/33 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER L'ACQUISTO E L'INSTALLAZIONE DI OPERE 
PREFABBRICATE, NONCHÉ' PER L'ACQUISTO, 
L'AMPLIAMENTO, LA RISTRUTTURAZIONE, IL RESTAURO E 
LA MANUTENZIONE STRAORDINARIA DI IMMOBILI DA PARTE 
DELLE STRUTTURE CENTRALI E DECENTRATE. 
( 21.1.4 ) 

INTERVENTI ATTUATIVI DEL PIANO DI EDILIZIA 
CARCERARIA - RISORSE DEL FONDO PER LO SVILUPPO 
COESIONE 

( 21.1.4 ) 
(NUOVA ISTITUZIONE) 

SPESE PER L'ACQUISTO E L'INSTALLAZIONE DI OPERE 
PREFABBRICATE, NONCHÉ' PER L'ACQUISTO, 
L'AMPLIAMENTO, LA RISTRUTTURAZIONE, IL RESTAURO E 
LA MANUTENZIONE STRAORDINARIA DI IMMOBILI 

( 21.1.4 ) 

RE ISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI 
A : SPESE PER L'ACQUISTO, L'INSTALLAZIONE, 
L'AMPLIAMENTO, LA RISTRUTTURAZIONE, IL RESTAURO DI 
IMMOBILI, STRUTTURE ED IMPIANTI PER 
L'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA 
( 21.1.4 ) 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 2.142.931,65 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 27.336,95 
TOTALE E. 2.170.268,60 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

627.192,43 

627.192,43 

601.009,65 

26.182,78 

627.192,43 

26.182,78 
4.865.302,34 

4.865.302,34 

2.041.333,37 

653.700,37 

2.695.033,74 

2.170.268,60 
5.608.159,3B 

44.232.193,00 

44.232.193,00 

44.232.193,00 

44.232.193,00 

560.928,00 
560.928,00 

560.726,33 

560.726,33 

29.867.203,00 

29.867.203,00 

24.848.633.05 

4.954.459,01 

29.803.092.06 

64.110,94 

44.232.193,00 

44.232.193,00 

44.232.193,00 

44.232.193,00 

1.183.291,31 

1.183.291,31 

1.161.735,98 

1.161.735,98 

21.555,33 

33.096.946,61 

33.096.946,61 

26.889.966,42 

26.889.966,42 

6.206.980,19 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 7300/09: DMT 85097 2012 (CP CS 45.071.396,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -839.203,00) 
CAP/PG 7300/82: DMT 15485 2012 (CP CS 346.043,00) 

DMT 74698 2012 (CP CS 214.8B5,00) 
DMC 9939 2012 (CS 622.363,31) 

CAP/PG 7300/84: DMT 15485 2012 (CP CS 12.568.984,00) 
DMT 20523 2012 (CP CS 824.915,00) 
DMT 24952 2012 (CP CS 8.592.721,00) 
DMT 74698 2012 (CP CS 4.155.231,00) 
DMT 87790 2012 (CP CS 3.725.352,00) 
DDG 190350 2012 (CS 979.743,61) 
DMC 9939 2012 (CS 2.250.000,00) 



5 8 4 

02/05/2013 050/095/34 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

MANUTENZIONE STRAORDINARIA DEGLI IMMOBILI 

(R) 
( 21.1.9 )( 3.4.1 ) 

SPESE RELATIVE ALLA ORGANIZZAZIONE DEL SISTEMA 
PENITENZIARIO, LA COSTRUZIONE DELLE STRUTTURE 
EDILIZIE VOLTE A PROSEGUIRE IL PROCESSO DI 
RICOSTRUZIONE DELL'ALBANIA 

( 25.1.2 ) < 1.2.1 ) 

(PER MEMORIA) 

INTERVENTI PER IL POTENZIAMENTO, LA 
RISTRUTTURAZIONE E LA MESSA A NORMA DELLE STRUTTURE 
CARCERARIE 

( 21.1.9 )( 3.4.1 ) 

(NUOVA ISTITUZIONE) 

SPESE PER L'ACQUISTO DI ATTREZZATURE E IMPIANTI 

(R) 
( 21 )( 3.4.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 26.724,48 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 13.989,39 
TOTALE E. 40.713,87 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

2.600.507,81 

57.277.063,00 

57.277.063,00 

15.168.045,31 

42.109.017,69 

57.277.063,00 

42.109.017,69 

5.245.521,59 

5.245.521,59 

5.173.879,02 

30.928,70 

5.204.807,72 

40.713,87 
523.904,76 

10.000.000,00 

-7.682,00 

9.992.318,00 

7.388 ."825,16 

2.600.507,81 

9.989.332,97 

2.9B5,03 

2.000.000,00 

-9.528,00 

1.990.472,00 

1.495.348,86 

492.976,06 

1.988.324,92 

2.147,08 

10.000.000,00 

-7.682,00 

9.992.318,00 

7.388.825,16 

7.388.825,16 

2.603.492,84 

35.057.699,69 

35.057.699,69 

15.168.045,31 

15.168.045,31 

19.889.654,38 

3.683.870,00 

3.190.472,00 

6.874.342,00 

6.669.227,88 

6.669.227,88 

205.114,12 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 7301: DMT 112462 2012 (CP CS -7.682,00) 

DMC 9939 2012 <CS -5.189.363,31) 
DMC 32647 2012 (CS 5.189.363,31) 

CAPITOLO 7303: DMT 12903 2012 (CS 57.277.063,00) 
DMC 32647 2012 (CS -19.189.363,31) 
DMC 41517 2012 (CS -3.030.000,00) 



5 8 5 

02/05/2013 050/095/35 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER L'ACQUISTO DEI MEZZI DI TRASPORTO, PER 
LA RIELABORAZIONE TECNICA DI QUELLI ESISTENTI, PER 
REALIZZO DI IMPIANTI DI COMUNICAZIONE, CONTROLLO, 
SISTEMI ED APPARATI DICOLLEGAMENTO E RELATIVI 
ACCESSORI SUGLI AUTOVEICOLI, NONCHÉ'PER LA 
MANUTENZIONE DEGLI STESSI 

( 21.1.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 26.656,90 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 9.586,46 
TOTALE E. 36.243,36 

SPESE PER L'ACQUISIZIONE DI BENI, MACCHINE, 
ATTREZZATURE E SISTEMI, COMPRESA LA MICROFILMATURA 
DEGLI ATTI NONCHÉ' LA GESTIONE DEI SERVIZI E DEGLI 
IMPIANTI, DESTINATI ALL'ARREDAMENTO DI NUOVI 
UFFICI, ALL'AMMODERNAMENTO DEI SERVIZI E AD 
INNOVAZIONI TECNICO-SCIENTIFICHE 

( 21.1.2 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 67,58 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 4.402,93 
TOTALE E. 4.470,51 

SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
DOTAZIONI LIBRARIE 
<R> 

< 21.1.2 )( 3.4.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 2.796,23 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 10.317,88 
TOTALE E. 13.114,11 

SERVIZIO DELLE INDUSTRIE E DELLE BONIFICHE 
AGRARIE DEGLI ISTITUTI DI PREVENZIONE E DI PENA 

(R) 
( 21 )< 3.4.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 3.183,05 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 2.019,15 
TOTALE E. 5.202,20 

I N I Z . 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

4.365.890,48 

4.365.890,48 

4.323.090,69 

6.556,43 

4.329.647,12 

36.243,36 
499.532,49 
879.631,11 

879.631,11 

850.788,33 

24.372,27 

875.160,60 

4.470,51 
24.372,27 
863.623,15 

863.623,15 

811.743,84 

38.765,20 

850.509,04 

13.114,11 
38.765,20 

1.917.838,76 

1.917.838,76 

1.699.415,35 

213.221,21 

1.912.636,56 

5.202,20 
301.364,95 

2 . 0 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

-34.528,00 

1.965.472,00 

1.470.348,86 

492.976,06 

1.963.324,92 

2.147,08 

25.000,00 

25.ODO,00 

25.000,00 

4.368.177,00 

4.368.177,00 

4.275.916,40 

88.143,74 

4.364.060,14 

4.116,86 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 7321/01: DMT 40405 2012 (CS 1.000.000,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -9.528,00) 
DDG 3934 2012 (CP CS -25.000,00) 
DMC 41517 2012 (CS 1.B00.000,00) 

CAP/PG 7321/02: DMT 40405 2012 (CS 200.000,00) 
DDG 3934 2012 (CP CS 25.000,00) 
DMC 41517 2012 (CS 200.000,00) 

CAPITOLO 7341: DMT 12903 2012 (CS 14.442,00) 
DMC 41517 2012 (CS 150.000,00) 
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02/05/2013 050/095/36 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 2012 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

01 SERVIZIO DELLE INDUSTRIE DEGLI ISTITUTI DI 
PREVENZIONE E DI PENA 
( 21.1.9 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

1.131 

1.131 

889 

889 

83 

83 

3 

3 

168 

168 

177 

177 

00 

00 

3 
1 
4 

168 
100 
268 

177 
000 
177 

00 
00 
00 

PAGATO 1.124 770 72 3 090 048 87 4 214 819 59 

RIM. PG. 5 623 86 75 880 05 

TOTALE 1.130 394 58 3 165 928 92 4 214 819 59 

EC/MSP 1 495 25 2 248 08 53 357 41 
RS31/12 81 503 91 

02 

* 

SERVIZIO DELLE BONIFICHE AGRARIE E DELLE RELATIVE 
INDUSTRIE 

( 21.1.9 ) 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 3.183,05 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 523,90 
TOTALE E. 3.706,95 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

785 

785 

574 

207. 

782. 

948 

948 

644 

597 

241 

93 

93 

63 

35 

98 

1 

1 

1 

1 

200 

200 

185 

12 

198 

000 

000 

867 

263 

131 

00 

00 

53 

69 

22 

1 

1 

1 

1 

700 
80 

780 

760 

760 

000 
000 
000 

512 

512 

00 
00 
00 

16 

16 
EC/MSP 3 706 95 1 868 78 19 487 84 
RS31/12 219 861 04 

1.2 Giustizia civile e penale (6.2) 
FUNZIONAMENTO 
DIPARTIMENTO DEGLI AFFARI DI GIUSTIZIA 

1200 COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE 

INIZ. 
VARIAZ. 

931. 486 98 11 848 
204 

574 
081 

00 
00 

11 
1 
848 
135 

574 
567 

00 
00 

< 1 )( 3.3.1 ) P. DEF. 931. 486, 98 12 052 655 00 12 984 141 00 

PAGATO 931. 486, 98 9 831 520 57 10 763 007 55 

RIM. PG. 

TOTALE 931. 486, 98 9 831 520 57 10 763 007 55 

EC/MSP 2 221 134 43 2 221 133, 45 
RS31/12 

01 STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 
VARIAZ. 

8 397 
9 
392 
648 

00 
00 

8 397 
9 
392 
648, 

00 
00 

( 1-1-1 ) P. DEF. 8 407 040, 00 8 407 040, 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 

RIM. PG. 

6 641 660, 43 6 641 660, 43 

TOTALE 6 641 660, 43 6 641. 660, 43 

EC/MSP 1 765 379, 57 1 765. 379, 57 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 7361/01: DMT 40405 2012 (CS 300.000,00) 

DMC 41517 2012 (CS 800.000,00) 
CAP/PG 7361/02: DMC 41517 2012 (CS 80.000,00) 
CAP/PG 1200/01: DMT 112462 2012 (CP CS 9.648,00) 
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02/05/2013 050/095/37 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA* DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE 

[ 1.3.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

( 1 . 1 . 2 ) 

QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE 

( 1.1.3 ) 

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
ACCESSORIE 

( 1-3.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

931.486,98 

931.486,98 

931.486,98 

931.486,98 

2.492.606,00 

2.492.606,00 

2.036.952,12 

2.036.952,12 

455.653,88 

35.361,00 

74.367,00 

109.728,00 

109.628,00 

109.628,00 

100,00 

82.181,00 

82 .181 ,00 

82.181,00 

82.181,00 

923.215,00 

37.885,00 

961.100,00 

961.099,02 

961.099,02 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 120 

CAP/PG 
CAP/PG 

DMT 42170 2012 (CP CS 72.267,00) 
DMT 52792 2012 (CP CS 2.100,00) 
DMT 18366 2012 (CP CS 82.181,00) 
DMT 12903 2012 (CS 931 .486,00) 
DMT 18366 2012 (CP CS 19.888,00) 
DMT 42170 2012 (CP CS 17.489,00) 
DMT 52792 2012 (CP CS 508,00) 
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02/05/2013 050/095/38 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE 
< 1.1.5 ) 

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE 
DELLA MAGISTRATURA IN SERVIZIO PRESSO 
L'AMMINISTRAZIONE CENTRALE AL NETTO DELL'IMPOSTA 
REGIONALE SULLE ATTIVITÀ* PRODUTTIVE E DEGLI ONERI 
SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE. 
( 1.1.1 )( 3.3.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 
L'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCE DNA 
ECCEDENZA 

L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA 

COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE Al NETTO 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE 

( 1 )( 3.3.1 ) 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

COMPONENTE NETTA RELATIVA AL COMPENSO PER LAVORO 
STRAORDINARIO 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

108.391,16 

108.391,16 

63.316,24 

20.344,76 

83.661,00 

24.730,16 
98.443,76 

2.299.891,00 
363.673,00 

2.663.564,00 

2.883.334,92 

2.883.334,92 

+219.770,92 

259.234,00 

259.234,00 

181.134,20 

78.099,00 

259.233,20 

0,80 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1201: 2012 (CP CS 363.673,00) 
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02/05/2013 050/095/39 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 2012 2012 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

02 IMPOSTE SULLE RETRIBUZIONI A CARICO DEL INIZ. 
DIPENDENTE 

VARIAZ. 
( 1.1.2 ) 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

03 CONTRIBUTI SOCIALI A CARICO DEL DIPENDENTE INIZ. 
< 1.1.2 ) VARIAZ. 

P. DEF-

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

04 SOMMA OCCORRENTE PER LA CONCESSIONE DI BUONI INIZ. 108. 391 16 259.234 00 259 234 00 
PASTO AL PERSONALE 

VARIAZ. 
< 1.2.1 ) 

P. DEF. 108. 391 16 259.234 00 259 234 00 
* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 

EFFETTI AMMIN. 
PAGATO 63. 316 24 181.134 20 244 450 44 

RIM. PG. 20. 344 76 78.099 00 

TOTALE 83. 661 00 259.233 20 244 450 44 

EC/MSP 24. 730 16 0 80 14 783 56 
RS31/12 98. 443 76 

05 COMPONENTE NETTA RELATIVA ALLA QUOTA DEL FONDO INIZ. 
UNICO DI AMMINISTRAZIONE 

VARIAZ. 
( 1-1.3 ) 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1208 ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE SULLE INIZ. 699.727 00 699. 727 00 
RETRIBUZIONI CORRISPOSTE AI DIPENDENTI 

VARIAZ. 
( 1.3.1 )( 3.3.1 ) 

P. DEF. 699.727 00 699. 727 00 (SPESE OBBLIGATORIE) 
L'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCE UNA PAGATO 840.757 60 840. 757 60 
ECCEDENZA 

RIM. PG. 
L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA TOTALE 840.757 60 840. 757 60 

EC/MSP +141.030 60 +141. 030 60 
RS31/12 



5 9 0 

02/05/2013 050/095/40 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

1209 SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
AI DIPENDENTI 

INIZ. 
VARIAZ. 

1 401 99 1 191 
13 

151 
307 

00 
00 

1 191 
13 

151 
307 

00 
00 

( 3 )( 3.3.1 ) P. DEF. 1 401 99 1 204 458 00 1 204 458 00 
* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 

EFFETTI AMMIN. PAGATO 

RIM. PG. 

1 113 135 65 1 113 135 65 

TOTALE 1 113 135 65 1 113 135 65 

EC/MSP 1 401 99 91 322 35 91 322 35 
RS31/12 

01 IRAP SULLE COMPETENZE FISSE. 
( 3.1.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

900 769 00 900 769 00 

(SPESE OBBLIGATORIE) P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

900 

809 

809 

91 

769 

446 

446 

322 

00 

65 

65 

35 

900 

809 

809 

91 

769 

446 

446 

322 

00 

65 

65 

35 

02 IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE. INIZ. 1 401 99 290 3B2 00 290 382 00 
( 3.1.1 ) VARIAZ. 13 307 00 13 307 00 

* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1 

1 

401 

401 

99 

99 

303 

303 

303 

689 

689 

689 

00 

00 

00 

303 

303 

303 

689 

689 

689 

00 

00 

00 

1250 SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI INIZ. 2.852 267 46 2 558 061 00 3 219 080 00 
(R) VARIAZ. 2 972 379 00 4 580 637 00 
( 2 )( 3.3.1 ) P. DEF. 2.852 267 46 5 530 440 00 7 799 717 00 

* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. PAGATO 2.392 268 50 4 287 255 38 6 679 523 88 

RIM. PG. 353 173 79 1 186 644 26 

TOTALE 2.745 442 29 5 473 899 64 6 679 523 88 

EC/MSP 106 825 17 56 540 36 1 120 193 12 
RS31/12 1.539 B18 05 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1209/02: DMT 18366 2012 (CP CS 6.985,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 6.143,00) 
DMT 52792 2012 (CP CS 179,00) 



5 9 1 

02/05/2013 050/095/41 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
ENERGIA ELETTRICA, GAS E TELEFONI, CONVERSAZIONI 
TELEFONICHE NONCHÉ' PER LA PULIZIA, IL 
RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
LOCALI 

( 2.2.3 ) 

MISSIONI ALL'INTERNO 
( 2.2.13 ) 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

MISSIONI ALL'ESTERO 
( 2.2.13 ) 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

INDENNITÀ' DI TRASFERIMENTO. 
( 2.2.13 ) 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

13.584,79 

13.584,79 

13.584,79 

13.584.79 

72.767,93 

7.399,16 

7.399,16 

7.349,87 

32,17 

7.382,04 

17,12 
3.200,58 
33.684,02 

33.684,02 

11.487,16 

6.800,45 

18.287,61 

15.396,41 
16.324.80 
2.543,49 

2.543,49 

440,74 

2.102,75 

606.703,00 

533.934,58 

72.767,93 

606.702,51 

0,49 

18.000,00 

37.711,00 
55.711,00 

52.446,59 

3.168,41 

55.615,00 

96,00 

71.465,00 
8.975,00 
80.440,00 

70.915,65 

9.524,35 

B0.440,00 

1.646,00 
-109,00 
1.537,00 

1.537,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1250/02: DMT 15779 2012 (CP CS -145,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -144,00) 
DDG 61112 2012 (CP 38.000,00 CS 45.000,00) 

CAP/PG 1250/03: DMT 15779 2012 (CP CS -189,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -136,00) 
DDG 231112 2012 (CP 9.300,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS -30.297,00) 

CAP/PG 1250/04: DMT 15779 2012 (CP CS -80,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -29,00) 
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02/05/2013 050/095/42 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO 
MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI 

( 2.1.1 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

ACQUISTO E RILEGATURA DI PUBBLICAZIONI, 
GIURIDICHE E GAZZETTE UFFICIALI. 

< 2.1.2 ) 

SPESE RELATIVE ALLA MANUTENZIONE DI IMPIANTI E 
ATTREZZATURE NONCHÉ' ADEGUAMENTO SICUREZZA NEI 
LUOGHI DI LAVORO 

( 2 . 2 . 2 ) 

SPESE POSTALI E TELEGRAFICHE 
< 2.2.4 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

234.955,19 

234.955,19 

231.114,78 

1.992,36 

233.107,14 

1.848,05 
137.365,96 

1.064,00 

1.064,00 

1.064,00 

1.064,00 

55.163,79 

55.163,79 

53.450,55 

1.713,24 

55.163,79 

90.140,10 

116.910,25 

116.910,25 

116.910,25 

116.910,25 

334.975,65 

334.282,00 

50.546,00 

384.828,00 

242.996,83 

135.373,60 

378.370,43 

6.457,57 

6.182,00 

14.863,00 

21.045,00 

20.880,96 

20.880,96 

164,04 

251.013,00 

-3.153,00 

247.860,00 

155.711,48 

88.426,86 

244.138,34 

3.721,66 

351.000,00 

-9B.315,00 

252.685,00 

34.619,60 

218.065,40 

252.685,00 

VARIAZIONI : 
CAP/PG 1250/05: DMT 15779 2012 (CP CS -2.160,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -1.253,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -4.041,00) 
DDG 51112 2012 (CP 20 000,00) 
DDG 181012 2012 (CP CS 38.000,00) 

CAP/PG 1250/06: DMT 15779 2012 (CP CS -50,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -30,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -57,00) 
DDG 261112 2012 (CP CS 15.000,00) 

CAP/PG 1250/07: DMT 15779 2012 (CP CS -2.025,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -1.128,00) 

CAP/PG 1250/08: DMT 15779 2012 (CP CS -30.832,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -5.078,00) 
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SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

DMT 112462 2012 (CP CS --4.405,00) 
DDG 51112 2012 (CP -20. ,000,00) 
DDG 61112 2012 (CP -38. .000,00 CS -45.000,00) 
DDG 121112 2012 (CS -51. .000,00) 
DDG 190312 2012 (CS -34. .000,00) 
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02/05/2013 050/095/44 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI PI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

ESERCIZIO DEI MEZZI DI TRASPORTO 

( 2.1.1 ) 

FUNZIONAMENTO CONSIGLI, COMITATI E COMMISSIONI E 
DEI SERVIZI RELATIVI AI REVISORI CONTABILI 
( 2.2.8 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

ESAMI DI ABILITAZIONE ALLA PROFESSIONE FORENSE 
( 2.2.8 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

NOMINE E NOTIFICHE DEI PRESIDENTI DI SEGGIO E 
FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - IVI COMPRESO L'UFFICIO 
CENTRALE PER LO SVOLGIMENTO DEI REFERENDUM - IN 
OCCASIONE DI ELEZIONI E DI REFERENDUM POPOLARI 

( 2.1.1 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1.191,89 

1.191,89 

1.191,89 

1.191,89 

2.038.260,78 

2.038.260,78 

1.808.751,06 

182.022,91 

1.990.773,97 

47.486,81 
732.953,50 
17.211,50 

17.211,50 

160.951,38 

137.366,06 

18.673, 67 

156.039,73 

4.911,65 
47.625,24 

37.582,00 

-715,00 

36.867,00 

36.867,00 

36.867,00 

657.000,00 

2.013.146,00 

2.670.146,00 

2.119.215,41 

550.930,59 

2.670.146,00 

2 0 . 0 0 0 , 0 0 

- 2 0 . 0 0 0 , 0 0 

598,00 

293.314,00 

293.912,00 

240.738,78 

28.951,57 

269.690,35 

24.221,65 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1250/09: DMT 15779 2012 (CP CS -303,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -299,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -113,00) 

CAP/PG 1250/10: DMT 15779 2012 (CP CS -3.805,00) 
DMT 40405 2012 (CS 1.608.258,00) 
DMT 65482 2012 (CP CS 2.047.468,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -43.085,00) 
DDG 190343 2012 (CP 12.568,00 CS 29.779,50) 
L. ASS. 1B2 2012 (CS 10.020,00) 

CAP/PG 1250/11: DMT 15779 2012 (CP CS -968,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -6.464,00) 
DDG 20312 2012 (CS -230,00) 
DDG 190312 2012 (CS -19.905,50) 



5 9 5 

02/05/2013 050/095/45 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

CAP/PG 
DDG 190343 2012 (CP -12.568,00 CS -29.779,50) 
L. ASS. 182 2012 (CS -10.020,00) 

1250/12: DMT 15779 2012 (CP CS -5,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -5,00) 
DMT 52792 2012 (CP CS 293.333,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -9,00) 
DDG 121112 2012 (CS 51.000,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 48.065,00) 



5 9 6 

02/05/2013 050/095/46 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER LA RICOSTITUZIONE DEI REGISTRI DI STATO 
CIVILE DEPOSITATI PRESSO GLI ARCHIVI DEI TRIBUNALI, 
CHE SONO ANDATI DISTRUTTI O SMARRITI. 

( 2.1.1 ) 

MANUTENZIONE DELLA BIBLIOTECA 
( 2.2.2 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

MANUTENZIONE DEI MEZZI DI TRASPORTO 
( 2.2.2 ) 

NOLEGGIO DEI MEZZI DI TRASPORTO 
( 2.2.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

2.590,00 

-81,00 

2.509,00 

93.618,06 

93.618,06 

74.817,97 

950,09 

75.768,06 

17.850,00 
67.068,14 

2.509,00 

2 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

-66.064,00 

133.936,00 

49.935,42 

66.118,05 

116.103,47 

17.832,53 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1250/13: 

CAP/PG 1250/14: 

DMT 15779 2012 (CP CS -21,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -21,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -39,00) 
DMT 15779 2012 (CP CS -1.614,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -1.479,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -671,00) 
DDG 181012 2012 (CP CS -38.000,00) 
DDG 231112 2012 (CP -9. 300,00) 
DDG 261112 2012 (CP CS -15.000,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS -17 .768,00) 



5 9 7 

050/095/47 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA" DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

ACQUISTO DI RIVISTE, GIORNALI 
PUBBLICAZIONI. 

( 2 . 1 . 2 ) 

SOMME DESTINATE ALL'ESTINZIONE DEI DEBITI 
PREGRESSI AL 31 DICEMBRE 2007 PER SPESE 
INDIFFERIBILI 

SOMME DESTINATE ALL'ESTINZIONE DEI DEBITI 
PREGRESSI AL 31 DICEMBRE 2011 
( 2.2.1 ) 

(NUOVA ISTITUZIONE) 

REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI 
MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONI 
( 2.2.2 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

700.000,00 

700.000,00 

686.6B2.50 

13.317,50 

700.000,00 

13.317,50 
75.728.28 

75.728,28 

53.905,52 

21.822,76 

75.728,28 

21.822,76 

700.000,00 

700.000,00 

686.682,50 

686.682,50 

13.317,50 

54.135,50 

54.135,50 

53.905,52 

53.905,52 

229,98 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1250/20: DMT 65180 2012 
CAP/PG 1250/85: DDG 20312 2012 

DDG 190312 2012 
(CP CS 700.000,00) 
(CS 230,00) 
(CS 53.905,50) 



5 9 8 

02/05/2013 050/095/48 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

96 REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI INIZ. 0 88 
A: INDENNITÀ' DI MISSIONE E RIMBORSI SPESE VIAGGI 

VARIAZ. 42 261 00 42 261 00 
( 2.2.13 ) 

P. DEF. 0 88 42 261 00 42 261 00 
* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 

EFFETTI AMMIN. 
PAGATO 42 260 58 42 260 58 

RIM. PG. 

TOTALE 42 260 58 42 260 58 

EC/MSP 0 88 0 42 0 42 
RS31/12 

1258 QUOTE DEI PROVENTI CONTRAVVENZIONALI, DELLE PENE INIZ. 
PECUNIARIE E DELLE SOMME RICAVATE DALLA VENDITA DI 
BENI CONFISCATI E DI CORPI DI REATO E DAL RECUPERO VARIAZ. 980 816 00 980 816 00 
DEI CREDITI DELLO STATO, DA DESTINARE AI FONDI DI 
PREVIDENZA DELL'AMMINISTRAZIONE DI GRAZIA E P. DEF. 980 816 00 980 816 00 GIUSTIZIA. 
( 4.3.1 )< 3.3.1 ) PAGATO 544 889 00 544 889 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) RIM. PG. 435 927 00 

TOTALE 980 816 00 544 889 00 

EC/MSP 435 927 00 
RS31/12 435. 927 00 

1261 RESTITUZIONE DEI DEPOSITI GIUDIZIARI INIZ. 
( 10.3.1 )( 3.3.1 ) VARIAZ. 
(SPESE OBBLIGATORIE) P. DEF. 
(PER MEMORIA) 

PAGATO 

RIN. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1262 SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED INIZ. 154. 702 94 1 500 000 00 1.500 000 00 
ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
LEGALE- VARIAZ. 
( 12.2.3 )( 3.3.1 ) P. DEF. 154. 702 94 1 500 000, 00 1.500 000, 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 145. 220 19 532 928 67 678 148, 86 
* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 

EFFETTI AMMIN. RIM. PG. 6. 379 81 806.671 00 

TOTALE 151. 600, 00 1 339 599, 67 678. 148, 86 

EC/MSP 3. 102, 94 160 400, 33 821 851, 14 
RS31/12 813. 050, 81 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1250/96: DMT 79389 2012 (CP CS 42.261,00) 
CAPITOLO 1258: DMT 22635 2012 (CP CS 544.889, 00) 

DMT 101370 2012 (CP CS 435.927, 00) 



5 9 9 

02/05/2013 050/095/49 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SOMMA OCCORRENTE PER FAR FRONTE ALLE SPESE 
DERIVANTI DAI RICORSI PROPOSTI DAGLI AVENTI DIRITTO 
AI FINI DELL'EQUA RIPARAZIONE DEI DANNI SUBITI IN 
CASO DI VIOLAZIONE DEL TERMINE RAGIONEVOLE DEL 
PROCESSO 

( 12.2.3 )( 3.3.1 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

MANUTENZIONE ORDINARIA DEGLI IMMOBILI 

(R) 

( 2.2.2 )( 3.3.1 ) 

(PER MEMORIA) 

SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
SISTEMA INFORMATIVO 

(R) 
( 2.2.2 )( 3.3.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 150.835,02 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 10.457,91 
TOTALE E. 161.292,93 

DIPARTIMENTO DELL'ORGANIZZAZIONE GIUDIZIARIA, DEL 
PERSONALE E DEI SERVIZI 
STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE 
DELLA MAGISTRATURA GIUDIZIARIA AL NETTO 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE 

( 1.1.1 )( 3.3.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCONO 
DNA ECONOMIA 

E. 142.221.130,42 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 89.332.581,21 
TOTALE E. 52.888.549,21 

I N I Z . 

V A R I A Z . 

P . D E F . 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

242.190,55 

206.071,39 

206.071,39 

36.119,16 
20.129.486,22 

1.367.459, 63 

1.367.459,63 

1.021.583,47 

184.583,23 

1.206.166,70 

161.292,93 
1.242.746,20 

2 0 . 0 0 0 , 0 0 

2 0 . 0 0 0 , 0 0 

10.000,00 

10.000,00 

1 0 . 0 0 0 , 0 0 

30.000,00 

30.267.538,00 

30.267.538,00 

10.265.459,32 

19.923.414,83 

30.188.874,15 

78.663,85 

2.110.664,00 

-112.956,00 

1.997.708,00 

939.544,88 

1.058.162,97 

1.997.707,85 

0,15 

1.132.067.991,00 

145.472.461,00 

1.277.540.452,00 

1.224.631.902,79 

2 0 . 0 0 0 , 0 0 

1.224.651.902,79 

52.888.549,21 

30.267.538,00 

30.267.538,00 

10.265.459,32 

10.265.459,32 

20.002.078,68 

2.110.664,00 

-112.956,00 

1.997.708,00 

1.961.128,35 

1.961.128,35 

36.579,65 

1.132.067.991,00 

145.472.461,00 

1.277.540.452,00 

1.224.631.902,79 

1.224.631.902,79 

52.908.549,21 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1264: DMT 32922 2012 (CP CS 30.000.000,00) 

DMT 107619 2012 (CP CS 267.538,00) 
CAPITOLO 1350: DMT 15779 2012 (CP CS -110.130,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -4.446,00) 
DMT 79389 2012 (CP CS 1.620,00) 

CAPITOLO 1400: DMT 42672 2012 (CP CS 6.572.988,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS 138.899.473,00) 



6 0 0 

050/095/50 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONAI.E AL 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE 

( 1 )( 3.3.1 ) 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 16.990,56 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 8.222,78 
TOTALE E. 8.767,78 

STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

( 1 . 1 . 1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 16.990,56 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 8.222,78 
TOTALE E. 8.767,78 

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE 

( 1.3.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

58.390,88 

58.390,88 

18.222,78 

31.400,32 

49.623,10 

8.767,78 
167.673,67 
47.067,19 

47.067,19 

18.222,78 

20.076,63 

38.299,41 

8.767,78 
46.024,95 

20.000,00 

5.418,07 

5.418,07 

5.418,07 

5.418,07 

1.374.294.836,00 

50.176.511,00 

1.424.471.347,00 

1.274.177.090,42 

136.273,35 

1.274.313.363,77 

150.157.983,23 

1.069.380.208,00 

667.846,00 

1.070.048.054,00 

945.759.067,03 

25.948,32 

945-785.015,35 

124.263.038,65 

300.690.553,00 

-83.106,47 

300.607.446,53 

276.231.339,95 

20.000,00 

276.251.339,95 

24.356.106,58 

3.129.391,00 

18.069.407,00 

21.198.798,00 

19.945.003,18 

14.794,82 

19.959.798,00 

1.239.000,00 

1.374.294.836,00 

50.234.903,00 

1.424.529.739,00 

1.274.195.313,20 

1.274.195.313,20 

150.334.425,80 

1.069.380.208,00 

714.914,00 

1.070.095.122,00 

945.777.289, 81 

945-777.289,81 

124.317.832,19 

300.690.553,00 

300.690.553,00 

276.231.339,95 

276.231.339,95 

24.459.213,05 

3.129-391,00 

18.074.825,00 

21.204.216,00 

19.945.003,18 

19.945.003,18 

1.259.212,82 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1402/01: DMT 12903 2012 (CS 47.068,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS 667.846,00) 
CAP/PG 1402/02: DDG 1402 2012 (CP -83.106,47) 
CAP/PG 1402/03: DMT 12903 2012 (CS 5.418,00) 

DMT 18366 2012 (CP CS 14.682.495,00) 
DMT 42170 2012 (CP CS 1.363.912,00) 
DMT 52792 2012 (CP CS 784.000,00) 
DMT 100483 2012 (CP CS 1.239.000,00) 



6 0 1 

02/05/2013 050/095/51 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

04 QUOTA DEL PONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL INIZ. 3 699 01 
PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE VARIAZ. 21 792 642 00 21 796 341 00 
( 1.1.3 ) P. DEF. 3 699 01 21 792 642 00 21 796 341 00 

PAGATO 21 749 576 94 21 749 576 94 

RIM. PG. 3 699 01 43 065 06 

TOTALE 3 699 01 21 792 642 00 21 749 576 94 

EC/MSP 46 764 06 
RS31/12 46 764 07 

05 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO INIZ. 2 206 61 1 094 684 00 1 094 684 00 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
ACCESSORIE VARIAZ. 9 646 616 00 9 648 823 00 
( 1-3.1 ) P. DEF. 2 206 61 10 741 300 00 10 743 507 00 

PAGATO 10 408 996 85 10 408 996 85 

RIM. PG. 2 206 61 32 465 15 

TOTALE 2 206 61 10 441 462 00 10 408 996 85 

EC/MSP 299 838 00 334 510 15 
RS31/12 34 671 76 

50 RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE INIZ. 
( 1.1.5 ) VARIAZ. 83 106 47 

P. DEF. 83 106 47 

PAGATO 83 106 47 83 106 47 

RIN. PG. 

TOTALE 83 106 47 83 106 47 

EC/MSP +83 106, 47 
RS31/12 

1404 COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE AL NETTO INIZ. 9 592 225, 36 29 200.510 00 29 200.510 00 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE VARIAZ. 
< 1 )( 3.3.1 ) P. DEF. 9 592 225 36 29 200 510 00 29 200 510 00 

* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. PAGATO 1 924 715, 85 23 302 810 83 25 227 526 68 

RIN. PG. 3 475 779, 88 5 242 096 19 

TOTALE 5 400 495, 73 28 544 907 02 25 227 526 68 

EC/MSP 4 191. 729, 63 655 602 98 3 972 983, 32 
RS31/12 8 717. 876, 07 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1402/04: DMT 12903 2012 (CS 3.699,00) 

DMT 18366 2012 (CP CS 21.792.642,00) 
CAP/PG 1402/05: DMT 12903 2012 (CS 2.207,00) 

DMT 18366 2012 (CP CS 8.826.983,00) 
DMT 42170 2012 (CP CS 330.067,00) 
DMT 52792 2012 (CP CS 189.728,00) 
DMT 100483 2012 (CP CS 299.83B,00) 

CAP/PG 1402/50: DDG 1402 2012 (CP 83.106,47) 



6 0 2 

02/05/2013 050/095/52 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

02 COMPENSO AL PERSONALE GIUDIZIARIO NON DI RUOLO INIZ. 629 305 00 629 305 00 
( 1-1.1 ) VARIAZ. 

P. DEF. 629 305 00 629 305 00 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 629 305 00 629 305 00 
RS31/12 

03 IMPOSTE SULLE RETRIBUZIONI A CARICO DEL INIZ. 30 113 33 
DIPENDENTE 

VARIAZ. 
( 1.1.1 ) 

P. DEF. 30 113 33 
* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 

EFFETTI AMMIN. 
PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 30 113 33 
RS31/12 

04 CONTRIBUTI SOCIALI A CARICO DEL DIPENDENTE INIZ. 6 695 35 
( 1.1.1 ) VARIAZ. 

P. DEF. 6 695 35 

PAGATO 

RIM. PG. 6 695 35 

TOTALE e 695 35 

EC/MSP 
RS31/12 6 695 35 

05 COMPONENTE NETTA RELATIVA AL COMPENSO PER LAVORO INIZ. 86 368 84 
STRAORDINARIO 

VARIAZ. 
( 1-1-2 ) 

P. DEF. 86 368 84 
* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 

EFFETTI AMMIN. 
PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 86 368 84 
RS31/12 

07 SOMMA OCCORRENTE PER LA CONCESSIONE DI BUONI INIZ. 9.469 047 84 28 571 205 00 28.571 205 00 
PASTO AL PERSONALE 

VARIAZ. 
( 1.2.1 ) 

P. DEF. 9.469 047 84 28 571 205 00 28.571 205 00 
* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 

EFFETTI AMMIN. 
PAGATO 1.924 715 85 23 302 810 83 25.227 526 68 

RIM. PG. 3.469 084 53 5 242 096, 19 

TOTALE 5.393 800 38 28 544 907, 02 25.227 526 68 

EC/MSP 4.075. 247 46 26 297, 98 3.343. 678, 32 
RS31/12 8.711. 180 72 



6 0 3 

02/05/2013 050/095/53 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

OB QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE DA 
UTILIZZARE PER L'EROGAZIONE DEGLI INCENTIVI AL 
PERSONALE PER LA REALIZZAZIONE DEGLI OBIETTIVI E 
PROGRAMMI DI INCREMENTO DELLA PRODUTTIVITÀ' 
( 1.1.3 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1405 EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE CIVILE PER LA 
PERDITA DELL'INTEGRITÀ' FISICA SUBITA PER 
INFERMITÀ' CONTRATTA PER CAUSA DI SERVIZIO 

INIZ. 
VARIAZ. 

80 542 52 591 B60 00 591 860 00 

( 1.4.1 )( 3.3.1 ) P. DEF. 80 542 52 591 860 00 591 860 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 

RIM. PG. 

78 

2 

187 
355 

13 
39 

258 
86 

868 
927 

16 
81 

337 055 29 

TOTALE 80 542 52 345 795 97 337 055 29 

EC/MSP 246 064 03 254 804 71 
RS31/12 89 283 20 

1408 SPESE PER INTERESSI O RIVALUTAZIONE MONETARIA PER 
RITARDATO PAGAMENTO DELLE RETRIBUZIONI, PENSIONI E 
PROVVIDENZE DI NATURA ASSISTENZIALE A FAVORE DEI 
CREDITORI DELL'AMMINISTRAZIONE 

INIZ. 
VARIAZ. 

1 369 249 27 
1 287 376 00 

( 9.1.4 )( 3.3.1 ) P. DEF. 1 369 249 27 1 287 376 00 

(SPESE OBBLIGATORIE) PAGATO 1 110 359 18 1 110 359 18 

* DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

RIM. PG. 
E. 217.890,09 

COSTITUISCONO UNA ECONOMIA TOTALE 1 110 359 18 1 110 359 18 
E. 41.000,00 

TOTALE E. 258.890,09 EC/MSP 
RS31/12 

258 890 09 177 016 82 

1411 INDENNITÀ' E COMPETENZE DOVUTE AL PERSONALE 
ESTRANEO ALL'AMMINISTRAZIONE 

(R) 

INIZ. 
VARIAZ. 

135 880 96 147 
-14 

796 
638 

00 
00 

147 
-14 

796 
638 

00 
00 

( 2 )( 3.3.1 ) P. DEF. 135. 880 96 133 158 00 133 158 00 

* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

PAGATO 

RIM. PG. 

83 
25 

512 

619 

84 

73 
10 

115 

215 

967 

16 

93 

93 728 00 

TOTALE 109 132 57 126 183 09 93 728 00 

EC/MSP 26. 748 39 6 974, 91 39 430 00 
RS31/12 141. 587 66 

VARIAZIONI : 
CAPITOLO 1408: DMT 12903 2012 (CS 1.287.376,00) 



6 0 4 

02/05/2013 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

INDENNITÀ' FISSE AI COMPONENTI IL TRIBUNALE 
SUPERIORE E I TRIBUNALI REGIONALI DELLE ACQUE 
PUBBLICHE 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

IMPOSTE SULLE RETRIBUZIONI A CARICO DEL 
DIPENDENTE 

( 2.2.9 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

CONTRIBUTI SOCIALI A CARICO DEL DIPENDENTE 
( 2.2.9 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

ONORARIO GIORNALIERO DA CORRISPONDERE AI 
PRESIDENTI ED AI COMPONENTI DEGLI UFFICI ELETTORALI 
IN OCCASIONE DI ELEZIONI E REFERENDUM POPOLARI 

( 2.2.9 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

17.414,94 

17.414,94 

7.873,04 

847,21 

8.720,25 

8.694,69 
11.113,45 
7.868,25 

7.868,25 

2.668,52 

961,26 

3.629,78 

4.238,47 
4.658,40 
3.776,92 

3.776,92 

272,90 

1.072,10 

1.345,00 

2.431,92 
2.206,38 
96.104,08 

96.104,08 

72.698,38 

22.359,02 

95.057,40 

1.046,68 
122.594,92 

9.613,00 

2.697,00 

12.310,00 

2.043,76 

10.266,24 

12.310,00 

5.380,00 

-690,00 

4.690,00 

992,86 

3.697,14 

4.690,00 

1.796,00 

-236,00 

1.560,00 

425,72 

1.134,28 

1.560,00 

121.418,00 

-20.702,00 

100.716,00 

480,10 

100.235,90 

100.716,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1411/01: DMT 15779 2012 (CP CS -931,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -169,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -203,00) 
DDG 190339 2012 (CS 1.800,00) 
DMC 52972 2012 (CP CS 4.000,00) 

CAP/PG 1411/02: DMT 15779 2012 (CP CS -521,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -95,00) 
DMT 112462 2012 (CP cs -74,00) 

CAP/PG 1411/03: DMT 15779 2012 (CP CS -174,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -32,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -30,00) 

CAP/PG 1411/04: DMT 15779 2012 (CP CS -11.755,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -2.036,00) 



6 0 5 

02/05/2013 050/095/55 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DMT 
DDG 

DENOMINAZIONE 

112462 2012 (CP CS -1.911,00) 
190313 2012 (CP CS -5.000,00) 



6 0 6 

050/095/56 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

INDENNITÀ* AI COMMISSARI, AI COMMISSARI AGGIUNTI 
ED AGLI ASSESSORI DEGLI USI CIVICI 

( 2.2.9 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

COMPENSI DA CORRISPONDERE AD ESTRANEI 
ALL'AMMINISTRAZIONE IN RELAZIONE A PARTICOLARI 
ESIGENZE DEL SERVIZIO ELETTORALE E DI QUELLO 
RELATIVO AI REFERENDUM POPOLARI. 

( 2.2.9 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

COMPENSI AI TRADUTTORI INTERPRETI PRESSO GLI 
UFFICI GIUDIZIARI 

( 2.2.9 ) 

SPESE E COMPENSI PER CONSULENZE 

( 2.2.9 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

7.443,95 

380,14 

380,14 

7.063.81 
1.014,51 

3.272.82 

3.272,82 

4.634,00 

-526,00 

4.108,00 

1.955,09 

634,37 

2.589,46 

1.518,54 

1.870,00 

4.916,00 

6.786,00 

4.317,63 

4.317,63 

2.468,37 

3.085,00 

-97,00 

2.988,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1411/05: DMT 15779 2012 (CP CS -449,00] 

DMT 43819 2012 (CP CS -42,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -35,00) 

CAP/PG 1411/06: DMT 15779 2012 (CP CS -15,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -28,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -41,00) 
DDG 190313 2012 (CP CS 5.000,00) 

CAP/PG 1411/07: DMT 15779 2012 (CP CS -25,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -25,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -47,00) 
DDG 190339 2012 (CS -1 800,00) 



6 0 7 

02/05/2013 050/095/57 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE SULLE 
RETRIBUZIONI CORRISPOSTE AI DIPENDENTI 
( 1.3.1 )( 3.3.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 
L'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA 

L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA 

SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
AI DIPENDENTI 
( 3 )( 3.3.1 ) 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCONO 
UNA ECONOMIA 

E. 105.315,00 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 4.026.851,00 
TOTALE E. + 3.921.536,00 

L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA 
IRAP SULLE COMPETENZE FISSE. 
( 3.1.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE. 
( 3.1.1 ) 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

137.128,26 

2.239,33 

130.795,78 

133.035,11 

4.093,15 
245.991,78 
153.729,20 

153.729,20 

87.128,21 

43.046,14 

130.174,35 

23.554,85 
183.349,95 

521,89 

521,89 

521,89 

153.207,31 

153.207,31 

87.128,21 

43.046,14 

130.174,35 

23.032,96 
183.349,95 

338.377.232,00 
17.339.401,00 

355.716.633,00 

406.258.327,39 

115.196,00 

406.373.523.39 

+50.656.890,39 

187.038.965,00 
3.946.978,00 

190.985.943,00 

194.767.175,19 

140.303,81 

194.907.479,00 

+3.921.536,00 

186.613.965,00 
558.704,00 

187.172.669,00 

191.199.520,00 

191.199.520,00 

+4.026.851,00 

425.000,00 
3.388.274,00 
3.813.274,00 

3.567.655,19 

140.303,81 

3.707.959,00 

105.315,00 

338.377.232,00 
17.339.401,00 
355.716.633,00 

406.260.566,72 

406.260.566,72 

+50.543.933,72 

187.038.965,00 
3.946.978,00 

190.985.943,00 

194.854.303,40 

194.854.303,40 

+3.868.360,40 

186.613.965,00 
558.704,00 

187.172.669,00 

191.199.520,00 

191.199.520,00 

+4.026.851,00 

425.000,00 
3.388.274,00 
3.813.274,00 

3.654.783,40 

3.654.783,40 

158.490,60 

VARIAZIONI : 
CAPITOLO 1420: DMT 42672 2012 (CP CS 1.872.155,00) 

L. ASS. 182 2012 (CP CS 15.467.246,OD) 
CAP/PG 1421/01: DMT 42672 2012 (CP CS 558.704,00) 
CAP/PG 1421/02: DMT 18366 2012 (CP CS 3.100.387,00) 

DMT 42170 2012 (CP CS 115.932,00) 
DMT 52792 2012 (CP CS 66.640,00) 
DMT 100483 2012 (CP CS 105.315,00) 



6 0 8 

050/095/58 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SOMME OCCORRENTI PER IL RIPIANAMENTO DELLA 
SITUAZIONE DEBITORIA DEL PERSONALE U.N.E.P. 
( 1.1.1 )( 3.3.1 ) 

SOMME OCCORRENTI PER IL PAGAMENTO DELLE 
COMPETENZE DOVUTE AL PERSONALE IN SERVIZIO CON 
CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO 
( 1.1.6 J ( 3.3.1 ) 
(PER MEMORIA) 

INDENNITÀ' DI SERVIZIO ALL'ESTERO SPETTANTE AL 
PERSONALE DISTACCATO PRESSO L'EUROJUST 

( 1.1.5 )( 3.3.1 ) 

PROVVIDENZE A FAVORE DEL PERSONALE IN SERVIZIO, 
DI QUELLO CESSATO DAL SERVIZIO E DELLE LORO 
FAMIGLIE 

(R) 
( 1.4.1 )( 3.3.1 ) 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

43.181,00 

43.181,00 

13.742,00 

27.225,00 

40.967,00 

2.214,00 
28.747,00 

362.218,00 

362.218,00 

199.557,02 

199.557,02 

162.660,98 

103.291,00 
-11-895,00 
91.396,00 

89.874,00 

1.522,00 

91.396,00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1428: DMT 15779 2012 <CP CS -10.000,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -1.221,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -674,00) 
DMC 52974 2012 (CS 13 742,00) 



6 0 9 

02/05/2013 050/095/59 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 

(R) 
( 2 )( 3.3.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 3.228.658,60 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 55.606,20 
TOTALE E. 3.284.264,80 

SPESE PER IL FUNZIONAMENTO - COMPRESI I GETTONI 
DI PRESENZA, I COMPENSI AI COMPONENTI E LE 
INDENNITÀ' DI MISSIONE ED IL RIMBORSO SPESE DI 
TRASPORTO AI MEMBRI ESTRANEI AL MINISTERO - DI 
CONSIGLI, COMITATI E COMMISSIONI NONCHÉ' PER IL 
FUNZIONAMENTO DEI SERVIZI DELL'UFFICIO LEGISLATIVO. 

( 2.2.8 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

FUNZIONAMENTO COMMISSIONI PER LA RIFORMA 
DELL'ORDINAMENTO GIUDIZIARIO 

( 2 . 2 . 8 ) 

SPESE PER CURE, RICOVERI E PROTESI 
( 2 . 2 . 6 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

66.117.502,93 

66.117.502,93 

50.182.734,31 

12.650.503,82 

62.833.238,13 

3.284.264,80 
55.701.234,56 

94.489,49 

94.489,49 

91.845,22 

1.800,29 

93.645,51 

843,98 
288.185,57 
121.440,00 

121.440,00 

121.440,00 

210.615,00 

1.100,00 

1.100,00 

94.177.705,00 

47.481.694,12 

141.659.399,12 

97.695.204,59 

43.050.730,74 

140.745.935,33 

913.463,79 

192.456,00 

992.544,00 

1.185.000,00 

885.613,72 

286.385,28 

1.171.999,00 

13.001,00 

96.380,00 

-7.205,00 

89.175,00 

89.175,00 

89.175,00 

3.889,00 

-121,00 

3.768,00 

3.768,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1451/01: DMT 15779 2012 (CP CS -510,00) 

DMT 21768 2012 (CP CS 150.000,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -6.649,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -5.701,00) 
DDG 17450 2012 (CP 400.000,00 CS 300.000,00) 
DDG 261116 2012 (CS -90.000,00) 
DMC 12627 2012 (CP CS 455.404,00) 

CAP/PG 1451/02: DMT 15779 2012 (CP CS -4.666,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -847,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -1.692,00) 
DDG 190352 2012 (CS -78.000,00) 
DDG 261116 2012 (CS -10.000,00) 

CAP/PG 1451/03: DMT 15779 2012 (CP CS -31,00) 



6 1 0 

02/05/2013 050/095/60 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

DMT 
DMT 

43819 2012 
112462 2012 

(CP CS -31,00) 
(CP CS -59,00) 



6 1 1 

02/05/2013 050/095/61 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

MISSIONI ALL'INTERNO 

( 2.2.13 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

MISSIONI ALL'ESTERO 

( 2.2.13 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

INDENNITÀ' DI TRASFERIMENTO. 
( 2.2.13 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

FUNZIONAMENTO COMMISSIONI ESAMI CONCORSO 
MAGISTRATURA 

( 2.2.13 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1.986.240,75 

1.986.240,75 

470.562,16 

402.173,09 

872.735,25 

1.113.505,50 
1.518.045,22 

76.655,79 

76.655,79 

4.939,65 

25.060,35 

30.000,00 

46.655,79 
71.866,33 

324.100,81 

324.100,81 

50.623,99 

67.824,88 

118.448,87 

205.651,94 
1.183.600,71 

90.000,00 

90.000,00 

18.396,00 

18.396,00 

71.604,00 

887.319,00 

2.341.409,00 

3.228.728,00 

2.099.565,34 

1.115.872,13 

3.215.437,47 

13.290,53 

48.117,00 

28.465,00 

76.582,00 

29.776,02 

46.805,98 

76.582,00 

3.014.681,00 

-1.501.085,00 

1.513.596,00 

287.141,75 

1.115.775,83 

1.402.917,58 

110.678,42 

19.332,00 

33.150,00 

52.482,00 

51.708,59 

51.708,59 

773,41 

887.319,00 

1.931.409,00 

2.818.728,00 

2.570.127,50 

2.570.127,50 

248.600,50 

48.117,00 

28.465,00 

76.582,00 

34.715,67 

34.715,67 

41.866,33 

3-014.6B1,00 

-2.623.223,00 

391.458,00 

337.765,74 

337.765,74 

53.692,26 

19.332,00 

51.546,00 

70.878,00 

70.104,59 

70.104,59 

773,41 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1451/04: DMT 15779 2012 (CP CS -4.254,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -21.624,00) 
DMT 48341 2012 (CP CS 1.591.908,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -24.621,00) 
DDG 17450 2012 (CP 800.000,00 CS 1. 000 000,00) 
DDG 261116 2012 (CS -610.000,00) 

CAP/PG 1451/05: DMT 15779 2012 (CP CS -388,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -790,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -357,00) 
DDG 49221 2012 (CP CS 30.000,00) 

CAP/PG 1451/06: DMT 15779 2012 (CP CS -145.937,00) 
DMT 43819 2012 (CP -1.479,00 CS -1. 649 00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -23.669,00) 



6 1 2 

050/095/62 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

CAP/PG 

DDG 17450 2012 (CP -1.200.000,00 CS -1.300.000,00) 
DDG 40979 2012 (CP CS -100.000,00) 
DDG 49221 2012 (CP CS -30.000,00) 
DDG 190332 2012 (CS -18.226,00) 
DDG 261113 2012 (CS -200.000,00) 
DDG 261116 2012 (CS -790.000,00) 
DMC 52974 2012 (CS -13.742,00) 

1451/07: DMT 15779 2012 (CP CS -936,00) 
DMT 43819 2012 (CP -170,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -744,00) 
DDG 190332 2012 (CS 18.226,00) 
DMC 52972 2012 (CP CS 35.000,00) 



6 1 3 

02/05/2013 050/095/63 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEI CORSI PER IL 
PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE DELLA MAGISTRATURA 
COMPRESO QUELLO ONORARIO E PER LA FORMAZIONE, 
L'AGGIORNAMENTO, L'ADDESTRAMENTO ED IL 
PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE DELLE CANCELLERIE E 
SEGRETERIE GIUDIZIARIE. 

( 2.2.5 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

ORGANIZZAZIONE E FUNZIONAMENTO DEI CORSI 
INFORMATICI E PER L'AGGIORNAMENTO ED IL 
PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 

( 2.2.5 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E* PERENTE AGLI 
EFEETTI AMMIN. 

SPESE DI COPIA, STAMPA, CARTA BOLLATA, 
REGISTRAZIONE E VARIE, INERENTI AI CONTRATTI 
STIPULATI DALL'AMMINISTRAZIONE 

( 2.2.4 ) 

SPESE DI PUBBLICITÀ' 
( 2.2.7 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

251.152,69 

172.120,09 

22.285,51 

194.405,60 

56.747,09 
147.343,18 
575.243,76 

575.243,76 

200.156,43 

146.842,91 

346.999,34 

228.244,42 
211.454,29 

250.949,00 

-6.711,00 

244.238,00 

111.276,51 

125.057,67 

236.334,18 

7.903,82 

18.027,00 

48.507,00 

66.534,00 

625,83 

64.611,38 

65.237,21 

1.296,79 

7.235,00 

-187,00 

7.048,00 

6.445,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 145 : DMT 15779 2012 (CP CS -2.025,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -1.978,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -2.708,00) 
DDG 190352 2012 (CS 78.000,00) 

: DMT 15779 2012 (CP CS -145,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -143,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -1.205,00) 
DDG 3928 2012 (CS 2.500,00) 
DDG 6665 2012 (CS 1.500,00) 
DDG 8129 2012 (CS 1.100,00) 
DDG 10776 2012 (CS 6.000,00) 
DDG 17569 2012 (CS 3.200,00) 
DDG 261113 2012 (CS 200.000,00) 



6 1 4 

02/05/2013 050/095/64 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

CAP/PG 
DMC 52972 2012 (CP CS 50.000,00) 
DMT 15779 2012 (CP CS -58,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -58,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -71,00) 



6 1 5 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE DI RAPPRESENTANZA 
( 2.2.7 ) 

SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
ENERGIA ELETTRICA, GAS E TELEFONI, CONVERSAZIONI 
TELEFONICHE NONCHÉ' PER LA PULIZIA, IL 
RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
LOCALI. 

( 2.2.3 } 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 372.291,05 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 0,01 
TOTALE E. 372.291,06 

SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO 
MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI 

( 2 . 1 . 1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 627.115,34 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 49.006,19 
TOTALE E. 676.121,53 

SPESE PER L'ALLESTIMENTO DELLE STRUTTURE 
TECNICO-AMMINISTRATIVE PER LE CORTI D'APPELLO 
PREVISTE DALLA RIFORMA DELL'ORDINAMENTO GIUDIZIARIO 

( 2.1.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

13.417.025,04 

13.417.025,04 

12.868.791,73 

175.942,25 

13.044.733,98 

372.291,06 
4.169.888,13 
7.694.139,50 

7.694.139,50 

6.187.495,02 

830.522,95 

7.018.017,97 

676.121,53 
16.048.846,87 

733,00 

-54,00 

679,00 

679,00 

19.625.806,00 

96.000,00 

19.721.806,00 

15.727.860,12 

3.993.945,88 

19.721.806,00 

9.890.175,00 

20.276.068,44 

30.166.243,44 

14.876.647,37 

15.218.323,92 

30.094.971,29 

71.272,15 

733,00 

-54,00 

679,00 

679,00 

19.625.806,00 

8.972.000,00 

28.597.806,00 

28.596.651,85 

28.596.651,85 

1.154,15 

9.890.175,00 

14.068.875,06 

23.959.050,06 

21.064.142,39 

21.064.142,39 

2.894.907,67 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1451/12: DMT 15779 2012 (CP CS -35,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -6,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -13,00) 

CAP/PG 1451/13: DDG 66665 2012 (CP 96.000,00) 
DDG 261115 2012 (CS -500.000,00) 
DDG 261116 2012 (CS -528.000,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 10.000.000,00) 

CAP/PG 1451/14: DMT 15779 2012 (CP CS -79.795,00) 
DMT 21768 2012 [CP CS 1.700.000,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -52.962,00) 
DMT 48341 2012 (CP CS 4.000.000,00) 
DMT 100479 2012 (CP CS 2.586.456,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -98.657,00) 



6 1 6 

02/05/2013 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

DDG 34186 2012 (CP 5.000.000,00 CS 938.479,54) 
DDG 59691 2012 (CP 6.135.000,00) 
DDG 66665 2012 (CP 100.000,00) 
DDG 190372 2012 (CS 4.105.327,08) 
DDG 261116 2012 (CS -16.000,00) 
DMC 33535 2012 (CP CS 986.026,44) 



6 1 7 

050/095/67 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

ACQUISTO E RILEGATURA DI PUBBLICAZIONI E RIVISTE 
GIURIDICHE E GAZZETTE UFFICIALI. 

( 2.1.2 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

FITTO LOCALI E ONERI ACCESSORI. 
( 2.2.1 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

MANUTENZIONE, RIPARAZIONE E ADATTAMENTO DI LOCALI 
E DEI RELATIVI IMPIANTI IVI COMPRESI QUELLI DI 
SICUREZZA 

( 2.2.2 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 27.775,03 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 0,01 
TOTALE E. 27.775,04 

SPESE POSTALI E TELEGRAFICHE. 

( 2.2.4 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 7.454,48 
COSTITUISCONO DNA ECONOMIA 

E. 67,85 
TOTALE E. 7.522,33 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

156.378,47 

122.824,12 

25.451,67 

148.275,79 

8.102,68 
56.064,67 

344.073,93 

344.073,93 

62.826.03 

190.000,38 

252.826,41 

91.247,52 
1.395.694,11 
5.051.098,70 

5.051.098,70 

4.737.513,44 

285.810,22 

5.023.323,66 

27.775.04 
4.732-009,23 
3.969.042,79 

3.969.042,79 

3.362.086,82 

599.433,64 

3.961.520,46 

7.522,33 
1.067.643,06 

78.396,00 

-2.009,00 

76.387,00 

45.774,00 

30.613,00 

76.387,00 

300.496,00 

3.146.907,00 

3.447.403,00 

2.241.708,27 

1.205.693,73 

3.447.402,00 

1,00 

6.766.792.00 

6.233.275.01 

13.000.067,01 

8.539.011,18 

4.446.199,01 

12.985.210,19 

14.856,82 

12.356.150,00 

-5.253.226,00 

7.102.924,00 

6.632.239,75 

468.209,42 

7.100.449,17 

2.474,83 

78.396,00 

115.926,00 

194.322,00 

168.598,12 

168.598,12 

300.496,00 

2.004.038,30 

2.304.534,30 

2.304.534,30 

2.304.534,30 

6.766.792,00 

6.833.081,44 

13.599.873,44 

13.276.524,62 

13.276.524,62 

323.348,82 

12.356.150,00 

-1.785.425,38 

10.570.724,62 

9.994.326,57 

9.994.326,57 

576.398,05 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 145 DMT 15779 2012 (CP CS -633,00) 

DMT 43B19 2012 (CP CS -526,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -850,00) 
DDG 190363 2012 (CS 117.935,00) 
DMT 58143 2012 (CP CS 4.850.000,00) 
DDG 59691 2012 (CP -6.135.000,00) 
DDG 190360 2012 (CS -153.999,50) 
DDG 190361 2012 (CS -240.000,00) 
DDG 190362 2012 (CS -382.212,17) 
DDG 190363 2012 (CS -117.935,00) 
DDG 190364 2012 (CS -345.004,55) 
DDG 190368 2012 (CS -3.000.000,00) 
DDG 190374 2012 (CS -2.928.717,48) 



6 1 8 

02/05/2013 050/095/68 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

CAP/PG 
DMC 59358 2012 (CS -110.000,00) 
L. ASS. 182 2012 (CP CS 4.431.907,00) 

1451/18: DMT 15*779 2012 (CP CS -54.595,00) 
DMT 21768 2012 (CP CS 3.079.000,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -93.966,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -61.897,00) 
DDG 66665 2012 (CP 104.102,00) 
DDG 190373 2012 (CS 703.908,43) 
DMC 33535 2012 (CP CS 338.125,01) 
DMC 52972 2012 (CP CS 2.922.506,00) 

1451/19: DMT 15779 2012 (CP CS -99.691,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -98.107,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -55.428,00) 
DDG 34186 2012 (CP -5.000.000,00 CS -938.479,54) 
DDG 190323 2012 (CS -100.000,00) 
DDG 190372 2012 (CS -4.105.327,08) 
DDG 261115 2012 (CS -388.392,76) 
L. ASS. 182 2012 (CS 4.000.000,00) 



6 1 9 

02/05/2013 050/095/69 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

ESERCIZIO DEI MEZZI DI TRASPORTO 
( 2 . 1 . 1 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

SPESE PER IL RILASCIO DI DOCUMENTI MEDIANTE 
APPARECCHI DI RIPRODUZIONE. 
( 2 . 1 . 1 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

ASSEGNI PER SPESE D'UFFICIO AGLI UFFICI 
GIUDIZIARI SUPERIORI DELLO STATO, AI TRIBUNALI, 
ALLE PRETURE, AGLI UFFICI DI SORVEGLIANZA E DEL 
GIUDICE DI PACE, AGLI UFFICI TAVOLARI ED A QUELLI 
DEI COMMISSARI PER GLI USI CIVICI. 

( 2.1.1 ) 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

CUSTODIA, MANUTENZIONE E SERVIZI DI SICUREZZA DEI 
LOCALI DEL PALAZZO DI GIUSTIZIA IN ROMA, CANONI E 
SERVIZI DIVERSI. 
( 2.2.3 ) 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

172.544,53 

172.544,53 

68.004,34 

60.470,75 

128.475,09 

44.069,44 
187.829.50 

816.409.51 

816.409,51 

279.468,64 

398.289,96 

677.758,60 

138.650,91 
1.820.597,95 
414.467,35 

414.467,35 

320.446,57 

64.697,18 

385.143,75 

29.323,60 
788.332,06 
956.670,90 

956.670,90 

952.576,38 

145,62 

952.722,00 

3.948,90 
1.002.566,28 

1.182.647,00 
2.244.749,00 
3.427.396,00 

3.195.478,53 

127.358,75 

3.322.837,28 

104.558,72 

5.379.504,00 
346.547,95 

5.726.051,95 

4.184.834,82 

1.422.307,99 

5.607.142,81 

118.909,14 

2.740.808,00 
1.195.186,05 
3.935.994,05 

3.201.962,43 

723.634,88 

3.925.597,31 

10.396,74 

1.166.717,00 
476.296,00 

1.643.013,00 

640.592,34 

1.002.420,66 

1.643.013,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 145 : DMT 15779 2012 (CP CS -9.542,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -2.730,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -234,00) 
DDG 36003 2012 (CP CS 1.000.000,00) 
DDG 59855 2012 (CP -742.745,00) 
DDG 190323 2012 (CS 100.000,00) 
DDG 190371 2012 (CS -742.745,00) 
L. ASS. 182 2012 (CP CS 2.000.000,00) 

: DMT 15779 2012 (CP CS -260.416,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -98.620,00) 
DMT 100479 2012 (CP CS 1.000.000,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -7.792,00) 
DDG 63758 2012 (CP -286.624,05 CS -280.604,95) 



6 2 0 

02/05/2013 050/095/70 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELIA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 

CAP/PG 

CAP/PG 

DDG 190364 2012 (CS 345.004,55) 
DMT 15779 2012 (CP CS -22.113,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -52.893,00) 
DMT 100479 2012 (CP CS 500.000,00) 
DMT 1124 62 2012 (CP CS -16.432,00) 
DDG 63758 2012 (CP 286.624,05 CS 280.604,95) 
DDG 190362 2012 (CS 382.212,17) 
DMC 52972 2012 (CP CS 500.000,00) 
DDG 66665 2012 (CP -300.102,00) 
DDG 67947 2012 (CP -719.868,67) 
DDG 190373 2012 (CS -703.908,43) 
DMC 33535 2012 (CP CS 131.766,67) 
DMC 52972 2012 (CP CS 350.000,00) 
L. ASS. 182 2012 (CP CS 1.014.500,00) 



6 2 1 

02/05/2013 050/095/71 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER IL SERVIZIO DI RIMOZIONE DEI RIFIUTI 
SOLIDI URBANI PER GLI UFFICI GIUDIZIARI NONCHÉ' 
GLI UFFICI DELL'AMMINISTRAZIONE CENTRALE. 
( 2.2.3 ) 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

SPESE PER IL FUNZIONAMENTO E LA MANUTENZIONE 
DELLE APPARECCHIATURE E RELATIVE ATTREZZATURE PER 
LE INTERCETTAZIONI TELEFONICHE 

SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DELLA COMMISSIONE 
TECNICO AMMINISTRATIVA NONCHÉ' DELLA COMMISSIONE 
PER LA FORMAZIONE E L'AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE 
GIUDIZIARIO E PER LE IMPRESE INCARICATE DELLE 
ATTIVITÀ' DI ADDESTRAMENTO ED AGGIORNAMENTO. SPESE 
PER I CONSULENTI ESPERTI NELLA MATERIA INFORMATICA 
E PER IL FUNZIONAMENTO DELL'UFFICIO DEL 
RESPONSABILE DEI SERVIZI INFORMATIVI. 
( 2.2.8 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 22.934,04 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 6.531,99 
TOTALE E. 29.466,03 

SPESE PER LA VERBALIZZAZIONE DEGLI ATTI 
PROCESSUALI 
( 2.2.14 ) 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI 
EFFETTI AMMIN. 

PERENTE AGLI 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

4.356.413,02 

4.356.413,02 

4.201.827,60 

152.839,48 

4.354.667,08 

1.745,94 
449.244,10 

73.608,67 

18.132,15 

26.010,49 

44.142,64 

29.466,03 
94.873,94 

13.075.498,77 

13.075.498,77 

9.525.967,71 

3.444.406,39 

12.970.374,10 

105.124,67 
14.191.309,61 

12.849.489,00 
-1.202.034,00 
11.647.455,00 

11.335.308,27 

296.404,62 

11.631.712,89 

15.742,11 

38.217,00 
67.465,00 

105.682,00 

36.538,04 

68.863,45 

105.401,49 

280,51 

17.263.390,00 
9.479.374,67 

26.742.764,67 

15.995.861,45 

10.746.903,22 

26.742.764,67 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 145 DMT 15779 2012 (CP CS -103.671,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -98.363,00) 
DDG 36003 2012 (CP CS -1.000.000,00) 
DDG 261115 2012 (CS -124,92) 
L. ASS. 182 2012 (CS 4.354.668,00) 
DMT 15779 2012 (CP CS -1.269,00) 
DMT 21768 2012 (CP CS 50.000,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -542,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -724,00) 
DDG 3928 2012 (CS -2.500,00) 
DDG 6665 2012 (CS -1.500,00) 
DDG 8129 2012 (CS -1.100,00) 
DDG 10776 2012 (CS -6.000,00) 



6 2 2 

02/05/2013 050/095/72 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

CAP/PG 
DDG 17569 2012 (CS -3.200,00) 
DMC 52972 2012 (CP CS 20.000,00) 

1451/28: DMT 15779 2012 (CP CS -835.701,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -7.095,00) 
DDG 67947 2012 (CP 719.868,67) 
DDG 190361 2012 (CS 240.000,00) 
DDG 190368 2012 (CS 3.000.000,00) 
DDG 190374 2012 (CS 2.928.717,48) 
DDG 261115 2012 (CS 888.517,68) 
DDG 261116 2012 (CS 2.044.000,00) 
DMC 69349 2012 (CP CS 9.602.302,00) 



6 2 3 

02/05/2013 050/095/73 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

MANUTENZIONE DEI MEZZI DI TRASPORTO 
( 2.2.2 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

NOLEGGIO DEI MEZZI DI TRASPORTO 
( 2.2.1 ) 

SOMME DESTINATE ALL'ESTINZIONE DEI DEBITI 
PREGRESSI AL 31 DICEMBRE 2007 PER SPESE 
INDIFFERIBILI 

( 2.1.1 ) 

SOMME DESTINATE ALL'ESTINZIONE DEI DEBITI 
PREGRESSI AL 31 DICEMBRE 2008 PER SPESE 
INDIFFERIBILI 

( 2.1.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

215.178,09 

215.178,09 

83.873,13 

106.782,68 

190.655,81 

24.522,28 
145.320,21 

842.000,00 

842.000,00 

752.548,70 

38.537,53 

791.086,23 

50.913,77 

995.999,50 

995.999,50 

836.421,83 

836.421,83 

159.577,67 

VARIAZIONI: 
1451/30: DMT 112462 2012 (CP CS -745,00) 

DDG 40979 2012 (CP CS 100.000,00) 
DDG 59855 2012 (CP 742.745,00) 
DDG 190360 2012 (CS 153.999,50) 
DDG 190371 2012 (CS 742.745,00) 



6 2 4 

02/05/2013 050/095/74 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 2012 2012 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

35 SOMME DESTINATE ALL'ESTINZIONE DEI DEBITI INIZ. 11.884 530 37 
PREGRESSI Al 31 DICEMBRE 2010 

VARIAZ. 6.619 500 ,00 ( 2.2.14 ) 
P. DEF. 11.884 530 37 6.619 500 ,00 (NUOVA ISTITUZIONE) 
PAGATO 6.382 257 09 6.382 257 09 

RIM. PG. 5.502 273 13 

TOTALE 11.884 530 22 6.382 257 09 

EC/MSP 0 15 237 242 ,91 
RS31/12 5.502 273 13 

36 SOMME DESTINATE ALL'ESTINZIONE DEI DEBITI INIZ. 
PREGRESSI AL 31 DICEMBRE 2011 

VARIAZ. 7 082 256 00 7.082 256 00 
( 2.2.1 ) 

P. DEF. 7 0B2 256 00 7.082 256 00 (NUOVA ISTITUZIONE) 
PAGATO 6 336 989 26 6.336 989 26 
RIM. PG. 373 203 51 

TOTALE 6 710 192 77 6.336 989 26 

EC/MSP 372 063 23 745 266 74 
RS31/12 373. 203 51 

88 REI SCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI A INIZ. CORSI DI FORMAZIONE 
VARIAZ. 115 949 00 115 949 00 ( 2.2.5 ) 
P. DEF. 115 949 00 115 949 00 

PAGATO 71 680 28 71 680 28 

RIN. PG. 44 268 00 

TOTALE 115 948 28 71 680 28 

EC/MSP 0 72 44 268 72 
RS31/12 44. 268 00 

97 REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI INIZ. A ; ALTRI SERVIZI 
VARIAZ. 408 177 00 408 177 00 ( 2.2.14 ) 
P. DEF. 408 177 00 408 177 00 (NUOVA ISTITUZIONE) 
PAGATO 408 017 02 408 017 02 

RIN. PG. 159 90 

TOTALE 408 176 92 408 017 02 

EC/MSP 0, 08 159, 98 
RS31/12 159, 90 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1451/35: DMT 27466 2012 (CS 6.619. 500,00) CAP/PG 1451/36: DMT 65180 2012 (CP CS 7.082.256,00) 
CAP/PG 1451/88: DMT 79389 2012 (CP CS 115 .949,00) 
CAP/PG 1451/97: DMT 79389 2012 (CP CS 408 .177,00) 



6 2 5 

050/095/75 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 

SOMMA DA ASSEGNARE ALL'AGENZIA DEL DEMANIO PER IL 
PAGAMENTO DEI CANONI DI LOCAZIONE PER GLI IMMOBILI 
ASSEGNATI ALLE AMMINISTRAZIONI DELLO STATO NONCHÉ' 
PER QUELLI IN USO, CONFERITI 0 TRASFERITI AI FONDI 
COMUNI DI INVESTIMENTO IMMOBILIARE 
( 2.2.15 )( 3.3.1 ) 

SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
LEGALE 

( 12.2.3 )( 3.3.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

SPESE RELATIVE AL PERSONALE COMANDATO NON GESTITO 
DA SPT DA RIMBORSARE ALLE AMMINISTRAZIONI ED AGLI 
ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI 

( 2.2.14 )( 3.3.1 ) 
PROVENIENZA: 
1451 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

SPESE RELATIVE ALLE COMPETENZE ACCESSORIE DEL 
PERSONALE COMANDATO PROVENIENTE DA ALTRE 
AMMINISTRAZIONI E DA ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI 
( 1.1.1 )( 3.3.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

4.677.355,41 

4.677.355,41 

1.844.946,36 

2.832.409,05 

4.677.355,41 

3.171.560,80 
496.258,90 

496.258,90 

479.379,13 

16.795,39 

496.174,52 

84,38 
20.391,92 

6.696.351,07 

6.696.351,07 

6.695.724,49 
332,63 

6.696.057,12 

293,95 
6.697.533,45 

617.992,51 

14.902.278,00 
-11.498.349,00 
3.403.929.00 

1.776.700,24 

339.151,75 

2.115.851,99 

1.288.077.01 

699.102,00 

699.102,00 

694.906,07 

3.596,53 

698.502,60 

599,40 

23.000.000,00 
-4.840.182,82 
18.159.817,18 

11.462.616,36 

6.697.200,82 

18.159.817,18 

2.000.000,00 

2.000.000,00 

1.080.580,91 

617.992,51 

1.698.573,42 

301.426,58 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1453: DMT 58143 2012 (CP CS -11.405.715,00) 

DMT 89377 2012 (CP CS -92.634,00) 
DMC 59358 2012 (CS 260 .000,00) 

CAPITOLO 1454: DMT 12903 2012 (CS 480 .133,00) 
CAPITOLO 1455: DMT 15779 2012 (CP CS -1.113.403,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -190.477,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -160.545,00) 
DMC 15772 2012 (CP CS -1.919.839,70) 
DMC 33535 2012 (CP CS -1.455.918,12) 



6 2 6 

02/05/2013 050/095/76 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 

SPECIALE ELARGIZIONE IN FAVORE DELLE FAMIGLIE DEI 
MAGISTRATI ORDINARI, DEI VICE PRETORI ONORARI, DEI 
GIUDICI POPOLARI DELLE CORTI DI ASSISE E DELLE 
CORTI DI ASSISE DI APPELLO, VITTIME DEL DOVERE. 
ASSEGNO VITALIZIO ED ALTRE PROVVIDENZE A FAVORE 
DELLE VITTIME DEL TERRORISMO E DELLA CRIMINALITÀ' 
ORGANIZZATA. CONCORSO NELLE SPESE FUNERARIE DEL 
PERSONALE MEDESIMO DECEDUTO IN SERVIZIO. 

( 1.4.1 )( 3.3.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCONO 
UNA ECONOMIA 

E. 1.857.801,00 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 766.113,24 
TOTALE E. 1.091.687,76 

ASSICURAZIONE CONTRO I RISCHI PROFESSIONALI E LA 
RESPONSABILITA' CIVILE DEI DIRIGENTI. 

(R) 

( 12.1.1 ) | 3.3.1 ) 

ISTITUZIONE E FUNZIONAMENTO DELLA SCUOLA 
SUPERIORE DELLA MAGISTRATURA 

<R) 
( 2.1.1 )( 3.3.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 7.122.407,51 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 119.161,25 
TOTALE E. 7.241.568,76 

SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
SISTEMA INFORMATIVO, NONCHÉ* FUNZIONAMENTO E 
MANUTENZIONE DELLE ATTREZZATURE PER LA 
MICROFILMATURA DI ATTI 

(R) 
( 2 )( 3.3.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 28.256,39 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 855.997,13 
TOTALE E. 884.253,52 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

7.648.045,51 

7.648.045,51 

406.476,75 

406.476,75 

7.241.568,76 
4.553.078,54 
35.478.653,61 

35.478.653,61 

31.851.385,20 

2.743.014,89 

34.594.400,09 

884.253,52 
34.297.680,45 

1.989.447,00 

1.989.447,00 

897.759,24 

897.759,24 

1.091.687,76 

56.261,00 

-1.757,00 

54.504,00 

2.793.160,00 

2.039.988,00 

4.833.148,00 

279.977,68 

4.553.078,54 

4.833.056,22 

91,78 

28.482.000,00 

32.735.494,70 

61.217.494,70 

29.662.828,30 

31.554.665,56 

61.217.493,86 

0,84 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1467: DMT 15779 2012 (CP CS -454,00) 

DMT 43B19 2012 <CP CS -447,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -856,00) 

CAPITOLO 1478: DMT 15779 2012 (CP CS -135.214,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -24.540,00) 
DMT 58143 2012 (CP CS 2.286.600,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -86.858,00) 



6 2 7 

02/05/2013 050/095/77 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

MANUTENZIONE 

( 2 .2 .2 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 28.256,39 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 855.997,13 
TOTALE E. 884.253,52 

NOLEGGIO 

( 2 .2.1 ) 

SOMME DESTINATE ALL'ESTINZIONE DEI DEBITI 
PREGRESSI AL 31 DICEMBRE 2008 PER SPESE 
INDIFFERIBILI 

SOMME DESTINATE ALL'ESTINZIONE DEI DEBITI 
PREGRESSI AL 31 DICEMBRE 2010 

( 2.2.14 ) 

(NUOVA ISTITUZIONE) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIH. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

35.342.795,88 

35.342.795,88 

31.851.385,20 

2.607.157,16 

34.458.542,36 

884.253,52 
34.105.237,56 

28.482.000,00 

32.542.516,70 

61.024.516,70 

29.526.436,30 

31.498.080,40 

61.024.516,70 

28.482.000,00 

42.542.516,70 

71.024.516,70 

61.377.821,50 

61.377.821,50 

9.646.695,20 

135.857,73 

135.857,73 

135.857,73 

135.857,73 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1501/01: DMT 15779 2012 (CP cs -1.323.656,00) 

DMT 21768 2012 (CP cs 5.000.000,00) 
DMT 43819 2012 (CP cs -97.279,00) 
DMT 48341 2012 (CP cs 13.360.118,00) 
DMC 12627 2012 (CP cs 450.000,00) 
DMC 15772 2012 (CP cs 1.919.839,70) 
DMC 52972 2012 (CP cs 3.233.494,00) 
L. ASS. 182 2012 (CP 10 000.000,00 CS 20.000.000,00) 



6 2 8 

02/05/2013 050/095/78 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI A 
MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONI 

( 2.2.2 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEE. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 56.585,16 

SOMME DA ASSEGNARE AGLI UFFICI GIUDIZIARI PER LO 
SMALTIMENTO DELL'ARRETRATO CIVILE E FINALIZZATE 
ALL'INCENTIVAZIONE DEL PERSONALE 

( 1.1.5 )( 3.3.1 ) 
(NUOVA ISTITUZIONE) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

192.978,00 

192.978,00 

136.392,00 

56.585,16 

192.977,16 

0,84 

7.500.000,00 

7.500.000,00 

192.978,00 

192.978,00 

136.392,00 

136.392,00 

56.586,00 

7.500.000,00 

7.500.000,00 

INTERVENTI 
DIPARTIMENTO DEGLI AFFARI DI GIUSTIZIA 
SPESE DI GIUSTIZIA NEI PROCEDIMENTI PENALI ED IN 
QUELLI CIVILI CON AMMISSIONE AL GRATUITO 
PATROCINIO. INDENNITÀ' E TRASFERTE AI FUNZIONARI, 
GIUDICI POPOLARI, PERITI, TESTIMONI, CUSTODI, 
UFFICIALI ED AGENTI ADDETTI ALLE SEZIONI DI POLIZIA 
GIUDIZIARIA E DIVERSE - IVI COMPRESE QUELLE 
RELATIVE ALLA DIREZIONE NAZIONALE ED ALLE DIREZIONI 
DISTRETTUALI ANTIMAFIA PER LE ATTIVITÀ' DI CUI 
ALL'ARTICOLO 371 BIS DEL CODICE DI PROCEDURA 
PENALE, PER L'ACCERTAMENTO DEI REATI E DEI 
COLPEVOLI. TRASFERTE ALLA MAGISTRATURA ONORARIA. 
SPESE INERENTI ALLA ESTRADIZIONE DI IMPUTATI E 
CONDANNATI ED ALLA TRADUZIONE DI ATTI GIUDIZIARI IN 
MATERIA PENALE PROVENIENTI DALL'ESTERO O DIRETTI AD 
AUTORITÀ' ESTERE ED ALLA TRADUZIONE PER OBBLIGO 
ASSUNTO CON CONVENZIONE INTERNAZIONALE, DI ATTI 
GIUDIZIARI IN MATERIA CIVILE PROVENIENTI 
DALL'ESTERO. SPESE PER LA NOTIFICAZIONE DI ATTI 
NELLE MATERIE CIVILE ED AMMINISTRATIVA SU RICHIESTA 
DEL PUBBLICO MINISTERO, DI UNA AMMINISTRAZIONE 
DELLO STATO, DI UNA PARTE AMMESSA AL GRATUITO 
PATROCINIO O DI UNO STATO ESTERO NON RECUPERABILE 
CON LE SPESE DI GIUSTIZIA 

< 2.2.14 )( 3.3.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 42.594,99 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 11.629,72 
TOTALE E. 54.224,71 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

139.024.834,29 

139.024.834,29 

126.953.238,95 

12.017.370,63 

138.970.609,58 

54.224,71 
90.310.014,41 

7.500.000,00 

442.801.980,00 

19.000.000,00 

461.801.980,00 

383.509.336,22 

78.292.643,78 

461.801.980,00 

7.500.000,00 

442.801.980,00 

111.000.000,00 

553.801.980,00 

510.462.575,17 

510.462.575,17 

43.339.404,83 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1501/85: DMT 79389 2012 (CP CS 165.270,00) 

DMT 88842 2012 (CP CS 27.708,00) 
CAPITOLO 1542: DMT 43819 2012 (CP CS 7.500.000,00) 
CAPITOLO 1360: DMT 40405 2012 (CS 85 000.000,00) 

DMT 65180 2012 (CP CS 19.000.000,00) 
DMC 52973 2012 (CS -8 000.000,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 15 000.000,00) 



6 2 9 

02/05/2013 050/095/79 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA* DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

INDENNITÀ* DA CORRISPONDERE AI GIUDICI DI PACE, 
AI GIUDICI ONORARI AGGREGATI, GIUDICI ONORARI DI 
TRIBUNALE E VICE PROCURATORI ONORARI COMPRENSIVE 
DEGLI ONERI SOCIALI E DELL ' IRAP A CARICO DELLO 
STATO 

( 2.2.9 )( 3.3.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

SPESE DI GIUSTIZIA PER L'INTERCETTAZIONE DI 
CONVERSAZIONI E COMUNICAZIONI. 

( 2.2.14 ) ( 3.3.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

ONERI DERIVANTI DALLE RATIFICHE ED ESECUZIONI DI 
ACCORDI E CONVENZIONI INTERNAZIONALI 

(R) 
( 2.2.13 )( 3.3.1 ) 

DIPARTIMENTO DELL' ORGANIZZAZIONE GIUDIZIARIA, DEL 
PERSONALE E DEI SERVIZI 
SPESE PER ACCERTAMENTI SANITARI 

( 2.2.6 )( 3.3.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

11.446.261,58 

11.446.261,58 

10.133.552,74 

1.299.176,96 

11.432.729,70 

13.531,88 
4.051.111,61 
53.717.934,06 

53.717.934,06 

51.550.690,89 

2.167.164,11 

53.717.855,00 

79,06 
23.146.122,66 

3.893.547,00 

3.893.547,00 

2.752.947,87 

1.140.595,40 

3.893.543,27 

3,73 
2.340.595,40 

145.718.734,00 

123.450,00 

145.842.184,00 

134.108.725,19 

2.751.934,65 

136.860.659,84 

8.981.524,16 

239.BOI.120,00 

-15.000.000,00 

224.801.120,00 

203.822.161,45 

20.978.958,55 

224.801.120,00 

10.347,00 

97.847,00 

108.194,00 

108.194,00 

1 . 2 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

1.200.000,00 

1.200.000,00 

1.200.000,00 

145.718.734,00 

8.623.450,00 

154.342.184,00 

144.242.277,93 

144.242.277,93 

10.099.906,07 

239.801.120,00 

30.000.000,00 

269.801.120,00 

255.372.852,34 

255.372.852,34 

14.428.267,66 

10.347,00 

97.847,00 

108.194,00 

108.194,00 

5.093.547,00 

5.093.547,00 

2.752.947,87 

2.752.947,87 

2.340.599,13 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1362: DMT 89145 2012 (CS 8.500.000,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS 123.450,00) 
CAPITOLO 1363: DMT 40405 2012 (CS 32.000.000,00) 

DMT 63030 2012 (CP CS -25.000.000,00) 
DMT 65180 2012 (CP CS 10.000.000,00) 
DMC 52973 2012 (CS 8.000.000,00) 
L . ASS. 182 2012 (CS 5.000.000,00) 

CAPITOLO 1380: DMT 15779 2012 (CP CS -500,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -91,00) 
DMT 99162 2012 (CP CS 98.620,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -182,00) 

CAPITOLO 1452: DMT 27466 2012 (CS 3.893.547,00) 
DMT 87297 2012 (CP CS 1.200.000,00) 



6 3 0 

02/05/2013 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

QUOTA PARTE DA VERSARE AGLI UFFICIALI GIUDIZIARI 
ED AIUTANTI UFFICIALI GIUDIZIARI SULLE SOMME 
RECUPERATE DALL'ERARIO SUI CREDITI ISCRITTI NEI 
CAMPIONI CIVILI E PENALI DELLE CANCELLERIE, SULLE 
SOMME DICHIARATE CONFISCATE E SU QUELLE RICAVATE 
DALLA VENDITA DEI CORPI DI REATO. 

< 1.1.5 )( 3.3.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 159.793,55 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 1.069.583,85 
TOTALE E. 1.229.377,40 

CONTRIBUTI AI COMUNI PER LE SPESE DEGLI UFFICI 
GIUDIZIARI 

(R) 
( 4.2.2 )( 3.3.1 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE 
DIPARTIMENTO DELL'ORGANIZZAZIONE GIUDIZIARIA, DEL 
PERSONALE E DEI SERVIZI 
SOMMA PER LA SISTEMAZIONE CONTABILE DELLE PARTITE 
ISCRITTE AL CONTO SOSPESO 

( 12.2.3 )( 3.3.1 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

INDENNITÀ' DI LICENZIAMENTO E SIMILARI. 
INDENNITÀ' PER UNA VOLTA TANTO AI MUTILATI ED 
INVALIDI PARAPLEGICI PER CAUSA DI SERVIZIO. 

( 1.4.1 )( 3.3.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

5.038.438,56 

5.038.438,56 

3.703.802,56 

105.258,60 

3.809.061,16 

1.229.377,40 
2.499.746,05 

110.092.079,00 

110.092.079,00 

40.272.799,00 

69.815.107,00 

110.087.906,00 

4.173,00 
70.088.004,00 

48.959,00 

48.959,00 

48.959,00 

2 0 . 0 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

20.000.000,00 

9.702.779,98 

2.394.487,45 

12.097.267,43 

7.902.732,57 

202.815.465,00 

-32.076.152,00 

170.739.313,00 

170.466.416,00 

272.897,00 

170.739.313, 00 

6 0 . 0 0 0 , 0 0 

60.000,00 

23.878,85 

3.085,12 

26.963,97 

33.036,03 

20.000.000,00 

20.000.000,00 

13.406.582,54 

13.406.582,54 

6.593.417,46 

202.815.465,00 

7.923.848,00 

210.739.313,00 

210.739.215,00 

210.739.215,00 

98,00 

60.000,00 

60.000,00 

23.878,85 

23.878,85 

36.121,15 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1551: 

CAPITOLO 1541: 

DMT 15779 2012 (CP CS -2.067.729,00) 
DMT 27466 2012 (CS 30 000.000,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -3.272,00) 
DMT 63030 2012 (CP CS -30.000.000,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -5.151,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 10 000.000,00) 
DMT 76966 2012 (CP CS 60.000,00) 



6 3 1 

02/05/2013 050/095/81 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

INVESTIMENTI 
DIPARTIMENTO DEGLI AFFARI DI GIUSTIZIA 
SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
DOTAZIONI LIBRARIE 

(R) 
( 21.1.2 )( 3.3.1 ) 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

DIPARTIMENTO DELL'ORGANIZZAZIONE GIUDIZIARIA, DEL 
PERSONALE E DEI SERVIZI 
SPESE PER L'ACQUISTO E L'INSTALLAZIONE DI OPERE 
PREFABBRICATE, STRUTTURE E IMPIANTI, NONCHÉ' PER 
L'ACQUISTO, L'AMPLIAMENTO, LA RISTRUTTURAZIONE, IL 
RESTAURO E LA MANUTENZIONE STRAORDINARIA DI 
IMMOBILI SIA PER GLI UFFICI DELL'AMMINISTRAZIONE 
CENTRALE CHE PER QUELLI GIUDIZIARI 

(R) 
( 21 )( 3.3.1 ) 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 21.720.006,95 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 17.501.983,96 
TOTALE E. 39.221.990,91 

SPESE PER L'ACQUISTO E L'INSTALLAZIONE DI OPERE 
PREFABBRICATE, NONCHÉ' PER L'ACQUISTO, 
L'AMPLIAMENTO, LA RISTRUTTURAZIONE, IL RESTAURO E 
LA MANUTENZIONE STRAORDINARIA DI IMMOBILI 
( 21.1.4 ) 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 11.280.391,71 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 8.040.857,20 
TOTALE E. 19.321.248,91 

SPESE PER ACQUISTI, INSTALLAZIONI, AMPLIAMENTO, 
ADEGUAMENTI TECNICI E MANUTENZIONE STRAORDINARIA DI 
STRUTTURE, IMPIANTI E INTERVENTI CONNESSI PER GLI 
UFFICI DELL'AMMINISTRAZIONE CENTRALE E PER QUELLI 
GIUDIZIARI 
( 21.1.9 ) 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 10.316.561,06 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 9.439.941,53 
TOTALE E. 19.756.502,59 

INIZ. 
VASIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RI». PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VAJtIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIH. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VAMAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIB. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

18.149,38 

18.149,38 

18.148,18 

18.148,18 

1,20 
18.148,18 

71.911.759,24 

71.911.759,24 

18.868.704,62 

13.821.063,71 

32.689.768,33 

39.221.990,91 
52.212.935,21 
34.291.966,39 

34.291.966,39 

8.376.741,96 

6.593.975,52 

14.970.717,48 

19.321.248,91 
24.135.864,89 
37.070.209,83 

37.070.209,83 

10.114.770,55 

7.198.936,69 

17.313.707,24 

19.756.502,59 
25.212.138,93 

153.399,00 
-2.716,00 
150.683,00 

26.844,18 

123.838,82 

40.148.595,00 
2.968.524,57 
43.117.119,57 

4.695.564,88 

38.391.871,50 

43.087.436,38 

29.683,19 

19.540.204,00 
-1.932.313,43 
17.607.890,57 

65.753,60 

17.541.889,37 

17.607.642,97 

247,60 

20.608.391,00 
-2.542.222,00 
18.066.169,00 

38.208,22 

18.013.202,24 

18.051.410,46 

14.758,54 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 7190: 
CAP/PG 

DMT 43819 2012 (CP CS -852,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -1.864,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -19O.OB0,00) 
DMT 100479 2012 (CP CS 4.400.000,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -332.353,00) 
DDG 3929 2012 (CS -8.744,88) 
DDG 3935 2012 (CS -12.036,17) 
DDG 3936 2012 (CS -57.570,30) 
DDG 190315 2012 (CS -10.239,16) 
DDG 190317 2012 (CS -87.802,38) 
DDG 190322 2012 (CS -29.484,71) 
DDG 190344 2012 (CS -7.082,36) 
DMC 15768 2012 (CS -338.584,40) 



6 3 2 

02/05/2013 050/095/82 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

CAP/PG 
DMC 15771 2012 (CP CS -1.409.880,43) 
DMC 52976 2012 (CP CS -4.400.000,00) 

7200/02: DMT 43819 2012 (CP CS -200.100,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -342.122,00) 
DDG 3930 2012 (CS -246.125,14) 
DDG 3937 2012 (CS -14.326,60) 
DDG 190318 2012 (CS -1.789,06) 
DDG 190345 2012 (CS -7.098,00) 
DMC 15771 2012 (CP CS -2.000.000,00) 



6 3 3 

02/05/2013 050/095/83 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI 
A:SPESE PER L'ACQUISTO E L'INSTALLAZIONE DI OPERE 
PREFABBRICATE, STRUTTURE E IMPIANTI, NONCHÉ* PER 
L'ACQUISTO, L'AMPLIAMENTO, LA RISTRUTTURAZIONE, IL 
RESTAURO E LA MANUTENZIONE STRAORDINARIA DI 
IMMOBILI SIA PER GLI UFFICI DELL'AMMINISTRAZIONE 
CENTRALE CHE PER QUELLI GIUDIZIARI 

( 21.1.4 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 86.226,43 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 21.185,23 
TOTALE E. 107.411,66 

REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI A 
ALTRI INVESTIMENTI 

{ 21.1.9 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

SPESE PER LO SVILUPPO DEL SISTEMA INFORMATIVO 
NONCHÉ' PER IL FINANZIAMENTO DEL PROGETTO 
INTERSETTORIALE "RETE UNITARIA DELLA PUBBLICA 
AMMINISTRAZIONE", NONCHÉ' DEI PROGETTI 
INTERSETTORIALI E DI INFRASTRUTTURA INFORMATICA E 
TELEMATICA AD ESSO CONNESSI 

(R) 
( 21 )( 3.3.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 1.519.991,30 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 270.121,37 
TOTALE E. 1.790.112,67 

SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
SISTEMA INFORMATIVO 

( 21.1.6 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 158.899,14 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 180.306,69 
TOTALE E. 339.205,83 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

259.265,65 

259.265.65 

127.104,15 

24.749,84 

151.853,99 

107.411.66 
1.881.966,76 

290.317,37 

290.317,37 

250.087,96 

3.401,66 

253.489.62 

36.827,75 
982.964.63 

32.265.894,77 

32.265.894,77 

26.302.046,27 

4.173.735,83 

30.475.782,10 

1.790.112,67 
19.453.871,19 
22.799.383,27 

22.799.383,27 

20.413.504,13 

2.046.673,31 

22.460.177,44 

339.205,83 
9.463.936,48 

3.177.086,00 

3.177.086,00 

1.305.196,11 

1.857.216,92 

3.162.413,03 

14.672,97 

4.265.974,00 

4.265.974,00 

3.286.406,95 

979.562,97 

4.265.969,92 

4,08 

15.054.558,00 

18.485.777,43 

33.540.335,43 

18.259.532,99 

15.280.135,36 

33.539.668,35 

667,08 

4.335.172,00 

10.260.858,88 

14.596.030,88 

7.178.103,22 

7.417.263,17 

14.595.366,39 

664,49 

3.390.045,96 

3.390.045,96 

1.432.300,26 

1.432.300,26 

1.957.745,70 

4.535.312,80 

4.535.312,80 

3.536.494,91 

3.536.494,91 

998.817,89 

15.054.558,00 

35.485.777,43 

50.540.335,43 

44.561.579,26 

44.561.579,26 

5.978.756,17 

4.335.172,00 

28.811.734,19 

33.146.906,19 

27.591.607,35 

27.591.607,35 

5.555.298,84 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 720 

CAP/PG 

DMT 15485 2012 [CP CS 319.930,00) 
DMT 20523 2012 (CP CS 370.899,00) 
DMT 24952 2012 (CP CS 104.330,00) 
DMT 74698 2012 (CP CS 1.383.696,00) 
DMT 87790 2012 (CP CS 998.231,00) 
DDG 3929 2012 (CS 8.744,88) 
DDG 3935 2012 (CS 12.036,17) 
DDG 3936 2012 (CS 57.570,30) 
DDG 190315 2012 (CS 10.239,16) 
DDG 190317 2012 (CS 87.802,38) 
DDG 190322 2012 (CS 29.484,71) 
DDG 190344 2012 (CS 7.082,36) 
DMT 154B5 2012 (CP CS 1.270.140,00) 



6 3 4 

02/05/2013 050/095/84 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

CAP/PG 

DMT 20523 2012 (CP CS 858.534,00) 
DMT 24952 2012 (CP CS 373.323,00) 
DMT 74698 2012 (CP CS 1.574.078,00) 
DMT 87790 2012 (CP CS 189.899,00) 
DDG 3930 2012 ICS 246.125,14) 
DDG 3937 2012 (CS 14.326,60) 
DDG 190318 2012 (CS 1.789,06) 
DDG 190345 2012 (CS 7.098,00) 

7203/01: DMT 26809 2012 (CP CS 4.500.000,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -15.289,00) 
DMT 75908 2012 (CP CS 2.100.000,00) 
DMT 77465 2012 (CS 3.000.000,00) 
DMT 110439 2012 (CP CS 1.320.000,00) 
DDG 947 2012 (CS -62.838,81) 
DDG 6911 2012 (CS 3.000.000,00) 
DDG 10919 2012 (CS 1.000.000,00) 
DDG 15360 2012 (CP 155.000,00) 
DDG 16351 2012 (CS 1.000.000,00) 
DDG 19739 2012 (CS 841.500,00) 
DDG 23557 2012 (CS 10.000,00) 
DDG 24664 2012 (CS 1.258.000,00) 
DDG 26977 2012 (CS -6.454.000,00) 
DDG 28144 2012 (CS -477.000,00) 
DDG 28711 2012 (CS -156.500,00) 
DDG 29530 2012 (CS -160.700,00) 
DDG 30004 2012 (CS -21.438,00) 
DDG 30937 2012 (CP -2.198.852,12) 
DDG 31125 2012 (CS -270.000,00) 
DMC 52976 2012 (CP CS 4.400.000,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 14.000.000,00) 



6 3 5 

02/05/2013 050/095/85 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SOFTWARE APPLICATIVO 

( 21.1.6 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 1.235.651,94 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 89.443,25 
TOTALE E. 1.325.295,19 

RETI 

{ 21.1.6 

SPESE RELATIVE AL FINANZIAMENTO DEL PROGETTO 
INTERSETTORIALE "RETE UNITARIA DELLA PUBBLICA 
AMMINISTRAZIONE", NONCHÉ' DEI PROGETTI 
INTERSETTORIALI E DI INFRASTRUTTURA INFORMATICA E 
TELEMATICA AD ESSO CONNESSI. 

( 21.1.6 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 125.240,22 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 0,02 
TOTALE E. 125.240,24 

SOFTWARE APPLICATIVO "RUPA" 

( 21.1.6 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

6.952.920,94 

6.952.920,94 

3.739.022,81 

1.888.602,94 

5.627.625,75 

1.325.295,19 
B.157.090,89 

82.087,84 

82.087,84 

81.716,43 

81.716,43 

371,41 

2.403.134,72 

2.403.134,72 

2.046.364,90 

231.529,58 

2.277.694,48 

125.240,24 
1.733.787,47 

6.315.234,00 

4.530.564,79 

10.845.798,79 

4.577.310,84 

6.268.487,95 

10.645.798,79 

4.404.152,00 

857.950,76 

5.262.102,76 

3.759.844,87 

1.502.257,89 

5.262.102,76 

VARIAZIONI: 
7203/02: DMT 43819 2012 (CP CS -48.019,00) 

DDG 6911 2012 (CS -2.000.000,00) 
DDG 10919 2012 <CS -500.000,00) 
DDG 12424 2012 (CS -18.877,62) 
DDG 15360 2012 (CP -329.000,00) 
DDG 16351 2012 (CP -150.000,00 CS -•1.000.000,00) 
DDG 19637 2012 (CP -556.540,88) 
DDG 19739 2012 (CS -740.500,00) 
DDG 24684 2012 (CS -1.115.000,00) 
DDG 26977 2012 (CP 427.290,00 CS 3. .440.000,00) 
DDG 28144 2012 (CS 477.000,00) 
DDG 28711 2012 (CS 156.500,00) 
DDG 30937 2012 (CP 1.776.954,24) 



6 3 6 

050/095/86 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 

DDG 31125 2012 (CS 270.000,00) 
DMC 15771 2012 (CP CS 3.409.880,43) 
DDG 947 2012 (CS 62.838,81) 
DDG 12424 2012 (CS 18.877,62) 
DMT 43819 2012 (CP CS -17.198,00) 
DDG 6911 2012 (CS -1.000.000,00) 
DDG 10919 2012 (CS -500.000,00) 
DDG 15360 2012 (CP 174.000,00) 
DDG 16351 2012 (CP 150.000,00) 
DDG 19637 2012 (CP 556.540,88) 
DDG 19739 2012 (CS -101.000,00) 
DDG 23557 2012 (CS -10.000,00) 
DDG 24684 2012 (CS -143.000,00) 
DDG 26977 2012 (CP -427.290,00 CS 3.014.000,00) 
DDG 29530 2012 (CS 160.700,00) 
DDG 30937 2012 (CP 421.897,88) 



6 3 7 

050/095/87 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

RETI "ROPA" 

( 21.1.6 ) 

REI SCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI 
A: SOFTWARE E HARDWARE 

( 21.1.6 ) 

SPESE RELATIVE AL POTENZIAMENTO ED 
ALL'INTERCONNESSIONE DEL REGISTRO GENERALE DEL 
CASELLARIO GIUDIZIALE 

< 21.1.6 )( 3.3.1 ) 

SPESE PER L'ACQUISTO DEI MEZZI DI TRASPORTO, PER 
LA RI ELABORAZIONE TECNICA DI QUELLI ESISTENTI 
NONCHÉ' PER REALIZZO DI IMPIANTI DI COMUNICAZIONE E 
CONTROLLO SULLE AUTOVETTURE E LA MANUTENZIONE DEGLI 
STESSI, NONCHÉ' PER L'ACQUISIZIONE DI BENI, 
MACCHINE, ATTREZZATURE E SISTEMI, COMPRESA LA 
MICROFILMATURA DEGLI ATTI 

<R) 
( 21 )( 3.3.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 7.266.717,62 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 12.709,31 
TOTALE E. 7.279.426,93 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

28.368,00 

28.368,00 

21.438,00 

6.930,00 

28.368,00 

325.138,30 

26.462.803,91 

26.462.803,91 

5.954.499,79 

13.228.877,19 

19.183.376,98 

7.279.426,93 
19.415.212,93 

2.836.403,00 

2.836.403,00 

2.744.274,06 

92.126,35 

2.836.400,41 

2,59 

1.596.007,00 

1.596.007,00 

1.193.111,61 

325.138,30 

1.518.249,91 

77.757,09 

15.905.037,00 

3.632.247,00 

19.537.284,00 

13.330.964,60 

6.186.335,74 

19.517.300,34 

19.983,66 

VARIAZIONI : 
CAP/PG 720 

CAPITOLO 7206: 

DMT 15485 2012 (CP CS 1.002.639,00) 
DMT 20523 2012 (CP CS 1.209.465,00) 
DMT 24952 2012 (CP CS 141.452,00) 
DMT 74698 2012 (CP CS 358.805,00) 
DMT 87790 2012 (CP CS 124.042,00) 
DDG 30004 2012 (CS 21 438,00) 
DMT 15485 2012 (CP CS 296.356,00) 
DMT 20523 2012 (CP CS 181.149,00) 
DMT 24952 2012 (CP CS 33.812,00) 
DMT 74698 2012 (CP CS 1.084.690,00) 



6 3 8 

02/05/2013 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 
MINISTERO DELIA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER L'ACQUISTO DEI MEZZI DI TRASPORTO, PER 
LA RIELABORAZIONE TECNICA DI QUELLI ESISTENTI 
NONCHÉ' PER REALIZZO DI IMPIANTI DI COMUNICAZIONE E 
CONTROLLO SULLE AUTOVETTURE E LA MANUTENZIONE DEGLI 
STESSI 

< 21.1.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 977.598,12 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 7.826,42 
TOTALE E. 985.424,54 

SPESE PER L'ACQUISIZIONE DI BENI, MACCHINE, 
ATTREZZATURE E SISTEMI, COMPRESA LA MICROFIIMATURA 
DEGLI ATTI 

( 2 1 . 1 . 2 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 6.289.119,50 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 4.882,89 
TOTALE E. 6.294.002,39 

REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI A 
MEZZI DI TRASPORTO 

( 21.1.1 ) 

REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI 
A : MOB ILI, MACCHINARI, ATTRE Z ZATURE 

( 2 1 . 1 . 2 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P- DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

12.523.874,00 

12.523.874,00 

509.280,97 

11.029.168,49 

11.538.449,46 

985.424,54 
13.102.706,33 
13.938.929,91 

13.938.929,91 

5.445.218,82 

2.199.708,70 

7.644.927,52 

6.294.002,39 
6.312.506,60 

2.554.987,00 

-45.930,00 

2.509.057,00 

417.707,80 

2.073.537,84 

2.491.245,64 

17.811,36 

13.350.050,00 

108.252,00 

13.458.302,00 

9.343.333,45 

4.112.797,90 

13.456.131,35 

2.170,65 

858.600,00 

858.600,00 

858.600,00 

2.711.325,00 

2.711.325,00 

2.711.323,35 

2.711.323,35 

1,65 

2.554.987,00 

-45.930,00 

2.509.057,00 

926.988,77 

926.988,77 

1.582.068,23 

13.350.050,00 

4.108.252,00 

17.458.302,00 

14.788.552,27 

14.788.552,27 

2.669.749,73 

858.600,00 

858.600,00 

858.600,00 

858.600,00 

2.711.325,00 

2.711.325,00 

2.711.323,35 

2.711.323,35 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 7211/01: DMT 43819 2012 (CP CS -10.281,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -35.649,00) 
CAP/PG 7211/02: DMT 7102 2012 (CP CS 199.997,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -20.642,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -71.103,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 4.000.000,00) 

CAP/PG 7211/81: DMT 74698 2012 (CP CS 858.600,00) 
CAP/PG 7211/82: DMT 15485 2012 (CP CS 264.143,00) 

DMT 20523 2012 (CP CS 2.002,00) 
DMT 24952 2012 (CP CS 1.288.896,00) 
DMT 74698 2012 (CP CS 448.897,00) 
DMT 87790 2012 (CP CS 707.387,00) 



6 3 9 

02/05/2013 050/095/89 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
DOTAZIONI LIBRARIE 

( 21.1.2 )( 3.3.1 ) 
(NUOVA ISTITUZIONE) 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

Giustizia minorile (6.3) 
FUNZIONAMENTO 
DIPARTIMENTO PER LA GIUSTIZIA MINORILE 
COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' 
PRODUTTIVE 

( 1 )( 3.3.1 5% 3.4.1 95%) 
DESTINAZIONE : 
2000 - 2003 - 2031 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCONO 
UNA ECONOMIA 

E. 1.746.005,28 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 977.572,67 
TOTALE E. 768.432,61 

STIPENDI ED ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 
( 1.1.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCONO 
UNA ECONOMIA 

E. 51.572,80 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 977.572,67 
TOTALE E. + 925.999,87 

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE 
( 1.3.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

341.592,56 

341.592,56 

308.552,13 

13.423,70 

321.975,83 

19.616,73 
13.423,70 

22.823,46 

2.820,82 

156,81 

2.977,63 

19.845,83 
15.779,34 
21.766,59 

21.766,59 

1.920,76 

1.920,76 

19.845,83 
2.398,56 

415,87 

415,87 

259,06 

156,81 

415,87 

57.950.094,00 
290.132,00 

58.240.226,00 

57.456.170.86 

15.622,53 

57.471.793,39 

768.432,61 

41.345.471,00 
147.412,00 

41.492.883,00 

42.416.484,31 

2.398,56 

42.418.882.87 

+925.999,87 

14.310.048,00 
-13.743,16 

14.296.304,84 

13.609.626,26 

10.305,97 

13.619.932,23 

676.372,61 

341.578,40 

341.578,40 

308.552,13 

308.552,13 

33.026,27 

57.950.094,00 
312.545,00 

58.262.639,00 

57.458.991,68 

57.458.991,68 

803.647,32 

41.345.471,00 
169.17B,00 

41.514.649,00 

42.418.405,07 

42.418.405,07 

+903.756,07 

14.310.048,00 
6 , 0 0 

14.310.054,00 

13.609.885,32 

13.609.885,32 

700.168,68 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 7221: DMT 12903 2012 (CS 2.994,00) 

DMC 15768 2012 (CS 338.584,40) 
CAP/PG 2000/01: DMT 12903 2012 (CS 21.772,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS 147.412,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS -6,00) 

CAP/PG 2000/02: DDG 20001 2012 (CP -13.743,16) 
L. ASS. 182 2012 (CS 6,00) 



6 4 0 

02/05/2013 050/095/90 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 

COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

< 1.1.2 ) 

QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE 

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
ACCESSORIE 

( 1.3.1 ) 

ASSEGNI UNA TANTUM PER FINALITÀ' PEREQUATIVE 
( 1.1.5 ) 
(NUOVA ISTITUZIONE) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

641,00 

641,00 

641,00 

641,00 

2.363,61 

554,39 

232.228,00 
35.036,00 
267.264,00 

222.643,91 

222.643,91 

44.620,09 

924.598,00 
924.598,00 

918.154,45 

2.363,61 

920.518,06 

4.079,94 

2.062.347,00 
-824.429,00 
1.237.918,00 

268.003,77 

554,39 

268.558,16 

969.359,84 

7.515,00 

7.515,00 

7.515,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 2000/03: DMT 12903 2012 (CS 64] ,00) 

DMT 18366 2012 (CP CS 34.395,00) 
DMT 56097 2012 (CP CS 641,00) 

CAP/PG 2000/04: DMT 18366 2012 (CP CS 924.598,00) 
CAP/PG 2000/05: DMT 539 2012 (CP CS -1.050.000,00) 

DMT 18366 2012 (CP CS 223.753,00) 
DMT 41996 2012 (CP CS 1.818,00) 

CAP/PG 2000/06: DMT 41996 2012 (CP CS 7.515,00) 



6 4 1 

02/05/2013 050/095/91 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA* DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

50 RI EMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE 
( 1-1-5 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
R531/12 

13 

13 

13 

13 

743 

743 

743 

743 

16 

16 

16 

16 

13 

13 

+ 13 

743 

743 

743 

16 

16 

16 

2001 COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AGLI APPARTENENTI 
AL CORPO DI POLIZIA PENITENZIARIA AL NETTO 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE 

INIZ. 
VARIAZ. 

407 701 68 35 
2 

819 
564 

034 
503 

00 
00 

35 
2 

819 
972 

034 
204 

00 
00 

( 1 1 ( 3 . 4 . 1 ) P. DEF. 407 701 68 38 383 537 00 38 791 238 00 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 8.058,46 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 382.198,22 
TOTALE E. 390.256,68 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

17 

17. 

445 

445 

00 

00 

36 

36 

465 

1 

466 

132 

392 

524 

28 

41 

69 

36 

36 

465 

465 

132 

132 

28 

28 

EC/MSP 390 256 68 1 917 012 31 2 326 105 72 
RS31/12 18 837 41 

01 STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

INIZ. 

VARIAZ. 

390 256 68 24 372 493 00 24 372 

390 

493 

256 

00 

00 

( 1.1.1 ) P. DEF. 390. 256 68 24 372 493 00 24 762 749 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 23 453 080 34 23 453 080 34 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 8.058,46 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 382.198,22 
TOTALE E. 390.256,68 

RIB. PG. 

TOTALE 23 453 080 34 23 453 080 34 

EC/MSP 390 256 68 919 412 66 1 309 668 66 
RS31/12 

02 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE 

( 1-3.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

7 

7 

043 

043 

033 

033 

00 

00 

7 

7 

043 

043 

033 

033 

00 

00 

PAGATO 6 586 726 06 6 586 726 06 

RIM. PG. 

TOTALE 6 586.726 06 6 586 726 06 

EC/MSP 456 306 94 456 306 94 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 2000/50: DDG 20001 2012 (CP 13.743,16) 
CAP/PG 2001/01: DMT 12903 2012 (CS 391.120,00) 

L. ASS. 182 2012 (CS -864,00) 



6 4 2 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
CARICO DEL LAVORATORE 

( 1.1.2 ) 

QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE 

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
ACCESSORIE 

( 1.3.1 ) 

INDENNITÀ', SERVIZIO NOTTURNO E FESTIVO ED ALTRI 
ASSEGNI VARI STABILITI PER LEGGE PER LA POLIZIA 
PENITENZIARIA IN SERVIZIO PRESSO LA GIUSTIZIA 
MINORILE 

( 1.1.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

281,76 

14.046,00 

14.046,00 

14.046,00 

14.046,00 

14.753,34 

3.399,00 

3.399,00 

3.399,00 

3.399,00 

3.670,31 

2.234.696,00 

174.480,00 

2.409.176,00 

2.174.710,24 

281,76 

2.174.992,00 

234.184,00 

32.980,00 

865.312,00 

898.292,00 

897.564,66 

707,34 

898.292,00 

16.283,00 

1.253.284,00 

1.269.567,00 

1.075.204,98 

271,31 

1.075.476,29 

194.090,71 

2.119.549,00 

113.01B,00 

2.232.567,00 

2.119.417,00 

132,00 

2.119.549,00 

113.018,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 2001/03: DMT 18366 2012 (CP CS 174.480,00) 
CAP/PG 2001/04: DMT 12903 2012 (CS 14 046,00) 

DMT 18366 2012 (CP CS 183.703,00) 
DMT 35606 2012 (CP CS 681.609,00) 

CAP/PG 2001/05: DMT 539 2012 (CP CS 1.050.000,00) 
DMT 12903 2012 (CS 3.399,00) 
DMT 35606 2012 (CP CS 164.949,00) 
DMT 41996 2012 (CP CS 38.335,00) 

CAP/PG 2001/06: DMT 18366 2012 (CP CS 113.018,00) 



6 4 3 

02/05/2013 050/095/93 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

ASSEGNI UNA TANTUM PER FINALITÀ' PEREQUATXVE 
( 1.1.5 ) 
(NUOVA ISTITUZIONE) 

RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE 
( 1.1.5 ) 

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE 
DELLA MAGISTRATURA IN SERVIZIO PRESSO 
L'AMMINISTRAZIONE CENTRALE AL NETTO DELL'IMPOSTA 
REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE EDEGLI ONERI 
SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE. 
( 1.1.1 )( 3.3.1 33% 3.4.1 67%) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCONO 
UNA ECONOMIA 

E. 13.027,87 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 41.926,85 
TOTALE E. + 28.898,98 

L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA 
INDENNITÀ', SERVIZIO NOTTURNO E FESTIVO ED ALTRI 
ASSEGNI VARI STABILITI PER LEGGE PER LA POLIZIA 
PENITENZIARIA IN SERVIZIO PRESSO LA GIUSTIZIA 
MINORILE 

( 1.1.5 )( 3.4.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

158.409,00 

158.409,00 

158.409,00 

158.409,00 

323.231,00 
23.865,00 
347.096,00 

375.994,98 

375.994,98 

+28.898,98 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 2001/07: DMT 
CAPITOLO 2002: DMT 

41996 
112462 

2012 
2012 

(CP CS 158.409,00) 
(CP CS 23.865,00) 



6 4 4 

02/05/2013 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

COMPETENZE ACCESSORIE AGLI APPARTENENTI AL CORPO 
DI POLIZIA PENITENZIARIA AL NETTO DELL'IMPOSTA 
REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E DEGLI ONERI 
SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE IN SERVIZIO 
PRESSO LA GIUSTIZIA MINORILE 

( 1 )( 3.4.1 ) 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E1 PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

COMPENSI PER LAVORO STRAORDINARIO AGLI 
APPARTENENTI AL CORPO DI POLIZIA PENITENZIARIA IN 
SERVIZIO PRESSO LA GIUSTIZIA MINORILE. 

( 1-1.2 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

IMPOSTE SULLE RETRIBUZIONI A CARICO DEL 
DIPENDENTE 

< 1.1.2 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

CONTRIBUTI SOCIALI A CARICO DEL DIPENDENTE 
( 1.1.2 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

QUOTA DEL FONDO PER L'EFFICIENZA DEI SERVIZI 
ISTITUZIONALI - COMPONENTE NETTA 

( 1.1.5 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

53.420,00 

53.420,00 

53.420,00 

29.368,00 

29.368,00 

29.368,00 

11.320,00 

11.320,00 

11.320,00 

4.052,00 

4.052,00 

2.030,00 

2.030,00 



6 4 5 

02/05/2013 050/095/95 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 2012 2012 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

82 REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI A: LAVORO INIZ. 1 650 00 
STRAORDINARIO 

VARIAZ. 
< 1.1.2 ) 

P. DEF. 1 650 00 
* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 

EFFETTI AMMIN. 
PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 1 650 00 
RS31/12 

85 REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI A: INIZ. 5 000 00 
ALTRI COMPENSI AL PERSONALE 

VARIAZ. 
( 1.1.5 ) 

P. DEF. 5 000 00 
* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 

EFFETTI AMMIN. 
PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 5 000 00 
RS31/12 

2022 COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE AL NETTO INIZ. 267 433 59 1 802 929 00 1 802 929 00 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE VARIAZ. 3 843 00 89 618 00 
( 1 ) ( 3.3.1 5% 3.4.1 95%) P. DEF. 267 433 59 1 806 772 00 1 892 547 00 

* DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. PAGATO 154 439 54 1 427 488 22 1 581 927 76 

E. 64.621,16 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA RIM. PG. 46 545 59 225 057 60 

E. 1.827,30 
TOTALE E. 66.448,46 TOTALE 200. 985 13 1 652 545 82 1 581 927 76 

EC/MSP 66 448 46 154 226 18 310 619 24 
RS31/12 271 603 19 

01 GESTIONE MENSE DI SERVIZIO PER IL PERSONALE DELLA INIZ. 125. 096 91 687 404 00 687 404 00 
GIUSTIZIA MINORILE ACQUISTI GENERI DI INTEGRAZIONE 
E CONFORTO. VARIAZ. -50 000 00 
< 1.2.2 ) P. DEF. 125. 096 91 687 404 00 637 404 00 

* DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. PAGATO 18 667 56 457 949 02 476 616 58 

E. 60.837,33 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA RIM. PG. 44 565 71 96 388 55 

E. 1.026,31 
TOTALE E. 61.863,64 TOTALE 63 233 27 554 337 57 476 616 58 

EC/MSP 61. 863 64 133 066 43 160 787 42 
RS31/12 140. 954 26 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 2022/01: L. ASS. 182 2012 (CS -50.000,00) 



6 4 6 

02/05/2013 050/095/96 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

COMPONENTE NETTA RELATIVA AL COMPENSO PER LAVORO 
STRAORDINARIO 

( 1 . 1 . 2 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 777,67 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 204,53 
TOTALE E. 982,20 

IMPOSTE SULLE RETRIBUZIONI A CARICO DEL 
DIPENDENTE 

( 1.1.2 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 162,80 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 62,22 
TOTALE E. 225,02 

CONTRIBUTI SOCIALI A CARICO DEL DIPENDENTE 

i 1.1.2 ) 

SOMMA OCCORRENTE PER LA CONCESSIONE DI BUONI 
PASTO AL PERSONALE. 

< 1.2.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 2.843,36 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 534,24 
TOTALE E. 3.377,60 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

982,20 

982,20 

225,02 

225,02 

141.129,46 

135.771,98 

1.979,88 

137.751,86 

3.377,60 
126.807,61 

1.115.525,00 

1.115.525,00 

969.539,20 

124.827,73 

1.094.366,93 

21.158,07 

1.115.525,00 

135.775,00 

1.251.300,00 

1.105.311,18 

1.105.311,18 

145.988,82 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 2022/06: L. ASS. 182 2012 (CS 135.775,00) 



6 4 7 

02/05/2013 050/095/97 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA" DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

COMPONENTE NETTA RELATIVA ALLA QUOTA DEL FONDO 
UNICO DI AMMINISTRAZIONE 
( 1.1.3 ) 

REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI A: LAVORO 
STRAORDINARIO 
( 1.1.2 ) 

REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI A: 
FONDO UNICO AMMINISTRAZIONE 
( 1.1.3 ) 
(NUOVA ISTITUZIONE) 

SPECIALE ELARGIZIONE IN FAVORE DELLE FAMIGLIE 
DEGLI APPARTENENTI AL PERSONALE DELLA GIUSTIZIA 
MINORILE VITTIME DEL DOVERE. SPECIALE ELARGIZIONE 
IN FAVORE DEL PREDETTO PERSONALE CHE ABBIA 
RIPORTATO DNA INVALIDITÀ' PERMANENTE NON INFERIORE 
ALL'80% DELLA CAPACITA' LAVORATIVA O CHE COMPORTI 
COMUNQUE LA CESSAZIONE DEL RAPPORTO D'IMPIEGO. 
SPESE PER LE ONORANZE FUNEBRI DEGLI APPARTENENTI 
ALLA GIUSTIZIA MINORILE CADUTI NELL'ADEMPIMENTO DEL 
DOVERE. 

( 1.4.1 )( 3.3.1 5% 3.4.1 95%) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1.884,21 

1.957,11 

1.885,00 

1.885,00 

1.884,21 

1.884,21 

0,79 

1.958,00 

1.958,00 

1.957,11 

1.957,11 

0,89 

98.643,00 

98.643,00 

98.643,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 2022/82: DMT 
CAP/PG 2022/83: DMT 

85350 2012 
85350 2012 

(CP CS 1.885,00) 
(CP CS 1.958,00) 



6 4 8 

02/05/2013 050/095/98 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

2030 EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE CIVILE PER LA 
PERDITA DELL'INTEGRITÀ' FISICA SUBITA PER 
INFERMITÀ' CONTRATTA PER CAUSA DI SERVIZIO. 

INIZ. 
VARIAZ. 

16 527 00 16 527 00 

( 1.4.1 )( 3.3.1 5% 3.4.1 95%) P. DEF. 16 527 00 16 527 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

16 

496 

496 

030 

15 

15 

85 16 

496 

496 

030 

15 

15 

85 

2031 ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE SULLE 
RETRIBUZIONI CORRISPOSTE AI DIPENDENTI 
( 1.3.1 )( 3.3.1 13% 3.4.1 87%) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

296 

296 

230 

230 

00 

00 

96 

96 

581 

581 

00 

00 

96 

96 

581 

581 

00 

00 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 3.764,00 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 292.466,00 
TOTALE E. 296.230,00 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

111 

111 

812 

812 

65 

65 

111 

111 

812 

812 

65 

65 

L'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA 
L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA 

EC/MSP 
RS31/12 

296 230 00 + 15 231 65 +15 231 65 

2032 SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
AI DIPENDENTI 

INIZ. 
VARIAZ. 

87 651 00 6 186 
136 

523 
528 

00 
00 

6 186 
136 

523 
528 

00 
00 

( 3 )( 3.3.1 13% 3.4.1 87%) P. DEF. 87 651 00 6 323 051 00 6 323 051 00 
* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 

EFFETTI AMMIN. PAGATO 6 039 215 58 6 039 215 58 

DELL ' IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCONO 
UNA ECONOMIA 

E. 294.639,78 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 11.094,34 
TOTALE E. 283.545,44 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1 

1 

86 
1. 

194 

194 

457 
483 

00 

00 

00 
98 

6 039 

283 

289 

505 

545 

98 

56 

44 

6 039 

283 

215 

835 

58 

42 

01 IRAP SULLE COMPETENZE FISSE. 
( 3.1.1 ) 

INIZ. 
VARIAZ. 

86 457 00 5 555 587 00 5 555 587 00 

(SPESE OBBLIGATORIE) P. DEF. 86 457 00 5 555 587 00 5 555 587 00 
* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 

EFFETTI AMMIN. PAGATO 
RIM. PG. 

5 566 681 34 5 566 681 34 

TOTALE 5 566 681 34 5 566 681 34 

EC/MSP 86 457 00 + 11 094 34 +11 094 34 
RS31/12 



6 4 9 

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 

IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE. 
( 3.1.1 ) 

SPESE PER INTERESSI 0 RIVALUTAZIONE MONETARIA PER 
RITARDATO PAGAMENTO DELLE RETRIBUZIONI, PENSIONI E 
PROVVIDENZE DI NATURA ASSISTENZIALE A FAVORE DEI 
CREDITORI DELL'AMMINISTRAZIONE 

( 9.1.4 )( 3.3.1 5% 3.4.1 95%) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PROVVIDENZE A FAVORE DEL PERSONALE DELLA 
GIUSTIZIA MINORILE IN DISAGIATE CONDIZIONI 
ECONOMICHE 0 VITTIME DI EVENTI DANNOSI SOPPORTATI 
PER MOTIVI DI SERVIZIO 

(R) 
( 1.4.1 )( 3.3.1 5% 3.4.1 95%) 

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 
(R) 
(2 ) ( 3.3.1 15% 3.4.1 85%) 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 129.310,53 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 3.394,86 
TOTALE E. 132.705,39 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCONO 
UNA ECONOMIA 

E. 75.778,41 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 26.707,89 
TOTALE E. 49.070,52 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1.194,00 

1.194,00 

1.194,00 

1.483,98 

3.290,00 

3.290,00 

3.290,00 

258,00 
1.477.201,21 

1.477.201,21 

1.115.976,59 

228.519,23 

1.344.495,82 

132.705,39 
2.300.316,89 

630.936,00 
136.528,00 
767.464,00 

472.534,24 

289,98 

472.824,22 

294.639,78 

56.000,00 

56.000,00 

56.000,00 

56-000,00 

4.132,00 
-443,00 

3.689,00 

3.354,00 

258,00 

3.612,00 

77,00 

7.613.227,00 
2.499.342,00 
10.112.569,00 

7.991.700,82 

2.071.797,66 

10.063.498,48 

49.070,52 

630.936,00 
136.528,00 
767.464,00 

472.534,24 

472.534,24 

294.929,76 

59.290,00 

59.290,00 

59.290,00 

4.132,00 
-443,00 
3.689,00 

3.354,00 

335,00 

7.613.227,00 
3.235.251,00 

10.848.478,00 

9.107.677,41 

9.107.677,41 

1.740.800,59 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 2032/02: DMT 18366 2012 (CP CS 78.591,00) 

DMT 35606 2012 (CP CS 57.937,00) 
CAPITOLO 2036: DMT 48000 2012 (CP CS 56.000,00) 

L. ASS. 182 2012 (CS 3.290,00) 
CAPITOLO 2037: DMT 15779 2012 (CP CS -400,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -32,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -11,00) 



6 5 0 

02/05/2013 050/095/100 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

01 SPESE PER L'ASSISTENZA MORALE E PER LE ATTIVITÀ' INIZ. 756 00 756 00 
COLTURALI, RICREATIVE E SPORTIVE DEL PERSONALE DEL 
CORPO DI POLIZIA PENITENZIARIA IN SERVIZIO PRESSO VARIAZ. -24 00 -24 00 
LA GIUSTIZIA MINORILE 

P. DEF. 732 00 732 00 
( 2.2.14 ) 

PAGATO 732 00 732 00 

RIM. PG. 

TOTALE 732 00 732 00 

EC/MSP 
RS31/12 

02 INDENNITÀ' E RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO PER INIZ. 16. 455 26 230 000 00 230 000 00 
MISSIONI NEL TERRITORIO NAZIONALE, ALL'ESTERO E PER 
TRASFERIMENTI DEL PERSONALE CIVILE VARIAZ. -2 823 00 5 731 00 
( 2.2.13 ) P. DEF. 16. 455 26 227 177 00 235 731 00 

* DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. PAGATO 8. 488 48 200 779 68 209 268 16 

E. 3.389,37 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA RIM. PG. 3. 565 10 19 324 65 

E. 1.012,31 
TOTALE E. 4.401,68 TOTALE 12. 053 58 220 104 33 209 268 16 

EC/MSP 4. 401 68 7 072 67 26 462 84 
RS31/12 22. 889 75 

03 MISSIONI ALL'ESTERO DEL PERSONALE CIVILE INIZ. 
( 2.2.13 ) VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

04 INDENNITÀ' DI TRASFERIMENTO DEL PERSONALE CIVILE INIZ. 
( 2.2.13 ) VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 
RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

VARIAZIONI : 
CAP/PG 2061/01: DMT 15779 2012 (CP CS -6,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -6,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -12,00) 

CAP/PG 2061/02: DMT 15779 2012 (CP CS -1.856,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -869,00) 
DMT 89145 2012 (CS 8.554,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -98,00) 



6 5 1 

02/05/2013 050/095/101 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

DOTTA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

05 INDENNITÀ' E RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO PER INIZ. 2 727 70 310 000 00 310 000 00 
MISSIONI NEL TERRITORIO NAZIONALE, ALL'ESTERO E PER 
TRASFERIMENTI DEGLI APPARTENENTI AL CORPO DI VARIAZ. -5 458 00 -5 458 00 
POLIZIA PENITENZIARIA IN SERVIZIO PRESSO LA 
GIUSTIZIA MINORILE P. DEF. 2 727 70 304 542 00 304 542 00 
( 2.2.13 ) 

PAGATO 1 346 60 302 672 57 304 019 17 
* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 

EFFETTI AMMIN. RIM. PG. 1 285 02 1 764 66 

TOTALE 2 631 62 304 437 23 304 019 17 

EC/MSP 96 08 104 77 522 83 
RS31/12 3 049 68 

06 MISSIONI ALL'ESTERO DEL PERSONALE APPARTENENTE AL INIZ. 
CORPO DI POLIZIA PENITENZIARIA 

VARIAZ. 
( 2.2.13 ) 

P. DEF. 

PAGATO 
RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

07 INDENNITÀ' DI TRASFERIMENTO DEL PERSONALE INIZ. 
APPARTENENTE AL CORPO DI POLIZIA PENITENZIARIA 

VARIAZ. 
( 2.2.13 ) 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

08 SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE E IL FUNZIONAMENTO DEI INIZ. 5 707 00 35 000 00 35 000 00 
CORSI PER LA FORMAZIONE, L'AGGIORNAMENTO ED IL 
PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE DELLA GIUSTIZIA VARIAZ. -350 00 350 00 
MINORILE; COMPENSI PER INSEGNAMENTO E PER ALTRE 
PRESTAZIONI P. DEF. 5 707 00 34 650 00 34 650 00 
( 2.2.5 ) 

PAGATO 5 167 00 28 436 57 33 603 57 
* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 

EFFETTI AMMIN. RIM. PG. 5 134 00 

TOTALE 5 167 00 33 570 57 33 603 57 

EC/MSP 540 00 1 079 43 1 046 43 
RS31/12 5. 134 00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 2061/05: DMT 15779 2012 (CP CE -2.501,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -1.611,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -1.346,00) 

CAP/PG 2061/08: DMT 15779 2012 (CP CS -282,00) 
DMT 43B19 2012 (CP CS -36,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -32,00) 



6 5 2 

02/05/2013 050/095/102 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER CURE, RICOVERI E PROTESI 
( 2 . 2 . 6 ) 

CURE 
( 2.2.6 ) 

FITTO DI LOCALI E DI TERRENI ED ONERI ACCESSORI. 
( 2.2.1 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCONO 
UNA ECONOMIA 

E. 5.918,75 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 26.707,89 
TOTALE E. + 20.789,14 

MANUTENZIONE, RIPARAZIONE, ADATTAMENTO, 
RISTRUTTURAZIONE, COMPLETAMENTO ED AMPLIAMENTO 
DEGLI IMMOBILI E DEI RELATIVI IMPIANTI COMPRESI 
QUELLI DI SICUREZZA. ACQUISTO PREFABBRICATI. 
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL LAVORO IN ECONOMIA. 
SPESE PER STUDI, PROGETTI E RILEVAZIONI; DIREZIONE 
ASSISTENZA TECNICA. 
( 2.2.2 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 1.968,80 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 287,83 
TOTALE : 2.256,63 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VÄRIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

189.641,41 

189.641,41 

80.464,14 

109.164,01 

189.628,15 

13,26 
227.775,36 
72.204,33 

72.204,33 

63.957,75 

5.989,95 

69.947,70 

2.256,63 
137.000,69 

800,00 

-24,00 
776,00 

776,00 

1.091.937,00 
527.767,00 

1.619.704,00 

1.521.881,79 

118.611,35 

1.640.493,14 

+20.789,14 

318.500,00 
383.875,00 
702.375,00 

561.754,81 

131.010,74 

692.765,55 

9.609,45 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 2061/09: DMT 15779 2012 (CP CS -6,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -6,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -12,00) 

CAP/PG 2061/11: DMT 15779 2012 (CP CS -7.233,00) 
DMT 58143 2012 (CP CS 1.235.000,00) 
DDG 14421 2012 (CS -92.292,77) 
DDG 37849 2012 (CP -700.000,00 CS -1.050.000,00) 
DDG 40090 2012 (CS -9.810,00) 

CAP/PG 2061/12: DMT 15779 2012 (CP CS -2.570,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -549,00) 
DMT 89145 2012 (CS 62.669,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -6,00) 
DDG 37849 2012 (CP CS 370.000,00) 



6 5 3 

02/05/2013 050/095/103 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

40090 2012 (CP 17.000,00 CS 9.810,00) 



6 5 4 

050/095/104 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
ENERGIA ELETTRICA, GAS E TELEFONI, CONVERSAZIONI 
TELEFONICHE NONCHÉ' PER LA PULIZIA, IL 
RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
LOCALI. 

( 2.2.3 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 63.466,24 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 24,79 
TOTALE E. 63.491,03 

SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI CENTRALI 
E PERIFERICI DELLA GIUSTIZIA MINORILE, SPESE PER IL 
FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI GIUDIZIARI MINORILI, 
SPESE PER GLI STUDI, LE RICERCHE E LA 
DOCUMENTAZIONE 

( 2 .1.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 38.977,26 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 418,56 
TOTALE E. 39.395,82 

SPESE PER IL FUNZIONAMENTO - COMPRESI I GETTONI 
DI PRESENZA, I COMPENSI AI COMPONENTI E LE 
INDENNITÀ' DI MISSIONE ED IL RIMBORSO SPESE DI 
TRASPORTO AI MEMBRI ESTRANEI AL MINISTERO - DI 
CONSIGLI, COMITATI E COMMISSIONI. 

( 2.2.8 ) 

SPESE DI COPIA, STAMPA, CARTA BOLLATA, 
REGISTRAZIONE E VARIE, INERENTI AI CONTRATTI 
STIPULATI DALL'AMMINISTRAZIONE. 

( 2.1.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P- DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

627.072,02 

627.072,02 

488.079,39 

75.501,60 

563.580,99 

63.491,03 
1.676.912,42 
344.737,64 

344.737,64 

280.816,27 

24.525,55 

305.341,82 

39.395,82 
156.403,63 

2.465.000,00 

3.142.059,00 

5.607.059,00 

4.005.614,85 

1.601.410,82 

5.607.025,67 

33,33 

3.000.827,00 

-1.926.980,00 

1.073.847,00 

919.577,65 

131.878,08 

1.051.455,73 

22.391,27 

407,00 

-31,00 

376,00 

376,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 2061/13: DMT 89145 2012 (CS 404.563,00) 

DMT 91644 2012 (CP CS 932.059,00) 
DDG 37849 2012 (CP CS 2.030.000,00) 
DMC 52972 2012 (CP CS 180.000,00) 

CAP/PG 2061/14: DMT 15779 2012 (CP CS -24.211,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -9.354,00) 
DMT 89145 2012 (CS 176.983,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -26.415,00) 
DDG 27422 2012 (CP -150.000,00 CS -260 000 00) 
DDG 37849 2012 (CP -1.700.000,00 CS -1 350 000,00) 
DDG 40090 2012 (CP -17.000,00) 

CAP/PG 2061/16: DMT 15779 2012 (CP CS -20,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -4,00) 



6 5 5 

050/095/105 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

112462 2012 (CP CS -7,00) 



6 5 6 

02/05/2013 050/095/106 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO 
MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI. 

( 2 . 1 . 1 ) 

SPESE PER LA GESTIONE DEI MEZZI DI TRASPORTO 
COMPRESI QUELLI PER L'ACCOMPAGNAMENTO E LA 
TRADUZIONE DEI MINORI. 

( 2.2.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 20.859,52 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 1.651,37 
TOTALE E. 22.510,89 

ESTINZIONE DEBITI PREGRESSI 

( 2.2.14 ) 

SOMME DESTINATE ALL'ESTINZIONE DEI DEBITI 
PREGRESSI AL 31 DICEMBRE 2007 PER SPESE 
INDIFFERIBILI 

( 2.2.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

126.363,08 

126.363,08 

99.486,70 

4.365,49 

103.852,19 

22.510,89 
66.514,67 

160.000,00 

139.078,00 

299.078,00 

234.135,59 

62.149,18 

296.284,77 

2.793,23 

1 6 0 . 0 0 0 , 0 0 

332.218,00 

492.218,00 

333.622,29 

333.622,29 

158.595,71 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1538: 2061/18: DMT 15779 2012 (CP CS -7.745,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -8,00) 
DMT 89145 2012 (CS 83.140,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -3.169,00) 
DDG 27422 2012 (CP 150.000,00 CS 260.000,00) 



6 5 7 

02/05/2013 050/095/107 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 2012 2012 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

21 SOMME DESTINATE ALL'ESTINZIONE DEI DEBITI INIZ. 
PREGRESSI AL 31 DICEMBRE 2008 PER SPESE 
INDIFFERIBILI VARIAZ. 
( 2.2.1 ) P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

22 SOMME DESTINATE ALL'ESTINZIONE DEI DEBITI INIZ. 92 292 77 
PREGRESSI AI, 31 DICEMBRE 2010 

VARIAZ. 92 292 77 
( 2.2.14 ) 

P. DEF. 92 292 77 92 292 77 (NUOVA ISTITUZIONE) 
PAGATO B8 170 26 88 170 26 

RIM. PG. 4 122 51 

TOTALE 92 292 77 88 170 26 

EC/MSP 4 122 51 
RS31/12 4 122 51 

23 SOMME DESTINATE ALL'ESTINZIONE DEI DEBITI INIZ. 
PREGRESSI AL 31 DICEMBRE 2011 

VARIAZ. 242 253 00 242 253 00 
( 2.2.1 ) 

P. DEF. 242 253 00 242 253 00 (NUOVA ISTITUZIONE) 
PAGATO 216 115 31 216 115 31 
RIM. PG. 514 18 

TOTALE 216 629 49 216 115 31 

EC/MSP 25 623 51 26 137 69 
RS31/12 514 18 

2071 SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED INIZ. 21 846 01 22 341 00 22 341 00 
ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
LEGALE. VARIAZ. 26 000 00 29 000 00 
( 12.2.3 )( 3.3.1 5% 3.4.1 95%) P. DEF. 21. 846 01 48 341 00 51 341 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

PAGATO 2. 676 69 39 926 16 42 602 85 
* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E* PERENTE AGLI 

EFFETTI AMMIN. RIM. PG. 17. 617 60 8 414 00 

TOTALE 20 294 29 48 340 16 42 602 85 

EC/MSP 1. 551 72 0 84 8 738 15 
RS31/12 26. 031 60 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 2061/22: DDG 14421 2012 (CS 92.292 ,77) 
CAP/PG 2061/23: DMT 65180 2012 (CP CS 242 .253,00) 
CAPITOLO 2071: DMT 76966 2012 (CP CS 26. 000, 00) 

DMT 89145 2012 (CS 3.000, 00) 



6 5 8 

02/05/2013 050/095/108 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

20-73 MANUTENZIONE ORDINARIA DEGLI IMMOBILI INIZ. 
(R) VARIAZ. 
( 2.2.2 )( 3.3.1 15% 3.4.1 85%) P. DEF. 
(PER MEMORIA) 

PAGATO 
RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

2121 SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL INIZ. 256 .128 ,26 500 .000 00 500 000 00 SISTEMA INFORMATIVO. 
VARIAZ. 3 393 00 3 393 00 

<R) 
P. DEF. 256 128 26 503 393 00 503 393 00 ( 2.2.2 )( 3.4.1 ) 

* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI PAGATO 167 134 47 223 966 79 391 101 26 
EFFETTI AMMIN. 

RIM. PG. 86 410 06 268 173 17 

TOTALE 253 544 53 492 139 96 391 101 26 

EC/MSP 2 583 73 11.253 04 112 291 74 
RS31/12 354 583 23 

INTERVENTI 
DIPARTIMENTO PER LA GIUSTIZIA MINORILE 

2038 SPESE PER ACCERTAMENTI SANITARI INIZ. 
( 2.2.6 )f 3.3.1 ) VARIAZ. 100 000,00 100 000 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) P. DEF. 100 000 00 100 000 00 

PAGATO 
RIM. PG. 100 000 00 

TOTALE 100 000, 00 

EC/MSP 100 000, 00 
RS31/12 100 000 00 

2131 SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE E L'ATTUAZIONE DEGLI INIZ. 592 174 22 744 000, 00 744 000, 00 INTERVENTI NEI CONFRONTI DEI MINORI 
VARIAZ. 114 105, 00 349 520, 00 

(R) 
P. DEF. 592 174 22 858 105, 00 1.093 520, 00 ( 5 X 3 . 4 . 1 ) 

* DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI PAGATO 238 081, 01 606 665, 73 844. 746, 74 
EFFETTI AMMIN. 

E. 155.354,31 RIM. PG. 47 188, 30 233 628, 12 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 151.550,60 TOTALE 285 269, 31 840 293, 85 844. 746, 74 TOTALE E. 306.904,91 285 840 293, 

EC/MSP 306 904 91 17 811, 15 248 773, 26 
RS31/12 280 816, 42 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2121: DMT 43819 2012 (CP CS -2.258,00) 

DMT 6518D 2012 (CP CS 5.651,00) 
CAPITOLO 2038: DMT 87297 2012 (CP CS 100.000,00) 



6 5 9 

02/05/2013 050/095/109 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE E L'ATTUAZIONE DEGLI 
INTERVENTI NEI CONFRONTI DEI MINORI SOGGETTI A 
PROVVEDIMENTO GIUDIZIARIO 

( 5.3.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 155.354,31 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 151.550,60 
TOTALE E. 306.904,91 

SPESE PER L'ATTUAZIONE DI PROGETTI FINALIZZATI 
ALLA PREVENZIONE, ALLA CURA E ALLA RIABILITAZIONE 
DEI MINORI TOSSICODIPENDENTI SOTTOPOSTI A 
PROCEDIMENTI PENALI NONCHÉ' PER L'ADEGUAMENTO DELLE 
STRUTTURE PENALI MINORILI. SPESE PER CORSI DI 
RIQUALIFICAZIONE DEL PERSONALE 

( 5.3.1 ) 

ATTIVITÀ' NAZIONALI ED INTERNAZIONALI RIVOLTE AI 
MINORI ENTRATI NEL CIRCUITO PENALE ED AI SOGGETTI A 
RISCHIO DI ESCLUSIONE SOCIALE. 

[ 5.3.1 ) 

CORRESPONSIONE DEGLI INTERESSI SUL PECULIO DEI 
MINORENNI DETENUTI ED INTERNATI 

( 9.1.4 )( 3.4.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIH. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

592. 1*74,22 

238.081,01 

47.188,30 

285.269,31 

306.904,91 
280.816,42 

744.000,00 

114.105,00 

858.105,00 

606.665,73 

233.628,12 

840.293,85 

17.811,15 

4.198,00 

4.198,00 

1.750,00 

1.750,00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1538: 2131/01: DMT 15779 2012 (CP CS -36.016,00) 

DMT 28829 2012 (CP CS 500,00) 
DMT 38453 2012 (CP CS 99.269,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -13.774,00) 
DMT 46208 2012 (CP CS 3.690,00) 
DMT 50101 2012 (CP CS 6.000,00) 
DMT 68418 2012 (CP CS 37.420,00) 
DMT 78224 2012 (CP CS 22.000,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -4.984,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 235.415,00) 



6 6 0 

02/05/2013 050/095/110 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELIA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER L'ATTUAZIONE DEI PROVVEDIMENTI PENALI 
EMESSI DALL'AUTORITÀ' GIUDIZIARIA MINORILE 

( 2.2.14 )( 3.4.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 18.770,19 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 21.828,67 
TOTALE E. 40.598,86 

SPESE PER GLI INTERVENTI PER I MINORI 
TOSSICODIPENDENTI, TOSSICOFILI, PORTATORI DI 
PATOLOGIE PSICHICHE 

( 5.3.1 )( 10.7.1 ) 

(PER MEMORIA) 

ONERI DERIVANTI DALLA CONVENZIONE EUROPEA, SUL 
RICONOSCIMENTO E L'ESECUZIONE DELLE DECISIONI IN 
MATERIA DI AFFIDAMENTO DEI MINORI E DI 
RISTABILIMENTO DELL'AFFIDAMENTO, DELLA CONVENZIONE 
SUGLI ASPETTI CIVILI DELLA SOTTRAZIONE 
INTERNAZIONALE DI MINORI, DELLE CONVENZIONI IN 
MATERIA DI PROTEZIONE E DI RIMPATRIO DEI MINORI E 
DEI REGOLAMENTI N. 4 DEL 2009 E N. 2201 DEL 2003. 
ATTIVITÀ' INTERNAZIONALI. 

(R) 
( 2.2.14 )( 3.3.1 10% 3.4.1 90%) 

SOMMA DA EROGARE PER IL FINANZIAMENTO DI PROGETTI 
ELABORATI DAI COMUNI DELLE REGIONI MERIDIONALI PER 
L'ATTUAZIONE DI INTERVENTI DI PREVENZIONE DELLA 
DELINQUENZA E DI RISOCIALIZZAZIONE NELL'AREA PENALE 
MINORILE 

( 4.2.2 )( 3.4.1 ) 

(PER MEMORIA) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
R531/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

2.590.829,13 

2.590.829,13 

2.210.298,16 

339.932,11 

2.550.230,27 

40.598,86 
6.475.844,32 

111.213,63 

111.213,63 

104.824,37 

6.389,26 

111.213,63 

103.080,63 

19.210.490,00 

19.498.410,00 

38.708.900,00 

27.593.517,72 

6.135.912,21 

33.729.429,93, 

4.979.470,07 

190.000,00 

157.400,00 

347.400,00 

250.259,08 

96.691,37 

346.950,45 

449,55 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2134: 

CAPITOLO 2151: 

DMT 28829 2012 (CP CS 33.000,00) 
DMT 46208 2012 (CP CS 500,00) 
DMT 48000 2012 (CP CS 7.000.000,00) 
DMT 50781 2012 (CP CS 80.000,00) 
DMT 65180 2012 (CP CS 5.546.907,00) 
DMT 80844 2012 (CP CS 2.000,00) 
DMT 94161 2012 (CP CS 77.750,00) 
DMT 101370 2012 (CP CS 4.968.743,00) 
L. ASS. 182 2012 (CP 1.789.510,00 CS 4.048.237,00) 
DMT 9761 2012 (CP CS 59.738,00) 
DMT 15779 2012 (CP CS -18.395,00) 
DMT 43819 2012 (CP CS -4.055,00) 
DMT 68419 2012 (CP CS 84.928,00) 



6 6 1 

02/05/2013 050/095/111 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 

COMPETENZA 

DMT 94161 2012 (CP CS 36.000,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -816,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 50.000,00) 



6 6 2 

050/095/112 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 

INVESTIMENTI 

DIPARTIMENTO PER LA GIUSTIZIA MINORILE 
SPESE PER L'ACQUISTO, L'INSTALLAZIONE, 
L'AMPLIAMENTO, LA RISTRUTTURAZIONE, IL RESTAURO DI 
IMMOBILI, ATTREZZATURE E IMPIANTI PER LA GIUSTIZIA 
MINORILE 
<R> 

( 21 ) ( 3.3.1 85% 3.4.1 15%) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 4.296.546,70 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 419.196,95 
TOTALE E. 4.715.743,65 

SPESE PER L'ACQUISTO E L'INSTALLAZIONE DI OPERE 
PREFABBRICATE, NONCHÉ' PER L'ACQUISTO, 
L'AMPLIAMENTO, LA RISTRUTTURAZIONE, IL RESTAURO E 
LA MANUTENZIONE STRAORDINARIA DI IMMOBILI. 
LOCAZIONE FINANZIARIA. 

( 21.1.4 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 4.252.571,52 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 412.915,11 
TOTALE E. 4.665.486,63 

SPESE PER L'ACQUISTO, L'INSTALLAZIONE E 
L'ADEGUAMENTO DI STRUTTURE, IMPIANTI ED INTERVENTI 
CONNESSI AL FUNZIONAMENTO DELLA GIUSTIZIA MINORILE 
( 21.1.2 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 43.975,18 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 6.281,B4 
TOTALE E. 50.257,02 

REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI 
A:SPESE PER L'ACQUISTO, L'INSTALLAZIONE, 
L'AMPLIAMENTO, LA RISTRUTTURAZIONE, IL RESTAURO DI 
IMMOBILI, ATTREZZATURE E IMPIANTI PER LA GIUSTIZIA 
MINORILE 

< 21.1.4 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

14.068.397,36 

14.068.397,36 

5.918.684,25 

3.433.969,46 

9.352.653,71 

4.715.743.65 
8.512.618.66 

13.530.395,14 

13.530.395,14 

5.432.496,19 

3.432.412,32 

8.864.908,51 

4.665.486,63 
8.309.878,56 
536.445,08 

536.445,08 

486.188,06 

486.188,06 

50.257,02 
142.042,58 

1.557,14 

1.557,14 

1.557,14 

1.557,14 

60.697,52 

7.265.449,00 
4.538.421.00 

11.803.870,00 

6.280.449.01 

5.078.649,20 

11.359.098,21 

444.771,79 

6.265.449,00 

-45.000,00 

6.220.449,00 

898.535,51 

4.877.466,24 

5.776.001,75 

444.447,25 

1.000.000,00 

45.000,00 

1.045.000,00 

902.635,89 

142.042,58 

1.044.678,47 

321,53 

4.538.421,00 

4.538.421,00 

4.479.277,61 

59.140,38 

4.538.417,99 

3,01 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 7400/01: DMT 89145 2012 (CS 1.397.881,00) 

DDG 24220 2012 (CS -250.000,00) 
DDG 38678 2012 (CS -168.000,00) 
DDG 40086 2012 (CP -45.000,00) 
DMC 2 2012 (CS -4.852,00) 
DMC 15770 2012 (CS -545,47) 
L. ASS. 182 2012 (CS 1.700.000,00) 

CAP/PG 7400/02: DDG 24220 2012 (CS 250.000,00) 
DDG 38678 2012 (CS 168.000,00) 
DDG 40086 2012 (CP 45.000,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 114.949,00) 

CAP/PG 7400/84: DMT 15485 2012 (CP CS 3.043.347,00) 
DMT 20523 2012 (CP CS 419.114,00) 



6 6 3 

050/095/113 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

DMT 
DMT 

24952 
87790 

2012 
2012 

(CP CS 10.328,00) 
(CP CS 1.065.632,00) 



6 6 4 

02/05/2013 050/095/114 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE PER L'ACQUISTO DI ATTREZZATURE E IMPIANTI 

(R) 

( 21 )( 3.3.1 10% 3.4.1 90%) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 1.946,72 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 33.809,46 
TOTALE E. 35.756,18 

SPESE PER L'ACQUISTO DEI MEZZI DI TRASPORTO, PER 
LA RIELABORAZIONE TECNICA DI QUELLI ESISTENTI 
NONCHÉ' PER REALIZZO DI IMPIANTI DI COMUNICAZIONE E 
CONTROLLO SULLE AUTOVETTURE E LA MANUTENZIONE DEGLI 
STESSI 

( 21.1.1 ) 

SPESE PER L'ACQUISIZIONE DI BENI, MACCHINE, 
ATTREZZATURE E SISTEMI, COMPRESA LA MICROFImATURA 
DEGLI ATTI NONCHÉ' LA GESTIONE DEI SERVIZI E DEGLI 
IMPIANTI, DESTINATI ALL'ARREDAMENTO DI NUOVI 
UFFICI, ALL'AMMODERNAMENTO DEI SERVIZI E AD 
INNOVAZIONI TECNICO-SCIENTIFICHE 

( 21.1.2 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 1.946,72 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 33.809,46 
TOTALE E. 35.756,18 

SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
DOTAZIONI LIBRARIE 

(R) 
( 21.1.2 ){ 3.4.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

351.177,76 

351.177,76 

188.049,93 

127.371.65 

315.421,58 

35.756,18 
375.688,69 

1.239,10 

1.239,10 

1.239,10 

1.239,10 

2.994,55 

349.938.66 

349.938,66 

186.810,83 

127.371,65 

314.182,48 

35.756,18 
372.694,14 

5.397,47 

5.397,47 

5.396,00 

5.396,00 

1,47 

569.291,00 

-5.798,00 

563.493,00 

315.076,46 

248.317,04 

563.393,50 

99,50 

50.000,00 

-224,00 

49.776,00 

46.719,82 

2.994,55 

49.714,37 

61,63 

519.291,00 

-5.574,00 

513.717,00 

268.356,64 

245.322,49 

513.679,13 

37,87 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 7421/01: DMT 43819 2012 (CP CS -168,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -56,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 1.240,00) 

CAP/PG 7421/02: DMT 43819 2012 (CP CS -2.669,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -2.905,00) 
L. ASS. 182 2012 (CS 244.824,00) 

CAPITOLO 7441: DMC 2 2012 (CS 4.852,00) 
DMC 15770 2012 (CS 545,47) 
L. ASS. 182 2012 (CS 546,00) 
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02/05/2013 050/095/115 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

TOTALE MISSIONE (6) INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

790.760.533,80 

790.760.533,80 

496.272.834,72 

207.113.424,44 

703.386.259,16 

87.374.274,64 
578.407.979,71 

7.315.995.166,00 
657.443.370,00 

7.973.438.536,00 

7.215.463.386,48 

371.294.555,27 

7.586.757.941,75 

386.680.594,25 

332.211.863,00 
015.540.975,00 
347.752.838,00 

7.711.736.221,20 

7.711.736.221,20 

636.016.616,80 
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050/095/116 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 2012 2012 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

2 Servizi istituzionali e generali delle 
amministrazioni pubbliche (32) 

2.1 Indirizzo politico (32.2) 
FUNZIONAMENTO 
GABINETTO E UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE 
ALL'OPERA DEL MINISTRO 

1001 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL MINISTRO E AI INIZ. 177 343 00 177 343 00 
SOTTOSEGRETARI AL NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE 
SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E DEGLI ONERI SOCIALI A VÄRIAZ. 498 510 00 498 510 00 
CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE. 

P. DEF. 675 853 00 675 853 00 
( 1.1.1 )( 3.6.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) PAGATO 675 430 66 675 430 66 

» DELL'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCONO RIM. PG. 
UNA ECONOMIA 

E. 14.650,50 TOTALE 675 430 66 675 430 66 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 14.228,16 
TOTALE E. 422,34 EC/MSP 422 34 422 34 

RS31/12 
1003 COMPETENZE FISSE ED ACCESSORIE AGLI ADDETTI AL INIZ. 521 773 56 4 602 539 00 4 602 539 00 

GABINETTO ED ALLE SEGRETERIE PARTICOLARI, AL NETTO 
DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E VARIAZ. 1 611 00 1 611 00 
DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE 

P. DEF. 521 773 56 4 604 150 00 4 604 150 00 
( 1 )( 3.6.1 ) 

* DESTINAZIONE: PAGATO 495 261 67 3 722 949 45 4 218 211 12 
1003 - 1005 

RIM. PG. 17 548 12 402 150 69 
* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 

EFFETTI AMMIN. TOTALE 512 809 79 4 125 100 14 4 218 211 12 

EC/MSP 8 963 77 479 049 86 385 938 88 
RS31/12 419 698 81 

01 COMPONENTE NETTA RELATIVA ALLE COMPETENZE FISSE INIZ. 928 675 00 928 675 00 
AGLI ADDETTI AL GABINETTO ED ALLE SEGRETERIE 
PARTICOLARI VARIAZ. 1 611 00 1 611 00 
( 1.1.1 ) P. DEF. 930 286 00 930 286 00 

PAGATO 540 415 40 540 415 40 

RIM. PG. 

TOTALE 540 415 40 540 415 40 

EC/MSP 389 870 60 389 870 60 
RS31/12 

02 IMPOSTE SULLE RETRIBUZIONI A CARICO DEL INIZ. 142. 330 35 935 719 00 935 719 00 
DIPENDENTE 

VARIAZ. 110 648 00 160 648, 00 
( 1.1.1 ) 

P. DEF. 142. 330 35 1 046 367, 00 1 096 367, 00 
* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 

EFFETTI AMMIN. 
PAGATO 141. 794 33 993 837, 57 1 135 631, 90 

RIM. PG. 535 06 51 445, 50 

TOTALE 142. 329 39 1 045 283, 07 1 135 631, 90 

EC/MSP 0 96 1 083, 93 +39 264, 90 
RS31/12 51. 980 56 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1001: DMT 112462 2012 (CP CS 20.450,00) 

L. ASS. 182 2012 (CP CS 478.060,00) 
CAP/PG 1003/01: DMT 112462 2012 (CP CS 1.611,00) 
CAP/PG 1003/02: DDG 190314 2012 (CP CS 110.648,00) 

DDG 261114 2012 (CS 50.000,00) 
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02/05/2013 050/095/117 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

03 CONTRIBUTI SOCIALI A CARICO DEL DIPENDENTE INIZ. 41 562 68 399 425 00 399 425 00 
( 1.1.1 ) VARIAZ. 42 861 00 42 861 00 

* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI P. DEF. 41 562 68 442 286 00 442 286 00 EFFETTI AMMIN. 
PAGATO 41 451 33 407 642 33 449 093 66 

RIM. PG. 21 60 31 995 94 

TOTALE 41 472 93 439 638 27 449 093 66 

EC/MSP 89 75 2 647 73 +6.807 66 
RS31/12 32 017 54 

04 INDENNITÀ' ACCESSORIA DI DIRETTA COLLABORAZIONE _ INIZ. 269 078 63 2 005 820 00 2 005 820 00 
COMPONENTE NETTA -

VARIAZ. -153 509 00 -203 509 00 
( 1.1.2 ) 

P. DEF. 269. 078 63 1 852 311 00 1 802 311 00 
* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 

EFFETTI AMMIN. 
PAGATO 268 708 85 1 533 601 75 1 802 310 60 

RIM. PG. 298 62 318 709 25 

TOTALE 269. 007 47 1 852 311 00 1 802 310 60 

EC/MSP 71 16 0 40 
RS31/12 319. 007, 87 

07 SOMMA OCCORRENTE PER LA CONCESSIONE DI BUONI INIZ. 6S 801 90 332 900 00 332 900 00 
PASTO AL PERSONALE 

VARIAZ. 
< 1.2.1 ) 

P. DEF. 68 801 90 332 900 00 332 900 00 
* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 

EFFETTI AMMIN. 
PAGATO 43. 307, 16 247 452 40 290 759, 56 

RIM. PG- 16 692 84 

TOTALE 60. 000, 00 247 452 40 290 759 56 

EC/MSP 8 801 90 85 447 60 42 140 44 
RS31/12 16 692 84 

08 COMPETENZE FISSE AI COMPONENTI DELL'ORGANISMO INIZ. 
INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE 

VARIAZ. 
( 1.1.1 ) 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1003/03: DDG 190314 2012 (CP CS 42.861,00] 
CAP/PG 1003/04: DDG 190314 2012 (CP CS -153. 509,00) 

DDG 261114 2012 (CS -50.000, 00) 
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02/05/2013 050/095/118 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

COMPETENZE FISSE ED ACCESSORIE PER I COMPONENTI 
DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE NONCHÉ' 
PER IL PERSONALE DELLA RELATIVA STRUTTURA TECNICA 

( 1.1.1 )( 3.6.1 ) 

STIPENDI, RETRIBUZIONI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL 
PERSONALE DELLE CANCELLERIE E SEGRETERIE 
GIUDIZIARIE, AL NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE 

( 1.1.1 )< 3.6.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCONO 
UNA ECONOMIA 

E. 84.060,89 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 328.866,32 
TOTALE E. + 244.805,43 

L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA 
STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE 
DELLA MAGISTRATURA IN SERVIZIO PRESSO 
L'AMMINISTRAZIONE CENTRALE AL NETTO DELL'IMPOSTA 
REGIONALE SULLE ATTIVITÀ' PRODUTTIVE E DEGLI ONERI 
SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE. 

( 1.1.1 )( 3.6.1 ) 
(SPESE OBBLIGATORIE) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCONO 
UNA ECONOMIA 

E. 213.213,15 
COSTITUISCONO UNA ECCEDENZA 

E. 422.736,51 
TOTALE E. + 209.523,42 

L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA 

ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE SULLE 
RETRIBUZIONI CORRISPOSTE AI DIPENDENTI 

( 1.3.1 )( 3.6.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

DESTINAZIONE: 
1005 - 1018 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

L'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA 

L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA 

INIZ. 

VARIAZ. 

P- DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

196.971,11 

196.971,11 

134.040,51 

25.959,49 

160.000,00 

36.971,11 
160.260,98 

457.458,00 

457.458,00 

275.721,26 

275.721,26 

IBI.736,74 

5.739.428,00 

197.346,00 

5.936.774,00 

6.181.579,43 

6.181.579,43 

+244.805,43 

5.304.129,00 

1.774.206,00 

7.078.335,00 

7.287.858,42 

7.287.858,42 

+209.523,42 

4.157.110,00 

950.007,00 

5.107.117,00 

5.152.654,63 

134.301,49 

5.286.956,12 

+179.839,12 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1005: DMT 112462 2012 (CP CS 7.902,00) 

L. ASS. 182 2012 (CP CS 189.444,00) 
CAPITOLO 1008: DMT 112462 2012 (CP CS 753.254,00) 

L. ASS. 182 2012 (CP CS 1.020.952,00) 
CAPITOLO 1018: DMT 4451 2012 (CP CS 5.620,00) 

DMT 27665 2012 (CP CS 306,00) 
L. ASS. 182 2012 (CP CS 944.081,00) 
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02/05/2013 050/095/119 

2012 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 
MINISTERO DELIA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

1019 SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITÀ' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
AI DIPENDENTI 

INIZ. 
VARIAZ. 

141 172 74 1 240 
283 

572 
235 

00 
00 

1 240.572 
283.235 

00 
00 

( 3 )( 3.6.1 ) P. DEF. 141 172 74 1 523 807 00 1 523 807 00 
* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 

EFFETTI AMMIN. PAGATO 47 107 16 1 534 870 61 1 581 977 77 

L'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA 

RIM. PG. 12 892 84 47 107 38 

L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
ECCEDENZA 

TOTALE 60 OOO 00 1 581 977 99 1 581 977 77 

EC/MSP 81 172 74 +58 170 99 +58 170 77 
RS31/12 60 000 22 

01 IRAP SULLE COMPETENZE FISSE. INIZ. 939 609 00 939 609 00 
( 3.1.1 ) VARIAZ. 281 153 00 281 153 00 
(SPESE OBBLIGATORIE) P. DEF. 1 220 762 00 1 220 762 00 

PAGATO 1 278 932 99 1 278 932 99 

RIM. PG. 

TOTALE 1 278 932 99 1 278 932 99 

EC/MSP +58 170 99 +58 170 99 
RS31/12 

02 IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE. INIZ. 141 172 74 300 963 00 300 963 00 
( 3.1.1 ) VARIAZ. 2 082 00 2 082 00 

* L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. P. DEF. 141 172 74 303 045 00 303 045 00 

PAGATO 47 107 16 255 937 62 303 044 78 

RIM. PG. 12 892 84 47 107 38 

TOTALE 60 000 00 303 045 00 303 044 78 

EC/MSP 81 172 74 0 22 
RS31/12 60 000 22 

1081 SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI INIZ. 632. 095 07 1 263 078 00 1 263 078 00 
(R) VARIAZ. 1 360 101 00 1 360 101 00 
( 2 )( 3.6.1 ) P. DEF. 632. 095 07 2 623 179 00 2 623 179 00 
DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 249.876,31 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 25,40 
TOTALE E. 249.901,71 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

165. 

216. 

382. 

605 

587 

193, 

45 

91 

36 

1 

2 

835 

692 

527 

535 

148 

683 

40 

01 

41 

2 

2 

001 

001 

140 

140 

85 

85 

EC/MSP 249. 901, 71 95 495 59 622 038, 15 
RS31/12 908. 735, 92 

VARIAZIONI : 
CAP/PG 1019/01: L. ASS. 182 2012 (CP CS 281.153,00) 
CAP/PG 1019/02: DMT 4451 2012 (CP CS 1.974,00) 

DMT 27665 2012 (CP CS 108,00) 
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050/095/120 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 

ACQUISTO DI RIVISTE, GIORNALI ED ALTRE 
PUBBLICAZIONI. 

1 2.1.2 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

SPESE PER I VIAGGI DEL MINISTRO E DEI 
SOTTOSEGRETARI DI STATO. 

{ 2.2.13 ) 

MISSIONI ALL'INTERNO 

( 2.2.13 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

MISSIONI ALL'ESTERO 

( 2.2.13 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

3.219,95 

3.219,95 
3.600,00 

6.100,00 

3.396,90 

3.396,90 

528,50 

236,00 

764,50 

2.632,40 
2.223,06 

230.318,04 

230.318,04 

57.820,67 

42.770,78 

100.591,45 

129.726,59 
247.691,79 

4.203,00 

15.246,00 

19.449,00 

15.760,00 

3.600,00 

19.360,00 

89,00 

5.657,00 

14.718,00 

20.375,00 

7.911,68 

6.100,00 

14.011,68 

6.363,32 

300.000,00 

-288.404,00 

11.596,00 

9.608,94 

1. 9B7,06 

11.596,00 

146.314,00 

385.026,00 

531.340.00 

276.349.79 

204.921.01 

481.270.80 

50.069,20 

CAP/PG 1081/01: DMT 15779 2012 (CP CS -34,00) 
DMT 112462 2012 (CP cs -20,00) 
DDG 1008 2012 (CP CS 5.000,00) 
DDG 3938 2012 (CP cs 1.300,00) 
DDG 190328 2012 (CP cs 6.000,00) 
DDG 261120 2012 (CP 3.000,00) 

CAP/PG 1081/02: DMT 15779 2012 (CP cs -46,00) 
DMT 112462 2012 (CP cs -236,00) 
DDG 190320 2012 (CP cs 15.000,00) 

CAP/PG 1081/03: DMT 15779 2012 (CP cs -2.353,00) 
DMT 112462 2012 (CP cs -51,00) 
DDG 1010 2012 (CP cs -280.000,00) 
DDG 190320 2012 (CP cs -6.000,00) 



6 7 1 

050/095/121 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

CONTINUA 
CAP/PG 1081/04: DMT 4451 2012 (CP CS 146.653,00) 

DMT 15779 2012 (CP CS -1.180,00) 
DMT 27665 2012 (CP CS 153.743,00) 
DMT 48341 2012 (CP CS 100.000,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -5.190,00) 
DDG 231114 2012 (CP -6, .000,00) 
DDG 261120 2012 (CP -3. .000,00) 
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02/05/2013 050/095/122 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

INDENNITÀ' DI TRASFERIMENTO. 

( 2.2.13 ) 

MISSIONI ALL'INTERNO PER ISPEZIONI PRESSO GLI 
UFFICI GIUDIZIARI 

( 2.2.13 ) 

SPESE DI RAPPRESENTANZA. 
( 2.2.7 ) 

SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO 
MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI 

( 2.1.1 ) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 0,02 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 25,40 
TOTALE E. 25,42 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

174.094,71 

38.969,63 

38.969,63 

38.405,16 

539,05 

38.944,21 

25,42 
131.552,92 

29.373,00 

-10.681,00 

18.692,00 

5.021,06 

5.021,06 

13.670,94 

776.155,00 

776.155,00 

601.197,29 

174.094,71 

775.292,00 

863,00 

3.918,00 

-1.543,40 

2.374,60 

2.374,60 

42.997,00 

413.391,66 

456.388,66 

301.423,84 

131.013,87 

432.437,71 

23.950,95 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1081/05: DMT 15779 2012 (CP CS -1.422,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -259,00) 
DDG 190320 2012 (CP CS -9.000,00) 

CAP/PG 1081/06: DMT 27463 2012 (CP CS 620.000,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -8.845,00) 
DDG 1010 2012 (CP CS 280.000,00) 
DDG 190375 2012 (CP -115.000,00) 

CAP/PG 1081/07: DMT 15779 2012 (CP CS -40,00) 
DDG 190341 2012 (CP CS -1.503,40) 

CAP/PG 1081/08: DMT 15779 2012 (CP CS -3.389,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -2.179,00) 
DDG 1007 2012 (CP CS 35.000,00) 
DDG 190329 2012 (CP CS 35.000,00) 



6 7 3 

02/05/2013 050/095/123 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA1 DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

DDG 190342 2012 (CP CS 15.000,00) 
DDG 190349 2012 (CP CS 10.000,00) 
DDG 190357 2012 (CP 4.440,00 CS 7.400,00) 
DDG 190375 2012 (CP 115.000,00) 
DDG 231115 2012 (CP 4.519,66) 
DMC 12627 2012 (CP CS 180.000,00) 
DMC 52972 2012 (CP CS 20.000,00) 



6 7 4 

02/05/2013 050/095/124 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

MANUTENZIONE DELLA BIBLIOTECA 
( 2 . 2 . 2 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
ENERGIA ELETTRICA, GAS E TELEFONI, CONVERSAZIONI 
TELEFONICHE NONCHÉ' PER LA PULIZIA, IL 
RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
LOCALI. 

< 2-2.3 ) 
L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

SPESE RELATIVE ALLA MANUTENZIONE DI IMPIANTI E 
ATTREZZATURE NONCHÉ' ADEGUAMENTO SICUREZZA NEI 
LUOGHI DI LAVORO 
( 2 . 2 . 2 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

SPESE POSTALI E TELEGRAFICHE. 
( 2.2.4 ) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ -
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 
INIZ. 
VARIAZ. 
P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

1,85 

1,85 

1,85 

58.757,52 

58.757,52 

22.728,37 

22.728,37 

36.029,15 
60.850,83 
41.370,B1 

41.370,81 

41.370,75 

41.370,75 

0,06 
87.179,80 

248.818,29 

170.552,00 

170.552,00 

78.266,29 
170.552,00 

12.343,00 
-12.343,00 

238.297,00 
185.000,00 
423.297,00 

362.446,17 

60.850,83 

423.297,00 

213.600,00 
-4.739,66 
208.860,34 

121.680,54 

87.179,80 

208.860,34 

VARIAZIONI : 
CAP/PG 1081/09: DMT 15779 2012 (CP CS -100,00) 

DDG 190319 2012 (CP CS -4.975,00) 
DDG 190331 2012 (CP CS -2.125,10) 
DDG 190357 2012 (CP -3 085,74 CS -5.142,90) 
DDG 231115 2012 (CP -2 057,16) 

CAP/PG 1081/10: DMC 52972 2012 (CP CS 185.000,00) 
CAP/PG 1081/11: DMT 15779 2012 (CP CS -1.723,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -1.457,00) 
DDG 231115 2012 (CP -1 559,66) 



6 7 5 

02/05/2013 050/095/125 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

ESERCIZIO DEI MEZZI DI TRASPORTO 

( 2 . 1 . 1 ) 

INDAGINI, STUDI, RICERCHE E PREPARAZIONI DI 
DOCUMENTI ED ELABORATI 

SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE E LA PARTECIPAZIONE A 
CONVEGNI, CONGRESSI, MOSTRE ED ALTRE MANIFESTAZIONI 

( 2.2.7 ) 

SPESE E COMPENSI PER STUDI E RICERCHE 
( 2 . 2 . 1 0 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

2.490,08 

2.490,08 

2.490,08 

2.490,08 

61.965,00 

-676,00 

61.289,00 

61.289,00 

61.289,00 

851,00 

-851,00 

23.822,00 

34.723,40 

58.545,40 

58.430,89 

58.430,89 

114,51 

5.417,00 
-5.417,00 

VARIAZIONI: 
CAP/PG 1081/13: DMT 15779 2012 (CP CS -500,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -176,00) 
CAP/PG 1081/14: DDG 190331 2012 (CP CS -851,00) 
CAP/PG 1081/15: DMT 15779 2012 (CP CS -1.153,00) 

DMT 112462 2012 (CP CS -394,00) 
DDG 190319 2012 (CP CS 5.B80,00) 
DDG 190321 2012 (CP CS 10.000,00) 
DDG 190331 2012 (CP CS 3.887,00) 
DDG 190340 2012 (CP CS 15.000,00) 
DDG 190341 2012 (CP CS 1.503,40) 

CAP/PG 1081/16: DMT 15779 2012 (CP CS -44,00) 
DDG 3938 2012 (CP CS -1.300,00) 
DDG 190319 2012 (CP CS -905,00) 



6 7 6 

02/05/2013 050/095/126 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

CONTINUA 
DDG 190331 2012 (CP CS -910,90) 
DDG 190357 2012 (CP -1.354,26 CS -2.257,10) 
DDG 231115 2012 (CP -902,84) 



6 7 7 

02/05/2013 050/095/127 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

2012 2012 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO RESIDUI COMPETENZA CASSA 

NUMERO DENOMINAZIONE 

17 FITTO DI LOCALI ED ONERI ACCESSORI INIZ. 
( 2.2.8 ) VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 
RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

18 MANUTENZIONE DEI MEZZI DI TRASPORTO INIZ. 
( 2.2.2 ) VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

19 NOLEGGIO DEI MEZZI DI TRASPORTO INIZ. 
( 2.2.1 ) VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

20 ACQUISTO DI RIVISTE, GIORNALI ED ALTRE INIZ. 
PUBBLICAZIONI. 

VARIAZ. 
( 2.1.2 ) 

P. DEF. 

PAGATO 
RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 



6 7 8 

050/095/128 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

SPESE DI FUNZIONAMENTO DELL'ORGANISMO 
INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE 

( 2.2.14 ) 

REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI A 
MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONI 

SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
LEGALE. 

( 12.2.3 ]( 3.6.1 ) 

(SPESE OBBLIGATORIE) 

(PER MEMORIA) 

SPESE PER LA GESTIONE ED IL FUNZIONAMENTO DEL 
SISTEMA INFORMATIVO. 

(R) 
( 2.2.2 )( 3.6.1 ) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

22.400,73 

4.752,00 

4.752,00 

4.752,00 

487.290,13 

487.290,13 

413.668,39 

70.000,00 

463.668,39 

3.621,74 
504.180,26 

174.321,00 

-139.504,00 

34.817,00 

12.041,60 

22.400,73 

34.442,33 

374,67 

435.327,00 

435.327,00 

1.146,54 

434.180,26 

435.326,80 

0,20 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1538: 1081/21: DMT 15779 2012 (CP CS -5.050,00) 

DMT 43819 2012 (CP CS -9.131,00) 
DMT 112462 2012 (CP CS -323,00) 
DDG 1007 2012 (CP CS -35.000,00) 
DDG 1008 2012 (CP CS -5.000,00) 
DDG 3931 2012 (CS -4. .752,00) 
DDG 190321 2012 (CP CS -10.000,00) 
DDG 190328 2012 (CP CS -6.000,00) 
DDG 190329 2012 (CP CS -35.000,00) 
DDG 190340 2012 (CP CS -15.000,00) 
DDG 190342 2012 (CP CS -15.000,00) 
DDG 190349 2012 (CP CS -10.000,00) 
DDG 231114 2012 (CP 6.000,00) 



6 7 9 

02/05/2013 050/095/129 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

NUMERO DENOMINAZIONE 
CONTINUA 
CAP/PG 1081/85: DDG 3931 2012 
CAPITOLO 1151: DMT 21768 2012 

DMT 79389 2012 
(CS 4.752,00) 
(CP CS 415.606,00) 
(CP CS 19.721,00) 



6 8 0 

050/095/130 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

INTERVENTI 
GABINETTO E UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE 
ALL'OPERA DEL MINISTRO 
SOMMA DA EROGARE A ENTI, ISTITUTI, ASSOCIAZIONI, 
FONDAZIONI ED ALTRI ORGANISMI. 

<R) 

< 5.3.2 )( 3.6.1 ) 

INVESTIMENTI 
GABINETTO E UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE 
ALL'OPERA DEL MINISTRO 
SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
DOTAZIONI LIBRARIE 

(R) 
( 21.1.2 )( 3.6.1 ) 

TOTALE MISSIONE (32) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

R I M . PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

41.225,00 

41.225,00 

61.444,00 

61.444,00 

2 0 . 0 0 0 , 0 0 

20.000,00 

41.444,00 
35.485,00 

2.081.971,61 

2.081.971,61 

1.316.908.18 

342.988,36 

1.659.896,54 

422.075,07 
2.088.361.19 

50.000,00 

-515,00 

49.485,00 

14.000,00 

35.485,00 

49.485,00 

22.991.657,00 

5.499.828,00 

2B.491.485,00 

26.681.746,40 

1.745.372,83 

28.427.119,23 

64.365,77 

41.225,00 

41.225,00 

41.225,00 

50.000,00 

-515,00 

49.485,00 

34.000,00 

22.991.657,00 

5.541.053,00 

28.532.710,00 

27.998.654,58 

27.998.654,58 

534.055,42 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1160: 
CAPITOLO 7011: 

DMT 40405 2012 
DMT 112462 2012 

(CS 41.225,00) 
(CP CS -515,00) 
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02/05/2013 050/095/131 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

3 Fondi da ripartire [33) 
Fondi da assegnare (33.1) 

ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE 
DIPARTIMENTO DELL'ORGANIZZAZIONE GIUDIZIARIA, DEL 
PERSONALE E DEI SERVIZI 
FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICACIA E DELL'EFFICIENZA DEI 
SERVIZI ISTITUZIONALI. 

( 1.1.3 )( 3.3.1 91% 3.4.1 9%) 

DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

E. 81.043.019,34 
COSTITUISCONO UNA ECONOMIA 

E. 82.010.751,00 
TOTALE E. 163.053.770,34 

FONDO DA RIPARTIRE PER PROVVEDERE AD EVENTUALI 
SOPRAVVENUTE MAGGIORI ESIGENZE DI SPESE PER CONSUMI 
INTERMEDI 

(R) 
( 2.1.1 )( 3.3.1 67% 3.4.1 33%) 

FONDO DA RIPARTIRE PER PROVVEDERE AD EVENTUALI 
MAGGIORI ESIGENZE RELATIVE A SPESE DIRETTAMENTE 
REGOLATE PER LEGGE 

(R) 
( 2.2.14 )( 3.3.1 50% 3.4.1 50%) 

(NUOVA ISTITUZIONE) 

L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
EFFETTI AMMIN. 

FONDO DA RIPARTIRE PER LE SPESE DI FUNZIONAMENTO 
DELLA GIUSTIZIA 

(R) 
( 2.1.1 )( 3.3.1 50% 3.4.1 50%) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEE. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

196.643.611,34 

196.643.611,34 

33.589.841,00 

33.589.841,00 

163.053.770,34 
33.678.719,00 

31.618.311,00 

2.060.408,00 

33.678.719,00 

33.678.719,00 

33.678.719,00 

1.140.620,00 

-1.140.620,00 

499.547,46 

499.547,46 

2.500.000,00 

2.500.000,00 

2.500.000,00 

VARIAZIONI : 
CAPITOLO 1511: L. ASS. 182 2012 (CP CS 2.060.408,00) 
CAPITOLO 1515: DMT 15779 2012 (CP CS -55.216,00) 

DMC 12627 2012 (CP CS -1.085.404,00) 
CAPITOLO 1537: DMT 43819 2012 (CP CS 7.500.000,00) 

DMT 94085 2012 (CP CS 24.025.653,00) 
DMT 100479 2012 (CP CS 2.500.000,00) 
DMC 52972 2012 (CP CS -7.500.000,00) 
DMC 69349 2012 (CP CS -24.025.653,00) 



6 8 2 

02/05/2013 050/095/132 
SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA 

DENOMINAZIONE 

PONDO DA RIPARTIRE PER LE FINALITÀ' PREVISTE 
DALLE DISPOSIZIONI LEGISLATIVE DI CUI ALL'ELENCO N. 
1 ALLEGATO ALLA LEGGE FINANZIARIA 2008, PER LE 
QUALI NON SI DA' LUOGO ALLE RIASSEGNAZIONI DELLE 
SOMME VERSATE ALL'ENTRATA DEL BILANCIO DELLO STATO 

(R) 
( 12.2.3 )( 3.3.1 50% 3.4.1 50%) 

INIZ. 

VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

818.399,00 

-818.399,00 

818.399,00 

-818.399,00 

TOTALE MISSIONE (33) INIZ. 
VARIAZ. 

P. DEF. 

PAGATO 

RIM. PG. 

TOTALE 

EC/MSP 
RS31/12 

197.143.158,80 

197.143.158,80 

33.589.841,00 

33.589.841,00 

163.553.317,80 
33.678.719,00 

33.577.330,00 

2.601.389,00 

36.178.719,00 

33.678.719,00 

33.678.719,00 

2.500.000,00 

33.577.330,00 

2.601.389,00 

36.178.719,00 

33.589.841,00 

33.589.841,00 

2.588.878,00 

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1538: DMT 

DMT 
DMC 

15779 2012 (CP CS -39.618,00) 
43819 2012 (CP CS -1.000,00) 
22767 2012 (CP CS -777.781,00) 



6 8 3 

Nel presente allegato sono rappresentati I costi che l'amministrazione ha sostenuto nel 2012, distinti 
per destinazione (Missioni-Programmi), per natura dei costi (voci del Piano dei conti) e per responsabilità 
organizzativa (Centri di responsabilità amministrativa). 

DI seguito si riporta un elenco delle Tavole e una sintetica descrizione del loro contenuto. 

Confronto per natura dei costi propri con il Budget Rivisto 2012 ed il Consuntivo 2011 per aggregati 
di costo 

Confronto dei costi propri sostenuti per il 2012 per macro natura, ossia secondo le voci del 2° livello 
del Piano dei conti, con i corrispondenti costi del Budget rivisto 2012 e del Consuntivo 2011. 

Analisi dei costi dell'anno per struttura organizzativa e destinazione 

Dettaglio degli Anni persona, dei costi propri e dei costi dislocati rilevati nel 2012, distinti per Centro 
di responsabilità amministrativa, per Missioni e per Programmi. 

Confronto con il Budget Rivisto 2012 dei costi propri per Missione e Programma 

Confronto dei costi propri rilevati nel 2012 distinti per Missioni e per Programmi, con relative 
variazioni. 

Sintesi per struttura organizzativa e tipologia di costo 

Dettaglio dei costi propri sostenuti nel 2012 per Centro di responsabilità amministrativa/Centro di 
costo e per aggregato di costo (costi del personale, costi di gestione, costi straordinari, ammortamenti). 

Confronto con il Consuntivo dei costi propri per macroaggregati e per struttura organizzativa 

Confronto dei costi propri rilevati nel 2012 per Centro di Responsabilità e per aggregati di costo (costi 
del personale, costi di gestione, costi straordinari, ammortamenti) e variazioni percentuali. 

Confronto con il Budget Rivisto 2012 dei costi medi delle retribuzioni ordinarie per struttura 
organizzativa 

Espone gli Anni persona rilevati per il 2012, i costi delle retribuzioni ordinarie ed i relativi costi medi 
(rapporto fra costo delle retribuzioni ordinarie e anni persona) distinti per Centro di responsabilità 
amministrativa. 

Riconciliazione fra Consuntivo Economico e Rendiconto Generale dello Stato 

Espone le principali poste rettificative e Integrative necessarie per ricondurre i costi rilevati 
dall'amministrazione, distinti per Missione e Programma, ai corrispondenti pagamenti in c/competenza. 
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APPENDICE N. 1 

AL CONTO CONSUNTIVO DEL MINISTERO 
DELLA GIUSTIZIA PER L'ESERCIZIO 

FINANZIARIO 2012 

(Articolo 97 della legge 16 febbraio 1913 n. 89 e articolo 20 del regolamento 
approvato con regio-decreto 6 maggio 1929 n. 970) 

CONTO CONSUNTIVO DELL'ENTRATA E DELLA 
SPESA DELL'AMMINISTRAZIONE DEGLI 

ARCHIVI NOTARILI 
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NOTA PRELIMINARE 

CONTO DEL BILANCIO 

Il consuntivo degli Archivi Notarili per l'anno finanziario 2012 
si chiude con un avanzo finanziario di euro 27.072.772,92 

Le entrate riscosse per un importo complessivo di euro 283.142.991,61 
sono classificate come segue: 

a) proventi ordinari degli Archivi Notarili euro 58.292.195,38 
b) altre entrate per vendita di beni e servizi e per trasferimenti euro 4.481.997,15 
c) rendite ed interessi euro 2.464.995,21 
d) entrate di pertinenza dello Stato e di terzi euro 217.751.408,40 
e) proventi e recuperi diversi euro 131.600,53 
f> vendita di beni patrimoniali euro 144,94 
g> ammortamento di beni patrimoniali euro 20.650,00 
h) prelevamenti dal "FONDO dei SOPRAVANZI" euro 0,00 

TOTALE DELLE ENTRATE 283.142.991,61 

Le spese pagate per un importo complessivo di euro 256.070.218,69 
ripartite come appresso: 

a) personale in attività di servizio euro 25.733.396,47 
b) personale in quiescenza euro 0,00 
c) acquisto di beni,servizi e trasferimenti euro 8.062.519,58 
d) spese dì pertinenza dello Stato e di terzi euro 217.829.431,01 
e) somme non attribuibili euro 27.426,59 
f) ammortamento di beni patrimoniali euro 20.650,00 
g> acquisto e costruzione di immobili euro 3.636.110,23 
h) avanzi impiegati euro 0,00 
i) impiantì sistema informativo e microfilms euro 760.684,81 

TOTALE DELLE SPESE 256.070.218,69 

AVANZO DI GESTIONE 27.072.772,92 

CONTO DEL PATRIMONIO 

La consistenza patrimoniale degli Archivi Notarili 
al 31 dicembre 2011 era di 
Alla fine dell'esercizio finanziario 2011 è stata 
accertata in 
per cui si è avuto un miglioramento di 

Hanno contribuito a formare tale miglioramento: 
a) l'aumento di attività per 
b) l'aumento di passività per 

euro 
euro 

euro 
euro 

1.403.310.836,99 

1.444.859.091,66 
41.548.254,67 

41.749.662,87 
201.408,20 

MIGLIORAMENTO 41.548.254,67 
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ART. D E N O M I N A Z I O N E SOMME 
PREVISTE 

SOMME 
RISCOSSE 

101 101 
102 102 

103 103 
104 104 

106 106 

116 116 
117 117 
118 118 
119 119 

123 123 

TITOLO I - ENTRATE CORRENTI 

CATEGORIA I - Vendita di beni e servizi 

Proventi ordinari spettanti agli Archivi Notarili 
Tasse di concorso per l'ammissione alle carriere del personale degli 
Archivi Notarili 
Contributi alle spese di concorsi per la nomina di notai 
Aggio sulle quote di onorari e sui contributi riscossi per conto della 
Cassa Nazionale del Notariato 
Tasse spettanti al Registro Generale dei Testamenti 

TOTALE CATEGORIA I 

CATEGORIA H - Trasferimenti 

Incameramento quote di onorari prescritti 
Tasse di concorso per la nomina ed i trasferimenti dei notai 
Sanzioni pecuniarie (multe) a carico del personale 
Sanzioni pecuniarie per contravvenzione a norme di contabilità e 
amministrative in sostituzione dell'ammenda penale 

TOTALE CATEGORIA II 

CATEGORIA III - Redditi 

Rendite e interessi 

TOTALE CATEGORIA III 

CATEGORIA IV - Poste compensative delle spese 

91.000.000,00 

2.000,00 
8.000,00 

5.300.000,00 
5.000,00 

58.292.195,38 

0,00 
5.308,17 

4.397.808,83 
3.384,06 

101 101 
102 102 

103 103 
104 104 

106 106 

116 116 
117 117 
118 118 
119 119 

123 123 

TITOLO I - ENTRATE CORRENTI 

CATEGORIA I - Vendita di beni e servizi 

Proventi ordinari spettanti agli Archivi Notarili 
Tasse di concorso per l'ammissione alle carriere del personale degli 
Archivi Notarili 
Contributi alle spese di concorsi per la nomina di notai 
Aggio sulle quote di onorari e sui contributi riscossi per conto della 
Cassa Nazionale del Notariato 
Tasse spettanti al Registro Generale dei Testamenti 

TOTALE CATEGORIA I 

CATEGORIA H - Trasferimenti 

Incameramento quote di onorari prescritti 
Tasse di concorso per la nomina ed i trasferimenti dei notai 
Sanzioni pecuniarie (multe) a carico del personale 
Sanzioni pecuniarie per contravvenzione a norme di contabilità e 
amministrative in sostituzione dell'ammenda penale 

TOTALE CATEGORIA II 

CATEGORIA III - Redditi 

Rendite e interessi 

TOTALE CATEGORIA III 

CATEGORIA IV - Poste compensative delle spese 

96.315.000,00 62.698.696,44 

101 101 
102 102 

103 103 
104 104 

106 106 

116 116 
117 117 
118 118 
119 119 

123 123 

TITOLO I - ENTRATE CORRENTI 

CATEGORIA I - Vendita di beni e servizi 

Proventi ordinari spettanti agli Archivi Notarili 
Tasse di concorso per l'ammissione alle carriere del personale degli 
Archivi Notarili 
Contributi alle spese di concorsi per la nomina di notai 
Aggio sulle quote di onorari e sui contributi riscossi per conto della 
Cassa Nazionale del Notariato 
Tasse spettanti al Registro Generale dei Testamenti 

TOTALE CATEGORIA I 

CATEGORIA H - Trasferimenti 

Incameramento quote di onorari prescritti 
Tasse di concorso per la nomina ed i trasferimenti dei notai 
Sanzioni pecuniarie (multe) a carico del personale 
Sanzioni pecuniarie per contravvenzione a norme di contabilità e 
amministrative in sostituzione dell'ammenda penale 

TOTALE CATEGORIA II 

CATEGORIA III - Redditi 

Rendite e interessi 

TOTALE CATEGORIA III 

CATEGORIA IV - Poste compensative delle spese 

0,00 
10.000,00 

50,00 

90.000,00 

0,00 
10.899,94 

0,00 

64.596,15 

101 101 
102 102 

103 103 
104 104 

106 106 

116 116 
117 117 
118 118 
119 119 

123 123 

TITOLO I - ENTRATE CORRENTI 

CATEGORIA I - Vendita di beni e servizi 

Proventi ordinari spettanti agli Archivi Notarili 
Tasse di concorso per l'ammissione alle carriere del personale degli 
Archivi Notarili 
Contributi alle spese di concorsi per la nomina di notai 
Aggio sulle quote di onorari e sui contributi riscossi per conto della 
Cassa Nazionale del Notariato 
Tasse spettanti al Registro Generale dei Testamenti 

TOTALE CATEGORIA I 

CATEGORIA H - Trasferimenti 

Incameramento quote di onorari prescritti 
Tasse di concorso per la nomina ed i trasferimenti dei notai 
Sanzioni pecuniarie (multe) a carico del personale 
Sanzioni pecuniarie per contravvenzione a norme di contabilità e 
amministrative in sostituzione dell'ammenda penale 

TOTALE CATEGORIA II 

CATEGORIA III - Redditi 

Rendite e interessi 

TOTALE CATEGORIA III 

CATEGORIA IV - Poste compensative delle spese 

100.050,00 75.496,09 

101 101 
102 102 

103 103 
104 104 

106 106 

116 116 
117 117 
118 118 
119 119 

123 123 

TITOLO I - ENTRATE CORRENTI 

CATEGORIA I - Vendita di beni e servizi 

Proventi ordinari spettanti agli Archivi Notarili 
Tasse di concorso per l'ammissione alle carriere del personale degli 
Archivi Notarili 
Contributi alle spese di concorsi per la nomina di notai 
Aggio sulle quote di onorari e sui contributi riscossi per conto della 
Cassa Nazionale del Notariato 
Tasse spettanti al Registro Generale dei Testamenti 

TOTALE CATEGORIA I 

CATEGORIA H - Trasferimenti 

Incameramento quote di onorari prescritti 
Tasse di concorso per la nomina ed i trasferimenti dei notai 
Sanzioni pecuniarie (multe) a carico del personale 
Sanzioni pecuniarie per contravvenzione a norme di contabilità e 
amministrative in sostituzione dell'ammenda penale 

TOTALE CATEGORIA II 

CATEGORIA III - Redditi 

Rendite e interessi 

TOTALE CATEGORIA III 

CATEGORIA IV - Poste compensative delle spese 

6.000.000,00 2.464.995,21 

101 101 
102 102 

103 103 
104 104 

106 106 

116 116 
117 117 
118 118 
119 119 

123 123 

TITOLO I - ENTRATE CORRENTI 

CATEGORIA I - Vendita di beni e servizi 

Proventi ordinari spettanti agli Archivi Notarili 
Tasse di concorso per l'ammissione alle carriere del personale degli 
Archivi Notarili 
Contributi alle spese di concorsi per la nomina di notai 
Aggio sulle quote di onorari e sui contributi riscossi per conto della 
Cassa Nazionale del Notariato 
Tasse spettanti al Registro Generale dei Testamenti 

TOTALE CATEGORIA I 

CATEGORIA H - Trasferimenti 

Incameramento quote di onorari prescritti 
Tasse di concorso per la nomina ed i trasferimenti dei notai 
Sanzioni pecuniarie (multe) a carico del personale 
Sanzioni pecuniarie per contravvenzione a norme di contabilità e 
amministrative in sostituzione dell'ammenda penale 

TOTALE CATEGORIA II 

CATEGORIA III - Redditi 

Rendite e interessi 

TOTALE CATEGORIA III 

CATEGORIA IV - Poste compensative delle spese 

6.000.000,00 2.464.995,21 

101 101 
102 102 

103 103 
104 104 

106 106 

116 116 
117 117 
118 118 
119 119 

123 123 

TITOLO I - ENTRATE CORRENTI 

CATEGORIA I - Vendita di beni e servizi 

Proventi ordinari spettanti agli Archivi Notarili 
Tasse di concorso per l'ammissione alle carriere del personale degli 
Archivi Notarili 
Contributi alle spese di concorsi per la nomina di notai 
Aggio sulle quote di onorari e sui contributi riscossi per conto della 
Cassa Nazionale del Notariato 
Tasse spettanti al Registro Generale dei Testamenti 

TOTALE CATEGORIA I 

CATEGORIA H - Trasferimenti 

Incameramento quote di onorari prescritti 
Tasse di concorso per la nomina ed i trasferimenti dei notai 
Sanzioni pecuniarie (multe) a carico del personale 
Sanzioni pecuniarie per contravvenzione a norme di contabilità e 
amministrative in sostituzione dell'ammenda penale 

TOTALE CATEGORIA II 

CATEGORIA III - Redditi 

Rendite e interessi 

TOTALE CATEGORIA III 

CATEGORIA IV - Poste compensative delle spese 
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ART. D E N O M I N A Z I O N E 
SOMME 

PREVISTE 
SOMME 

RISCOSSE 

131 131 
133 133 

134 134 

135 135 
136 136 

137 137 
138 138 

140 140 

141 141 

142 142 

501 501 

Sanzioni pecuniarie dovute dai notai 
Riscossioni di quote di onorari e di contributi per conto della Cassa 
Nazionale del Notariato 
sanzioni pecuniarie ed oblazioni per contravvenzioni alle disposizioni 
concernenti l'ordinamento del Notariato e degli Archivi 
Notarili.Addebiti vari 
Depositi cauzionali 

Proventi derivanti dal rilascio delle copie di cui all'art.7 L.30.4.76 n.197 

Valori bollati 
Tasse ipotecarie e imposte di registro 

TOTALE CATEGORIA IV 

CATEGORIA V - Somme non attribuibili 

Proventi,rimborso spese facenti carico alle parti richiedenti attività 
notarile,recuperi vari 
Somme dovute dai contraenti con l'Amministrazione autonoma degli 
Archivi Notarili per spese di copia,stampa,carta bollata,registrazione 
fiscale e tutte le altre inerenti ai relativi contratti. 
Rimborso da altre amministrazioni per spese non imputabili all'Ammi-
nistrazione degli archivi notarili. 

TOTALE CATEGORIA V 

TOTALE TITOLO I 

TITOLO II - ENTRATE IN CONTO CAPITALE 

CATEGORIA VI - Vendita di beni patrimoniali 

Vendita di beni ed altre entrate di carattere patrimoniale 

5.600.000,00 

263.000.000,00 

2.400.000,00 
30.000,00 

1.000,00 
900.000,00 
800.000,00 

602.028,15 

215.492.648,52 

323.438,01 
97,41 

19,58 
721.687,30 
611.489,43 

131 131 
133 133 

134 134 

135 135 
136 136 

137 137 
138 138 

140 140 

141 141 

142 142 

501 501 

Sanzioni pecuniarie dovute dai notai 
Riscossioni di quote di onorari e di contributi per conto della Cassa 
Nazionale del Notariato 
sanzioni pecuniarie ed oblazioni per contravvenzioni alle disposizioni 
concernenti l'ordinamento del Notariato e degli Archivi 
Notarili.Addebiti vari 
Depositi cauzionali 

Proventi derivanti dal rilascio delle copie di cui all'art.7 L.30.4.76 n.197 

Valori bollati 
Tasse ipotecarie e imposte di registro 

TOTALE CATEGORIA IV 

CATEGORIA V - Somme non attribuibili 

Proventi,rimborso spese facenti carico alle parti richiedenti attività 
notarile,recuperi vari 
Somme dovute dai contraenti con l'Amministrazione autonoma degli 
Archivi Notarili per spese di copia,stampa,carta bollata,registrazione 
fiscale e tutte le altre inerenti ai relativi contratti. 
Rimborso da altre amministrazioni per spese non imputabili all'Ammi-
nistrazione degli archivi notarili. 

TOTALE CATEGORIA V 

TOTALE TITOLO I 

TITOLO II - ENTRATE IN CONTO CAPITALE 

CATEGORIA VI - Vendita di beni patrimoniali 

Vendita di beni ed altre entrate di carattere patrimoniale 

272.731.000,00 217.751.408,40 

131 131 
133 133 

134 134 

135 135 
136 136 

137 137 
138 138 

140 140 

141 141 

142 142 

501 501 

Sanzioni pecuniarie dovute dai notai 
Riscossioni di quote di onorari e di contributi per conto della Cassa 
Nazionale del Notariato 
sanzioni pecuniarie ed oblazioni per contravvenzioni alle disposizioni 
concernenti l'ordinamento del Notariato e degli Archivi 
Notarili.Addebiti vari 
Depositi cauzionali 

Proventi derivanti dal rilascio delle copie di cui all'art.7 L.30.4.76 n.197 

Valori bollati 
Tasse ipotecarie e imposte di registro 

TOTALE CATEGORIA IV 

CATEGORIA V - Somme non attribuibili 

Proventi,rimborso spese facenti carico alle parti richiedenti attività 
notarile,recuperi vari 
Somme dovute dai contraenti con l'Amministrazione autonoma degli 
Archivi Notarili per spese di copia,stampa,carta bollata,registrazione 
fiscale e tutte le altre inerenti ai relativi contratti. 
Rimborso da altre amministrazioni per spese non imputabili all'Ammi-
nistrazione degli archivi notarili. 

TOTALE CATEGORIA V 

TOTALE TITOLO I 

TITOLO II - ENTRATE IN CONTO CAPITALE 

CATEGORIA VI - Vendita di beni patrimoniali 

Vendita di beni ed altre entrate di carattere patrimoniale 

200.000,00 

25.000,00 
2.000.000,00 

118.896,53 

12.704,00 
0,00 

131 131 
133 133 

134 134 

135 135 
136 136 

137 137 
138 138 

140 140 

141 141 

142 142 

501 501 

Sanzioni pecuniarie dovute dai notai 
Riscossioni di quote di onorari e di contributi per conto della Cassa 
Nazionale del Notariato 
sanzioni pecuniarie ed oblazioni per contravvenzioni alle disposizioni 
concernenti l'ordinamento del Notariato e degli Archivi 
Notarili.Addebiti vari 
Depositi cauzionali 

Proventi derivanti dal rilascio delle copie di cui all'art.7 L.30.4.76 n.197 

Valori bollati 
Tasse ipotecarie e imposte di registro 

TOTALE CATEGORIA IV 

CATEGORIA V - Somme non attribuibili 

Proventi,rimborso spese facenti carico alle parti richiedenti attività 
notarile,recuperi vari 
Somme dovute dai contraenti con l'Amministrazione autonoma degli 
Archivi Notarili per spese di copia,stampa,carta bollata,registrazione 
fiscale e tutte le altre inerenti ai relativi contratti. 
Rimborso da altre amministrazioni per spese non imputabili all'Ammi-
nistrazione degli archivi notarili. 

TOTALE CATEGORIA V 

TOTALE TITOLO I 

TITOLO II - ENTRATE IN CONTO CAPITALE 

CATEGORIA VI - Vendita di beni patrimoniali 

Vendita di beni ed altre entrate di carattere patrimoniale 

2.225.000,00 131.600,53 

131 131 
133 133 

134 134 

135 135 
136 136 

137 137 
138 138 

140 140 

141 141 

142 142 

501 501 

Sanzioni pecuniarie dovute dai notai 
Riscossioni di quote di onorari e di contributi per conto della Cassa 
Nazionale del Notariato 
sanzioni pecuniarie ed oblazioni per contravvenzioni alle disposizioni 
concernenti l'ordinamento del Notariato e degli Archivi 
Notarili.Addebiti vari 
Depositi cauzionali 

Proventi derivanti dal rilascio delle copie di cui all'art.7 L.30.4.76 n.197 

Valori bollati 
Tasse ipotecarie e imposte di registro 

TOTALE CATEGORIA IV 

CATEGORIA V - Somme non attribuibili 

Proventi,rimborso spese facenti carico alle parti richiedenti attività 
notarile,recuperi vari 
Somme dovute dai contraenti con l'Amministrazione autonoma degli 
Archivi Notarili per spese di copia,stampa,carta bollata,registrazione 
fiscale e tutte le altre inerenti ai relativi contratti. 
Rimborso da altre amministrazioni per spese non imputabili all'Ammi-
nistrazione degli archivi notarili. 

TOTALE CATEGORIA V 

TOTALE TITOLO I 

TITOLO II - ENTRATE IN CONTO CAPITALE 

CATEGORIA VI - Vendita di beni patrimoniali 

Vendita di beni ed altre entrate di carattere patrimoniale 

377.371.050,00 283.122.196,67 

131 131 
133 133 

134 134 

135 135 
136 136 

137 137 
138 138 

140 140 

141 141 

142 142 

501 501 

Sanzioni pecuniarie dovute dai notai 
Riscossioni di quote di onorari e di contributi per conto della Cassa 
Nazionale del Notariato 
sanzioni pecuniarie ed oblazioni per contravvenzioni alle disposizioni 
concernenti l'ordinamento del Notariato e degli Archivi 
Notarili.Addebiti vari 
Depositi cauzionali 

Proventi derivanti dal rilascio delle copie di cui all'art.7 L.30.4.76 n.197 

Valori bollati 
Tasse ipotecarie e imposte di registro 

TOTALE CATEGORIA IV 

CATEGORIA V - Somme non attribuibili 

Proventi,rimborso spese facenti carico alle parti richiedenti attività 
notarile,recuperi vari 
Somme dovute dai contraenti con l'Amministrazione autonoma degli 
Archivi Notarili per spese di copia,stampa,carta bollata,registrazione 
fiscale e tutte le altre inerenti ai relativi contratti. 
Rimborso da altre amministrazioni per spese non imputabili all'Ammi-
nistrazione degli archivi notarili. 

TOTALE CATEGORIA V 

TOTALE TITOLO I 

TITOLO II - ENTRATE IN CONTO CAPITALE 

CATEGORIA VI - Vendita di beni patrimoniali 

Vendita di beni ed altre entrate di carattere patrimoniale 8.000.000,00 144,94 



7 0 1 

ART. D E N O M I N A Z I O N E 
SOMME 

PREVISTE 
SOMME 

RISCOSSE 

502 502 Restituzione di anticipazioni accordate alle imprese appaltatrici di 
lavori 500,00 0,00 

TOTALE CATEGORIA VI 8.000.500,00 144,94 

CATEGORIA VII - Ammortamenti,rinnovamenti e migliorie 

503 503 Somma da introitare per ammortamento di beni patrimoniali 20.650,00 20.650,00 

TOTALE CATEGORIA VII 20.650,00 20.650,00 

CATEGORIA X - Prelevamenti dai fondi di riserva 

504 504 Prelevamento dal fondo dei sopravanzi 35.095.109,00 0,00 

TOTALE CATEGORIA X 35.095.109,00 0,00 

TOTALE TITOLO II 43.116.259,00 20.794,94 



7 0 2 

ART. D E N O M I N A Z I O N E 
SOMME 

PREVISTE 
SOMME 

RISCOSSE 

R I A S S U N T O 

TITOLO I - ENTRATE CORRENTI 

CATEGORIA I - Vendita di beni e servizi 96.315.000,00 62.698.696,44 

CATEGORIA II - Trasferimenti 100.050,00 75.496,09 

CATEGORIA III - Redditi 6.000.000,00 2.464.995,21 

CATEGORIA IV - Poste compensative delle spese 272.731.000,00 217.751.408,40 

CATEGORIA V - Somme non attribuibili 2.225.000,00 131.600,53 

TOTALE TITOLO 1 377.371.050,00 283.122.196,67 

TITOLO II - ENTRATE IN CONTO CAPITALE 

CATEGORIA V I - Vendita di beni patrimoniali 8.000.500,00 144,94 

CATEGORIA VII - Ammortamenti,rinnovamenti e migliorie 20.650,00 20.650,00 

CATEGORIA X - Prelevamento dai fondi di riserva 35.095.109,00 0,00 

TOTALE TITOLO II 43.116.259,00 20.794,94 
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ART. D E N O M I N A Z I O N E 
SOMME 

PREVISTE 
SOMME 

RISCOSSE 

R I E P I L O G O 

T I T O L O I - Entrate correnti 

T I T O L O II - Entrate in conto capitale 

T O T A L E 

377.371.050,00 

43.116.259,00 

283.122.196,67 

20.794,94 

R I E P I L O G O 

T I T O L O I - Entrate correnti 

T I T O L O II - Entrate in conto capitale 

T O T A L E 420.487.309,00 283.142.991,61 

R I E P I L O G O 

T I T O L O I - Entrate correnti 

T I T O L O II - Entrate in conto capitale 

T O T A L E 



7 0 4 

ART. D E N O M I N A Z I O N E 
SOMME 

PREVISTE 
SOMME 
PAGATE 

101 101 
102 102 
103 103 

105 105 
106 106 
107 107 

110 110 

113 113 

114 114 

154 154 

156 156 

116 116 

TITOLO I - SPESE CORRENTI 

CATEGORIA I - Personale in attività di servizio 

Stipendi,retribuzioni ed altri assegni fissi al personale 
Indennità e rimborso spese di trasporto per trasferimenti 
Indennità e rimborso spese di trasporto per missioni nel territorio 
nazionale 
Compensi per lavoro straordinario al personale 
Indennità e rimborso spese di trasporto per missioni all'estero 
Somma occorrente per la concessione di buoni pasto al personale civile 

Trattamento economico e premi di fine servizio al personale 
straordinario.Contributi di assicurazione obbligatoria. 
Maggiori contributi previdenziali da versare allo Stato in relazione 
all'articolo 2 della legge 8 agosto 1995 n.335 
Premio per la qualità della prestazione individuale al personale con 
qualifica dirigenziale 
Fondo unico di amministrazione per il miglioramento dell'efficacia e 
dell'efficienza dei servizi istituzionali 
Fondo per il trattamento economico dirigenti prima fascia 

TOTALE CATEGORIA I 

CATEGORIA II - Personale in quiescenza 

Indennità per una sola volta in luogo di pensione,indennità di 
licenziamento e similari.Spese derivanti dalla ricongiunzione dei 
servizi. Versamenti all'Istituto Nazionale della Previdenza 
Sociale,pensioni ordinarie ed altri assegni fissi relativi ad anni pregressi. 

TOTALE CATEGORIA II 

26.100.000,00 
5.000,00 

450.000,00 
70.000,00 

5.000,00 

510.000,00 

per memoria 

per memoria 

per memoria 

1.300.000,00 
per memoria 

24.225.502,59 
0,00 

418.916,18 
49.552,22 

0,00 

497.627,25 

per memoria 

per memoria 

per memoria 

541.798,23 
per memoria 

101 101 
102 102 
103 103 

105 105 
106 106 
107 107 

110 110 

113 113 

114 114 

154 154 

156 156 

116 116 

TITOLO I - SPESE CORRENTI 

CATEGORIA I - Personale in attività di servizio 

Stipendi,retribuzioni ed altri assegni fissi al personale 
Indennità e rimborso spese di trasporto per trasferimenti 
Indennità e rimborso spese di trasporto per missioni nel territorio 
nazionale 
Compensi per lavoro straordinario al personale 
Indennità e rimborso spese di trasporto per missioni all'estero 
Somma occorrente per la concessione di buoni pasto al personale civile 

Trattamento economico e premi di fine servizio al personale 
straordinario.Contributi di assicurazione obbligatoria. 
Maggiori contributi previdenziali da versare allo Stato in relazione 
all'articolo 2 della legge 8 agosto 1995 n.335 
Premio per la qualità della prestazione individuale al personale con 
qualifica dirigenziale 
Fondo unico di amministrazione per il miglioramento dell'efficacia e 
dell'efficienza dei servizi istituzionali 
Fondo per il trattamento economico dirigenti prima fascia 

TOTALE CATEGORIA I 

CATEGORIA II - Personale in quiescenza 

Indennità per una sola volta in luogo di pensione,indennità di 
licenziamento e similari.Spese derivanti dalla ricongiunzione dei 
servizi. Versamenti all'Istituto Nazionale della Previdenza 
Sociale,pensioni ordinarie ed altri assegni fissi relativi ad anni pregressi. 

TOTALE CATEGORIA II 

28.440.000,00 25.733.396,47 

101 101 
102 102 
103 103 

105 105 
106 106 
107 107 

110 110 

113 113 

114 114 

154 154 

156 156 

116 116 

TITOLO I - SPESE CORRENTI 

CATEGORIA I - Personale in attività di servizio 

Stipendi,retribuzioni ed altri assegni fissi al personale 
Indennità e rimborso spese di trasporto per trasferimenti 
Indennità e rimborso spese di trasporto per missioni nel territorio 
nazionale 
Compensi per lavoro straordinario al personale 
Indennità e rimborso spese di trasporto per missioni all'estero 
Somma occorrente per la concessione di buoni pasto al personale civile 

Trattamento economico e premi di fine servizio al personale 
straordinario.Contributi di assicurazione obbligatoria. 
Maggiori contributi previdenziali da versare allo Stato in relazione 
all'articolo 2 della legge 8 agosto 1995 n.335 
Premio per la qualità della prestazione individuale al personale con 
qualifica dirigenziale 
Fondo unico di amministrazione per il miglioramento dell'efficacia e 
dell'efficienza dei servizi istituzionali 
Fondo per il trattamento economico dirigenti prima fascia 

TOTALE CATEGORIA I 

CATEGORIA II - Personale in quiescenza 

Indennità per una sola volta in luogo di pensione,indennità di 
licenziamento e similari.Spese derivanti dalla ricongiunzione dei 
servizi. Versamenti all'Istituto Nazionale della Previdenza 
Sociale,pensioni ordinarie ed altri assegni fissi relativi ad anni pregressi. 

TOTALE CATEGORIA II 

77.000,00 0,00 

101 101 
102 102 
103 103 

105 105 
106 106 
107 107 

110 110 

113 113 

114 114 

154 154 

156 156 

116 116 

TITOLO I - SPESE CORRENTI 

CATEGORIA I - Personale in attività di servizio 

Stipendi,retribuzioni ed altri assegni fissi al personale 
Indennità e rimborso spese di trasporto per trasferimenti 
Indennità e rimborso spese di trasporto per missioni nel territorio 
nazionale 
Compensi per lavoro straordinario al personale 
Indennità e rimborso spese di trasporto per missioni all'estero 
Somma occorrente per la concessione di buoni pasto al personale civile 

Trattamento economico e premi di fine servizio al personale 
straordinario.Contributi di assicurazione obbligatoria. 
Maggiori contributi previdenziali da versare allo Stato in relazione 
all'articolo 2 della legge 8 agosto 1995 n.335 
Premio per la qualità della prestazione individuale al personale con 
qualifica dirigenziale 
Fondo unico di amministrazione per il miglioramento dell'efficacia e 
dell'efficienza dei servizi istituzionali 
Fondo per il trattamento economico dirigenti prima fascia 

TOTALE CATEGORIA I 

CATEGORIA II - Personale in quiescenza 

Indennità per una sola volta in luogo di pensione,indennità di 
licenziamento e similari.Spese derivanti dalla ricongiunzione dei 
servizi. Versamenti all'Istituto Nazionale della Previdenza 
Sociale,pensioni ordinarie ed altri assegni fissi relativi ad anni pregressi. 

TOTALE CATEGORIA II 77.000,00 0,00 

101 101 
102 102 
103 103 

105 105 
106 106 
107 107 

110 110 

113 113 

114 114 

154 154 

156 156 

116 116 

TITOLO I - SPESE CORRENTI 

CATEGORIA I - Personale in attività di servizio 

Stipendi,retribuzioni ed altri assegni fissi al personale 
Indennità e rimborso spese di trasporto per trasferimenti 
Indennità e rimborso spese di trasporto per missioni nel territorio 
nazionale 
Compensi per lavoro straordinario al personale 
Indennità e rimborso spese di trasporto per missioni all'estero 
Somma occorrente per la concessione di buoni pasto al personale civile 

Trattamento economico e premi di fine servizio al personale 
straordinario.Contributi di assicurazione obbligatoria. 
Maggiori contributi previdenziali da versare allo Stato in relazione 
all'articolo 2 della legge 8 agosto 1995 n.335 
Premio per la qualità della prestazione individuale al personale con 
qualifica dirigenziale 
Fondo unico di amministrazione per il miglioramento dell'efficacia e 
dell'efficienza dei servizi istituzionali 
Fondo per il trattamento economico dirigenti prima fascia 

TOTALE CATEGORIA I 

CATEGORIA II - Personale in quiescenza 

Indennità per una sola volta in luogo di pensione,indennità di 
licenziamento e similari.Spese derivanti dalla ricongiunzione dei 
servizi. Versamenti all'Istituto Nazionale della Previdenza 
Sociale,pensioni ordinarie ed altri assegni fissi relativi ad anni pregressi. 

TOTALE CATEGORIA II 



7 0 5 

ART. D E N O M I N A Z I O N E 
SOMME 

PREVISTE 
SOMME 
PAGATE 

CATEGORIA IH - Acquisto di beni e servizi 

120 120 Spese per il funzionamento di consigli,comitati e commissioni,gettoni di 
presenza e compensi ai componenti.Indennità di missione e rimborso 
spese di trasferta ai membri estranei all'Amministrazione degli Archivi 
Notarili.Compensi ai tecnici incaricati dei collaudi. 10.000,00 0,00 

121 121 Spese per la custodia e pulizia dei locali 1.223.000,00 1.104.382,60 
122 122 Fitto di locali ed oneri accessori 1.550.000,00 1.008.214,63 
123 123 Manutenzione degli immobili condotti in locazione.Installazione e 

manutenzione negli stessi di impianti di sicurezza per la salvaguardia 
del personale e del materiale documentario. 138.000,00 104.014,06 

124 124 Spese di ufficio,fornitura di stampati,bollettari,registri,oggetti di 
cancelleria,di pulizia e di facile consumo.Rilegatura di 
registri.Postelegrafoniche.Fornitura di divise al personale della carriera 
ausiliaria e ausiliaria-tecnica.Riscaldamento autonomo dei locali. Spese 
autofilotranviarie. 1.761.000,00 1.679.875,47 

125 125 Completamento,regolarizzazione e riordinamento delle schede dei notai 
cessatLManutenzione,disinfestazione,disinfezione,derattizazione e 
rilegatura del materiale documentario depositato negli Archivi Notarili. 137.000,00 107.730,39 

126 126 Acquisto di materiale per riproduzione fotostatica e micro-
fotoriproduzione di atti,acquisto di per memoria per memoria 
pellicole,microfilms,leaders,iachets,microfiches e caricatori. 

127 127 Spese per il ritiro degli atti dei notai cessati 10.000,00 8.708,37 
128 128 Acquisto,manutenzione,noleggio ed esercizio di mezzi di trasporto 12.000,00 7.434,57 
129 129 Spese per accertamenti sanitari,cure,ricoveri e protesi 100.000,00 35.271,41 
130 130 Spese per l'attuazione di corsi per il personale e per l'addestramento 

dello stesso alla utilizzazione di apparecchiature per 
microfilmatura,meccanografiche ed elettroniche.Gettoni e compensi ai 
docenti estranei all'Amministrazione degli Archivi 
Notarili.Partecipazione alle spese per i corsi indetti da enti,istituti ed 
amministrazioni varie. 50.000,00 32.093,81 

131 131 Manutenzione,riparazione e adattamento di locali in proprietà o in uso 
gratuito perpetuo:installazione,riparazione e manutenzione negli stessi 
degli impianti di sicurezza per la salvaguardia del personale e del 
materiale documentario.Indennità tariffarie ai tecnici incaricati a 
norma di legge dei sopralluoghi agli impianti. 1.450.000,00 1.368.456,96 



7 0 6 

SOMME SOMME 
ART. D E N O M I N A Z I O N E PREVISTE PAGATE 

132 132 Acquisto,riparazione e manutenzione di arredi,mobilia,macchine 
nonché di scaffalature e di altre attrezzature archivistiche.Acquisto di 
apparecchiature elettroniche e di riproduzione e relativi servizi. 680.000,00 651.224,79 

133 133 Imposte e tasse 750.000,00 588.843,66 
134 134 Spese condominiali,spese di riscaldamento a conduzione 

condominiale. Assicurazione immobili e mobili 950.000,00 867.581,99 
136 136 Spese casuali 250,00 0,00 
138 138 Spese di copia,stampa,carta bollata,registrazione fiscale e tutte le altre 

inerenti ai contratti stipulati dall'Amministrazione autonoma degli 
Archivi Notarili. 35.000,00 11.185,32 

139 139 Spese per trasporto e trasloco di materiale documentario,attrezzature 
archivistiche,mobilia e macchinari,per effetto di trasferimenti o 
soppressione di archivi notarili o per altra causa,spese per versamenti di 
atti e documenti Agli Archivi di Stato,altre spese varie 240.000,00 233.073,42 

140 140 Concorsi e rimborsi allo Stato 3.409,00 3.409,00 
141 141 Spese di concorsi per nomine di notai 8.000,00 2.898,13 
142 142 Acquisto e rilegatura di libri 105.000,00 82.987,10 
143 143 Spese per i concorsi di accesso in carriera-fitto o concessione di 

immobili per lo svolgimento delle prove scritte - noleggio tavoli e sedie -
spese accessorie. 2.000,00 0,00 

144 144 Spese telefoniche 110.000,00 77.977,83 
145 145 Spese di tipografia,stampa ecc.per pubblicazioni relative alla attività 

istituzionale dell'Amministrazione nonché spese di traduzione per 
l'attività del R.G.T. 2.000,00 0,00 

146 146 Spese di pubblicità,relative anche ad avvisi di gara 2.000,00 0,00 
147 147 Partecipazione a manifestazioni,mostre,congressi 1.000,00 0,00 
175 175 Assicurazione contro i rìschi professionali e la responsabilità civile dei 

dirigenti 10.000,00 3.486,15 
TOTALE CATEGORIA III 9.339.659,00 7.978.849,66 
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SOMME SOMME 
ART. D E N O M I N A Z I O N E 

SOMME 
PAGATE D E N O M I N A Z I O N E PREVISTE PAGATE 

CATEGORIA IV - Trasferimenti 

150 150 Provvidenze a favore del personale in servizio,di quello cessato dal 
servizio e delle loro famiglie. 50.000,00 35.279,00 

152 152 Rimborsi per eccedenze di riscossione 60.000,00 9.585,47 
153 153 Equo indennizzo al personale civile per la perdita dell'integrità fìsica 

subita per infermità contratta per causa di servizio. 45.000,00 38.805,45 

TOTALE CATEGORIA IV 155.000,00 83.669,92 

CATEGORIA VI - Poste correttive e compensative delle entrati 

161 161 Pagamento di quote di onorari ai notai o ai loro eredi. Incameramento 
delle quote stesse da parte dell'Amministrazione degli Archivi Notarili 
per prescrizione. 0,00 0,00 

162 162 Versamenti di quote di onorari e di contributi alla Cassa Nazionale del 
Notariato 263.000.000,00 215.429.247,97 

163 163 Restituzione di depositi cauzionali 20.000,00 3.026,19 
164 164 Versamento ai Consigli notarili delle sanzioni pecuniarie dovute dai 

notai 5.600.000,00 579.907,92 
166 166 Valori bollati 900.000,00 735.549,85 
167 167 Tasse ipotecarie e imposte di registro 800.000,00 612.601,43 
168 168 Versamento al "fondo dei sopravanzi degli Archivi Notarili" delle 

ritenute in conto pensione e dei proventi delle pene pecuniarie applicate 
per contravvenzioni concernenti l'ordinamento del notariato e degli 
Archivi Notarili. 2.500.000,00 469.097,65 

165 165 Somme addebitate coattivamente,per spese non imputabili all'Ammini-
strazione degli archivi notarili. 2.000.000,00 0,00 

TOTALE CATEGORIA VI 274.820.000,00 217.829.431,01 

CATEGORIA VII - Ammortamenti,rinnovamenti e migliorie 

169 169 Somma da versare in entrata a titolo di ammortamento di beni 
patrimoniali 20.650,00 20.650,00 
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ART. D E N O M I N A Z I O N E 
SOMME 

PREVISTE 
SOMME 
PAGATE 

170 170 

171 171 

501 501 

502 502 

503 503 

505 505 

506 506 

TOTALE CATEGORIA VII 

CATEGORIA VIII - Somme non attribuibili 

Spese per liti e contrattuali.Interessi sui depositi cauzionali.Spese per 
sanzioni amministrative 
Fondo per le spese impreviste 

TOTALE CATEGORIA VIA 

TOTALE TITOLO I 

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE 

CATEGORIA IX - Costituzione di capitali fissi 

Acquisto e costruzione di immobili.Trasformazione e miglioramento di 
immobili di proprietà dell'Amministrazione. 
Avanzi da reimpiegare 
Ristrutturazione,trasformazione e miglioramento di immobili di cui 
l'Amministrazione ha l'uso gratuito perpetuo. 
Spese per la realizzazione ed il potenziamento degli impianti e delle 
attrezzature del sistema informativo. 
Attrezzature e sistemi compresa la microfilmatura degli atti nonché la 
gestione dei servizi e degli impianti destinati all'ammodernamento dei 
servizi e ad innovazioni tecnico - scientifiche. 

TOTALE CATEGORIA IX 

TOTALE TITOLO II 

20.650,00 20.650,00 

170 170 

171 171 

501 501 

502 502 

503 503 

505 505 

506 506 

TOTALE CATEGORIA VII 

CATEGORIA VIII - Somme non attribuibili 

Spese per liti e contrattuali.Interessi sui depositi cauzionali.Spese per 
sanzioni amministrative 
Fondo per le spese impreviste 

TOTALE CATEGORIA VIA 

TOTALE TITOLO I 

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE 

CATEGORIA IX - Costituzione di capitali fissi 

Acquisto e costruzione di immobili.Trasformazione e miglioramento di 
immobili di proprietà dell'Amministrazione. 
Avanzi da reimpiegare 
Ristrutturazione,trasformazione e miglioramento di immobili di cui 
l'Amministrazione ha l'uso gratuito perpetuo. 
Spese per la realizzazione ed il potenziamento degli impianti e delle 
attrezzature del sistema informativo. 
Attrezzature e sistemi compresa la microfilmatura degli atti nonché la 
gestione dei servizi e degli impianti destinati all'ammodernamento dei 
servizi e ad innovazioni tecnico - scientifiche. 

TOTALE CATEGORIA IX 

TOTALE TITOLO II 

35.000,00 
2.600.000,00 

27.426,59 
0,00 

170 170 

171 171 

501 501 

502 502 

503 503 

505 505 

506 506 

TOTALE CATEGORIA VII 

CATEGORIA VIII - Somme non attribuibili 

Spese per liti e contrattuali.Interessi sui depositi cauzionali.Spese per 
sanzioni amministrative 
Fondo per le spese impreviste 

TOTALE CATEGORIA VIA 

TOTALE TITOLO I 

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE 

CATEGORIA IX - Costituzione di capitali fissi 

Acquisto e costruzione di immobili.Trasformazione e miglioramento di 
immobili di proprietà dell'Amministrazione. 
Avanzi da reimpiegare 
Ristrutturazione,trasformazione e miglioramento di immobili di cui 
l'Amministrazione ha l'uso gratuito perpetuo. 
Spese per la realizzazione ed il potenziamento degli impianti e delle 
attrezzature del sistema informativo. 
Attrezzature e sistemi compresa la microfilmatura degli atti nonché la 
gestione dei servizi e degli impianti destinati all'ammodernamento dei 
servizi e ad innovazioni tecnico - scientifiche. 

TOTALE CATEGORIA IX 

TOTALE TITOLO II 

2.635.000,00 27.426,59 

170 170 

171 171 

501 501 

502 502 

503 503 

505 505 

506 506 

TOTALE CATEGORIA VII 

CATEGORIA VIII - Somme non attribuibili 

Spese per liti e contrattuali.Interessi sui depositi cauzionali.Spese per 
sanzioni amministrative 
Fondo per le spese impreviste 

TOTALE CATEGORIA VIA 

TOTALE TITOLO I 

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE 

CATEGORIA IX - Costituzione di capitali fissi 

Acquisto e costruzione di immobili.Trasformazione e miglioramento di 
immobili di proprietà dell'Amministrazione. 
Avanzi da reimpiegare 
Ristrutturazione,trasformazione e miglioramento di immobili di cui 
l'Amministrazione ha l'uso gratuito perpetuo. 
Spese per la realizzazione ed il potenziamento degli impianti e delle 
attrezzature del sistema informativo. 
Attrezzature e sistemi compresa la microfilmatura degli atti nonché la 
gestione dei servizi e degli impianti destinati all'ammodernamento dei 
servizi e ad innovazioni tecnico - scientifiche. 

TOTALE CATEGORIA IX 

TOTALE TITOLO II 

315.487.309,00 251.673.423,65 

170 170 

171 171 

501 501 

502 502 

503 503 

505 505 

506 506 

TOTALE CATEGORIA VII 

CATEGORIA VIII - Somme non attribuibili 

Spese per liti e contrattuali.Interessi sui depositi cauzionali.Spese per 
sanzioni amministrative 
Fondo per le spese impreviste 

TOTALE CATEGORIA VIA 

TOTALE TITOLO I 

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE 

CATEGORIA IX - Costituzione di capitali fissi 

Acquisto e costruzione di immobili.Trasformazione e miglioramento di 
immobili di proprietà dell'Amministrazione. 
Avanzi da reimpiegare 
Ristrutturazione,trasformazione e miglioramento di immobili di cui 
l'Amministrazione ha l'uso gratuito perpetuo. 
Spese per la realizzazione ed il potenziamento degli impianti e delle 
attrezzature del sistema informativo. 
Attrezzature e sistemi compresa la microfilmatura degli atti nonché la 
gestione dei servizi e degli impianti destinati all'ammodernamento dei 
servizi e ad innovazioni tecnico - scientifiche. 

TOTALE CATEGORIA IX 

TOTALE TITOLO II 

75.000.000,00 
20.000.000,00 

7.000.000,00 

2.000.000,00 

1.000.000,00 

1.855.192,78 
0,00 

1.780.917,45 

642.989,27 

117.695,54 

170 170 

171 171 

501 501 

502 502 

503 503 

505 505 

506 506 

TOTALE CATEGORIA VII 

CATEGORIA VIII - Somme non attribuibili 

Spese per liti e contrattuali.Interessi sui depositi cauzionali.Spese per 
sanzioni amministrative 
Fondo per le spese impreviste 

TOTALE CATEGORIA VIA 

TOTALE TITOLO I 

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE 

CATEGORIA IX - Costituzione di capitali fissi 

Acquisto e costruzione di immobili.Trasformazione e miglioramento di 
immobili di proprietà dell'Amministrazione. 
Avanzi da reimpiegare 
Ristrutturazione,trasformazione e miglioramento di immobili di cui 
l'Amministrazione ha l'uso gratuito perpetuo. 
Spese per la realizzazione ed il potenziamento degli impianti e delle 
attrezzature del sistema informativo. 
Attrezzature e sistemi compresa la microfilmatura degli atti nonché la 
gestione dei servizi e degli impianti destinati all'ammodernamento dei 
servizi e ad innovazioni tecnico - scientifiche. 

TOTALE CATEGORIA IX 

TOTALE TITOLO II 

105.000.000,00 4.396.795,04 

170 170 

171 171 

501 501 

502 502 

503 503 

505 505 

506 506 

TOTALE CATEGORIA VII 

CATEGORIA VIII - Somme non attribuibili 

Spese per liti e contrattuali.Interessi sui depositi cauzionali.Spese per 
sanzioni amministrative 
Fondo per le spese impreviste 

TOTALE CATEGORIA VIA 

TOTALE TITOLO I 

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE 

CATEGORIA IX - Costituzione di capitali fissi 

Acquisto e costruzione di immobili.Trasformazione e miglioramento di 
immobili di proprietà dell'Amministrazione. 
Avanzi da reimpiegare 
Ristrutturazione,trasformazione e miglioramento di immobili di cui 
l'Amministrazione ha l'uso gratuito perpetuo. 
Spese per la realizzazione ed il potenziamento degli impianti e delle 
attrezzature del sistema informativo. 
Attrezzature e sistemi compresa la microfilmatura degli atti nonché la 
gestione dei servizi e degli impianti destinati all'ammodernamento dei 
servizi e ad innovazioni tecnico - scientifiche. 

TOTALE CATEGORIA IX 

TOTALE TITOLO II 105.000.000,00 4.396.795,04 

170 170 

171 171 

501 501 

502 502 

503 503 

505 505 

506 506 

TOTALE CATEGORIA VII 

CATEGORIA VIII - Somme non attribuibili 

Spese per liti e contrattuali.Interessi sui depositi cauzionali.Spese per 
sanzioni amministrative 
Fondo per le spese impreviste 

TOTALE CATEGORIA VIA 

TOTALE TITOLO I 

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE 

CATEGORIA IX - Costituzione di capitali fissi 

Acquisto e costruzione di immobili.Trasformazione e miglioramento di 
immobili di proprietà dell'Amministrazione. 
Avanzi da reimpiegare 
Ristrutturazione,trasformazione e miglioramento di immobili di cui 
l'Amministrazione ha l'uso gratuito perpetuo. 
Spese per la realizzazione ed il potenziamento degli impianti e delle 
attrezzature del sistema informativo. 
Attrezzature e sistemi compresa la microfilmatura degli atti nonché la 
gestione dei servizi e degli impianti destinati all'ammodernamento dei 
servizi e ad innovazioni tecnico - scientifiche. 

TOTALE CATEGORIA IX 

TOTALE TITOLO II 
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ART. D E N O M I N A Z I O N E 
SOMME 

PREVISTE 
SOMME 
PAGATE 

R I A S S U N T O 

TITOLO I - SPESE CORRENTI 

CATEGORIA I - Personale in attività di servizio 28.440.000,00 25.733.396,47 

CATEGORIA II - Personale in quiescenza 77.000,00 0,00 

CATEGORIA III - Acquisto di beni e servizi 9.339.659,00 7.978.849,66 

CATEGORIA IV - Trasferimenti 155.000,00 83.669,92 

CATEGORIA VI - Poste correttive e compensative delle entrate 274.820.000,00 217.829.431,01 

CATEGORIA VII - Ammortamenti,rinnovamenti e migliorie 20.650,00 20.650,00 

CATEGORIA Vili - Somme non attribuibili 2.635.000,00 27.426,59 

TOTALE TITOLO I 315.487.309,00 251.673.423,65 

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE 

CATEGORIA IX - Costituzione di capitali fissi 105.000.000,00 4.396.795,04 

TOTALE TITOLO II 105.000.000,00 4.396.795,04 
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ART. D E N O M I N A Z I O N E 
SOMME 

PREVISTE 
SOMME 
PAGATE 

R I E P I L O G O 

T I T O L O I - Spese correnti 

T I T O L O II - Spese in conto capitale 

T O T A L E 

315.487.309,00 

105.000.000,00 

251.673.423,65 

4.396.795,04 

R I E P I L O G O 

T I T O L O I - Spese correnti 

T I T O L O II - Spese in conto capitale 

T O T A L E 420.487.309,00 256.070.218,69 

R I E P I L O G O 

T I T O L O I - Spese correnti 

T I T O L O II - Spese in conto capitale 

T O T A L E 
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RENDICONTO GENERALE PER L'ANNO FINANZIARIO 2012 

ARCHIVI NOTARILI 

R I E P I L O G O G E N E R A L E 

SOMME PREVISTE SOMME RISCOSSE E 
PAGATE 

ENTRATE 420.487.309,00 283.142.991,61 

SPESE 420.487.309,00 256.070.218,69 

AVANZO DI 
GESTIONE 0,00 27.072.772,92 

Roma,» IL MINISTRO 

Visto e riconosciuto regolare 
come da decisione della Corte 
dei Conti in Sezioni riunite in 
pari data. 
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ALLEGATO N.2 

RENDICONTO GENERALE 
2012 C O N T O P A T R I M O N I A L E 

ATTIVITÀ' e 
PASSIVITÀ' 

Consistenza al 
01.01.2012 

AUMENTI DIMINUZIONI Consistenza al 
31.12.2012 

ATTIVITÀ' 

Immobili 297.704.232,99 4.953.101,47 0,00 302.657.334,46 
Mobili e arredi 3.710.922,97 465.764,53 197.204,73 3.979.482,77 

Libri 1.852.331,51 84.853,80 130.078,72 1.807.106,59 

valore nominale 100.000.000,00 0,00 0,00 100.000.000,00 
Titoli di Stato 

incremento da valore borsa 234.000,00 0,00 0,00 234.000,00 

Deposito in c/c FONDO dei 
SOPRAVANZI 617.685.623,69 9.495.457,56 0,00 627.181.081,25 

Fondo cassa disponibile 382.240.362,00 283.122.341,61 256.044.572,65 409.318.130,96 
Crediti diversi 610,40 0,00 0,00 610,40 

298.121.518,97 256.371.856,10 

TOTALI ATTIVITÀ' 1.403.428.083,56 41.749.662,87 1.445.177.746,43 

PASSIVITÀ' 

Onorari proporzionali ai notai 1.023,35 0,00 0,00 1.023,35 
Ritenute da versare ex ENPAS 15.567,04 146.953,18 15.567,04 146.953,18 

Ritenute da versare al Tesoro ed 
altre 114,03 108,60 114,03 108,60 

Spese residue concorsi a notaio 70.296,16 5.308,17 2.898,13 72.706,20 
Debiti diversi 30.245,99 217.427.950,81 217.360.333,36 97.863,44 

217.580.320,76 217.378.912,56 

TOTALI PASSIVITÀ- 117.246,57 201.408,20 318.654,77 
80.541.198,21 38.992.943,54 

PATRIMONIO 
NETTO 

1.403.310.836,99 41.548.254,67 1.444.859.091,66 

! 
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( per articoli ed unità di voto ) 
ARTICOLI E 

UNITA' DI 
VOTO 

D E N O M I N A Z I O N E 
SOMME 

PREVISTE 
SOMME RISCOSSE 

1 - ARCHIVI NOTARILI 420.487.309,00 283.142.991,61 

1 . 1 - Entrate correnti 377.371.050,00 283.122.196,67 

1.1.1 Poste Compensative 270.330.000,00 217.427.950,81 

131 131 Sanzioni pecuniarie dovute dai notai 5.600.000,00 602.028,15 
133 133 Riscossioni di quote di onorari e di contributi per conto della 

Cassa Nazionale del Notariato 263.000.000,00 215.492.648,52 
135 135 Depositi cauzionali 30.000,00 97,41 
137 137 Valori bollati 900.000,00 721.687,30 
138 138 Tasse ipotecarie e imposte di registro 800.000,00 611.489,43 

1.1.2 Proventi per servizi resi 98.816.050,00 63.097.650,12 

101 101 Proventi ordinari spettanti agli Archivi Notarili 91.000.000,00 58.292.195,38 
102 102 Tasse di concorso per l'ammissione alle carriere del personale 

degli Archivi Notarili 2.000,00 0,00 
103 103 Contributi alle spese di concorsi per la nomina di notai 8.000,00 5.308,17 
104 104 Aggio sulle quote di onorari e sui contributi riscossi per conto 

della Cassa Nazionale del Notariato 5.300.000,00 4.397.808,83 
106 106 Tasse spettanti al Registro Generale dei Testamenti 5.000,00 3.384,06 
116 116 Incameramento quote di onorari prescritti 0,00 0,00 
117 117 Tasse di concorso per la nomina ed i trasferimenti dei notai 10.000,00 10.899,94 
118 118 Sanzioni pecuniarie (multe) a carico del personale 50,00 0,00 
119 119 Sanzioni amministrative e per contravvenzione a norme di 

contabilità e amministrative in sostituzione dell'ammenda penale 90.000,00 64.596,15 
134 134 sanzioni pecuniarie ed oblazioni per contravvenzioni alle 

disposizioni concernenti l'ordinamento del notariato e degli 
archivi notarili.Addebiti vari 2.400.000,00 323.438,01 

136 136 Proventi derivanti dal rilascio delle copie di cui all'art.7 

L.30.4.76 n.197 1.000,00 19,58 

1.1.3 Rendite ed interessi 6.000.000,00 2.464.995,21 

123 123 Rendite, interessi 6.000.000,00 2.464.995,21 

1.1.4 Recuperi,rimborsi,restituzioni e concorsi vari 2.225.000,00 131.600,53 

140 140 Proventi,rimborso spese facenti carico alle parti richiedenti 
attività notarile,recuperi vari 200.000,00 118.896,53 
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( per articoli ed unità di voto ) 
ARTICOLI E 
UNITA' DI 

VOTO 
D E N O M I N A Z I O N E 

141 141 

142 142 

Somme dovute dai contraenti con l'Amministrazione autonoma 
degli Archivi Notarili per spese di copia,stampa,carta 
bollata,registrazione fiscale e tutte le altre inerenti ai relativi 
contratti 
Rimborso da altre amministrazioni per spese non imputabili all'Ammi-
nistrazione degli archivi notarili 

25.000,00 

2.000.000,00 

12.704,00 

0,00 

1 . 2 - Entrate in conto capitale 43.116.259,00 20.794,94 

1.2.1 Ammortamento 21.150,00 20.650,00 

502 502 

503 503 

Restituzione di anticipazioni accordate alle imprese appaltatrici 
di lavori 
Somma da introitare per ammortamento di beni patrimoniali 

500,00 
20.650,00 

0,00 
20.650,00 

1.2.2 Fondi di riserva 35.095.109,00 0,00 

504 504 Prelevamento dal fondo dei sopravanzi 35.095.109,00 0,00 

1.2.3 Proventi patrimoniali 8.000.000,00 144,94 

501 501 Vendita di beni ed altre entrate di carattere patrimoniale 8.000.000,00 144,94 

RIEPILOGO 
SOMME 

PREVISTE SOMME RISCOSSE 

Entrate correnti 377.371.050,00 283.122.196,67 

Entrate in conto capitale 43.116.259,00 20.794,94 

TOTALE 420.487.309,00 283.142.991,61 
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( per articoli ed unità di voto ) 
ARTICOLI E 
UNITA' DI 

VOTO 
D E N O M I N A Z I O N E 

SOMME 
PREVISTE 

SOMME PAGATE 

1 - ARCHIVI NOTARILI 420.487.309,00 256.070.218,69 

1 . 1 - Spese correnti 315.487.309,00 251.673.423,65 

1 . 1 . 1 . 0 FUNZIONAMENTO 37.969.659,00 33.823.342,64 

Personale 28.685.000,00 25.874.846,14 

101 101 Stipendi, retribuzioni ed altri assegni fissi al personale 26.100.000,00 24.225.502,59 
102 102 Indennità e rimborso spese di trasporto per trasferimenti 5.000,00 0,00 
103 103 Indennità e rimborso spese di trasporto per missioni nel territorio 

nazionale 450.000,00 418.916,18 
105 105 Compensi per lavoro straordinario al personale 70.000,00 49.552,22 
106 106 Indennità e rimborso spese di trasporto per missioni all'estero 5.000,00 0,00 
107 107 Somma occorrente per la concessione di buoni pasto al personale 

civile 510.000,00 497.627,25 
110 110 Trattamento economico e premi di fine servizio al personale 

per memoria per memoria 
straordinario.Contributi di assicurazione obbligatoria 

per memoria per memoria 

113 113 Maggiori contributi previdenziali da versare allo Stato in 
per memoria per memoria 

relazione all'art.2 della legge 8 agosto 1995 n.335 
per memoria per memoria 

114 114 Premio per la qualità della prestazione individuale al personale 
per memoria per memoria 

con qualifica dirigenziale 
per memoria per memoria 

129 129 Spese per accertamenti sanitari, per cure,ricoveri e protesi 100.000,00 35.271,41 
130 130 Spese per l'attuazione di corsi per il personale e per 

l'addestramento dello stesso alla utilizzazione di apparecchiature 
per microfìlmatura,meccanografiche ed elettroniche.Gettoni e 
compensi ai docenti.Indennità di missione e rimborso spese di 
trasporto ai docenti estranei all'amministrazione degli archivi 
notarili - partecipazione alle spese per corsi indetti da enti,istituti 
ed amministrazioni varie 50.000,00 32.093,81 

150 150 Provvidenze a favore del personale in servizio,di quello cessato 
dal servizio e delle loro famiglie 50.000,00 35.279,00 

153 153 
Equo indennizzo al personale civile per la perdita dell'integrità 
fisica subita per infermità contratta per causa di servizio 45.000,00 38.805,45 

154 154 Fondo unico di amministrazione per il miglioramento 
dell'efficacia e dell'efficienza dei servizi istituzionali 1.300.000,00 541.798,23 

156 156 Fondo per il trattamento economico dirigenti prima fascia per memoria per memoria 
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( per articoli ed unità di voto ) 
ARTICOLI E 
UNITA' DI 

VOTO 
D E N O M I N A Z I O N E 

SOMME 
PREVISTE 

SOMME PAGATE 

Beni e servizi 9.284.659,00 7.948.496,50 

120 120 Spese per ¡1 funzionamento di consigli,comitati e 
commissioni,gettoni di presenza e compensi ai componenti -
indennità di missione e rimborso spese di trasferta ai membri 
estranei all'amministrazione degli archivi notarili.Compensi ai 
tecnici incaricati dei collaudi 10.000,00 0,00 

121 121 Spese per la custodia e pulizia dei locali 1.223.000,00 1.104.382,60 
122 122 Fitto di locali ed oneri accessori 1.550.000,00 1.008.214,63 
123 123 Manutenzione degli immobili condotti in locazione.Installazione 

e manutenzione negli stessi di impianti di sicurezza per la 
salvaguardia del personale e del materiale documentario 138.000,00 104.014,06 

124 124 Spese di ufficio,fornitura di stampati,bollettari,registri,oggetti di 
cancelleria, di pulizia e di facile consumo - rilegatura di registri -
postelegrafoniche - fornitura di energia elettrica e di acqua -
fornitura di divise al personale delle carriere ausiliaria e 
ausiliaria-tecnica - riscaldamento autonomo dei locali.Spese 
autofilotranviarie 1.761.000,00 1.679.875,47 

125 125 Completamento,regolarizzazione e riordinamento delle schede 
dei notai cessati.Manutenzione, disinfestazione, disinfezione, 
derattizzazione e rilegatura del materiale documentario 
depositato negli Archivi Notarili 137.000,00 107.730,39 

126 126 Acquisto di materiale per riproduzione fotostatica e micro-
fotoriproduzione di atti,acquisto di per memoria per memoria 
pellicole,microfilms,leadersjachets,microfiches e caricatori. 

127 127 Spese per il ritiro degli atti dei notai cessati 10.000,00 8.708,37 
128 128 Acquisto,manutenzione,noleggio ed esercizio di mezzi di trasporti 12.000,00 7.434,57 
131 131 Manutenzione,riparazione e adattamento di locali in proprietà o 

in uso gratuito perpetuo.Installazione,riparazione e 
manutenzione negli stessi di impianti di sicurezza per la 
salvaguardia del personale e del materiale documentario -
indennità tariffarie ai tecnici inaricati a norma di legge dei 1.450.000,00 1.368.456,96 

132 132 Acquisto,riparazione e manutenzione di arredi,mobilia,macchine 
nonché di scaffalature e di altre attrezzature 
archivistiche .Acquisto o noleggio di apparecchiature elettroniche 
e di riproduzione e relativi servizi. 680.000,00 651.224,79 

133 133 Imposte e tasse 750.000,00 588.843,66 
134 134 Spese condominiali,spese di riscaldamento a conduzione 

condominiale.Assicurazione immobili e mobili 950.000,00 867.581,99 
136 136 Spese casuali 250,00 0,00 



7 1 8 

( per articoli ed unità di voto ) 
ARTICOLI E 
UNITA' DI 

VOTO 
D E N O M I N A Z I O N E 

SOMME 
PREVISTE 

SOMME PAGATE 

138 138 Spese di copia,stampa,carta bollata,registrazione fiscale e tutte le 
altre inerenti ai contratti stipulati dall'amministrazione autonoma 
degli archivi notarili 35.000,00 11.185,32 

139 139 Spese per trasporto e trasloco di materiale 
documentario,attrezzature archivistiche,mobilia e macchinari per 
effetto di trasferimenti o soppressione di archivi notarili o per 
altra causa. Spese per versamenti di atti e documenti agli archivi 
di stato.Altre spese varie 240.000,00 233.073,42 

140 140 Concorsi e rimborsi allo Stato 3.409,00 3.409,00 
141 141 Spese di concorsi per nomine di notai 8.000,00 2.898,13 
142 142 Acquisto e rilegatura di libri 105.000,00 82.987,10 
143 143 Spese per i concorsi di accesso in carriera-fitto o concessione di 

immobili per lo svolgimento delle prove scritte - noleggio di 
tavoli e sedie - spese accessorie 2.000,00 0,00 

144 144 Spese telefoniche 110.000,00 77.977,83 
145 145 Spese di tipografia,stampa ecc.per pubblicazioni relative alla 

attività istituzionale della amministrazione nonché spese di 
traduzione per l'attività del R.G.T. 2.000,00 0,00 

146 146 Spese di pubblicità, relative anche ad avvisi di gara 2.000,00 0,00 
147 147 Partecipazione a manifestazioni, mostre, congressi. 1.000,00 0,00 
152 152 Rimborsi per eccedenze di riscossione 60.000,00 9.585,47 
170 170 Spese per liti e contrattuali.Interessi sui depositi cauzionali.Spese 

per sanzioni amministrative 35.000,00 27.426,59 
175 175 Assicurazione contro i rischi professionali e la responsabilità 

civile dei dirigenti 10.000,00 3.486,15 

1 . 1 . 2 - INTERVENTI 274.820.000,00 217.829.431,01 

1 . 1 2 . 1 Poste compensative 274.820.000,00 217.829.431,01 

161 161 Pagamento di quote di onorari ai notai o ai loro 
eredi.Incameramento delle quote stesse da perte 
dell'amministrazione degli archivi notarili per prescrizione 0,00 0,00 

162 162 Versamenti di quote di onorari e di contributi alla Cassa 
Nazionale del Notariato 263.000.000,00 215.429.247,97 

163 163 Restituzione di depositi cauzionali 20.000,00 3.026,19 
164 164 Cersamento ai Consigli notarili delle sanzioni pecuniarie dovute 

dai notai 5.600.000,00 579.907,92 
166 166 Valori bollati 900.000,00 735.549,85 
167 167 Tasse ipotecarie e imposte di registro 800.000,00 612.601,43 
168 168 Versamento al "fondo dei sopravanzi degli Archivi Notarili" 

delle ritenute in conto pensione e dei proventi delle pene 
pecuniarie applicate per contravvenzioni concernenti 
l'ordinamento del notariato e degli archivi notarili 2.500.000,00 469.097,65 

165 165 Somme addebitate coattivamente,per spese non imputabili 2.000.000,00 0,00 
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( per articoli ed unità di voto ) 

ARTICOLI E 
UNITA' DI 

VOTO 
D E N O M I N A Z I O N E 

SOMME 
PREVISTE 

SOMME PAGATE 

1 . 1 . 3 - ONERI COMUNI 2.620.650,00 20.650,00 

1 . 1 . 3 . 1 Ammortamento 20.650,00 20.650,00 

169 169 Somma da versare in entrata a titolo di ammortamento di beni 
patrimoniali 20.650,00 20.650,00 

1 . 1 . 3 . 2 Fondi di riserva 2.600.000,00 0,00 

171 171 Fondo per le spese impreviste 2.600.000,00 0,00 

1 . 1 . 4 - TRATTAMENTI DI 
QUIESCENZA,INTEGRATIVI E SOSTITUTIVI 77.000,00 0,00 

1 . 1 . 4 . 1 Indennità 77.000,00 0,00 

116 116 Indennità per una sola volta in luogo di pensione,indennità di 
licenziamento e similari - spese derivanti dalla ricongiunzione 
dei servizi - versamenti all'Istituto Nazionale della Previdenza 
Sociale,pensioni ordinarie ed altri assegni fìssi relativi ad anni 
pregressi 77.000,00 0,00 

1 . 2 - Spese in conto capitale 105.000.000,00 4.396.795,04 

1 . 2 . 1 - INVESTIMENTI 85.000.000,00 4.396.795,04 

1 . 2 . 1 . 1 Edilizia di servizio 82.000.000,00 3.636.110,23 

501 501 

503 503 

Acquisto e costruzione di immobili.Trasformazione e 
miglioramento di immobili di proprietà dell'amministrazione 
Ristrutturazione,trasformazione e miglioramento di immobili di 
cui l'Amministrazione ha l'uso gratuito perpetuo 

75.000.000,00 

7.000.000,00 

1.855.192,78 

1.780.917,45 
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( pe r art icoli ed uni tà di voto ) 

ARTICOLI E 
UNITA' DI 

VOTO 
D E N O M I N A Z I O N E 

SOMME 
PREVISTE 

SOMME PAGATE 

1 . 2 . 1 . 2 In fo rma t i ca d i servizio 3.000.000,00 760.684,81 

505 505 

506 506 

Spese per la realizzazione ed il potenziamento degli impianti e 
delle attrezzature del sistema informativo 
Attrezzature e sistemi compresa la microfilmatura degli atti 
nonché la gestione dei servizi e degli impianti destinati 
all'ammodernamento dei servizi e ad innovazioni tecnico-
scientifiche 

2.000.000,00 

1.000.000,00 

642.989,27 

117.695,54 

1 . 2 . 2 - O N E R I C O M U N I 20.000.000,00 0,00 

1 . 2 . 2 . 1 Avanzi da re impiegare 20.000.000,00 0,00 

502 502 Avanzi da reimpiegare 20.000.000,00 0,00 

RIEPILOGO SOMME 
PREVISTE SOMME PAGATE 

Spese correnti 315.487.309,00 251.673.423,65 

FUNZIONAMENTO 37.969.659,00 33.823.342,64 

INTERVENTI 274.820.000,00 217.829.431,01 

ONERI COMUNI 2.620.650,00 20.650,00 

TRATTAMENTI DI QUIESCENZA,INTEGRATIVI E SOSTITUTIVI 77.000,00 0,00 

Spese in conto capitale 105.000.000,00 4.396.795,04 

INVESTIMENTI 85.000.000,00 4.396.795,04 

ONERI COMUNI 20.000.000,00 0,00 

TOTALE 420.487.309,00 256.070.218,69 
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( ripartizione in capitoli delle Unità previsionali di base ) 

D E N O M I N A Z I O N E 
AUTORIZZAZIO 

NE DI CASSA 
SOMME 

RISCOSSE 

ARCHIVI NOTARILI 420.487.309,00 283.142.991,61 

1.1.1 Entrate correnti 377.371.050,00 283.122.196,67 

101 101 Proventi ordinari spettanti agli Archivi Notarili 91.000.000,00 58.292.195,38 
102 102 Tasse di concorso per l'ammissione alle carriere del personale degli 

Archivi Notarili 2.000,00 0,00 
103 103 Contributi alle spese di concorsi per la nomina di notai 8.000,00 5.308,17 
104 104 Aggio sulle quote di onorari e sui contributi riscossi per conto della 

Cassa Nazionale del Notariato 5.300.000,00 4.397.808,83 
106 106 Tasse spettanti al Registro Generale dei Testamenti 5.000,00 3.384,06 
116 116 Incameramento quote di onorari prescritti 0,00 0,00 
117 117 Tasse di concorso per la nomina ed i trasferimenti dei notai 10.000,00 10.899,94 
118 118 Sanzioni pecuniarie (multe) a carico del personale 50,00 0,00 
119 119 Sanzioni amministrative e per contravvenzione a norme di 

contabilità e amministrative in sostituzione dell'ammenda penale 90.000,00 64.596,15 
123 123 Rendite, interessi 6.000.000,00 2.464.995,21 
131 131 Sanzioni pecuniarie dovute dai notai 5.600.000,00 602.028,15 
133 133 Riscossioni di quote di onorari e di contributi per conto della Cassa 

Nazionale del Notariato 263.000.000,00 215.492.648,52 
134 134 sanzioni pecuniarie ed oblazioni per contravvenzioni alle 

disposizioni concernenti l'ordinamento del notariato e degli archivi 
notarili.Addebiti vari 2.400.000,00 323.438,01 

135 135 Depositi cauzionali 30.000,00 97,41 
136 136 Proventi derivanti dal rilascio delle copie di cui all'art.7 L.30.4.76 

n.197 1.000,00 19,58 
137 137 Valori bollati 900.000,00 721.687,30 
138 138 Tasse ipotecarie e imposte di registro 800.000,00 611.489,43 
140 140 Proventi,rimborso spese facenti carico alle parti richiedenti attività 

notarile,recuperi vari 200.000,00 118.896,53 
141 141 Somme dovute dai contraenti con l'Amministrazione autonoma 

degli Archivi Notarili per spese di copia,stampa,carta 
bollata,registrazione fiscale e tutte le altre inerenti ai relativi 
contratti 25.000,00 12.704,00 

142 142 Rimborso da altre amministrazioni per spese non imputabili 
all'Amministrazione degli barchivi notarili. 2.000.000,00 0,00 

1.1.2 Entrate in conto capitale 43.116.259,00 20.794,94 

501 501 Vendita di beni ed altre entrate di carattere patrimoniale 8.000.000,00 144,94 
502 502 Restituzione di anticipazioni accordate alle imprese appaltatrici di 

lavori 500,00 0,00 
503 503 Somma da introitare per ammortamento di beni patrimoniali 20.650,00 20.650,00 
504 504 Prelevamento dal fondo dei sopravanzi 35.095.109,00 0,00 



7 2 2 

( ripartizione in capitoli delle Unità previsionali di base ) 

U.P.B. D E N O M I N A Z I O N E 
AUTORIZZAZIO 

NE DI CASSA 
SOMME 
PAGATE 

1 . 1 . 1 

101 101 

102 102 
103 103 

105 105 

106 106 
107 107 

110 110 

113 113 

114 114 

120 120 

121 121 
122 122 
123 123 

124 124 

125 125 

126 126 

127 127 
128 128 
129 129 

ARCHIVI NOTARILI 

FUNZIONAMENTO 

Stipendi, retribuzioni ed altri assegni fissi al personale 
Indennità e rimborso spese di trasporto per trasferimenti 
Indennità e rimborso spese di trasporto per missioni nel territorio 
nazionale 

Compensi per lavoro straordinario al personale 
Indennità e rimborso spese di trasporto per missioni all'estero 
Somma occorrente per la concessione di buoni pasto al personale 
civile 
Trattamento economico e premi di fine servizio al personale 
straordinario.Contributi di assicurazione obbligatoria 
Maggiori contributi previdenziali da versare allo Stato in relazione 
all'art.2 della legge 8 agosto 1995 n.335 
Premio per la qualità della prestazione individuale al personale con 
qualifica dirigenziale 
Spese per il funzionamento di consigli,comitati e 
commissioni,gettoni di presenza e compensi ai componenti 
indennità di missione e rimborso spese di trasferta ai membri 
estranei all'amministrazione degli archivi notarili.Compensi ai 
tecnici incaricati dei collaudi 
Spese per la custodia e pulizia dei locali 
Fitto di locali ed oneri accessori 
Manutenzione degli immobili condotti in locazione.Installazione e 

manutenzione negli stessi di impianti di sicurezza per la 

salvaguardia del personale e del materiale documentario 
Spese di ufficio,fornitura di stampati,bollettari,registri,oggetti di 

cancelleria, di pulizia e di facile consumo - rilegatura di registri 

postelegrafoniche - fornitura di energia elettrica e di acqua -

fornitura di divise al personale delle carriere ausiliaria e ausiliaria-

tecnica - riscaldamento autonomo dei locali.Spese autofilotranviarie 
Completamento,regolarizzazione e riordinamento delle schede dei 
notai cessati.Manutenzione, disinfestazione, disinfezione, 
derattizzazione e rilegatura del materiale documentario depositato 
negli Archivi Notarili 
Acquisto di materiale per riproduzione fotostatica e micro-
fotoriproduzione di atti,acquisto di 
pellicole,microfilms,leaders,jachets,microfiches e caricatori. 
Spese per il ritiro degli atti dei notai cessati 
Acquisto,manutenzione,noleggio ed esercizio di mezzi di trasporto 
Spese per accertamenti sanitari, per cure,ricoveri e protesi 

420.487.309,00 

37.969.659,00 

26.100.000,00 
5.000,00 

450.000,00 
70.000,00 

5.000,00 

510.000,00 

per memoria 

per memoria 

per memoria 

10.000,00 
1.223.000,00 
1.550.000,00 

138.000,00 

1.761.000,00 

137.000,00 

per memoria 

10.000,00 

12.000,00 
100.000,00 

256.070.218,69 

33.823.342,64 

24.225.502,59 
0,00 

418.916,18 

49.552,22 
0,00 

497.627,25 

per memoria 

per memoria 

per memoria 

0,00 
1.104.382,60 
1.008.214,63 

104.014,06 

1.679.875,47 

107.730,39 

per memoria 

8.708,37 
7.434,57 

35.271,41 
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( ripartizione in capitoli delle Unità previsionali di base ) 

AUTORIZZAZIO SOMME 
U . r . B . D E N O M I N A Z I O N E NE DI CASSA PAGATE 

130 130 Spese per l'attuazione di corsi per il personale e per l'addestramento 
dello stesso alla utilizzazione di apparecchiature per 
microfilmatura,meccanografiche ed elettroniche.Gettoni e compensi 
ai docenti.Indennità di missione e rimborso spese di trasporto ai 
docenti estranei all'amministrazione degli archivi notarili -
partecipazione alle spese per corsi indetti da enti,istituti ed 
amministrazioni varie 50.000,00 32.093,81 

131 131 Manutenzione,riparazione e adattamento di locali in proprietà o in 
uso gratuito perpetuo.Installazione,riparazione e manutenzione 
negli stessi di impianti di sicurezza per la salvaguardia del 
personale e del materiale documentario - indennità tariffarie ai 
tecnici inaricati a norma di legge dei sopralluoghi agli impianti 1.450.000,00 1.368.456,96 

132 132 Acquisto,riparazione e manutenzione di arredi,mobilia,macchine 
nonché di scaffalature e di altre attrezzature archivistiche.Acquisto 
o noleggio di apparecchiature elettroniche e di riproduzione e 
relativi servizi. 680.000,00 651.224,79 

133 133 Imposte e tasse 750.000,00 588.843,66 
134 134 Spese condominiali,spese di riscaldamento a conduzione 

condominiale.Assicurazione immobili e mobili 950.000,00 867.581,99 
136 136 Spese casuali 250,00 0,00 
138 138 Spese di copia,stampa,carta bollata,registrazione fiscale e tutte le 

altre inerenti ai contratti stipulati dall'amministrazione autonoma 
degli archivi notarili 35.000,00 11.185,32 

139 139 Spese per trasporto e trasloco di materiale 
documentario,attrezzature archivistiche,mobilia e macchinari per 
effetto di trasferimenti o soppressione di archivi notarili o per altra 
causa. Spese per versamenti di atti e documenti agli archivi di 
stato.Altre spese varie 240.000,00 233.073,42 

140 140 Concorsi e rimborsi allo Stato 3.409,00 3.409,00 
141 141 Spese di concorsi per nomine di notai 8.000,00 2.898,13 
142 142 Acquisto e rilegatura di libri 105.000,00 82.987,10 
143 143 Spese per i concorsi di accesso in carriera-fitto o concessione di 

immobili per lo svolgimento delle prove scritte - noleggio di tavoli 
e sedie - spese accessorie 2.000,00 0,00 

144 144 Spese telefoniche 110.000,00 77.977,83 
145 145 Spese di tipografia,stampa ecc.per pubblicazioni relative alla 

attività istituzionale della amministrazione nonché spese di 
traduzione per l'attività del R.G.T. 2.000,00 0,00 

146 146 Spese di pubblicità 2.000,00 0,00 
147 147 Partecipazione a manifestazioni, mostre, congressi. 1.000,00 0,00 
150 150 Provvidenze a favore del personale in servizio,di quello cessato dal 

servizio e delle loro famiglie 50.000,00 35.279,00 
152 152 Rimborsi per eccedenze di riscossione 60.000,00 9.585,47 
153 153 Equo indennizzo al personale civile per la perdita dell'integrità 

fisica subita per infermità contratta per causa di servizio 45.000,00 38.805,45 
154 154 Fondo unico di amministrazione per il miglioramento dell'efficacia 

e dell'efficienza dei servizi istituzionali 1.300.000,00 541.798,23 
156 156 Fondo per il trattamento economico dirigenti prima fascia per memoria per memoria 
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( ripartizione in capitoli delle Unità previsionali di base ) 

U.P.B. D E N O M I N A Z I O N E 
AUTORIZZAZIO 

NE DI CASSA 
SOMME 
PAGATE 

170 170 Spese per liti e contrattuali.Interessi sui depositi cauzionali.Spese 
per sanzioni amministrative 35.000,00 27.426,59 

175 175 Assicurazione contro i rischi professionali e la responsabilità civile 
dei dirigenti 10.000,00 3.486,15 

1 . 1 2 INTERVENTI 274.820.000,00 217.829.431,01 

161 161 Pagamento di quote di onorari ai notai o ai loro 
eredi.Incameramento delle quote stesse da perte 
dell'amministrazione degli archivi notarili per prescrizione 0,00 0,00 

162 162 Versamenti di quote di onorari e di contributi alla Cassa Nazionale 
del Notariato 263.000.000,00 215.429.247,97 

163 163 Restituzione di depositi cauzionali 20.000,00 3.026,19 
164 164 Cersamento ai Consigli notarili delle sanzioni pecuniarie dovute dai 

notai 5.600.000,00 579.907,92 
166 166 Valori bollati 900.000,00 735.549,85 
167 167 Tasse ipotecarie e imposte di registro 800.000,00 612.601,43 
168 168 Versamento al "fondo dei sopravanzi degli Archivi Notarili" delle 

ritenute in conto pensione e dei proventi delle pene pecuniarie 
applicate per contravvenzioni concernenti l'ordinamento del 
notariato e degli archivi notarili 2.500.000,00 469.097,65 

165 165 Somme addebitate coattivamente,per spese non imputabili 2.000.000,00 0,00 
all'Amministazione degli Archivi notarili 

1 . 1 . 3 ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE 2.697.650,00 20.650,00 

116 116 Indennità per una sola volta in luogo di pensione,indennità di 
licenziamento e similari - spese derivanti dalla ricongiunzione dei 
servizi - versamenti all'Istituto Nazionale della Previdenza 
Sociale,pensioni ordinarie ed altri assegni fissi relativi ad anni 
pregressi 77.000,00 0,00 

169 169 Somma da versare in entrata a titolo di ammortamento di beni 
patrimoniali 20.650,00 20.650,00 

171 171 Fondo per le spese impreviste 2.600.000,00 0,00 

1 . 1 .6 INVESTIMENTI 85.000.000,00 4.396.795,04 

501 501 Acquisto e costruzione di immobili.Trasformazione e 
miglioramento di immobili di proprietà dell'amministrazione 75.000.000,00 1.855.192,78 

503 503 Ristrutturazione,trasformazione e miglioramento di immobili di cui 
l'Amministrazione ha l'uso gratuito perpetuo 7.000.000,00 1.780.917,45 

505 505 Spese per la realizzazione ed il potenziamento degli impianti e delle 
attrezzature del sistema informativo 2.000.000,00 642.989,27 

506 506 Attrezzature e sistemi compresa la microfilmatura degli atti nonché 
la gestione dei servizi e degli impianti destinati 
all'ammodernamento dei servizi e ad innovazioni tecnico-
scientifiche 1.000.000,00 117.695,54 

1 .1 . 8 ONERI COMUNI DI CONTO CAPITALE 20.000.000,00 0,00 

502 502 Avanzi da reimpiegare 20.000.000,00 0,00 
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Per l'Amministrazione autonoma degli Archivi notarili che gestisce un bilancio di cassa la Nota 
integrativa è costituita esclusivamente della Sezione I e risulta articolata come segue: 

SEZIONE I - Rapporto sui risultati il cui contenuto è a sua volta articolato come segue: 

1. QUADRO CONTABILE RIASSUNTIVO, che riporta, per Missione e per Programma: 

• l'elenco degli obiettivi definiti con la relativa denominazione e codifica; 

• le previsioni iniziali di spesa in termini di stanziamenti iniziali in c/cassa a LB inserite in sede di 
Legge di Bilancio 2012; 

• il consuntivo di spesa per obiettivo espresso in termini di pagato in c/ cassa; 

2. SCHEDE OBIETTIVO, che riportano, per Missione e Programma le informazioni correlate a 
ciascuno degli obiettivi inseriti, in termini di : 

• previsioni 2012 di stanziamenti iniziali in conto cassa; 

• consuntivo 2012 dei pagamenti in conto cassa; 

• denominazione, codifica, descrizione, natura strategica o strutturale, priorità politica di 
riferimento (per i soli obiettivi strategici) dell'obiettivo 

• indicatori associati all'obiettivo, con relativa descrizione, tipologia, unità di misura, metodo di 
calcolo, valore target a preventivo 2012 (LB), valore target riformulato 2012 e valore a 
consuntivo 2012, nota al valore target riformulato. 
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7 2 8 

NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2012 
051 -ARCHIVI NOTARILI 

Sezione I 
Schede obiettivo 

Missione 1 Giustizia (006) 

Programma 1,1 Giustizia civile e penale [006.002) 
Centro di 
Responsabilità 

ARCHIVI NOTARILI 

Obiettivo 1-Assicurare il funzionamento dei servizi istituzionali 
Descrizione Assicurare il funzionamento dei servìzi istituzionali, con la gestione del personale e il servizio contabile e di 

tesoreria 
Obiettivo strategico No Priorità politica 
Obiettivo relativo a risorse traferlte No Categoria del beneficiario 
Dati contabili obiettivo 

LECENO* 
Prevfcronl 2C12 • risone ftwttk rie destinate alla "c»l n i fone dell'obiettivo In termini di Previsioni 2012 Consuntivo 2012 
KunfBmonti Scassa Iniziali [1} c ddlrlsM (2). 
con sortivo 2011 - morta l i b 11.1, impiegate nell'ari ho per roalluara l'obiettive In temi Ini di 
ossa monti in e/easta (3). Residui accertai. in e/coropelonu il termina dell oliremo 
Recidili Attortati di nuova lormaiinne a rimasta da pagar* In ,/ assi al tarmine 
dell'Esordio ad esduslorte del residui di slam lamento (loti FJ. 

[*] ila le previsioni sia II consumivi di sposa avocati suiH oblelt.vi sono al nano di somme 

Stun:! onte nil 
Inalali 
/ , ... 
(LB) 

[11 

Stani mm enti 
definiti; 

(13) 

I l i 

P a lmen to 
c u » 

n 

{3} 

Residui Accertati 
di nuova 

Formar ùrie 
n 

Totale 

( 5 H 3 W 4 } 

destinate al palamento di debili pregressi. Ivi meiosi lesldul pulenti reiscrltt, In bilancio. 
0,0(1 224,070.789,32 0,00 224.070.735,32 

Indicatori 
v a i a r m i et? Valori largai U 1 

Dali arrotatici dsïl. indicatori imnierTtivij i o » rlformuljHiClì • Vilorta M n n i M M M W l 
Ufi) irtr. ; ; K 

Codice e descrizione 1 - Pagamenti effettuati 

Tipologia Indicatore di re al lz2&2lon e finanziaria 

Unità di misura percentuali dei pagamenti rispetto alle somme 
stanziate 

70% 

Metodo di calcolo rapporto tra stanziamento inzlalle e somme pagate 
nell'anno 

Fonte del dato Dati rilevati in sede di redazione della nota 
integrativa per previsione del bilancio e consuntivo 

Nota valori target riformulati 

Obiettivo 2 - Controllo sull'attività notarile 
Descrizione it controlio sull'attività notarile comprende le ispezioni biennali e la promozione dei procedimenti disciplinari 

nei confronti dei notai e la partecipazione nelle fasi giudiziarie, oltre i controlli sul pagamento di tasse e 
contributi. Occorre personale specializzato e adeguatamente formato. 

Obiettivo strategico No Priorità politica 

Obiettivo relativo a risorse traferite No Categoria del beneficiario 
Dati contabili obiettivo 

LEGENDA 
Previsioni 2012= ri*or» finanzimi destinale alla realizzazione dall'obiim« in termini di Previsioni 2012 1 Consuntivo 2012 
stanziamentic/cassa iniziali (1} e definitivi (2). 
Consuntive 201* = risorse finanziarti impiegate nell'anno per realuiart l'obiettivo In termini di 
pagamenti in c/caua (9), Residui accertati in c/compelenu al termine dell'esercii» {4), 
Residui Accertali di nuova formazione = rimasto da pagare In c/cassa ai termine 
deH'tKrdtfo ad tKlwtone del residui (ti stanziamento [lett F). 

(") Sia le previsioni sii 11 comunico di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 

Stanziamenti 
iniziasi 
c/caiìa 

l i S j 

( l i 

Stanziamenti 
definitivi 
c/cassa 

m 
(2) 

Pagamento 
cassa 
r t 

Í3) 

fteticful Accertali 
d nuovi 

formulent 

H 

H I 

totale 

destinate al pagamento di debili pregressi. Ivi rnclusj residui petenti re Iscritti in bilancio. 
6.107.850,00 0.00 S4S3.7S3.43 
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7 2 9 

N O T E I N T E G R A T I V E A L R E N D I C O N T O G E N E R A L E DELLO S T A T O 2 0 1 2 

0 5 1 - A R C H I V I N O T A R I L I 

S e z i o n e l 

S c h e d e o b i e t t i v o 

Indicatori 

Dati anagrafici degli Indicatori 
valori target a 
prevents 20i2 

m 
VQtoii target Üfo 

rlformu fati 2012 K5 
(revisione) 'jj 

Valori a consuntivo 2012 

Codi« e descrizione 1 -Atti notarili Ispezionati 

Tipologia Indicatore di realizzazione fìsica 

Unità di misura atto notarile tra vivi conservato dal notaio e 
Ispezionato 

Ì300000 24ÍOC.OOO 

Metodo di calcolo numero complessivo degli atti notarili ispezionati 
nell'anno dagli Archivi notarili (nel biennio 
2008-2009 la media degli atti ispezionati ammonta a 
3,246,139, con tendenza In flessione) 

Fonte del dato rilevazione intema (monitoraggio dei prodotti 
semestrale} 

Nota valori target riforrnulati 

O b i e t t i v o 3 - Conservazione del materiale documentario 
D e s c r i z i o n e P o t e n z i a m e n t o , a d e g u a m e n t o e messa in sicurezza de l l e s t ru t tu r e immob i l i a r i d e s t i n a t e a l l ' a r ch iv iaz ione 

d o c u m e n t a l e . Con t ro l l o e regolar izzaz ione de i d o c u m e n t i conse r va t i . 

O b i e t t i v o s t r a t e g i c o S ! P r i o r i t à p o l i t i c a I n f r a s t ru t tu re 

O b i e t t i v o r e l a t i v o a r i s o r s e t r a f e r i t e N o Categoria del beneficiario 

Dati contab i l i o b i e t t i v o 

LEGENDA 
Previsioni 2032« ritorse finanziarle destinate alla realizzazione dell'obicttivo in termini di 
sta mia minti c/cassa Iniziali (1) e definitivi (2}. 
Consuntivo 2012= nitore« finanziarie Impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo In termini d 
pagamenti In c/catta (3), Residui accertati In c/catta al termine dell'esercizio [4). 
Residui Accertati di nuova formazione H rimasto da pagare kn c/cassa al termine 
ddrewrdjio ad «tcluslone del residui di stani lamento (lett f}. 

{*] Sia le previsioni sia II consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, Ivi Inclusi residui perenti reiscrttU In bilancio. 

Previsioni 2012 Consuntivo 2012 
Stars: lamenti Stanziamenti Pagamento Residui Accertati Totale 

iniziali definitivi cassa di nuova 
c/cesse C/MSSB n formazione (SM3W4) 

[LBJ m D 

il) U) {3| 

93-832.400,00 0,00 14.080.950,90 0,00 14.080.950,90 

Valori target 3 Valori target V i 
Dili in grafici útjmnd latóri prtvtmlvsiou rtfonnuüVMia I usiorrs renturnwomu 

ILfiJ (rwiiiontl a ) 
Codice e descrizione 1 - documenti negoziali consegnali agli ArchM 

notarili 
Tipologia indicatore di realizzazione fìsica 

Unità di misura metro lineare, riferito al documenti consegnati, per 
la conservazione, nel corso dell'anno agli Archivi 
notarili 

4.000 

Metodo di calcolo somma complessiva dei metri lineari di 
documentazione consegnata (nel biennio 2008-2009 
la media risulta essere di metri 7.027) 

Fonte del dato monitoraggio inteno semestrale dei prodotti 

Nota valori target riformulati 

Codice e descrizione 2 - Somme impegnate a fronte delle somme 
stanziate 

Tipologia Indicatore di real tez azione fisica 

Unità di misura percentuale 35« 

Metodo di calcolo rapporto tra somme stanziate e somme Impegnate 
(il rapporto è di regola basso in quanto per 
l'acquisto degli immobili l tempi sono molto lunghi) 

Fonte del dato I dati provengono dalla banca dati degli Impegni di 
spesa tenuta dal Servizio Bilancio [e dall'UCB] 

Nota valori target riforrnulati 
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N O T E I N T E G R A T I V E AL R E N D I C O N T O G E N E R A L E DELLO S T A T O 2 0 1 2 

0 5 1 - A R C H I V I N O T A R I L I 

S e z i o n e I 

S c h e d e o b i e t t i v o 

Obiettivo 4 - Serv iz i resi al pubb l i co 

Descrizione M i g l i o r a m e n t o de i serviz i resi al pubb l i co e del ia g e s t i o n e de l Reg is t ro G e n e r a t e dei T e s t a m e n t i a n c h e 
m e d i a n t e il p o t e n z i a m e n t o de l i e i n f r a s t ru t tu re ICT. 

Obiettivo strategico N o Priorità politica 
Obiettivo relativo a risorse traferite N o Categoria del beneficiario 
Dati con tab i l i o b i e t t i v o 

LEGÈNDA 
Previsioni 2012 = risorse finanziarle destinate alla realizzazione dell'obiettivo Ir termini d 
stanziamenti c/cassa iniziali (1) e definitivi (2). 
Consuntiva 3012 * risone finanziarie impiegate nell'anno per reclinare l'obiettivo In termini d 
pagamenti In c/cassa {3}, Rendm accertati in c/competenza al termine delfesefciilo (4), 
Residui Accertati di nuova formazione « rimasto da pagare in c/cassa al termine 
dell'esercizio ad esclusione del residui di staniiamento [Ictt F], 

(") Sia le previsioni sia II consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono >1 netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, M Inclusi residui perenti r i t enn i in bilancio. 

Indicatori 
Valori target a Valori Urget BlJ 

Dati anagrafici de|fl Indicatori preventivo 2012 rifornì ulcti 2012 H Valoriaconajntlvû20l2 
{LB) ff evi* one] H 

Codice e descrizione 1 - 96 di pagamenti sulla massa spendibile 

Tipologia Indicatore di realizzazione finanziarla 

Unità di misura percentuale 60* 
Metodo di calcolo rapporto tra stanziamento e somme pagate 

Fonte del dato dal bilancio di previsione e dal rendiconto 
predisposto dall'UCB 

Nota valori target riformatati 

Codice e descrizione 2 - copie rilasciate all'utenza 

Tipologia Indicatore dì realizzazione fìsica 

Unità di misura verranno indicate le copie rilasciate nell'anno 
{corrispondono al 1Q094 della richiesta); nel biennio 
20QB-2009 la media è stata di 122.000 copie a 
pagamento 

127,000 

Metodo di calcolo copie rifasciate da tutti gli Archivi notarili 

Fante del dato rilevazione Interna 

Mota valori target riformili ali 

Codice e descrizione 3 - iscrizioni al Registro Generale del testamenti 

Tipologia Indicatore di realizzazione fìsica 

Unità di misura iscrizione nel Registro generale del Testamenti di 
uno degli atti previsti (ultima volontà, verbali di 
pubblicazione di testamenti,,..) 

Q6.00D 

Metodo di calcolo indicazione del numero delle iscrizioni effettuate 
nell'anno ila media nel blennio 2038-200S risulta di 
97.417) 

Fonte del dato rilevazione automatizzata dei dati in Registro 
Generale dei Testamenti 

[Nota valori target riformulati 

730
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ANNESSO N. 1 

al conto consuntivo del Ministero della giustizia 
per l'esercizio finanziario 2012 

(Articolo 4 della legge 9 maggio 1932, n. 547) 

CONTO CONSUNTIVO DELL'ENTRATA E DELLA SPESA 
DELLA CASSA DELLE AMMENDE 



PAGINA BIANCAPAGINA BIANCAPAGINA BIANCAPAGINA BIANCA
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¿/¿¿A 
DI CONCERTO CON IL MINISTRO DELL'ECONOMIA 

E DELLE FINANZE 

Visto il conto consuntivo delle entrate e delle spese per l'anno finanziario 2012 della 
Cassa delle Ammende istituita ai sensi dell'art. 4 della legge 9/5/1932, n.547 
sostituito dall'art. 44 bis c. 7, Legge 27 febbraio 2009, n, 14; 

Vista la legge 26 luglio 1975, n. 354 e succ. mod.; 
Visti gli art. 122 e seguenti del D.P.R. 30 giugno 2000, n. 230 "Regolamento recante 

norme sull'ordinamento penitenziario e sulle misure privative e limitative della libertà": 

D E C R E T A 

è approvato il conto consuntivo delle entrate e delle spese della Cassa delle Ammende 
per l'anno finanaziario 2012 integrate dai prospetti allegati, con le seguenti risultanze 
complessive: 

CONSISTENZA DEPOSITO E PATRIMONIO AL 31/12/2011 
PRELEVAMENTO DA CAP. 510 (AVANZI PATRIMONIALI 

€ 55.373.317,85 
€ 5.648.929,61 

ENTRATE CORRENTI C/PATRIMONIO 2012 € 12.829.070,82 
PREL. AVANZI PREC. ESERCIZI CAP. 102 € 5.648.929,61 
ENTRATE CORRENTI C/DEPOSITI 2012 € 642.947,66 
ENTRATE C/CAPITALE € -

TOTALE ENTRATE al 31/12/2012 € 19.120.948,09 

SPESE CORRENTI C/PATRIMONIO 2012 € 18.806.837,51 
SPESE CORRENTI C/DEPOSITI 2012 € 314.110,58 
SPESE CONTO CAPITALE 
TOTALE SPESE € 19.120.948,09 

CONSISTENZA GENERALE AL 31/12/2012 

di cui: 

CONSISTENZA CONTO PATRIMONIO AL 31/12/2012 € 28.909.721,08 
CONSISTENZA CONTO DEPOSITI AL 31/12/2012 € 20.814.667,16 

€ 49.724.388,24 

Roma, li 

Il Ministro dell'Economia e. 

m 

Il Ministro della Giustizia 

i f j 
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MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 
Dipartimento dell'Amministrazione Penitenziaria 

Ufficio del Capo del Dipartimento 

RELAZIONE AL BILANCIO CONSUNTIVO 
della Cassa delle Ammende 
Esercizio finanziario 2012 

La Cassa delle Ammende, già prevista dall'art. 149 c.p. (abrogato dall'art. 89 della legge 
354/75), è stata istituita dall'art. 4 della legge 9.5.1932, n. 547 ( sostituito dall'art. 44 bis c. 7, L. 
27 febbraio 2009 n. 14). La sua attività fii inizialmente disciplinata con il R.D. 18.6.1931, n. 787 
(Regolamento degli Istituti di Prevenzione e di Pena) e poi dalla parte seconda del D.P.R. 431/76 
(Regolamento di esecuzione alla legge 354/75) mediante gli artt. 108 e segg. così come modificati 
dagli artt. 33 e segg. del D.P.R. 248/89. 

Attualmente essa risulta essere disciplinata dagli artt. 121 e segg. del D.P.R. 30.6.2000, n. 
230 "Regolamento recante norme sull'ordinamento penitenziario e sulle misure privative della 
liberta" e dalla legge 27 febbraio 2009 n. 14, che ha novellato la legge 9 maggio 1932, n. 547. Gli 
articoli dal 121 al 130 del regolamento cesseranno di avere efficacia alla data di entrata in vigore 
dello Statuto previsto dal comma 4 dell'art. 44 bis. 

La Cassa è dotata di un Fondo Patrimonio e di un Fondo Depositi. 

Le diverse tipologie di entrate, attribuite alla Cassa delle Ammende da una costellazione di 
norme, vengono acquisite al Fondo Patrimonio o al Fondo Depositi sulla base della loro natura 
giuridica. 

Al Fondo patrimonio affluiscono, infatti, le somme relative alla vendita dei corpi di reato 
non reclamati dagli aventi diritto (art. 264 c.p.p.), le somme versate a seguito di sanzioni disciplinari 
e pecuniarie disposte dall'Autorità Giudiziaria (artt. 44, 48, 133, 147, 231, 616, 634 e 649 c.p.p.), 
ovvero le somme cui il soggetto è condannato a pagare a seguito di dichiarazione di inammissibilità 
o di rigetto di una richiesta anche se non espressamente stabilito (art. 664 c.p.p.). Affluiscono, 
inoltre, quelle somme costituenti la condizione per la concessione della grazia presidenziale (art. 
681 c.p.p.) ed i proventi delle manifatture carcerarie (art. 124 D.P.R. 230/2000). 

Al Fondo depositi vengono invece versate le somme (in contanti o in titoli di Stato o 
garantiti dallo Stato) che costituiscono cauzioni ordinate dall'Autorità Giudiziaria (art. 319 c.p.p.), 
per misure di prevenzione (art. 5 legge 423/56), per buona condotta (artt. 237 e 239) e, infine, i 
fondi abbandonati dai dimessi dagli Istituti penitenziari (art. 84 del D.P.R. 431/76 così come 
modificato dal D.P.R. 230/2000). 
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Con riguardo alle finalità attribuite alla Cassa ex art. 44 bis della legge 27 febbraio 2009, n. 
14, si precisa che il comma 7 dell'art. 44 bis della Legge 27 febbraio 2009 n. 14, ha mantenuto 
l'attività assistenziale che la Cassa già svolgeva, ai sensi dell'art. 129 del D.P.R. 230/2000, 
finanziando programmi, (formazione, orientamento lavoro, creazione di imprese, inserimento 
lavorativo), in favore di detenuti ed internati per il loro reinserimento nella società, nonché 
programmi di assistenza ai medesimi ed alle loro famiglie e anche progetti di edilizia penitenziaria 
finalizzati al miglioramento delle condizioni carcerarie. 

Il bilancio della Cassa delle Ammende è un bilancio di cassa che presenta in termini di 
entrate ed uscite le operazioni contabili verificatesi nell'arco dell'esercizio preso in esame. 

Le disponibilità finanziarie della Cassa delle Ammende sono depositate presso la Cassa 
Depositi e Prestiti, la quale disimpegna il servizio di cassa con l'obbligo di trasmettere 
semestralmente alla Cassa delle Ammende l'estratto del conto corrente. 

Il conto consuntivo è oggetto di alcune disposizioni del D.P.R. 230/2000. In particolare l'art. 
123 c. 2 lett. g) ne affida la redazione al Segretario della Cassa, e l'art. 122 c. 2 lett. g) dispone che 
esso sia presentato dal Presidente al Consiglio di Amministrazione. 

Il conto consuntivo dell'esercizio 2012 è stato presentato al Consiglio di Amministrazione 
nella seduta del 7 maggio 2013. 

Il prospetto esplicativo allegato al decreto interministeriale di approvazione al bilancio stesso, 
riporta l'analitica elencazione in entrata ed in uscita di ogni singolo capitolo di bilancio, verificatasi 
nell'esercizio 2012, riflettente un saldo contabile di euro 49.724.388,24. 

Si resta a disposizione per ogni eventuale ulteriore chiarimento al riguardo. 

Roma, lì O ^ - ° S ' ^ Z G / Z 

IL PRESIDENTE 
Giovanni Tamburino 
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