Camera dei Deputati _ 482 _ Senato della Repubblica

XIX LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 2

MISSIONE: UNITED NATIONS SUPPORT MISSION IN LIBYA
Consistenza massima militari in Teatro 1
Consistenza media militari nell'anno in Teatro 1

Consistenza mezzi militari in teatro

* terrestri 0
* navali 0
* acromobi 0
Previsione di spesa
Mensile Annuale
Spese di personale 655 78529

(Diaria, 185% tndennita impiego operativo, CFI)

Spese di funrionamento

3433 41,199
(Viverl, suppotto logistico, finzionamento mezzi militari, ecc.)
Oneri Una Tantum 5.000
Totale Oneri Missione 124828
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XIX LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 2

MISSIONE : UNITED NATIONS SUPPORT MISSION IN LIBYA

PERSONALE :
mmero costo/mese
Trattamento di missione 1 6312
Trattamento di missione - CFI -
Maggiorazione 185% operativa 1 133
TOTALE SPESE PERSONALE 6.445
FUNZIONAMENTO :
umero costo/mese

Viveri 1 144
Vitto - alloggio presso infrastrutture non militari -
Supporto logistico 2233
Supporto logistico a contingenti stranieri -
Funzionamento mezzi militari ¢ materiali -
Funzionamento Comandi / Reparti 1.000
Manovalanza, noleggio, interpreti -
Manutenzione infrastrutiure -
Manutenzione apparati TLC e atirezzature campali -
ONERI DI FUNZIONAMENTO 3377
ONERI UNA TANTUM:
Approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori militari, acquisto

e . . . . L 5.000
materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc.
TOTALE ONERI UNA TANTUM 5.000

RIEPILOGO: spi;li:;ﬂe 5[;);5;5:

(gg. 366)
ONERI DI PERSONALE 6.445 78.629
ONERI DI FUNZIONAMENTO 3377 41.199
TOTALE ONERI 9.822 119.828
ONERI UNA TANTUM 5.000
TOTALE GENERALE 9.522 124.828

)

&
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Missione:

UNITED NATIONS SUPPORT MISSION IN LIBYA

STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio
Ufficio PPB

TRATTAMENTO ECONOMICO DI MISSIONE

Grado

LIBIA

Quota esente Quota imponibile Coeff. Lordo
98%

Quota Lorda

Ritenuta i~ Stato

Spesapro capite al
giomo

Spesa totale al
giomo

TOTALE MENSILE

i=h*242%

j=cth+i

k=b*j

m=k*1

Generale di C.A.

TOTALE FASCIA

171.65

168,22 7747 90,75 | 1.629607

35,79

261,14

Generale di Divisione

Generale di Brigata

Colonnello

TOTALE FASCIA

162.11

158,87 7747 81,40 | 1.629607

132,65

32,10

242,22

Tenente Colonnello

Maggiore

Capitano

Tenente

Sottotenente

Luogotenente

1° Maresciallo

Maresciallo Capo

o|lo|o|o|ole|e|~

TOTALE FASCIA

153,53

150,46 77.47 72,99 | 1.466222

107,02

2590

210,39

21039

30

6.311.62

Maresciallo Ordinario

Maresciallo

Sergente Maggiore Capo

Sergente Maggiore

Sergente

Primo Graduato

Graduato Capo

Graduato Scelto

Graduato

Volontario non in SP

olo|o|o|o|o|o|e|o|e

TOTALE FASCIA

125,88

123.36 77.47 4589 | 129387

59.38

14.37

151.22

0,00

0,00

TOTALE FASCE

6.311,62

TOTALE ARROTONDATO

6312,00
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STATO MAGGIORF DIFFSA

Utficio Gencrale Pianificazione Programmazionc ¢ Bilancio

MAGGIORAZIONE INDENNILA' IMPIEGO OPERATIVO

Ullicia PR

Missione: "TNITED NATIONS STPPORT MISSION IN LIBYA
car Jr— INDENNITA'"SUPERCAMPAGNA" INDENNITA DI CONTINGENTE ENTRATE MENSILI USCLLE MENSILL .
a0 i | msos [ aponowssis | ONAIACACO | IFORIONENSLE | N OwAcmCo | mmsu osAcA | gy | sy
MEDIA LORDO PREVIDENZIALT RITENUIE FISCALL STATO LORDO PREVIDENZIALL RIENUTEFISCALL STATO PREVIDENZIALT RITENUTEFISCALL STATO N °
a b c d e f-e*9.1% g (ef)d h-et327% i 1-@2p9.1% w{@h2*d olfye pimgrc qia by ™ (o) sierc
Generale di CA. 0 37.00% 1.080.84 9836 363.52 35343 1333.04 6065 23539 0.00 0.00 0.00 000 000
Generale di Divisione 0 36.00% 1.080.84 9836 353.69 35343 1.333.04 6065 22903 0.00 0.00 0.00 0,00 000
Generale di Brigata 0 32.00% 100956 9187 203,66 33013 121512 56.65 190.16 0.00 0.00 0.00 000 000
Colomello | 25 0 28.96% 93830 8538 306,82 1157.23 159.94 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Colonnello 0 28.96% 867.03 78.90 283,52 1.069.31 17.79 0.00 0.00 0.00 000 000
Tenente Colomello | 25 0 26.06% 93830 8538 306,82 1157.23 143.93 0.00 0.00 0.00 0.00 000
B Tenente Colonnello 1 26.06% 58617 5331 19168 91 89.91 2045 48,94 7348 4,09 136,77
Maggiore 0 24.06% 54138 4927 17703 66770 76,67 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Capitano 0 23.00% 199.67 1547 163.39 61625 67.61 0.00 0.00 0.00 000 000
Tenente 0 21.13% 44933 4089 14693 55417 55.88 0,00 0.00 0.00 0,00 000
Softotenente 0 20.00% 24791 81,07 29.18 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Luogoteneate 0 21.90% 515,16 4688 16846 6641 0,00 0.00 0.00 0,00 000
1° Maresciallo +29 0 2190% 515.16 4688 16846 66.41 0.00 0.00 0.00 0.00 000
1° Maresciallo +25 0 21.90% 499.67 4547 163.39 6441 0,00 0.00 0.00 0,00 000
1° Maresciallo 0 2130% 44933 4089 14693 56.33 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Maresciallo Capo +25 0 2050% 44933 4089 14693 5422 0.00 0.00 0.00 000 000
Maresciallo Capo 0 2050% 41834 3807 13680 5048 0.00 0.00 0.00 0,00 000
Maresciallo Ordinario + 15 0 19.90% 38735 3525 126,66 4537 0.00 0.00 0.00 000 000
Maresciallo Ordinario + 10 0 19.90% 356,36 343 11653 4174 0.00 0.00 0.00 0,00 000
Maresciallo Ordiuario 0 19.90% 27114 2467 88.66 3176 0.00 0.00 0.00 000 000
Marcsciallo 0 19.50% 23241 2115 76.00 26,68 0.00 0.00 0.00 0,00 000
Sergente Maggiore Capo + 25 0 19.40% 44933 4089 14693 5131 0.00 0.00 0.00 000 000
Sergente Maggiore Capo 0 19.40% 41834 3807 136,80 2348 41,77 0.00 0.00 0.00 0,00 000
Sergente Maggiore + 18 0 19.10% 38735 3525 12666 2171 1.23 0.00 0.00 0.00 000 000
Sergente Maggiore | 15 0 19.40% 35636 5243 11653 20,00 40,69 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Sergente Maggiore 0 19.10% 27111 2167 88.66 3096 0.00 0.00 0.00 000 000
Sergente | 10 0 18.90% 27114 2467 88.66 30,16 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Sergente 0 18.90% 21000 2181 7848 26.70 0.00 0.00 0.00 000 000
Primo Graduato 0 1830% 34473 5137 11273 1935 3713 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Graduato Capo 0 1830% 27111 2167 1510 88.66 33141 1522 291 0.00 0.00 0.00 0.00 000
z Graduato Scelto 0 1830% 23241 2115 3866 76.00 28664 13.04 2503 0,00 0.00 0.00 0,00 000
£ Graduato 0 18.30% 180,00 1638 2994 58.86 22200 10.10 19.39 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Volontario non in SP 0 1830% 4480 408 1465 70,00 3.19 611 0,00 0.00 0.00 0,00 000
TOTALE 1 -20, 4894 7348 4,09 136,77
[ TOTALE MAGGIORAZIONE (1+5) [ 132,69
[ TOTALE MAGGIORAZIONE ARROTONDATO | 133
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Camera dei Deputati — 486 — Senato della Repubblica

XIX LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 2

SEZIONE 11

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Scheda 15

Euro 25.022.815 per la partecipazione di personale militare, incluso il personale del Corpo delle
infermiere volontarie della Croce rossa, alla missione bilaterale denominata Missione di Assistenza
e di Supporto in Libia per il periodo 1° gennaio 2024 — 31 dicembre 2024.

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa? |>Si<] NO ‘

C) Quantificazione degli effetti finanziari
C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- trattamento economico di missione di cui all’art.5 commi 1 e 2 della legge 145/2016, distinto per
fasce di gradi, nella misura del 98% della diaria riferita alla Libia;

- D’indennita di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell’indennita di impiego
operativo di base di cui all’art.7 della legge 145/2016;

- personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sono presi a riferimento 1 seguenti parametri:

- integrazione della razione viveri in base agli uomini impiegati in Te. Op.;

- supporto logistico:

equipaggiamento e vestiario (per l’acquisto di materiali/vestiario specifici per 1’area
d’impiego);

esigenze di vita per il personale (alloggiamenti, contratti con ditte di pulizia, lavanderia,
acquisto di medicinali, ecc.);

- funzionamento generale di aeromobili di previsto impiego per tutta la durata della missione
(acquisto carbolubrificanti, manutenzione e mantenimento in efficienza, acquisto ricambi, ecc.).
Per il calcolo degli oneri di funzionamento dei mezzi ¢ presa a riferimento 1’onerosita volo/ora di
funzionamento per ciascun tipo di mezzo;

- oneri per il funzionamento dei Centri amministrativi d’Intendenza — CAI (spese postali e d’ufficio,
utenze, cancelleria, servizio di vigilanza armata e/o guardiania nei compounds ecc.);

- spese di missione/di viaggio in Patria e nei Teatri Operativi;

- acquisizione di materiali informatici e/o adeguamento e potenziamento;

- noleggio automezzi/materiali, spese di interpretariato e manovalanza;

- manutenzione infrastrutture, ivi comprese quelle adibite al traffico aereo ¢ moduli abitativi (per le
esigenze di vivibilita, igiene e sicurezza del personale);

- spese per manutenzione apparati TLC;

- oneri “una tantum”, tra cui in particolare:

R
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spese di trasporto e rifornimenti anche con vettori aerei militari (circa 0,8 M€);

acquisto materiali speciali - dispositivi di auto protezione e TLC, acquisto veicoli blindati,

equipaggiamenti, ecc. (circa 0,6 M€);

canoni flussi satellitari (circa 0,3 M€);

spese pre e post 1mpleg0 (circa 1,5 ME€) per:
manutenzione / riparazione e revisione dei mezzi e materiali, completamento delle dotazioni
perdute o distrutte, contratti per mezzi speciali, esami ematochimici per il conseguimento
dell’idoneita pre e post-impiego condotti anche presso centri civili esterni, ispezione /
revisione / manutenzione degli apparati degli acromobili;
spese addestrative per I’approntamento dei reparti, dei mezzi / sistemi d’arma / unita in Patria
prima della dislocazione in Teatro.

C.2) Totale Oneri.

11 totale degli oneri relativi al Teatro, ¢ riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e
2.
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XIX LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 2

MISSIONE: MISSIONE BILATERALE DI ASSISTENZA E DI SUPPORTO IN LIBIA
Consistenza massima militari in Teatro 200
Consistenza media militari nell'anno in Teatro 115

Consistenza mezzi militari in teatro

* terrestri 0
* navali 0
* aeromobili 1
Previsione di spesa
Mensile Annuale
Spese di personale 598.567 7.182.804

(Diaria, 185% indennita impiego operativo, CFI)

Spese di funzionamento

1.217.334 14.608.011
(Viveri, supporto logstico, finzionamento mezzi militari, ecc.)
Oneri Una Tantum 3.232.000
Totale Oneri Missione 25.022.815
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MISSIONE : MISSIONE BILATERALE DI ASSISTENZA E DI SUPPORTO IN LIBIA
PERSONALE :
numero costo/mese
Trattamento di missione 92 459.964
Trattamento di missione - CFI -
Maggiorazione 185% operativa 92 7.007
TOTALE SPESE PERSONALE 466.971
FUNZIONAMENTO :
numero costo/mese
Viveri 92 54.404
Vitto - alloggio presso infrastrutture non militari -
Supporto logistico 405.820
Supporto logistico a contingenti stranieri -
Funzionamento mezzi militari e materiali 1 550.048
Funzionamento Comandi/ Reparti 60.803
Manovalanza, noleggio, interpreti 18.792
Manutenzione infrastrutture 31.446
Manutenzione apparati TLC e attrezzature campali 10.890
ONERI DI FUNZIONAMENTO 1.132.203
ONERI UNA TANTUM:
Approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori militari, acquisto
materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. 1.274.000
TOTALE ONERI UNA TANTUM 1.274.000
RIEPILOGO: spesa mensile S?stseir
(ee. 30) (ge. 366)
ONERI DI PERSONALE 466.971 5.697.046
ONERI DI FUNZIONAMENTO 1.132.203 13.812.877
TOTALE ONERI 1.599.174 19.509.923
ONERI UNA TANTUM 1.274.000
TOTALE GENERALE 1.599.174 20.783.923
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STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio
Ufficio PPB

TRATTAMENTO ECONOMICO DI MISSIONE

Missione: MISSIONE BILATERALE DI ASSISTENZA E DI SUPPORTO IN LIBIA
Diaria Diaria al Ritenuta di~ Stato
Grado Unia Fasce - o Quota esente Quota imponibike | Coeft. Lordo Quota Lorda . Spesa ';:n;“"“ al S"":Q'fn‘:b al o TOTALE MENSILE
a b c d c f—de L h-irg i=h*242% j-erhti k=b*j 1 mok1
Generale di C.A. 0
TOTALE FASCIA 0 171,65 168,22 77,47 90,75 | 1,629607 147,88 35,79 261,14 0,00 30 0,00
Generale di Divisione 0
Generale di Brigata 0
Colonnello 0
TOTALE FASCIA 0 162,11 158,87 7747 81,40 | 1,629607 132,65 32,10 242,22 0,00 30 0,00
Tenente Colonnello 5
Maggiore 8
Capitano 9
Tenente 0
Sottotenente 0
Luogotenente 1
1° Maresciallo 0
Maresciallo Capo 1
TOTALE FASCIA 24 153,53 150,46 7747 72,99 | 1.466222 107,02 25,90 21039 5.049.29 30 151.478,77
Maresciallo Ordinario 3
Maresciallo 6
Sergente Maggiore Capo 6
Sergente Maggiore 7
Sergente 16
Primo Graduato 10
Graduato Capo 20
Graduato Scelto 0
Graduato 0
Volontario non in SP 0
TOTALE FASCIA 68 125,88 123,36 7747 45,89 1,29387 59.38 14,37 151,22 | 10.282.86 30 308.485,68
TOTALE FASCE 92 459.964,45
TOTALE ARROTONDATO 459.964,00)
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Missione:

\IISSTONF RITATFRATF DT ASSISTENZA F DI SUPPORTO TN TTRTA

‘STATO MAGGIORE DIFESA

Vtficio Generale Pianificarione Programmazione ¢ Bilancio

Utficio PPB

MAGGIORAZIONE. INDENNITA' IVMPTFGO OPERATIVO

car Ao TNDIENNTTA " STPTRCAMPACNA" TNDTNNITA' DI CONTINGTATY. TNTRATE MENSITI USCITE MENSILL i
G0 ovmy | esan [npomosevers | mmwr ONRIACANCO | MPORIONENSIE | NTENUTE oNmaACANO | MBI omacwco | omemy | amwelh
MEDIA LORDO PREVIDENZIALL RITENUTE FISCALL STATO LORDO PREVIDENZIALL RITENUTEFISCALL STATO PREVIDENZIALI RITENUTE FISCALL STATO B a
2 b . a B =e0.1% 5= (e9d h=e2% i 1=q2r01% me()2%d =23 [ o abrc =op) -
Generale di C.A. 0 37.00% 1.080.84 9836 363.52 35343 1333.04 60.65 23539 217.95 0.00 000 0.00 000 0.00
Generale di Divisione 0 36.00% 1.080.84 9836 353.69 35343 1333.04 60.65 229.03 217.95 0.00 000 0.00 000 0.00
Generale di Brigata 0 32.00% 1.009.56 9187 293.66 330.13 121512 190.16 203.58 0.00 000 0.00 000 0.00
Colonnello + 25 0 2896% 938.30 8538 217.00 306.82 1.157.23 159.91 189.21 0.00 000 0.00 000 0.00
Colomnello 0 2896% 867.03 7890 22821 283.52 1.069.31 17.79 171.81 0.00 000 0.00 000 0.00
Tenente Colonnello + 25 3 26.06% 938.30 8538 22227 306.82 1.157.23 113.93 189.21 98,19 235,03 35285 19.63 656,81
- Tenente Colonnello 2 26.06% 586.17 5331 138.86 191.68 89.91 118.20 4090 97.88 14695 817 27.
Muggiore 8 21.06% 51138 1927 118.10 177.03 76.67 109.17 15108 333.86 542,90 5795 101058
Capitano 9 23.00% 199.67 1547 101.47 163.39 67.61 100.76 156,88 33140 563.72 7545 104922
Tenente 0 21.13% 44933 4089 8630 146.93 55.88 9061 0.00 000 0.00 000 0.00
Soltotenente 0 20.00% 24791 2256 45.07 8107 20.18 4999 0.00 000 0.00 000 0.00
Luogolenente 1 21.90% 515.16 4688 102.55 16846 6641 103.88 1797 -36.15 6458 1046 12020
1° Maresciallo + 29 0 21.90% 515.16 4688 16846 6641 103.88 000 000 0.00 000 0.00
1° Maresciallo + 25 0 21.90% 499.67 4547 163.39 6441 100.76 000 000 0.00 000 0.00
1° Maresciallo 0 21.30% 44933 4089 14693 5633 9061 000 000 0.00 000 0.00
Maresciallo Capo + 25 0 20,50% 44933 4089 14693 5422 90,61 0.00 000 0,00 000 0.00
Maresciallo Capo 1 20,50% 41834 3807 136.80 5048 8436 1459 2748 5244 1037 97,61
Maresciallo Ordinario + 15 1 19.90% 387.35 3525 126.66 4537 7811 1351 24,70 4855 1035 9038
Maresciallo Ordinario + 10 1 19.90% 356.36 3243 116.5% 439.50 4174 7186 1243 272 4467 952 8314
Maresciallo Ordinario 1 19.90% 27114 2467 88,66 33441 3176 5468 9,46 17,29 3399 724 6327
Maresciallo 6 19.50% 23241 2115 76,00 286.64 26,68 4687 4864 87,12 174,79 39,03 32538
Sergente Maggiore Capo + 25 2 19.40% 44933 2089 14695 55417 5131 90.61 3135 55,86 112,65 2544 209,68
Sergente Maggiore Capo 4 19.40% 41834 3807 136.80 51595 7 8436 5837 -10401 209,76 4737 390,44
Sergente Maggiore | 18 0 19.40% 38735 3525 126.66 4423 7811 0.00 000 0.00 000 0.00
Sergente Maggiore | 15 0 19.40% 356.36 3243 116,53 439.50 40.69 7186 0.00 000 0.00 000 0.00
Sergente Maggiore 7 19.40% 27114 2467 88,66 33441 3096 5468 6621 11797 23791 53,73 44289
Sergente + 10 0 27114 2467 88,66 33441 30.16 5468 0.00 0.00 000 0.00
Sergente 16 18.90% 240.00 2184 296.00 26.70 4840 13395 48134 11486 896,00
Primo Graduato 10 18.30% 3473 3137 42517 3713 69.51 12025 432,12 -109.74 804,37
Graduato Capo 20 18.30% 27114 2467 33441 2921 54.68 -189,16 31794 679,73 -17263 126540
Graduato Seclto 0 18.30% 23241 2115 286.64 25.03 4687 0.00 000 0.00 000 0.00
Graduato 0 18.30% 180.00 1638 22200 1939 3630 0.00 000 0.00 000 0.00
Volontario non in SP 0 18.30% 4480 4,08 70.00 611 1145 0.00 000 0.00 000 0.00
TOTALE 2 -1162.95 224405 417895 77195 777891
[ TOTALE MAGGIORAZIONF. (rls) I 7.006,95
[_TOTALE MAGGIORAZIONE ARROTONDATO | 7.007
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Camera dei Deputati _ 492 _ Senato della Repubblica

XIX LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 2

MISSIONE : MISSIONE BILATERALE DI ASSISTENZA E DI SUPPORTO IN LIBIA

MTT
PERSONALE :
numero costo/mese
Trattamento di missione 28 146.549
Trattamento di missione - CFI -
Maggiorazione 185% operativa 14 1.380
TOTALE SPESE PERSONALE 147.929
FUNZIONAMENTO :
numero costo/mese
Viveri 28 13.633
Vitto - alloggio presso infrastrutture non militari -
Supporto logistico 43.701
Supporto logistico a contingenti stranieri -
Funzionamento mezzi militari e materiali -
Funzionamento Comandi/ Reparti 5.460
Manovalanza, noleggio, interpreti 4.385
Manutenzione infrastrutture 2.885
Manutenzione apparati TLC e attrezzature campali 2.541
ONERI DI FUNZIONAMENTO 72.605
ONERI UNA TANTUM:
Approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori militari, acquisto 319.000
materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc.
TOTALE ONERI UNA TANTUM 319.000
RIEPILOGO: spesa mensile SI:ZS::seir
(g2 30) (gg. 183)
ONERI DI PERSONALE 147.929 902.367
ONERI DI FUNZIONAMENTO 72.605 442.891
TOTALE ONERI 220.534 1.345.258
ONERI UNA TANTUM 319.000
TOTALE GENERALE 220.534 1.664.258
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Missione:

MISSIONE BILATERALE DI ASSISTENZA E DI SUPPORTO IN LIBIA MTT

STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio
Ufficio PPB.

TRATTAMENTO ECONOMICO DI MISSIONE

Grado

Unita

Fasce

Daria

LIBIA

Diaria al

Quota esente Quota imponibike | Coeff Lordo
98%

Quota Lorda

Ritenuta i~ Stato

24.2%

Spesa pro capite al
gomo

Spesa totale al
giomo

TOTALE MENSILE

h=f*g

i=h*242%

j=e+h+i

k=b*j

m=k* 1

Generale di C.A.

TOTALE FASCIA

171,65

168,22 7747 90,75 | 1,629607

147,88

35,79

261,14

0,00

30

0,00

Generale di Divisione

Generale di Brigata

Colonnello

TOTALE FASCIA

162,11

158,87 7747 81,40 | 1,629607

132,65

32,10

242,22

0,00

30

0,00

Tenente Colonnello

Maggiore

Capitano

ES

Tenente

Sottotenente

Luogotenente

1° Maresciallo

Maresciallo Capo

olo|w|e

TOTALE FASCIA

153,53

150,46 7747 72,99 | 1,466222

107,02

25,90

210,39

231426

30

69.427,77

Maresciallo Ordinario

Maresciallo

Sergente Maggiore Capo

Sergente Maggiore

Sergente

oo |w ||

Primo Graduato

Graduato Capo

Graduato Scelto

Graduato

Volontario non in SP

ol|olo|e

TOTALE FASCIA

125,88

12336 7747 45,89 | 1,29387

59,38

14,37

151,22

2.570,71

30

7712142

TOTALE FASCE

146.549,19

TOTALE ARROTONDATO

146.549,00
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VINLVISIOHT XIX

r6v¥

INOIZVTdY d d99dT 1A INODISIA

STATO MAGGIORE DIFESA
Uffico Generale Pianificazione Programmasione ¢ Bilancio
Uticio PPB
MAGGIORAZIONE INDENNITA IMPIEGO OPERATIVO.
Missione: MISSIONE BILATERALE DI ASSISTENZA E DI SUPPORTO IN LIBIA MTT
CaT. ALUOTA INDENNITA” 'SUPERCAMPAGNA" INDENNITA' DI CONTINGENTE ENTRATE MENSILI USCITE MENSILT ] ] ]
aravo v eSO [porro v | RmevTE ONERIACARICO. | INPORTO VENSILE | RITENUTE ONERIACARICO | RITENUTE ovmAcauco | oty | oSy
MEDIA LORDO PREVIDENZIALL RITENUTE FISCALL STATO LORDO PREVIDENZIALL RITENUTE FISCALL STATO PREVIDENZIALL RITENUTE FISCALL
. b . [ B f=e9.1% = (e0d h=et21% i 1=629.1% (20 2)32.7% o= et (e a-(o*p) s
Generale di C.A. 0 37.00% 1.080.84 98.36 36352 35343 1333.04 6065 235,39 21795 0,00 0.00 000 0,00 0.00
Generale di Divisione 0 36.00% 1.080.84 98.36 353.69 35343 1333.04 60.65 229.03 21795 0.00 0.00 000 000 0.00
Generale di Brigata 0 32,00% 1.009.56 91,87 293.66 330,13 1.245,12 56,65 190,16 203,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Colonnello +25 0 28.96% 938,30 8538 247.00 306,82 115723 52,65 159,94 18921 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Colonnello 0 867.03 78,90 22824 283,52 1.069.34 4865 147,79 174,84 0,00 0.00 000 0,00 0.00
‘Tenente Colonnello + 25 1 938,30 8538 22227 306,82 115723 5265 143,93 189.21 32,73 78,34 -117,62 -6,54 21894
Tenente Colonnello 0 26.06% 586,17 5334 138.86 191,68 722,94 32.89 8991 11820 0.00 0.00 0,00 000 0.00
Maggiore 2 24,06% 541,38 49,27 11840 177,03 667.70 3038 76.67 109,17 3177 83.47 -135.72 1449 252,64
Capitano 2 23.00% 499,67 4547 163,39 61625 28,04 6764 100,76 -34.86 -73.64 -12527 -16,77 233,16
Tenente 0 21,13% 449,33 40.89 146,93 2521 55.88 90,61 0,00 0.00 000 0,00 0.00
Sottotenente 0 2000% 24791 22,56 8107 1391 29.18 49.99 000 0.00 0.00 0.00 0.00
1 2 21.90% 515,16 46.88 168.46 2891 6641 103,88 3594 712,29 -129,15 2092 240,40
1° Maresciallo + 29 0 21,90% 515,16 46,88 168,46 2891 66.41 103,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
1° Maresciallo + 25 0 21.90% 499,67 4547 16339 28,04 64.41 100.76 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00
1° Maresciallo 0 2130% 449.33 40.89 146,93 2521 5633 9061 0,00 0.00 000 0,00 0.00
Maresciallo Capo + 25 0 2 449.33 40,89 146,93 5422 9061 000 0.00 0.00 000 0.00
Maresciallo Capo 0 41834 38,07 136,80 50,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Maresciallo Ordinario + 15 2 19,90% 387.35 126,66 4537 78,11 -27.02 -49.39 97,11 20,69 180,76
Maresciallo Ordinario + 10 0 19.90% 356,36 3243 116,53 4174 7186 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00
Maresciallo Ordinario 0 19.90% 271,14 2467 88.66 3176 5468 000 0.00 0.00 000 0.00
i 2 19.50% 23241 2115 76.00 2668 46.87 -16,21 29,04 -58,26 -13.01 108,46
Sergente Maggiore Capo + 25 0 19.40% 449,33 40,89 14693 5131 90,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sergente Maggiore Capo 0 19.40% 41834 38,07 136.80 41.77 84.36 0,00 0.00 0,00 0,00 000
Sergente Maggiore + 18 3 19.40% 387.35 3525 126,66 4423 7811 4054 1223 -145.66 -32.90 271,14
Sergente Maggiore + 15 0 19.40% 356,36 3243 116,53 40.69 7186 000 0.00 0.00 000 0.00
Sergente Maggiore 0 19.40% 271,14 24,67 88.66 3096 5468 000 0.00 0.00 0.00 0.00
Sergente + 10 0 18.90% 271,14 24,67 88.66 30,16 54,68 0,00 000 0,00 0,00 0,00
Sergente 0 18.90% 240,00 2184 78.48 26,70 48.40 0,00 000 0.00 0,00 000
Primo Graduato 0 18,307 344.73 3137 112,73 373 6951 000 0,00 0.00 000 0,00
Graduato Capo 0 18.30% 271,14 24,67 88.66 2921 5468 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
£ Graduato Scelto 0 18.30% 23241 2115 76.00 2503 46,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
= Graduato 0 18.30% 180,00 16.38 58.86 1939 36.30 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Volontario non in SP 0 18.30% 44.80 408 14,65 6,11 1145 0,00 000 0.00 0.00 0,00
TOTALE 14 225,08 -458,41 -808,80 -12531 1.505,50
[ TOTALE MAGGIORAZIONE (r+s) | 1.380,19
[_TOTALE MAGGIORAZIONE ARROTONDATO _| 1380
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Camera dei Deputati — 495 — Senato della Repubblica

XIX LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 2

MISSIONE : MISSIONE BILATERALE DI ASSISTENZA E DI SUPPORTO IN LIBIA

MTT
PERSONALE :
numero costo/mese
Trattamento di missione 6 27.219
Trattamento di missione - CFI -
Maggiorazione 185% operativa 6 367
TOTALE SPESE PERSONALE 27.586
FUNZIONAMENTO :
numero costo/mese
Viveri 6 4.979
Vitto - alloggio presso infrastrutture non militari -
Supporto logistico 7.592
Supporto logistico a contingenti stranieri -
Funzionamento mezzi militari e materiali -
Funzionamento Comandi / Reparti 2.264
Manovalanza, noleggio, interpreti 1.879
Manutenzione infrastrutture 1.237
Manutenzione apparati TLC e attrezzature campali 1.089
ONERI DI FUNZIONAMENTO 19.040
ONERI UNA TANTUM:
Appron@mnto in pam’a, addestraTmento pre impiego, trasporti con vettori militari, acquisto 122.000
materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc.
TOTALE ONERI UNA TANTUM 122.000
RIEPILOGO: spesa mensile S'f?ﬁi:f
(eg30) (ge 153)
ONERI DI PERSONALE 27.586 140.689
ONERI DI FUNZIONAMENTO 19.040 97.104
TOTALE ONERI 46.626 237.793
ONERI UNA TANTUM 122.000
TOTALE GENERALE 46.626 359.793

-
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Missione:

MISSIONE BILATERALE DI ASSISTENZA E DI SUPPORTO IN LIBIA MTT

STATO MAGGIORE DIFESA

Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio
Ufficio PPB

TRATTAMENTO ECONOMICO DI MISSIONE

Grado

LIBIA

98%

Quota esente

Quota imponibile

Coeff. Lordo

Quota Lorda

Ritenuta i~ Stato

Spesapro capite al
giomo

Spesa totale al
giomo

TOTALE MENSILE

i=h*242%

j=cth+i

k=b*j

m=k*1

Generale di C.A.

TOTALE FASCIA

0 171.65

168,22

7747

1.629607

35,79

261,14

Generale di Divisione

Generale di Brigata

Colonnello

TOTALE FASCIA

0 162.11

158,87

7747

81,40

1.629607

132,65

32,10

242,22

Tenente Colonnello

Maggiore

Capitano

Tenente

Sottotenente

Luogotenente

1° Maresciallo

Maresciallo Capo

o|o|o|o|ole|e|e

TOTALE FASCIA

0 153,53

150,46

77.47

72,99

1.466222

107,02

2590

210,39

0,00

30

0,00

Maresciallo Ordinario

Maresciallo

Sergente Maggiore Capo

Sergente Maggiore

Sergente

Primo Graduato

Graduato Capo

Graduato Scelto

Graduato

Volontario non in SP

olo|o|o|w|o|w|o|~|o

TOTALE FASCIA

6 125,88

123.36

7747

45,89

1,29387

59.38

14.37

151.22

907.31

27.219.32

TOTALE FASCE

27.219,32

TOTALE ARROTONDATO

27.219,00
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Ufcio Generale Piaai

STATO MAGGIORE DIFESA

arione Programmasion « Bilaacio

Uticio PR
Missione: MISSIONE BILATERALE DI ASSISTENZA E DI SUPPORTO IN LIBLA MTT
cat JR— INDENNITA' ‘SUPERCAMPAGNA" INDENNITA' DI CONTINGENTE ENTRATE MENSILL USCITE MENSILI
arano ot | Ceasen | nporroevers | e oNRIACAICO | MporToNENSIE | mEvuTe OvEmIACAICO | mmENUTE ovmiacac | oty | ey
MEDIA LORDO PREVIDENZIALT RITENUTE FISCALL STATO LORDO PREVIDENZIALI RITENUTE FISCALL STATO PREVIDENZIALL RITENUTE FISCALL
a b e d e f=e*9.1% g=(eHd h=et32 % i 1=@2)"9.1% m=(-02d =(2)*327% o=(-% pm-g%e oad)*e =g-(o*p)) =€)
Generale di C.A. o 37.00% 1.080.84 98.36 363.52 35343 1333.04 60.65 235.39 0.00 0.00 0.00 000 0.00
Generale di Divisione o 36.00% 1.080.84 98,36 353,69 35343 1333.04 60.65 0,00 0,00 0,00 000 0,00
Generale di Brigata o 32.00% 1.009.56 9187 203.66 330.13 1245.12 56.65 0.00 0.00 0.00 000 0,00
Colonnello + 25 o 28.96% 938.30 8538 247.00 306.82 1.157.23 52.65 0.00 0.00 0.00 000 0.00
Colonnello o 28.96% 867.03 7890 22824 283,52 1.069.34 4865 000 0,00 0.00 000 0,00
Tenente Colonnello + 25 o 26.06% 03830 8538 22227 306.82 1.157.23 52.65 0.00 0.00 0.00 000 0,00
Tenente Colomello o 586,17 5334 138.86 191.68 72294 32.89 0.00 0.00 0.00 000 0.00
Maggiore [ 54138 4927 11840 177,03 667.70 3038 000 0.00 0.00 000 0.00
Capitano o 499,67 4547 10447 163.39 61625 28.04 000 0.00 0.00 000 0,00
Tenente o 44933 40.89 8630 146,93 554.17 2521 0.00 0.00 0.00 000 0.00
o 24791 2256 45.07 5107 305.75 13.91 000 0.00 0.00 000 0.00
Luogotenente 0 515,16 46,88 102,55 168.46 63536 28,91 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1° Maresciallo + 29 0 515.16 46.88 168.46 635.36 2891 0.00 0.00 0.00 000 0.00
1° Maresciallo + 25 o 49967 4547 9947 163.39 616.25 28.04 000 0.00 0.00 000 0.00
1° Maresciallo o 44933 40.89 87.00 146,93 554.17 2521 000 0.00 000 000 0,00
Maresciallo Capo + 25 o 44933 40.89 83.73 146,93 554.17 2521 0.00 0.00 0.00 000 0.00
Maresciallo Capo o 41834 3807 7796 136,80 51595 2348 000 0.00 0.00 000 0.00
Maresciallo Ordinario + 15 o 38735 3525 70.07 126.66 477.73 2174 000 0.00 0.00 000 0,00
Maresciallo Ordinario + 10 o 35636 3243 64.46 116,53 439.50 20.00 0.00 0.00 0.00 000 0,00
Maresciallo Ordinario o 27114 2467 49,05 8866 33441 15.22 . 0.00 0.00 0.00 000 0,00
Maresciallo 1 23241 2115 4120 76.00 28664 2668 4687 8,11 1452 -20.13 6,51 5423
Sergente Maggiore Capo + 25 o 44933 40.89 79.24 146,93 554.17 90,61 0.00 0.00 0.00 000 0,00
Sergente Maggiore Capo o 41834 3807 73,71 136,80 51595 8436 000 0.00 0.00 000 0,00
Sergente Maggiore + 18 o 38735 3525 6831 126.66 47773 78.11 000 0.00 000 000 0,00
Sergente Maggiore + 15 o 35636 3243 62.84 116.53 439.50 71386 0.00 0.00 0.00 000 0,00
Sergente Maggiore 2 27114 2467 47.81 88.66 33441 15.22 3096 54,68 -18.92 3371 6797 1535 126,54
Sergente + 10 o 27114 2467 46.58 88.66 33441 1522 3016 5468 000 0.00 000 000 0,00
Sergente 0 240,00 21,84 41,23 7848 206,00 13,47 26,70 48,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Primo Graduato 3 34473 3137 5734 112,73 42507 19.35 3713 6951 -36.08 60,64 129.64 241,31
Graduato Capo o 27114 2467 45.10 8866 33441 15.22 2921 5468 000 0.00 000 0,00
H Graduato Scelto o 23241 2115 38.66 76.00 286.64 13.04 25.03 46387 000 0.00 000 0.00
£ Graduato o 180.00 16.38 2094 58.86 222,00 10.10 19.39 3630 0.00 0.00 0.00 0.00
Volontario non in SP o 18,30% 4480 408 745 14.65 70,00 3.19 611 1145 0.00 0.00 0.00 0,00
TOTALE 6 63,10 -108.86 22674 422,08
[ TOTALE MAGGIORAZIONE (r+5) | 367,30 |
|_TOTALE MAGGIORAZIONE ARROTONDATO _| 367 |
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