Camera dei Deputati — 673 — Senato della Repubblica

XVIII LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 5

UFFICIO DI COLLEGAMENTO INTERFORZE - AREA
BALCANI

Dal 01/01/2022 al 31/12/2022

DISLOCAZIONE DEL PERSONALE

LOCALITA' UNITA'
ALBANIA
ALBANIA ( UCI) 3 (previsione separata
AREA BALCANI

BOSNIA-ERZEGOVINA 2

BULGARIA 1

CROAZIA 2

GRECIA 1

KOSOoVo ' 1

MACEDONIA 1

MONTENEGRO 2

ROMANIA 3

MOLDAVIA ‘ 0

SERBIA 2

SLOVENIA 1

UNITA' (compresa

TOTALE 19 1'Albania)
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XVIII LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 5

PREVISIONE DI SPESA
UFFICIO DI COLLEGAMENTO INTERFORZE - AREA BALCANI

Dal 01/01/2022 al 31/12/2022

RIEPILOGC ONER/
COMPLESSIVI
POLIZIA DI STATO
Reparto Mobile -
Roma
Sezione
Amministrativa
UFFICIO TRASFERTE
CICCONE
ONERI PER TRATTAMENTO DI €
MISSIONE 16 Unita 1.275.866,00

€

ONER! PER SPESE DI VIAGGIO 16 Unita 20.000,00
€

ONER! SANITARI 16 Unita 4.800,00
3

ONER! DI ASSICURAZIONE 16 Unita 67.070,00
ONER! TRATTAMENTO DI €

MISSIONE FORMAZIONE 3 Unita 102.051,00
€

ONERI DI VIAGGIO FORMAZIONE 3 Unita 18.750,00
ONERI DI ASSICURAZIONE €

FORMAZIONE 3 Unita 5.520,00
€

Spese di Funzionamento 85.000.00

| TOTALE GENERALE €  1.579.057,00
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XVIII LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 5

UFFICIO DI COLLEGAMENTQ INTERFORZE - AREA BALCANI
ONERI PER TRATTAMENTO DI MISSIONE

Dal 01/01/2022 al 31/12/2022

Ruolk:
da Dirigente Generale a Primo Dlrigente da Generale di Divisione a Colonneflo
Diarla + 30% Quota Esente impon. Coeff. Lord. Quota Lord.ta Oneri rifless] SPESA TOT.
a d* e ** g x4 {d+g+h)
€ 163,64 € 77,47 € 86,17 1,62960700 € 140,42 € 33,98 € 25187
Quota Giorn, Giorni Unlta SPESA TOT. ONERI DI MISSIONE
a b c _(a*h*c) ESTERA
|L € 251,87 365 0 [ -
SPESA COMPLESSIVA
Dlaria di Missione
€ .
Ruoli:
da Vice Questore Aggiunto a Ispettore Capo da Tenente colonnello a Maresciallo Capo
Diaria + 30% Quota Esente Impoh. Cooff. Lord. Quota Lord.ta Oneri riflessi SPESA TOT.
a d* e ** a h*x* (d+g+h}
€ 151,24 € 7747 € 73,77 1,62960700 € 120,22 € 29,09 € 226,78
Quota Giorh. Giornt Unita SPESATOT. ONERI DI MISSIONE
a h [ {a*b*c) ESTERA
€ 226,78 365 13 € 1.076.071,10
SPESA COMPLESSIVA
Diaria di Misslone
€ 1.076.072,00
Rueli:
da Ispettore ad Agente da Maresciallo Ordinario a Carabiniere/Finanziere
Diaria + 30% Quota Esente Impon. Coeff. Lord. Quota Lord.ta Oneri riflessi SPESA TOT.
a d* e fid g [ il 4(d+9+h)
€ 136,12 € 7747 € 57,85 1,46622200 € 84,53 € 2046 € 18246
Quota Giorn. Giornl Unita SPESA TOT. ONERI DI MISSIONE
a b < (a*b*c) ESTERA
€ 182,46 366 3 € 199.793,70
SPESA COMPLESSIVA
Diaria di missiohe
€ 198.793,70
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XVIII LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 5

UFFICIO DI COLLEGAMENTO INTERFORZE - AREA BALCANI

Dal 01/01/2022 al 31/12/2022

ONERI PER SPESE DI VIAGGIO

Importo del
Nr. Viaggi A/R Dipendenti viaggio* Spesa Totale
[ € 625,00
2 16 incl.ecc.bagaglio € 20.000,00

(*) Maggiorazlone del 5% del costo intero del biglistto « (Art 14 L.18/12/73 n.836, L.268/7/78 n.417, D.P.R. 16/01/78 n.513).-

ONERI SANITARI
] Costo Unitario 1 Dipendenti l Spesa Totale I
P 300,00 | 16 ¢ 4.800,00_|

ONERI PER SPESE DI ASSICURAZIONE

Qualifica Retribuzione Dipendenti Coefficiente TOTALE
Dirigenti € 75.023,95 10
V.Q.Agg. - €
Ispettori € 49.06341 13 10 6.378.243,30
. . €
Sov.ti - Agenti € 32.365,84 3 10 970.975,20
€
TOTALE 7.349.218,50
CALCOLO DEL PREMIO ASSICURATIVO
Coeff. Ass. - I
Importo [ordo Giornal. GG. Assicurati | TOTALE PREMIO
€ 7.349.218,50 0,00250% 365 € 67.06‘[,621
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DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI —

XVIII LEGISLATURA — DOC. XXVI N. 5

UFFICIO DI COLLEGAMENTO INTERFORZE - AREA BALCANI

CORSI DI FORMAZIONE E PATTUGLIAMENTO GONGIUNTo
ONERI PER TRATTAMENTO Di MISSIONE

Dal 01/01/2022 al 31/12/2022

CORSI DI FORMAZIONE- n. 10 missioni per 3 dipendenti delfa durata di gg. 15 ciascuna
Ruoli:

da Dirigente Generale a Primo Dirigente da Generale di Divisione a Colonnello

Diaria + 30% Quota Esente | impon. Coeff. Lord. | Quota Lord.ta | Oneri riflessi | SPESA TOT.
a d* e | il g h=* (d+g+h)
€ 16364 | € 7747 € 8617 | 1,62960700 | € 140,42 € 3398 | € 251,87
Quota Giorn, Giorni Unita SPESA TOT. ONERI DI MISSIONE
a b c {a*b*c) ESTERA
€ 251,87 1] 0 € -

SPESA COMPLESSIVA
Diaria di missione
€

Ruoli:

da Vice Questore Aggiunto a Ispettore Capo da Tenente Colonnello a Maresciallo Capo

Diaria + 30% Quota Esente | Impon. Coeff. Lord. | Quota Lord.ta | Oneri riflessi | SPESA TOT.
a il e e g i __{d+g+h)
€ 151,24 | € 77,47 € 73,77 | 1,62960700 | € 120,22 € 2909 | € 226,78
Quota Giorn. Giorni Unita SPESA TOT. ONERI DI MiSSIONE
a b [4 (a*b*c) ESTERA
€ 226,78 150 3 € 102.051,00
SPESA COMPLESSIVA
Diaria di missione
€ 102.051,00

Ruoli:

da Ispettore ad Agente da Maresciallo Ordinario a CarabinierefFinanziere

Diaria + 30% Quota Esente | Impon. | Coeff.Lord. | QuotaLord.ta | Oneririflessi | SPESA TOT.
a d* [ Lk g h** _ {d+gth)
€ 135,12 € 7747 € 5765 146622200 | € 84,53 € 2046 | € 182 46
Quota Giorn. Giorni Unita SPESA TOT. ONERI DI MISSIONE
a B b c (@b*c) ESTERA
€ 182,46 0 0 € -

SPESA COMPLESSIVA
Diaria di missione
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XVIII LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 5

UFFICIO DI COLLEGAMENTO INTERFORZE - AREA BALCANI
CORSI DI FORMAZIONE

Dal 01/01/2022 al 31/12/2022

Corsi di Formazione

ONERI PER SPESE DI VIAGGIO

Andata + Ritorno

Importo del
Nr. Viaggi A/R Dipendenti viaggio® Spesa Totale
10 e 625,00 €
~ Incluso ecc. Bag. 18.750,00

(% Magglorazione del 5% del costo intero del biglietio - {Art, 14 L.18/12/73 n.836, L26/7/76 n.417, D.F.R, 16/01/78
n513).-

ONERI PER SPESE DI ASSICURAZIONE

Qualifica Retribuzione Dipendenti Coefficiente TOTALE
Dirigenti 75.023.95 0 10 € -
V.Q.Agg. - € 3 | 10 €
Ispettori 49.063,41 1.471.902,30
Sov.ti - Agenti 12355 64 0 10 € -

TOTALE

€
147190230

CALCOLO DEL PREMIO ASSICURATIVO

Coeff. Ass. . . j
fmporto lordo Giornal. GG. Assicurati | TOTALE PREMIO
€ o €
1.471.902,30 0.00250% 190 5.520,00

i
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XVIII LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 5

PREVISIONE DI SPESA

UFFICIO DI COLLEGAMENTO IN ALBANIA

Dal 1°/01/2022 al 31/12/2022

RIEPILOGO ONERI COMPLESSIV]

POLIZIA DI STATO

Reparto Mobile - Roma
Sezione Amministrativa
UFFICIQ TRASFERTE

06-65854205
CICCONE
ONERI PER TRATTAMENTO DI Contingente €
MISSIONE Albania 3 Unita 232.148,00
Contingente €
ONERI PER SPESE DI VIAGGIC Albania 3 Unita 3.750,00
Contingente €
ONERI SANITARI Albania 3 Unifa 900,00
Confingente €
ONERI DI ASSICURAZIONE Albania 3 Unita 11.910,00
ONERI PER TRATTAMENTO DI Paltugliamento €
MISSIONE Estivo 18 Unita 49.264,00
Pattugliamento €
ONERI PER SPESE DI VIAGGIOQ Estivo 18 Unita 11.250,00
Pattugliamento €
ONERI SANITARI Estivo 18 Unita 5.400,00
Pattugliamento €
ONER! DI ASSICURAZIONE Esfivo 18 Unita 3.312,00
ONER! PER TRATTAMENTO DI Corso €
MISSIONE Formazione 3 Unita 102.051,00
Corso €
ONER! PER SPESE DI VIAGGIO  Fornmaziohe 3 Unita 18.760,00
Corso €
ONER! DI ASSICURAZIONE Formazione 3 Unita 5.520,00
€
Spese di Funzionamento 46.000,00
[ TOTALE GENERALE € 490.255,00 |
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XVIII LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 5

PERIODO

TRATTAMENTO MISSIONE

Dirigante Generale 1 Dirigente

Genorale  Colonnelio

V.QA Isp. Capo
Ten Gol.  Mardo Capo

Nr. ~ GIORNI

isp. Agente

Mar. ord. Cc o Finanziere
ASSICURAZIONE

Dirgenti

V.QAgg. - Ispoii.

Sowrti e Agentl

TRATTAMENTO MISSIONE VOLO

Dlifgente Generafe 1 Dirigente
Gengrale  Colonneilo

V.QA isp. Capo
Ten. Cof.  Mardio Capo

Isp. Agente

Mar. ord. Co o Finanziers

TRATTAMENTO MISS SPECIALIZZATO

Dirigente Generals 1 Dirigente

Generale  Colonnelio

V.QA Isp. Capo
Ten Col.  Marlio Capo

Isp. Agente
Mar. ord. G o Finanziere

CORSI FORMAZIONE

Dirigente Generale 1 Dirlgente

Gensrale  Colonneflo

V.QA Isp. Capo
Ten. Col.  Marldio Capo

ASSICURAZIONE VOLO

Dirigenti

V.Q.Agg - Ispeit

Sowrti e Agenti

ASSICURAZIONE SPECIALIZZATO

Dirigent!

V.QAgg. - ispeif.

Sovrdt & Agenti

Isp, Agenie
Mar. ord. Cc o Finanziere
ik
o, £y
3 3?‘5""3 J ?
i

ASSICURAZIONE CORS! FORMAZIONE

Dirigentf

V.QAgg. - Ispell.

Soveli & Agentl
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Camera dei Deputati — 681 — Senato della Repubblica

XVIII LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI —

DOC. XXVI N. 5

UFFIGIO DI COLLEGAMENTO IN ALBANIA
ONERI| PER TRATTAMENTO DI MISSIONE

Dal 1°/01/2022 al 31/12/2022
Ruoli:
da Dirigente Generale a Primo Dirigente da Generale di Divislone a Colonnelle
Diaria + 30% Quota Esente Impen. Coeff. Lord. Quota Lord.ta Oneri riflessi SPESA TOT.
a d* e Fiad g h#** J*Q"‘h}
€ 163,64 € 7747 € 86,17 1,62960700 € 140,42 £ 33,98 € 251,87
Quota Giorn, Giorni Unita SPESA TOT. ONERI DI MiSSIONE
a b [ {a*b*c} ESTERA
€ 251,87 0 0 € -
SPESA COMPLESSIVA

Diaria di Missiohe

L € .

Rueli:
da Vice Questore Aggiunto a Ispettore Capo da Tenente colonnello a Maresciallo Cape
Diaria + 30% Quofa Esente Impon. Coeff. Lord, Quota Lord.ta Onerl riflessi SPESA TOT.
a d* e fx g h** (c+g+h)
€ 151,24 € 77,47 € 73,77 1,62960700 € 12022 € 29,09 € 226,78
Quota Giorn, Giorni Unita SPESA TOT. ONERI DI MISSIONE
a b c (a*b*c) ESTERA
€ 226,78 365 2 € 165.549,40
SPESA COMPLESSIVA
Diaria di Missione
€ 165.549,40

Ruoli:

daIspettore ad Agente da Maresciallo Ordinario a Carabiniere/Finanziere

Diaria + 30% Quota Esente impon. Coeff. Lord. Queta Lord.ta Oneri riflessi SPESA TOT.
a d* e il d bt (d+g+h)
€ 135,12 € 77,47 € 57,65 1,46622200 £ 84,53 € 20,46 € 18246
Quota Giorn. Giorni Unita SPESA TOT, ONERI DI MISSIONE
a b [ _{a*b*c) ESTERA
€ 182,46 365 1 € 66.597,90
SPESA COMPLESSIVA
Diarla di Missione
€ 66.597,96
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XVIII LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 5

UFFICIO DI COLLEGAMENTO IN ALBANIA
Dal 1°/01/2022 al 31/12/2022

ONERI PER SPESE DI VIAGGIO
Andata + Ritorno
Importo del
Nr. Viaggi A/R Dipendenti viaggio* Spesa Totale
- incluso ecced.bag.
€ 625,00
€ -

2 3 € 3.750,00

) Maggiorazicne del 5% del costo Intere del bigletto - (Art.14 L. 18/12/73 n.836, L.26/7/78 n417, D.P.R. 16/01/78 n.513).-

ONER! SANITARI
|

Inclusi i dipendenti
per I corsi di

' € 300,00 ‘ 3 ‘ € 900,00 formazione

| Costo Unitario | Dipendenti Spesa Totale

ONERI PER SPESE DI ASSICURAZIONE

Qualifica Retribuzione Dipendenti Coefficiente TOTALE

Dirigenti € 75.023,95 0 10 € -

V.Q.Agg. -
Ispettori € 49.063.41 2 10 € 981.268,20

Sov.ti - Agenti € 32,365,84 1 10 € 323.668,40

TOTALE 3 € 1.304.826,60

CALCOLO DEL PREMIO ASSICURATIVO

Coeff. Ass.

Giornal. GG. Assicurati TOTALE PREMIQ

Importo lordo

€ 1.304.926,60 0,00250% 365 € 11.907,46 !
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XVIII LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 5

UFFICIO DI COLLEGAMENTOQ IN ALBANIA

ONERI PER TRATTAMENTQ DI MISSIONE - PATTUGLIAMENTI ESTIVI

Dal 1°/01/2022 al 3171212022

Ruell:
da Dirigente Generale a Primo Dirlgente da di D a Ci I
Dlarla + 30% Quota Esente Impen. Caeff. Lord. Quota Lord.ta Oneri riflesst SPESA TOT,
& q4* 3 o it {d+g+h)
€ 163,64 € 77 AT € 8617 1,82980700 € 140,42 £ 33,98 € 261,87
Quota Giom, Glornl Unita SPESA TOT, ONERI DI MISSIONE
a b c (a*b*c) ESTERA
€ 261,87 0 o € -
SPESA COMPLESSIVA
Diaria dl Missione
€ ‘
Ruoli:
da Vice Questore Aggiuntoe a Ispettore Capo da Tenente colennello a Maresclalio Capo
Diara + 30% Quota Esente Impon, Coeff. Lord. Quota Lord.ta Oneri rifless] SPESATOT.
a d* e ** ] h* {d+g+h)
€ 151,24 € 7747 € 7377 162960700 £ 13022 € 20,09 € 22878
Quota Giom, Glomn! Unita SPESA TOT. ONERI DI MISSIONE
a b [ {a*b'c) ESTERA
€ 226,78 0 a € -
SPESA COMPLESSIVA
Diaria ai Missione
€ .
Ruoli:
da Ispettore ad Agenta da ialle OrdInario a G
Dlaria + 30% Quota Esente mpomn. Coeff. Lord. Quoeta Lord.ta Onerl riflessi SPESA TOT,
a d e ol g h** {d+yth)
£ 136,12 € 7747 € 67,65 1,46622200 € 84,63 € 20,46 €__ 18246
Quota Glomn, Glorni Unita SPESA TOT. ONERI DI MISSIONE
a b c _{atbre) ESTERA
€ 182,46 15 18 € 4826400
SPESA COMPLESSIVA
Diarla di Misslone
€ 49.284,00
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XVIII LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 5

UFFICIO DI COLLEGAMENTO IN ALBANIA
Dal 1°/01/2022 al 31/12/2022

ONERI PER SPESE DI VIAGGIO

Andata + Ritorno

Importo del
Nr. Viaggi A/R Dipendenti viaggio® Spesa Totale
incluso ecced.bag.
€ 625,00
1 18 p " | € 11.250,00

(") Maggiorazione del 5% dsl costo intero def biglielto - (Art.14 L.18/12/73 n.838, L.26/7/78 n.417, DP.R. 16/01/78 n.513).-

ONERI SANITARI
| Costo Unitario | Dipendenti | Spesa Totale |
Inclusi i dipendenti
’ r | |pericn_rs| di
€ 300,00 18 € 5.400,00 | formazione
ONERI PER SPESE DI ASSICURAZIONE
Qualifica Retribuzione Dipendenti Coefficiente TOTALE
Dirigenti £ 75.023,95 o] 10 € -
V.Q.Agg. -
Ispettori € 49.063,41 18 10 € 883141380
Sov.ti - Agenti € 32.365,84 0 10 € -
TOTALE 18 € 8.831.413,80

CALCOLO DEL PREMIO ASSICURATIVO

Cosff. Ass. . - |
Importo lordo Giornal, GG, Assicurati | TOTALE PREMIO
€ 8.831.413,80 0,00250% 15 € 3.312,00 l
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DOC. XXVI N. 5

XVIII LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI DOCUMENTI

UFFICIO DI COLLEGAMENTO IN ALBANIA
CORSI DI FORMAZIONE

ONERI PER TRATTAMENTO DI MISSIONE

Dal 1°/01/2022 al 31/12/2022

Corso di f - nr. 10 missloni per 3 dipendenti df gg. 15 ciascuna
Ruoli:
da Dirigente Generale a Primo Birigente da i Divis| a Cr Ml
Diaria + 30% Quota Esente Impon. Coeff. Lord. Quota Lord.ta Oneri rlfess| SPESA TOT.
a a & il '] L {d+geh)
€ 163,84 € 7747 € 8617 1,82960700 € 14042 € 33,98 € 25187
Quota Giom. Glorni Unita SPESA TOT. ONERI DI MiSSIONE
a b c {a*h*c) ESTERA
€ 261,87 0 Q € -
SPESA COMPLESSIVA
Dlarla di Missione
€ N
Ruoll:
da Vice Questore Aggiunto a Ispetiara Capo da Tenente colonnello a Maresciallo Capo
Dlarla + 30% Quota Esente Impon. Coeff. Lord. Quota Lord.ta Oner riflessi SPESA TOT,
a [ e e g h+t {d+g+h)
€ 161,24 € 7747 € 7377 1.62960700 € 120,22 € 29,09 € 226,78
Quota Glom. Glornt Unita SPESA TOT. ONERI DI MISSIONE
a b ] (a*b*c) ESTERA
€ 226,78 150 3 € 102.051,00
SPESA COMPLESSIVA
Diaria dl Missione
€ 102.051,00
Ruolk:
da Ispettore ad Agente da Maresclallo Ordinarla a CarabiniereiFinanziere
Diaria + 30% Quota Esente Impon, Coelf. Lord. Quota Lord.ta Oneri rifless| SPESA TOT.
a d* [ i q 1 (degth) |
€ 135,12 € 7747 € 57,85 1,46622200 € 84,53 € 20,46 € 18246
Quota Giom. Glornl Unita SPESA TOT. ONERI DI MISSIONE
a b [} {a’b"c) ESTERA
€ 182,48 0 1} € -
SPESA COMPLESSVA
Dlaria di Miss)
£ -
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XVIII LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 5

UFFICIO DI COLLEGAMENTO IN ALBANIA
CORSI DI FORMAZIONE

Dal 1°/01/2022 al 31/12/2022

Corso di Formazione - nr. 10 missioni di 3 dipendenti di gg. 15

ONERI PER SPESE DI VIAGGIO

Andata + Ritorno

Importo del
Nr. Viaggi AIR Dipendenti viaggio* Spesa Totale
| € 625,00 €
1 3
’ 0 . 18.750,00

(*} Maggiorazionas del 5% del costo intero del biglietio - {Art.14 L.18/12/73 n.836, L.26/7/78 n.417, D.P.R. 16/01/78
513

ONERI PER SPESE DI ASSICURAZIONE

Qualifica Retribuzione Dipendenti Coefficiente | TOTALE
- . €
Dirigenti 75.023 05 ] 10 € -
V.Q.Agg. - € a 10 €
Ispettori 49.083, 41 1.471.802,30
Sov.ti - Agentl 1236584 0 10 € -
€
TOTALE 3 1.471.802,30

CALCOLO DEL PREMIO ASSICURATIVO

Coeff. Ass. Lo |
Importo lordo Giornal. GG. Assicurati | TOTALE PREMIO
€ 0 €
1.471.902,30 0.00250% 150 5.519,63
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Schede Albania 2022 MI - nuovi coefficienti_ Personale
FORZA ARMATA ; Guardia di Finranza
LOCALITA" MISSIONE: Albania
MISSIONE ; Nucleo Frontiera Marittima
PER GIORNI: 365
PERIODO: 1° gennaio - 31 dicembre 2022
UFFICIALI
GENERALE CORPO D'ARMATA
GENERALE DIVISIONE
GENERALE BRIGATA
COLONNELLO
TENENTE COLONNELLO 1
MAGGIORE
CAPITANO 1
TENENTE
SOTTOTENENTE
TOTALE 2
ISPETTORI - SOVRINTENDENTI
LUCGOTENENTE 4
MARESCIALLO AIUTANTE 8
MARESCIALLO CAPO 6
MARESCIALLO ORDINARIO
MARESCIALLO
BRIGADIERE CAPO 1
BRIGADIERE 2
VICEBRIGADIERE 1
TOTALE 22
APPUNTATI - FINANZIERI
APPUNTATO SCELTO
APPUNTATO
FINANZIERE SCELTO
FINANZIERE
TOTALE 0
TOTALE GENERALE 24
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Schede Albania 2022 M - nuovi coeicient

Indennitd & missione

FORZA ARMATA : Guardia di Finanza
LOGALITA' MISSIONE: Albania
MISSIONE : Nuclee Frontiera Marittima
PER GIORNIL: 365
PERIODO: 1° gennaio - 31 dicembre 2022
ONERI TRATTAMENTO DI MISSIONE CONTINGENTE
- . Spesa
. Diarta Quota Quota Quota Ritenuta - -
CATEGORIA Unitg 130% esente Imponibile Goeff, lordo lorda df Stato gi:?n“;ri‘:a Giomi Totale
33" > - liaa 4 7747 | 8817 1629607 140 43 33,98 25188 " 285 0.00
Ten. Col. 20 | 151,24 7747 | 7377 1,466222 108,17 26,18 211,81 365 1.546.230,03
Mar, Capo
2’::“ Ord. 4 U35,12 7747 | 5765 1,293870 7459 18,05 170,12 365 248.369,34
[ToTaLE T 24 1.794.599,38 |

TOTALE ONERI

1.794.600,00
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