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SEZIONE 11

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Scheda 15

Euro 119.197 per la partecipazione di personale militare alla missione UN denominata United Nations
Support Mission in Libya (UNSMIL) per il periedo 1° gennaio 2022 — 31 dicembre 2022.

B) 1.a disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa? NO

C) Quantificazione degli effetti finanziari

C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALL:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- trattamento economico di missione di cui all’art.5 commi 1 e 2 della legge 145/2016, distinto per
fasce di gradi, nella misura del 98% della diaria riferita alla Libia;

- lindennita di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell’indennita di impiego
operativo di base di cui all’art. 2, primo comma, della legge 23 marzo 1983, n. 78, e successive
modificazioni, se militari in servizio permanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio o
in rafferma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell’indennita di
impiego operativo ovvero dell’indennitd pensionabile percepita, se pill favorevole;

-~ personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- integrazione della razione viveti in base agli uomini impiegati in Te. Op.;

- supporto logistico:
esigenze di vita per il personale (alloggiamenti, contratti con ditte di pulizia, lavanderia,
acquisto di medicinali, ecc.);
equipaggiamento e vestiario (per 1'acquisto di materiali/vestiario specifici per [’area
d’impiego);

- oneri per spese di misgione / di viaggio (trasporto nazionale/estero con vettore privato).

C.2) Totale Oneri.
11 totale degli oneri relativi al Teatro, & riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 ¢
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MISSIONE: ) UNITED NATIONS SUPPORT MISSION INLIBYA
Consistenza massinga mifitari in Teatro 1
Consistenza media militasi nell'anno in Teatro 1

Congistenza mezzi militan I teafe

* terresirt it
¥ pavali 0
* aeromobil 0

Previsione di spesa

Mensife Annuale

Spese di personale

$.509 78.110
(Diaria, 185% indennitd inpiago operativo, CEI)
Splesekdzfuﬂzxoname:.lt? ' o 3424 aLisy
(Viverd, suppotto logistico, finzionamento mezs miltart, ece )
Oneri Una Tantum .
Totale Oneri Missione 119.197

%&tmera dei Deputati ARRIVO 01 luglio 2022 Prot: 2022/0000970/TN @



Camera dei Deputati — 435 — Senato della Repubblica

XVIII LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 5

MISSIONT, ; UNITED NATIONS SUPPORT MISSION INLIBYA
PERSONALE ;
nimero costofmese
Teattamznto i missions ! 6311
Trattamento & missione - CF -
Maggiorazione 183% operativa i 108
TOTALR SPESE FERSONALE 6420
FUNZIONAMENTO : ]
R cosiofmese
Viveri 1 144
Vitto - allogglo presso infrastrutiure non militari -
Suppotto ogistico ] 1133
Sipporto logistico a contingentl stranteri -
[Funzonatento meza miftard e material -
Busizionamento Comandi / Repart 1.000
‘Menovalanza, noleggio, inferprefi
anuterion: inffastrutture
[Mantenzions apparali TLC ¢ ctrezzatare campel
(ONERY DI FUNZIONAMENTO 3317
ONER] UNA TANTUM:
Approntzmento in pasia, addestramento pre fmpizgo, rasport con veitor miftart, acquisto materiali/
equipaggiament speciak fosst satelitert ecc.
TOTALE ONERI UNA TANTUM
spesa per
RIEPILOGO: SPZ’;"%SH" e
' (3. 365)
(JNERIDI PERSONALE 6.0 78110
CNER! DIFUNZIONAMENTO am 41.087
TOTALE ONERI 9.797 119.197
(ONERI UNA TANTUM o .
'FOTALE GENERALE 9,797 1]9.19_7|
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Afizciomer

UNITED RATIONS SUPPORT NUSSION IN LIEYA

STATO MAGGIORE DIFESX

Gfisio & X

Bilancie

TRATTAMENTO BCONOMIOD: DIMISSIONE

Quota

imponibls

[Quota esente]

Coeff Eordo

Cpzota Lorda

Ritemrta &

2A2%

Spesapro
capite af giomo

Spesa omle o1 afoemo

TOTATEMENSHE

e f=d-z

h=itg

i-n*242%

j=ethi

k=h*j

m=k*1

Genesle di Divisione

7347 88,73

1,629607

147,38

261,14

a0

588

(Geneeale ¢ Brigata

Coloanello

16211

EE7

—_
3747 83,40

1629607

132,65

896

wlele|als]|~|a|s]

153,53

15046

74T 7238

1466222

Huts

88

21535

24030

$313,62

Afzrescidlic Ordinario

Sesgeats Maggiore Cape

Sergenre Magsfore

Sergente

Caporat Mage, Capo Scalto

Caporat Magz, Capo

CaporslMang. Scelto

Poimo Caporel Magz.
Volontario non in 8P

@ |wlele ole|e|e|ss

3858

1437

6.311,62

Fotale

6.212,60
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STATO M AGCIORE DIFESA
o) £e PianiFeazi iomea Bl
) TRENEA AFIVO
Misslone: UINITED NATIGNS SUPPORT MISSIOH I LIRYA
p— DORHITA SUPERCAMPARNA" INDERETA DI CONTINGENTE ENTRATE MENSHE DSCTTE MENSHT CCRUSFESE
aaE DS TR Rascud MEDRA ME\‘B;.E) TS mgg;‘_fs qc:i:ﬁ m pzzxir’;u;in Hﬁi‘gﬁ Q‘?ﬁ;m SEENGTEFREVIDENZIALY | RITENUTE FRCAEY | ONEEI A CHR00 STATO > MAGEORISPESE QUENSLY
EORD0 STATC 10585 4
o b < & - P=e*31% | g={ef*a | B-e*qnIn i 1= GYE1% | mf( 2% | neGapPI e o={Lf"e P = By*e oot} s}
Generls o Corps dAenats ¢ 31086 108084 936 3652 385525 13388 86 2530 1795 [y 050 [ ) 99
Generale & Divisione o 35,006 080,84 35169 35343 153354 #0565 20985 31785 i [ [y 908 00
Generste di Brigan ¥ 3109 150058 g6 33013 LD 3683 190,36 538 [ [T wn 8% 200
Colopnalle +23 W ¢ 20,9646 §383C i FOEE2 LAS75 5265 15004 89,21 L 050 hind 860 &30
Colomello [ 1495% 510 214 28352 108936 4865 1% 1484 e 00 €60 [ 050
UfSiatali Tetente Colomnelio + 25 & 276 EEB39 2027 3882 15723 3265 34358 8821 080 400 43 296 000
Tenenue Coloonello [ 25.06% 817 15886 191568 T8 289 e HL% 030 0,80 000 2% 0%
Miagaiore 4] M6 | Hisg 13840 17303 sm | 08 2667 109,17 a8 030 00 %09 080
Capitans 1 234% 49967 [ 16539 61625 2308 S5 W6 3743 a682 264 538 13658
“Tenamtz [ 2% 4933 $634 14493 L B Y S0 030 [T 40 800 000
Somotennte & B0¥% 28791 4577 LG 38575 1391 38 L 8,50 080 06 280 0,80
Fuossiensate [ 21908 1536 i35 16846 635,36 2851 &1 10338 230 080 [ 008 a0
1° Marescalo+ 29 T 21.30% 1538 L3S I6EAS 63536 2899 £641 303,88 4K 0,00 L0605 800 3,08
P Marsssialio +25 o .98 5987 9947 18358 Sl 280t S48 AT [ 0% 108 501 000
1" Marescialls O 215385 #4933 8748 14693 55417 2521 5633 F05t 860 0,80 2.0 208 2,80
Bazeschllo Cipo +13 9 B 42033 5573 14495 s3I 2521 52 051 [ 058 [y [ [
Maresciallo Capo i 0@% 4I8.3% IS 3680 51585 2542 ‘ 5BAS 236 000 Rt .08 jaid 040
Mzressiallo Ordinario+ 13 [ Bows 733 007 12666 47,5 S 2337 11 [ [ 000 [ [
Mrrzscialla Ordnario + 10 8 125%%% F636 G445 11653 25559 20,08 LR 7185 290 0% S0 9,00 0,60
SortFiciaf Marescialls Crdinaia o B50% 1714 4505 1522 EE 5458 050 [ 50 & [T
Maceseiallo [] B3P Za4 413 1884 248 Ll 050 8,30 2068 500 8,80
Sexgente Maggiore Capo + 25 o 3.4% 44933 924 252 5151 2081 50 o0 0 o008 000
Sccgete Maggiore Cops [ 120% 4ib3e 77 13630 35535 348 57 2136 08 938 40 [ 580
Sergense Muggione + 18 o 19.48% 38735 6831 1ULE 475 2175 &2 81 8,50 800 4,08 faud 2,80
Sergae Maggion + 13 [ 19,809 39636 T 11653 2308 1000 08 7158 020 000 [ [0 0,00
Sergente Maggiore o 19,4630 AL ) 4781 5866 344 1522 e 455 009 2% 00 Ll D50
Sergente+ ip [ 1L8% D 4638 [ 33441 1522 3 458 030 03 o [ 550
Sergeate [ 18554 240808 1325 78,88 206,08 1247 267 1250 050 400 €08 (23 8,80
Capor Mgy Capo Sosto 9 1530% 34473 3134 1175 255 1933 3.3 851 030 [ [ [ 9,90
Caporat Magz. Gaoo o 18 30% iRl 43,30 EE66 33441 1592 D24 4,88 030 B0 440 2,08 0
N Caperai Magg. Sorto [ 0 ,3%% s 3366 650 2858 B | ns | 6w 880 o €00 £ i
PE Prismo Caporal Mags. | 3 15.30% 13000 204 3836 21,00 1 | ww | 3 830 500 [ .08 590
T —— I [ | 1185 030 250 800 I 920
TOTALE | 1 s T 17,43 3682 -52.6¢ 538 11658
TOTALE MAGGIORAZICNE 14820
| TOTALEMAGGIORATIONE ARROTONDATO 103,00
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SEZIONE 11

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi caleoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Scheda 16

Euro 40.218.658 per la partecipazione di personale militare, incluso il personale del Corpo delle
infermiere volontarie della Croce rossa, alla missione bilaterale denominata Missione di Assistenza
¢ di Supporto in Libia per il periodo 1° gennaio 2022 — 31 dicembre 2022,

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa? m NO l

C) Quantificazione degli effetti finanziari
C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- trattamento economico di missione di cui allart.5 commi 1 e 2 deila legge 145/2016, distinto per
fasce di gradi, nella misura del 98% della diaria riferita alla Libia;

- lindennitd di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell’indennita di impiego
operativo di base di cui all’art. 2, primo comma, della legge 23 marzo 1983, n. 78, e successive
modificazioni, se militati in servizio permanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio o
in rafferma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell’indennita di
impiego operativo ovvero dell’indennita pensionabile percepita, se pit favorevole;

- personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sono presi a riferimento 1 seguenti parametri:

- integrazione della razione viveri in base agli uomini impiegati in Te. Op.;

- supporto logistico:

equipaggiamento e vestiatio (per lacquisto di materiali/vestiario specifici per ’area
d’impiego);

esigenze di vita per il personale (alloggiamenti, contratti con ditte di pulizia, lavanderia,
acquisto di medicinali, ecc.);

- funzionamento generale dei mezzi terrestri € acromobili di previsto impiego per tutta la durata
della missione (acquisto carbolubrificanti, manutenzione ¢ mantenimento in efficienza, acquisto
ricambi, ecc.).

Per il calcolo degli oneri di funzionamento dei mezzi & presa a riferimento I’onerositd per km/ora
e/o volo/ora di funzionamento per ciascun tipo di mezzo, considerandone la percorrenza media in
funzione del compito da assolvere;,

- oneri per il funzionamento dei Centri amministrativi ¢’Intendenza — CAI (spese postali e d’ufficio,
utenze, cancelleria, servizio di vigilanza armata ¢/o guardiania nei compounds ecc.),

- spese di missione/di viaggio in Patria € nei Teatri Operativi;

- acquisizione di materiali informatici e/o adeguamento e potenziamento;
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- noleggio aufomezzi/materiali, spese di interpretariato e manovalanza;
- manutenzione infrastrutture, ivi comprese quelle adibite al traffico aereo e moduli abitativi (per le
esigenze di vivibilita, igiene e sicurezza del personale),
- spese per manutenzione apparati TLC;
- oneri “una tantum®, tra cui in particolare:
spese di trasporto e rifornimenti anche con vettori aerei militari (circa 2,3 ME);
acquisto materiali speciali - dispositivi di auto protezione e TLC, acquisto veicoli blindati,
equipaggiamenti, ecc. (circa 1,7 M€);
canoni flussi satellitari (circa 0,7 M€);
spese pre e post 1mplego (mrca 4 M€) pet:
. manutenzione / riparazione e revisione dei mezzi e materiali, completamento delle dotazioni
perdute o distrutte, confratti per mezzi speciali, esami ematochimici per il conseguimento
dell’idoneitd pre ¢ post-impiego condotti anche presso centri civili esterni, ispezione /
revisione / manutenzione degli apparati degli aeromobili;
. spese addestrative per I"approntamento dei reparti, dei mezzi / sistemi d’arma / unita in Patria
prima della dislocazione in Teatro.

C.2) Totale Oneri.
Il totale degli oneri relativi al Teatro, & riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 ¢
2.
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MISSIONE BILATERALE DI ASSISTENZA E DI
MISSIONE: SUPPORTO IN LIBIA
Consistenza massima militari in Teatro 400
Consistenza media militazi nell'anno in Teatro 200
Consistenza mezzi militasi in featro
* {erresti 69
* navali 0
* aeromobili 2
Previsione di spesa
Mensite Annuale
Spese di personale
e , 997.753 11.973.038
(Diaria, 185% indennit? impizgo operativo, CF)
Spese di fmzlonamento .
. 529584 19.535.002
(Viveri, supporto logistico, funzionamento mez militeri, ecc.) 162938
Oneti Unz Tantm §.690.618
Totale Oneri Missione 40.218.638
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MISSIONE : MISSIONE BILATERALE DI ASSISTENZA E D SUFPORTO IN LIBIA
PERSONALE ;
HES cosiofinese
Trattamento di missione 58 296.026
Trattanento i missione - CHI -
Maggiorazions 185% operativa 46 2910
TOTALE SPESE PERSONALE 208938
FUNZIONAMENTO ;
ier costo/mese
Viveti 58 8352
Vito - lloggio presso infrastruiture non miftan -
Stpporto logistico 107.604
Stpporto Togistico a contingenti straneri -
Fuzionamento mezz e & el | 24300
Funzionamento Comandi/ Repart 4500
Menovalanza, noleggio, futerpret 5.000
[Manterzions inresruture 5000
Marntenzione apparatt TLC ¢ atirezzature campal 3000
ONERI DIFUNZIONAMENTO T 368.546
[ONERTUNA TANTUM:
|Approntamento in pairia, addestramento pre implego, trasporti con vettor rultart, acquisto materlali/
e 2990618
equipaggiament speciali, s setelftar, ecc.
TOTALE ONERI URA TARTUM 2.990.618 J
\ spesd
RIEPILOGO: Spmg“ﬂe tocd
(30 (zg. 365)
ONERI DI PERSONALE 008 363707
ONERIDI FUNZIONAMENTO 369,846 4499703
TOTALE ONERI 665784 3136872
ONERE UNA TANTUM i i 1990618
TOTALE GENERALE 6o 1112740
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Missione:

STATO MAGGICRE BIFES A

TUfficio Generale Pianificazione Programmeazione e Bi ancio

TRATTAMENTO ECONOMICO DIMISSIONE

MISSIONE BILATERALE DI ASSISTENZA E DI SUPPORTO IN LIBIA

Diaria Diariz al Quota

TUnita Fasce Quotz esente| | ; Coeffl Lorde | QuotaLorda
imponibile

LIBIA 98%

Ritenuta df
Stato
24,2%

Spesa pro
capite al glomo

Spesa totale al giormno

B2

TOTALEMENSILE

a b © 4 e f=d-e 2 h=f*g

i=h*242%

j=e+h=+i

k=b*j

m=k?1

Generale di Divisione

171,65 168,22 7747 N,75 1629667 147,88

3579

261,14

0,00

30

Generale di Brigata

Colonnello

Tenente Colonnelle

162,11 158,87 s 81,40 1,629607 13265

24222

24222

30

7.266,51

Maggiore

Capitano

Tenente

Sottotenente

Lucgotenente

1* Maresciallo

Marescialle Ordinario

it e b e |t

153,53 15046 TTAT 729 1466222 107.02

25,90

21039

3.576,58

107.297.46

Maresciallo

Sergente Maggiore Capo

Sergente Maggiors

Sergente

Caporal Magg. Capo Scelta

Caporal Magg. Capa

Caporal Magg. Scelo

123,36 47 45,8 1,29387 59,38

1437

151,22

604874

30

181.462,16

TOTALE FASCE

296.026,13

-

Totale A

296.026,00]
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STATOMAGGIGRE DIFESA

Bilmeis

MACCIORAZIONE DENNITA DPEGC OPERATIVO

Afissioncs Wi255IONE BILATERALE Bl ASSISTENZA EDL SUPPORTO IN LIBIA
P XOEOITA  SUPERCAMPAGNA" TNOENNITA DY CONTINGENTE ENTRATE MENSILY USCITE MENSILE
— r = s JUR—— ]
T ®aD0 e el AR T .- e | oxmacmoomiz | QEERD | MASGORI SRS QESTY
LORDO STATO LORDG 2
a b < a e fo5i% | g=(epd | h-evT% i 1=G0r93% | mEdrrd | =G omLa*e iz oyte qHamre =g(eop} s=Eare
Genenle & Copo dAmatn [ ST 10868 | %8s ECHEE 135300 0,55 23339 21735 [ 0,00 0,00 300 400
Generate d Divisione o 36,00% 108084 w5 | Be i 259 D003 ey | 000 200 000 390 908
Generale d Brigaca & S280% 16095 0187 | 30ags 415 | 130 36,63 196,16 20558 080 4o 200 008 208
Bolonnelin + 25 & 25963 5538 3538 | 22788 0652 | 1133 5185 13981 W | 50¥ 0.9 5,00 000 00
= — [ 28,56% 3570 TS | mmas 557 | 1683 45,65 TR 17s | 856 08 200 850 200
2 Tenente Colonnallo+ 35 1 26,56% 3835 39,38 7 3068 113738 e | s 189,21 3273 7831 BT 654 238,94
= Temcawe Solonnello 6 2650% 58617 5.5 338 19148 [ ng | mm 11530 000 0% 600 ag0 [
Meggion ¢ 2496% 438 37 350 17288 66730 8 | 6e 10917 B 200 6.0 200 200
T Capirano 1 T300% 499,81 547 1447 1339 81623 2304 &5t 10056 2743 682 &254 s 13658
Teuenze 3 L% a5 0% 3530 14693 35517 221 B 50,61 1567 8642 5532 1033 184,84
& 20.00% 24151 .96 4587 85,07 38373 3.5 .18 3% 6,09 000 8,00 280 300
Laogereasate 1 20906 515,36 5558 1255 w5 6536 2851 P #5.55 B 3635 5158 1046 12628
£ Maresciallo 29 ¢ 2190% 5858 4635 1255 W8as | &6 2831 651 10388 [ 900 000 a00 200
£ Maroscialio + 23 [ Jt90% 198,67 5 | wmar w3 | sex 280 &4l 10076 202 450 T % o
i : [ 2130 935 wow | s 14695 | 3337 531 3633 90,61 020 0% 000 [ 000
Marescizllo Capo +25 ¢ 50% 033 w03 | @B w633 | e =2 5522 50,61 000 800 0,60 [ 000
1 Marescialls Cape [ 41334 3807 7195 GESE 1933 e 8336 £7.56 164,36 81454 £222 585,56
_ assciallo Drdinaga + 15 [} 38755 3525 700 2666 a3 a5 | 437 BE 2% o 600 o0 800
3 | Mascscille Grdinario + 10 o W90% | 33636 3233 546 11655 4050 dew | e 18 [ 000 o 000 0%
H Mavescialls Ordinario 5 e 215 1605 95,66 441 T 5458 675 ET) 20392 845 57548 T
S AMarescialis 3 1956% 2 255 4120 60 65| 5 %55 2432 356 740 3052 16259
Sergente Maggiors Cape + 23 g 0% 21933 5089 B2 14655 sl | o 5138 5% [ [ o0 [
Strgeaie Maggiore Capo [ 1940% #4534 3597 7 13650 8 | ma T 008 o0 0% %0 %0
Sergente Maggiore =18 ) 154056 38337 3325 48,51 176,66 T | aus 3875 I 080 000 800 o600
Sergente Maggiore+ 13 9 180% 35636 324 o8 | ues 3958 250 1045 agp 0.00 00 200 000
Sergente Miggiore 3 A% mie | e o | mss 53441 2 3096 2837 5856 18196 23,83 159,83
Serzente = 10 [ I 08 [ 096 9,90 000
Sergente 4 [ 3348 58,18 JE2834 28,72 224,68
Caporal Miagg, Cape Seelro & V8% 080 X 8,00 4,00
Caporsl bisgg. Capo 1E et 17487 37535 4,95 69597
£ Capora] Magg, Scelto o 5256 12264 262319 5658 436,87
H FrimoCaport Mage ¢ %00 o0 .00 [ o0
Votortuto nondn 5 [ &8 0% 000 500 600
1 TOTALE 6 <9136 900,87 176545 37408 | 3.796,36
TOTALE MAGGIORAZIONE 2,512,28
| TOTALE MAGSIORAZIONE ARRQTONDATO 2.812.00
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Camera dei Deputati — 444 — Senato della Repubblica

XVIII LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 5

MISSIONE + MISSIONE BILATERALE DI ASSISTENZA E DI SUPPORTO INLIBIA

PERSONALE;
HmELo costofmese
Trattamento di missione 12 1.153.008
Trattzmento di missione - CFI -
Maggiorazione 185% operativa 242 1217
TOTALE SPESE PERSONALE 1165781
FUNZIONAMENTO : 1
[ costolmese
Viveri 242 34848
Vitto - alloggio presso infrasiruifure non miftar} .
 |Smpporto logistico 1122525
Suppotto logistico & contingenti straniéri _
Funzonzmento mezziniff ¢ matera | 80 143983
(Fuszionamento Comandi { Repart 92000
Manovalanza, noleggio, Bterpreti 86.000
Mangtenzions infrastruthare 60500
Manitenzione apparati TLO & arezzafure campali 40.000
(ONER] DI FUNZIONAMENTO 1.579.566
ONERIUNA TANTUM:
(Agprontanieto i patri, acldestraento pre impiegp, traspot con vettor militar, acquisto material/
T 4500000
equipaggiament] special, fusst safefitert ecc,
TOTALE ONERI UNA TANTUM 4.500.000
spesa per
RIEPILOGO: 51’“”;3“3& acd
b0 (e, 183)
(NERI DI PERSONALE 1165781 7111264
ONER] DI FUNZIONAMENTO 1.579.866/ 9.637183
TOTALE ONERI 1745647 16.748.447
CONERI UNA TANTOM 4500000
TOTALE GENERALE T 1745647, 21,248,447
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DMissione:

STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bil ancio

TRATTAMENTO ECONOMECO DIMESS IONE

MISSIONE BILATERALE DI ASSISTENZA E DI SUPPORTO IN LIBIA

Diaria

LIRIA

Diaria al

93%

Quota esente;

Quota
imponibile

Coeff, Lordo

Quota Lorda

Ritenura di
Stato
24.2%

Spesa pro
capite 2] giorno

Spesa totale al giomo

TOTALEMENSILE

f=d-e

h=i*g

i=h*242%

j=eth+i

k=b*j

m=k*]

171,65

16822

TIAT

90,75

1,620607

147,88

35,79

26L14

(Cenerale di Brigata

Colommello

Tenente Colonnelio

162,11

158,87

8140

1,625607

132,65

32,10

422

30

14.333,01

Maggiore

Capitano

Tenente

Sottotenents

Luogotenente

°

Mareseiallo Capo

alufw|o|sa]e|w|s

TOTATEFASCIA ..

153,53

150,46

7147

72.99

1,466222

107,02

2550

21039

5.390,84

30

17672523

Mares¢iallo Ordinatio

Sergente Maggiors Capo

Sergente Magaiore

=

Sergente

Caporal Magg, Capo Sceka

Caporl Magg. Cepo

Caporal Magg. Scelto

Primp Caporal Magg.

Volont: SP

o|g|alo|e|r

125,88

133,36

45,89

1,29387

59,38

14,37

151,22

32,058,32

30

261.749,46

TOTALE FASCE

1.155.007,71

Totale Arrotondato

1.153.008,00,
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STATOMAGSIORE DIFESA

Bilanei:

MACCICRAZIGNE TNHENITA® BMPIECO OPERATIVG

Missioag: BISSIONE BILATERALE DI ASSISTENZA E DY SUPPORTO IN LIBIA
ATTQUOTA PDENTEA "SUPERCAMPAGRA® INDENNELA'DE CONTINGENTE ENTRATE MENSILY USCTTE MENSTES 2
» = 34 BPORTO - ONERT, IWIRDRTY NUIE LNORE SEESE
AT fmano D rascianenin| amexe | JORUE SO Gl | Srens s | SRVE | O e | s o | ovesacuscosiro | (M | MARIORSTEE ALY
ECRDO STATO LORDO I
2 b < d e Feat8i% | g=(af™d | h=e*i2T i | t=gmmsi% | weipnoovd | nopanme o=l ipke pe{mogye geigre afop) ity
Generate di Corpo dAmats o ST00% 1080,84 8,36 363,52 353,48 133304 5085 255,30 247,93 o5 208 008 900 [T
treneral & Divisions & 3600% 105084 95,38 35360 33545 133304 #0563 2965 227,93 [ 0,99 00 [ 480
Gemersle di Brigat 1 32.05% 180958 187 29386 33045 12452 56,68 150,15 2858 8522 20351 47655 1237 23556
Colomnello+25 1 2836% 238,58 .33 2470 30652 135723 5285 1954 189 2,73 57eE 11762 218 31894
Lolonnelio o B I5% 867,03 7890 ) 28351 106934 4865 T 1484 686 808 408 8,00 o
2 Tenenie Colonnele + 25 4 2506% 8L 538 77 3068 135123 52485 14395 901 32082 31837 ~ATOAE 2637 575,74
= Tenems Colonndis 0 2606% 6T 5338 138,86 Wi 70,98 523 EE 12820 980 a4 S0 a2 450
Maggiore 3 240684 513,38 827 11540 17795 67,10 3038 7657 10937 56,66 -E350¢ 20359 247 378,97
Crpitano 4 T0% 499,67 an 10447 16338 53621 2504 2 08,76 6872 14728 25854 3338 46632
Tenents 4 2L5% 4933 40,39 3638 14693 54,47 2521 5558 gust 5278 121,68 22538 4652 41835
[ 20000 275 22,56 4567 BLer 305,35 1351 25318 88 40 [ 200 8,08 055
Luvgotenente E % 515316 i858 | 193 168,46 8356 2551 864t 103,98 3554 5228 12535 20,08 2540
bl falls + 29 o 21905 3L 102,355 1095 3136 2594 8641 0389 [ [ 008 000 008
3° Marssciallo +23 2 21.99% 400657 847 18358 61625 2584 S50 007 200 280 0 [ 206
¥ Marescialle 5 21304 4933 87,00 1693 53417 2521 3633 2061 7837 35332 285,62 49,93 52428
Maresciafio Capo +25 [ 20,50% 45,32 8,7 146,53 a1 450 808 [ 400 08
Marescialle Capo § 28,564 £18 3¢ 7758 136 80 2436 8758 -164,36 314,69 £2122 535,66
" Magesciallo Ordinario + 13 0 19.0% 353,33 7057 13655 X1 280 30 000 200 205
3 Masestiallo Ordinnsiv + 10 [ 20903 358,56 &35 11633 TLE5 200 000 o8 [ 608
5 Maresciallo Ordinario 14 1B90% 2134 2085 2866 S488 232,42 242,87 47583 -16138 98574
E] Marescialls 15 15,50% 23241 42 T680 4687 145,93 26136 52438 13788 976,14
‘Segente Maceiore Capo+ 25 & 19,4% 4933 521 39695 651 80 400 000 408 808
Secgente Mazgiore Cape. [ 10,305 834 75,7T 136,80 8536 o9 292 o0 902 208
Sergenie Maggiore+ 18 [ 19,40% 38735 6851 126,66 = [ 0% 280 S0 909
Sergente Maggiore+ 13 o 19408 33635 2.5 165 186 200 208 2.0 .00 08
Sergente Maggiore o 9,40% 27,1 551 3566 5585 o8 [ o0 400 [
Sergeate+ 10 [ 15,909 3L 2858 5368 S468 000 500 050 B30 808
Sergante 21 18.90%% 240,00 2105 TRAS 4446 17581 20559 635,76 -358,76 LEITEA0
Caporal Mazs Capo Scahto 1 1530% 334,73 3933 10275 4531 o8 8 .58 08 0,08
Cuporel Maze Capo o 1830% 27516 4548 3866 5455 [ 400 [ o202 200
E Caporal Magg, Scelio 68 B384 B4 38,66 W 4657 486,43 81752 L4795 ~443,92 3253.89
g ‘PrimoCaporal Magg, 90 958 5855 -62L6% -1.854,82 223874 567,30 435588
Volemanio ponin SP [ 7,43 162 600 45 288 000 808
TOTALE 2482 Y 215303 -3.050.56 773312 167153 14.394,33
TOTALE MACGIORAZIONE 1.773,30
] TOTALE MAGGIORAZIONE ARROTONDATO 12.772,08
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Camera dei Deputati — 447 — Senato della Repubblica

XVIII LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 5

MISSIONE : MISSIONE BILATRRALE DI ASSISTENZA E DI SUEPORTO IN LIRIA
PERSONALE :
IO costo/mese
Trattamento di nifssicns 42 197 636
Trattamento di missione - GBI -
Maggiorazione 185% operatba 42 2005
TOTALE SPESE PERSONALE 199.641
FUNZIONAMENTO ; ]
AMETD costofmese
Viven 12 6.048
Vitto - dlogaio presso infrastrutture non ot -
Supporto logistico - 776325
Supporto logistico a contingent strarderd -
Funzionemento mezz mitai ¢ eateial \ § 14393
Funzionamenfo Comendt/ Repart 91.500
ivianovalanza, noleggio, imterpreti 85211
lMaﬂutenzione ifrastrulfure 60058
ivlanuenzioge apparati TLC ¢ altrezzafure canpal 30.000
ONERI DI FUNZIONAMENTO 1.063.595
ONERI UNA TANTUM:
Apprantmento in pairia, addestramento pre impiego, trasporti con vebiori mifizn, scquisto matestalt/
L 500000
equipaggianient specéal, Tussi satelitart, ecc.
TOTALE ONERI UNA TANTUM 500.000
spesi per
RIEPILOGO: et m;g)s{lz I1)2 mest
4 (e 107)
ONER] DI PERSONALE 199.641 712083
ONERI DI FUNZIONAMENTO 1.063.395 3793489
TOTALE ONERI 1.263.234] 4,305,542
ONERT [INA TANTUM 300,000
TOTALE GENERALE 126336 5005.542

amera dei Deputati ARRIVO 01 luglio 2022 Prot: 2022/0000970/TN @
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Misgione:

STATO MAGGIORE DIFESA

Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancie

TRATTAMENTC ECONOMICO DI MISSIONE

MISSIONE BILATERALE DI ASSISTENZA E DI SUPPORTOQ iN LIBIA

Diarfa

LIBIA

Diaria al

98%

Quota esente|

Quota
imponibile

Coeff. Lordo

Ritenuta di
Srato
242%

Spesa pro
capite al giomo

Spesatotale al giormo

38

TOTALEMENSILE

f=d-e

i=h*242%

j=eth+i

k=b*j

m=k*1

Generale di Divisione 0

171,65

16822

7747

0,75

1,628607

147,88

357

261,14

0.00

0,00

Generzle di Brigata 9

Colonnalls 0

162,11

15887

8140

1629607

132,65

1210

242,22

0,00

Tenente Colonnello

Maggiore

Capitano

Tenente

Luogotenents

1° Mareseiallo

o
0
i
1
Sertotenente 0
2
0
Marescialle Capo 0

Mareseiallo Ordinario

153,53

15046

7299

107,02

2550

21039

841,55

30

25.246,46

Marescialle

Sergente Maggiorz Cape

Sergente

Caporal Magg, Capo Scelto

5

2]

0

Sergente Maggiore Q
0

Q

[

Caporal Magg. Capo

Caparal Magg, Scefto 10

Primo Caporal Magg. 23

‘Volgntario non in SP

12588

12336

7747

45,89

5938

1437

574630

30

172.389,05

TOTALE FASCE

r

197.635,52

Totale Ar

4

157.636,00
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