
SEZIONE II 

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI 
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita 

separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto. 

A) Scheda 38 

Euro 27.617.257 per la partecipazione di personale militare al potenziamento della presenza della 
NATO in Lettonia (enhanced Forward Presence) per il periodo l 0 gennaio 2021 - 31 dicembre 
2021. 

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di 
spesa? 

C) Quantificazione degli effetti finanziari 

IAI 

C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti. 

Spese di PERSONALE: 

Per la quantificazione sono presi a rifèrimento i seguenti parametri: 

NO 

trattamento economico di missione di cni all'art.5 commi l e 2 della legge 145/2016, distinto per 
fusce di nella misura del 98% della diaria rifèrita alla Lettonia; 
l'indennità di impiego operativo nella misura unifurme pari al 185% dell'indennità di impiego 
operativo di base di cui all'art. 2, primo comma, della legge 23 marzo 1983, n. 78, e successive 

se militari in servizio permanente o volontari in renna breve trattenuti in servizio 
o in raflèrma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa preiìssata, in sostituzione dell'indennità 
di impiego operativo owero dell'indennità pensionabile percepita, se più fuvorevole; 
personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi 

Spese di FUNZIONAMENTO: 

Per la quantificazione sono presi a rifèrimento i seguenti parametri: 
integrazione della razione viveri in base agli uomini impiegati in T. O.; 
supporto logistico: equipaggiamento e vestiario (per l'acquisto di materiali/vestiario specifici per 
l'area d'impiego); 
funzionamento generale dei mezzi terrestri e aeromobili di previsto impiego per tutta la durata 
della missione (acquisto manutenzione e mantenimento in efficienza, acquisto 

ecc.). 
Per il calcolo degli oneri di funzionamento dei mezzi è presa a riferimento l'onerosità per km/ora 
e/o volo/ora di funzionamento per ciascun tipo di mezzo, considerandone la percorrenza media in 
fimzione del compito da assolvere; 
oneri "una tantmn", tra cui in particolare: 

spese di trasporto e rifurnimenti anche con vettori aerei militari (circa l M€); 
acquisto materiali speciali - dispositivi di auto protezione e TLC, acquisto veicoli 
equipaggiamenti, ecc. (circa l ,5 M€); 
canoni flussi satellitari (circa l M€); 
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spese pre e post impiego (circa 2,5 M€) per: 
manutenzione l riparazione e revJStone dei mezzi e materiali, completamento delle 
dotazioni perdute o distrutte, contratti per mezzi speciali, esami ematochimici per il 
conseguùnento dell'idoneità pre e posi-impiego condotti anche presso centri civili esterni, 
ispezione l revisione l manutenzione degli apparati degli aeromobili; 
spese addestrative per l'approntamento dei dei mezzi l sistemi d'arma l unità in 
Patria prùna della dislocazione in Teatro. 

C.2) Totale Oneri. 
Il totale degli oneri relativi al Teatro, è riportato nelle schede allegate. 

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Alllllliuistrazioni 
diverse dallo Stato, tali oneri vanno qnantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle l e 
2. 
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MISSIONE: POTENZIAMENTO PRESENZA 
NATO Nl LETTONIA (ENHANCED 
FORWARD PRESENCE) 

Consistenza massima militari in Teatro 

Consistenza media militari nell'anno in Teatro 

Consistenza mezzi militari 

-terrestri 

-navali 

- aeromobili 

SPESE DI PERSONALE 

CFI, Straordinario, Indennità di missione ecc. 

SPESE DI FUNZIONAMENTO 

Integrazione viveri, supporto logistico, funzionamento 
mezzi militari, ecc. 

ONERI UNA TANTUM 

RIEPILOGO 

spese di personale 

spese di funzionamento 

!TOTALE ONERI MISSIONE 

238 

219 

135 

-

-

mensili 

690.064 

mensili 

1.282.162 

Fabbisogno 
annuale 

6.000.000 

Fabbisogno 
annuale 

7.727.225 

19.890.032 

27.617.257 
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MISSIONE: POTENZIAMENTO PRESENZA NATO Nl LETTONIA 
(ENHANCED FORWARD PRESENCE) 

PERSONALE: 

numero costo/mese 
Trattamento di missione 200 567.060 
Maggiorazione 185% operativa 200 12.194 

TOTALE SPESE PERSONALE 
! < ··.· .. · 

579.254 . . :.·.· . . · . 
.. 

FUNZIONAMENTO : 

numero costo/mese 
Viveri 200 28.800 
Supporto Logistico 166.200 
Funzionamento mezzi militari e materiali 139 773.802 
Manovalanza, noleggio, interpreti 30.000 

TOTALE ONERI DI FUNZIONAMENTO . . . . . • .. · ..... 998.802 

ONERI UNA TANTUM: 
approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con 
vettori militari, acquisto materiali l equipaggiamenti speciali, flussi 5.500.000 
satellitari, ecc. 

TOTALE ONERI UNA TANTUM 
. i i .. · ... 
•. ·. . . . :,< ... · .... 5.500.000 

spesa mensile 
spesa per 

RIEPILOGO: 12 mesi 
(gg. 30) 

(gg. 365) 

ONERI DI PERSONALE 579.254 7.047.590 
ONERI DI FUNZIONAMENTO 998.802 12.152.091 

TOTALE ONERI 1.578.056 19.199.681 
ONERI UNA TANTUM ·: . . .. . 5.500.000 

TOTALE GENERALE 1.578.056 24.699.681 
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..:::::;t 

STATO MAGGIORE DIFESA 
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio 

Ufficio Bilancio 

Missione: ENHANCED FORWARD PRESENCE LETTONIA 

Diaria al Quota Quota Ritenuta di 
Grado Unità Fasce Diaria Coeff. Lordo Quota Lorda 

98,00% esente imponibile Stato 

Colonnello 1 

TOTALE l'ASCIA .. · ·•· .. ·. l 
i .•. 103,94 101,86 77,47 24,39 1,583243 38,62 9,34 

Tenente Colormello 2 

Maggiore 3 

Capitano 4 

Tenente 6 

Luogotenente 8 

l o Maresciallo 16 

Maresciallo Capo 17 

TOTALE FASCIA .· .. · l <56 96,31 94,38 77,47 16,91 1,527254 25,83 6,25 

Maresciallo Ordinario 15 

Sergente Maggiore 15 

Sergente 18 

Caporal Magg. Se. 51 

Primo Caporal Magg. 44 
. 

TOTALE FASCIA ·. ' • < 143 85,83 84,11 77,47 6,64 1,325021 8,80 2,13 

TOTALE FASCE l 200 l .· .. .. ··.• ·' :• ;.•.·· >> .· .. · .. • .. .... · 

Spesa pro 
Spesa totale al 

capite al gg TOTALE 
giorno 

giorno 

125,42 125,42 30 3.763 

109,55 6.134,96 30 184.049 

88,40 12.641,61 30 379.248 

.. ·· .. .·· .. ·.···· .•.. l 567.060 
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';;<.;,/ 

CAT. 

' 
Ufficiali 

Sottufficiali 

Truppa 

Missione: 

GRADO 

b 

Colonnello 
Tenente Colowuillo + 25 
M< iore+ 13 
Ca itano 
Tenente 
Luo otenente 
l" MaresciaUo 
Maresciallo Ca 
Maresciallo Ordinario 
s """ O<C ,., 

" Ca ora! Ma Se. 
Primo Ca !M< 

TOTALE 

STATO MAGGIORE DIFESA 
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio 

Ufficio Bilancio 

ENBANCED FORWARD PRESENCE LE1TONIA 

INDENNITA' ''SUPERCAMPAGNA'' INDENNITA' DI CONTINGENIE >> 

UNITA! >§ Thfi'OR<O o""" IMPORTO -= m= m= 
MENm.E 

O-A 

w= rr= w= ="" CARICO STATO 

> 
c d ' f=e*9,1% g (e-f)*d h e*32,7% i l m.=((i-l)/2*d n=(i/2)*32, 7"/o 

l 27,00% 825,03 75,08 202,49 269,78 1.017,54 46,30 131,12 166,37 

2 26,00"/o 604,26 54 99 143)4 197,59 74:5,25 33,91 9269 121,85 
3 24,06% 515,16 <6,8S 112,67 168,46 635,36 28,91 72,96 103,&8 

4 23,00";1, 499,67 45,47 104,47 163,39 616,25 28,04 67,64 100.76 
6 21,13% 449..33 40,89 86,30 146,93 554,17 25,21 55.88 90.61 
8 21,90"/o 499.67 45.47 99.47 163,39 616,25 28,04 64.41 100.76 

16 21,30"/o 449..33 40,89 87,00 146,93 554)1 25,21 56.33 90.61 
17 20,50% 418.,34 38,07 77,% 136,80 515,95 23,48 50,48 84)6 

!5 19,90% 271,14 24,67 49,05 88,66 334,41 15 22 31,76 54,68 
15 19,40% 271,14 24,67 47,81 88,66 334,41 15 22 30,96 54,68 

18 1890% 240,00 21,84 41,23 78,48 296,00 13,47 26,70 48,40 

51 18,30% 232,41 21,15 38,66 76,00 286,64 13,04 25,03 46,87 

44 18,30% 180.00 16,38 29,94 58,86 222,00 10,10 19,39 36,30 

200 

ENTRATE MENSlll USCITE 
MENSili 

MlNORI MAGGIORI 
SPESE SPESE 

(MENSiil) (MENSill) 
CARICO STATO 

o=(l-f)*c p=(m-g)*c q-(n-h)*c r=(q-(o+p)) s=(i-e)*c 

-28,78 -71,37 -103 42 -3,00 193 
-42,16 -100,91 -151,49 -8,00 282 
-53,91 -119,14 -193,73 -21,00 36> 
-69,72 -147,29 -250,54 -34,00 466 
-94.05 -182,52 -337,94 -61,00 629 

-139.44 -280.49 -501.08 -81,00 "' -250,79 -490,63 -901,19 -160.00 1.677 
-248,08 -467,11 -891,47 -176,00 1.659 
-141,87 -259,30 -509,80 -109,00 949 
-141,87 -252,79 -509,80 -115,00 949 
-150,70 -261,59 -541,51 -129,00 1.008 
-413,47 -694,95 -1.485,75 -377,00 2.766 
-276,28 -464,36 -992,77 -252.00 L84S 

-2_051,12 -3.792,44 -7.370,50 -1.526 13.720 

TOTALE MAGGIORAZIONE j 12.194 j 
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MISSIONE: POTENZIAMENTO PRESENZA NATO Nl LETTONIA 
(ENHANCED FORWARD PRESENCE) 

PERSONALE: 

numero costo/mese 
Trattamento di missione 38 108.393 
Maggiorazione 185% operativa 38 2.417 

TOTALE SPESE PERSONALE 
'; · .. . .. 

110.810 
... · 

FUNZIONAMENTO : 

numero costo/mese 
Viveri 38 5.472 
Supporto Logistico 18.778 
Funzionamento mezzi militari e materiali 35 259.110 

TOTALE ONERI DI FUNZIONAMENTO 
. : .·_, .·.·.· ; < 
. < • . . . ., ..... ·.· ... 283.360 

ONERI UNA TANTUM: 
approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con 
vettori militari, acquisto materiali l equipaggiamenti speciali, flussi 500.000 
satellitari, ecc. 

TOTALE ONERI UNA TANTUM 
. ; ·. ·.. . . . ... 
; : ; ; ; ; ; . . . ; ; ... ; 

500.000 

spesa mensile 
spesafino al 

RIEPILOGO: 31 dicembre 
(gg. 30) 

(gg. 184) 

ONERI DI PERSONALE 110.810 679.635 
ONERI DI FUNZIONAMENTO 283.360 1.737.941 

TOTALE ONERI 394.170 2.417.576 
ONERI UNA TANTUM >. ; ; ;- .···. 500.000 

TOTALE GENERALE 394.170 2.917.576 
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" \ . J 

STATO MAGGIORE DIFESA 
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio 

Ufficio Bilancio 

Missione: ENHANCED FORWARD PRESENCE LETTONIA FORCE PROTECTION 

Diaria al Quota Quota Ritenuta di Grado Unità Fasce Diaria Coeff. Lordo Quota Lorda 
98,00% esente imponibile Stato 

Tenente Colonnello 1 

Maggiore 1 

Capitano 2 

Tenente 2 

Luogotenente 2 

l 0 Maresciallo 2 

Maresciallo Capo 2 

TOTALE FASCIA .· .. 12 96,31 94.38 77,47 16,91 1,527254 25,83 6,25 

Maresciallo Ordinario 2 

Sergente Maggiore 3 

Sergente 3 

Caporal Magg. Se. 10 

Primo Caporal Magg. 8 

TOTALE FASCIA. . ··.·. 26 .• 85,83 84,11 77,47 6,64 1,325021 8,80 2,13 

TOTALE FASCE l 38 _[ 
· ... · 

.•.. •. ••• <. > > •··•·· •• 
. . ... · .· .. 

Spesa pro 
Spesa totale al 

capite al 
giorno gg TOTALE 

giorno 

109,55 1.314,64 30 39.439 

88,40 2.298,47 30 68.954 

• ••• . . ·. : .•. · l 108393 
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... -

:Missione: 

CAT. GRADO 

' b 

Ufficiali Tenente Colonnello+ 25 

"' ore+ 13 
Ca itano 
Tenente 

Sottufficiali Loo 
1 o Maresciallo 
Maresciallo Ca o 
Maresciallo Ordinario 
Ser errteMa "' 
"' ""'' Truppa Ca ora! Ma So. 
Primo Ca ora! Ma 

TOTALE 

STATO MAGGIORE DIFESA 
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio 

Ufficio Bilancio 

ENHANCED FORWARD PRESENCE LETI'ONIA FORCE PROTECI'ION 

• INDENNITA' "SUPERCAMPAGNA" niDENNITA' DI CONTlNGENTE 

O .o 
UNITA' >ç >MroRm ONffiUA -Rm 

-=' ><m;NUTI; ><m;NUTI; - O-A 

8;;; cm<DO STATO COIDO 
flOCAll CARICO STATO 

> 

' d ' f=e*9,1% g (e-f}*d h-e*32,7% ; 1-(i/2)*9,1% m=((i-l)/2*d n"{ll'2)*32,7% 

l 26,06% 604,26 54,99 143,14 197,59 145,25 33,91 92,69 121,85 
l 24,06% 515,16 46,88 112,67 168,46 635,36 28,91 72,% 103,88 
2 23,00"/o 499,67 45.47 104.47 163 9 616,25 28.04 67,64 100,76 
2 21,13% 449,33 40,89 86,30 146,93 554,17 25,21 55,88 90,61 
2 21,900/o 49967 45 47 99,47 163,39 616,25 "'" 64.41 100.76 
2 21,30% 449,33 40.89 87.00 146,93 554,17 56,33 90,61 
2 20,50% 418.34 38,07 77..96 136,80 515,95 23,48 50,4S 84.36 
2 1990% 271,14 14,67 49,05 88,66 334,41 15,22 31,76 54,68 
3 19,40% 271,14 24,67 47,81 88,66 334,41 15,22 30,96 54,68 
3 1890% 24(),00 21,84 41,23 78,48 296,00 13,47 26,70 48,40 

lO 18,300/o 232,41 21,15 38,66 76,00 286,64 13,04 25,03 46,87 
8 18,30% 180,00 16,38 29,94 58,86 222,00 10,10 19,39 36,30 

38 

ENIRAIE MENSILI USCITE 
MENSili 

MINORI MAGGIORI 
SPESE SPESE 

><m;NUTI; ><m;NUTI; ùN&UA 
(MENSILI) (MENSILI) mcAU CARICO STATO 

o={!-f)* c F(m-g)*c q=(n-h)*c r-=(q-(o+p)) s=(i-e)*c 
-21,08 -50.45 -75,74 -4,00 141 
-17,97 -39,71 -64,58 -7,00 120 
-34,86 -73,64 -125,27 -17,00 233 
-31,35 -60.84 -ll2,65 -20,00 210 
-34,86 -70.12 -125,.27 -20,00 233 
-31,35 -61,33 -112,65 -20,00 210 
-29,19 -54.95 -104,88 -21.00 195 
-18,92 -34,57 -67,97 -14,00 127 
-28,37 -50,56 -101,96 -23,00 190 
-25,12 -43,60 -90,25 -22.00 16S 
-81,07 -136.27 -291,32 -74,00 542 
-50,23 -84,43 -180,50 -46,00 336 

-404,37 -760,4S -1.453,05 -288 2.705 

TOTALE MAGGIORAZIONE l 2.417 
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SEZIONE II 

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI 
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita 

separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto. 

A) Scheda 39 

Euro 438.482 per la Partecipazione di personale militare alla missione NATO I mplementation o ft he 
Enhancement ofthe Framework for the South per il periodo l o gemmio 2021 - 31 dicembre 2021. 

B) La disposizione comporta oneri solo come linùte massimo di 
spesa? 

C) Quantificazione degli effetti finanziari 

c>ZI 
C.l) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti. 

Spese di PERSONALE: 
Per la quantificazione sono presi a rifèrimento i seguenti parametri: 

NO 

trattamento economico di missione di cui all'art.5 commi l e 2 della legge 145/2016, distinto per 
fusce di nella misura del 98% della diaria rifèrita alla Repubblica democratica del Congo 
ai sensi dell'art 5 comma 3 della legge 145/2016; 
l'inde!lliità di impiego operativo nella misura unifurme pari al 185% dell'indennità di hnpiego 
operativo di base di cui all'art. 2, prùno comma, della legge 23 lllllrzo 1983, n. 78, e successive 
modificazioni, se militari in servizic permanente o volontari in :fèmlll breve trattenuti in servizio 
o in raflèrma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell'indellliità 
di ùnpiego operativo owero dell'indennità pensionabile percepita, se più fuvorevole; 
personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufiiciali e truppa) e per gradi. 

Spese di FUNZIONAMENTO: 
Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri: 

ù1tegrazione della razione viveri in base agli uomini ùnpiegati in T. O.; 
supporto logistico: 

esigenze di vita per il personale contratti con ditte di pulizia, lavanderia, 
acquisto di ecc.); 
equipaggiamento e vestiario (per l'acquisto di lllllteriali/vestiario specifici per l'area 
d'impiego); 

oneri per il funzionamento dei Centri amministrativi d'Intendenza - CAI (spese postali e 
d'ufficio, utenze, cancelleria, servizio di vigilanza arlllllta e/o gnardiania nei compounds ecc.); 

- spese di missione/di viaggio in Patria e nei Teatri Operativi; 
noleggio spese di interpretariato e manovalanza; 
oneri "una tantum" tra m particolare, spese pre e post impiego (circa 0,1 M€) per esami 
ellllltochimici per il conseguùnento dell'idoneità e per attività addestrative per l'approntamento 
dei reparti, dei mezzi l sistemi d'arma l unità Ù1 Patria prinlll della dislocazione in Teatro. 

C.2) Totale Oneri. 
Il totale degli oneri relativi al Teatro, è riportato nelle schede allegate. 

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni 
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle l e 
2. 
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MISSIONE: NATO lmplementation of the 
Enhancement of the Framework for 
the South 

Consistenza massima militari nell'anno in Teatro 

Consistenza media militari nell'anno in Teatro 

Consistenza mezzi militari 

-terrestri 

-navali 

- aeromobili 

SPESE DI PERSONALE 

CFI, Straordinario, Indennità di missione ecc. 

SPESE DI FUNZIONAMENTO 

Integrazione viveri, supporto logistico, funzionamento 
mezzi militari, ecc. 

ONERI UNA TANTUM 

RIEPILOGO 

spese di personale 

spese di funzionamento 

!TOTALE ONERI MISSIONE 

7 

2 

-
-
-

mensili 

13.180 

mensili 

18.750 

Fabbisogno 
annuale 

50.000 

Fabbisogno 
annuale 

160.357 

278.125 

438.482 
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MISSIONE: NATO lmplementation of the Enhancement of the 
Framework for the South 

PERSONALE: 

numero costo/mese 
Trattamento di missione 2 12.955 
Maggiorazione 185% operativa 2 225 

TOTALE SPESE PERSONALE 

···•····. 
. 13.180 

FUNZIONAMENTO : 

numero costo/mese 
Viveri 2 288 
Supporto Logistico 18.462 

TOTALE ONERI DI FUNZIONAMENTO 
. .··· 

18.750 . . . •· .. · .. ·. · .. ·. 

ONERI UNA TANTUM: 

approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con 
vettori militari, acquisto materiali l equipaggiamenti speciali, flussi 50.000 
satellitari, ecc. 

i<·· ·.·. 
TOTALE ONERI UNATANTUM ' ...... · .. · .. ·.· 

50.000 

spesa mensile 
spesa fino al 

RIEPILOGO: 31 dicembre 
(gg. 30) 

(gg. 365) 

ONERI DI PERSONALE 13.180 160.357 
ONERI DI FUNZIONAMENTO 18.750 228.125 

TOTALE ONERI 31.930 388.482 
ONERI UNA TANTUM 1:. . . < 50.000 

TOTALE GENERALE 31.930 438.482 
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., .@/ ·. 
l 

STATO MAGGIORE DIFESA 
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio 

Ufficio Bilancio 

Missione: NATO Implementation ofthe Enhancement ofthe Framework for tbe South 

Diaria al Quota Quota Ritenuta di 
Spesa pro 

Grado Unità Fasce Diaria 
98,00% esente imponibile 

Coeif. Lordo Quota Lorda 
Stato 

capite al 
giorno 

Tenente Colonnello l 

Maresciallo Capo l 

TOTALEFASCIA ,·,.· '< 'i/·f·· ... 153,53 150,46 77,47 72,99 1,527254 111,47 26,98 215,92 

TOTALE FASCE 2 ._.·. ·•·••··• >·.··.· •< '/.c : . ; . 'i, •• c > >··.· / ...•.•. _ •• _ .•.... ··. •··.·.· .... · .. 

Spesa totale al 
giorno 

gg TOTALE 

431,84 30 12.955 

. . .··. 12.955 
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Missione: 

CAT. GRADO 

• b 

Tenente Colonnello +25 

Sottufficiali Maresciallo Ca 
TOTALE 

STATO MAGGIORE DIFESA 
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio 

Ufficio Bilancio 

NATO Implementation of the Enhancement of the Framework for the South 

INDENNITA' "SUPERCAMPAGNA" INDENNITA' DI CONTIN"GENTE 

UNITA' >.g !MI'CRTO 0N<ru A """''" cmm IDffiNUffi ON<ruA 

g;;: 
"'""' STATO "'""' 

CARICO STATO 

> 

' d ' f=e*9,1% g-(e-f)*d h-e*32,7% i 1-(i/2)*9,1% m={(i-1)12* n=(i/2)*32, 7"/o 

l 26,06% 604,26 54,99 143,14 197,59 745,25 33,91 92,69 121,85 

l 20.50% 418,34 38,07 77.96 136,80 515,95 23,48 50,48 84J6 

' 

ENTRATE MENSll.-1 USCIIE 
MENSILI 

MINORI MAGGIORI 
SPESE SPESE 

ruffiNUffi ONaUA (MENSILI) (MENSILI) 
eruNIDIDmAU CARICO STATO 

o=( l-f)* c p=(m-g)*c q=(n-h)*c r=(q-(o-tp)) s"{i-e)*c 

-21,08 -50,45 -75,74 -4,00 141 

-14,59 -27,48 -52,44 -10,00 98 
-35,67 -77,93 -128,18 -14,00 239,00 

TOTALE MAGGIORAZIONE c-225 
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SEZIONE II 

QUANTIF1CAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI 
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita 

separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto. 

A) Scheda 40 

Euro 33.099.157 per la partecipazione di personale militare dell'Air Policing della NATO per la 
sotveglianza dello spazio aereo dell'Alleanza, per il periodo l 0 gennaio 2021 - 31 dicembre 2021. 

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di 
spesa? 

C) Quantificazione degli effetti finanziari 

IAI 

C. l) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti. 

Spese di PERSONALE: 

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri: 

NO 

trattamento economico di missione di cui all'art.5 connni l e 2 della legge 145/2016, distinto per 
fasce di nella misura del98% della diaria rifèrita alla Lituania, Estonia e alla Bulgaria; 
l'indennità di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell'indennità di impiego 
operativo di base di cui all'art. 2, primo cotmna, della legge 23 marzo 1983, n. 78, e successive 
modificazioni, se militari in servizio permanente o volontari in fèmm breve trattenuti in servizio 
o in raflèrma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, h1 sostituzione dell'indennità 
di impiego operativo owero dell'indennità pensionabile percepita, se più fuvorevole; 
personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottnfficiali e truppa) e per gradi 

Spese di FUNZIONAMENTO: 

Per la quantificazione sono presi a rilèrimento i seguenti parametri: 
h1tegrazione della razione viveri in base agli uommi impiegati in T.O.; 
supporto logistico: equipaggiamento e vestiario (per l'acquisto di materiall'vestiario specifici per 
l'area d'impiego); 
funzionamento generale dei mezzi terrestri e aeromobili di previsto impiego per tntta la durata 
della missione (acquisto carbolubrificanti manutenzione e mantenimento h1 efficienza, acquisto 

ecc.). 
Per il calcolo degli oneri di funzionamento dei mezzi è presa a rifèrimento l'onerosità per km/ora 
e/o volo/ora di fimzionamento per ciascun tipo di mezzo, considerandone la percorrenza media m 
fimzione del compito da assolvere; 
oneri "una tantum", tra cui in particolare: 

spese p re e post impiego (circa 0,6 M€) per: 
manutenzione l riparazione e reVISione dei mezzi e materiali, completamento delle 
dotazioni perdute o distrutte, contratti per mezzi speciali esami ematochimici per il 
conseguhnento dell'idoneità pre e post-impiego condotti anche presso centri civili esterni, 
ispezione l revisione l manutenzione degli apparati degli aeromobili; 
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spese addestrative per l'approntamento dei dei mezzi l sistemi d'arma l unità in 
Patria prima della dislocazione in Teatro. 

C.2) Totale Oneri. 
Il totale degli oneri relativi al Teatro, è riportato nelle schede allegate. 

Nel caso in cni il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Annninistrazioni 
diverse dallo Stato, tali oneri vanno qnantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle l e 
2. 
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