
RELAZIONE TECNICA 

SEZIONE I 

DESCRIZIONE DEL PROVVEDIMENTO 

A) Titolo del provvedimento: «Relazione analitica sulle missioni internazionali in corso e sullo 
stato degli interventi stato degli interventi di cooperazione allo 
sviluppo a sostegno dei processi di pace e di stabilizzazione, al 
fine della relativa proroga per l'anno 2020.». 

B) Tipologia dell'atto: Atto del Governo. 

C) Amministrazioni proponenti: Ministero degli affari esteri e della cooperazione internazionale; 
Ministero della difesa; 
Ministero dell'interno; 
Ministero dell'economia e delle finanze. 

D) Amministrazioni interessate: 1. Ministero della difesa; 
2. Ministero dell'interno; 
3. Ministero dell'economia e delle finanze; 
4. Presidenza del Consiglio dei ministri - AISE; 
5. Ministero degli affari esteri e della cooperazione 
internazionale. 

E) Indice delle disposizioni rilevanti ai fini della relazione tecnica: 

cfr. Sezione 1 della Relazione analitica prevista dalla legge n. 145 del 2016 

PER LE CONSEGUENZE FINANZIARIE: 

1. MINISTERO DELLA DIFESA 

ONERI IN EURO 

N. 
Fabbisogno finanziario Fabbisogno finanziario Fabbisogno finanziario 

SCHEDA 
programmato per obbligazioni esigibili per obbligazioni esigibili 

1 -31 dicembre 2020 nell' E.F. 2020 nell' E.F. 2021 

1 80.791.575 74.791.575 6.000.000 

2 344.516 344.516 -
5 1.031.356 1.031.356 -
7 236.717 236.717 -
8 15.008.293 12.008.293 3.000.000 

9 3.590.481 3.590.481 -
10 159.711.820 129.711.820 30.000.000 

11 150.308.185 120.308.185 30.000.000 

12 6.704.811 6.704.811 -
13 1.311.967 1.311.967 -
14 126.672 126.672 
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16 262.946.003 219.146.003 43.800.000 

17 2.999.189 2.999.189 

18 235.643 235.643 

19 22.029.474 17.029.474 5.000.000 

20 121.548 121.548 

21 47.856.596 28.856.596 19.000.000 

24 1.015.886 1.015.886 

25 810.626 810.626 

26 1.170.310 1.170.310 

27 651.755 651.755 

28 394.476 394.476 

29 43.761.231 24.761.231 19.000.000 

30 382.823 382.823 

31 6.480.051 6.480.051 

32 399.026 399.026 

33 26.720.982 21.720.982 5.000.000 

34 13.771.135 11.771.135 2.000.000 

35 514.604 514.604 

36 2.495.381 2.495.381 

37 11.155.888 9.155.888 2.000.000 

38 79.000.552 62.000.552 17.000.000 

39 2.383.517 2.383.517 

40 16.234.151 13.234.151 3.000.000 
41 24.585.847 18.585.847 6.000.000 

42 16.635.906 16.635.906 

43.1 76.000.000 56.000.000 20.000.000 

43.2 2.100.000 2.100.000 

TOTALE 1.082.018.993 871.218.993 210.800.000 

2. MINISTERO DELL'INTERNO 

ONERI IN EURO 

N. 
Fabbisogno finanziario Fabbisogno finanziario Fabbisogno finanziario 

SCHEDA 
programmato per obbligazioni esigibili per obbligazioni esigibili 

l !!ennaio -31 dicembre 2020 nell' E.F. 2020 nell' E.F. 2021 

3 979.150 979.150 -
I 4 64.120 64.120 -

6 5.266.827 5.266.827 -
15 296.840 296.840 -
23 264.360 264.360 -

TOTALE 6.871.297 6.871.297 -

2 
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3. MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE 

ONERI IN EURO 

N. Fabbisogno finanziario Fabbisogno finanziario Fabbisogno finanziario 

SCHEDA programmato per obbligazioni esigibili per obbligazioni esigibili 
1 2ennaio - 31 dicembre 2020 nell' E.F. 2000 nell' E.F. 2021 

22 10.050.160 10.050.160 -
TOTALE 10.050.160 10.050.160 -

4. PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI - AISE 

ONERI IN EURO 

N. 
Fabbisogno finanziario Fabbisogno finanziario Fabbisogno finanziario 

SCHEDA programmato per obbligazioni esigibili per obbligazioni esigibili 
1 2ennaio - 31 dicembre 2020 nell' E.F. 2020 nell' E.F. 2021 

44 15.000.000 15.000.000 -
TOTALE 15.000.000 15.000.000 -

5. MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE 

ONERI IN EURO 

N. Fabbisogno finanziario Fabbisogno finanziario Fabbisogno finanziario 

SCHEDA programmato per obbligazioni esigibili per obbligazioni esigibili 
1 2ennaio - 31 dicembre 2020 nell' E.F. 2020 nell' E.F. 2021 

45 121.000.000 57.989.031 63.010.969 
46 5.000.000 5.000.000 -
47 16.500.000 16.500.000 -
48 120.000.000 120.000.000 -
49 33.500.000 33.500.000 -

TOTALE 296.000.000 232.989.031 63.010.969 

TOTALE ONERI: 

€ 1.409.940.450 di cui: 

- Ministero della difesa:€ 871.218.993 per l'anno 2020, € 210.800.000 per l'anno 2021; 

- Ministero dell'interno:€ 6.871.297per l'anno 2020; 

- Ministero dell'economia e delle finanze:€ 10.050.160 per l'anno 2020; 

- Presidenza del Consiglio dei ministri-AISE: € 15.000.000 per l'anno 2020; 

- Ministero degli affari esteri e della cooperazione internazionale:€ 232.989.031 per l'anno 2020, 

€ 63.010.969 per l'anno 2021. 

PER LA COPERTURA: 

- Articolo 4, legge n. 145 del 2016 
Legge di bilancio 2020 

; 
3 
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RELAZIONE TECNICA- RIEPILOGO DEGLI EFFETII FINANZIARI 

Proroga delle missioni Jntemaz!onal! e Interventi di cooperazione allo sviluppo a sostegno del processi di pace e di slablllua:ztone per l'anno 2010 
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SEZIONE II 

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI 
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita separatamente 

per ciascuna disposizione del testo normativo proposto. 

A) Scheda 1 

Euro 80. 791.575 per la paitecipazione di personale militare alla missione NATO denominata Joint 
Enterprise (compreso il personale presso il NATO HQ SARAJEVO, il Military Liaison Office di 
BELGRADO e il NATO Liaison Office di SKOPJE) per il periodo 1° gennaio 2020 - 31 dicembre 
2020. 

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa? l:::>S<I NO 

C) Quantificazione degli effetti finanziari 

C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti. 

Spese di PERSONALE: 

Per la quantificazione sono presi a rifèrimento i seguenti parametri: 
- trattamento economico di missione di cui all'art.5 commi 1 e 2 della legge 145/2016, distinto per 

fusce di nella misura del 98% della diaria riferita alla Bosnia Erzegovina/Albania. Per il 
solo personale impiegato nell'ambito del Military Liaison Office di Belgrado e nell'HQ di Skopje 
viene prevista la corresponsione dell'indennità di missione nella misura intera della diaria prevista, 
incrementata al 130%; 

- giorni di impiego nei T.O.; 
l'indennità di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell'indennità di impiego 
operativo di base di cui all'art. 2, primo comma, della legge 23 marzo 1983, n. 78, e successive 

se militari in servizio permanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio o 
in rafferma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell'indennità di 
impiego operativo owero dell'indennità pensionabile percepita, se più fuvorevole; 
personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi. 

Spese di FUNZIONAMENTO: 

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri: 
integrazione della razione viveri in base agli uomini impiegati in T.O.; 

- supporto logistico: 
esigenze di vita per il personale ( contratti con ditte di pulizia, lavanderia, 
acquisto di ecc.); 
equipaggiamento e vestiario (per l'acquisto di materiali/vestiario specifici per l'area 
d'impiego); 

funzionamento generale dei mezzi terrestri e aeromobili di previsto impiego per tutta la durata 
della missione (acquisto manutenzione e mantenimento in efficienza, acquisto 

ecc.). 
Per il calcolo degli oneri di funzionamento dei mezzi è presa a riferimento l'onerosità per km/ora 
e/o volo/ora di funzionamento per ciascun tipo di mezzo, considerandone la percorrenza media in 
funzione del compito da assolvere; 
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oneri per il funzionamento dei Centri amministrativi d'Intendenza - CA! (spese postali e d'ufficio, 
utenze, cancelleria, servizio di vigilanza annata e/o guardiania nei compounds ecc.); 
spese di missione/di viaggio in Patria e nei Teatri 
noleggio automezzi/materiali, spese di interpretariato e manovalanza; 
manutenzione infrastrutture, ivi comprese quelle adibite al traffico aereo e moduli abitativi (per le 
esigenze di vivibilità, igiene e sicurezza del personale); 

- spese per manutenzione apparati 1LC; 
- acquisizione di materiali informatici e/o adeguamento e potenziamento; 
- oneri "una tantum'', tra cui in particolare: 

spese di trasporto e rifornimenti anche con vettori aerei militari (circa 6 ME); 
acquisto materiali speciali - dispositivi di auto protezione e 1LC, acquisto veicoli blindati, 
equipaggiamenti, ecc. (circa 5 ME); 
canoni flussi satellitari (circa 2 ME); 
spese pre e post impiego (circa 12 ME) per: 
.. manutenzione I riparazione e revisione dei mezzi e materiali, completamento delle dotazioni 

perdute o distrutte, contratti per mezzi speciali, esami ematochimici per il conseguimento 
dell'idoneità pre e post-impiego condotti anche presso centri civili esterni, ispezione I 
revisione I manutenzione degli apparati degli aeromobili; 

.. spese addestrative per l'approntamento dei reparti, dei mezzi I sistemi d'arma I unità in 
Patria prima della dislocazione in Teatro. 

C.2) Totale Oneri. 
Il totale degli oneri relativi al Teatro, è riportato nelle schede allegate. 

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni 
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e 
2. 
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MISSIONE: JOINT ENTERPRISE, compreso il 
personale presso il NATO HQ 
SARAJEVO, il Military Liaison Office 
di BELGRADO e il NATO Liaison 
Office di SKOPJE 

Consistenza massima militari in teatro 

Consistenza media militari in teatro 

Consistenza mezzi militari in teatro 

- terrestri 

- navali 

- aeromobili 

SPESE DI PERSONALE 

Diaria, 185% indennità impiego operativo, CFI 

SPESE DI FUNZIONAMENTO 

Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari, 
ecc. 

ONERI UNA TANTUM 

RIEPILOGO 

spese di personale 

spese di funzionamento 

!TOTALE ONERI MISSIONE 

628 

573 

204 

-
1 

mensili 

2.205.615 

mensili 

2.367.465 

Fabbisogno 
annuale 

25.000.000 

Fabbisogno 
annuale 

26.908.503 

53.883.072 

80.791.575 
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JOINT ENTERPRISEJOINT ENTERPRISE, compreso 
MISSIONE : il personale presso il NATO HQ SARAJEVO, il 

Military Liaison Office di BELGRADO e il NATO 
Liaison Office di SKOPJE 

PERSONALE: 
numero costo/mese 

Trattamento di missione 573 2.178.147 

Maggiorazione 185% operativa 423 27.468 

TOTALE SPESE PERSONALE 2.205.615 

FUNZIONAMENTO : 

numero costo/mese 

Viveri 568 81.792 

Supporto logistico 431.362 

Supporto logistico a contingenti stranieri 350.000 
Funzionamento mezzi militari e materiali 400 809.811 

Funzionamento Comandi I Reparti 243.000 

Manovalanza, noleggio, interpreti 151.500 

Manutenzione infrastrutture 100.000 

Manutenzione apparati TLC 200.000 

ONERI DI FUNZIONAMENTO 2.367.465 

ONERI UNA TANTUM: 

approntamento in patria, incluso Battaglione ORF, addestramento pre 
impiego, trasporti con vettori militari, acquisto materiali I equipaggiamenti 25.000.000 
speciali, flussi satellitari, ecc. 
TOTALE ONERI UNA TANTUM 25.000.000 

spesa mensile 
spesa per 

RIEPILOGO: 12 mesi 
(gg. 30) 

(gg. 366) 

ONERI DI PERSONALE 2.205.615 26.908.503 
ONERI DI FUNZIONAMENTO 2.367.465 28.883.072 

TOTALE ONERI 4.573.080 55.791.575 
ONERI UNA TANTUM 25.000.000 

TOTALE GENERALE 4.573.080 80.791.575 
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SEZIONE II 

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI 
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita 

separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto. 

A) Scheda 2 

Euro 344.516 per la partecipazione di personale militare alla tn1Ss1one UE denominata European 
Union Rule of Law Mission in Kosovo (EULEX Kosovo) per il periodo I 0 gennaio 2020 - 31 
dicembre 2020. 

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa? l:?S<I NO 

C) Quantificazione degli effetti finanziari 

C.1) Dati e parametri utilbzati per la quantificazione e relative fonti. 

Spese di PERSONALE: 

Per la quantificazione sono presi a rifurimento i seguenti parametri: 
- trattamento economico di missione di cui all'art.5 commi 1 e 2 della legge 145/2016, distinto per 

fàsce di nella misura del 98% della diaria riferita alla Bosnia Erzegovina/ Albania; 
giorni di impiego nei T.0.; 
l'indennità di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell'indennità di impiego 
operativo di base di cui all'art. 2, primo comma, della legge 23 marzo 1983, n. 78, e successive 

se militari in servizio permanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio 
o in raflèrma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell'indennità 
di impiego operativo owero dell'indennità pensionabile percepita, se più fàvorevole; 
personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi. 

Spese di FUNZIONAMENTO: 

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri: 
integrazione della razione viveri in base agli uomini impiegati in T.O.; 
supporto logistico: 

esigenze di vita per il personale contratti con ditte di pulizia, lavanderia, 
acquisto di ecc.); 
equipaggiamento e vestiario (per l'acquisto di materiali/vestiario specifici per l'area 
d'impiego). 

C.2) Totale Oneri. 
Il totale degli oneri relativi al Teatro, è riportato nelle schede allegate. 

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni 
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e 
2. 
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MISSIONE: European Union Rule of Law 
Mission in Kosovo (EULEX) 

I PERSONALE IN TEATRO: 

Consistenza mezzi militari in teatro 

- terrestri 

- navali 

- aeromobili 

SPESE DI PERSONALE 

Diaria, 185% indennità impiego operativo, CFI 

SPESE DI FUNZIONAMENTO 

Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari, 
ecc. 

/oNERI UNA TANTUM 

4 

mensili 

16.739 

mensili 

11.500 

-
-

-

RIEPILOGO 
Fabbisogno 

annuale 

spese di personale 204.216 

spese di funzionamento 140.300 

ITOTALE ONERI MISSIONE 344.516 

–    255    –



MISSIONE : European Union Rule of Law 
Mission in Kosovo (EULEX) 

PERSONALE: 
numero costo/mese 

Trattamento di missione 4 16.739 
TOTALE SPESE PERSONALE 16.739 

FUNZIONAMENTO: 
numero costo/mese 

Viveri 4 576 
Sunnorto loaistico 10.924 
ONERI DI FUNZIONAMENTO 11.500 

ONERI UNA TANTUM: 

TOTALE ONERI UNA TANTUM I o 

spesa mensile 
RIEPILOGO: 

(gg. 30) 

ONERI DI PERSONALE 16.739 
ONERI DI FUNZIONAMENTO 11.500 

TOTALE ONERI 28.239 
ONERI UNA TANTUM 

TOTALE GENERALE 28.239 

spesa per 
12 mesi 

(gg. 366) 

204.216 
140.300 
344.516 

o 
344.516 
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