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IL CONSIGLIO DEI MINISTRI 
NELLA RIUNIONE DEL 21 MAGGIO 2020 

M o<.> . Z51 

g ·' ' -
. 

VISTA la legge 23 agosto 1988, n. 400, recante disciplina dell'attività di Governo e 

ordinamento della Presidenza del consiglio dei ministri; 

VISTO il Codice dell'ordinamento militare di cui al decreto legislativo 15 marzo 2010, 
n. 66; 

VISTA la legge 11 agosto 2014, n. 125, recante disciplina generale sulla cooperazione 

allo sviluppo; 

VISTA la legge 21 luglio 2016, n. 145, recante disposizioni per la partecipazione 

dell'Italia alle missioni internazionali (Legge quadro); 

VISTA la deliberazione del Consiglio dei Ministri del 23 aprile 2019 in ordine alla 
prosecuzione nel 2019 delle missioni internazionali e delle attività già autorizzate per il 
2018, ai sensi dell'articolo 3, comma 1, della Legge quadro, e alla partecipazione 
dell'Italia alle missioni internazionali per l' anno 2019, ai sensi dell'articolo 2, comma 1, 
della Legge quadro; 

VISTE le risoluzioni approvate dalla Camera dei Deputati il 3 luglio 2019 e dal Senato 
della Repubblica il 9 luglio 2019 che, ai sensi dell'articolo 2, comma 2, e dell ' articolo 3, 
comma 1, della Legge quadro, autorizzano la partecipazione alle missioni e le attività 
previste nella predetta deliberazione; 

VISTA la lettera del Presidente del Consiglio dei Ministri al Presidente della 
Repubblica del 21 maggio 2020, con la quale è stata effettuata la comunicazione di 
cui all'articolo 2, comma 1, della legge n. 145 del 2016; 

CONSIDERATA la necessità di adempiere alle obbligazioni e agli impegni 

internazionalmente assunti relativamente alla partecipazione dell ' Italia alle missioni 

internazionali e alla prosecuzione delle iniziative di cooperazione allo sviluppo per il 

sostegno dei processi di pace e di stabilizzazione; 
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SULLA PROPOSTA del Presidente del Consiglio dei Ministri; 

DELIBERA: 

la prosecuzione delle missioni in corso e delle iniziative di cooperazione allo sviluppo 
per il sostegno dei processi di pace e di stabilizzazione, con la durata e secondo i 
caratteri indicati nell'allegato 1 alla presente delibera che ne costituisce parte integrante, 
ai sensi dell'articolo 3, comma 1, primo periodo, della legge n. 145 del 2016; 

la partecipazione dell'Italia ad ulteriori missioni internazionali, con le indicazioni 
contenute nell'allegato 2 alla presente delibera che ne costituisce parte integrante, ai 
sensi dell'articolo 2, comma 2, secondo periodo, della legge 21luglio2016, n. 145. 

La presente delibera sarà trasmessa alle Camere per l'adozione degli atti di indirizzo e 
deliberazioni di cui agli articoli 2, comma 2, e 3, comma 1, della legge 21 luglio 2016, 
Il. 145. 

Roma, 21 maggio 2020 

IL PRESI 
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ANN02020 

1. QUADRO NORMATIVO. 

La legge 21 luglio 2016, u. 145, che reca le disposizioni concernenti la partecipazione dell'Italia 
alle missioni internazionali, ali' articolo 2 stabilisce il procedimento di deliberazione e 
autorizzazione, nonché di finanziamento delle missioni stesse. 

In particolare, per la parte che qui interessa, l'articolo 2 della legge prevede che: 

> la partecipazione dell'Italia alle missioni internazionali sia deliberata dal Consiglio dei ministri, 
previa comunicazione al Presidente della Repubblica ed eventuale convocazione del Consiglio 
supremo di difesa (comma 1 ); 

> le deliberazioni del Consiglio dei ministri siano trasmesse dal Governo alle Camere, indicando 
per ciascuna missione: 
- area geografica di intervento; 

obiettivi; 
base giuridica di riferimento; 
composizione degli assetti da inviare; 
numero massimo delle unità di personale; 
durata programmata; 
fabbisogno finanziario per la durata programmata, a valere sulle risorse dell'apposito fondo 
istituito nello stato di previsione del Ministero del!' economia e delle finanze; 

> le Camere, con appositi atti di indirizzo, secondo le norme dei rispettivi regolamenti, autorizzino 
per ciascun anno la partecipazione del! 'Italia alle missioni internazionali, eventualmente 
definendo impegni per il Governo, ovvero neghino l'autorizzazione (comma 2); 

> in esito alle deliberazioni parlamentari, con uno o più decreti del Presidente del Consiglio dei 
Ministri, previo parere delle Commissioni parlamentari competenti per materia e per i profili 
finanziari, le risorse del fondo per il finanziamento delle missioni internazionali (art. 4, comma 
1, della legge) siano destinate a soddisfare il fabbisogno finanziario relativo alle missioni 
autorizzate (comma 3). 

Il presente documento individua le missioni e gli impegni operativi internazionali che il Governo 
intende avviare nel periodo 1° gennaio 2020 - 31 dicembre 2020, da sottoporre all'autorizzazione 
delle Camere. 

2. MISSIONI E IMPEGNI OPERATIVI INTERNAZIONALI DA AVVIARE NEL 2020. 

In riferimento al quadro politico-militare già delineato nella Relazione analitica sulle missioni 
internazionali in corso predisposta, anche ai fini della prosecuzione per l'anno 2020, ai sensi 
dell'articolo 3 della legge n. 145 del 2016, il Governo intende avviare, per l'auno 2020, la 
partecipazione di personale delle Forze armate alle missioni e agli impegni operativi internazionali 
di seguito individuati: 

> EUROPA: 

- European Union Military Operation in the Mediterranean - EUNA VFOR MED frini (scheda 
9-bis/2020); 

> ASIA: 

- European Union Advisory Mission in support ofSecurity Sector Reform in Iraq - EUAM Iraq 
(scheda 17-bis/2020); 

> AFRICA: 

Task Force TAKUBA di contrasto alla minaccia te1TOristica nel Sahel (scheda 29-bis/2020); 
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J> POTENZIAMENTO DISPOSITIVI NAZIONALI E DELLA NATO: 
- impiego di un dispositivo aeronavale nazionale per attività di presenza, sorveglianza e 

sicurezza nel Golfo di Guinea (scheda 38-bis/2020); 
NATO fmplementation of the Enhancement of the Framework far the South (scheda 41-
bis/2020). 

In paiticolare: 

J> Partecipazione di personale militare al!' operazione militare UE denominata European Uni on 
Military Operation in the Mediterranean - EUNA VFOR MED frini (scheda 9-bis/2020). 

Istituita e avviata dalla decisione (PESC) 2020/472 del Consiglio dell'Unione europea del 31 
marzo 2020, EUNAVFOR MED frini è un'operazione militare di gestione di crisi per 
contribuire a prevenire il traffico di armi nel teatro del!' operazione e nella zona di interesse 
convenuti, in conformità in conformità con le risoluzioni del Consiglio di sicurezza delle Nazioni 
Unite relative all'embargo sulle armi nei confronti della Libia [UNSCR 1970 (2011) e successive 
risoluzioni relative ali' embargo sulle armi nei confronti della Libia, tra cui UNSCR 2292 (2016) 
e l'UNSCR 2473 (2019)]. 
L'operazione inoltre: 
- contribuisce all'attuazione delle misure delle Nazioni Unite volte a contrastare l'esportazione 

illecita di petrolio dalla Libia [UNSCR 2146 (2014) e successive risoluzioni, in particolare 
UNSCR 2509 (2020) e l'UNSCR 2510 (2020)]; 

- presta assistenza nello sviluppo delle capacità e nella formazione della guardia costiera e della 
marina libiche per i compiti di contrasto in mare; 

- contribuisce a smantellare il modello di attività delle reti di traffico e trntta di esseri umani, a 
norma del diritto internazionale applicabile, ivi compresi la Convenzione sul diritto del mare 
(UNCLOS), le pertinenti risoluzioni del Consiglio di sicurezza delle Nazioni Unite e le leggi 
internazionali sui diritti umani applicabili. 

EUNAVFOR MED frini subentra all'operazione militare EUNAVFOR MED operazione 
Sophia, conclusasi il 31 marzo 2020 [decisione (PESC) 2020/471 del Consiglio dell'Unione 
europea del 31 marzo 2020]. 

Il Consiglio ha istituito l'operazione considerando quanto segue: 

- il 19 gennaio 2020 si è tenuta a Berlino una conferenza sulla Libia (convocata su invito della 
Cancelliera Merkel) e i partecipanti (governi di Algeria, Cina, Egitto, Francia, Germania, 
Italia, Russia, Turchia, Repubblica del Congo, Emirati Arabi Uniti, Regno Unito e Stati Uniti 
d'America, insieme agli Alti Rappresentanti delle Nazioni Unite, l'Unione Africana, l'Unione 
Europea e Lega degli Stati Arabi) si sono impegnati, in particolare, a rispettare e a mettere in 
atto, senza riserve e totalmente, l'embargo sulle armi deciso dal Consiglio di sicurezza delle 
Nazioni Unite con UNSCR 1970 (2011) e successive risoluzioni, in particolare UNSCR 2292 
(2016) e UNSCR 2473 (2019); 

- l' 11 febbraio 2020 il Consiglio di sicurezza delle Nazioni Unite con UNSCR 2509 (2020) ha 
prorogato le misure imposte con UNSCR 2146 (2014) allo scopo di prevenire l'esportazione 
illecita dalla Libia di petrolio, compreso il petrolio greggio e i prodotti petroliferi raffinati; 

- il 12 febbraio 2020 il Consiglio di sicurezza delle Nazioni Unite con UNSCR 251 O (2020) ha 
accolto con favore la Conferenza di Berlino e ne ha approvato le conclusioni, ricordando 
l'impegno assunto dai partecipanti di astenersi da interferenze nel conflitto armato o negli 
affari interni della Libia e di rispettare l'embargo sulle armi imposto ai sensi della risoluzione 
1970 (2011 ), come modificata dalle successive risoluzioni. 
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» Partecipazione di personale militare alla missione UE denominata European Union Advisory 
Mission in support ofSecurity Sector Reform in lraq-EUAM Iraq (scheda 17-bis/2020). 

Istituita dalla decisione (PESC) 2017/1869, adottata dal Consiglio dell'Unione europea del 16 
ottobre 2017, in risposta alla richiesta delle autorità irachene, EUAM Iraq è una missione 
consultiva a sostegno della riforma del settore della sicurezza civile, intesa a: 

- fornire consulenza e competenze alle autorità irachene a livello strategico per individuare e 
definire i requisiti necessari all'attuazione coerente degli aspetti inerenti alla dimensione civile 
della riforma del settore della sicurezza nell'ambito del programma di sicurezza nazionale 
iracheno e dei piani collegati; 

- analizzare, valutare e individuare le possibilità a livello nazionale, regionale e provinciale di 
un potenziale ulteriore impegno dell'Unione volto a rispondere alle esigenze della riforma del 
settore della sicurezza civile, fornendo informazioni e facilitando la pianificazione e 
l'attuazione da parte dell'Unione e degli Stati membri; 

- assistere la delegazione dell'Unione nel coordinare il sostegno dell'Unione e degli Stati 
membri nel campo della riforma del settore della sicurezza, garantendo la coerenza dell'azione 
dell'Unione. 

i> Partecipazione di personale militare alla forza multinazionale di contrasto alla minaccia 
terroristica nel Sahel denominata Task Force TAKUBA (scheda 29-bis/2020). 

Annunciata dalla Francia nel 2019 e confermata al Vertice di Pau (Francia-Nuova Aquitania) del 
13 gennaio 2020 - convocato dal Presidente francese e a cui hanno partecipato i Presidenti del 
G5 Sahel (Ciad, Burkina Faso, Mali, Mauritania e Niger), il Segretario generale dell'Onu, il 
Presidente della Commissione dell'Unione Africana, il Presidente del Consiglio europeo - Task 
Force TAKUBA è una forza multinazionale interforze con il mandato di addestrare e assistere le 
forze saheliane nella lotta contro i gruppi armati jihadisti, al fine di contrastare la minaccia 
terroristica nel Sahel. 
Essa si inserisce nel nuovo quadro politico, strategico e operativo ribattezzato "Coalizione per il 
Sahel", che riunisce sotto comando congiunto la forza dell'Opération Barkhane (a guida 
francese) e la Force conjointe du G5 Sahel (FC-G5S), composta da unità dei Paesi del G5 Sahel 
(Mauritania, Mali, Niger, Ciad e Burkina Faso), al fine di coordinare meglio la loro azione 
concentrando gli sforzi militari nelle tre aree di confine (Mali, Burkina Faso e Niger). 
In linea con UNSCR 2359 (2017) e UNSCR 2391 (2017) - che accolgono favorevolmente 
l'istituzione della Force cor!fointe du G5 Sahel (FC-G5S), che conduce operazioni antiterrorismo 
militari transnazionali congiunte, nonché gli sforzi delle Forze francesi per sostenere tali 
operazioni ed elogiano il contributo dei partner bilaterali e multilaterali al rafforzamento delle 
capacità di sicurezza nella regione del Sahel - la partecipazione italiana alla Task Force 
TAKUBA risponde altresi, all'esigenza di tutela degli interessi nazionali in un'area strategica 
considerata prioritaria. 

i> Impiego di un dispositivo aeronavale nazionale per attività di presenza, sorveglianza e 
sicurezza nel Golfo di Guinea (scheda 38-bis/2020). 

Il Golfo di Guinea, le cui acque si estendono per migliaia di chilometri dall'Angola al Senegal e 
su cui si affacciano due dei maggiori produttori di petrolio dell'Africa subsahariana, la Nigeria e 
l'Angola, è da alcuni anni il punto focale della pirateria africana, che ha drasticamente aumentato 
i suoi attacchi. Nel 2019 il numero di marinai presi in ostaggio al largo delle coste dell'Africa 
occidentale è aumentato di più del 50%. Il Golfo di Guinea è considerato il più pericoloso per 
numero di attacchi e atti di pirateria alle imbarcazioni e agli equipaggi in transito. Secondo i dati 
resi noti dal "Rapporto annuale sulla pirateria", pubblicato dall'Ufficio marittimo internazionale 
(IMB), i membri degli equipaggi presi in ostaggio durante l'attraversamento del Golfo sono saliti 
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da n. 78, nel 2018, a n. 121 nel 2019, una cifra che rappresenta più del 90% dei sequestri 
registrati in mare in tutto il mondo. 
Ciò ha seriamente compromesso il traffico commerciale internazionale e inflitto pesanti costi 
economici alla regione. Per tale motivo, nell'area sono presenti diverse iniziative di Paesi 
occidentali, tra cui: 
- Francia, che dal 1990 conduce la missione anti-pirateria "Corymbe" con lo schieramento 

permanente di una unità navale nell'area; 
- USA, tramite il comando di AFRICOM, che fornisce assistenza diretta con attività di 

formazione e mentoring alle forze navali locali; 
- Spagna e Portogallo, che garantiscono una presenza navale non continuativa (6/8 mesi l'anno) 

con compiti di Naval Diplomacy. 
In tale contesto, nel pieno rispetto del diritto internazionale, tra cui la Convenzione delle Nazioni 
Unite sul diritto del mare (UNCLOS), l'impiego di un dispositivo nazionale per attività di 
presenza, sorveglianza e sicurezza nel Golfo di Guinea è inteso a tutelare gli interessi strategici 
nazionali nell'area (Naval Diplomacy), supportando il naviglio mercantile nazionale in transito, 
contribuendo alla maritime situational awareness, nonché rafforzando la cooperazione, il 
coordinamento e l'interoperabilità con la Nigeria e gli altri Stati rivieraschi. 

l> Partecipazione di personale militare al! 'iniziativa della NATO denominata Implementation of 
the Enhanceme11t ofthe Frameworkfor the South (scheda 41-bis/2020). 

In risposta alle crescenti sfide e minacce alla sicurezza provenienti dalle regioni situate lungo il 
fianco sud dell'Alleanza, in esito al Vertice di Varsavia (8-9 luglio 2016), è stata dichiarata 
l'istituzione di un quadro per l'adattamento della NATO, che si concentra su una migliore 
comprensione e consapevolezza della situazione a livello regionale, sulla capacità di anticipare e 
rispondere alle crisi provenienti dal sud, sul miglioramento delle capacità per operazioni di 
spedizione e sul potenziamento della capacità di proiettare stabilità attraverso partenariati 
regionali e sforzi di sviluppo delle capacità. 
Al Vertice di Bruxelles (11-12 luglio 2018), nell'attestare la determinazione a completare quanto 
necessario per attuare tutte le componenti del Framework for the South, è stato confermato 
l'impegno della NATO nella cooperazione con partner selezionati che ne richiedano il sostegno, 
migliorando la capacità del!' Alleanza di fornire attività di formazione, consulenza e tutoraggio. 
Ciò nella prospettiva di consolidare il contributo della NATO ai corrispondenti sforzi posti in 
essere dalla comunità internazionale, per proiettare stabilità oltre i propri confini. 
Per condurre e coordinare tali attività, è stata prevista l'offerta di forze nazionali da parte degli 
Stati alleati. 

Per lo svolgimento delle missioni e degli impegni operativi internazionali illustrati: 

• la consistenza massima annuale complessiva dei contingenti delle Forze armate impiegati nei 
teatri operativi è pari a 1.125 unità; la consistenza media è pari a 494 unità; 

• il fabbisogno finanziario per la durata programmata è pari complessivamente a euro 47.417.373; 

• la relazione tecnica di quantificazione degli oneri riferiti alla durata progrannnata tiene conto 
delle quote di spesa relative all'adempimento di obbligazioni esigibili nell'anno 2020 ovvero 
nell'anno 2021, in linea con quanto previsto dalla legge n. 196/2009 (Legge di contabilità e 
finanza pubblica), in materia di impegno e pagamento di spese. Il fabbisogno finanziario 
complessivo risulta, pertanto, così distribuito: 

2020: € 35.417.373; 

- 2021: € 12.000.000. 

4 

–    8    –



PARTECIPAZIONE DELL'ITALIA A MISSIONI INTERNAZIONALI 

ANN02020 

Nelle schede di seguito redatte sono indicati, per ciascuna missione: 

1. Area geografica di intervento e sede. 
2. Mandato internazionale, obiettivi e termine di scadenza. 
3. Base giuridica di riferimento. 
4. Composizione degli assetti da inviare. 
5. Numero massimo delle unità di personale. 
6. Durata programmata. 
7. Fabbisogno finanziario per la durata programmata. 

Le sedi indicate nelle singole schede sono quelle principali, dove cioè viene schierato il personale 
nazionale. Ciò non preclude l'invio di personale presso altre sedi, dove vengono svolte attività 
direttamente collegate all'impiego operativo dello strumento militare nazionale nella specifica 
missione, quali sono le attività di pianificazione operativa, ricognizioni, sopralluoghi operativi, 
coordinamento operativo. 

Il numero massimo delle unità di personale previsto per ciascuna scheda missione non comprende 
gli avvicendamenti del personale e l'invio di team tecnico/ispettivi a supporto delle missioni, che 
saranno comunque ricompresi all'interno del perimetro finanziario approvato. 
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MISSIONI INTERNAZIONALI 

EUROPA 

SCHEDA 9-bis/2020 

i> Partecipazione di personale militare alla missione UE denominata European Union Military 
Operation in the Mediterranean - EUNA VFOR MED frini. 

I. AREA GEOGRAFICA DI INTERVENTO E SEDE: 

Mar Mediten-aneo. Il teatro dell'operazione e la zona di interesse sono definiti nei pertinenti 
documenti di pianificazione approvati dal Consiglio. 
Il comando operativo ha sede a Roma, Italia. 

2. MANDATO INTERNAZIONALE, OBIETTIVI E TERMINE DI SCADENZA 

EUNAVFOR MED frini è un'operazione militare di gestione di crisi per contribuire a 
prevenire il traffico di armi nel teatro dell'operazione e nella zona di interesse convenuti in 
conformità con UNSCR 1970 (2011) e successive risoluzioni relative all'embargo sulle armi 
nei confronti della Libia, tra cui UNSCR 2292 (2016) e UNSCR 24 73 (2019). 
L'operazione inoltre: 
- contribuisce all'attuazione delle misure delle Nazioni Unite volte a contrastare 

l'esportazione illecita di petrolio dalla Libia a norma di UNSCR 2146 (2014) e successive 
risoluzioni, in particolare UNSCR 2509 (2020) e UNSCR 251 O (2020); 

- presta assistenza nello sviluppo delle capacità e nella formazione della guardia costiera e 
della marina libiche per i compiti di contrasto in mare; 

- contribuisce a smantellare il modello di attività delle reti di traffico e tratta di esseri umani, 
a norma del diritto internazionale applicabile, ivi compresi la Convenzione sul diritto del 
mare (UNCLOS), le pertinenti risoluzioni del Consiglio di sicurezza delle Nazioni Unite e 
le leggi internazionali sui diritti umani applicabili. 

EUNAVFOR MED frini ha come compito principale il contributo all'attuazione dell'embargo 
sulle armi imposto dall'ONU nei confronti della Libia con mezzi aerei, satellitari e marittimi. 
A tal fine: 

raccoglie informazioni estese e complete circa il traffico di armi e materiale connesso da 
ogni direzione con i partner e le condivide con le agenzie pertinenti, caso per caso e in base 
al principio della necessità di conoscere, attraverso i meccanismi previsti nei pertinenti 
documenti di pianificazione, allo scopo di contribuire a una completa conoscenza 
situazionale nel teatro dell'operazione e nella zona di interesse; 

svolge ispezioni, conformemente alle disposizioni stabilite nei pertinenti documenti di 
pianificazione e nel teatro dell'operazione convenuto, in alto mare al largo delle coste 
libiche, sulle imbarcazioni dirette in Libia o provenienti da tale paese laddove vi siano 
fondati motivi di ritenere che trasportino armi o materiale connesso da o verso la Libia, 
direttamente o indirettamente, in violazione dell'embargo sulle armi imposto nei confronti 
della Libia; 

effettua gli interventi opportuni per sequestrare e smaltire tali prodotti, anche al fine di 
deviare tali imbarcazioni e i loro equipaggi verso un porto adatto a facilitare tale 
smaltimento, anche mediante deposito e distruzione, con il consenso dello Stato di approdo 
(i porti verso i quali le imbarcazioni possono essere deviate sono indicati nel piano 
operativo); 

- nel corso delle ispezioni può: 
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o raccogliere e conservare prove connesse al trasporto di prodotti vietati nell'ambito 
dell'embargo sulle armi nei confronti della Libia; 

o raccogliere e conservare, conformemente al diritto applicabile, dati personali relativi 
alle persone coinvolte nel trasporto di tali prodotti vietati per quanto riguarda le 
caratteristiche che potrebbero contribuire alla loro identificazione; 

o trasmettere tali dati, nonché i dati relativi alle imbarcazioni e alle attrezzature utilizzate 
da dette persone, e le pertinenti informazioni acquisite nel corso dell'esecuzione di tale 
compito principale, alle pertinenti autorità incaricate dell'applicazione della legge degli 
Stati membri e agli organismi competenti dell'Unione, in conformità del diritto 
applicabile. 

Come compiti secondari, EUNA VFOR MED frini: 

svolge attività di controllo e sorveglianza e raccoglie informazioni sulle esportazioni 
illecite di petrolio dalla Libia, compresi il petrolio greggio e i prodotti del petrolio raffinati, 
contribuendo in tal modo alla conoscenza situazionale e nel teatro dell'operazione e nella 
zona di interesse (le informazioni raccolte in tale contesto possono essere conservate e 
fornite alle autorità libiche legittime e alle pertinenti autorità incaricate dell'applicazione 
della legge degli Stati membri nonché agli organismi competenti dell'Unione); 

contribuisce allo sviluppo delle capacità e alla formazione della guardia costiera e della 
marina libiche nei compiti di contrasto in mare, in particolare per prevenire il traffico e la 
tratta di esseri umani (tale compito è svolto in alto mare, nel teatro dell'operazione; può 
altresì essere svolto nel territorio, comprese le acque territoriali, della Libia o di uno Stato 
terzo ospitante vicino della Libia, qualora il CPS decida in tal senso a seguito di una 
valutazione del Consiglio sulla base di un invito da parte della Libia o dello Stato ospitante 
interessato, e in conformità del diritto internazionale; parte del compito può essere svolta in 
uno Stato membro, su invito di quest'ultimo, anche in centri di formazione pertinenti); 

sostiene l'individuazione e il controllo delle reti di traffico e tratta di esseri umani 
attraverso la raccolta di informazioni e il pattugliamento in alto mare effettuato con mezzi 
aerei, nel teatro dell'operazione convenuto ( nello svolgimento di tale compito, può 
raccogliere e conservare dati, a norma del diritto applicabile, relativi al traffico e alla tratta 
di esseri umani, anche in materia di reati attinenti alla sicurezza dell'operazione, che può 
trasmettere alle pertinenti autorità di contrasto degli Stati membri e ai competenti organi 
dell'Unione). 

Il controllo politico e la direzione strategica di EUNA VFOR MED frini sono esercitati dal 
Comitato politico e di sicurezza (CPS), sotto la responsabilità del Consiglio e dell'Alto 
rappresentante dell'Unione per gli affari esteri e la politica di sicurezza (AR). 
Il CPS è autorizzato ad assumere le decisioni pertinenti, incluse le competenze necessarie per 
modificare i documenti di pianificazione, compreso il piano operativo, la catena di comando e 
le regole di ingaggio, la nomina del comandante dell'operazione dell'Unione e del 
comandante della forza dell'Unione. 
Le competenze decisionali riguardanti gli obiettivi e la conclusione dell'operazione militare 
dell'Unione restano attribuite al Consiglio. 

In linea con il mandato della missione, allo scopo di incrementare la capacità di raccolta 
informativa in merito alle attività della Guardia costiera libica, al traffico di petrolio dalla 
Libia e al traffico di esseri umani, in sinergia con la componente navale, è previsto l'impiego 
di velivoli ISR (tipo APR) e pattugliatori (tipo P-72A), anche in supporto associato da altri 
dispositivi, nonché di capacità satellitari per il tramite di EU SATCEN. 
È prevista, altresì, attività di presenza e sorveglianza navale nell'area di interesse strategico 
nazionale. 
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Il termine di scadenza del!' operazione è al momento fissato al 31 marzo 2021. 
L'autorizzazione dell'operazione deve comunque essere riconfermata ogni quattro mesi e il 
Comitato politico e di sicurezza proroga l'operazione a meno che lo schieramento dei mezzi 
marittimi dell'operazione non produca sulla migrazione un effetto di attrazione sulla base di 
prove fondate raccolte conformemente ai criteri stabiliti nel piano operativo. 

3. BASE GIURIDICA DI RIFERIMENTO: 

- decisione (PESC) 2020/472 del Consiglio dell'Unione europea del 31 marzo 2020, che 
istituisce e avvia l'operazione militare EUNAVFOR MED frini, a decorrere dal 31 marzo 
2020 e con termine di scadenza al 31 marzo 2021; 
UNSCR 1970 (2011) sulla pace e sicurezza in Africa, adottata il 26 febbraio 2011, che, tra 
l'altro, ha imposto un embargo sulle armi, autorizzando tutti gli Stati membri ad adottare le 
misure necessarie per prevenire la fornitura, la vendita o il trasferimento, diretti o indiretti, 
da o attraverso i propri territori o da propri cittadini, o attraverso l'uso di navi o aerei 
battenti la propria bandiera, di armi e materiale connesso di qualsiasi tipo alla Libia, inclusi 
armi e munizioni, veicoli ed equipaggiamenti militari, materiale paramilitare e relativi 
pezzi di ricambio, assistenza tecnica, formazione, assistenza finanziaria o altro tipo di 
assistenza connessa ad attività militari o alla fornitura, manutenzione o utilizzo di armi e 
materiale connesso, compresa la fornitura di personale mercenario armato 
indipendentemente dal fatto che provengano o meno dai loro territori; 
UNSCR 2146 (2014) sulla situazione in Libia, adottata il 19 marzo 2014, che condanna i 
tentativi di esportazione illecita di petrolio greggio dalla Libia e autorizza gli Stati membri 
a ispezionare, in alto mare, le navi individuate dall'apposito comitato e ad adottare misure 
di restrizione adeguate alle specifiche circostanze, in materia di carico, trasporto o scarico di 
petrolio greggio dalla Libia, inclusi il divieto di ingresso nei loro porti e il divieto di fornitura da 
parte dei cittadini o dal loro territorio di servizi di bunkeraggio, come la fornitura di 
carburante o altri servizi di assistenza. UNSCR 2441 (2018) ha esteso tali autorizzazioni 
ali' esportazione illecita di prodotti petroliferi raffinati; 
UNSCR 2240 (2015) sul mantenimento della pace e della sicurezza internazionale, 
adottata il 9 ottobre 2015, che autorizza gli Stati membri, per un periodo di un anno (fino al 
9 ottobre 2016), a ispezionare, agendo a livello nazionale o attraverso organizzazioni 
regionali impegnate nella lotta contro il traffico di migranti e la tratta di esseri umani, le 
imbarcazioni che navigano in alto mare al largo delle coste libiche qualora abbiano 
ragionevoli motivi di sospettare che siano usate per il traffico di migranti o la tratta di 
esseri umani dal territorio della Libia, a condizione che tali Stati membri e organizzazioni 
regionali cerchino in buona fede di ottenere il consenso dello Stato di bandiera 
dell'imbarcazione prima di avvalersi dell'autorità conferita dal punto 7 della risoluzione. La 
risoluzione autorizza altresì a sequestrare le imbarcazioni, ispezionate in virtù dell'autorità 
conferita dal punto 7, di cui hanno la conferma che siano usate per il traffico di migranti o 
la tratta di esseri umani dal territorio della Libia e sottolinea che saranno prese misure 
complementari riguardo alle imbarcazioni ispezionate in virtù dell'autorità conferita dal 
punto 7, compresa la loro distruzione, conformemente al diritto internazionale in vigore e 
tenendo adeguatamente conto degli interessi di eventuali terzi che agiscano in buona fede; 
la risoluzione inoltre autorizza a utilizzare tutte le misure commensurate alle circostanze 
specifiche per lottare contro i trafficanti di migranti o di esseri umani nel condurre le 
attività di cui ai punti 7 e 8, rispettando pienamente il pertinente diritto internazionale dei 
diritti umani e invita gli Stati a condurre tutte le attività per fornire la sicurezza delle 
persone a bordo come priorità assoluta e per evitare di causare danni all'ambiente o alla 
sicurezza della navigazione; UNSCR 2791 (2019), che conferma, fino al 3 ottobre 2020, la 
risoluzione UNSCR 2240 (2015); 
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UNSCR 2292 (2016), sulla situazione in Libia, adottata il 14 giugno 2016, che autorizza, 
tra l'altro, per un periodo di 12 mesi, gli Stati membri, che possono agire a livello 
nazionale o attraverso organizzazioni regionali, dietro appropriate consultazioni con il 
Governo di Accordo Nazionale, e al fine di garantire una ferma attuazione dell'embargo di 
armi in Libia, a ispezionare, senza ritardo, nell'alto mare di fronte alle coste libiche, 
imbarcazioni dirette o provenienti dalla Libia, di cui abbiano ragionevoli motivi di credere 
che stiano portando armi o materiali d'armamento verso o dalla Libia, direttamente o 
indirettamente, in violazione dell'embargo di armi disposto dal Consiglio di Sicurezza 
delle Nazioni Unite, a condizione che tali Stati membri e organizzazioni regionali cerchino 
in buona fede di ottenere il consenso dello Stato di bandiera dell'imbarcazione prima di dar 
luogo all'ispezione; 
UNSCR 2357 (2017), UNSCR 2420 (2018) e UNSCR 2473 (2019), che prorogano, in 
ultimo fino al 10 giugno 2020, le autorizzazioni per l'attuazione dell'embargo di armi in 
Libia previste da UNSCR 2292 (2016); 

- UNSCR 2509 (2020) sulla situazione in Libia, adottata l' 11 febbraio 2020, che, tra l'altro, 
condanna i tentativi di esportazione illecita di petrolio, compreso il petrolio greggio e i 
prodotti petroliferi raffinati, dalla Libia, anche da parte di istituzioni parallele che non 
agiscono sotto l'autorità del Governo di Accordo nazionale e proroga, fino al 30 aprile 
2021, le autorizzazioni previste e le misure imposte da UNSCR 2146 (2014 ), chiedendo il 
pieno rispetto dell'embargo sulle armi da parte di tutti gli Stati membri; 

- UNSCR 2510 (2020) sulla situazione in Libia, adottata il 12 febbraio 2020, che, tra l'altro, 
accoglie con favore la Conferenza di Berlino convocata il 19 gennaio 2020 e ne approva le 
conclusioni, ricordando l'impegno assunto dai partecipanti di astenersi da interferenze nel 
conflitto armato o negli affari interni della Libia e di rispettare l'embargo sulle armi 
imposto ai sensi della risoluzione 1970 (2011), come modificata dalle successive 
risoluzioni. 

4. COMPOSIZIONE DEGLI ASSETTI DA INVIARE: 

mezzi terrestri: I; 
mezzi navali: 1; 
mezzi aerei: 3. 

5. NUMERO MASSIMO DELLE UNITÀ DI PERSONALE: 517 unità. 

6. DURATA PROGRAMMATA: 1° aprile 2020 - 31dicembre2020. 

7. FABBISOGNO FINANZIARIO PER LA DURATA PROGRAMMATA: 

euro 21.309.683 di cui euro 5.000.000 per obbligazioni esigibili nell'anno 2021 
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MISSIONI INTERNAZIONALI 

ASIA 

SCHEDA 17-bis/2020 

Paitecipazione di personale militare alla missione UE denominata European Union Advisory 
Mission in support o/Security Sector Reform in Iraq (EUAM Iraq) 

1. AREA GEOGRAFICA DI INTERVENTO E SEDE: 

Iraq 
Sede del comando della missione: Baghdad 

2. MANDATO INTERNAZIONALE, OBIETTIVI E TERMINE DI SCADENZA 

EUAM Iraq è una missione consultiva dell'Unione europea a sostegno della riforma del 
settore della sicurezza civile in Iraq. 

Gli obiettivi strategici dell'EUAM Iraq sono: 

1) fornire consulenza e competenze alle autorità irachene a livello strategico per individuare e 
definire i requisiti necessari all'attuazione coerente degli aspetti inerenti alla dimensione civile 
della riforma del settore della sicurezza nell'ambito del programma di sicurezza nazionale 
iracheno e dei piani collegati; 

2) analizzare, valutare e individuare le possibilità a livello nazionale, regionale e provinciale 
di un potenziale ulteriore impegno dell'Unione volto a rispondere alle esigenze della riforma 
del settore della sicurezza civile, fornendo informazioni e facilitando la pianificazione e 
l'attuazione da parte dell'Unione e degli Stati membri; 

3) assistere la delegazione dell'Unione nel coordinare il sostegno dell'Unione e degli Stati 
membri nel campo della riforma del settore della sicurezza, garantendo la coerenza dell'azione 
dell'Unione. 

Al fine di conseguire gli obiettivi di cui al punto ll, l'EUAM Iraq: 

a) rafforza la consulenza strategica relativa allo sviluppo di strategie nazionali di contrasto e 
prevenzione del terrorismo (inclusa la lotta all'estremismo violento) e della criminalità 
organizzata, compresa la definizione di politiche e piani d'azione per l'elaborazione e 
l'attuazione di tali strategie, garantendo un approccio inclusivo; 

b) assiste la direzione responsabile della pianificazione del Ministero dell'interno nel 
programmare e seguire l'attuazione delle riforme istituzionali del dipartimento, nell'ainbito 
dell'attuazione della strategia nazionale di sicurezza; 

c) sostiene un'attuazione armonizzata delle strategie nazionali e contribuisce alla gestione e al 
funzionamento dell'architettura della riforma del settore della sicurezza nell'ainbito dei sistemi 
del programma di riforma del settore della sicurezza e del quadro generale; 

d) definisce e sostiene l'attuazione a livello strategico di una strategia globale di lotta alla 
criminalità organizzata con particolare riguardo alla gestione delle frontiere, alla criminalità 
finanziaria, segnatainente alla corruzione, al riciclaggio e al traffico di beni appartenenti al 
patrimonio culturale; 

e) fornisce consulenza per facilitare l'inclusione dei concetti inerenti ai diritti umani e alla 
parità di genere in tutte le strategie e le politiche nazionali, in particolare nei piani di 
attuazione del Ministero dell'interno e attraverso l'ufficio dell'ispettore generale, la direzione 
generale delle risorse umane e la direzione responsabile della formazione del Ministero 
dell'interno; 
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f) sostiene l'adozione di concetti di vigilanza a livello di Ministero dell'interno nonché di 
quelli correlati alla lotta alla c01rnzione finanziaria e amministrativa; 

g) contribuisce al processo di riforma istituzionale presso il Ministero dell'interno, 
promuovendo un maggiore coordinamento istituzionale, fornendo strumenti concettuali per 
migliorare le capacità di pianificazione, attuazione e valutazione a livello strategico e 
fornendo consulenza sulla gestione degli aspetti della riforma che riguardano le risorse 
umane; 
h) fornisce consulenza per estendere l'azione fuori Baghdad, coadiuvando le autorità nella 
valutazione delle esigenze delle istituzioni a livello provinciale e regionale e 
nell'individuazione delle opportunità per la loro integrazione nel processo di riforma e le 
relative sfide; 

i) crea e mantiene un legame effettivo con attori internazionali di primo piano che partecipano 
alla riforma del settore della sicurezza civile, in particolare le Nazioni Unite, la NATO, la 
Coalizione internazionale e gli Stati Uniti d'America. 

Al fine di conseguire gli obiettivi di cui al punto 2), l'EUAM Iraq: 

a) mantiene e aggiorna la mappa delle attività in corso e di quelle programmate a sostegno 
della riforma del settore della sicurezza e individua insegnamenti da trarre e lacune su scala 
nazionale; 

b) individua le esigenze e le opportunità a medio e lungo termine relative a un'eventuale 
cooperazione futura dell'Unione a sostegno della riforma del settore della sicurezza, tra l'altro 
a livello regionale e provinciale, allo scopo di informare e appoggiare l'ulteriore 
pianificazione dell'Unione in vista di un eventuale impegno futuro, anche con la NATO, nel 
pieno rispetto dei principi di inclusione, reciprocità e autonomia decisionale dell'Unione. La 
pianificazione sarà coordinata con la NATO in Iraq, in vista di una maggiore coerenza tra le 
rispettive attività in uno spirito di mutuo rafforzamento, con l'obiettivo di creare sinergie e 
ottenere assistenza in ambiti quali la logistica, garantendo al contempo la piena trasparenza e 
la titolarità degli Stati membri; 

c) individua, in coordinamento con i donatori internazionali, progetti a impatto rapido che 
potrebbero essere realizzati attraverso strumenti dell'Unione oppure mediante impegni presi a 
livello bilaterale dagli Stati membri, come la gestione delle frontiere presso l'aeroporto di 
Baghdad. 

Al fine di conseguire gli obiettivi di cui al punto 3), l'EUAM Iraq: 

a) sostiene la cooperazione e il coordinamento delle parti interessate nazionali e 
internazionali, concentrandosi sui tre livelli previsti dalla strategia di riforma del settore della 
sicurezza; 

b) mantiene il ruolo di coordinatore principale nell'ambito del sistema legislativo di sicurezza 
nazionale e nel sistema di strategia in materia di difesa e sicurezza interna; 

c) porta avanti il dialogo con il comitato di sostegno sulla riforma del settore della sicurezza 
come previsto dallo status di partner privilegiato; 

d) continua a operare in stretto coordinamento con la delegazione dell'Unione sulla riforma 
del settore della sicurezza civile, nonché in materia di lotta al terrorismo e intelligence, e con 
gli Stati membri presenti a Baghdad, attraverso riunioni regolari a livello sia di capomissione 
che di esperti; 

e) sostiene, in stretto coordinamento con la delegazione dell'Unione, l'integrazione dei 
principi del quadro strategico dell'UE a sostegno della riforma del settore della sicurezza in 
Iraq. 
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Nel conseguire gli obiettivi di cui al punto 3), l'EUAM Iraq sostiene il coordinamento con le 
Nazioni Unite, in particolare con il programma delle Nazioni Unite per lo sviluppo, e con altri 
attori internazionali sul terreno, tra cui la NATO, la Coalizione internazionale e gli Stati Uniti 
d'America, allo scopo di promuovere sinergie e coerenza nel pieno rispetto del quadro 
istituzionale dell'Unione. 

L'EUAM Iraq è condotta nel contesto di una situazione che potrebbe deteriorarsi e ostacolare 
il conseguimento degli obiettivi dell'azione esterna dell'Unione enunciati nell'articolo 21 del 
trattato sull'Unione europea. 

Il termine di scadenza della missione è al momento fissato al 17 aprile 2020. 

3. BASE GIURIDICA DI RIFERIMENTO: 

- istituita dalla decisione (PESC) 2017/1869, adottata dal Consiglio dell'Unione europea del 

16 ottobre 2017, in risposta alla richiesta delle autorità irachene, in ultimo modificata e 

prorogata, fino al 17 aprile 2020, dalla decisione (PESC) 2018/1545 del Consiglio del 15 

ottobre 2018. 

4. COMPOSIZIONE DEGLI ASSETTI DA INVIARE: 

mezzi terrestri: I; 
- mezzi navali:/; 

mezzi aerei:/. 

5. NUMERO MASSIMO DELLE UNITÀ DI PERSONALE: 2 unità. 

6. DURATA PROGRAMMATA: 1° gennaio 2020- 31dicembre2020. 

7. FABBISOGNO FINANZIARIO PER LA DURATA PROGRAMMATA: euro 265.850 

12 

–    16    –



PARTECIPAZIONE DELL'ITALIA A MISSIONI INTERNAZIONALI 

ANN02020 

MISSIONI INTERNAZIONALI 

AFRICA 

SCHEDA 29-bis/2020 

J> Partecipazione di personale militare alla forza multinazionale di contrasto alla minaccia 
terroristica nel Sahel denominata Task Force TAKUBA. 

I. AREA GEOGRAFICA DI INTERVENTO E SEDE: 

Mali, Repubblica del Niger, Burkina Faso. 
Sede del Comando della missione: Ansongo (Mali). 

2. MANDATO INTERNAZIONALE, OBIETTIVI E TERMINE DI SCADENZA 

La Task Force TAKUBA è una forza multinazionale interforze intesa a contrastare la 
minaccia terroristica nel Sahel mediante lo svolgimento del seguente mandato: 
- fornire attività di consulenza, assistenza, addestramento e mentorship a supporto delle forze 

armate e delle forze speciali locali; 
provvedere alla consulenza, nell'ambito del processo di potenziamento della componente 
terrestre e di forze speciali locali, funzionale al mantenimento di un adeguato livello di 
sicurezza e di contrasto al terrorismo; 
supportare le forze armate e le forze speciali locali nel potenziamento delle capacità di 
contrasto alle minacce per la sicurezza derivanti da fenomeni di natura terroristica 
transnazionale e/o criminale; 
fornire gli enabler per la condotta di operazioni di contrasto al terrorismo, in particolare, 
mezzi elicotteristici e personale per l'evacuazione medica. 

Essa si inserisce nel nuovo quadro politico, strategico e operativo ribattezzato "Coalizione per 
il Sahel'', che riunisce sotto comando congiunto la forza dell' Opération Barkhane (a guida 
francese) e la Force conjointe du G5 Sahel (FC-GSS), al fine di coordinare meglio la loro 
azione concentrando gli sforzi militari nelle tre aree di confine (Mali, Burkina Faso e Niger). 

La partecipazione italiana alla Task Force TAKUBA, oltre a fornire un contributo al 
rafforzamento delle capacità di sicurezza nella regione del Sahel, risponde, altresì, 
all'esigenza di tutela degli interessi nazionali in un'area strategica considerata prioritaria. Il 
dispositivo nazionale prevede l'impiego di assetti aeroterresti a supporto delle operazioni. 

La presenza di altre missioni internazionali nell'area (bilaterali, ONU, UE), alle quali l'Italia 
già contribuisce, porterà ad una progressiva integrazione delle attività di concorso, 
addestramento e supporto a favore delle forze di sicurezza dell'area geografica di riferimento. 
Saranno quindi possibili supp01ti associati da e per le altre missione insistenti nell'area. 
Parimenti, gli assetti nazionali, integrati ali' occorrenza da unità delle forze speciali, potranno 
essere eventualmente impiegati a supporto delle attività di tali missioni. 

3. BASE GIURIDICA DI RIFERIMENTO: 

UNSCR 2359 (2017), che, nel riconoscere la determinazione e la titolarità dei Governi del 
GS Sahel (Burkina Faso, Ciad, Mali, Mauritania e Niger) per affrontare l'impatto del 
terrorismo e delle attività transnazionali della criminalità organizzata, anche attraverso lo 
svolgimento di operazioni antiterroristiche militari congiunte transfrontaliere, accoglie con 
favore il dispiegamento della Force conjointe du G5 Sahel (FC-GSS) nei territori dei 
paesi contribuenti, autorizzato dal Consiglio di pace e sicurezza dell'Unione africana, al 
fine di ripristinare la pace e la sicurezza nella regione del Sahel; 
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UNSCR 2391 (2017), nelle parti in cui: sottolinea la responsabilità primaria degli Stati del 
GS Sahel di affrontare la minaccia transnazionale rappresentata dal terrorismo e dalla 
criminalità organizzata (compreso il traffico di persone, armi, droghe e risorse naturali e il 
traffico di migranti) nella regione del Sahel, nonché l'importanza per la comunità 
internazionale di sostenere i paesi africani unendo i loro sforzi a livello regionale o 
subregionale al fine di ripristinare la pace e la sicurezza; accoglie con favore l'istituzione 
della Force conjointe du G5 Sahel (FC-GSS), che conduce operazioni antiterrorismo 
militari transnazionali congiunte, e gli sforzi delle Forze francesi per sostenere tali 
operazioni; elogia il contributo dei partner bilaterali e multilaterali al rafforzamento delle 
capacità di sicurezza nella regione del Sahel, in particolare il ruolo delle missioni 
dell'Unione europea (EUTM Mali, EUCAP Sahel Mali, EUCAP Sahel Niger) nel fornire 
formazione e consulenza strategica alle forze di sicurezza nazionali nella regione del Sahel; 
Vertice di Pau (Francia-Nuova Aquitania) del 13 gennaio 2020, convocato dal Presidente 
francese e a cui hanno partecipato i Presidenti del GS Sahel (Ciad, Burkina Faso, Mali, 
Mauritania e Niger), il Segretario generale delle Nazioni Unite, il Presidente della 
Commissione dell'Unione Africana, il Presidente del Consiglio europeo; 
accordo di cooperazione in materia di difesa tra il Governo della Repubblica italiana e il 
Governo della Repubblica del Niger, fatto a Roma il 26 settembre 2017 e ratificato dalla 
legge 29 luglio 2019, n. 80; 

- accordo di cooperazione nel settore della difesa tra il Governo della Repubblica Italiana e 
il Governo della Repubblica del Burkina Faso, fatto a Roma il 1° luglio 2019, in fase di 
ratifica; 
richiesta delle Autorità nigerine, con nota 3436/MDN/SG in data 1° novembre 2017, di 
sostegno per il rafforzamento delle capacità militari nigerine, in particolare nei settori della 
sorveglianza delle frontiere, dello sviluppo della componente aerea e della formazione ed 
equipaggiamento delle Forze locali impegnate nella lotta al terrorismo, alla migrazione 
illegale e al contrabbando; 

- richiesta del Presidente della Repubblica del Mali al Presidente della Repubblica 
italiana, con nota n. 000481PRM del 27 novembre 2019, per la partecipazione dell'Italia 
alla Task Force TAKUBA; 
richiesta del Presidente della Repubblica del Niger al Presidente del Consiglio dei 
Ministri italiano con nota n. 000040/PRN/CAB del 28 febbraio 2020. 

4. COMPOSIZIONE DEGLI ASSETTI DA INVIARE: 

mezzi e materiali terrestri: 20; 
mezzi navali: /; 

- mezzi aerei: 8. 

5. NUMERO MASSIMO DELLE UNITÀ DI PERSONALE: 200 unità. 

6. DURATA PROGRAMMATA: 1° gennaio 2020-31dicembre2020. 

7. FABBISOGNO FINANZIARIO PER LA DURATA PROGRAMMATA: 

euro 15.627.178, di cui euro 5.000.000 per obbligazioni esigibili nell'anno 2021 
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SCHEDA 38-bis/2020 
POTENZIAMENTO DISPOSITIVI NAZIONALI 

l> Impiego di un dispositivo aeronavale nazionale per attività di presenza, sorveglianza e sicurezza 
nel Golfo di Guinea. 

1. AREA GEOGRAFICA DI INTERVENTO E SEDE: 

Golfo di Guinea, Oceano Atlantico, Nigeria, Ghana e Costa d'Avorio. 
Sedi: Head-Quarters e Comandi Operativi delle missioni di paesi partner. 

2. MANDATO INTERNAZIONALE, OBIETTIVI E TERMINE DI SCADENZA: 

L'impiego del dispositivo aeronavale nazionale per attività di presenza, sorveglianza e 
sicurezza nel Golfo di Guinea, corrispondendo alle esigenze di prevenzione e contrasto della 
pirateria e delle rapine a mano armata in mare, ha l'obiettivo di assicurare la tutela degli 
interessi strategici nazionali nel!' area, con particolare riferimento alle acque prospicienti la 
Nigeria. In particolare, è previsto lo svolgimento dei seguenti compiti: 
- proteggere gli asset estrattivi di ENI, operando in acque internazionali; 
- supportare il naviglio mercantile nazionale in transito nel!' area; 
- contribuire alla maritime situational awareness; 
- rafforzare la cooperazione, il coordinamento e l'interoperabilità con la Nigeria e gli altri 

Stati rivieraschi; 
- garantire una presenza e sorveglianza navale non continuativa, con compiti di Naval 

Diplomacy. 

3. BASE GIURIDICA DI RIFERIMENTO: 

- UNSCR 2039 (2012), nelle parti in cui esprime profonda preoccupazione per la minaccia 
che la pirateria e le rapine a mano armata in mare nel Golfo di Guinea rappresentano per la 
navigazione internazionale, la sicurezza e lo sviluppo economico degli Stati della regione e 
riconosce l'urgente necessità di elaborare e adottare efficaci e pratiche misure per 
contrastarle; 

- Convenzione delle Nazioni Unite sul diritto del mare, firmata a Montego Bay il 1 O 
dicembre 1982, ratificata dall'Italia con la legge 2 dicembre 1994, n. 689, che stabilisce il 
quadro giuridico applicabile alla lotta contro la pirateria e la rapina a mano armata in mare, 
in particolare gli articoli 100, 101e105; 

- European Union Maritime Security Strategy (EUMSS), integrata con il piano d'azione 
adottato dal Consiglio dell'Unione europea nel 2014 e rivisto nel 2018; 

- Gulf of Guinea action pian 2015-2020, adottato dal Consiglio dell'Unione europea il 16 
marzo 2015. 

4. COMPOSIZIONE DEGLI ASSETTI DA INVIARE: 

mezzi terrestri: /; 
mezzi navali: 2; 
mezzi aerei: 2. 

5. NUMERO MASSIMO DELLE UNITÀ DI PERSONALE: 400 unità. 

6. DURATA PROGRAMMATA: 1gennaio2020 - 31dicembre2020. 

7. FABBISOGNO FINANZIARIO PER LA DURATA PROGRAMMATA: 

euro 9.810.838, di cui euro 2.000.000 per obbligazioni esigibili nell'anno 2021 

15 

–    19    –



PARTECIPAZIONE DELL'ITALIA A MISSIONI INTERNAZIONALI 

ANN02020 

SCHEDA 41-bis/2020 
POTENZIAMENTO DISPOSITIVI NATO 

l> Partecipazione di personale militare all'iniziativa della NATO denominata Implementation of 
the Enllancement ofthe Frameworkfor tlle South. 

1. AREA GEOGRAFICA DI INTERVENTO E SEDE: 

Fianco sud dell'Alleanza: Nord Africa, Sahel e Stati Sub-Sahariani, Medio Oriente. 
NATO HQ, Bruxelles (BELGIO); 
SHAPE, Mons (BELGIO); 
JFC NAPLES, Lago Patria (NA). 

2. MANDATO INTERNAZIONALE, OBIETTIVI E TERMINE DI SCADENZA: 

Nell'ambito dell'Implementation of Enhancement ofthe Frameworkfor the South, la NATO 
conduce a favore dei Paesi partner situati lungo il fianco sud dell'Alleanza, che ne fanno 
richiesta: 
- attività di training, advsing e mentoring; 
- attività di supporto nello sviluppo e miglioramento di alcune capacità nell'ambito della 

sicurezza e difesa del territorio (mediante attività di Defence capacity building e Projecting 
stability). 

Gli ambiti di formazione/assistenza riguardano: Cyber, Information Operation, Counter 
Terrorism, Maritime Lessons Learned, Intelligence Preparation of the Battlefield, Law of 
Armed Conjlict, Targeting e Maritime Mine Counter Measures. 

L'iniziativa ha l'obiettivo di proiettare stabilità nelle regioni lungo il fianco sud della NATO, 
in risposta alle crescenti sfide e minacce alla sicurezza provenienti da tali aree, contribuendo 
così ai corrispondenti sforzi posti in essere dalla comunità internazionale. 

Le attività sono condotte mediante l'invio di Mobile Training Team, nei settori definiti con i 
Paesi partner richiedenti, su base rotazionale. 

Allo stato attuale, hanno richiesto il supporto della NATO per attività di Defence Capacity 
Building: Algeria, Tunisia Marocco, Mauritania, Emirati Arabi Uniti e Qatar. 

In riferimento alla Direttiva Strategica del SACEUR per l'iniziativa, è al vaglio della NATO 
la proposta italiana di costituzione di un Comando di divisione per il Fianco Sud 
(Multinational Division South - MND-S), con il compito di coordinare le attività dei Mobile 
Training Team NATO nell'area geografica di intervento. 

L'iniziativa NATO non ha un termine di scadenza predeterminato. 

3. BASE GIURIDICA DI RIFERIMENTO: 

Trattato NATO; 
Varsaw Summit Declaration (8-9 luglio 2016); 
Brussels Summit Declaration (11-12 luglio 2018); 
SACEUR Strategie Directive far the Implementation of the Enhancement of the 
Frameworkfor the South (20 novembre 2018). 

4. COMPOSIZIONE DEGLI ASSETTI DA INVIARE: 

mezzi terrestri:/; 
mezzi navali:/; 

16 
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PARTECIPAZIONE DELL'ITALIA A MISSIONI INTERNAZIONALI 

ANN02020 

mezzi aerei:/. 

5. NUMERO MASSIMO DELLE UNITÀ DI PERSONALE: 6 unità 

6. DURATA PROGRAMMATA: 1° gennaio 2020 - 31dicembre2020 

7. FABBISOGNO FINANZIARIO PER LA DURATA PROGRAMMATA: euro 403.824 

17 
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RELAZIONE TECNICA 

SEZIONE I 

DESCRIZIONE DEL PROVVEDIMENTO 

A) Titolo del provvedimento: «Deliberazione del Consiglio dei ministri in ordine alla 
partecipazione dell'Italia a missioni internazionali per l'anno 
2020». 

B) Tipologia dell'atto: Atto del Governo. 

C) Amministrazioni proponenti: Ministero degli affari esteri e della cooperazione internazionale; 
Ministero della difesa. 

D) Amministrazioni interessate: Ministero della difesa. 

E) Indice delle disposizioni rilevanti ai fini della relazione tecnica: 

PER LE CONSEGUENZE FINANZIARIE: 

1. MINISTERO DELLA DIFESA 

ONERI IN EURO 

N. 
Fabbisogno finanziario Fabbisogno finanziario Fabbisogno finanziario 

SCHEDA 
programmato per obbligazioni esigibili per obbligazioni esigibili 

I !!ennaio -3I dicembre 2020 nell' E.F. 2020 nel!' E.F. 2021 

9-bis 21.309.683 16.309.683 5.000.000 
17-bis 265.850 265.850 -
29-bis 15.627.178 10.627.178 5.000.000 
38-bis 9.810.838 7.810.838 2.000.000 
41-bis 403.824 403.824 -

TOTALE 47.417.373 35.417.373 12.000.000 

TOTALE ONERI: 

€ 47.417.373, di cui€ 35.417.373 per l'anno 2020, € 12.000.000 per l'anno 2021. 

PER LA COPERTURA: 

- Articolo 4, legge n. 145 del 2016 
- Legge di bilancio 2020 
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SEZIONE II 

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI 
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita 

separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto. 

A) Scheda 9/BIS 

Euro 21.309.683 per la partecipazione di personale militare all'operazione militare dell'Unione 
europea nel Mediterraneo centromeridionale, denominata EUNA VFOR MED operazione IRINI per 
il periodo 1° aprile 2020 - 31 dicembre 2020. 

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di 
spesa? 

C) Quantificazione degli effetti finanziari 

12<1 

C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti. 

Spese di PERSONALE: 

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri: 

NO 

- trattamento economico per il personale impiegato nell'ambito di tale operazione che prevede la 
corresponsione del: 

Compenso Forfetario d'impiego a tutto il personale impiegato a terra e/o imbarcato 
nell'ambito di tale operazione; 
Trattamento economico di missione in territorio nazionale ex I. 836/73 e s.m.i. per n. 13 unità 
impiegate a terra fuori dalla ordinaria sede di servizio - in aggiunta al Compenso Forfetario 
d'impiego o al Compenso per lavoro straordinario - il cui costo procapite giornaliero 
ammonta a€ 33,78: 
·· diaria giornaliera ridotta del 40% (€ 12,27), ai sensi dell'articolo 3, comma 7, secondo 

periodo, del DL n. 344/1990 e s.m.i. (convertito dalla L. n. 21/1991 e s.m.i.), come 
modificato dall'art. 6, comma 1, del D.P.R. n. 360/1996 e s.m.i., tenuto conto che 
l'amministrazione fornisce vitto e alloggio gratuiti; 

·· maggiorazione di€ 17,00 di cui all'ait. 7, comma 6, del D.P.R. n. 171/2007 e s.m.i.; 
·· oneri a carico dello Stato (INPDAP 24,20% e IRAP 8,5%), pari a€ 4,51, calcolati sulla 

quota imponibile, pari a€ 13,78, determinata ai sensi dell'art. 51, comma 5, del D.P.R. n. 
917/1986 e s.m.i. (= € 29,27 -€ 15,49); 

giorni di impiego: 200 giorni unità navale (compreso elicottero imbarcato).; 275 giorni per 
assetti vari (OHQ - FHQ - FOB Sigonella - FLS Pantelleria - ACCE) incluso n. 1 velivolo a 
pilotaggio remoto e n.1 velivolo P 72; 

- personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi. 
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Spese di FUNZIONAMENTO: 

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri: 
integrazione della razione viveri in base ai militari impiegati; 
equipaggiamento e vestiario; 
supporto logistico: 

esigenze di vita per il personale (alloggiamenti, contratti con ditte di pulizia, lavanderia, etc.); 
· manutenzione infrastrutture (per le esigenze di vivibilità, igiene e sicurezza del personale 

dislocato presso le basi operative utilizzate); 
funzionamento generale dei mezzi navali e aeromobili di previsto impiego per tutta la durata 
della missione (acquisto carbolubrificanti, manutenzione e mantenimento in efficienza, acquisto 
ricambi, ecc.). Per il calcolo degli oneri di funzionamento dei mezzi è stata presa a riferimento 
l'onerosità per navigazione/giorno e/o volo/ora di funzionamento per ciascun tipo di mezzo, 
considerandone la percorrenza media in funzione del compito da assolvere; 
spese di campagna durante le soste in porto (smaltimento rifiuti solidi, delle mense, acque di 
sentina, ed olii esausti, ormeggio, disormeggio, rimorchiatori e pilotine per ingresso ed uscita nei 
porti, viveri freschi,) avvicendamenti di personale; 
spese per fuori sede; 
oneri "una tantum", tra cui in paiticolare: 

spese pre e post impiego (circa 0,5 M€) per: 
" manutenzione I riparazione e revisione dei mezzi e materiali, completamento delle 

dotazioni perdute o distrutte, contratti per mezzi speciali, esami ematochimici per il 
conseguimento dell'idoneità pre e post-impiego condotti anche presso centri civili esterni, 
ispezione I revisione I manutenzione degli apparati degli aeromobili e delle unità navali; 

" spese addestrative per l'approntamento dei reparti, dei mezzi I sistemi d'arma I unità in 
Patria prima della dislocazione in Teatro. 

C.2) Totale Oneri. 
Il totale degli oneri relativi al Teatro, è riportato nelle schede allegate. 

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni 
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e 
2. 
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MISSIONE: EUNAVFOR MED - Operazione IRINI 

Consistenza massima militari in Teatro 

Consistenza media militari nell'anno in Teatro 

Consistenza mezzi militari 

- terrestri 

- navali 

- aeromobili 

SPESE DI PERSONALE 

CFI, Straordinario, Indennità di missione ecc. 

SPESE DI FUNZIONAMENTO 

Integrazione viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi 
militari, ecc. 

ONERI UNA TANTUM 

RIEPILOGO 

spese di personale 

spese di funzionamento 

\TOTALE ONERI MISSIONE 

517 

338 

-

1 

3 

mensili 

1.111.483 

1.607.967 

Fabbisogno 
annuale 

500.000 

Fabbisogno 
annuale 

9.112.282 

12.197.401 

21.309.683 
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MISSIONE : EUNAVFOR MED Operazione IRINI - Unità Navale 

PERSONALE: 
numero costo/mese 

Trattamento di missione - CFI 250 430.525 
TOTALE SPESE PERSONALE 

. 
430.525 

FUNZIONAMENTO : 
numero costo/mese 

Viveri 250 36.000 
Supporto looistico 208.581 
Funzionamento mezzi militari e materiali 2 972.338 
ONERI DI FUNZIONAMENTO 1.216.919 

ONERI UNA TANTUM: 

approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori militari, 
500.000 

acquisto materiali I equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. 

TOTALE ONERI UNA TANTUM 500.000 

spesa fino al 31 

RIEPILOGO: spesa mensile dicembre 
(gg. 30) (impiego 

oer 200 aa.) 

ONERI DI PERSONALE 430.525 2.870.167 
ONERI DI FUNZIONAMENTO 1.216.919 8.112.794 

TOTALE ONERI 1.647.444 10.982.961 
ONERI UNA TANTUM 500.000 

TOTALE GENERALE 1.647.444 11.482.961 
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Missione: 

GRADO 

Capitano di Vascello 

Capitano di Fregata 

Capitano di Corvetta 

Tenente di Vascello 

S. Tenente di Vascello 

Guardiamarina 

Luogotenente 

Capo 1 a Classe 

Capo 2a Classe 

Capo 3a Classe 

Secondo Capo Scelto 

Secondo Capo 

Sergente 

Caporal Magg. Capo 

TOTALE 

STATO MAGGIORE DIFESA 
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio 

Ufficio Bilancio 

Compenso forfetario di impiego - oneri mensili 

EUNAVFOR MED - Operazione IRINI Unità Navale 

FERIALE FESTIVO 

UNITA' 
Indennità 

Giorni 
Indennità 

giornaliera giornaliera 

l 95,00 15 170,00 

2 85,00 15 165,00 

3 85,00 15 165,00 

6 74,00 15 148,00 

7 74,00 15 148,00 

8 74,00 15 148,00 

20 74,00 15 148,00 

28 68,00 15 136,00 

34 68,00 15 136,00 

25 68,00 15 136,00 

24 68,00 15 136,00 

30 68,00 15 136,00 

30 68,00 15 136,00 

32 64,00 15 128,00 

250 
. 

TOTALE 

Giorni 

5 2.275 

5 4.200 

5 6.300 

5 11.100 

5 12.950 

5 14.800 

5 37.000 

5 47.600 

5 57.800 

5 42.500 

5 40.800 

5 51.000 

5 51.000 

5 51.200 

430.525 
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MISSIONE : EUNAVFOR MED operazione IRINI - assetti vari (OHQ -FHQ - FOB 
SIGONELLA - FLS PANTELLERIA-ACCE) 

PERSONALE: 
numero costo/mese 

Trattamento economico di missione in territorio 
13 13.174 

nazionale 

Compenso forfettario d'impiego 267 667.784 
TOTALE SPESE PERSONALE 680.958 

FUNZIONAMENTO : 
numero costo/mese 

Viveri 267 38.448 
Sunnorto loaistico 66.366 
Funzionamento Comandi I Renarti 12.000 
Funzionamento mezzi militari e materiali 2 274.234 
ONERI DI FUNZIONAMENTO 391.048 

ONERI UNA TANTUM: 

approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori militari, o acquisto materiali I equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. 

TOTALE ONERI UNA TANTUM o 

spesa mensile 
spesa fino al 9 

RIEPILOGO: mesi 
(gg. 30) 

(275 gg.) 

ONERI DI PERSONALE 680.958 6.242. 115 
ONERI DI FUNZIONAMENTO 391.048 3.584.607 

TOTALE ONERI 1.072.006 9.826.722 
ONERI UNA TANTUM o o 

TOTALE GENERALE 1.072.006 9.826.722 
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STATO MAGGIORE DIFESA 
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio 

Ufficio Bilancio 

Compenso forfetario di impiego e missioni nazionali - oneri mensili 

Località Missione: 

GRADO 

Colonnello 

Tenente Colonnello 

Maggiore 

Capitano 

Tenente 

Luogotenente 

Maresciallo Capo 

Maresciallo Ordinario 

Marescialli 

Sergente 

Caporal Magg. Capo Se. 

Caporal Magg. Capo 

Caporal Magg. Se. 

Volontari non in SP 

TOTALE 

GRADO 

Vari 

EUNAVFOR MED -Operazione IRINI - assetti vari (OHQ - FOB SIGONELLA - FLS 
PANTELLERIA -ACCE - E ALTRI ASSETTI A TERRA) 

FERIALE FESTIVO 

UNITA' TOTALE 
Indennità 

Giorni 
Indennità 

Giorni giornaliera giornaliera 

4 95,00 22 170,00 8 13.800 

6 85,00 22 165,00 8 19.140 

7 85,00 22 165,00 8 22.330 

8 74,00 22 148,00 8 22.496 

8 74,00 22 148,00 8 22.496 

9 74,00 22 148,00 8 25.308 

20 68,00 22 136,00 8 51.680 

24 68,00 22 136,00 8 62.016 

23 68,00 22 136,00 8 59.432 

25 68,00 22 136,00 8 64.600 

37 64,00 22 128,00 8 89.984 

32 64,00 22 128,00 8 77.824 

38 64,00 22 128,00 8 92.416 

26 44,80 22 89,60 8 44.262 
.· 

267 667.784 ·. 

Indennità . 
UNITA' 

2iornaliera 
Giorni TOTALE 

13 33 78 30 IJ.174 
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SEZIONE II 

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI 
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita 

separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto. 

A) Scheda 17 /BIS 

Euro 265.850 per la partecipazione di personale militare alla missione NATO denominata EU -
Advisory Mission in support of Security Sector Reform in Iraq (EUAM - Iraq) per il periodo 1° 
gennaio 2020 - 31 dicembre 2020. 

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa? l>KI NO 

C) Quantificazione degli effetti finanziari 

C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti. 

Spese di PERSONALE: 

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri: 
trattamento economico di missione di cui all'art.5 commi 1e2 della legge 145/2016, distinto per 
fasce di gradi, nella misura del 98% ad Arabia Saudita, Emirati Arabi Uniti ed Oman ai sensi 
dell'art 5 co. 3 della legge 145/2016; 
giorni di impiego nei T.0.; 
l'indennità di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell'indennità di impiego 
operativo di base di cui all'art. 2, primo comma, della legge 23 marzo 1983, n. 78, e successive 
modificazioni, se militari in servizio permanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio 
o in rafferma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione 
dell'indennità di impiego operativo ovvero dell'indennità pensionabile percepita, se più 
favorevole; 
personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi. 

Spese di FUNZIONAMENTO: 

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri: 
- integrazione della razione viveri in base agli uomini impiegati in T.O.; 

supporto logistico: 
esigenze di vita per il personale (alloggiamenti, contratti con ditte di pulizia, lavanderia, 
acquisto di medicinali, ecc.); 
equipaggiamento e vestiario (per l'acquisto di materiali/vestiario specifici per l'area 
d'impiego). 

C.2) Totale Oneri. 
Il totale degli oneri relativi al Teatro, è riportato nelle schede allegate. 

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni 
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e 
2. 
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MISSIONE: EU - Advisory Mission in support of 
Security Sector Reform in Iraq 
(EUAM - Iraq) 

Consistenza militari nell'anno in Teatro 

Consistenza mezzi militari 

- terrestri 

- navali 

- aeromobili 

SPESE DI PERSONALE 

CFI, Straordinario, Indennità di missione ecc. 

SPESE DI FUNZIONAMENTO 

Integrazione viveri, supporto logistico, funzionamento 
mezzi militari, ecc. 

ONERI UNA TANTUM 

RIEPILOGO 

spese di personale 

spese di funzionamento 

\TOTALE ONERI MISSIONE 

2 

-
-

-

mensili 

13.041 

mensili 

8.750 

Fabbisogno 
annuale 

o 

Fabbisogno 
annuale 

159.100 

106.750 

265.850 
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MISSIONE: EU - Advisory Mission in support of Security 
Sector Reform in Iraq (EUAM - Iraq) 

PERSONALE: 

numero costo/mese 
Trattamento di missione 2 12.848 
Magaiorazione 185% operativa 2 193 .. 
TOTALE SPESE PERSONALE 13.041 

FUNZIONAMENTO : 

numero costo/mese 
Viveri 2 288 
Suooorto Logistico 8.462 

TOTALE ONERI DI FUNZIONAMENTO 8.750 

ONERI UNA TANTUM: 

approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con 
vettori militari, acquisto materiali I equipaggiamenti speciali, flussi o 
satellitari, ecc. 

. . 

TOTALE ONERI UNA TANTUM o 

spesa mensile 
spesa per 

RIEPILOGO: 12 mesi 
(gg. 30) 

(gg. 366) 

ONERI DI PERSONALE 13.041 159.100 
ONERI DI FUNZIONAMENTO 8.750 106.750 

TOTALE ONERI 21.791 265.850 
ONERI UNA TANTUM . o 

TOTALE GENERALE 21.791 265.850 
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SEZIONE II 

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI F1NANZIARI 
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita 

separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto. 

A) Scheda 29bis 

Euro 15.627.178 per la partecipazione di personale militare alla mJSstone di Coalizione 
Internazionale di contrasto alla minaccia te1rnristica nel Sahel (TF TAKUBA) per il periodo 1° 
gennaio 2020 - 31 dicembre 2020. 

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di 
spesa? 

C) Quantificazione degli effetti finanziari 

C.1) Dati e parametri utilizl.ati per la quantificazione e relative fouti. 

Spese di PERSONALE: 

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri: 

NO 

- trattamento economico di missione di cui all'art.5 commi 1 e 2 della legge 145/2016, distinto per 
fàsce di grad4 nella misura del 98% della diaria riferita alla Repubblica democratica del Congo 
ai sensi dell'art 5 co. 3 della legge 145/2016. 

- l'indennità di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell'indennità di impiego 
operativo di base di cui all'art. 2, primo comma, della legge 23 marzo 1983, n. 78, e successive 

se militari in servizio permanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio 
o in rafferma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell'indennità 
di impiego operativo owero dell'indennità pensionabile percepita, se più fàvorevole; 
personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi. 

Spese di FUNZIONAMENTO: 

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri: 
integrazione della razione viveri in base agli uomini impiegati in T.O.; 
suppo1to logistico: equipaggiamento e vestiario (per l'acquisto di materiali/vestiario specifici per 
l'area d'impiego); 

- funzionamento generale dei mezzi terrestri e aeromobili di previsto impiego per tutta la durata 
della missione (acquisto carbolubrificant4 manutenzione e mantenimento in efficienza, acquisto 
ricamb4 ecc.). 
Per il calcolo degli oneri di funzionamento dei mezzi è presa a riferimento lonerosità per km/ora 
e/o volo/ora di funzionamento per ciascun tipo di mezzo, considerandone la percorrenza media in 
funzione del compito da assolvere; 
oneri per il funzionamento dei Centri amministrativi d'Intendenza - CAI (spese postali e 
d'ufficio, utenze, cancelleria, servizio di vigilanza armata e/o guardiania nei compounds ecc.); 

- spese di missione/di viaggio in Patria e nei Teatri Operativi; 
- noleggio automezzi/material4 spese di interpretariato e manovalanza; 
- acquisizione di materiali infurmatici e/o adeguamento e potenziamento; 

oneri "una tantum", tra cui in particolare: 
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spese di trasporto e rifornimenti anche con vettori aerei militari (circa 2,5 ME); 
acquisto materiali speciali - dispositivi di auto protezione e TLC, acquisto veicoli 
equipaggiamenti, ecc. (circa 1,5 ME); 
canoni flussi satellitari (circa 0,5 ME); 
spese pre e post impiego (circa 1,5 ME) per: 

manutenzione I riparazione e revisione dei mezzi e materiali, completamento delle 
dotazioni perdute o distrutte, contratti per mezzi speciali, esami ematochimici per il 
conseguimento dell'idoneità pre e post-impiego condotti anche presso centri civili esterni, 
ispezione I revisione I manutenzione degli apparati degli aeromobili; 

.. spese addestrative per l'approntamento dei dei mezzi I sistemi d'arma I unità in 
Patria prima della dislocazione in Teatro. 

C.2) Totale Oneri. 
Il totale degli oneri relativi al Teatro, è riportato nelle schede allegate. 

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni 
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e 
2. 

–    38    –



MISSIONE: Coalizione Internazionale di 
contrasto all aminaccia terroristica 
nel Sahel - TF TAKUBA 

Consistenza massima militari in Teatro 

Consistenza media militari nell'anno in Teatro 

Consistenza mezzi militari 

- terrestri 

- navali 

- aeromobili 

SPESE DI PERSONALE 

CFI, Straordinario, Indennità di missione ecc. 

SPESE DI FUNZIONAMENTO 

Integrazione viveri, supporto logistico, funzionamento 
mezzi militari, ecc. 

ONERI UNA TANTUM 

RIEPILOGO 

spese di personale 

spese di funzionamento 

\TOTALE ONERI MISSIONE 

200 
87 

20 

-
8 

mensili 

1.006.431 

mensili 

971.869 

Fabbisogno 
annuale 

6.000.000 

Fabbisogno 
annuale 

5.326.264 

10.300.914 

15.627.178 
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MISSIONE: Coalizione Internazionale di contrasto all 
aminaccia terroristica nel Sahel • TF TAKUBA 

PERSONALE: 

numero costo/mese 
Trattamento di missione 120 590.422 
Maaaiorazione 185% operativa 120 6.406 

TOTALE SPESE PERSONALE 596.828 

FUNZIONAMENTO : 

numero costo/mese 
Viveri 120 17.280 
Suooorto Logistico 70.720 
Funzionamento mezzi militari e materiali 65 20.700 
Funzionamento Comandi I Reparti 30.000 
Manovalanza, noleaaio, interpreti 15.000 
Manutenzione apparati TLC 15.000 

TOTALE ONERI DI FUNZIONAMENTO I 168.700 . . 

ONERI UNA TANTUM: 

approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con 
vettori militari, acquisto materiali I equipaggiamenti speciali, flussi 4.500.000 
satellitari, ecc. 

. 

TOTALE ONERI UNA TANTUM ·· .. 4.500.000 

spesa mensile 
spesa fino al 

RIEPILOGO: 31 dicembre 
(gg. 30) 

(gg. 184) 

ONERI DI PERSONALE 596.828 3.660.545 
ONERI DI FUNZIONAMENTO 168.700 1.034.693 

TOTALE ONERI 765.528 4.695.238 
ONERI UNA TANTUM 4.500.000 

TOTALE GENERALE 765.528 9.195.238 
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MISSIONE: Coalizione Internazionale di contrasto ali 
aminaccia terroristica nel Sahel -TF TAKUBA 

PERSONALE: 

numero costo/mese 
Trattamento di missione 80 404.941 
Maaaiorazione 185% operativa 80 4.662 

TOTALE SPESE PERSONALE 409.603 
. 

FUNZIONAMENTO : 

numero costo/mese 
Viveri 80 11.520 
Supporto Loq i stico 79.480 
Funzionamento mezzi militari e materiali 18 697.169 
Funzionamento Comandi I Reparti 15.000 

TOTALE ONERI DI FUNZIONAMENTO 803.169 

ONERI UNA TANTUM: 

approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con 
vettori militari, acquisto materiali I equipaggiamenti speciali, flussi 1.500.000 
satellitari, ecc. 

. ..... 

TOTALE ONERI UNA TANTUM 
.· 

1.500.000 
• 

. 

spesa mensile 
spesa fino al 

RIEPILOGO: 31 dicembre 
(gg. 30) 

(gg. 122) 

ONERI DI PERSONALE 409.603 1.665.719 
ONERI DI FUNZIONAMENTO 803.169 3.266.221 

TOTALE ONERI 1.212.772 4.931.940 
ONERI UNA TANTUM 1.500.000 

TOTALE GENERALE 1.212.772 6.431.940 
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SEZIONE II 

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI 
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita 

separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto. 

A) Scheda 38 BIS 

euro 9.810.838 per la partecipazione di personale militare alla Sorveglianza e sicurezza nel Golfo di 
Guinea per il periodo I 0 gennaio 2020 - 31 dicembre 2020. 

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di 
spesa? 

C) Quantificazione degli effetti finanziari 

IXI 
C.l) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti. 

Spese di PERSONALE: 

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri: 

NO 

trattamento economico per il personale impiegato nel!' ambito di tale operazione che prevede la 
corresponsione del: 
· Compenso Forfetario d'impiego a tutto il personale impiegato a terra e/o imbarcato 

nell'ambito di tale operazione; 
giorni di impiego nei T.0.: previsto impiego di n.l Unità Navale (tipo FREGATA incluso 
aeromobile) per 30 giorni n.1 Unità Navale (tipo DORIA incluso aeromobile) per 90 giorni; 
personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi. 

Spese di FUNZIONAMENTO: 

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri: 
- integrazione della razione viveri in base agli uomini impiegati; 

equipaggiamento e vestiario; 
funzionamento generale dei mezzi navali di previsto impiego per tutta la durata della missione 
(acquisto carbolubrificanti, manutenzione e mantenimento in efficienza, acquisto ricambi, ecc.); 
Per il calcolo degli oneri di funzionamento dei mezzi è presa a riferimento l'onerosità per 
navigazione/giorno di funzionamento per ciascun tipo di mezzo, considerandone la percorrenza 
media in funzione del compito da assolvere; 
spese di campagna durante le soste in porto (smaltimento rifiuti solidi, delle mense, acque di 
sentina, ed olii esausti, ormeggio, disormeggio, rimorchiatori e pilotine per ingresso ed uscita nei 
porti, viveri freschi,), avvicendamenti di personale; 
spese per fuori sede ed indennità di sosta/aggio nei porti; 
oneri "una tantum", tra cui in paiticolare: 

spese pre e post impiego (circa 0,8 M€) per: 
.. manutenzione I riparazione e revisione dei mezzi e materiali, completamento delle 

dotazioni perdute o distrutte, contratti per mezzi speciali, esami ematochimici per il 
conseguimento dell'idoneità pre e post-impiego condotti anche presso centri civili esterni, 
ispezione I revisione I manutenzione degli apparati degli aeromobili e delle unità navali; 

.. spese addestrative per l'approntamento dei reparti, dei mezzi I sistemi d'arma I unità in 
Patria prima della dislocazione in Teatro 

C.2) Totale Oneri. 
Il totale degli oneri relativi al Teatro, è riportato nelle schede allegate. 

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni 
· erse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e 
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MISSIONE: Sorveglianza e sicurezza nel Golfo di 
Guinea 

Consistenza massima militari in Teatro 

Consistenza media militari nell'anno in Teatro 

Consistenza mezzi militari 

- terrestri 

- navali 

- aeromobili 

SPESE DI PERSONALE 

CFI, Straordinario, Indennità di missione ecc. 

SPESE DI FUNZIONAMENTO 

Integrazione viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi 
militari, ecc. 

ONERI UNA TANTUM 

RIEPILOGO 

spese di personale 

spese di funzionamento 

!TOTALE ONERI MISSIONE 

400 

65 

-

2 

2 

mensili 

736.500 

mensili 

3.712.916 

Fabbisogno 
annuale 

800.000 

spesa fino al 31 
dicembre 

1.469.508 

8.341.330 

9.810.838 
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MISSIONE: Sorveglianza e sicurezza nel Golfo di Guinea. Nave 
FREMM 

PERSONALE: 

numero 
Compenso Forfettario di impieqo 200 

. 

TOTALE SPESE PERSONALE 

FUNZIONAMENTO : 

numero 
Viveri 200 
Sunnorto Loaistico 
Funzionamento mezzi militari e materiali 2 

. . 

TOTALE ONERI DI FUNZIONAMENTO 

ONERI UNA TANTUM: 

approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con 
vettori militari, acquisto materiali I equipaggiamenti speciali, flussi 
satellitari, ecc. 

TOTALE ONERI UNA TANTUM 

RIEPILOGO: 

ONERI DI PERSONALE 
ONERI DI FUNZIONAMENTO 

TOTALE ONERI 
ONERI UNA TANTUM 

TOTALE GENERALE 

costo/mese 
369.996 

369.996 

costo/mese 
28.800 
91.200 

1.678.709 
. 

1.798.709 

400.000 

400.000 

spesa mensile (gg. 
spesa fino al 31 

dicembre 
30) 

(gg. 30) 

369.996 369.996 
1.798.709 1.798.709 
2.168.705 2.168.705 

.. ··· ... · .. 400.000 
2.168.705 2.568.705 
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l\'lissioue: 

GRADO 

Capitano di Fregata 

Capitano di Corvetta 

Tenente di Vascello 

S. Tenente di Vascello 

Luogotenente 

Capo I a Classe 

Capo 2a Classe 

Capo 3a Classe 

Sergente 

Capora!Jv1agg.Capo 

TOTALE 

STATO MAGGIORE DIFESA 
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio 

Ufficio Bilancio 

Compenso forfetario di impiego - oneri mensili 

Sorveglianza e sicurezza nel Golfo di Guinea, Nave FREl\ilM 

FERIALE FESTIVO 

UNITA' 
Indennità 

Giorni 
Indennità 

giornaliera giornaliera 

2 85,00 15 165,00 

2 85,00 15 165,00 

9 74,00 15 148,00 

8 74,00 15 148,00 

15 74,00 15 148,00 

28 68,00 15 136,00 

32 68,00 15 136,00 

34 68,00 15 136,00 

32 68,00 15 136,00 

38 64,00 15 128,00 
.. . · < · .. ...• 

200 , '" ,' ____ :' --·'"" ,,'',," .... < ·•··.· ·. . 

TOTALE 

Giorni 

6 4.530 

6 4.530 

6 17.982 

6 15.984 

6 29.970 

6 51.408 

6 58.752 

6 62.424 

6 58.752 

6 65.664 

369.996 
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MISSIONE: Sorveglianza e sicurezza nel Golfo di Guinea. Nave 
DORIA 

PERSONALE: 

numero costo/mese 
Compenso Forfettario di imoieao 200 366.504 

.· 
TOTALE SPESE PERSONALE . 366.504 

·.· 

FUNZIONAMENTO : 

numero costo/mese 
Viveri 200 28.800 
Sunnorto Loaistico 81.669 
Funzionamento mezzi militari e materiali 2 1.803.738 

TOTALE ONERI DI FUNZIONAMENTO ' 1.914.207 
. 

ONERI UNA TANTUM: 

approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con 
vettori militari, acquisto materiali I equipaggiamenti speciali, flussi 400.000 
satellitari, ecc. 

TOTALE ONERI UNA TANTUM 
> > .· ) 

400.000 ..... · . . ;' ·· . .. ·· 

spesa mensile (gg. 
spesa fino al 31 

RIEPILOGO: dicembre 
30) 

(gg. 90) 

ONERI DI PERSONALE 366.504 1.099.512 
ONERI DI FUNZIONAMENTO 1.914.207 5.742.621 

TOTALE ONERI 2.280.711 6.842.133 
ONERI UNA TANTUM 

··.· 
.·· ·· .. ·--. ··:·.· ·<· >'·' 400.000 . 

TOTALE GENERALE 2.280.711 7.242.133 
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Missione: 

GRADO 

Capitano di Vascello 

Capitano di Fregata 

Capitano di Corvetta 

Tenente di Vascello 

S. Tenente di Vascello 

Guardiamarina 

Luogotenente 

Capo 1 a Classe 

Capo 2a Classe 

Capo 3a Classe 

Secondo Capo Scelto 

Secondo Capo 

Sergente 

Caporal Magg. Capo 

Caporal Magg. Se. 

TOTALE 

STATO MAGGIORE DIFESA 
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio 

Ufficio Bilancio 

Compenso forfetario di impiego - oneri mensili 

Sorveglianza e sicurezza nel Golfo di Guinea. Nave DORIA 

FERIALE FESTIVO 

UNITA' 
Indennità 

Giorni 
Indennità 

giornaliera giornaliera 

1 95,00 15 170,00 

1 85,00 15 165,00 

2 85,00 15 165,00 

5 74,00 15 148,00 

7 74,00 15 148,00 

3 74,00 15 148,00 

3 74,00 15 148,00 

20 68,00 15 136,00 

25 68,00 15 136,00 

10 68,00 15 136,00 

13 68,00 15 136,00 

26 68,00 15 136,00 

33 68,00 15 136,00 

36 64,00 15 128,00 

15 64,00 15 128,00 

200 

TOTALE 

Giorni 

6 2.445 

6 2.265 

6 4.530 

6 9.990 

6 13.986 

6 5.994 

6 5.994 

6 36.720 

6 45.900 

6 18.360 

6 23.868 

6 47.736 

6 60.588 

6 62.208 

6 25.920 

366.504 
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SEZIONE II 

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI 
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita 

separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto. 

A) Scheda 4lbis 

Euro 403.824 per la Pattecipazione di personale militare alla missione NATO lmplementation of the 
Enhancement ofthe Framework for the South per il periodo 1° gennaio 2020- 31 dicembre 2020. 

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di 
spesa? 

C) Quantificazione degli effetti finanziari 

C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti. 

Spese di PERSONALE: 
Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri: 

NO 

trattamento economico di missione di cui all'art.5 commi I e 2 della legge 145/2016, distinto per 
fusce di nella misura del 98% della diaria riferita alla Repubblica democratica del Congo 
ai sensi dell'art 5 comma 3 della legge 145/2016; 
l'indennità di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell'indennità di impiego 
operativo di base di cui all'art. 2, primo comma, della legge 23 marzo 1983, n. 78, e successive 
modificazioni, se militari in servizio pennanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio 
o in rafferma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell'indennità 
di impiego operativo owero dell'indennità pensionabile percepita, se più fuvorevole; 
personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi. 

Spese di FUNZIONAMENTO: 
Per la quantificazione sono presi a rifurimento i seguenti parametri: 
- integrazione della razione viveri in base agli uomini impiegati in T.O.; 
- supporto logistico: 

esigenze di vita per il personale contratti con ditte di pulizia, lavanderia, 
acquisto di ecc.); 
equipaggiamento e vestiario (per l'acquisto di materiali/vestiario specifici per l'area 
d'impiego); 

oneri per il funzionamento dei Centri amministrativi d'Intendenza - CA! (spese postali e 
d'ufficio, utenze, cancelleria, servizio di vigilanza armata e/o guardiania nei compounds ecc.); 

- spese di missione/di viaggio in Patria e nei Teatri Operativi; 
noleggio automezzi/materiali, spese di interpretariato e manovalanza; 
oneri "una tantum" tra cui, in particolare, spese pre e post impiego (circa 0,1 ME) per esami 
ematochimici per il conseguimento dell'idoneità e per attività addestrative per l'approntamento 
dei dei mezzi I sistemi d'arma I unità in Patria prima della dislocazione in Teatro. 

C.2) Totale Oneri. 
Il totale degli oneri relativi al Teatro, è riportato nelle schede allegate. 

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni 
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e 
2. 
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MISSIONE: NATO lmplementation of the 
Enhancement of the Framework for 
the South 

Consistenza massima militari nell'anno in Teatro 

Consistenza media militari nell'anno in Teatro 

Consistenza mezzi militari 

- terrestri 

- navali 

- aeromobili 

SPESE DI PERSONALE 

CFI, Straordinario, Indennità di missione ecc. 

SPESE DI FUNZIONAMENTO 

Integrazione viveri, supporto logistico, funzionamento 
mezzi militari, ecc. 

ONERI UNA TANTUM 

RIEPILOGO 

spese di personale 

spese di funzionamento 

ITOTALE ONERI MISSIONE 

6 

2 

-
-
-

mensili 

11.252 

mensili 

17.750 

Fabbisogno 
annuale 

50.000 

Fabbisogno 
annuale 

137.274 

266.550 

403.824 
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MISSIONE: NATO lmplementation of the Enhancement of the 
Framework for the South 

PERSONALE: 

numero costo/mese 
Trattamento di missione 2 11.068 
Maggiorazione 185% operativa 2 184 

TOTALE SPESE PERSONALE 11.252 

FUNZIONAMENTO : 

numero costo/mese 
Viveri 2 288 
Suooorto Logistico 17.462 

TOTALE ONERI DI FUNZIONAMENTO 17.750 

ONERI UNA TANTUM: 

approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con 
vettori militari, acquisto materiali I equipaggiamenti speciali, flussi 50.000 
satellitari, ecc. 

TOTALE ONERI UNA TANTUM ? 
? • . 50.000 

'" ·_--:-" ,'' • 

spesa mensile 
spesa fino al 

RIEPILOGO: 31 dicembre 
(gg. 30) 

(gg. 366) 

ONERI DI PERSONALE 11.252 137.274 
ONERI DI FUNZIONAMENTO 17.750 216.550 

TOTALE ONERI 29.002 353.824 
ONERI UNA TANTUM 

. 
50.000 . 

TOTALE GENERALE 29.002 403.824 

–    54    –



S
T

A
T

O
 M

A
G

G
IO

R
E

 D
IF

E
S

A
 

U
ff

ic
io

 G
en

er
al

e 
P

ia
ni

fi
ca

zi
on

e 
P

ro
gr

am
m

az
io

ne
 e

 B
il

an
ci

o 
U

ff
ic

io
 B

il
an

ci
o 

M
is

si
on

e:
 

N
A

T
O

 I
m

pl
em

en
ta

ti
on

 o
f t

h
e 

E
n

h
an

ce
m

en
t o

ft
h

e 
F

ra
m

ew
o

rk
 fo

r 
th

e 
S

o
u

th
 

D
ia

ri
a 

al
 

Q
uo

ta
 

Q
uo

ta
 

R
it

en
ut

a 
d

i 
G

ra
do

 
U

ni
tà

 
Fa

sc
e 

D
ia

ri
a 

98
,0

0o
/o

 
es

en
te

 
im

po
ni

bi
le

 
C

oe
ff.

 L
o

rd
o

 
Q

uo
ta

 L
or

da
 

S
ta

to
 

T
en

en
te

 C
ol

on
ne

llo
 

1 

T
O

T
A

L
E

 F
A

SC
IA

 
I 

15
3,

53
 

15
0,

46
 

77
,4

7 
72

,9
9 

l,
52

72
54

 
11

1,
47

 
26

,9
8 

M
ar

es
ci

al
lo

 
I 

I 
T

O
T

A
L

E
'F

A
SC

IA
 

I 
12

5,
88

 
12

3,
36

 
77

,4
7 

45
,8

9 
1,

32
50

21
 

60
,8

1 
14

.7
2 

T
O

T
A

L
E

 F
A

S
C

E
 

2 
. 

.. · ...
 · ..

. ·:· ..
.. ···

·.•
' \

.'
• 

.· ... t
·.:

·· 
; .

•.
. 

. ·
 

. 
·. 

Sp
es

a 
pr

o 
Sp

es
a 

to
ta

le
 a

l 
ca

pi
te

 a
l 

gi
or

no
 

gg
 

T
O

T
A

LE
 

gi
or

no
 

21
5,

92
 

21
5,

92
 

30
 

6.
47

8 

15
2,

99
 

15
2.

99
 

30
 

4.
59

0 

· . 
r •

 
.. 

. 
.· 

11
.0

68
 

, 
, 

·, 
.. 

. . 

–    55    –



M
is

si
on

e:
 

C
A

T
. 

G
R

A
D

O
 

' 
b 

T
en

en
te

 C
ol

on
ne

!l
o 

+
 25

 

S
ot

tu
ff

ic
ia

li
 

1 °
 M

ar
es

ci
al

lo
 

M
ar

es
ci

al
lo

 
T

O
T

A
L

E
 

S
T

A
T

O
 M

A
G

G
IO

R
E

 D
IF

E
S

A
 

U
ff

ic
io

 G
en

er
al

e 
P

ia
ni

fi
ca

zi
on

e 
P

ro
gr

am
m

az
io

ne
 e

 B
il

an
ci

o 
U

ff
ic

io
 B

il
an

ci
o 

N
A

T
O

 I
m

p
le

m
en

ta
ti

o
n

 o
f t

h
e 

E
n

h
an

ce
m

en
t 

o
rt

h
e
 F

ra
m

ew
o

rk
 f

o
r 

th
e 

S
ou

th
 

IN
D

E
N

N
IT

A
' "

S
U

P
E

R
C

A
M

P
A

G
N

A
" 

IN
D

E
N

N
IT

A
'D

IC
O

N
T

IN
G

E
N

rE
 

:::a
,o 

U
N

IT
A

: 
,.

 e
 

IM
PO

R
TO

 
O

N
E

R
!A

 
IM

PO
R

TO
 

ilj
O

 
M

E
N

'll
.E

 
R

IT
EN

U
TE

 
R

IT
E

N
U

TE
 

C
A

R
lC

O
 

M
E

m
ll.

E
 

R
IT

EN
U

TE
 

R
IT

EN
U

TE
 

O
N

ER
I A

 

g;
;; 

C
O

R
I>

O
 

PR
EV

ID
EN

ZI
A

LI
 

FI
SC

A
LI

 
ST

A
TO

 
C

O
R

I>
O

 
PR

EV
ID

EN
ZI

A
LI

 
F1

SC
A

LI
 

C
A

R
IC

O
 S

TA
TO

 
,. 

' 
d 

' 
f=

e*
9

,1
%

 
g

=
 (

e-
t)

*d
 

i 
l=

(i
/2

)*
9

,1
%

 
m

=
{(

i-
l)

l2
•d

 

l 
26

,0
6%

 
60

4,
26

 
54

,9
9 

14
3,

14
 

19
7.

59
 

74
5,

25
 

33
,9

1 
92

,6
9 

12
1,

85
 

o 
21

.3
0%

 
44

9,
33

 
40

,8
9 

87
,0

0 
14

6,
93

 
55

4,
17

 
25

,2
1 

56
,3

3 
90

,6
1 

l 
19

,5
0%

 
23

2,
41

 
21

,1
5 

41
,2

0 
76

,0
0 

2
8

6
,6

4
 

13
,0

4 
26

,6
8 

46
,8

7 
2 

. 
.. 

E
N

T
R

A
T

E
 M

E
N

S
IL

I 
U

S
C

IT
E

 
M

E
N

S
IL

I 
M

IN
O

R
I 

M
A

G
G

IO
R

I 
S

P
E

S
E

 
S

P
E

S
E

 
R

IT
EN

U
TE

 
R

IT
EN

U
TE

 
O

N
ER

I 
A

 
(M

E
N

S
IL

I)
 

(M
E

N
S

il
..I

) 
PR

EV
ID

EN
ZI

A
LI

 
FI

SC
A

LI
 

C
A

R
IC

O
 S

TA
TO

 

o=
(!

-t
)*

c 
p

:(
m

-g
)*

c 
q"

"(
n-

h)
*c

 
r-

(q
-(

o
+

p
))

 

-2
1,

08
 

-5
0,

45
 

-7
5,

74
 

-4
,0

0 
14

1 

0,
00

 
0,

00
 

0,
00

 
0,

00
 

o 
-8

,l
l 

-1
4,

52
 

-2
9,

13
 

-7
 

54
 

-2
9.

19
 

-6
4,

97
 

-1
04

,8
8 

-1
1,

00
 

19
5,

00
 

T
O

T
A

L
E

 M
A

G
G

IO
R

A
Z

IO
N

E
 

18
4 

– 56    –

*180250104140*
*180250104140*




