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5.3. Riclassifica voci di Bilancio

Alla luce di una migliore interpretazione delle indicazioni contenute nella normativa di riferimento alcune voci sono
state diversamente allocate rispetto allo scorso esercizio; per garantire la corretta comparazione dei saldi, la

riclassifica € stata operata anche sui saldi 2019.

Nel dettaglio:

. Le entrate per rimborsi di importo esiguo e residuale (es. rimborsi da fornitori), in precedenza esposte nella voce

“Altre entrate correnti n.a.c.”, € stata riallocata nei “Rimborsi in entrata”.

| relativi valori di bilancio 2019 sono stati cosi riclassificati:

Voce di bilancio

Valore Bilancio

Importo riclassificato

Valore Bilancio

2019 (Altre somme non dovute) | 2019 Riclassificato
ENTRATE - Altre entrate correntin.a.c. 64.437 -1.143 63.294
ENTRATE - Rimborsi in entrata 31.620 1.143 32.763

. Gli “interessi attivi su c/c bancari”, originariamente rilevati in funzione dell’effettiva entrata di banca a rettifica
delle “Spese Bancarie” (in “Altre spese correnti n.a.c.”), sono stati opportunamente riclassificati tra le entrate in

“Altri interessi attivi”:

Voce di bilancio

Valore Bilancio
2019

Importo riclassificato

Valore Bilancio
2019 Riclassificato

(Int.Attivi su c/c bancari)

USCITE - Altre spese correnti n.a.c. 173.474 2.878 176.352
ENTRATE - Altri interessi attivi 15.072 2.878 17.950
. I rimborsi e le spese per trasferte dei dipendenti, originariamente esposti tra i “rimborsi spese personale in

comando, distacco ecc”, sono stati riclassificati nella voce “Acquisto di servizi non sanitari”. Il glossario infatti

include tra gli acquisti per servizi il “Rimborso al dipendente autorizzato a svolgere per un tempo limitato la

propria prestazione lavorativa in una localita diversa da quella nella quale & stato assegnato. La voce accoglie le

spese che il datore di lavoro sostiene direttamente o a titolo di rimborso o per anticipazioni per i servizi fruiti

(viaggio, vitto ed alloggio) dal dipendente nello svolgimento di missioni in Italia o all’estero”.

Di seguito il ricalcolo degli importi per il 2019:

Voce di bilancio

Valore Bilancio

Importo riclassificato

(Rimborsi spese e trasferte

Valore Bilancio

2019 X . 2019 Riclassificato
dipendenti)
_USCITE - R|mb9r5| per spese di personale 829.024 -829.024 )
in comando, distacco ecc.
USCITE - Acquisto di servizi non sanitari 39.216.016 829.024 40.045.040

Conto Consuntivo in termini di Cassa (Ex D.M. 27 Marzo 2013)
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5.4. Quadratura saldi con Bilancio di Verifica

Dati dal Bilancio Civilistico

Disponibilita liquide al 31.12.2020 53.760.204
Disponibilita liquide al 31.12.2019 36.650.683
Shilancio di Cassa 2020 17.109.521

Dati dal Conto Consuntivo di Cassa

Totale Entrate 2020 183.863.759
Totale Uscite 2020 166.754.238
Shilancio di Cassa 2020 17.109.521

I valori di bilancio sono rappresentati in unita di euro mediante arrotondamenti dei relativi importi.

Conto Consuntivo in termini di Cassa(Ex D.M. 27 Marzo 2013)



Camera dei Deputati —

243 —

Senato della Repubblica

XVIII LEGISLATURA —

DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI

— DOCUMENTI —

DOC. XV N. 588

ANCPAL

Servizi

6. Nota Illustrativa delle voci di entrata e di spesa

Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche (€ 175.579.582)

Questa voce comprende le entrate concernenti le attivita proprie di ANPAL SERVIZI trasferite da Amministrazioni

BILANCIO 2020

Pubbliche. In particolare:
Amministrazioni Eroganti 2020 2019 | SCOSTAMENTO
ANPAL (Contributi assegnati ad ANPAL SERVIZI) 55.163.785 35.136.616 20.027.169
ANPAL (Contributo Istituzionale) * 5.556.142 5.556.142
Totale erogato da Anpal 60.719.927 35.136.616 25.583.311
Ministero del Lavoro (Contributi assegnati ad ANPAL SERVIZI) 105.186.834 73.110.293 32.076.541
Ministero del Lavoro (Contributo Istituzionale) * 3.797.213 9.222.076 -5.424.863
Ministero del Lavoro (Contributo per ulteriori spese del personale) 2.000.000 2.000.000
Totale erogato dal Ministero del Lavoro 110.984.047 82.332.369 28.651.678
Altre amministrazioni pubbliche (Contributi assegnati ad ANPAL 3.875.608 12.000 3.863.608

SERVIZI)

Totale generale 175.579.582 117.480.985 58.098.597

* sulla base delle normative di riferimento, il “Contributo per gli oneri di funzionamento e i costi generali di struttura” e erogato per il 2019 dal
Ministero del Lavoro e per il 2020 da Anpal.

Trasferimenti da Anpal per Contributi (Progetti)

WBE | Progetto | 2020 | 2019 | SCOSTAMENTO
103N Azione di sistema per le politiche di reimpiego 152.976 152.976
105N Promozione e utilizzo dei voucher per il lavoro accessorio 503.623 503.623
109N Standard Nazionali e supporto alla governance nazionale 405.329 405.329
110N PON 2009 - 2011 Supporto alla transnazionalita 63 63

Servizi per I'inclusione socio lavorativa dei soggetti svantaggiati con il

113N e el 5Pl &8 e 142.170 142.170
116N Supporti doc.li ed inf. per la governance e la qualificazione dei sistemi 88.085 88.085
125N Progetto plurifondo AMVA - Azioni di Sistema Giovani Laureati NEET 291.357 291.357
127N Lavoro Femminile nel Mezzogiorno — La.Fem.Me 512.326 512.326
129N Servizi per I'Inclusione Socio-lavorativa 492.213 492.213
131N Monitoraggio delle politiche de lavoro e diffusione delle conoscenze 608.965 608.965
133N Supporti tecnico informativi al Pon 177.693 177.693
134N Azione di Sistema Welfare to Work per le politiche di reimpiego 12/14 112.708 112.708
135N Supporto alla transnazionalita 27.126 27.126
137N :L\IVC;EASE-SHVIZI e prodotti formativi per gli operatori dei servizi per il 8.893 8.893
139N L'ispezione del lavoro nel contrasto al lavoro irregolare 264.136 264.136
142N Enti Bilaterali 206.279 206.279
157N E.Qu.I.P.E. 2020 375.125 146.477 228.648
158N Azioni di sistema Welfare to Work per le politiche di reimpiego 15/16 1.897.887 1.213.401 684.486
163N Azioni di sostegno per I'attuazione sul territorio delle polit. del lavoro 200.056 1.313.473 -1.113.417
164N COMPA-Supportare la comunicazione delle politiche attive del lavoro 2.641.891 3.236.741 -594.850
165N PRO.DIG.E.O. Prod. e serv. Digitali per I'Empowerment degli Operatori 303.914 -303.914
166N S.I.S.P.A. Strumenti informativi e standard per le politiche attive 606.479 -606.479
167N STYG Supporti tecnologici alla Garanzia Giovani 161.033 597.148 -436.115
168N S.P.A.- Sperimentazioni di Politica Attiva (Botteghe) 642.047 -642.047
172N Piano Operativo 2017-2020 19.556.180 25.867.656 -6.311.476
172NR Piano Operativo Rimodulato 2017-2021 25.886.734 25.886.734
E15 Occupazione e Sviluppo della Comunita degli Italiani all’Estero 1.209.279 -1.209.279
R09358 INLA Palermo — INLA Sicilia 250.764 250.764
R0952118 | Attivita di comunicazione Garanzia Giovani Regione Campania 116.058 116.058

TOTALE 55.163.785 35.136.616 20.027.169

Conto Consuntivo in termini di Cassa (Ex D.M. 27 Marzo 2013)
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‘ Trasferimenti dal Ministero del Lavoro per Contributi (Progetti)

WBE Progetto 2020 2019 SCOSTAMENTO

Attivita di Assistenza Tecnica alla Direzione Generale

117N dell'lmmigrazione per la Gestione, Monitoraggio e 201.460 -201.460
Valutazione degli Interventi

140NOB1 Prf)gramrnanoneegestlone delle politiche 12.112 12.112
migratorie

145N FIe55|b!I|ta, conciliazione lavoro-famiglia, accesso 51.419 51.419
al credito alle donne

148N Lavc.>ro in Gt.ener(.e 2 - Supporto alla Consigliera 22.640 22.640
Nazionale di Parita

156N Su'pportg alla governanFe |ntegrata dellfe politiche 202.500 202.500
migratorie tra lavoro e integrazione sociale

170N INSIDE Inserim.to Integrazione NordSud Inclusione 315.683 -315.683
PR.Au.D. - Protezione, Autonomia, Dignita dal lavoro -

177N Supporto alla governance integrata delle politiche 713.115 713.115
migratorie tra lavoro e integrazione sociale

178N PUOI - Protezione Unita a Obiettivo Integrazione 415.461 317.250 98.211

180N RdC - Reddito di Cittadinanza 97.500.000 68.000.000 29.500.000

182N Supporto‘nelle F)O|It|che perAI |mm!gr.azu.)n.e edi 660.000 660.000
cooperazione bilaterale con i Paesi di origine

80N PARI 2097 Prograr‘nnfna d'Azione per il Re-Impiego di 4.021.981 4.021.981
lavoratori svantaggiati

40N-42N-43N-50N p tti PARI - P d'Ai i

51N-54N-63N-67N | oec L PAR - Frogramma ¢ Azione per 5.863.506 5.863.506
Re-Impiego di lavoratori svantaggiati

R09819 — R09820

TOTALE 105.186.834 73.110.293 32.076.541 ‘

‘ Trasferimenti da Altre Amministrazioni Pubbliche per Contributi (Progetti)

Ente erogatore Progetto 2020 2019 SCOSTAMENTO
R08306-07-08 - Programma per

REGIONE LAZIO 'implementazione del Masterplan Regionale 3.875.608 3.875.608
delle Politiche dei Servizi per il Lavoro con
interventi esemplari di Politica Attiva

COMUNE DI MODICA R0934§.B - Assistenza tecnica ai comuni di Ragusa 12.000 -12.000
e Modica

3.875.608 12.000 3.863.608

’ Altri Trasferimenti per contributi da Anpal e Ministero del Lavoro

Ente erogatore | Tipologia di Trasferimento | 2020 | 2019 | SCOSTAMENTO

Contributo Istituzionale Acconto anno corrente
ANPAL (Costi di finanziamento e struttura ex DL 162/2019) 2.356.142 5.356.142

Contributo Istituzionale Acconto anno corrente
MIN. DEL LAVORO (Costi di finanziamento e struttura ex L. 145/2018) 4.630.118 -4.630.118

Contributo Istituzionale Saldo anno precedente

MIN. DEL LAVORO (Costi di finanziamento e struttura ex L. 145/2018) 3.797.213 4.591.958 - 794.745
Contributo per ulteriori spese del personale

MIN. DEL LAVORO (ex L. 8/2020 e L. 160/2019) 2.000.000 2.000.000

11.353.354 9.222.076 2.131.278

Conto Consuntivo in termini di Cassa(Ex D.M. 27 Marzo 2013)
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Altri interessi attivi (€ 170.776)
Ente/Causale | 2020 | 2019 | SCOSTAMENTO

PROVINCIA DI NAPOLI (Interessi Su Imposta di registro) 316 -316
COMUNE DI MODICA (Pagamento R09345.B) 14.756 -14.756
AGENZIA DELLE ENTRATE (Rimborso IRES 2007/2008) 151.773 151.773
PROVINCIA DI AVELLINO (Sentenza Corte di Appello di Napoli) 17.975 17.975
INTERESSI ATTIVI SU C/C BANCARI * 1.028 2.878 -1.850

*voce riclassificata per il 2020 (Nell’esercizio 2019 portata a rettifica delle “spese bancarie” in “Altre spese correnti n.a.c.”).

Indennizzi di assicurazione (€ 1.980.553)

Ente/Causale

| ScoSTAMENTO

Furto/Danni Devices Elettronici Aziendali 408 -408
Indennizzo Sentenza ASSAP (Polizza Tutela Legale) 1.980.553 1.980.553
Rimborsi in entrata (€ 1.089.116)
Ente/Causale | 2020 | ) | SCOSTAMENTO
AGENZIA DELLE ENTRATE (Rimborso IRES 2007/2008) 1.085.597 1.085.597
PROVNCIA DI NAPOLI (Imposta di Registro) 31.620 -31.620
ALTRE SOMME NON DOVUTE * 3.519 1.143 2.376

*voce riclassificata (nel 2019 allocata nella categoria “Altre entrate correnti n.a.c.).

Altre entrate correnti n.a.c. (€ 136.449)

Ente/Causale ’ 2020 ’ 2019 ‘ SCOSTAMENTO

FONDIMPRESA (Piano Formativo Aziendale) 31.722 -31.722
TRASFERIMENTI RELATIVI A CONTENZIOSO DEL LAVORO 30.225 22.419 7.806
RISCATTO PC DIPENDENTI 657 -657
INDENNITA DI MANCATO PREAVVISO (Interruzione rapporto 17.102 5955 11.147
di lavoro)

COMUNE DI MODICA (R09345.B) 2.542 -2.542
PROVINCIA DI AVELLINO (Sentenza Corte di Appello di Napoli) 89.123 89.123

Altre entrate per partite di giro (€ 35.649)

Ente/Causale ‘

2020

2019

| SCOSTAMENTO

35.649 11.422 24.227

Conto Consuntivo in termini di Cassa (Ex D.M. 27 Marzo 2013)
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La voce & composta dai contributi che ANPAL SERVIZI gestisce per conto terzi:

Ente erogatore Progetto/Causale 2020 | 2019 | SCOSTAMENTO

ANPAL R09358 ASI (INLA PALERMO — INLA SICILIA) 66.455 66.455
54N PABI - Pr.ogramma d Azione p.er.|I 100.000 100.000

MINISTERO DEL | Re-Impiego di lavoratori svantaggiati

LAVORO
178N PUOI - Protezione Unita a Obiettivo Integrazione 2.025.000 -2.025.000
R08306-07-08 - Programma per I'implementazione del

REGIONE LAZIO | Masterplan Regionale delle Politiche dei Servizi per il 4.699.415 4.699.415
Lavoro con interventi esemplari di Politica Attiva

Depositi di/presso terzi (€ 2.333

Ente/Causale 2020 2019 ‘ SCOSTAMENTO

Altre entrate per conto terzi (€ 3.431)

Questa voce contiene la restituzione di contributi gestiti per conto terzi da parte di soggetti, aziende ed Enti non aventi
pit diritto.

Progetto 2020 2019 SCOSTAMENTO

Conto Consuntivo in termini di Cassa(Ex D.M. 27 Marzo 2013)
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Retribuzioni lorde (€ 19.946.542)

Sono incluse nella voce “Retribuzioni lorde” anche le spese relative al welfare aziendale e le assicurazioni stipulate in
favore del personale dipendente. Nella voce di dettaglio “Stipendi” non sono incluse le spese relative al contenzioso del
lavoro, valorizzate invece nella voce “Altre spese correnti n.a.c.”.

Missione 027
Missione 026 “Politiche ”Immigrazione, Missione 032 “Servizi istituzionali e
per il lavoro” accoglienza e garanzia | generali delle amministrazioni pubbliche”
dei diritti”
A q Programma 006 “Flussi
Compomzu:fne el Programma 010 migratori per motivi di P 002 I’?,;ogra.n.'lmaf?OE.’,
dettaglio “Politiche attive del lavoro e politiche di ro‘;glra;lma ervmre V alﬂ
lavoro, rete dei servizi per | integrazione sociale nrglzzl? ger!e.ratl pze.r ?d.
il lavoro e la formazione” delle persone politico amministra |or:,| !
COFOG 04.1 immigrate” CCROGICET cg;‘gée;ﬁ
COFOG 10.7 .
STIPENDI 14.007.411 1.160.053 27.413 1.278.151| 16.473.028
WELFARE 199.178 16.495 390 18.136 234.199
CONTRIBUTI SOCIALI
A CARICO DEL 2.106.341 231.328 3.782 199.940 2.541.390
LAVORATORE
ASSICURAZIONI PER |
DIPENDENTI 577.268 49.771 1.082 69.802 697.924

Raffronto delle voci di dettaglio del 2020 con il 2019:

Retribuzioni Lorde 2020 2019 SCOSTAMENTO
STIPENDI 16.473.028 16.201.654 271.374
WELFARE 234.199 151.911 82.288
CONTRIBUTI SOCIALI A CARICO DEL LAVORATORE 2.541.390 2.500.678 40.712
ASSICURAZIONI PER | DIPENDENTI 697.924 652.646 45.278

Segue il dettaglio della composizione per il 2020, per missione/programma, dei contributi sociali a carico del lavoratore:

Missione 027 Missi 032 “Servizi istituzi i
Missione 026 “Politiche ”Immigrazione, issione . ervul. .I uzu_)na_l €
" 3 . . generali delle amministrazioni
per il lavoro accoglienza e garanzia bbliche”
dei diritti” =
Contributi sociali a Programma 010 :i"gr;:'r'i"ae(:(:::;::sj: Programma 003
carico del lavoratore : ”Politich:z a(:ti_ve de_l _ vaom e':)olitiche - P—— useNiZire affalnri
avoro,.lrela € det S(Tm“ integrazione sociale “Indirizzo politico” gerfe_ratl p:r ?d'
perllavoroe a delle persone corogoa | mmmstrazoni
COFOG 04.1 éz;“c;%ralf7 COFOG 04.1
INPS DIPENDENTI 1.909.525 159.982 3.494 179.850 2.252.851
PREVINDAI 25.820 57.981 4.291 88.092
CASAGIT 2.021 2.021
INPGI DIPENDENTI 9.205 9.205
FASI 16.171 1.197 7.201 24.570
PREVIDENZA
INTEGRATIVA 143.599 12.168 288 8.597 164.652
IMPIEGATI-QUADRI

Conto Consuntivo in termini di Cassa (Ex D.M. 27 Marzo 2013)
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Tabella di raffronto con I'anno 2019 per le voci di dettaglio dei contributi sociali a carico del dipendente:

Contributi sociali a carico del lavoratore 2020 2019 SCOSTAMENTO
INPS DIPENDENTI 2.252.851 2.215.834 37.017
PREVINDAI 88.092 89.505 -1.413
CASAGIT 2.021 1.995 26
INPGI DIPENDENTI 9.205 9.179 26
FASI 24.570 28.392 -3.822
PREVIDENZA INTEGRATIVA IMPIEGATI-QUADRI 164.652 155.772 8.880

Segue il dettaglio della composizione per il 2020, per missione/programma, delle assicurazioni stipulate a favore dei
dipendenti:

Missione 027
”lmmigrazione,
accoglienza e garanzia
dei diritti”
Programma 006 “Flussi
migratori per motivi di

Missione 032 “Servizi istituzionali e
generali delle amministrazioni
pubbliche”

Missione 026
“Politiche per il
lavoro”

Assicurazioni per il Programma 003

“Servizi e affari

Programma 010
“Politiche attive

personale dipendente

Programma 002

del lavoro, rete dei
servizi per il lavoro
e la formazione”
COFOG 04.1

lavoro e politiche di
integrazione sociale delle
persone immigrate”
COFOG 10.7

“Indirizzo politico”

COFOG 04.1

generali per le
amministrazioni di
competenza”
COFOG 04.1

gf:é%iﬂ?m RSMO 315.413 29.068 668 18.875 364.025
gls::ggmz'om RSMO 29.963 2.053 12,617 44.633
’Sf:é%‘;’?\lzT'IONE VITA 28.034 2.251 79 1.556 31.920
glssl'ggmz'o'“ VITA 18.021 1.436 7.377 26.834

Tabella di raffronto con I'anno 2019 per le voci di dettaglio dei contributi sociali a carico del dipendente:

Assicurazioni per il personale dipendente ‘ ‘ SCOSTAMENTO
ASSICURAZIONE INFORTUNI DIP.TI/DIR.TI 230.513 185.510 45.003
ASSICURAZIONE RSMO DIPENDENTI 364.025 363.990 35
ASSICURAZIONE RSMO DIRIGENTI 44.633 49.400 -4.767
ASSICURAZIONE VITA DIPENDENTI 31.920 33.411 -1.491
ASSICURAZIONE VITA DIRIGENTI 26.834 20.335 6.499

Conto Consuntivo in termini di Cassa(Ex D.M. 27 Marzo 2013)
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Contributi sociali a carico dell'ente (€ 28.947.341)

Contiene le uscite relative ai contributi INPS/INAIL/INPGI/PREVINDAI/FASI

relativi al

personale dipendente

(impiegati/giornalisti/dirigenti) e ai Co.Pro. La quota imputata a tale voce & esclusivamente quella a carico dell’azienda.
Queste risultano cosi suddivise per natura e tra le varie missioni:

Composizione di dettaglio

Missione 026
“Politiche per il
lavoro”

”

Programma 010
“Politiche attive
del lavoro, rete

Missione 027
Immigrazione, accoglienza
e garanzia dei diritti”

Programma 006 “Flussi
migratori per motivi di

Missione 032 “Servizi istituzionali e
generali delle amministrazioni
pubbliche”

Programma 002

Programma 003
“Servizi e affari

dei servizi per il lavoro e politiche di “Indirizzo generali per le
I pl integrazione sociale delle politico” amministrazioni
foal':;:isn:" persone immigrate” COFOG 04.1 di competenza”
COFOG 04.1 COFOG 10.7 COFOG 04.1
INPS Dipendenti 5.889.178 493.401 10.775 554.678 6.948.033
INPGI Dipendenti 25.466 25.466
INAIL Dipendenti 60.992 5.099 111 5.732 71.935
INPS Co.Pro. 20.413.010 100.579 848 6.763 20.521.200
INPGI Co.Pro. 6.262 6.262
INAIL Co.Pro. 187.340 1.282 16 188.638
FASI 56.960 4.216 25.365 86.540
PREVINDAI 169.236 12.525 75.363 257.124
r&iYégiﬁig:}ingRATwA 734.464 62.236 1.475 43.969 842.143
27.536.646 685.600 13.225 711.870 28.947.341

Tabella di raffronto con I'anno 2019 per le voci di dettaglio dei contributi sociali a carico dell’Ente:

Contributi sociali a carico dell'Ente

SCOSTAMENTO

INPS Dipendenti 6.948.033 6.518.802 429.231
INPGI Dipendenti 25.466 25.794 -328
INAIL Dipendenti 71.935 107.014 -35.079
INPS Co.Pro. 20.521.200 6.895.303 13.625.897
INPGI Co.Pro. 6.262 6.262
INAIL Co.Pro. 188.638 45.610 143.028
FASI 86.540 89.408 -2.868
PREVINDAI 257.124 266.703 -9.579
PREVIDENZA INTEGRATIVA IMPIEGATI-QUADRI 842.143 799.435 42.708

28.947.341 14.748.069 14.199.272

L’entita dello scostamento per la voce “INPS Co.Pro.” & dovuta all'incremento delle spese per contributi INPS relative

ai co.pro “Navigator”.

Conto Consuntivo in termini di Cassa (Ex D.M. 27 Marzo 2013)
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Imposte, tasse a carico dell'ente (€ 3.103.612)

Questa la suddivisione in base alla natura delle uscite e le varie missioni:

Missione 026 s v Missione 032 “Servizi istituzionali e

" B ”Immigrazione, . .. ..
“Politiche per il . B ! . generali delle amministrazioni
) accoglienza e garanzia dei L,

lavoro' pubbliche’

diritti”

AR (L0 Programma 006 “Flussi Programma 003

migratori per motivi di Programma 002 “Servizi e affari
lavoro e politiche di “Indirizzo generali per le
integrazione sociale delle politico” amministrazioni di
persone immigrate” COFOG 04.1 competenza”
COFOG 10.7 COFOG 04.1

Composizione di dettaglio | “Politiche attive
del lavoro, rete
dei servizi per il
lavoro e la
formazione”
COFOG 04.1

PAG. AUTORITA
ANTICORRUZIONE 1.050 1.050
LIQUIDAZIONE IVA 1.457.590 1.457.590
CCIAA (DIR. ANNUALE e
PAG. DIR. SEGR.) 4.082 4.082
IMPOSTA DI REGISTRO 17.861 17.861
IMPOSTA SOST. RIVAL. TFR 26.572 26.572
IRAP 734.403 25.489 54 3.165 763.112
IRES 668.119 668.119
TASSA RIFIUTI 94.434 12.135 382 57.760 164.711
TASSA VIDIMAZIONE LIBRI 516 516
828.837 37.624 436 2.236.716 3.103.612

Tabella di raffronto con I’'anno 2019 per le voci di dettaglio delle imposte e tasse a carico dell’Ente:

Imposte, tasse a carico dell'Ente 2020 2019 SCOSTAMENTO

PAG. AUTORITA ANTICORRUZIONE 1.050 1.800 -750
TASSA PROPRIETA AUTOMEZZI 119 -119
PAG. CONTRIBUTO UNIFICATO 1.138 -1.138
LIQUIDAZIONE IVA 1.457.590 626.880 830.710
CCIAA (DIR. ANNUALE e PAG. DIR. SEGR.) 4.082 3.996 86
IMPOSTA DI REGISTRO 17.861 15.010 2.851
IMPOSTA SOST. RIVALUTAZ. TFR 26.572 26.572
IMPOSTA DI BOLLO 12.982 -12.982
IRAP 763.112 1.414.491 -651.379
IRES 668.119 668.119
CANONE RAI 407 -407
TASI 2.062 -2.062
TASSA RIFIUTI 164.711 177.373 -12.662
TASSA VIDIMAZIONE LIBRI 516 516

3.103.612 2.256.775 846.837

La minore uscita per IVA del 2019 e riferibile all’esistenza di un credito IVA, totalmente poi assorbito a Luglio 2019.

Lo scostamento relativo all'lRAP deriva dal mancato versamento del primo acconto 2020 (pari a € 508.741) in virtu del
DL 24/2020 (c.d. “Decreto Rilancio”).

La mancata valorizzazione dell’IRES nell’esercizio precedente & correlata all’esistenza di un credito per I'anno 2018,
per il quale non c’e stato versamento di acconto per il 2019.

Conto Consuntivo in termini di Cassa(Ex D.M. 27 Marzo 2013)
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Acquisto di beni non sanitari (€ 76.724)

In questa voce non sono ricomprese le spese per immobilizzazioni materiali, che si troveranno nelle voci “Beni

materiali”.
Missione 026 "M|ss.|one .027 Missione 032 “Servizi istituzionali e
PR ) Immigrazione, . .. ..
Politiche per il . ) . generali delle amministrazioni
” accoglienza e garanzia dei s
lavoro S pubbliche
diritti
1
A q q ’I,’rog.r.amma 0 L Programma 006 “Flussi Programma 003
Composizione di dettaglio | “Politiche attive - . . P "
migratori per motivi di Programma Servizi e affari
del lavoro, rete L. . e e .
) L. " lavoro e politiche di 002 “Indirizzo generali per le
dei servizi per il . . . e .. .
integrazione sociale delle politico amministrazioni di
lavoro e la A o o
formazione” persone immigrate’ COFOG 04.1 competenza
COFOG 04.1 COFOG 10.7 COFOG 04.1
BENI NON SANITARI 23.351 393 63 52.915 76.724
23.351 393 63 52.915 76.724

Prospetto di raffronto con I’'anno precedente:

Acquisto di beni non sanitari SCOSTAMENTO
BENI NON SANITARI 76.724 58.114 18.610
76.724 58.114 18.610

Acquisto di servizi non sanitari (€ 86.312.128)

La voce si compone delle seguenti categorie:

Composizione di dettaglio

Missione 026
“Politiche per il
lavoro”

Programma 010
“Politiche attive
del lavoro, rete
dei servizi per il

Missione 027
”Immigrazione,
accoglienza e
garanzia dei diritti”

Programma 006
“Flussi migratori per
motivi di lavoro e
politiche di
integrazione sociale

Missione 032 “Servizi istituzionali e
generali delle amministrazioni
pubbliche”

Programma 003
“Servizi e affari
generali per le

amministrazioni

Programma 002
“Indirizzo politico”

lavoro e la COFOG 04.1 . 0
formazione” d'elle !)ersone dlcc;rFrgagtoe:zla
immigrate” 5
COFOG 04.1 COFOG 10.7
AFFITTI/CONDOMINI 1.463.362 188.046 5.916 764.490 2.421.814
BUONI PASTO 140.984 12.344 666 18.508 172.502
EMOLUMENTI CO.PRO. 67.782.209 319.680 3.787 23.173 68.128.850
CONTRIBU.TI SOCIALI CO.PRO. 10.280.033 53.928 431 3.375 10.337.766
(quota carico lavoratore)
ASSICURAZIONE INFORTUNI
CO.PRO. 172.022 1.196 9 173.228
RIMBORSI SPESE e SPESE per
TRASFERTE DIPENDENTI 540.959 3.610 7.734 552.303
RIMBORSI SPESE. e SPESE PER
TRASFERTE CO.PRO. 175.608 1.114 99.507 2.127 278.356
ALTRI SERVIZI NON SANITARI
DIVERSI DAl PRECEDENTI 2.099.831 58.222 21.430 2.067.827 4.247.309
82.655.007 638.141 131.745 2.887.234 86.312.128

Conto Consuntivo in termini di Cassa (Ex D.M. 27 Marzo 2013)
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La voce “Contributi Sociali CO.PRO. (quota a carico del lavoratore)” & cosi composta:

Missione 027
”Immigrazione,
accoglienza e garanzia
dei diritti”
Programma 006 “Flussi
migratori per motivi di

Missione 026
“Politiche per il
lavoro”

Missione 032 “Servizi istituzionali e
generali delle amministrazioni
pubbliche”

CONTRIBUTI SOCIALI
CO.PRO. (quota carico

Programma 010

“Politiche attive Programma 003

Programma 002 “Servizi e affari

lavoratore) del lavoro, rete lavoro e politiche di “Indirizzo el
dei servizi per il integrazione sociale D Ao AT
lavoro e la SHE mEEme politico amministrazioni di
formazione” immigrate” COLOGIOE CCTbEiShzag
COFOG 04.1 COFOG 10.7 el
INAIL Co.Pro. 94.049 644 8 94.700
INPS Co.Pro. 10.185.984 50.188 423 3.375 10.239.970
INPGI Co.Pro. 3.096 3.096
10.280.033 53.928 431 3.375 10.337.766

La voce “Altri Servizi non sanitari diversi dai precedenti” & cosi composta:

Missione 026
“Politiche per il
lavoro”

Altri Servizi non sanitari diversi

dai precedenti

Programma 010

Missione 027
”Immigrazione,
accoglienza e
garanzia dei diritti”

Programma 006
“Flussi migratori per

Missione 032 “Servizi istituzionali
e generali delle amministrazioni
pubbliche”

Programma 003

“Politiche attive motivi di lavoro e Programma “Servizi e affari
del lavoro, rete dei politiche di 002 “Indirizzo generali per le
servizi per il lavoro | integrazione sociale politico” amministrazioni
e la formazione” delle persone COFOG 04.1 di competenza”
COFOG 04.1 immigrate” COFOG 04.1
COFOG 10.7
COMPENSI PER LAVORO
AUTONOMO 21.114 13.260 12.692 135.000 182.066
PAGAMENTI A FORNITORI DI 2.078.717 44.962 8.738 1.910.827 4.043.243
SERVIZI
SPESE COLLEGIO SINDACALE 22.000 22.000
2.099.831 58.222 21.430 2.067.827 4.247.309

Di seguito il prospetto di raffronto con I'anno 2019:

Acquisto di servizi non sanitari SCOSTAMENTO
AFFITTI/CONDOMINI 2.421.814 2.507.019 -85.205
BUONI PASTO 172.502 617.437 -444.935
EMOLUMENTI CO.PRO. 68.128.850 27.701.210 40.427.640
CONTRIBUTI SOCIALI CO.PRO. (quota carico 10.337.766 3471.011 6.866.755
lavoratore)

ASSICURAZIONE INFORTUNI CO.PRO. 173.228 60.663 112.565

RIMBORSI SPESE e SPESE per TRASFERTE

DIPENDENTI * 552.303 829.024 -276.721

RIMBORSI SPESE. e SPESE PER TRASFERTE CO.PRO. 278.356 625.843 -347.487

ALTRI SERVIZI NON SANITARI DIVERSI DAI

PRECEDENTI 4.247.309 4.232.832 14.477
86.312.128 40.045.040 46.267.088

* voce riclassificata (nel 2019 allocata nella categoria “Rimborsi per spese di personale in comando, distacco ecc.”, non valorizzata

nel bilancio 2020).

L’evidente incremento, rispetto all’esercizio 2019, per le voci “Emolumenti Co.Pro.” e “Contributi Sociali Co.Pro.” &

determinato dalle maggiori spese sostenute per i co.pro. “Navigator”, in forza ad Anpal Servizi dal Settembre 2019.

Conto Consuntivo in termini di Cassa(Ex D.M. 27 Marzo 2013)
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Altri rimborsi di somme non dovute o incassate in eccesso(€ -)

Voce non valorizzata per I'anno 2020:

| 2020

\ 2019 | scosTAMENTO

Eccedenza fondo Bonus AssunzionaliR09358 _ 1.073.802,52 - 1.073.802,52

Spese dovute a sanzioni (€ - )

Voce non valorizzata per I'anno 2020:

| 2020 \

2019 | scosTAMENTO

sanzionivarie | - 1.900 -1.900

Premi di assicurazione (€ 171.221)

Missione 027
lll\:l’lsls.:)r;]e 026 "Imm|glraz|one, Missione 032 “Servizi istituzionali e
;Tllal\foreof’)er agc:;gnlzei:zaeie generali delle amministrazioni pubbliche”
diritti”
Programma
ROELEE 006 “Flussi
Composizione di dettaglio | 010 “Politiche m'ri'::i“’l:' e Programma 003
I attive de: lavoro e Programma 002 "SENIZI|.e affa;rl
da.v°r°'. rete | olitichedi | “Indirizzo politico” ge'fe.rat' Ao g
Ie: servizl pler integrazione COFOG 04.1 ammints :aZIOT !
el | o e o
COFOG 04.1 [ '
. immigrate”
COFOG 10.7
POLIZZA ELETTRONICA 5.580 5.580
POLIZZA INCENDIO all risks 12.511 12.511
POLIZZA INFORTUNI
AMMINISTRATORI 1.150 1.150
KASKO 64.352 64.352
POLIZZA RCT/RCO 22.000 31.803 53.803
POLIZZA TUTELA LEGALE 29.100 29.100
POLIZZA COVID 19 4.725 4.725
Prospetto di raffronto con I’'anno 2019:
Premi di assicurazione 2020 | | scosTAmENTO
POLIZZA ELETTRONICA 5.580 4.345 1.235
POLIZZA INCENDIO 12.511 12.500 11
POLIZZA INFORTUNI AMMINISTRATORI 1.150 1.150
KASKO 64.352 47.702 16.650
POLIZZA RCT/RCO 53.803 64.855 -11.052
POLIZZA TUTELA LEGALE 29.100 29.100
POLIZZA COVID 19 4.725 4.725

Conto Consuntivo in termini di Cassa (Ex D.M. 27 Marzo 2013)
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Altre spese correnti n.a.c. (€ 112.506)

Missione 026
“Politiche per il
lavoro”

Programma 010
“Politiche attive
del lavoro, rete
dei servizi per il
lavoro e la

Composizione di dettaglio

Missione 027

Missione 032 “Servizi istituzionali e
generali delle amministrazioni
pubbliche”

”Immigrazione,
accoglienza e garanzia
dei diritti”

Programma 006 “Flussi
migratori per motivi di
lavoro e politiche di
integrazione sociale
delle persone

Programma
002 “Indirizzo

Programma 003

“Servizi e affari

generali per le
amministrazioni di

ANPAL

Servizi

formazione” immigrate” CCROCIOES Combetenzag

COFOG 04.1 COFOG 10.7 CORGCOS
CAUSE DI LAVORO 26.142 2.165 51 69.642 98.000
SPESE BANCARIE 8.112 8.112
PAG. CONSIP 6.394 6.394

Prospetto comparativo:

Altre spese correnti n.a.c. 2020 | 2019 | scosTAMENTO
CAUSE DI LAVORO 98.000 166.972 -68.972
SPESE BANCARIE * 8.112 7.252 860
PROVINCIA DI SALERNO (Sentenza) 1.878 -1.878
ALTRE SPESE CORRENTI < 1.000,00 250 -250
PAG. CONSIP 6.394 6.394

* voce riclassificata per il 2019, incrementata della quota di interessi attivi su ¢/c bancari liquidati nell’esercizio (questi ultimi sono

esplicitati nella voce delle entrate “Altri interessi attivi”).

Beni materiali (€ 619.506)

Qui troviamo le uscite ripartite per missioni relative all’acquisizione di beni accesi ad immobilizzazioni materiali:

Missione 026
“Politiche per il
lavoro”

Programma 010
“Politiche attive
del lavoro, rete
dei servizi per il
lavoro e la
formazione”
COFOG 04.1

Composizione di dettaglio

IMPIANTI SPECIFICI, ARREDAMENTI
E ATTREZZATURE VARIE, MACCHINE
ELETTRONICHE UFFICIO

Missione 027

Missione 032 “Servizi istituzionali e
generali delle amministrazioni
pubbliche”

”Immigrazione,
accoglienza e
garanzia dei diritti”

Programma 006
“Flussi migratori per
ivi di lavoro e
he di
integrazione sociale
delle persone
immigrate”
COFOG 10.7

Programma 002

“Indirizzo
politico”
COFOG 04.1

Programma 003
“Servizi e affari
generali per le
amministrazioni
di competenza”
COFOG 04.1

619.006

619.506

Conto Consuntivo in termini di Cassa(Ex D.M. 27 Marzo 2013)
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Rispetto al 2019:

Beni Materiali
IMPIANTI SPECIFICI, ARREDAMENTI E

ATTREZZATURE VARIE, MACCHINE ELETTRONICHE

UFFICIO

Beni immateriali (€ 20.466)

2020

619.506

Missione 027

SCOSTAMENTO

303.907

Missione 026
“Politiche per il
lavoro”

Programma 010
“Politiche attive
del lavoro, rete
dei servizi per il
lavoro e la

Composizione di dettaglio

”Immigrazione,
accoglienza e
garanzia dei

diritti”

Programma 006

“Flussi migratori
per motivi di

lavoro e
politiche di
integrazione
sociale delle

Missione 032 “Servizi istituzionali e
generali delle amministrazioni
pubbliche”

Programma 002
“Indirizzo
politico”

COFOG 04.1

Programma 003
“Servizi e affari
generali per le
amministrazioni

formazione”
COFOG 04.1

persone
immigrate”
COFOG 10.7

di competenza”
COFOG 04.1

SOFTWARE/LICENZE INFORMATICHE | soo| | | 19.966 20.466

Confronto con il 2019:

Beni Immateriali

2020

| 2019

| SCOSTAMENTO

SOFTWARE/LICENZE INFORMATICHE 20.466 192.647 -172.181

Versamenti di altre ritenute (€ 15.840.312)

Composizione di dettaglio

Missione 026
“Politiche per il
lavoro”

Programma 010

Missione 027
”Immigrazione,
accoglienza e
garanzia dei diritti”

Programma 006
“Flussi migratori

Missione 032 “Servizi
istituzionali e generali delle
amministrazioni pubbliche”

Programma 003

“Politiche attive del per motiv.i f“ PREEIIE “Servizi e affari
. lavoro e politiche 002 .
lavoro, rete dei L. . e s generali per le
.. . di integrazione Indirizzo . . .
servizi per il lavoro e ) e amministrazioni
A sociale delle politico . 7
la formazione’ COFOG 04.1 di competenza
COFOG 04.1 N : COFOG 04.1
immigrate
COFOG 10.7
RITENUTE SINDACALI DIPENDENTI 53.366 4.406 113 3.096 60.981
RITENUTE SINDACALI CO.PRO. 79.679 554 4 26 80.264
RITENUTE IRPEF CO.PRO. 15.594.013 73.928 876 5.359 15.674.176
RITENUTE SU CONTRIBUTI
CORRISPOSTI/TIROCINI 23671 1.220 24.891

Conto Consuntivo in termini di Cassa (Ex D.M. 27 Marzo 2013)
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Confronto con I'lanno 2019:

Versamenti di altre ritenute 2020 | 2019 | SCOSTAMENTO
RITENUTE SINDACALI DIPENDENTI 60.981 60.083 898
RITENUTE SINDACALI CO.PRO. 80.264 18.157 62.107
RITENUTE IRPEF CO.PRO. 15.674.176 5.723.118 9.951.058
RITENUTE SU CONTRIBUTI CORRISPOSTI/TIROCINI 24.891 29.689 -4.798

Lo scostamento, rispetto all’esercizio 2019, per la voce “Ritenute IRPEF Co.Pro.” &€ motivato dalle maggiori spese
sostenute per i co.pro. “Navigator”, in forza ad Anpal Servizi dal Settembre 2019.

Versamenti di ritenute su Redditi da lavoro dipendente (€ 5.547.138)

Voce interamente alimentata dalle uscite relative alle ritenute IRPEF del personale dipendente.

Missione 026 “Politiche

per il lavoro”

Composizione di dettaglio

formazione”
COFOG 04.1

Programma 010 “Politiche
attive del lavoro, rete dei
servizi per il lavoro e la

Missione 027

Missione 032 “Servizi

”Immigrazione,
accoglienza e garanzia . . a
dei diritti” amministrazi
Programma 006
“Flussi migratori per
motivi di lavoro e
politiche di
integrazione sociale
delle persone
immigrate”
COFOG 10.7

Programma
002
“Indirizzo
politico”
COFOG 04.1

istituzionali e generali delle

oni pubbliche”

Programma 003
“Servizi e affari
generali per le
amministrazioni
di competenza”
COFOG 04.1

RITENUTE IRPEF DIPENDENTI 4.717.634 390.701 9.233 429.571 5.547.138

Prospetto di raffronto:

Versamenti di ritenute su Redditi da lavoro
dipendente

‘ 2020 ‘ 2019

‘ SCOSTAMENTO

RITENUTE IRPEF DIPENDENTI 5.547.138 5.675.352 -128.214

Versamenti di ritenute su Redditi da lavoro autonomo (€ 49.596

Missione 026
“Politiche per il
lavoro”

Programma 010
“Politiche attive
del lavoro, rete dei
servizi per il lavoro
e la formazione”
COFOG 04.1

Composizione di dettaglio

Missione 027

Missione 032 “Servizi istituzionali e

”Immigrazione,
accoglienza e garanzia
dei diritti”

generali delle

Programma 006 “Flussi
migratori per motivi di
lavoro e politiche di
integrazione sociale

Programma 002
“Indirizzo
politico”
COFOG 04.1

delle persone
immigrate”
COFOG 10.7

RITENUTE IRPEF COMPENSI
LAVORATORI AUTONOMI 4.371 2.539 2.175 40.512 49.596

amministrazioni

pubbliche”

Programma 003
“Servizi e affari
generali per le
amministrazioni
di competenza”
COFOG 04.1

Conto Consuntivo in termini di Cassa(Ex D.M. 27 Marzo 2013)






