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Contributi sociali a carico dell'ente (€ 14.748.069,45) 

Contiene le uscite relative ai contributi INPS/INAIL/INPGI/PREVINDAI/FASI relativi al personale dipendente 
(impiegati/giornalisti/dirigenti). La quota imputata a tale voce è esclusivamente quella a carico dell’azienda. Queste 
risultano così suddivise per natura e tra le varie missioni: 
 

Composizione di dettaglio 

Missione 026 
“Politiche per il 

lavoro” 

Missione 027 
”Immigrazione, accoglienza 

e garanzia dei diritti” 

Missione 032 “Servizi istituzionali e 
generali delle amministrazioni 

pubbliche” 

TO
TA

LE
 

Programma 010 
“Politiche attive 
del lavoro, rete 
dei servizi per il 

lavoro e la 
formazione” 
COFOG 04.1 

Programma 006 “Flussi 
migratori per motivi di 

lavoro e politiche di 
integrazione sociale delle 

persone immigrate” 
COFOG 10.7 

Programma 002 
“Indirizzo 
politico” 

COFOG 04.1 

Programma 003 
“Servizi e affari 
generali per le 

amministrazioni 
di competenza” 

COFOG 04.1 

INPS Dipendenti  5.496.801,56     477.377,38     4.052,93     540.569,99     6.518.801,86    

INPGI Dipendenti  25.793,82        25.793,82    

INAIL Dipendenti  90.266,63     7.822,83     66,42     8.858,38     107.014,26    

INPS Co.Pro.  6.848.230,05     43.490,56      3.582,54     6.895.303,15    

INAIL Co.Pro.  45.337,66     272,77       45.610,43    

FASI  54.564,34     4.074,46      30.769,44     89.408,24    

PREVINDAI  162.764,30     12.154,04      91.784,69     266.703,03    

PREVIDENZA INTEGRATIVA 
IMPIEGATI-QUADRI 

 699.144,43     61.516,82     563,88     38.209,53     799.434,66    

  13.422.902,79 606.708,86 4.683,23 713.774,57 14.748.069,45 

 
Tabella di raffronto con l’anno 2018 per le voci di dettaglio dei contributi sociali a carico dell’Ente: 
 

Contributi sociali a carico dell'Ente 2019 2018 SCOSTAMENTO 

INPS Dipendenti  6.518.801,86    6.490.529,11 28.272,75 

INPGI Dipendenti  25.793,82    22.459,30 3.334,52 

INAIL Dipendenti  107.014,26    88.324,50 18.689,76 

INPS Co.Pro.*  6.895.303,15    3.178.526,18 3.716.776,97 

INAIL Co.Pro.*  45.610,43    35.568,76 10.041,67 

FASI  89.408,24    82.954,01 6.454,23 

PREVINDAI  266.703,03    263.501,54 3.201,49 

PREVIDENZA INTEGRATIVA IMPIEGATI-QUADRI  799.434,66    731.705,67 67.728,99 

  14.748.069,45 10.893.569,07 3.854.500,38 
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Imposte, tasse a carico dell'ente (€ 2.256.775,04) 

Questa la suddivisione in base alla natura delle uscite e le varie missioni: 

Composizione di dettaglio 

Missione 026 
“Politiche per il 

lavoro” 

Missione 027 
”Immigrazione, 

accoglienza e garanzia dei 
diritti” 

Missione 032 “Servizi istituzionali e 
generali delle amministrazioni 

pubbliche” 

TO
TA

LE
 

Programma 010 
“Politiche attive 
del lavoro, rete 
dei servizi per il 

lavoro e la 
formazione” 
COFOG 04.1 

Programma 006 “Flussi 
migratori per motivi di 

lavoro e politiche di 
integrazione sociale delle 

persone immigrate” 
COFOG 10.7 

Programma 002 
“Indirizzo 
politico” 

COFOG 04.1 

Programma 003 
“Servizi e affari 
generali per le 

amministrazioni di 
competenza” 
COFOG 04.1 

PAG. AUTORITÀ 
ANTICORRUZIONE 

    1.800,00     1.800,00    

TASSA PROPRIETÀ 
AUTOMEZZI 

    118,80     118,80    

PAG. CONTRIBUTO 
UNIFICATO 

    1.138,50     1.138,50    

LIQUIDAZIONE IVA     626.879,98     626.879,98    

CCIAA (DIR. ANNUALE e 
PAG. DIR. SEGR.) 

    3.996,00     3.996,00    

IMPOSTA DI BOLLO     12.981,75     12.981,75    

IMPOSTA DI REGISTRO     15.010,27     15.010,27    

IRAP  1.293.130,10     117.258,43      4.102,47     1.414.491,00    

CANONE RAI     407,35     407,35    

TASI     2.062,00     2.062,00    

TASSA RIFIUTI  112.640,07     10.897,86     88,28     53.746,72     177.372,93    

TASSA VIDIMAZIONE LIBRI     516,46     516,46    

   1.405.770,17     128.156,29     88,28     722.760,30     2.256.775,04    

 
Tabella di raffronto con l’anno 2018 per le voci di dettaglio delle imposte e tasse a carico dell’Ente: 
 

Imposte, tasse a carico dell'Ente 2019 2018 SCOSTAMENTO 

PAG. AUTORITÀ ANTICORRUZIONE  1.800,00    810,00 990,00 

TASSA PROPRIETÀ AUTOMEZZI  118,80    118,80 0,00 

PAG. CONTRIBUTO UNIFICATO  1.138,50    149,33 989,17 

PAG.DIR. SEGR. MOD. MUD  105,00 -105,00 

LIQUIDAZIONE IVA 626.879,98     626.879,98 

CCIAA (DIR. ANNUALE e PAG. DIR. SEGR.) 3.996,00    3.855,00 141,00 

IMPOSTA SOST. RIVALUTAZ. TFR  25.579,78 -25.579,78 

IMPOSTA DI BOLLO  12.981,75    13.304,79 -323,04 

IMPOSTA DI REGISTRO  15.010,27    41.988,59 -26.978,32 

IRAP  1.414.491,00    1.088.696,32 325.794,68 

CANONE RAI  407,35    407,35 0,00 

CONTRIBUTO SISTRI  2.616,00 -2.616,00 

TASI  2.062,00    2.062,00 0,00 

TASSA RIFIUTI  177.372,93    209.558,91 -32.185,98 

TASSA VIDIMAZIONE LIBRI  516,46    516,46 0,00 

  2.256.775,04 1.389.768,33 867.006,71 
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Acquisto di beni non sanitari (€ 58.113,57) 

In questa voce non sono ricomprese le spese per immobilizzazioni materiali e immateriali, che si troveranno nelle voci 
“Beni materiali”. 

Composizione di dettaglio 

Missione 026 
“Politiche per il 

lavoro” 

Missione 027 
”Immigrazione, accoglienza 

e garanzia dei diritti” 

Missione 032 “Servizi istituzionali e 
generali delle amministrazioni 

pubbliche” 

TO
TA

LE
 

Programma 010 
“Politiche attive 
del lavoro, rete 
dei servizi per il 

lavoro e la 
formazione” 
COFOG 04.1 

Programma 006 “Flussi 
migratori per motivi di 

lavoro e politiche di 
integrazione sociale delle 

persone immigrate” 
COFOG 10.7 

Programma 002 
“Indirizzo 
politico” 

COFOG 04.1 

Programma 003 
“Servizi e affari 
generali per le 

amministrazioni di 
competenza” 
COFOG 04.1 

BENI NON SANITARI  23.406,97     440,78     125,17     34.140,65     58.113,57    

   23.406,97     440,78     125,17     34.140,65     58.113,57    

 
Prospetto di raffronto con l’anno precedente: 

Acquisto di beni non sanitari 2019 2018 SCOSTAMENTO 

BENI NON SANITARI  58.113,57    34.728,97 23.384,60 

   58.113,57    34.728,97 23.384,60 

 
 

Acquisto di servizi non sanitari (€39.216.015,82) 

La voce si compone delle seguenti categorie: 

Composizione di dettaglio 

Missione 026 
“Politiche per il 

lavoro” 

Missione 027 
”Immigrazione, 
accoglienza e 

garanzia dei diritti” 

Missione 032 “Servizi istituzionali e 
generali delle amministrazioni 

pubbliche” 
TO

TA
LE

 

Programma 010 
“Politiche attive 
del lavoro, rete 
dei servizi per il 

lavoro e la 
formazione” 
COFOG 04.1 

Programma 006 
“Flussi migratori per 

motivi di lavoro e 
politiche di 

integrazione sociale 
delle persone 

immigrate” 
COFOG 10.7 

Programma 002 
“Indirizzo 
politico” 

COFOG 04.1 

Programma 003 
“Servizi e affari 
generali per le 

amministrazioni 
di competenza” 

COFOG 04.1 

AFFITTI/CONDOMINI  1.505.340,72     146.525,70     294,94     854.858,00     2.507.019,36    

BUONI PASTO  522.374,18     54.828,60     475,51     39.758,91     617.437,20    

EMOLUMENTI CO.PRO.  27.511.955,54     169.677,09     -       19.577,10     27.701.209,73    

CONTRIBUTI SOCIALI CO.PRO. 
(quota carico lavoratore) 

 3.446.738,81     21.881,40     511,45     1.879,78     3.471.011,44    

ASSICURAZIONE INFORTUNI 
CO.PRO. 

 60.291,80     371,64       60.663,44    

RIMBORSI SPESE.CO.PRO.   463.369,97     15.923,02     145.433,07     1.116,71     625.842,77    

ALTRI SERVIZI NON SANITARI 
DIVERSI DAI PRECEDENTI 

 1.782.377,14     170.429,75     19.887,38     2.260.137,61     4.232.831,88    

  35.292.448,16 579.637,20 166.602,35 3.177.328,11 39.216.015,82 

 
 
La voce “Contributi Sociali CO.PRO. (quota a carico del lavoratore)” è così composta: 
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CONTRIBUTI SOCIALI 
CO.PRO. (quota carico 

lavoratore) 

Missione 026 
“Politiche per il 

lavoro” 

Missione 027 
”Immigrazione, 

accoglienza e garanzia 
dei diritti” 

Missione 032 “Servizi istituzionali e 
generali delle amministrazioni 

pubbliche” 

TO
TA

LE
 

Programma 010 
“Politiche attive 
del lavoro, rete 
dei servizi per il 

lavoro e la 
formazione” 
COFOG 04.1 

Programma 006 “Flussi 
migratori per motivi di 

lavoro e politiche di 
integrazione sociale 

delle persone 
immigrate” 
COFOG 10.7 

Programma 002 
“Indirizzo 
politico” 

COFOG 04.1 

Programma 003 
“Servizi e affari 
generali per le 

amministrazioni di 
competenza” 
COFOG 04.1 

INAIL Co.Pro.  22.630,96     136,17       22.767,13    

INPS Co.Pro.  3.424.107,85     21.745,23      1.791,23     3.447.644,31    

INPS Occasionali    511,45     88,55     600,00    

  3.446.738,81 21.881,40 511,45 1.879,78 3.471.011,44 

 
La voce “Altri Servizi non sanitari diversi dai precedenti” è così composta: 
 

Altri Servizi non sanitari diversi 

dai precedenti 

Missione 026 
“Politiche per il 

lavoro” 

Missione 027 
”Immigrazione, 
accoglienza e 

garanzia dei diritti” 

Missione 032 “Servizi istituzionali 
e generali delle amministrazioni 

pubbliche” 

TO
TA

LE
 

Programma 010 
“Politiche attive 

del lavoro, rete dei 
servizi per il lavoro 

e la formazione” 
COFOG 04.1 

Programma 006 
“Flussi migratori per 

motivi di lavoro e 
politiche di 

integrazione sociale 
delle persone 

immigrate” 
COFOG 10.7 

Programma 
002 “Indirizzo 

politico” 
COFOG 04.1 

Programma 003 
“Servizi e affari 
generali per le 

amministrazioni 
di competenza” 

COFOG 04.1 

COMPENSI PER LAVORO 
AUTONOMO 

 30.532,71       194.927,50     225.460,21    

COMPENSI PER LAVORO 
OCCASIONALE 

   6.091,37     1.054,66     7.146,03    

PAGAMENTI A FORNITORI DI 
SERVIZI 

 1.751.844,43     170.429,75     13.796,01     2.042.155,45     3.978.225,64    

SPESE COLLEGIO SINDACALE     22.000,00     22.000,00    

  1.782.377,14 170.429,75 19.887,38 2.260.137,61 4.232.831,88 

 
Di seguito il prospetto di raffronto con l’anno 2018: 

Acquisto di servizi non sanitari 2019 2018 SCOSTAMENTO 

AFFITTI/CONDOMINI  2.507.019,36    2.627.006,20 -119.986,84 

BUONI PASTO  617.437,20    485.433,03 132.004,17 

EMOLUMENTI CO.PRO.*  27.701.209,73    10.461.197,84 17.240.011,89 

CONTRIBUTI SOCIALI CO.PRO. (quota carico 
lavoratore)* 

 3.471.011,44    1.607.135,81 1.863.875,63 

ASSICURAZIONE INFORTUNI CO.PRO.*  60.663,44    44.454,71 16.208,73 

RIMBORSI SPESE.CO.PRO. *  625.842,77    253.764,87 372.077,90 

ALTRI SERVIZI NON SANITARI DIVERSI DAI 
PRECEDENTI 

 4.232.831,88    3.747.641,23 485.190,65 

  39.216.015,82 19.226.633,69 19.989.382,13 

*L’incremento rispetto al 2018 tiene conto della contrattualizzazione in corso d’anno dei co.pro. Navigator. 
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Rimborsi per spese di personale (€ 829.023,53) 

In questa voce sono presenti i rimborsi spese per il personale dipendente: 

Dettaglio per missione 

Missione 026 
“Politiche per il 

lavoro” 

Missione 027 
”Immigrazione, 
accoglienza e 

garanzia dei diritti” 

Missione 032 “Servizi istituzionali 
e generali delle amministrazioni 

pubbliche” 

TO
TA

LE
 

Programma 010 
“Politiche attive 
del lavoro, rete 
dei servizi per il 

lavoro e la 
formazione” 
COFOG 04.1 

Programma 006 
“Flussi migratori 

per motivi di lavoro 
e politiche di 

integrazione sociale 
delle persone 

immigrate” 
COFOG 10.7 

Programma 
002 “Indirizzo 

politico” 
COFOG 04.1 

Programma 003 
“Servizi e affari 
generali per le 

amministrazioni 
di competenza” 

COFOG 04.1 

Rimborsi spese per il personale 
dipendente 

 776.133,95     35.787,46      17.102,12     829.023,53    

   776.133,95     35.787,46      17.102,12     829.023,53    
 

 

Segue il prospetto di raffronto con l’anno 2018: 
 

  2019 2018 SCOSTAMENTO 

Rimborsi spese per il personale dipendente  829.023,53    478.294,64 350.728,89 

   829.023,53    478.294,64 350.728,89 

 
 
 

Premi di assicurazione (€ 159.652,11) 

 

Composizione di dettaglio 

Missione 026 
“Politiche per 

il lavoro” 

Missione 027 
”Immigrazione, 
accoglienza e 
garanzia dei 

diritti” 

Missione 032 “Servizi istituzionali e 
generali delle amministrazioni pubbliche” 

TO
TA

LE
 

Programma 
010 “Politiche 

attive del 
lavoro, rete 

dei servizi per 
il lavoro e la 
formazione” 
COFOG 04.1 

Programma 
006 “Flussi 

migratori per 
motivi di 
lavoro e 

politiche di 
integrazione 
sociale delle 

persone 
immigrate” 
COFOG 10.7 

Programma 002 
“Indirizzo politico” 

COFOG 04.1 

Programma 003 
“Servizi e affari 
generali per le 

amministrazioni di 
competenza” 
COFOG 04.1 

POLIZZA ELETTRONICA     4.345,00    4.345,00 

POLIZZA INCENDIO     12.500,00     12.500,00    

POLIZZA INFORTUNI 
AMMINISTRATORI 

   1.150,00      1.150,00    

KASKO     47.701,63     47.701,63    

POLIZZA RCT/RCO    44.000,00     20.855,48     64.855,48    

POLIZZA TUTELA LEGALE     29.100,00     29.100,00    

     45.150,00     114.502,11     159.652,11    
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Prospetto di raffronto con l’anno 2018: 
 
 
 

Premi di assicurazione 2019 2018 SCOSTAMENTO 

POLIZZA ELETTRONICA 4.345,00 4.345,00  

POLIZZA INCENDIO  12.500,00    12.500,00  

POLIZZA INFORTUNI AMMINISTRATORI  1.150,00    1.150,00  

KASKO  47.701,63    43.141,58 4.560,05 

POLIZZA RCT/RCO  64.855,48    56.775,13 8.080,35 

POLIZZA TUTELA LEGALE  29.100,00    29.100,00  

  159.652,11 147.011,71 12.640,40 

 
 
 
 

Spese dovute a sanzioni (€1.900,16) 

 

Composizione di 
dettaglio 

Missione 026 
“Politiche per il 

lavoro” 

Missione 027 
”Immigrazione, 
accoglienza e 

garanzia dei diritti” 

Missione 032 “Servizi istituzionali e 
generali delle amministrazioni pubbliche” 

TO
TA

LE
 

Programma 010 
“Politiche attive 

del lavoro, rete dei 
servizi per il lavoro 

e la formazione” 
COFOG 04.1 

Programma 006 
“Flussi migratori 

per motivi di 
lavoro e politiche 

di integrazione 
sociale delle 

persone 
immigrate” 
COFOG 10.7 

Programma 002 
“Indirizzo politico” 

COFOG 04.1 

Programma 003 
“Servizi e affari 
generali per le 

amministrazioni di 
competenza” 
COFOG 04.1 

CONDONO IRREG.TA' 
FORM 2013-2018 

   1.200,00 1.200,00 

TIM (TASSA 
CONC.GOVERN) 

   458,34 458,34 

PAG.MULTA COMUNE DI 
VENEZIA 

   181,82 181,82 

Altre sanzioni < 100,00    60,00 60,00 

  - - - 1.900,16 1.900,16 

 
 
 
Prospetto di raffronto con l’anno 2018: 
 
 2019 2018 SCOSTAMENTO 

Spese dovute a sanzioni 1.900,16 1.245,58 654,58 

  1.900,16 1.245,58 654,58 
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Altre spese correnti n.a.c. (€ 173.473,82) 

 

Composizione di dettaglio 

Missione 026 
“Politiche per il 

lavoro” 

Missione 027 
”Immigrazione, 

accoglienza e garanzia 
dei diritti” 

Missione 032 “Servizi istituzionali e 
generali delle amministrazioni 

pubbliche” 

TO
TA

LE
 

Programma 010 
“Politiche attive 
del lavoro, rete 
dei servizi per il 

lavoro e la 
formazione” 
COFOG 04.1 

Programma 006 “Flussi 
migratori per motivi di 

lavoro e politiche di 
integrazione sociale 

delle persone 
immigrate” 
COFOG 10.7 

Programma 
002 “Indirizzo 

politico” 
COFOG 04.1 

Programma 003 
“Servizi e affari 
generali per le 

amministrazioni di 
competenza” 
COFOG 04.1 

CAUSE DI LAVORO  140.342,78     12.351,68     106,60     14.170,54     166.971,60    

SPESE BANCARIE  -       -       -       4.373,78     4.373,78    

PROVINCIA DI SALERNO 
(Sentenza) 

    1.878,44     1.878,44    

ALTRE SPESE CORRENTI < 1.000,00     250,00     250,00    

   140.342,78     12.351,68     106,60     20.672,76     173.473,82    

 
 
Prospetto comparativo: 
 

Altre spese correnti n.a.c. 2019 2018 SCOSTAMENTO 

CAUSE DI LAVORO 166.971,60    96.285,27 70.686,33 

SPESE BANCARIE 4.373,78    7.654,95 -3.281,17 

INIZIATIVE VESUVIANE (Sentenza)  2.913,96 -2.913,96 

PARCO SOLARE (Fallimento)  28.000,00 -28.000,00 

PROVINCIA DI SALERNO (Sentenza) 1.878,44     1.878,44 

ALTRE SPESE CORRENTI < 1.000,00 250,00    307,78 -57,78 

  173.473,82    135.161,96 38.311,86 

 
 
 

Beni materiali (€ 315.599,33) 

Qui troviamo le uscite ripartite per missioni relative all’acquisizione di beni accesi ad immobilizzazioni materiali: 
 

Composizione di dettaglio 

Missione 026 
“Politiche per il 

lavoro” 

Missione 027 
”Immigrazione, 
accoglienza e 

garanzia dei diritti” 

Missione 032 “Servizi istituzionali e 
generali delle amministrazioni 

pubbliche” 

TO
TA

LE
 

Programma 010 
“Politiche attive 
del lavoro, rete 
dei servizi per il 

lavoro e la 
formazione” 
COFOG 04.1 

Programma 006 
“Flussi migratori per 

motivi di lavoro e 
politiche di 

integrazione sociale 
delle persone 

immigrate” 
COFOG 10.7 

Programma 002 
“Indirizzo 
politico” 

COFOG 04.1 

Programma 003 
“Servizi e affari 
generali per le 

amministrazioni 
di competenza” 

COFOG 04.1 

IMPIANTI SPECIFICI, ARREDAMENTI 
E ATTREZZATURE VARIE, MACCHINE 
ELETTRONICHE UFFICIO 

 25.833,00      1.169,18     288.597,15     315.599,33    

   25.833,00      1.169,18     288.597,15     315.599,33    
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Rispetto al 2018: 
 

Beni Materiali 2019 2018 SCOSTAMENTO 

IMPIANTI SPECIFICI, ARREDAMENTI E 
ATTREZZATURE VARIE, MACCHINE ELETTRONICHE 
UFFICIO 

315.599,33    233.347,65 82.251,68 

  315.599,33    233.347,65 82.251,68 

 
 

Beni immateriali (€ 192.647,19) 

 

Composizione di dettaglio 

Missione 026 
“Politiche per il 

lavoro” 

Missione 027 
”Immigrazione, 
accoglienza e 
garanzia dei 

diritti” 

Missione 032 “Servizi istituzionali e 
generali delle amministrazioni 

pubbliche” 

TO
TA

LE
 

Programma 010 
“Politiche attive 
del lavoro, rete 
dei servizi per il 

lavoro e la 
formazione” 
COFOG 04.1 

Programma 006 
“Flussi migratori 

per motivi di 
lavoro e 

politiche di 
integrazione 
sociale delle 

persone 
immigrate” 
COFOG 10.7 

Programma 002 
“Indirizzo 
politico” 

COFOG 04.1 

Programma 003 
“Servizi e affari 
generali per le 

amministrazioni 
di competenza” 

COFOG 04.1 

LICENZE SOFTWARE  127.038,28       65.608,91     192.647,19    

   127.038,28       65.608,91     192.647,19    

 
Confronto con il 2018: 
 

Beni Immateriali 2019 2018 SCOSTAMENTO 

LICENZE SOFTWARE  192.647,19    21.623,08 171.024,11 

   192.647,19    21.623,08 171.024,11 

 
 
 

Versamenti di altre ritenute (€ 5.831.047,67) 

 

Composizione di dettaglio 

Missione 026 
“Politiche per il 

lavoro” 

Missione 027 
”Immigrazione, 
accoglienza e 

garanzia dei diritti” 

Missione 032 “Servizi 
istituzionali e generali delle 
amministrazioni pubbliche” 

TO
TA

LE
 

Programma 010 
“Politiche attive del 

lavoro, rete dei 
servizi per il lavoro e 

la formazione” 
COFOG 04.1 

Programma 006 
“Flussi migratori 

per motivi di 
lavoro e politiche 

di integrazione 
sociale delle 

persone 
immigrate” 
COFOG 10.7 

Programma 
002 

“Indirizzo 
politico” 

COFOG 04.1 

Programma 003 
“Servizi e affari 
generali per le 

amministrazioni 
di competenza” 

COFOG 04.1 

RITENUTE SINDACALI DIPENDENTI  52.605,45     4.626,50     42,89     2.808,64     60.083,48    

RITENUTE SINDACALI CO.PRO.  18.033,00     111,23      12,84     18.157,07    

RITENUTE IRPEF CO.PRO.  5.684.018,15     35.055,58      4.044,66     5.723.118,39    

RITENUTE SU CONTRIBUTI 
CORRISPOSTI 

 23.006,98     6.681,75       29.688,73    

   5.777.663,58     46.475,06     42,89     6.866,14     5.831.047,67    
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Versamenti di altre ritenute 2019 2018 SCOSTAMENTO 

RITENUTE SINDACALI DIPENDENTI  60.083,48    55.664,43 4.419,05 

RITENUTE SINDACALI CO.PRO.  18.157,07    18.927,20 - 770,13 

RITENUTE IRPEF CO.PRO.*  5.723.118,39    2.467.921,94 3.255.196,45 

RITENUTE SU CONTRIBUTI CORRISPOSTI  29.688,73    95.355,81 - 65.667,08 

   5.831.047,67    2.637.869,38 3.193.178,29 

* L’incremento rispetto al 2018 tiene conto della contrattualizzazione in corso d’anno dei co.pro. Navigator. 
 
 
 

Versamenti di ritenute su Redditi da lavoro dipendente (€ 5.675.351,78) 

Voce interamente alimentata dalle uscite relative alle ritenute IRPEF del personale dipendente. 
 

Composizione di dettaglio 

Missione 026 “Politiche 
per il lavoro” 

Missione 027 
”Immigrazione, 

accoglienza e garanzia 
dei diritti” 

Missione 032 “Servizi 
istituzionali e generali delle 
amministrazioni pubbliche” 

TO
TA

LE
 

Programma 010 “Politiche 
attive del lavoro, rete dei 

servizi per il lavoro e la 
formazione” 
COFOG 04.1 

Programma 006 
“Flussi migratori per 

motivi di lavoro e 
politiche di 

integrazione sociale 
delle persone 

immigrate” 
COFOG 10.7 

Programma 
002 

“Indirizzo 
politico” 

COFOG 04.1 

Programma 003 
“Servizi e affari 
generali per le 

amministrazioni 
di competenza” 

COFOG 04.1 

RITENUTE IRPEF DIPENDENTI  4.794.427,56     421.961,41     3.641,94     455.320,87     5.675.351,78    

   4.794.427,56     421.961,41     3.641,94     455.320,87     5.675.351,78    

Prospetto di raffronto: 
 

Versamenti di ritenute su Redditi da lavoro 
dipendente 

2019 2018 SCOSTAMENTO 

RITENUTE IRPEF DIPENDENTI  5.675.351,78    5.508.081,42 167.270,36 

   5.675.351,78    5.508.081,42 167.270,36 

 
 

Versamenti di ritenute su Redditi da lavoro autonomo (€ 38.634,93) 

 

Composizione di dettaglio 

Missione 026 
“Politiche per il 

lavoro” 

Missione 027 
”Immigrazione, 

accoglienza e garanzia 
dei diritti” 

Missione 032 “Servizi istituzionali e 
generali delle amministrazioni 

pubbliche” 

TO
TA

LE
 

Programma 010 
“Politiche attive 

del lavoro, rete dei 
servizi per il lavoro 

e la formazione” 
COFOG 04.1 

Programma 006 “Flussi 
migratori per motivi di 

lavoro e politiche di 
integrazione sociale 

delle persone 
immigrate” 
COFOG 10.7 

Programma 002 
“Indirizzo 
politico” 

COFOG 04.1 

Programma 003 
“Servizi e affari 
generali per le 

amministrazioni 
di competenza” 

COFOG 04.1 

RITENUTE IRPEF COMPENSI LAV. 
AUTONOMI 

 5.937,14       32.697,79     38.634,93    

   5.937,14       32.697,79     38.634,93    

 
Prospetto di raffronto: 
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Versamenti di ritenute su Redditi da lavoro 
atuonomo 

2019 2018 SCOSTAMENTO 

RITENUTE IRPEF COMPENSI LAV. AUTONOMI  38.634,93    50.916,68  

   38.634,93    50.916,68  

 
 

Altre uscite per partite di giro (€131.541,79) 

 

Composizione di dettaglio 

Missione 026 
“Politiche per il 

lavoro” 

Missione 027 
”Immigrazione, 

accoglienza e garanzia 
dei diritti” 

Missione 032 “Servizi istituzionali e 
generali delle amministrazioni 

pubbliche” 

TO
TA

LE
 

Programma 010 
“Politiche attive 

del lavoro, rete dei 
servizi per il lavoro 

e la formazione” 
COFOG 04.1 

Programma 006 “Flussi 
migratori per motivi di 

lavoro e politiche di 
integrazione sociale 

delle persone 
immigrate” 
COFOG 10.7 

Programma 002 
“Indirizzo 
politico” 

COFOG 04.1 

Programma 003 
“Servizi e affari 
generali per le 

amministrazioni 
di competenza” 

COFOG 04.1 

CESSIONE DEL QUINTO E 
PIGNORAMENTI DIPENDENTI 

 102.693,27     9.031,56     83,75     5.482,90     117.291,48    

CESSIONE DEL QUINTO E 
PIGNORAMENTI CO.PRO. 

 5.541,93     34,19      3,94     5.580,06    

INIZIATIVA DI SOLIDARIETÀ     8.670,25     8.670,25    

   108.235,20     9.065,75     83,75     14.157,09     131.541,79    

 
Prospetto di raffronto con l’anno 2018: 
 

Altre uscite per partite di giro 2019 2018 SCOSTAMENTO 

CESSIONE DEL QUINTO E PIGNORAMENTI DIPENDENTI  117.291,48    103.199,71 14.091,77 

CESSIONE DEL QUINTO E PIGNORAMENTI CO.PRO.  5.580,06    6.548,05 - 967,99 

INIZIATIVA DI SOLIDARIETÀ  8.670,25     8.670,25 

   131.541,79    109.747,76 21.794,03 

 
 

Altri rimborsi di somme non dovute o incassate in eccesso(€1.073.802,52) 

Consistono nella restituzione, per mancata erogazione, al Ministero del Lavoro di contributi per conto terzi assegnati 
ad Anpal Servizi. 
 

Composizione di dettaglio 

Missione 026 
“Politiche per il 

lavoro” 

Missione 027 
”Immigrazione, 

accoglienza e garanzia 
dei diritti” 

Missione 032 “Servizi istituzionali e 
generali delle amministrazioni 

pubbliche” 

TO
TA

LE
 

Programma 010 
“Politiche attive 

del lavoro, rete dei 
servizi per il lavoro 

e la formazione” 
COFOG 04.1 

Programma 006 “Flussi 
migratori per motivi di 

lavoro e politiche di 
integrazione sociale 

delle persone 
immigrate” 
COFOG 10.7 

Programma 
002 “Indirizzo 

politico” 
COFOG 04.1 

Programma 003 
“Servizi e affari 
generali per le 

amministrazioni di 
competenza” 
COFOG 04.1 

Bonus AssunzionaliR09358  1.073.802,52        1.073.802,52    

   1.073.802,52        1.073.802,52    
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  2019 2018 SCOSTAMENTO 

Altri rimborsi di somme non dovute o incassate in 
eccesso 

 1.073.802,52      1.073.802,52    

   1.073.802,52      1.073.802,52    

 

 

Deposito di/presso terzi (€2.400,00) 

Composizione di dettaglio 

Missione 026 
“Politiche per il 

lavoro” 

Missione 027 
”Immigrazione, 

accoglienza e garanzia 
dei diritti” 

Missione 032 “Servizi istituzionali e 
generali delle amministrazioni 

pubbliche” 

TO
TA

LE
 

Programma 010 
“Politiche attive 

del lavoro, rete dei 
servizi per il lavoro 

e la formazione” 
COFOG 04.1 

Programma 006 “Flussi 
migratori per motivi di 

lavoro e politiche di 
integrazione sociale 

delle persone 
immigrate” 
COFOG 10.7 

Programma 
002 “Indirizzo 

politico” 
COFOG 04.1 

Programma 003 
“Servizi e affari 
generali per le 

amministrazioni di 
competenza” 
COFOG 04.1 

Restituzioni depositi 
cauzionali per gare 

    2.400,00     2.400,00    

      2.400,00     2.400,00    

 

  2019 2018 SCOSTAMENTO 

Deposito di/presso terzi  2.400,00      2.400,00    

   2.400,00      2.400,00    

 

Altre uscite per conto terzi (€ 13.351.395,64) 

 

In questa voce sono compresi tutti i contributi ed i tirocini erogati nel periodo di riferimento, a valere su fondi gestiti 

per conto terzi. Gli storni dovuti a motivi tecnici (coordinate bancarie errate) sono stati portati a rettifica di questa 

voce, mentre le RESTITUZIONI da parte dei soggetti non aventi diritto sono state inserite nella categoria di entrate 

“Altre entrate per conto terzi”.Tutti gli importi esposti sono al netto delle eventuali ritenute fiscali operate. 

 

Composizione di dettaglio 

Missione 026 
“Politiche per il 

lavoro” 

Missione 027 
”Immigrazione, 
accoglienza e 

garanzia dei diritti” 

Missione 032 “Servizi istituzionali e 
generali delle amministrazioni 

pubbliche” 

TO
TA

LE
 

Programma 010 
“Politiche attive 

del lavoro, rete dei 
servizi per il lavoro 

e la formazione” 
COFOG 04.1 

Programma 006 
“Flussi migratori per 

motivi di lavoro e 
politiche di 

integrazione sociale 
delle persone 

immigrate” 
COFOG 10.7 

Programma 002 
“Indirizzo 
politico” 

COFOG 04.1 

Programma 003 
“Servizi e affari 
generali per le 

amministrazioni 
di competenza” 

COFOG 04.1 

CONTRIBUTI  9.831.181,59     2.852.714,05     -       -       12.683.895,64    

TIROCINI  -       667.500,00     -       -       667.500,00    

   9.831.181,59     3.520.214,05       13.351.395,64    

 
Prospetto di raffronto con l’anno precedente: 
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Altre uscite per conto terzi 2019 2018 SCOSTAMENTO 

CONTRIBUTI  12.683.895,64    7.027.537,40 5.656.358,24 

TIROCINI  667.500,00    1.939.000,00 -1.271.500,00 

   13.351.395,64    8.966.537,40 4.384.858,24 

 
Seguono gli schemi di dettaglio per singola voce: 
 

CONTRIBUTI 

Composizione di dettaglio 

Missione 026 
“Politiche per il 

lavoro” 

Missione 027 
”Immigrazione, 
accoglienza e 

garanzia dei diritti” 

Missione 032 “Servizi 
istituzionali e generali delle 
amministrazioni pubbliche” 

TO
TA

LE
 

Programma 010 
“Politiche attive 
del lavoro, rete 
dei servizi per il 

lavoro e la 
formazione” 
COFOG 04.1 

Programma 006 
“Flussi migratori per 

motivi di lavoro e 
politiche di 

integrazione sociale 
delle persone 

immigrate” 
COFOG 10.7 

Programma 
002 

“Indirizzo 
politico” 
COFOG 

04.1 

Programma 003 
“Servizi e affari 
generali per le 

amministrazioni 
di competenza” 

COFOG 04.1 

128N "Formazione e Innovazione per 
l'Occupazione Scuola e Università FIxO 
S&U" 

9.381.044,36     9.381.044,36 

140NFPM2 "Percorsi per la formazione, 
il lavoro e l’integrazione dei giovani 
migranti" 

 2.702.485,55   2.702.485,55 

161N "FIXO-YEI Azioni in favore dei 
giovani NEET in transizione istruzione-
lavoro - Linea 6" 

442.678,50    442.678,50  

168N "S.P.A.- Sperimentazioni di 
Politica Attiva (Botteghe)" 

7.562,23    7.562,23 

170N "INSIDE - Inserimento 
Integrazione NordSud" 

 150.125,00   150.125,00 

  9.831.285,09 2.852.610,55   12.683.895,64 

 
 
Prospetto di raffronto con l’anno 2018: 
 
 

Progetto 2019 2018 SCOSTAMENTO 

103N.OVER50 "Ricollocazione Dirigenti Over 50 - Azione di 
sistema per le politiche di re-impiego di lavoratori 
svantaggiati Welfare to work" 

 3.988,80 -3.988,80 

128N "Formazione e Innovazione per l'Occupazione Scuola e 
Università FIxO S&U" 

9.381.044,36 4.914.226,28 4.466.818,08 

140NFPM2 "Percorsi per la formazione, il lavoro e 
l’integrazione dei giovani migranti" 

2.702.485,55 93.442,50 2.609.043,05 

161N "FIXO-YEI Azioni in favore dei giovani NEET in 
transizione istruzione-lavoro - Linea 6" 

442.678,50  65.000,00 377.678,50 

168N "S.P.A.- Sperimentazioni di Politica Attiva (Botteghe)" 7.562,23 1.882.769,82 -1.875.207,59 

170N "INSIDE - Inserimento Integrazione NordSud" 150.125,00 68.110,00 82.015,00 

  12.683.895,64 7.027.537,40 5.656.358,24 
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TIROCINI 

Composizione di dettaglio 

Missione 026 
“Politiche per 

il lavoro” 

Missione 027 
”Immigrazione, 

accoglienza e garanzia 
dei diritti” 

Missione 032 “Servizi 
istituzionali e generali delle 
amministrazioni pubbliche” 

TO
TA

LE
 

Programma 
010 “Politiche 

attive del 
lavoro, rete 

dei servizi per 
il lavoro e la 
formazione” 
COFOG 04.1 

Programma 006 “Flussi 
migratori per motivi di 

lavoro e politiche di 
integrazione sociale 

delle persone 
immigrate” 
COFOG 10.7 

Programma 
002 

“Indirizzo 
politico” 

COFOG 04.1 

Programma 003 
“Servizi e affari 
generali per le 

amministrazioni 
di competenza” 

COFOG 04.1 

140NFPM2 "Percorsi per la formazione, 
il lavoro e l’integrazione dei giovani 
migranti" 

  402.500,00       402.500,00    

178N "PUOI - Protezione Unita a 
Obiettivo Integrazione " 

  265.000,00       265.000,00    

   667.500,00     667.500,00 

 
 
Prospetto di raffronto: 
 

Progetto 2019 2018 SCOSTAMENTO 

140NFPM2 "Percorsi per la formazione, il lavoro e 
l’integrazione dei giovani migranti" 

402.500,00    1.919.995,10 -1.517.495,10 

170N "INSIDE - Inserimento Integrazione NordSud"  19.004,90 -19.004,90 

178N "PUOI - Protezione Unita a Obiettivo Integrazione " 265.000,00     265.000,00 

  667.500,00 1.939.000,00 -1.271.500,00 
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7. Verifica di coerenza con il Rendiconto Finanziario 

A seguito di quanto rendicontato nel presente documento e sulla base delle previsioni dell’art. 9 del D.M. 27 Marzo 
2013, è stata verificata la coerenza tra il Conto Consuntivo in termini di cassa ed il Rendiconto Finanziario redatto ai 
sensi dell’OIC 10, evidenziando la quadratura tra i due saldi pari a € 16.073.550,95. 
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