
Altre informazioni relative agli acquisti di beni 

Informazione Caso presente Se sì, illustrare 
in azienda? 

AB02. Sono stati rilevati costi per acquisto di 
beni da altre Aziende Sanitarie della Regione? NO 

Se sì, di quali tipologie di beni si tratta? 

Il costo dei prodotti farmaceutici ed 
AB03. Sono state rilevate significative varia- emoderivati risulta essere incrementato 
zioni rispetto all'esercizio precedente? di € 6.002.760 pari al 12.62% rispetto 

all'anno 2017 in quanto sono stati in-
tradotti nuovi farmaci oncologici inno-

SI vativi. 
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16.4 Acquisti di servizi 

Tab. 29 - Dettaglio acquisti di servizi sanitari da privato 

CODICE 
DETTAGLIO ACQUISTI DI SERVIZI SANITARI 

MOD. CE 
Valore CE Valore CE Variazioni 

al 31/12/2018 al 31/12/2017 Importo 

ACQUISTI PRESTAZIONI DI TRASPORTO SANITARIO 140.010 177.875 -37.865 

BA1100 - da pubblico (Aziende sanfarie pubbliche della Regione) - intraregionale -

BA1110 -da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -

BA1120 -da pubblico (Extraregione) -

BA1130 -da privato 140.010 177.875 -37.865 

ACQUISTI PRESTAZIONI SOCIO-SANITARIE A RILEVANZA SANITARIA - -

BA1150 -da pubblico (Aziende pubbliche della Regione) - intraregionale 

BA1160 -da pubblico (altri soggetti pubblici della Regione) 

BA1170 -da pubblico (Extraregione) non soggette a compensazione -

BA1180 - da privato (inlraregionale) -

BA1190 - da privato (extraregkmale) - - -

RIMBORSI ASSEGNI E CONTRIBUTI SANITARI 815.41 o 698.360 117.050 

BA1290 Contributi ad associazioni di volontariato -

BA1300 Rimborsi per cure all'estero -

BA1310 Contributi a società partecipate e/o enti dipendenti della Regione - -
BA1320 Contributo Legge 210/92 -

BA1330 Altri rimborsi, assegni e contributi 708.132 606.016 102.116 

BA1340 Rimborsi, assegni e contributi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione 107.278 92.344 14.934 

CONSULENZE, COLLABORAZIONI, INTERINALE, ALTRE PRESTAZIONI 
DI LAVORO SANITARIE E SOCIOSANITARIE 6.362.232 5. 718.049 644.183 

BA1360 Consulenze sanitarie e sociosan. da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o 6.200 .S.200 

BA1370 Consulenze sanitarie e sociosanit . da terzl -Altri soggetti pubblici o 

BA1380 
Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro sanitarie e socios. da 

privato o 
BA1390 Consulenze sanitarie da privato -articolo 55, comma 2, CCNL 8 giugno 2000 

BA1400 Altre consulenze sanitarie e sociosanitarie da privato 771.458 476.320 295.138 

BA1410 CollaborazXJni coordinate e continuative sanitarie e socios. da privato 5.586.974 5.232.729 354.245 

BA1420 Indennità a personale universitario - area sanitaria o 
BA1430 Lavoro interinale - area sanitaria o 
BA1440 Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro - area sanitaria 1.500 2.800 -1.300 

BA1450 Rimborso oneri stipendiali del personale sanitario in comando 2.300 122.424 -120.124 

BA1460 
Rimborso oneri stipendiah personale sanffario in comando da Aziende sanffarie 
pubbliche della Regione 2.300 120.074 

BA1470 
Rimborso oneri stipendiali personale sanffario in comando da Fegioni, soggetti pubblici 
e da Universffà 

BA1480 
Rimborso oneri stipendiali personale sanffario in comando da aziende di aHre Regioni 
(Extraregione) 2.350 -2.350 

ALTRI SERVIZI SANITARI E SOCIOSANITARI A RILEVANZA SANITARIA 4.587.672 4.570.344 17.328 

BA1500 
Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria da pubblico -Aziende sanitarie 
pubbliche della Regione 73.519 220.940 -147.421 

BA1510 
Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria da pubblico -Altri soggetti 

pubblici della Regione o o 
BA1520 Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria da pubblico (Extraregione) 7.100 10.191 .J.091 

BA1530 Altri servizi sanitari da privato 4.507.052 4.339.213 167.839 

BA1540 Costi per servizi sanitari - Mobilità internazionale passiva o 
BA1550 COSTI PER DIFFERENZIALE TARIFFE TUC 

TOTALE 11.905.324 11 .287.052 618 .272 

AS03 - Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro sanitarie e sociosanitarie 

AS03 
SI 

Nell'esercizio si registrano decrementi per acquisti di prestazioni di trasporto sanitario. 
Nella voce si riclassificano anche i conti relativi ai contratti di progetti di ricerca, ed altre colla­
borazioni la cui copertura non è a carico del FSR che nel corso dell'anno 2018 hanno subito un 
incremento. 
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Tab. 30 - Dettaglio acquisti di servizi non sanitari 

CODICE 
MOD. DETTAGLIO ACQUISTI DI SERVIZI NON SANITARI 

CE 

Valore CE Valore CE 
Variazioni 

al al 
Importo 

31/12/2018 31/12/2017 
SERVIZI NON SANITARI 22.697.180 21 .855 .41 o 841.770 

BA1580 Lavanderia 451.442 441 .271 10.171 

BA1590 Pulizia 2.393.841 2.457.693 -63.852 

BA1600 Mensa 905.125 971 .519 -66.394 

BA1610 Riscaldamento 2.746.526 2.644.572 101 .954 

BA1620 Servizi di assistenza informatica 2.143.347 2.405.261 -261 .914 

BA1630 Servizi trasporti (non sanrtari) 68.767 129.928 -61 .161 

BA1640 Smaltimento rif iut i 1.289.157 1.371 .549 

BA1650 Utenze telefoniche 259.151 95.366 163.785 

BA1660 Utenze elettricrtà 3.901 .540 3.343.660 557.880 

BA1670 Altre utenze 570.000 451 .127 118.873 

BA1680 Premi di assicurazione 3.110.023 2.683.338 426.685 

BA1720 Altri servizi non sanitari da pubblica (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) o 
BA1730 Altri servizi non sanitari da altri sogget t i pubblici o o 
BA1740 Altri servizi non sanrtari da privato 4.858.262 4.860.126 -1 .864 

CONSULENZE, COLLABORAZIONI , INTERINALE, ALTRE 
PRESTAZIONI DI LAVORO NON SANITARIE 1.543.244 1.340 .835 202 .409 

BA1760 Consulenze non sanitarie da Aziende sanitarie pubbliche della Regione 1.950 o 
BA1770 Consulenze non sanitarie da Terzi -Altri soggetti pubblici -

BA1780 
Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie da 
privata o o 

BA1790 Consulenze non sanitarie da privata 41.510 76.372 -34.862 

BA1800 Collaborazioni coordinate e continuative non sanrtarie da privata 1.426.702 1.207.055 219.647 

BA1810 Indennità a personale universitario - area non sanitaria o 
BA1820 Lavora interinale - area non sanrtaria o 
BA1830 Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro - area non sanrtaria 73.081 57.408 15.673 

BA1840 Rimborsa oneri stipendiali del personale non sanrtario in comando o 

BA1850 
Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comanda da Aziende sanitarie 
pubbliche della Regione o 

BA1860 
Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da Regione, soggetti 
pubblici e da Universrtà o 

BA1870 
Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da aziende di altre 
Regioni (Extraregiane) o 
FORMAZIONE 242.630 84.237 158.393 

BA1890 Formazione (esternalizzata e non) da pubblico 33.007 16.613 16.394 

BA1900 Formazione (esternalizzata e non) da privata 209.623 67.624 141 .999 

TOTALE 24.483.053 23 .280.482 1.202.571 

AS04- Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie 

AS04 
SI 

Nella voce si riclassificano i conti relativi ai contratti di progetti di ricerca, ed altre collabora­
zioni la cui copertura non è a carico del FSR. Il costo dei servizi non sanitari presenta un incre­
mento del 3,85% rispetto all'anno precedente, dovuto principalmente all'aumento dei costi 
per Utenze di energia elettrica, utenze telefoniche e altre utenze, oltre all'incremento dei 
premi assicurativi per effetto della legge Gelli. 
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16.5 -Manutenzioni e riparazioni 

Tab. 31 - Dettaglio manutenzioni e riparazioni 

CODICE 
DETTAGLIO MANUTENZIONI E RIPARAZIONI 

Valore CE Valore CE Variazioni Variazioni 
MOD. CE al 31/12/2018 al 31/12/2017 Importo 

BA1920 Manutenzione e riparazione ai fabbricati e loro pertinenze 1.207.056 1.101 .864 105.192 

BA1930 Manutenzione e riparazione agli impianti e macchinari 2.896.225 3.086.319 -190.094 

BA1940 Manutenzione e riparazione alle attrezzature sanrtarie e scientifiche 4.593.723 4.417.963 175.760 

BA1950 Manutenzione e riparazione ai mobili e arredi o o 
BA1960 Manutenzione e riparazione agli automezzi 87 2.392 -2.305 

BA1970 Altre manutenzioni e riparazioni o o 
BA1980 Manutenzioni e r iparazioni da Aziende sanit arie pubbliche della Regione o o 

TOTALE 8.697 .090 8.608.538 88.552 

ASOS- Altre informazioni - Dettaglio manutenzioni e riparazioni 

ASOS­
SI 

L'anno 2018 presenta un incremento di € 88.552 pari al 1,03% rispetto al costo sostenuto 
nell'anno 2017. Tale aumento deriva principalmente dall'incremento del numero degli inter­
venti manutentivi extra canone sugli immobili e loro pertinenze e dall'incremento delle manu­
tenzioni alle apparecchiature sanitarie e scientifiche. 
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Tab. 32 - Dettaglio costi per contratti multiservizio 

CODICE DETTAGLIO COSTI PER Valore CE TIPOLOGIA DI CONTRA no %di Incidenza 

MCD. CE CONTRAITI MULTISERVIZIO (GLOBAL SERVICE) al 31/12/2018 
Multlservtzlo Altro 

multlservtzlo 

BA1580 Lavanderia 451.442 X 

BA1590 Pcllizia 2.393.841 X 

BA1600 Wensa 905.125 X 

BA1610 Riscaldamento 2.746.526 X 

BA1620 Servizi di assistenza informatica 2.143.347 X 

BA1630 Servizi trasporti (non sanitari} 68.767 X 

BA1640 Smaltimento rifiuti 1.289.157 X 

BA1650 Utenze telefoniche 259.151 X 

BA1660 Utenze elettricità 3.901 .540 X 

BA1670 Altre utenze 570.000 X 

BA1680 A"emi di assicurazione 3.110.023 X 

BA1720 Altri servizi non da pubblico (Aziende pubbliche della Regione): -

BA1730 Altri servizi non sanitari da altri soggetti pubblici : 

BA1740 Altri servizi non sanitari da privato: 4.858.262 X 

BA1890 Formazione (esternalizzata e non) da pubblico 33.007 X 

BA1900 Formazione {esternalizzata e non) da privato 209.623 X 

BA1910 Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata): 8.697.090 X 

BA1920 Manutenzione e riparazione ai fabbricati e /oro pertinenze 1.207.056 X 

BA1930 Manutenzione e riparazione agli impianti e macchinari 2.896.225 X 

BA1940 Manutenzione e riparazione alle attrezzature sanitarie e scientifiche 4.593.723 X 

BA1950 Manutenzione e riparazione ai mobili e arredi 

BA1960 Manutenzione e riparazione agli automezzi 87 X 

BA1970 Altre manutenzioni e riparazioni X 

BA19BO Manutenzioni e riparazioni da Aziende sanitarie pubbliche della Regione 

TOTALE 31 .636.901 

Tab. 33 - dettaglio godimento beni di terzi 
- .. 

li GODIMENTO BENI DI TERZI 
Valore CE Valore CE Variazioni Variazioni 

Il al 31/12/2018 al 31/12/2017 Importo % 

BA1990 Godimento di beni di terzi 1.025.075 888.502 136.573 15,37 

BA2020 Canoni di noleggio area sanitaria 847.321 742.044 105.277 14,19 

BA2030 Canoni di noleggio area non sanitaria 177.753 146.458 31.295 21,37 
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16.6 Costo del Personale 

Tab. 34 - Costi del personale - ruolo sanitario 

CODICE Valore CE Valore CE Variazioni Variazioni 
MCD.CE 

COSTI Da. PERSONALE 
al 31/1212018 al 31/1212017 importo % 

BA2090 DB.. RUOLO SANITARIO 46.532.233 46.056.004 476.229 1,03 

BA2100 Costo del Eersonale dirigente ruolo san itario 28.472.980 28.109.178 363.802 1,29 

BA2110 Costo del personale dirigente medico 23.822.640 23.698.130 124.510 0,53 

BA2120 Costo del personale dirigente medico - tempo indeterminato 23.485.222 23.173.789 311 .433 1,34 

Voci di costo a carattere stipendiale 14.782.497 14.456.667 325.830 2,25 

Retribuzione di posizione 2.989.205 2.989.205 o 0,00 

Indennità di risultato 322.599 333.025 -10.426 -3,13 

Altro trattarrento accessorio 597.131 610.804 -13.673 -2,24 

Oneri sociali su retribuzione 4.783.508 4.771 .653 11 .855 0,25 

Altri oneri per il personale 10.282 12.435 -2.153 -17,31 

BA2130 Costo del personale dirigente medico - tempo determinato 337.418 524.341 -186.923 -35,65 

Voci di costo a carattere stipendiale 169.570 281 .605 -112.035 -39,78 

Retribuzione di posizione 59.449 59.449 o 0,00 

Indennità di risultato 4.701 6.503 -1.802 0,00 

Altro trattarrento accessorio 11 .270 27.348 -16.078 -58,79 

Oneri sociali su retribuzione 92.428 149.436 -57.008 -38,15 

Altri oneri per il personale 

BA2140 Costo del personale dirigente medico - altro 

BA2150 Costo del personale dirigente non me dico 4.650.340 4.411.048 239.292 5,42 

BA2160 Costo del personale dirigente non medico - tempo indeterminato 
4.612.120 4.411 .048 201 .072 4,56 

Voci di costo a carattere stipendiale 2.519.987 2.370.410 149.577 6,31 

Retribuzione di posizione 1.037.516 1.037.516 o 0,00 

Indennità di risultato 67.945 66.622 1.323 1,99 

Altro trattarrento accessorio 24.870 24.608 262 1,06 

Oneri sociali su retribuzione 961 .802 906.296 55.506 6,12 

Altri oneri per il personale 5.596 -5.596 -100,00 

BA2170 Costo del personale dirigente non medico - tempo determinato 
38.220 o 38.220 100,00 

Voci di costo a carattere stipendia/e 29.372 o 29.372 0,00 

Retribuzione di posizione 

Indennità di risultato 

Altro trattarrento accessorio 

Oneri sociali su retribuzione 8.848 o 8.848 100,00 

Altri oneri per il personale 

BA2180 Costo del personale dirigente non medico - altro 

BA2190 Costo del Eersonale com Earto ruolo sanitario 18.059.253 17.946.826 112.427 0,63 

BA2200 
Costo del personale comparto ruolo sanitario - tempo 
indeterminato 17.634.367 17.607.108 27.259 0,15 

Voci di costo a carattere stipendiale 11 .720.623 11.543.376 177.247 1,54 

Straordinario e indennità personale 1.439.156 1.447.326 -8.170 -0,56 

Retribuzione per produttiv ità personale 611 .935 584.207 27.728 4,75 

Altro trattarrento accessorio 

Oneri sociali su retribuzione 3.781 .518 3.938.604 -157.086 -3,99 

Altri oneri per il personale 81 .135 93.595 -12.460 -13,31 

BA2210 
Costo del personale comparto ruolo sanitario - tempo 
determinato 424.886 339.718 85.168 25,07 

Voci di costo a carattere stipendiale 261 .276 196.407 64.869 33,03 

Straordinario e indennità personale 50.783 13.627 37.156 272,66 

Retribuzione per produttività personale 6.727 9.950 -3.223 -32,39 

Altro trattarrento accessorio 

Oneri sociali su retribuzione 106.100 119.734 -13.634 -11 ,39 

r 
Altri oneri per il personale 

BA2220 Costo del personale comparto ruolo sanitario - altro 

56 

Camera dei Deputati Senato della Repubblica

XVIII LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XV N. 325

–    198    –



Tab. 35 - Costi del personale - ruolo professionale 

CODICE Valore CE Valore CE Variazioni Variazioni 
MOD. CE 

COSTI DEL PERSONALE 
al 31/12/2018 al 31/12/2017 Importo % 

BA2230 PERSONALE DEL RUOLO PROFESSIONALE 365.458 347 .630 17.828 5,13 

BA2240 Costo del l!ersonale dirigente ruolo l!rofessionale 272.146 262 .282 9.864 3,76 

BA2250 
Costo del personale dirigente ruolo professionale - tempo 
indeterminato 272.146 235.786 36.360 15,42 

Voci di costo a carattere stipendiale 154.796 135.636 19.160 14,13 

Retribuzione di posizione 46.550 46.550 o 0,00 

Indennità di risultato 20.585 16.546 4.039 24,41 

Altro trattamento accessorio 18 18 0,00 

Oneri sociali su retribuzione 50.197 37.054 13.143 35,47 

Altri oneri per il personale o 0,00 

BA2260 
Costo del personale dirigente ruolo professionale - tempo 
determinato o 26.496 -26.496 -100,00 

Voci di costo a carattere stipendiale o 8.288 -8.288 -100,00 

Retribuzione di posizione 3.103 -3.103 -100,00 

Indennità di risultato 1.020 -1.020 -100,00 

Altro trattamento accessorio o 0,00 

Oneri sociali su retribuzione o 14.085 -14.085 -100,00 

Altri oneri per il personale o 0,00 

BA2270 Costo del personale dirigente ruolo professionale - a/Ire o 0,00 

BA2280 Costo del l!ersonale coml!arto ruolo l!rofessionale 93 .312 85 .348 7.964 9,33 

BA2290 
Costo del personale comparto ruolo professionale - tempo 
indeterminato 93.312 85.348 7.964 9,33 

Voci di costo a carattere stipendiale 75.759 68.807 6.952 10,10 

Straordinario e indennità personale o o 
Retribuzione per produttività personale o o 
Altro trattamento accessorio o o 
Oneri sociali su retribuzione 17.553 16.541 1.012 6,12 

Altri oneri per il personale o o 

BA2300 
Costo del personale comparto ruolo professionale - tempo 

determinalo o o 
Voci di costo a carattere stipendiale o o 
Straordinario e indennità personale o o 
Retribuzione per produttività personale o o 
Altro trattamento accessorio o o 
Oneri sociali su retribuzione o o 
Altri oneri per il personale o o 

BA2310 Costo del personale comparto ruolo professionale - altro o o 
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v 
I 

Tab. 36 - Costi del personale - ruolo tecnico 

CODICE Valore CE 
MOD. CE 

COSTI DEL PERSONALE 
al 31 /12/2018 

BA2320 PERSONALE DEL RUOLO TECNICO 2.828.421 

BA2330 Costo del 11ersonale dirigente ruolo tecnico 239.670 

BA2340 Costo del personale dirigente ruolo tecnico - tempo 
indeterminato 239.670 

Voci di costo a carattere stipendiale 109.312 

Retribuzione di posizione 66.204 

lndennrtà di risultato 16.315 

Altro trattamento accessorio 26 

Oneri sociali su retribuzione 45.613 

Altri oneri per il personale 

BA2350 
Costo del personale dirigente ruolo tecnico - tempo 
determinato 

Voci di costo a carattere stipendiale 

Retribuzione di posizione 

lndennrtà di risultato 

Altro trattamento accessorio 

Oneri sociali su retribuzione 

Altri oneri per il personale 

BA2360 Costo del personale dirigente ruolo tecnico - altro 

BA2370 Costo del 11ersonale com11arto ruolo tecnico 2.588. 751 

BA2380 
Costo del personale comparto ruolo tecnico - tempo 
indeterminato 2.588.751 

Voci di costo a carattere stipendiale 1.703.082 

Straordinario e indennrtà personale 260.350 

Retribuzione per produttivrtà personale 88.218 

Altro trattamento accessorio 

Oneri sociali su retribuzione 537.1 00 

Altri oneri per il personale 

BA2390 
Costo del personale comparto ruolo tecnico - tempo 
determinato o 
Voci di costo a carattere stipendiale o 
Straordinario e indennrtà personale o 
Retribuzione per produttivrtà personale o 
Altro trattamento accessorio o 
Oneri sociali su retribuzione o 
Altri oneri per il personale o 

BA2400 Costo del personale comparto ruolo tecnico - altro o 
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Valore CE Variazioni Variazioni I 
al 31/12/2017 importo % 

2.858.167 -29.746 -1,04 

291.677 -52 .007 -17,83 

291.677 -52.007 -17,83 

150.326 -41 .014 -27,26 

66.204 o 0,00 

19.543 -1.226 -6 ,29 

26 -26 

55.604 -9.791 -17,61 

o o o 

o o o 
o o o 
o o o 
o o o 
o o o 
o o o 
o o o 
o o 0,00 

2.566.490 22.261 0,87 

2.566.490 22.261 0,87 

1.679 043 24.039 1,43 

168.009 92.341 54,96 

188.462 -100.244 -53,19 

o o 
530.976 6.124 1,15 

o o o 

o o o 
o o o 
o o o 
o o o 
o o o 
o o o 
o o o 
o o o 
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Tab. 37 - Costi del personale - ruolo amministrativo 

CODICE 
COSTI DEL PERSONALE 

Valore CE Valore CE Variazioni Variazioni 
MCD. CE al 31/12/2018 al 3111212017 Importo 

BA2410 PERSONALE CB.. RUOLO AMMINISTRATIVO 5.244.140 5.238.215 5.925 

BA2420 Costo del l!ersonale dirigente ruolo am m lnlstratlvo 372.694 363.573 9.121 

BA2430 
Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - tempo 
indeterminato 286.821 361.668 -74.847 

Voci di costo a carattere stipendiale 111.034 169.246 -58.212 

Retribuzione di posizione 99.306 99.306 o 
lndennttà di risuttato 21.866 24.045 -2 .179 

Attro trattamento accessorio 

Oneri sociali su retribuzione 54.615 69.071 -14.456 

Attri oneri per il personale 

BA2440 
Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - tempo 
determinato 85.873 1.905 83.968 

Voci di costo a carattere stipendiale 64.327 o 64.327 

Retribuzione di posizione 

lndennttà di risuttato 

Attro trattamento accessorio 

Oneri sociali su retribuzione 21.546 1.905 19.641 

Attri oneri per il personale 

BA2450 Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - altro 

BA2460 Costo del l!ersonale com !!arto ruolo am m lnlstratlvo 4.871.446 4.874.642 -3.196 

BA2470 
Costo del personale comparto ruolo amministrativo - tempo 
indeterminato 4.871.446 4.840.061 31.385 

Voci di costo a carattere stipendiale 3.500.831 3.454.299 46.532 

Straordinario e indennttà personale 131 .999 127.753 4.246 

Retribuzione per produttivttà personale 183.420 194.664 -11.244 

Attro trattamento accessorio 

Oneri sociali su retribuzione 1.052.533 1.063.345 -10.812 

Attri oneri per il personale 2.663 o 2.663 

BA24BO 
Costo del personale comparto ruolo amministrativo - tempo 
determinato o 34.581 -34.581 

Voci di costo a carattere stipendiale 22.366 -22.366 

Straordinario e indennttà personale 1.092 -1.092 

Retribuzione per produttivrtà personale 3.851 -3.851 

Attro trattamento accessorio 

Oneri sociali su retribuzione o 7.272 -7.272 

Attri oneri per il personale 

BA2490 Costo del personale comparto ruolo amministrativo - altro 

CPOl - Costi del personale 

CPOl 
SI 

r 

I costi del personale hanno registrato un incremento rispetto all'esercizio precedente, pari a€ 
470.236 {1%): l'incremento complessivo riguarda tutti i ruoli anche se in maniera differenziata 
fra gli stessi. L'incremento è dovuto al superamento del blocco del turn aver, al rinnovo del 
contratto CCNL del comparto e alle assunzioni effettuate nel 2018 che sono state autorizzate 
dalla Regione Lazio a seguito dell'uscita dell'Ente dal Piano di rientro. 
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% 

0,11 

2,51 

-20,69 

-34,39 

0,00 

-9,06 

-20,93 

4.407,77 

100,00 

1.031,02 

-0,07 

0,65 

1,35 

3,32 

-5,78 

-1,02 

-2.663 

-100,00 

-100,00 

-100,00 

-100,00 

-100,00 
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Tab. 38 - Consistenza e movimentazione dei fondi del personale 

PERSONALE PERSONALE 
VARIAZIONE VARIAZIONE 

IMPORTO IMPORTO PERSONALE 
ASSUNTO CESSATO 

PERSONALE IMPORTO FONDO ANNO FONDO ANNO 
CONSISTENZA E MOVIMENTAZIONE DEI FONDI FONDO AL FONDO AL PRESENTE AL 

NELL'ANNO NELL'ANNO 
PRESENTE AL FONDO AL 2018 VS 2018 VS FONDO 

DEL PERSONALE 31/12/2010 01/01/2018 01 /01/2018 
2018 2018 

31/12/2018 31 /12/2018 FONDO ANNO INZIALE ANNO 
2010 2018 

(1) (3) (4) (5) (6)= (3 )+ (4 )-(5) (7) (8 )= (7 )-(1 ) (9 )= (7 )-(2) 

MEDICI E VETERINARI 6.371.009 5.911 .330 228 18 14 232 5.911 .330 -459.679 o 
- Fondo specificità medica, retribuzione di posizione, 
equiparazione, specifico trattamento 5.355.253 4.975.666 228 18 14 232 4.975.666 -379.567 o 
- Fondo trattamento accessorio condizioni di lavoro 647.157 596.116 228 16 14 232 596.116 -51 .041 o 
-Fondo retribuzione di risultato e qualltà prestazioni individuale 366.599 339.528 228 18 14 232 339.528 -29.071 o 
DIRIGENTI NON MEDICI SPTA 1.532.094 1.433.009 57 3 2 58 1.433.009 -99.085 o 
- Fondo specificità medica, retribuzione di posizione, 
equiparazione, specifico trattamento 1.370.441 1.279.409 57 2 3 56 1.279.409 -91 .032 o 
- Fondo trattamento accessorio condizioni di lavoro 27.159 24.669 57 2 3 56 24.669 -2.270 o 
-Fondo retribuzione di risultato e qualltà prestazioni individuale 134.494 126.711 57 2 3 56 126.711 -5.763 o 
PERSONALE NON DIRIGENTE 6.011 .424 5.429 .607 631 38 36 633 5.429 .607 -581 .817 o 
- Fondo fasce, posizioni organizzative, ex indennità di 
qualificazione professionale e indennità professionale specifica 2.956.633 2.676.900 631 36 33 636 2.678.900 -279.933 o 
- Fondo lavoro straordinario e remunerazione di part icolari 

condizioni di disagio pericolo o danno 2.095.482 2.750.707 631 36 33 636 2.750.707 655.225 o 
-Fondo della produtt ività collett iva per il miglioramento dei servizi 

e premio della quallt à delle prestazioni individuali 957.109 o 631 38 33 636 o -957.109 o 
TOTALE 13.914 .527 12.773.946 916 59 52 924 12.773.946 -1.140.581 o 
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16.7 Oneri diversi di gestione 

Tab. 39 - Dettaglio oneri diversi di gestione 

CODICE 
DETTAGLIO ONERI DIVERSI DI GESTIONE 

MOD. CE 
Valore CE Valore CE Variazioni Variazioni 

al 31/12/2018 al 31/12/2017 Importo % 

BA2510 Imposte e tasse (escluso IRAP e IRES) 157.685 114.242 43.443 38,03 

BA2520 Perdrte su credrti -
BA2540 lndennrtà, rimborso spese e oneri sociali per gli Organi Direttivi e Collegio Sindacale 1.068.208 778.276 289.932 37,25 

BA2550 Altri oneri diversi di gestione 487.898 986.701 - 498.803 -50,55 

TOTALE 1 .713.791 1.879.219 165.428 -8,80 

Altre informazioni relative agli oneri diversi di gestione. 

Informazione Caso presente Se sì, illustrare 
in azienda? 

OGOl. Sono state rilevate significative va- Si segnala l'incremento della voce "lnden-
riazioni rispetto all'esercizio precedente? nità, rimborso spese e oneri sociali per gli 

SI Organi Direttivi e Collegio Sindacale" per 
effetto della mancata ripartizione di tali 
costi tra IFO ed INMI a seguito del non av-
venuto accorpamento dei due Enti. 
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16.8 Accantonamenti 

Tab. 40 - Dettaglio accantonamenti 

CODICE 
DETTAGLIO ACCANTONAMENTI 

MOD. CE 
Valore CE Valore CE Variazioni Variazioni 

al 31/12/2018 al 31/12/2017 Importo % 

Accantonamenti per rischi: 

BA2710 Accantonamenti per cause civili ed oneri processuali 536.000 1.632.683 - 1.096.683 -67, 17 

BA2720 Accantonamenti per contenzioso personale dipendente 180.889 629.266 - 448.377 -71,25 

BA2730 Accantonamenti per rischi connessi alracquisto di prestazioni sanitarie da privato -

BA2740 Accantonamenti per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione) - 2.388.051 - 2.388.051 -100,00 

BA2750 Altri accantonamenti per rischi 

Accantonamenti per premio di operosità (SUMAI) 

Accantonamenti per quote Inutilizzate di contributi vincolati: -

BA2780 
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da Regione e Prov. Aut. per quota F.S. 
vincolato -

BA2790 
Accantonamenti per quote inutilizzate contribuii da soggetti pubblici (extra fondo) 
vincolati 

BA2800 Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da soggetti pubblici per ricerca 2.475.760 2.190.047 285.713 13,05 

BA2810 Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati da privati 4.014.429 3.858.494 155.935 4,04 

Altri accantonamenti: 

BA2830 Accantonamenti per interessi di mora 

BA2840 Ace. Rinnovi convenzioni MMG/PLS/MCA 

BA2850 Ace. Rinnovi convenzioni Medici Sumai 

BA2860 Ace. Rinnovi contrai!.: dirigenza medica 866.102 271.279 594.823 219,27 

BA2870 Ace. Rinnovi contrai! .: dirigenza non medica 190.460 59.656 130.804 219,26 

BA2880 Ace. Rinnovi contrai!. : comparto 287.934 - 287.934 -100,00 

BA2890 Altri accantonamenti 504.236 533.208 - 28.972 -5,43 

TOTALE 8.767.876 11 .850.618 - 3.082 .742 -26,01 

ACOl -Altri accantonamenti 

Informazione Caso presente Se sì, illustrare 
in azienda? 

ACOl. La voce "Altri accantonamenti" è stata La composizione della voce altri accantona-
movimentata? Se sì, a fronte di quali rischi? SI menti è composta: dall'accantonamento dei 

fondi derivanti dall'applicazione delle dispo-
sizioni del Decreto Balduzzi per€ 304.269, 
dal Fondo acc.to 1% per Ricoveri ALPI per€ 
11.782 e dai Costi per Comitato Etico per€ 
169.804. 
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16.9 Proventi e oneri finanziari 

OFOl. Proventi e oneri finanziari 

Informazione Caso presente Se sì, illustrare 
in azienda? 

OFOl. Sono state rilevate significative varia- Nell'anno 2018 si rileva un notevole in-

zioni rispetto all'esercizio precedente? cremento degli interessi passivi verso 
SI fornitori dovuti alla chiusura di alcuni 

contenziosi e al pagamento da parte della 
Regione Lazio degli interessi ai sensi della 
DGR 689/2008. 

16.10 Proventi e oneri straordinari 

PSOl -Plusvalenze/Minusvalenze 

Informazione Caso presente Se sì, illustrare 
in azienda? 

PSOl. Nell'esercizio sono state rilevate plu- NO 
sva lenze/minusvalenze? 

PS02 -Sopravvenienze attive 

PS03 - Insussistenze attive 

PS04 - Soprawenienze passive 

PSOS - Insussistenze passive 

La composizione delle voci di cui sopra viene dettagliata in analitico negli allegati regionali al bilancio n. 
14 e 15 che formano parte integrante della delibera di approvazione del bilancio d'esercizio 
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INFORMAZIONI AGGIUNTIVE 

La gestione improntata al rispetto delle disposizioni normative nazionali e regionali nonché dei decreti del 

commissario ad acta emanati in relazione al piano di rientro, registra una perdita pari ad € 21.545.518= che, 

rispetto alla perdita del 2017 di€ 24.869.677, presenta una riduzione di€ 3.324.18 (-13%) attribuibile a: 

proseguimento del processo di razionalizzazione sia in termini gestionali - organizzativi che clinico - as­
sistenziali dell'attività di ricovero ed ambulatoriale attraverso una sostanziale riduzione del tasso di 
ospedalizzazione, fermo restando la garanzia dei LEA, per raggiungere i livelli di appropriatezza; 

rispetto puntuale degli obiettivi economico-finanziari definiti dalla Regione in sede di budget; 

ricorso agli strumenti convenzionale per l'espletamento delle procedure di acquisto, quali, la Centrale 
Regionale per gli Acquisti, le piattaforme contrattuali CONSIP, il mercato elettronico, riducendo al mi­
nimo il ricorso alle procedure in autonomia; 

miglioramento della definizione dei fabbisogni annuali di beni e servizi; 

monitoraggio costante della spesa farmaceutica ospedaliera. 

Il presente bilancio rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria nonché il 
risultato economico dell'esercizio e corrisponde alle risultanze delle scritture contabili. 
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