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SEZIONE II

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Scheda 02 (2018)

Euro 30.050.995 per la Partec1pazmne di personale militare alla missione bilaterale di supporto
nella Repubblica del NIGER per il periodo 1° gennaio 2018 — 30 settembre 2018.

SI NO
B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di

spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziari
C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri: :

- trattamento economico di missione di cui all’art.5 commi 1 e 2 della legge 145/2016, distinto per
fasce di gradi, nella misura del 98% della diaria riferita alla Repubblica democratica del Congo
ai sensi dell’art 5 comma 3 della legge 145/2016;

- D’indennita di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell’indennitd di impiego
operativo di base di cui all’art. 2, primo comma, della legge 23 marzo 1983, n. 78, e successive
modificazioni, se militari in servizio permanente o.volontari in ferma breve trattenuti in servizio
o in rafferma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell’indennit3
di impiego operativo ovvero dell’indennita pensionabile percepita, se piti favorevole;

- personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- integrazione della razione viveri in base agli vomini impiegati in T.O.;

supporto logistico:
esigenze di vita per il personale (alloggiamenti, contratti con ditte di pulizia, lavanderia,
acquisto di medicinali, ecc.);
equipaggiamento e vestiario (per l'acquisto di materiali/vestiario specifici per I'area
d’impiego);

- funzionamento generale dei mezzi terrestri e aeromobili di previsto impiego per tutta la durata
della missione (acquisto carbolubrificanti, manutenzione e mantenimento in efficienza, acquisto
ricambi, ecc.).

Per il calcolo degli oneri di funzionamento dei mezzi ¢ presa a riferimento 1’onerositd per km/ora
e/o volo/ora di funzionamento per ciascun tipo di mezzo, considerandone la percorrenza media in
funzione del compito da assolvere;

- oneri per il funzionamento dei Centri amministrativi d’Intendenza — CAI (spese postali e
d’ufficio, utenze, cancelleria, servizio di vigilanza armata e/o guardiania nei compounds ecc.);

- spese di missione/di viaggio in Patria e nei Teatri Operativi;

- noleggio automezzi/materiali, spese di interpretariato e manovalanza;
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- manutenzione infrastrutture, ivi comprese quelle adibite al traffico aereo e moduli abitativi (per
le esigenze di vivibilitd, igiene e sicurezza del personale);
- spese per manutenzione apparati TLC;
- acquisizione di materiali informatici e/o adeguamento e potenziamento;
- oneri “una tantum”, tra cui in particolare:
spese di trasporto e rifornimenti anche con vettori aerei militari (circa 1,5 M€);
acquisto materiali speciali - dispositivi di auto protezione e TLC, acquisto veicoli blindati,
equipaggiamenti, ecc. (circa 1,5 M€);
canoni flussi satellitari (circa 1 M€);
spese pre e post impiego (circa 4 M€) per:

. manutenzione / riparazione e revisione dei mezzi e materiali, completamento delle
dotazioni perdute o distrutte, contratti per mezzi speciali, esami ematochimici per il
conseguimento dell’idoneita pre e post-impiego condotti anche presso centri civili esterni,
ispezione / revisione / manutenzione degli apparati degli aeromobili;
spese addestrative per 1’approntamento dei reparti, dei mezzi/ sistemi d’arma / unita in
Patria prima della dislocazione in Teatro.

C.2) Totale Oneri.
1l totale degli oneri relativi al Teatro, & riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 ¢
2.
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MISSIONE: Missione bilaterale di supporto nella

Repubblica del NIGER.

Consistenza massima militari in Teatro 470
Consistenza media militari nell'anno in Teatro 256
Consistenza mezzi militari
- terrestri 130
- navali -
- aeromobili 2
SPESE DI PERSONALE mensili
CFl, Straordinario, Indennita di missione ecc. 1.282.811
SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili
Integrazione viveri, supporto logistico, funzionamento
mezzi militari, ecc. 1.140.375
Fabbisogno spesa per.
annuale 9 mesi
ONERI UNA TANTUM 20.000.000 8.000.000
RIEPILOGO Fabbisogno spesa per
annuale 9 mesi
spese di personale 15.607.534 11.673.580
spese di funzionamento 33.874.567 18.377.415
TOTALE ONERI MISSIONE 49.482.101 30.050.995
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MISSIONE: Missione bilaterale di supporto nella Repubblica
del NIGER.
PERSONALE :
numero costo/mese
Trattamento di missione 256 1.268.792
Maggiorazione 185% operativa = 256 14.019
TOTALE SPESE PERSONALE ' 1.282.811
FUNZIONAMENTO :
numero costo/mese
Viveri 256 36.864
Supporto Logistico 180.848
Funzionamento mezzi militari e materiali 182 802.663
Manovalanza, noleggio, interpreti 30.000
Funzionamento Comandi / Reparti 50.000
Manutenzione apparati TLC 40.000
TOTALE ONERI DI FUNZIONAMENTO 1.140.375
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori militari,
acquisto materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. 20.000.000 8.000.000
TOTALE ONERI UNA TANTUM 20.000.000 8.000.000
: spesa per spesa per
RIEPILOGO: 5”;1’";")5"9 12 mesi 9 mesi
' (gg. 365) (gg- 273)
ONERI DI PERSONALE 1.282.811 15.607.534 11.673.580
ONERI DI FUNZIONAMENTO 1.140.375 13.874.567 10.377.415
TOTALE ONERI 2.423.186 29.482.101 22.050.995
ONERI UNA TANTUM . 20.000.000 8.000.000
TOTALE GENERALE 2.423.186]  49.482.101 30.050.995
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Missione: Missions bilaterale di snpporfo nella Repubilica el NIGER.

STATO MAGGIORE DIFESA
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Ulfficio Bilanclo
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SEZIONE 11

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Scheda 3 (2018)

Euro 4.916.521 per la Partecipazione di personale militare alla missione NATO di supporto alla
Tunisia per lo sviluppo di capacita interforze delle Forze Armate tunisine. per il periodo 1° gennaio
2018 — 30 settembre 2018.

SI NO
B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di

spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziari

C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- trattamento economico di missione di cui all’art.5 commi 1 e 2 della legge 145/2016, distinto per
fasce di gradi, nella misura del 98% della diaria riferita alla Tunisia;

- l’indennita di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell’indennita di impiego
operativo di base di cui all’art. 2, primo comma, della legge 23 marzo 1983, n. 78, e successive
modificazioni, se militari in servizio permanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio
o in rafferma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell’indennita
di impiego operativo ovvero dell’indennita pensionabile percepita, se pia favorevole;

- personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO: -

Per la quantificazione sono presi a riferimento 1 seguenti parametri:

- integrazione della razione viveri in base agli uomini impiegati in T.O.;

supporto logistico:
esigenze di vita per il personale (alloggiamenti, contratti con ditte di pulizia, lavanderia,
acquisto di medicinali, ecc);
equipaggiamento e vestiario (per l'acquisto di materiali/vestiario specifici per I'area
d’impiego); :

- funzionamento generale dei mezzi terrestri e aeromobili di previsto impiego per tutta la durata
della missione (acquisto carbolubrificanti, manutenzione e mantenimento in efficienza, acquisto
ricambi, ecc.).

Per il calcolo degli oneri di funzionamento dei mezzi & presa a riferimento 1’onerositd per km/ora
e/o volo/ora di funzionamento per ciascun tipo di mezzo, considerandone la percorrenza media in
funzione del compito da assolvere;

- oneri per il funzionamento dei Centri amministrativi d’Intendenza — CAI (spese postali e
d’ufficio, utenze, cancelleria, servizio di vigilanza armata e/o guardiania nei compounds ecc.);

- spese di missione/di viaggio in Patria e nei Teatr1 Operativi;

- noleggio automezzi/materiali, spese di interpretariato e manovalanza;
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- manutenzione infrastrutture, ivi comprese quelle adibite al traffico aereo e moduli abitativi (per
le esigenze di vivibilita, igiene e sicurezza del personale);

- spese per manutenzione apparati TLC;

- acquisizione di materiali informatici e/o adeguamento e potenziamento;

- oneri “una tantum”, tra cui in particolare:

spese di trasporto e rifornimenti anche con vettori aerei militari (circa 0,2 M€);

spese pre e post impiego (circa 0,2 M€) per:

.. manutenzione / riparazione e revisione dei mezzi e materiali, completamento delle
dotazioni perdute o distrutte, contratti per mezzi speciali, esami ematochimici per il
conseguimento dell’idoneita pre e post-impiego condotti anche presso centri civili estemi,
ispezione / revisione / manutenzione degli apparati degli aeromobili;

. spese addestrative per ’approntamento dei reparti, dei mezzi / sistemi d’arma / unitd in
Patria prima della dislocazione in Teatro.

C.2) Totale Oneri. ]
1l totale degli oneri relativi al Teatro, & riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 ¢
2.
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MISSIONE: Joint Head Quarter Tunisi

Consistenza militari in teatro 60

Consistenza mezzi militari in teatro

- terrestri -

- navali -

- aeromobili -

SPESE DI PERSONALE mensili

Diaria, 185% indennita impiego operativo, CFI 381.072

SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili

Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari, ecc. 115.249

ONERI UNA TANTUM 800.000 400.000

RIEPILOGO ‘ Fabbisogno spesa per
annuale 9 mesi

spese di personale 4.636.376 3.467.755

spese di funzionamento 2.202.196 1.448.766

TOTALE ONERI MISSIONE 6.838.572 4.916.521
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MISSIONE : Joint Head Quarter Tunisi

PERSONALE :

numero

costo/mese

Trattamento di missione

60

376.748

Maggiorazione 185% operativa
TOTALE SPESE PERSONALE

60

4.324
381.072

FUNZIONAMENTO :

numero

costo/mese

Supporto logistico
ONERI DI FUNZIONAMENTO

115.249

115.249)

ONERI UNA TANTUM:

approntamento in patria, addestramento pre impiego, acquisto
materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. GAN. 00 400.000
TOTALE ONERI UNA TANTUM 800.000 400.000
; spesa per spesa per
RIEPILOGO: i ”},’%';S"e 12 mesi 9 mesi
' (99. 365) (9g. 273)
ONERI DI PERSONALE 381.072 4.636.376 3.467.755
ONERI DI FUNZIONAMENTO 115.249 1.402.196| -1.048.766
TOTALE ONERI 496.321 6.038.572 4.516.521
ONERI UNA TANTUM ) . 800.000 400.000
TOTALE GENERALE 496.321 6.838.572 4.916.521
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Ulficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio
Ufficio Bilancie
Missione: Joint Head Quarter Tunisia
Grado Vit | Fase | Dinria 1;?&?,‘: g‘;:; im‘;:ji’;ile Coeff Lordo | Quota Lord R";’,‘L:tf d Scpa;?:epn? S"“;ixf” ® 1 e | ToTaLE
gioma
Tenente Colomello 1
Capilano 2
Tenente 3
1 Maresciallo 14
Ivarescialla Capo 4
126,83 16488 7147 8741 1527254 133.50 3231 243,27 5.835,52 30 175,136
Mrvescialle Ordinario 35
Serpente
119,63 143,82 T 66,33 1,325021 87,91 21,28 186,66 671922 a0 201.592

TOTALE PASCE

60

: —376.748

VINLVISIOAT IIAX

INOIZVTdY d d99dT Id INOFSId —

— ILNANNO0d —

¢ ‘N 7100 '00d

137 yvmdaq 1ap viawn)

po1qqnday vjjep oIvuas



STATO MAGGIORE DIFESA
Uffice Generale Pianificazione Programmazione ¢ Bilancio
Ufficio Bilancio
Missione: Joiut Head Quavter Tuniste
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SEZIONE 1T

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Scheda 04 (2018)

Euro 302.839 Partecipazione di personale militare alla missione UN denominata United Nations

Mission for the Referendum in Western Sahara (MINURSO) per il periodo 1° gennaio 2018 — 30
settembre 2018.

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa? DS{<] NO J

C) Quantificazione degli effetti finanziari

C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.
Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- trattamento economico di missione di cui all’art.5 commi 1 e 2 della legge 145/2016, distinto per
fasce di gradi, nella misura del 98% della diaria riferita alla Repubblica democratica del Congo;

- giomi di impiego nei T.O; ‘ -

- D’indennita di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell’indennitd di impiego
operativo di base di cui all’art. 2, primo comma, della legge 23 marzo 1983, n. 78, e successive
modificazioni, se militari in servizio permanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio
o in rafferma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell’indennita
di impiego operativo ovvero dell’indennita pensionabile percepita, se pitt favorevole;

- personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- integrazione della razione viveri in base agli uomini impiegati in T.O.;

- supporto logistico:
esigenze di vita per il personale (alloggiamenti, contratti con ditte di pulizia, lavanderia,
acquisto di medicinali, ecc.);

equipaggiamento e vestiario (per l'acquisto di materiali/vestiario specifici per [’area
d’impiego).

C.2) Totale Oneri.
1l totale degli oneri relativi al Teatro, & riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni

diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e
2.
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MISSIONE: United Nations Mission for
the Referendum in Western Sahara
(MINURSO).

Consistenza militari in teatro 2

Consistenza mezzi militari in teatro

- terrestri -

- navali : -

- aeromobili -

SPESE DI PERSONALE - mensili

Diaria, 185% indennita impiego operativo, CFl 19.792

SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili

Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari,

ece. 13.487

ONERI UNA TANTUM -

RIEPILOGO Fabbisogno spesa per
annuale 9 mesi

spese di personale 240.803 180.107

spese di funzionamento 164.092 122.732

TOTALE ONERI! MISSIONE 404.895 302.839
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MISSIONE : United Nations Mission for
the Referendum in Western Sahara

(MINURSO).
PERSONALE :
numero costo/mese
Trattamento di missione 2 19.458
Maggiorazione 185% operativa 2 333
TOTALE SPESE PERSONALE .. 19.792
FUNZIONAMENTO :
numero costo/mese
Oneri supporto logistico - 13.487
ONERI DI FUNZIONAMENTO .. 13.487
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, addestramento pre impiego, acquisto 0
materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc.
TOTALE ONERI UNA TANTUM 0
. spesa per spesa per
RIEPILOGO: Spefg%’“;"f“‘* 12 mesi 9 mesi
' (9g. 365) (9g. 273)
ONERI! DI PERSONALE ’ 19.792 240.803 - 180.107
ONERI DI FUNZIONAMENTO 13.487 164.092 122.732
TOTALE ONERI __33.279 404.895 302.839

ONERI UNA TANTUM . . 0 0

TOTALE GENERALE 33.279 404.895 302.839




STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificaziore Progeammazione e Bilanclo
Utficio Bilancio
Miysione: MINURSO
- f . | Spesapro
. . Diarin al Quota Quotn Ritenuta éi . Spesa totaie al

Grado Trnita Fasce Diaria 150.00% | esente | impouitile Copff. Lordo | Quota Lorda Siato c;lfoli; ;ﬂ rioma 28 TOTALE
162,11 210,74 7747 13327 1,583243 211.00 51.06 339,54 339,54 50 10.186

Teuente Colonnelio )
153,53 149,59 7747 12212 1527254 186.51 43,13 309,11 369,11 30 2.273
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