
Allegato 13 
alla Quarta relazione semestrale (I l 12015) 

Programma Formativo dei 15 tirocinanti presso l'UGP - Grande Progetto 
Pompei - nell'ambito del "Fondo mille giovani per la cultura" 

Con il Bando emanato con Decreto Ministeriale 9 luglio 2014 e pubblicato sulla G.U. n. 217 del 18 
settembre 2014, recante "Criteri e modalità di accesso al "Fondo mille giovani per la cultura", il 
Ministero dei Beni e delle Attività culturali e del turismo ha selezionato n. 15 tirocinanti da 
destinarsi all'UGP ed a cui affidare i progetti formativi di seguito elencati, corrispondenti alle tre 
linee strategiche individuate dalla legge 112/13 quali contenuti fondamentali del piano strategico: 

1. 	 progetto n. 1 - Miglioramento delle vie d'accesso e delle interconnessioni ai siti UNESCO 
dell' area vesuviana; 

2. 	 progetto n. 2 - Recupero e riuso di aree industriali dismesse nella Buffer Zone; 
3. 	 progetto n. 3 - Riqualificazione e rigenerazione urbana della Buffer Zone. 

Per lo sviluppo dei tre progetti, i tirocinanti saranno impiegati nella collaborazione all'elaborazione 
del Rapporto preliminare e del Rapporto ambientale, che sono parte integrante ed obbligatoria del 
piano strategico, da redigersi contemporaneamente a Il'elaborazione dello stesso, al fme di garantire, 
attese le scelte progettuali contenute nel Piano medesimo, un elevato livello di protezione 
dell' ambiente. 

La valutazione ambientale strategica, disciplinata dal D.Lgs. 152/06, che recepisce la direttiva 
europea 2001/42/CE, assicura a tutti i livelli di pianificazione la coerenza ed il loro contributo alle 
condizioni di uno sviluppo sostenibile, improntato sui principi della precauzione, dell'azione 
preventiva, della correzione dei danni causati all'ambiente. Per questo, l'elaborazione dei piani 
urbanistici avverrà in uno con la valutazione delle condizioni e delle ricadute ambientali delle scelte 
progettuali, al fine di valutare i loro impatti significativi proprio sull'ambiente e sul patrimonio 
culturale ma anche sulla società, economia, etc. 

La partecipazione dei tirocinanti a tale approccio consentirà loro di acquisire la competenza 
necessaria e la metodologia per l'elaborazione degli strumenti urbanistici, così come previsto dalla 
normativa vigente in materia. 

Con riferimento agli argomenti succitati, il tirocinio verrà articolato nei modi e nei tempi di seguito 
specificati: 

1. 	 orientamento normativo, in generale, con riguardo alla specifica tematica del Grande 
Progetto Pompei, nonchè in tema di valutazione ambientale strategica: illustrazione della 
legislazione vigente e documentazione agli atti dell'UGP; 

2. 	 partecipazione ad alcune riunioni del Comitato di Gestione; 
3. 	 partecipazione ad alcuni tavoli tecnici con relazione di analisi sul loro contenuto I; 
4. 	 eventuale formulazione di proposte sugli argomenti trattati; 
5. 	 Inquadramento di riferimento normativo in materia di VAS, percorso procedurale - da 

completarsi entro il mese di aprile; 
6. 	 Descrizione fase consultiva da completarsi entro il mese di aprile; 
7. 	 Descrizione del Documento preliminare al piano strategico, struttura, contenuti, obiettivi 

da completarsi entro il mese di aprile; 
8. 	 Interazioni tra gli strumenti di pianificazione vigenti- da completarsi entro il 15 maggio; 

Contemporaneamente alla collaborazione agli elaborati necessari alla valutazione ambientale strategica, i tirocinanti 
parteciperanno ad alcuni tavoli tecnici dell'V.G.P. I tavoli tecnici costituiscono, così come approvato dal Comitato di 
Gestione, la sede di confronto tra l'VGP e i Comuni, per l'individuazione degli interventi da inserire nel Piano 
strategico, coerenti con quanto disposto sul punto dalla L. 112/13 e con quanto richiesto dall'UNESCO ai fini della 
salvaguardia dei siti tutelati. La partecipazione ai tavoli consentirà ai tirocinanti l'apprendimento (un primo approccio) 
della metodologia di copianificazione e degli atti amministrativi e progettuali in cui essa si sviluppa. 

l 
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9. Indicatori ambientali - da completarsi entro il 15 maggio; 
lO. Caratteristiche ambientali, culturali e paesaggistiche Buffer zone- da completarsi entro il 30 

maggio; 
Il. Obiettivi di protezione ambientale nel quadro internazionale, nazionale e nel piano 

strategico - da completarsi entro il6 giugno; 
12. Verifica di coerenza esterna - da completarsi entro ill5 giugno; 
13. Verifica di coerenza interna - da completarsi entro il 15 giugno; 
14. Stato dell'ambiente: 

• Inquadramento ed organizzazione delle informazioni 
• Popolazione 
• Patrimonio edilizio 
• Agricoltura 
• Energia 
• Trasporti 
• Economia e produzione 
• Atmosfera 
• Idrosfera 
• Biosfera 
• Geosfera 
• Paesaggio 
• Rifiuti 
• Radiazioni ionizzanti 
• Rumore 
• Rischio naturale e antropico 

15. Criticità ambientali nel territorio della Buffer Zone 
• Biodiversità,. flora, fauna ed ecosistemi 
• Popolazione e salute umana 
• Suolo 
• Acqua 
• Aria e fattori climatici 


da completarsi entro il 15 luglio. 


i punti 2 e 3 saranno sviluppati dai tirocinanti secondo il progetto formativo assegnato. 

L'ordine di predisposizione delle parti del Rapporto Preliminare (di seguito RP) e del Rapporto 
Ambientale (di seguito RA) potrà subire eventuali modificazioni -unitamente alla tempistica- su 
decisione dei tutors. 

L'avanzamento dei lavori sarà progressivo. 

L'attività di richiesta, elaborazione e sistematizzazione dei dati necessari alla redazione dello Stato 
dell' Ambiente, capitolo del Rapporto Ambientale di cui al punto 14, inizierà parallelamente alle 
attività necessarie per l'elaborazione del Rapporto Preliminare richiedendo una tempistica non 
precisabile dipendente dagli Enti proprietari. 

Per l'elaborazione di quanto sopra indicato, ai tirocinanti è fornito come modello di riferimento e 
canovaccio procedimentale, il RP e il RA redatti dall' Amministrazione Provinciale di Napoli nel 
2014 nonché i file cartografici necessari. 

Compito dei tirocinanti sarà anche quello di collaborare con l'Ufficio competente del GPP, 
all'individuazione dei Soggetti Competenti in materia Ambientale (di seguito denominati SCA) ai 
fini della loro consultazione prevista dalla normativa regionale e nazionale in materia di VAS e al 
procedimento amministrativo consequenziale. 
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Contemporaneamente alla collaborazione agli elaborati necessari alla valutazione ambientale 
strategica i tirocinanti parteciperanno ad alcuni tavoli tecnici dell'U.O.P. I tavoli tecnici 
costituiscono, così come approvato dal Comitato di Oestione, la sede di confronto tra l'UOP e i 
Comuni, per l'individuazione degli interventi da inserire nel Piano strategico, coerenti con quanto 
disposto sul punto dalla L. 112/13 e con quanto richiesto dall'UNESCO ai fini della salvaguardia 
dei siti tutelati. La partecipazione ai tavoli consentirà ai tirocinanti l'apprendimento (un primo 
approccio) della metodologia di copianificazione e degli atti amministrativi e progettuali in cui essa 
si sviluppa. 

Il tirocinio comprenderà lo studio di un caso - tipo per ognuno dei tre progetti formativi, che potrà 
comportare, se del caso, eventuali sopralluoghi nei luoghi oggetto dello stesso nonchè essere 
integrato da visita ai siti d'interesse. 
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Allegato 14 
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Situazione SiLeg al31 dicembre 2015 
(71 interventi censiti) 

Pro etti resenti nel sistema alla data del 6 ottobre 2014 (data di costituzione dell'U 

Piano 

Opere 

Conoscenza 

Finanziato con fondi 

comunicazione 

Intervento nr. 

I 
6 
8 

Il 
12 
13 
14 

Lavori di messa in sicurezza IX 

17 Restauro degli apparati decorativi pittorici e pavimentali della Casa di D.Octavius Quartio detta anche Loreio Tiburtino 

31 
C 

Linea 2 

PON 

Indagini geognostiche e studi per la mitigazione del rischio idrogeologico dei pianori non scavati e dei fonti di scavo 
delle Re iones I, IV e V e del banco roccioso del fronte sud della Re io VIII 
PON Sicurezza per lo sviluppo Obiettivo Convergenza 2007-2013 - Una nuova sicurezza per il parco archeologico di 
Pom ei 

CB3 Ac uisto attrezzature hardware e software 

VI Realizzazione del Convegno "Moenia e Urbs" 

Totale 15 

Proge1:tJ. inseriti ne1 . sIstema successivamente al 6 ottobre 2014 (data di costituzione dell'Ufficio SiLe!?) 
Descrizione

Piano Intervento nr. 
intervento 

4-5-9 Lavori di Messa in sicurezza delle Regiones IV - V e IX in Pompei Scavi 
7 Lavori di messa in sicurezza ReJ;!io VII in Pompei Scavi. 
18 Lavori di restauro degli apparati decorativi Fullonica di Stefimus Regio I, ins. 6 civ. 7 

23-24 
Lavori di restauro e consolidamento architettonico e strutturale apparati decorativi dal vicolo di Championnet alle Terme 
del Sarno (escluse) 

25 Lavori di restauro di apparati decorativi, pittorici, pavimentalì della Casa di Giulia Felice, Regio II, insula 4 
26 Lavori di ripristino e di consolidamento delle strutture della casa della Fontana Piccola - Pompei Scavi 
30 Restauro apparati decorativi della Casa di Venere in Conchiglia in Pompei 
32 Lavori di restauro apparati decorativi Casa dell'Ancora VI 10,7 
33 di =- 'pp=ti pi_i C... doll'Ef,bo Rogio I 1m. 7 Civ. 10,11,12,19 
34 
Al 
A2 
E 
F 
G 
H 
L 

N 


ITxPompei 


ITxPompei
Opere 

ITxPompei 
2+3+4 

37 

39 

P 
M 

27 

-, LellDi 

36 

D 
29 

Restauro dei calchi e reperti di Pompei 
Lavori di adeguamento e revisione della recinzione perimetrale degli scavi di Pompei 
Lavori di adeJ;!uamento e revisione della illuminazione perimetrale deJ;!1i scavi di Pompei 
Lavori di restauro apparati decorativi della Casa dei Dioscuri VI 9, 6, 7 
Restauro degli apparati decorativi della Casa delle Pareti Rosse VIII 5, 37 - Pompei Scavi 
Lavori di restauro degli apparati decorativi della Domus del Marinaio VII 15.2 
Lavori di restauro degli apparati decorativi nella casa del Criptoportico I 6, 2 
Restauro degli apparati decorativi parietali e pavimentali -Regio IX Insula V Civ. 9 Casa dei Pigmei 
POMPEI PER TUTTI - Percorsi accessibilità e superamento delle barriere architettoniche 
Italia per Pompei - Reg l,n,III Valorizzazione, decoro messa in sicurezza (CANCELLI) 
Italia per Pompei - Reg l,Il c III Eliminazione dei presidi temporanei esistenti (PUNTELLI) con interventi locali sulle 
strutture orizzontali e verticali nelle Domus 
Italia per Pompei:Regio I,II-Riqualificazione, manutenzione, reg. (COPERTURE) 
Lavori di messa in sicurezza delle Regiones l,II e lI[ 

Lavori di adeguamento case demaniali a servizio dell'area archeologica di Pompei: edificio di Porta Stabia e 
sistemazione aree esterne 
Lavori di adeguamento case demaniali a servizio dell 'area archeologica di Pompei: San Paolino, Casa Tramontano, 
Casina Pacifico Aree Esterne e Servizi annessi 
Lavori di delocalizzazione e riqualificazione delle acque reflue insula 6 Regio VII 
Lavori di messa in sicurezza e mitiJ;!azione del rischio 
Lavori di messa in sicurezza dell'Insula Occidentalis con le 
bracciale d'oro (VI,17,42), casa di Fabio Rufo (VII,16,20-22), casa di Castricio(VII,16,I6) 
Lavori di restauro dei legni archeologici rinvenuti a 
Lavori di revisione, sostituzione e completamento delle co 
della Casa dei Vettii 
Progetto di restauro e valorizzazione del settore settentrionale delle fortificazioni di Pompei (Torre di Mercurio) 
Restauro apparati decorativi Palestra delle T erme del Foro 
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16 
 Restauro degli apparati decorativi e delle aree do giardino della Casa di Cerere 

I 
 Restauro dell'area della Necropoli di Porta Ercolano a Pompei (Villa di Diomede) 
B Restauro della Casa delle nozze d'argento 

35 
 Restauro e consolidamento delle Terme centrali 

15 
 Riconfigurazione scarpate e restauro dell'Insula dei Casti Amanti 

New Restauro e consolidamento della Casa di Rosellino e sistemazione delle aree a verde 
Linea l - Lotto l Piano della conoscenza - Servizi di diagnosi e monitoraggio dello stato di conservazione di Pompei - Lotto l 

Linea l - Lotto 2 
 Piano della conoscenza - Servizi di diagnosi e monitoraggio dello stato di conservazione di Pompei - Lotto 2 

Linea l - Lotto 3 
 Piano della conoscenza - Servizi di diagnosi e monitoraggio dello stato di conservazione di Pompei - Lotto 3 


Conoscenza 
 Linea l - Lotto 4 
 Piano della conoscenza - Servizi di diagnosi e monitoraggio dello stato di conservazione di Pompei - Lotto 4 

Linea l - Lotto 5 
 Piano della conoscenza - Servizi di diagnosi e monitoraggio dello stato di conservazione di Pompei - Lotto 5 

Linea l - Lotto 6 
 Piano della conoscenza - Servizi di diagnosi e monitoraggio dello stato di conservazione di Pompei - Lotto 6 


Linea 3 
 Condizionamento, digitalizzazione e catalogazione archivi fotografici e cartacei 
PMA Monitoraggio ambientale -Interventi di censimento, mappatura e bonifica di M.C.A.­

Sicurezza 
WIFI Realizzazione di una infrastruttura di rete sicura per la copertura WIFI 

Videosorveglianza Realizzazione del sistema di videosorveglianza città antica di Pompei 
Realizzazione di una infrastruttura di trasporto wireless per la videosorveglianza e la gestione dati tramite cIient wifi dei

CBI 
cantieri del Grande Progetto Pompei, negli scavi di Pompei 


CB2 
 Sistema informativo del Grande Progetto Pompei 
Capacity building CB4 Realizzazione del Data Center del Disaster Recovery 


CB5 
 Acquisto attrezzature hardware e software 

CB6 
 Rafforzamento tecnologico 3 


Laser Scanner 
 Drone e camera dermografica. PC Prtatilì 

Fruizione 
 Miglioramento delle modalità visita potenziamento offerta culturali di Pompei 

Mostra-Trasporto Trasporto e consegna da chiodo a chiodo di opere d'arte per la mostra Pompei e l'Europa 1748 - 1943
Fruizione e 

Mostra- Affidamento dei servizi di assicurazione" ALL RISK, da chiodo a chiodo d'arte per la mostra Pompei e l'Europa 1748­
comunicazione 

Assicurazione 1943 

Comunicazione 
 Ideazione, Realizzazione, Sviluppo e Gestione del Piano di Comunicazione per l'area archeologica di Pompei 

Totale S6 

J 

2 
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Allegato 15 
alla Quarta relazione semestrale (Il /2015) 

Eventi organizzati dalla SSPES 

Conferenze 
Dal 28 ottobre - al3 dicembre (Napoli): Ciclo di conferenze nell'ambito di una 
serie di incontri pubblici denominati : "L'arte si riprende la scena: lasciateci 
divertire!". .­

29/30 ottobre (Pompei, Auditorium): VIII Convegno Nazionale del Forum 
Italiano Calce, "Pompei e la civiltà della calce: storia, tecnologia, restauro". 
Dal 24 al 27 settembre (Anfiteatro di Pompei): Incontri letterari nell'ambito 
della rassegna "Pompei, un'emozione notturna" promossa da Soprintendenza 
Speciale per Pompei, Ercolano e Stabia e Regione Campania. 
3/2 luglio (PompeilNapoli): Convegno internazionale Soprintendenza Speciale 
per Pompei Ercolano e Stabia/Napoli 2 "Memoria e riuso dell'antico dal 
neoclassico al post-classico". 

Mostre 
25 maggio/lO gennaio (pompei, Anfiteatro - Napoli, MANN): Mostra "Pompei 
e l'Europa. Rapiti alla morte". 
2 luglio / 15 novembre (Roma- Museo dell'Ara Pacis): Mostra "Nutrire 
l'Impero. Storie di alimentazione da Roma e Pompei", ideata e promossa dal 
Museo dell' Ara Pacis e la Soprintendenza Speciale per Pompei, Ercolano e Stabia, 
l'Assessorato alla Cultura e al Turismo di Roma con l'approvazione di EXPO 
2015. 
31 luglio/lO gennaio (Milano- Palazzo Reale): Mostra "Mito e Natura. Dalla 
Grecia a Pompei" ideata in occasione di EXPO 2015 e promossa dal Comune di 
Milano insieme all'Università degli Studi di Milano, Università degli Studi di 
Salerno, il Museo Archeologico di Napoli e la Soprintendenza Speciale per 
Pompei, Ercolano e Stabia. 
22 ottobre (pompei): XV edizione della vendemmia a Pompei studi scientifici e 
valorizzazione del territorio archeologico "Vigneto della Casa della Nave 
Europa". 
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· M INF.PERSONALB.RBGISTRO UFFICIALE.U.0041514.22-07-2015 

! 
 Allegato 16 
alla Quarta relazione semestrale (Il I 2015) 

l: 

2 -Gestione risorse umane 

AI Ministero dei beni e deile .attività culturali e del 
Turismo 

" pirezione Generale di Progetto ­
Grande Progetto Pompei 
lubac-gpp@mailcert.benlculturaIUt 

All'ufficio Speciale - Comune L'Aquila 
p.aieI1i@govemo.it 

Oggetto: richiesta di Comando cio la struttura ili supporto al Direttore 
Generale di progetto del Gral:!de Progetto Pompei. 

Con riferimento all'oggetto ein riscontro alla nota prot. 1282 del 16.07.2015 si cent'eima, allo 
statò attuale, quanto già rappresentato con noteprot. n. 34619 del 17.06.2015 e prot. n. 10310 del 
20.02.2015, dì cui a buon fine.si allega copia. 

Si fa riserva di ulteriori determinazioni al riguardo. 

r 


/ Funzionari referenti: Paola B!anC<l 

St1;.ra Barbara 

i 
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I, l' 
j 



,DIPARTIMENTO PERI TRASPORTI LA GLIAFFARI GENERALI ED IL PERSONALE 
. '. . DIREZIONE ÒÈNERALE DEL PERSONALE E 'DEGLÌ ÀFFAR.fGENERALI . 

. ROMAdg.petsonille.:djv2@pec,OOit.gov.it _. 

Divisione 2-Gestione e sviluppò deUerlsorse umane 

.M_INY-PERSONALE 
D.G. Personale e Aftàri Genenili. 

-DlPE....DlV02 
REGISTRO UFFICIALE 

. Prot G034619-111061lO15-USClTA 
01.03.02 .. 

'. 

Oggetto: richiesta di comando 
Generale di progetto de] Grande Progetto pòmpei. 

Al Ministero dei Beni.Culturali e del Turismo 
Direzione Generale di Progetto .,.. 
Grande ProgetloPòmpei 
mbac-dg-oàgip@màilcert,beniculturali.it 

Alla del Consiglio dei Ministri 
Struttura di MissIone presso il Dipartimento per ]0 

sviluppo delle eccinofnie e delle a,ree 

struttura.apt@pec;goverriò.it 
g.mafcbesi@PàlazZochigi.it. 

Al1a Presidenza del Con.sig1io dei Min.istri 
Dipartimerit.o pUbblica 
UORCC- Servizio per l'organizzazione degli 
uffici ed j fabbisogni del perSonale delle pubbliche 
amministrazioni,.la programmazione delle 
assunzioni, il reclutamento, ]a mobilità e là 
·valutazionè· ! ­

eia Barili 
direttoteuorcc@funiionépubblica.it 

AH'Ufficio - Co'mune L'Aquila 
p.aiel1i@governo.it 

cIo là struttura di supporto al Direttore 

Con riferimento all'oggetto e in riscontro alla nota prot. 942 del 10.06.2015 si ,conferma,.alio stato 
attuale, quanto già rappresentato éon nota. de120.Q2.2015 prot. n. 10310,'di cui a buon fine .sì copia. 

'Si fa di uJteriori deterniinazionialriguardo. 

. G Nr,E 
Dott.sspPi . . e .. Furlài 


IL /"""O_rl Nfo-' fJoJ'''': p..,., fJIan<o 7 Sig.ra To$tlllì Barhara 
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DIPARTIMÉNiò PER '[ TRASPORTI LÀ NAVIGAZIONE GLI AFFARi GliNERALi ED iL PERSONALE 
-' DIREZIONE GENERALE DEL'PERSONALE E DEGLI AFFARI GENERALi ' . , 

, Via Nomentanà 2 "::OìH61 ROMA . 

'[)lvisionè'2.- Trattamèn,tç)'giuridico del personale . 

. '. M . INF·PERSONALE . 
D,Ò::Peri>onale e AiTarl Generali 

. DIPB..)lV02 
,REGISJ"R.O UFFICIALE . .. . 
Prot: 0010310·20101Il01S-USCITA 

AWUfficio Spèciale - Comune L'Aquila 
p.aiel1i@gòvemo.it 

AWUfficio speciale per la ricostruzione 
Comuni del Cratere . 
giusègpinasementilli@usrc.it 

Alla PrèSidenza del çonsigliQ dei Miriistri 
Dipartimento Funzione Pubblica 
UORCC - Servizio per l'orgariizZaz1o,ne degl i 
uffici ed i fabbisogni del pérsonaie deUe pubb.liéhe 
amministmiorii, la programmazione .delle 
assunzioni, il recluptmé,uto, Ja m\lbilitii e/I.a 
valutazione 
eia Dott.ssa BariJà 
direttorèu0r'CC@fuilzioneplibblica.it 

Oggetto: rièhieste di comando c/o la 
strutturaEi gencraledi progetto "Grande Pompei". 

Conriferimertto all'oggètto ed in consjderàzjone delle formu'ate cQn 
àlla Scrivente in,data 10.02.201$ si conferma J'impossibiHtà di dare ulteriore corso ai comandi presso la 
stfuttUradJ supporto al Direttore Generale di '''Grande Pompei" anche alJa luce di ,guanto 
evidenziato dalla Funzione Pubblica con nota del 04.02.2015. 

Si fa presente ,che questa ha ritenuto opportuno 
,Passegnazipne temporanea di alcune uhità di personale(n. 5 su J 00) ai sensi dèWat:t. 42 bis 76 
ITiano 2001 n. in dssequio)tlla vigente prevista a tutela dellà maternità. 

i,nfine"che nessuno ha mai ritenuto opportuno inviare a questa 
pareren.7851.del 06.02.2014 di FunzionèPubblica. .. .. 

Il Dirigenle:, Dotl,s.!ili FiiImmllfliI Flirlai 
,'Ò)ordilfalore: Dor/, Pa.o!a Bianco 

Plln=ii:nar!o !ef.erenll!., S}g"l!, ,rosolll Bar/;!'ra rei, O6.U/2 'n13 

–    156    –



QUARTA RELAZIONE SEMESTRALE 

AL PARLAMENTO 


(11/2015) 


ALLEGATO 17 


Lettera n. 28176 della DG-Organizzazione MiBACT (pag. 28, nota 81) 

–    157    –



Allegato 
alla Quarta relazione semestrale (Il / 2015) 

''VI' '/0 

Direzione generale Organizzazione 
Servizio II 

Prot.n. fb 
eL', Ab.f:.t22;& 

Al Direttore Generale di Progetto 
Grande Progetto Pompei 
g:pp@beniculturali.it 

OGGETTO: Avviso pubblico per l'acquisizione di manifestazione di interesse da parte di 

personale dèi ruoli delle amministrazioni da cui provengono i componenti del 

Comitato di gestione dell'Unità "Grande Pompei" ad essere assegnato in posizione 

di comando alla medesima Unità. 

Candidatura dipendente di ruolo a tempo 

indeterminato della Provincia di Salerno. 


Si fa riferimento alla nota di codesta Direzione generale ,in merito all'argomento in oggetto 

indicato e, al riguardo, si concorda con quanto rappresentato <;lal Direttore generale Gen. D. Cc. 

Giova.nru Nistri riguardo l'esclusione •••••••••••• alla candidatura per l'Unità1 

"Grande Pompei", in quanto proveniente dalla Provincia di Salerno, Amministrazione diversa da 

quelle previste dall' art. 1 comma 5 del decreto legge 8 agosto 2013, n. 911 convertito con legge 7 

ottobre 2013, n. 112. 

IL DffiETIORE GENERALE 

Dé,'".fepOriO Angelini1, ._______
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Allegato 17 
alla Quarta relazione semestrale (Il / 2015) 

26 61U. 2015

PROT. 1() f1­
ALLEGATI N. ___CLASS. 04.01.07111 SEGR 

Alla Direzione generale organizzazione - SEDE 
dg-or@beniculturalì.it 

Oggetto: 	 Avviso pubblico per l'acquisizione di manifestazione dr interesse da parte di personale 
dei ruoli delle amministrazioni da cui provengono i componenti del Comitato di 
gestione dell'Unità "Grande Pompei" ad essere assegnato in posizione di comando alla 
medesima Unità. 
Candidatura dell dipendente di ruolo a tempo 
indeterminato della Provincia di Salerno. 

Al fme di provvedere al completamento dell'Unità "Grande Pompei" e della Struttura di 
supporto al Direttore Generale di progetto, ancora carenti di complessive Il unità, a fronte delle 30 
normativamente previste, e in considerazione del prossimo pensionamento di 2 unità, sono stati 
predisposti due avvisi, pubblicati sul sito di questo Ministero in data 7 maggio 2015 e sul sito della 
Presidenza del Consiglio dei Ministri in data 21 maggio 2015. 

In esito all'avviso per il completamento dell'Unità "Grande Pompei" è pervenuta - tra le altre 
- la candidatura (allegato l) dipendente di ruolo a tempo 
indeterminato della Provincia di Salerno. 

La scrivente Direzione, esaminata la candidatura, ha ritenuto la stessa non valutabile, attesa la 
provenienza della dipendente da un'Amministrazione diversa da quelle previste dall'art. 1, comma 
5, del D.L. 8 agosto 2013, n. 91, convertito con legge 7 ottobre 2013, n. 112, che nello specifico 
sono: Ministero dei beni e delle attività culturali e del turismo; Ministero delle infrastrutture e dei 
trasporti; Ministero per la coesione territoriale (oggi, le Amministrazioni che - per effetto di 
apposita disposizione normativa ne hanno assunto le relative funzioni / hanno ricevuto la delega 
allo svolgimento delle relative funzioni); Regione Campania; Città metropolitana di Napoli; 
Comuni di: Boscoreale, Boscotrecase, Castellammare di Stabia, Ercolano, Pompei, Portici, Torre 
Annunziata, Torre del Greco e Trecase. In tal senso, in data 16.06.2015, è stato fornito riscontro alla 
candidata (allegato 2). 

Con e-mail del 22 giugno 2015 (allegato 3), l••••• 
a) 	 rammentato che a seguito del piano di riforme per le Province, la Legge di stabilità n. 

190/2014 impone l'obbligo, a Regioni, Comuni e Amministrazioni centrali, anche ad 
ordinamento autonomo, di assorbire prioritariamente il personale delle Province e delle Città 
metropolitane; 

b) 	 richiamato in particolare i commi 424 e 425 dell'art. 1 della richiamata legge ... precisati 
anche dalla circolare ministeriale n. 1/2015 nonché dalla deliberazione n. 19/2015 della Corte 
dei Conti - sezione autonomie locali; 

Ministero 
• .• dei beni e delle _ 
.. attività culturali 
'" e del turismo 

Sede Roma: via del Collegio Romano, 27 - tel.: 06 67232784 
Sede Pompei: scavi archeologici, via Plinio snc, Casina Pacifico - tel.: 081 8575111 / / fax: 081 8575270 

email: gpp@benicultumli.it-pec:fllbac-gpp@mal1cert.beniculturali.it 
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Allegato 17 
alla Quarta relazìone semestrale (11 / 2015) 

, 

c) 	 chiesto di riconsiderare la candidatura ... riammettendola alla manijèstazione di interesse ... 
atteso che la legge di stabilità è successiva alla legge n. 112/2013 richiamata dali 'avviso 
pubblicato il 7 maggio 2015. 

In merito, ferme restando le considerazioni già partecipate alla candidata in data 16.06.2015 
(citato alI. 2), a parere della scrivente il richiamo operato dalla Funzionaria circa la Legge 19012014 
e in particolare circa i commi 424 e 425, nonché circa la circolare n. 1/2015 del Ministro per la 
semplificazione e la pubblica amministrazione d'intesa con il Ministro per gli affari regionali e le 
autonomie, e la delibera n. 19/2015 della Corte dei conti, appare inconferente alla candidatura in 
esame, atteso che esse norme, la correlata circolare ministeriale e la successiva delibera dell'alto 
organo di rilievo costituzionale, trattano aspetti di dettaglio delle procedure di ricollocazione del 
personale destinatario delle procedure di mobilità a valere su budget delle assunzioni 2015 e 2016 
delle amministrazioni pubbliche. Di contro, con la Legge 112/2013, il Legislatore ha previsto la 
composizione dell'Unità "Grande Pompei" con personale assegnato - temporaneamente, sino al31 
dicembre 2016 - in posizione di comando dall'Amministrazione di provenienza. Pertanto, 
trattandosi di fattispecie diverse, non appare esservi alcun diritto superveniens nel confronto tra la 
Legge 19()/2014 e la Legge 11212013, come invece ritenuto dalla candidata. 

Tutto ciò premesso, ritenendosi di dover confermare la non valutabilità della candidatura, si 
chiede l'autorevole parere di codesta Direzione Generale organizzazione in merito alla questione 
sollevata 

Si confida in un celere riscontro, essendo l'intero procedimento di valutazione subordinato 
anche all'eventuale ammissione della Funzionaria istante. 

MM 

IJ
Ministero 

• "'.' dei beni e delle 
•• attività culturali 
'" e del turismo 

Sede Roma: via del Collegio Romano, 27 - teI.: 06 67232784 

Pompei: scavi archeologici, via Plinio snc, Casina Pacifico - tel.: 081 8575111 / / fax: 081 8575270 


email: gpp@benictÙturaliit-pec:mbac-gpp@mailcert.beniculturali.it 
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