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Croce Rossa Italiana 
Il Presidente Nazionale

Croce Ro s m  Italiana

Roma, li 23.12.2013 

ProtocoDo n: CRI/CC/75843/13

Rif. Foglio n:.................. del.................

Allegati.................................................

Oggetto: art 1 bis del D.Lgs, n. 178/2012 come modifícalo 

dal D L101 del 2013 convertito in legge 125/2013.

Ai Presidenti dei Comitati Regionali

Ai Presidenti/Commissari dei Comitati 
Provinciali e Locali

Al Direttore Generale

Ai Capi Dipartimento

Ai Dirigenti del Comitato Coltrale

Ai Direttori Regionali

E p.c. Al Collegio dei Revisori

Al Magistrato della Corte dei Conti

Loro sedi

Con riferimento alla Circolare Prot. n. 74940 del 18/12/2013, relativamente alla parte 
concernente i rapporti attivi e passivi, gestione del patrimonio, gestione finanziaria e di cassa, 
convenzioni etc, si chiarisce che per lo svolgimento delle diverse attività previste e nel rispetto 
del vigente Regolamento di organizzazione, si intendono individuati i Direttori Regionali o 
coloro i quali già erano stati delegati dagli stessi Direttori Regionali per l’esercizio di funzioni 
gestionali presso i Comitati Provinciali e Locali.

Cordiali saluti.

Croce Rossa. Persona In prima persona.

Via Toscana n. 12 - 00187 Roma 
Tel. 06/47596290 
Fax 06/42012382 

E-mail: seg reta  ria .presidente@ cri.it 
C. Fiscale n. 01906810583 

P. Iva n. 01019341005
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Croce Rosi« Italiana
Il Direttore Generale

C rac* R m m  XtM tn*

Roma, li 7  O D iO otO Q  

Direzione Generale
^  Ai Presidenti dei Comitati Regionali

Protrilo n : C R .U C .C J 0 0 7 6 3 6 5  A0I3 AJPrMk k ,ttC « aJ w i d -
Rif. Foglio n:.............. del............  Comitati Provinciali e Locali

Ai Capi Dipartimento
Oggetto : Partita Iva - Codice Ateco M  Dirigenti àd  Comitat* Centrale

Ai Direttori Regionali 
(JM .

Al Precidente Nazionale 
Al Collegio dei Revisori 

Al Magistrato della Corte dei Conti

Si fe seguito alla nota prot C.RJ/CGW74619/2013 del 17 Dicembre u.8. per fomiscc 
indicazioni integrative in merito alla richiesta del Codice Fiscale e della Partita Iva.

A tal riguardo, si precisa che il CODICE ATECO (die Indiai te tipologia di attività 
economica svolta) «ttnahnante utilizzato dalia CJRJ. è il 9499*0.

Sentito il Presidente Nazionale, tenuto conto del principio di unità della Croce Rossa 
Italiana, si ritiene opportuno mantenere un'omogeneità in merito alla categoria economica di 
appartenenza indicando anche per tatti i Comitati privatizzati il medesimo codice.

Distinti saluti

CROCE RÒSbA ITALIANA
c<S £ r£ T0 CENTRALEServizio Attivi GeneralI 

_S toordlnamynto IMrcyJ«,ni Reuiot^l.

A C CETTATO

www.cri.it
r o  Cfr or» ¡3 i 9

V i*  T o s c a n a  a .  12  - 00187
t » i .  06« T s s a a * /a s s  

r u  o«4aa7ous 
■ -m alli ■ .U i f U K t t . l t  

C. M «C *1«  n .  0 1 9 0 (1 1 0 5 8 3  
» .  r rm  a .  0101931100$
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CROCE ROSSA ITALIANA
COMITATO CENTRALE

Codice Fiscale n. 01906810583 
Partita IVAn. 01019341005

Dipartimento Economico Finanziario e Patrimoniale 

Protocollo N. C /R [fCC-J CO " fé  ù. 'fiL

Rif. Foglio N. de i

Allegati

00187 Roma, ti b o i  J L .  /  Z C j J Q )

Via Toscana. 12 Tel. 0647591 
Telegrammi CRI ROM 00187 ROMA 
FaxProt Gen.:0644244634 
C/C Postate N* 300004

Ai Direttori Regionali CRI 
Ai Comitati Provinciali CRI 
Ai Comitati Locali CRI 
Loro Sedi

Al Presidente Nazionale CRI 
Al Direttore Generale CRI 
Ai Capi Dipartimento 
A tutti i dirigenti del Comitato centrale 
Al Collegio Unico dei Revisori CRI 
Al Magistrato della Corte dei Conti 

presso la CRI 
LORO SEDI

Oggetto: Attuazione art. l-bis D X gs.. n. 178/2012 -  gestione conti correnti servizio di 
Tesoreria e di Cassa;

1. Premessa: l’attuazione della Circolare del Presidente Nazionale CRI n. prot. n.
74940 del 18/12/2013.

La presente Direttiva detta disposizioni operative ed attuative delle Circolari del Presidente 
Nazionale CRI indicate in oggetto e si è resa necessaria a seguito delle diverse richieste di pareri 
prevenute dalle Unità territoriali CRI.

Com’è noto, l'articolo l-bis del decreto legislativo n. 178/2012 con successive modifiche ed 
integrazioni, ha previsto che, a decorrere dall’ 1 gennaio 2014, i Comitati locali e provinciali 
dell’Associazione CRI assumano la personalità giuridica di diritto privato, con conseguente 
trasferimento dei relativi rapporti passivi e attivi facenti loro capo secondo il previgente 
ordinamento.

Tra questi rapporti rientrano anche i depositi di denaro e la cassa presso gli istituti bancari 
e/o postali posseduti.

Attualmente questi rapporti di conto corrente fanno capo all’Ente Pubblico Croce Rossa 
Italiana e dovranno quindi essere aperti nuovi rapporti formalmente riferiti ai soggetti privati 
costituiti a decorrere dal 1° gennaio 2014 su nuove posizioni a loro intestate.

E’ necessario, quindi, come già indicato nella predetta circolare prot. n. 74940 del 
18/12/2013 del Presidente Nazionale CRI, che tutti i Comitati Locali e Provinciali, costituiti in 
associazione di diritto privato, attivino un nuovo conto corrente bancario o postale intestato al 
nuovo soggetto costituitosi a decorrere dal 1° gennaio 2014.
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0m 87  Roma, li

Via Toscana, 12 Te). 0647591 
Telegrammi CRt ROM 00187 ROMA 
Fax Prot. Gen.:0644244534 
C/C Postale N* 300004

CROCE ROSSA ITALIANA
COMITATO CENTRALE

Codice Fiscale n. 01906810583 
Partita IVA n. 01019341005

La consistenza della dotazione iniziale di cassa al 1° gennaio 2014, di cui disporranno i 
Comitati Provinciali e Locali, come stabilito dalla predetta circolare prot. n. 74940, sarà 
provvisoriamente pari al 50% della consistenza risultante al 31 dicembre 2013.

Sarà cura dei Direttori Regionali competenti, anche attraverso i soggetti allo stato attuale già 
delegati ad operare sui conti correnti postali/bancari o a mezzo home banking, trasferire tale 
importo sul nuovo conto attivato dai Comitati Locali e Provinciali, con apposito mandato sul 
bilancio 2014 del precedente Comitato Locale o Provinciale in forma pubblica, a firma del Direttore 
Regionale o di soggetto da lui delegato precedentemente, per fornire la disponibilità necessaria per 
roperatività immediata dei Comitati Provinciali e Locali. La definitiva quantificazione della 
dotazione di cassa di competenza dei predetti Comitati e la conseguente regolarizzazione della 
partita contabile sarà possibile con la definizione dei residui attivi e passivi pregressi in 
contraddittorio con i Presidenti/Commissari dei Comitati Locali e Provinciali in carica il 
31/12/2013.

Il Direttore Regionale competente o il soggetto da lui delegato, dovrà emettere nel frattempo 
un mandato di pagamento pari al 50% della consistenza di cassa risultante al 31/12/2013, in conto 
sospesi; effettuare la chiusura dell’esercizio 2013 sulla procedura informatica Sicon ed avviare la 
gestione 2014. A gestione avviata dovrà regolarizzare la scrittura contabile imputando la spesa sul 
capitolo 155 del bilancio 2014.

Tutti i vecchi rapporti bancari e postali non potranno più essere utilizzati dal i 0 gennaio
2014 per la gestione delle attività dei Comitati Locali e Provinciali costituiti in associazione di 
diritto privato, fetta eccezione per le operazioni di trasferimento delle risorse cosi come sopra 
indicate e, comunque, sempre preventivamente concordate con il Direttore Regionale.

La responsabilità dell’utilizzo non autorizzato delle risorse di cui trattasi ricade 
personalmente sui soggetti che, seppure titolati ad operare sui conti correnti medesimi, agiranno in 
difformità a quanto disposto.

Per l’apertura dei nuovi conti correnti i Comitati Locali e Provinciali, costituiti in 
associazione di diritto privato, dovranno fornire all’istituto bancario prescelto:

1) l’Atto Ricognitivo del Presidente Nazionale nel quale si attesti l’esistenza del Comitato 
Locale (o Provinciale) al 31/12/2013 nonché la titolarità dei poteri di ordinaria e 
straordinaria amministrazione in capo al Presidente/Commissario in carica;

2) l’attribuzione del Codice Fiscale e/o della Partita IVA ad opera dell’Agenzia delle 
Entrate;

3) Eventuali soggetti delegati dal Presidente/Commissario ad operare sul conto corrente, 
con relativi poteri e/o limitazioni;

4) Documento di identità e codice fiscale del Presidente /Commissario e dei soggetti titolati 
ad operare sul conto corrente.

5) Altra documentazione chiesta dall’istituto bancario/ufficio postale.

Una volta attivati i nuovi conti correnti bancari (o postali) e così come previsto dalla citata 
circolare prot. n. 74940 del 18/12/2013 del Presidente Nazionale CRI, i Direttori Regionali, ovvero i
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CROCE ROSSA ITALIANA
COMITATO CENTRALE

Codice Fiscale n. 01906810583 
Partita IVA n 01019341005

00187 Roma, li

Via Toscana. 12 Tel. 0647591 
Telegrammi CRI ROM 00187 ROMA 
Fax Prot. Gen.:0644244534 
CiC Postale N“ 300004

soggetti da loro delegati, autorizzati con specifica ordinanza, trasferiranno su di essi, 
provvisoriamente, il 50% della consistenza di cassa risultante al 31 dicembre 2013, per permettere 
la gestione ordinaria delle attività dei medesimi comitati privatizzati.

I Comitati Provinciali e Locali sono tenuti a comunicare agli istituti di credito, con i quali i 
medesimi hanno sottoscritto dei contratti per l’apertura di un conto corrente ordinario, che dal 1° 
gennaio 2014 assumeranno la personalità giuridica di diritto privato e che dovranno provvedere 
all’apertura di nuove posizioni bancarie. In merito, i Direttori Regionali dovranno attivarsi per 
indirizzare e coordinare i citati Comitati per attuare i predetti adempimenti.

Ferma restando la necessità di tale comunicazione, i fondi risultanti, dopo gli incassi 
pervenuti e i pagamenti da effettuare, sui vecchi conti correnti bancari e/o postali con valuta 
successiva al 31/12/2013 potranno essere trasferiti direttamente sui nuovi conti correnti solo dal 
Direttore Regionale, o da suo delegato, ad avvenuta chiusura della gestione stralcio, salvo situazioni 
particolari o straordinarie da gestire specificatamente.

Sarà cura dei Direttori Regionali, anche attraverso i soggetti allo stato attuale delegati ad 
operare sui conti correnti postali/bancari o con altri dipendenti specificatamente delegati, gestire i 
rapporti di conto corrente preesistenti sui quali opereranno per il tramite di mandati e reversali 
mediante l’applicativo SICON, ai fini della gestione dei residui attivi e passivi 2012 e 2013 e nelle 
more dell’adozione del decreto non regolamentare previsto dall’articolo 1 bis, comma 3 del D.Lgs. 
178/2012 e s.m.i.,

2. 1 Comitati in Tesoreria Unica

Nei confronti dei Comitati Locali e Provinciali, costituiti con personalità giuridica privata, 
non trova applicazione la legge 29 ottobre 1984, n. 720, in materia di gestione accentrata dei Servizi 
di tesoreria.

I Comitati die alla data del 31/12/2013 avessero aderito alla Tesoreria Unica presso BNL, 
analogamente agli altri comitati, non potranno più utilizzare i conti correnti accesi presso la BNL e 
riferiti alla gestione della Tesoreria Unica.

Le operazioni di netting giornaliero verso il conto del Comitato Centrale, come ribadito 
dalla citata Circolare del Presidente Nazionale CRI, saranno bloccate al 31/12/2013.

Anche per tali Comitati il trasferimento delle risorse di competenza - pari al 50% della 
consistenza di cassa risultante al 31 dicembre 2013 - verrà effettuato dal rispettivo Direttore 
Regionale o da un suo delegato, autorizzato dalla specifica ordinanza del Presidente Nazionale di 
cui sopra.

Per i medesimi Comitati sarà possibile a cura dei Direttori Regionali o suoi delegati, ai fini 
della gestione dei residui attivi e passivi 2012 e 2013 e nelle more dell’adozione del decreto non 
regolamentare previsto dall’articolo 1 bis, comma 3 del D.Lgs. n.178/2012 e s.m.i., gestire i rapporti 
di conto corrente preesistenti sui quali opereranno per il tramite di mandati e reversali mediante 
l’applicativo SICON.
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CROCE ROSSA ITALIANA
COMITATO CENTRALE

Codice Fiscale n. 5T9068Ì0583 
Partita IVA n 01019341005

A tal fine i Direttori Regionali dovranno:

a) individuare un funzionario referente per gruppi di Comitati in modo da garantire 
la piena gestione delle gestioni liquidatone;

b) redigere report trimestrali da inviare ai Presidenti dei Comitati sullo stato delle 
gestioni liquidatone;

c) costituire gruppi di lavoro, anche decentrati sul territorio regionale, al fine di 
garantire il principio di prossimità e garantire piena efficacia delle gestioni 
liquidatone

d) effettuare le eventuali compensazioni contabili fra corrispondenti residui attivi e 
passivi 2012 e 2013 dei vari Comitati, ove necessario.

3. Comitati con deficit di cassa

Ai comitati che alla data del 31/12/2013 dovessero trovarsi nella condizione di deficit di 
cassa verranno accordate, sempre a cura del rispettivo Comitato Regionale, su disposizione del 
Dipartimento E.F.P. ed autorizzazione del Presidente Nazionale, anticipazioni mensili pari ad 1/12 
del bilancio di previsione approvato per l’esercizio 2014 secondo il previgente ordinamento, in 
attesa di definire l’effettiva esposizione debitoria, anche in relazione alla gestione separata di cui 
all’art. 4 comma 2° del D. Lgs. n.178/2012 e s.m.i..

4. Gestione transitoria dei Comitati Regionali.

Al fine di permettere il regolare funzionamento dei Comitati Locali e Provinciali costituiti in 
associazioni di diritto privato, nella fase transitoria intercorrente tra il 1° gennaio 2014 e l’apertura 
ed effettiva operatività dei nuovi rapporti bancari e/o postali, entro e non oltre il 15 gennaio 2014, i 
Comitati Regionali garantiranno con proprie apposite anticipazioni di cassa, il pagamento di tutti gli 
oneri di competenza di tali Comitati Locali e Provinciali in scadenza di natura obbligatoria e non 
differibile, dietro apposita istanza scritta dei rispettivi Presidenti/Commissari e comunque entro il 
limite del 50% delle risorse previste per il trasferimento secondo quanto precedentemente^ 
annunciato.

Tutte le eventuali anticipazioni dovranno essere restituite entro 15 giorni dall* attivazione ed 
operatività dei nuovi conti correnti dei soggetti privatizzati

Limitatamente ai Comitati regionali CRI e relativamente alla Bestione relativa all’anno
2014, questo Dipartimento ha confermato i plafond relativi all’anno EOI 3 che sono stati già 
comunicati all’istituto Cassiere, previa successive ed eventuali modifiche nel corso del predetto 
anno 2014.

Il Capo
Economico Fin^n^ifipo e Patrimoniale 

(De
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Rlf. FogBo n:_.̂ .... del™.__
Allegati:
Oggetto: rimborso oneri personale utilizato 
dai Comitati Provinciali « Locali ai sansi della 
nota prot 74940 del 18.1Z2013 del 
Presidente Nazionale.

Ai Direttori Regionali 
Ai Comitati Provinciali e Locali

H.JXC.
Al Presidente Nazionale 

Al Direttore Generale 
Al Capo Dipartimento RU

Diramazione Interna

A tutti I responsabili 
degli Uffici del Servizio T.E.G.P.

Inviata con mali

Il Presidente Nazionale con la nota prot 74940 del 18.12.2013 ha fornito alcune 
prime indicazioni per l'avvio della riforma prevista dal Decreto Legislativo 28 settembre 
2012« n. 178 come modificato dalla legge 30 ottobri 2013,.n. 125; tra gli aspetti disciplinati 
compaiono quelli attinenti le modalità di impiego dei personale della CRI presso i Comitati 
Provinciali e Locali che, dal 1A gennaio 2014, saranno soggetti di diritto privato.

A riguardo la circolare presidenziale prevede die “Dalla dato del 1° gennaio 2014, 11 
personale con rapporta 41 lavoro a tempo indeterminato Impiegato dal Comitati Locali e 
Provinciali per to svolgimento' di attività in regime convenzionale ovvero per attività 
completamente finanziate con fondi privati, potrà continuare ed essere utilinato presso gli 
stessi, con oneri a carico di quesfulthnL Come già amene il Servizio Trattamento Economico e 
Giuridico del Personale provvederti a comunicare gli oneri da rimborsare al Comitato Centrale. 

Le procedure di rimborso saranno definite con successive circolari dei competenti servizi. Dalla 
data del 1 * gennaio 2014 il personale a tempo determinato, il cui contratto di lavoro permanga 
in vigore ai sensi dell'articolo 6, comma 9 del Decreto legislativo del 28 settembre 2012. n 178,
impiegato nello svolgimento di attività in regime.convenzionale ovvero aer attività
completamente fìnantiate con fóndi privati, continuerà ad essere Impiegato dal Comitati Locali



Camera dei Deputati — 40 — Senato della Repubblica

XVII LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. CCVI N. 2

e Provinciali, in attuazione del comma 4, deU'art Ibis.; del Decreto Legislativo 28 settembre
2012, n. 178. I contratti di lavoro sopra detti permangono temporaneamente in capo ai 

Comitati Regionali e ai Comitati Provinciali di Trento e Bolzano. I costi del personale a tempo 
determinato saranno a totale carico dei Comitati Locali e Provinciali ed in particolare, le 

retribuzioni continueranno ad essere erogate, come oggi, con cassa dei predati Comitati, 
mentre il pagamento della parte contributiva e fiscale sarà garantito con cassa del comitato 

centrale con rimborso della spesa da parte dei comitati locali e provinciali, secondo le 

procedure già in uso. ... Il personale di cai a tempo determinato ed indeterminato, assegnato 
temporaneamente ai Comitati Locali e Provinciali, per le attività in regime convenzionale 

ovvero per attività completamente finanziate con fondi, sarà assegnato temporaneamente ai 

Comitati Locali e Provinciali secondo le previsioni deìl'art 23 bis, comma 7, del DJgs. 
165/2001. Per la Jórmalizzazione dei protocolli di intesa interni previsti dalla citata normativa 

sono delegati i Direttori Regionali e, con successiva comunicazione, verranno fomite ulteriori 
indicazioni nonché uno schema di fac-sim ile di protocollo..."

Alla luce dì quanto disposto con la circolare richiamala ed al fine di assicurare I dovuti rimborsi 
degli «ieri del personale della CRI utilizzato dai comitati Provinciali e Locali si informa che:

1. mensilmente , entro il 1S di ogni mese, il Servizio Trattamento economico e Giuridico del 
Personale comunicherà le somme da rimborsare al Comitato Centrale sulla base degli 
stipendi effettivamente elaborati; .

2. entro 11 20 gennaio 2014- ii Servizio Trattamento Economico e Giuridico del Personale 
comunicherà la spesa presunta per il primo trimestre 2014 sulla base delle informazioni 
relative al personale impiegato ( sia civile che militare} presso i Comitati Provinciali e Locali 
secondo'le modalità richiamate nella circolare del Presidente Nazionale del 18 dicembre 
2013;

3. ogni Direzione Regianate comunicherà tempestivamente, e comunque entro li 10 gennaio
2014, l'elenco nominativo del personale a tempo determinato ( sia dvlle che militare) 
impiegato nelle convenzioni. Per il personale di ruolo impiegato nelle convenzioni i 
nominativi e le percentuali di impiego dei lavoratori saranno comunicati -sempre entro il 10 
di '■»er»1 mese- attraverso il sistema di rilevazione informatico cd. PIC ( si confermano a tal
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proposito le disposizioni contenute nella circolare della Direzione Generale prot CC3060 del 
17 gennaio 2012 in tema di PIC). Per il personale militare continuativo ogni Direzione 
Regionale comunicherà tempestivamente. e comunque entro il 10 gennaio 2014, Falenco 
nominativo ( con il relativo grado ) del personale impiegato in convenzione. Si ricorda che I 
Direttori Regionali potranno delegare propri referenti al fini della comunicazione dei dati 
sopra indicati férma restando in capo al Direttore Regionale la responsabilità di eventuali 
errori e/o omissioni di comunicazione. Si suggerisce ad ogni Direttore Regionale di 
effettuare una ricognizione dei dipendenti delegati alla comunicazione delle voci accessorie 
dando tempestiva comunicazione al Servizio Trattamento Economico e Giuridico del 
Personale dei nominativi individuati.

4. Entro il 10 di ogni mese, ogni Direzione Regionale, comunicherà al Servizio Trattamento 
Economico e Giuridico del Personale , attraverso il portale intranet, le voci variabili del 
personale civile di ruolo ed a tempo determinate da inserire in busta paga ( buoni pasto da 
tassare, prestazioni di lavoro straordinario, maggiorazioni per turni, assenze per malattia ai 
Ani delle decurtazioni, altro). Il termine del 10 di ogni mese 6 assolutamente perentorio . 
Ugualmente, ed entro lo stesso termine  ̂ ogni Direzione Regionale comunicherà le voci 
accessorie da contabilizzare per il personale militare. Per il personale civile, salvo diverse 
comunicazioni delle Direzioni Regionali, il Servizio Trattamento Economico e Giuridico del 
Personale inserirà in busta paga le indennità accessorie fisse in vigore al 31.12.2013.

5. Si raccomanda di comunicare tempestivamente l'eventuale cessazione dal servizio del 
personale per evitare inutili e difficoltose procedure di recupero delle somme indebitamente 
erogate.

Restano confermate le seguenti prassi in materia di pagamento degli stipendi del personale:
• per il tempo determinato ( solo per il personale civile) ¡1 Comitato Centrale anticipa, salvo 

rimborso. Il versamento degli oneri previdenziali e fiscali mentre sarà il Comitato Locale o 
Provinciale presso cui presta servizio II lavoratore a pagare direttamente al dipendente lo 
stipendio lordo;

• per il personale di ruolo e per tutti i militari, invece, il Comitato Centrale prowederà salvo 
rimborso, non solo al versamento degli oneri previdenziali e fiscali ma anche al pagamento 
dello stipendio.
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Seguirà specifica circolare in materia di rimborso dei trattamento di One rapporto e f a  fine 
servizio, della produttività e degli oneri INAILedlRAP.

Responsabili del procedimento ai fini dell’elaborazione degli stipendi sono : Sig.ra Angela 
CATERINA ( angelaxaterina@ cri.iti per gli stipendi del personale a tempo determinato, Mar. Capo 
Claudio V1VILECCHIA ( riaudio.vivi1ecchia©cri,lfl per il personale di ruolo in servizio presso i 
Comitati Locali e Provinciali, Te. Col. Massima MARTORELLI ('massiTnojnartoreIli@cri.it ) per 11 
personale militare.
Responsabile del procedimento per i rimborsi del personale civile è il Dott Mario PICA ( 
mario.nlcaOCTl.it). per i rimborsi del personale militare è il Mar. Magg. Aldo ILL1AN0 
faldojHiano@cri.it1 cui sarà possibile chiedere ogni informazione e notizia utile in materia di 
rimborsi
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!
; «аса io ta  (la vodxon

codfea « ■  ам *  м  paglia « И и а п о а м т Ш Ш
*i tannati

403 straordinario festivo
404 Straordinario notturno

2 •‘Straordinari 
2 -straordinari

S
5

S

415 maggiorazione feriale 3 -maggiorazioni S s
416 maggiorazione notturna 3 - maggiorazioni s 5
405 straordinario festhrtmottumo 2 -straordinari s S
417 maggiorazione festiva 3 - maggiorazioni s s
418 maggiorazione fastìva-nottuma 3 - maggiorazioni s s
353 indennitf chilometrica 4 - Indennità varie s s
301 indennità d  rteehio (0,21) 4 - Indennità varie s s
302 Indennità A rischio {0,23) 4 - Indennità varie s s
303 Indentrila di rìschio (0,65) 4 - indennità varie s s

77 buoni pasto da 7,00 1 - buoni pasto s s
402 straordinario feriale diurno 2 -straordinari s s

E07 Riduzione per malattia L133/08 9 -riduzioni 5 s
227 Arretrato buoni pasto da 8,S3 1 • buoni pasto s s
238 Arretrato buoni pasto da 7,23 1 - buoni pasto s s
233 Str. feriale 6 - Emer. Nord Africa N N
234 Str. festivo 6 - Emer. Nord Africa N N
23S Яг. notturno 6 -Cnier. Nord Africa N N
236 Str. notturno festivo 6 -Emer. Nord Africa N N

Ш Str. feriale 7 - Emer. Corno (Mirica N N
23B Str. festivo 7 - Emer. Como d'Africa N N
23C Str. notturno 7 - Emer. Como d'Africa N N
23D Str. notturno festivo 7 - Emer. Como d’Africa N N
F36 Str. feriate 8 - Straordinario Emerg CARA S S
F37 Str. festivo 8 - Straordinaria Emerg CARA N N
F38 Str. notturno 8 - Straordinario Emerg CARA N N
F39 Str. notturno festivo 8 • Straordinario Emerg CARA 14 N

237 Magg. pomeridiana 6 - Emer. Nord Africa N N
238 Мзде- notturna 6 - Emer. Nord Africa N N
239 Magg. festiva 6 -Emer. Nord Africa N N
240 Magg. notturna festiva 6 - Emer. Nord Africa N N

23 E Magg* pomeridiana 7 - Emer. Como d'Africa N N
23F Magg. notturna 7 • Emer. corno d’Africa N N
236 Мак. festivo 7 -Emer. Como d'Africa N N
23H M an. festivo notturno 7 - Emer. Corno d'Africa N N
*45 Magg. pomeridiana 8 - Straordinario Emerg CARA N N
F46 Magg. notturna 8 - Straordinario Emerg CARA N N
F47 Magg. festiva 8 - Straordinario Emerg CARA N N
F48 Magg. festiva notturna 8 -straordinario Emerg cara N N
PIC Percentuale In convenzione 10 - personale In convenzione N N

771 Arretrato buoni pasto da 12,00 1 - buoni parto S S
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XVII LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. CCVI N. 2

P a g in a  ! di 1

Segreterìa Presidente - Croce Rossa Italiana

Da: Croce Rossa Italiana - Servizio Trattamente Economico e Giurìdico del Personale [servizio6@cri.it]
Inviato: martedì 31 dicembre 201311:09
Cc: 'adriana.rafTaele@cri.lf; ‘9egreteria.presidente@cri.rt'; ’s.dirBen@cri.it';

'dlparflmentD.r1sor8eiimane@cri.it'; 'angela.caterina@ai.it1; 'daudio.vivilecchia@cri.lt'; 
’daudlo.sergola@crj.if; ’enrico.ester@cri.it'; Yabio.de1iacanfora@cri.if; 'ioianda.tallarico@cri.it'; 
'massimo.depadis@cri.if; 'mario.pjca@cri.if; 'mas8imo.martoreOi@cr1.if; ’mauro.arceri@crl.lf; 
'mariarita.feliziani@cri.if; 'paoto.gMipli@cri.if; 'roberto.perettl@crl.lt'; 'roberto.rosa@crl.it'; 
'Sebastiano Jt)cchi@criJf

Oggetto: I; Rimb, oneri pers. utilizz. dai Com. Prov.e Loc. ai sensi della nota prot. 74640 dei 18.12.2013 del 
Presid. Nazion.

Allegati: Rimborso orari dai com. prov. e loc,.pdf; 23_Totali VOCI PER F24 con codice tributo per 
quadratura 2013 (compieta) - CiVILl.xls ~

Si invia la nota come in oggetto
Distinti saluti.
La Segreteria del Servizio Trattamento Economico Giuridico del Personale
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