P.A. TRENTO

SEZIONE INTRODUTTIVA
DATI GENERALI!

Tipologia Azienda/Istituto Numero Denominazione
Aziende sanitarie locali 1 Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari (APSS)
Aziende Ospedaliere 0
Aziende Ospedaliere Universitarie 0
Policlinici Universitari a gestione diretta 0
Istituti di Ricovera e Cura a Carattere Scientifico di diritto pubblico 0

TOTALE Aziende/Istituti; 1

SEZIONE 1

INTERVENTI DI RISTRUTTURAZIONE EDILIZIA

1.1 Dei n. 11 interventi ammessi a finanziamento indicare:

1.1.1 N. interventi gia collaudati

1.1.2 N. interventi che verranno collaudati entro il 31/12/2012

11
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SEZIONE 2

PASSAGGIO AL REGIME ORDINARIO DELL'ATTIVITA' LIBERO-PROFESSIONALE INTRAMURARIA

2.1 La Regione/P.A. ha individuato le misure dirette ad assicurare, in accordo con le organizzazioni sindacali delle categorie interessate e nel rispetto delle vigenti disposizioni
contrattuali, il passaggio al regime ordinario del sistema dell'attivita libero-professionale intramuraria della dirigenza sanitaria, medica e veterinaria del SSN e del personale

universitario di cui all'articolo 102 del DPR 11 luglio 1980, n. 382

Si

SEZIONE 3

MONITORAGGIO £ CONTROLLO DELL’ATTIVITA’ LIBERO PROFESSIONALE INTRAMURARIA

3.1 La Regione/P.A. effettua il monitoraggio e controllo dell'attivita libero-professionale, in modo da
garantire che il suo svolgimento non vada a detrimento dell'attivita istituzionale

Si

3.1.1 Se si, indicare con quali modalita e strumenti & effettuato tale monitoraggio (richiesta
periodica di report su volumi di attivita istituzionale e ALPI, rilevazione dei tempi di attesa a
parita di tipologia di prestazione, ecc)

Monitoraggio periodico dei volumi e della tipologia di attivita erogata dalle singole unita
operative in regime istituzionale e in regime libero professionale, con rilevazione
periodica dei relativi tempi di attesa

3.2 La Regione/P.A. ha istituito appositi organismi paritetici con le organizzazioni sindacali
maggiormente rappresentative della dirigenza medica, veterinaria e sanitaria, con la partecipazione
delle organizzazioni rappresentative degli utenti e di tutela dei diritti

Si

- Se si, indicare il/i provvedimento/i regionale/i con cui sono stati istituiti i richiamati
organismi

Deliberazione del Direttore Generale dell'A.P.5.S. n. 1270 del 10 novembre 2004 e n.
148 del 13 marzo 2012
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SEZIONE 4

GOVERNO AZIENDALE DELLA LIBERA PROFESSIONE

Numero Denominazione

4.1 N. Aziende in cui & gia attivo il servizio di prenotazione delle prestazioni affidato a personale
Aziendale, o comunque dall'Azienda a cid destinato ed eseguito in sede o tempi diversi rispetto a 1 Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari
quelliistituzionali

4.2 N. Aziende in cui il servizio di prenotazione di cui al punto precedente consente il monitoraggio
ed il controllo del volume delle prestazioni erogate

4.3 N. Aziende in cui & garantita la riscossione degli onorari relativi alle prestazioni erogate sotto la
responsabilita delle Aziende

4.4 n. Aziende in cui é stato deliberato un tariffario, in accordo con i professionisti ed idoneo ad
assicurare l'integrale copertura di tutti i costi direttamente ed indirettamente correlati alla
gestione dell'attivita libero-professionale intramuraria, ivi compresi quelli connessi alle attivita di 1 Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari
prenotazione e di riscossione degli onorari

1 Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari

1 Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari

4.5 N. Aziende che sono dotate di un sistema di contabilita analitica che consenta di distinguere
nelle tariffe le voci che le determinano (ad es.:. compenso del professionista, dell’equipe, del

. . X 1 Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari
personale di supporto costi pro-quota per l'ammortamento e la manutenzione delle P
apparecchiature)
4.6 N. Aziende che effettuano la rilevazione oraria dell’attivita libero-professionale 1 Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari

4.7 N. Aziende in cui vengono svolte attivita di controllo relative al progressivo allineamento dei
tempi di erogazione delle prestazioni nell'ambito dell'attivita istituzionale ai tempi medi di quelle 1 Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari
rese in regime di libera professione
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SEZIONE 5

VOLUMI DI ATTIVITA’

5.1 N. Aziende che hanno definito annualmente, in sede di contrattazione del budget o di
specifica negoziazione con le strutture aziendali, i volumi di attivita istituzionale dovuti, tenuto
conto delle risorse umane, finanziarie e tecnologiche effettivamente assegnate, anche con
riferimento ai carichi di lavoro misurati

Numero

Denominazione

Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari

5.2 N. Aziende che hanno determinato con i singoli dirigenti e con le equipes i volumi di attivita
libero-professionale compiessivamente erogabili, che, ai sensi delle leggi e contratti vigenti, non
possono superare quelli istituzionali, né prevedere un impegno orario superiore a quello
contrattuaimente dovuto

Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari

5.3 N. Aziende che hanno definito in modo specifico le prestazioni aggiuntive di cui all'art. 55,
comma 2, del CCNL 8 giugno 2000 e successive integrazioni ai fini del progressivo conseguimento
degli obiettivi di allineamento dei tempi di erogazione delle prestazioni nell'ambito dell'attivita
istituzionale ai tempi medi di quelle rese in regime di libera professione intramoenia

5.4 N. Aziende che hanno costituito appositi organismi paritetici di verifica del corretto ed
equilibrato rapporto tra attivita istituzionale e attivita libero-professionale, con le organizzazioni
sindacali maggiormente rappresentative delle categorie interessate

Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari

SEZIONE 6

CONFLITTO DI INTERESSI - CONCORRENZA SLEALE

6.1 N. Aziende che hanno adottato misure dirette a prevenire l'insorgenza di conflitto di
interessi o di forme di concorrenza sleale

Numero

Denominazione

Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari
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SEZIONE 7
“INTRAMOENIA ALLARGATA”

Numero Denominazione

7.1 N. Aziende in cui viene svolta I'attivita libero-professionale in intramoenia allargata . L. . . o
1 Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari

7.2 N. Aziende in cui le prestazioni erogate in intramoenia allargata vengono prenotate
attraverso il servizio centralizzato e dedicato di cui al punto 4.1

7.3 N. Aziende in cui le prenotazioni delle prestazioni erogate in intramoenia allargata
vengono effettuate con modalita diverse dal servizio di prenotazione dedicato e centralizzato 1 Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari
di cui al punto precedente )

7.4 N. Aziende in cui gli onorari delle prestazioni erogate in intramoenia allargata vengono
riscossi direttamente dalle stesse Aziende

7.5 N, Aziende che effettuano la rilevazione oraria dell’attivita libero-professionale svolta in
intramoenia allargata

7.6 N. Aziende che hanno attivato ulteriori e specifici strumenti di controllo e verifica del
corretto svolgimento dell’attivita libero-professionale svolta in intramoenia allargata

1 Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari

1 Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari

1 Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari
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SEZIONE 8
DIRIGENTI MEDICI

Numero

8.1 Indicare il numero di dirigenti medici impiegati presso le aziende del SSR di cui alla “Sezione introduttiva — Dati generali” 1009
8.2 Indicareil numero di dirigenti medici con rapporto esclusivo 991
8.3 Indicare il numero di dirigenti medici che esercitano la libera professione intramuraria 557
1) il n. Medici che esercitano la libera professione intramuraria (in regime ambulatoriale e/o in regime di ricovero) 545
esclusivamente all’'interno degli spazi aziendali
2) il n._Medici che esercitano la libera professione intramuraria (in regime ambulatoriale o in regime di ricovero)
esclusivamente al di fuori degli spazi aziendali 6
a) di cui presso studi privati (“intramonenia allargata”) 6
b) di cui presso altre strutture pubbliche o private (non accreditate) in convenzione (ai sensi dell’art. 55 comma 1 0
lettera c del CCNL area dirigenza)
3) il n. Medici che esercitano la libera professione sia all'interno che all’esterno delle strutture aziendali (ad esempio
attivita in regime ambulatoriale svolta presso il proprio studio professionale ed attivita in regime di ricovero svolta 5
all'interno degli spazi aziendali)
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