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SEZIONE 8 
DIRIGENTI MEDICI

N um ero

8.1 Indicare il numero di d irigenti medici im piegati presso le aziende del SSR di cui alla "Sezione In trodu ttiva  -  Dati genera li”
11563

8.2 Indicare il numero di d irigenti medici con rapporto  esclusivo 11167

8.3 Indicare il num ero di d irigen ti medici che esercitano la libera professione in tram uraria 4898

1) il n. Medici che esercitano la libera professione in tram uraria  (in regime am bula toria le  e /o  in regime di ricovero) 
esclusivamente a ll'in te rno  degli spazi aziendali

2295

2) il n. Medici che esercitano la libera professione in tram uraria  (in regime am bulatoria le  o in regime di ricovero) 
esclusivamente al di fuo ri deeli spazi aziendali 2057

a) di cui presso studi p riva ti ("in tram onen ia  allargata” ) 1987

b) di cui presso a ltre  s tru ttu re  pubbliche o private  (non accreditate) in convenzione (ai sensi deM'art. 55 comma 1 
le tte ra  c del CCNL area dirigenza)

75

3) il n. Medici che esercitano la lìbera professione sia a ll'in te rn o  che a ll'esterno delle s tru ttu re  aziendali (ad esempio 
a ttiv ità  in regim e am bula toria le  svolta presso il p rop rio  studio professionale ed a ttiv ità  in regime di ricovero svolta 
aM'interno degli spazi aziendali)

547
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TOSCANA

T ipologia A z ie n d a /Is titu to

SEZIONE INTRODUTTIVA 
DATI GENERALI

N um ero

\

Denom inazione

Aziende sanitarie locali 12
ASL 1 Massa -  Carrara, ASL 2 Lucca, ASL 3 Pistoia, ASL 4 Prato, ASL 5 Pisa, 
ASL 6 Livorno, ASL 7 Siena, ASL 8 Arezzo, ASL 9 Grosseto, ASL 10 Firenze, 
ASL 11 Empoli, ASL 12 Viareggio

Aziende Ospedaliere -

Aziende Ospedaliere Universitarie 4
Azienda Ospedaliero - Universitaria Careggi, Azienda O spedaliero - 
Universitaria di Pisa, Azienda Ospedaliero - Universitaria di Siena, Azienda 
Ospedaliero - Universitaria M eyer

Policlinici Universitari a gestione d ire tta -

Is titu ti di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico di d ir it to  pubblico 1 ISPO (Is titu to  per lo Studio e la Prevenzione Oncologica)
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TOTALE Aziende/Istituti: 17

SEZIONE 1
INTERVENTI DI RISTRUTTURAZIONE EDILIZIA

1.1 Dei n. 27 interventi ammessi a finanziamento indicare :
in
№
3
Si

Si»

io
^3
e 
o* 
o* ---
?s'
Si

1.1.1 N. in te rven ti già collaudati 25

1.1.2 N. in te rven ti che verranno collaudati en tro  il 31 /12/2012

Nella Relazione 2010, la Regione Toscana precisava quanto segue: "attualmente, occorre rilevare che il numero degli interventi è sceso a 26, In quanto uno di essi è stato revocato per devolvere II relativo 
finanziamento a favore del progetto "Nuovi Ospedali".



SEZIONE 3
MONITORAGGIO E CONTROLLO DELL’ATTIVITÀ’ LIBERO PROFESSIONALE INTRAMURARIA

3.1 La Regione/P.A. e ffe ttua  il m onitoraggio e con tro llo  d e ll'a ttiv ità  libero-professionale, in m odo da 
garantire  che il suo svolgim ento non vada a d e trim en to  d e ll'a ttiv ità  istituzionale Si

3.1.1 Se sì, indicare con quali m odalità e s trum en ti è e ffe ttu a to  ta le m onitoraggio  (richiesta 
periodica di repo rt su vo lum i di a ttiv ità  istituziona le  e ALPI, rilevazione dei tem p i di attesa a 
parità di tipo logìa di prestazione, ecc)

Richiesta periodica di report su volumi attività istituzionale e ALPI. Rilevazione dei tempi 
dì attesa a parità di tipologia di prestazione

3.2 La Regione/P.A. ha is titu ito  appositi organism i pa rite tic i con le organizzazioni sindacali 
maggiormente rappresentative della dirigenza medica, ve terinaria  e sanitaria, con la partecipazione 
delle organizzazioni rappresentative degli u te n ti e di tu te la  dei d ir it ti

No

Se si, indicare il/ i p rovved im en to /i reg iona le /i con cui sono stati is titu it i i richiam ati 
organismi

SEZIONE 2
PASSAGGIO AL REGIME ORDINARIO DELL'ATTIVITÀ' LIBERO-PROFESSIONALE INTRAMURARIA

2.1 La Regione/P.A. ha ind iv idua to  le m isure d ire tte  ad assicurare, in accordo con le organizzazioni sindacali delle ca tegorie  interessate e nel r ispe tto  delle v igenti disposizioni 
con tra ttua li, il passaggio al regime ord inario  del sistema de ll'a ttiv ità  libero-professionale in tram uraria  della dirigenza sanitaria, medica e veterinaria  del SSN e del personale 
universitario  dì cui a ll'a rtico lo  102 del DPR 11 lug lio  1980, n. 382

SI
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SEZIONE 4
GOVERNO AZIENDALE DELLA LIBERA PROFESSIONE

N um ero Denom inazione

4.1 N. Aziende in cui è già a ttivo  il servizio di prenotazione delle prestazioni a ffida to  a personale 
Aziendale, o com unque dall'Azienda a ciò destinato  ed eseguito in sede o tem p i diversi rispetto  a 
quelli istituzionali

17 Tutte  le Aziende

4.2 N. Aziende in cui il servizio di prenotazione di cui al pun to  precedente consente il m onitoraggio 
ed il con tro llo  del volum e delle prestazioni erogate

17 Tutte  le Aziende

4.3 N. Aziende in cui è garantita  la riscossione degli onorari re lativ i alle prestazioni erogate sotto  la 
responsabilità delle Aziende

17 Tutte  le Aziende

4.4 n. Aziende in cui è stato de libera to  un ta riffa rio , in accordo con i professionisti ed idoneo ad 
assicurare l'in tegra le  copertura di tu t t i  i costi d ire ttam ente  ed ind ire ttam ente  corre la ti alla 
gestione de ll'a ttiv ità  libero-professionale in tram uraria , ivi compresi quelli connessi alle a ttiv ità  di 
prenotazione e di riscossione degli onorari

17 Tutte  le Aziende

4.5 N. Aziende che sono do tate  di un sistema di contab ilità  analitica che consenta di d istinguere 
nelle ta riffe  ie voci che le de term inano (ad es.: compenso del professionista, de ll'equ ipe, del 
personale dì supporto costi p ro-quota  per l'am m ortam en to  e la m anutenzione delle 
apparecchiature)

17 Tutte  le Aziende

4.6 N. Aziende che e ffe ttuano  la rilevazione oraria d e ll'a ttiv ità  libero-professionale 17 Tutte le Aziende

4.7 N. Aziende in cui vengono svolte a ttiv ità  di con tro llo  re la tive  al progressivo a llineam ento dei 
tem pi di erogazione delle prestazioni neN'ambito d e ll'a ttiv ità  istituzionale ai tem p i medi di quelle 
rese in regime di libera professione

14
ASL 2 Lucca; ASL 4 Prato; ASL 5 Pisa; ASL 6 Livorno; ASL 7 Siena; ASL 8 
Arezzo; ASL 9 Grosseto; ASL 10 Firenze; ASL 11 Empoli; AOU Ca reggi; AOU 
di Siena; AOU di Pisa; AOU Meyer; ISPO
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SEZIONE 6
CONFLITTO DI INTERESSI - CONCORRENZA SLEALE

N um ero Denom inazione

6.1 N. Aziende che hanno ado tta to  m isure d ire tte  a prevenire l'insorgenza di co n flitto  di 
interessi o di fo rm e  di concorrenza sleale

11
ASL 1 Massa Carrara; ASL 2 Lucca; ASL 7 Siena; ASL 8 Arezzo; ASL 9 
Grosseto; ASL 10 Firenze; ASL 11 Empoli; ASL 12 Viareggio; AOU di 
Pisa; AOU Meyer; ISPO

SEZIONE 5 
VOLUMI DI ATTIVITÀ'

N um ero Denom inazione

5.1 N. Aziende che hanno de fin ito  annualm ente, in sede di con tra ttaz ione  del budget o di 
specifica negoziazione con le s tru ttu re  aziendali, i vo lum i di a ttiv ità  istituzionale dovuti, tenu to  
conto delle risorse umane, finanziarie e tecnologiche e ffe ttivam en te  assegnate, anche con 
rife rim en to  ai carichi di lavoro m isurati

14
ASL 2 Lucca; ASL 4 Prato; ASL 5 Pisa; ASL 6 Livorno; ASL 7 Siena; ASL 8 
Arezzo; ASL 9 Grosseto; ASL 10 Firenze; ASL 11 Empoli; AOU Careggi; AOU 
di Siena; AOU di Pisa; AOU Meyer; ISPO

5.2 N. Aziende che hanno de term ina to  con i singoli d irigen ti e con le equipes i vo lum i di a ttiv ità  
libero-professionale complessivam ente erogabili, che, ai sensi delle leggi e co n tra tti v igenti, non 
possono superare quelli istituzionali, né prevedere un impegno orario  superiore a quello 
con tra ttua lm en te  dovu to

11
ASL 2 Lucca; ASL 4 Prato; ASL 5 Pisa; ASL 6 Livorno; ASL 7 Siena; ASL 8 
Arezzo; ASL 10 Firenze; ASL 11 Empoli; AOU Careggi; AOU Meyer; ISPO

5.3 N. Aziende che hanno de fin ito  in modo specifico le prestazioni aggiuntive di cui a ll'a rt. 55, 
comma 2, del CCNL 8 giugno 2000 e successive integrazioni ai fin i del progressivo conseguim ento 
degli ob ie ttiv i di a llineam ento dei tem pi di erogazione delle prestazioni neH'ambito de ll'a ttiv ità  
istituzionale ai tem pi medi di quelle rese in regime di libera professione in tram oenia

15
ASL 2 Lucca; ASL 3 Pistoia; ASL 4 Prato; ASL 5 Pisa; ASL 6 Livorno; ASL 7 
Siena; ASL 8 Arezzo; ASL 9 Grosseto; ASL 10 Firenze; ASL 11 Empoli; ASL 12 
Viareggio; AOU Careggi; AOU di Siena; AOU di Pisa; AOU Meyer;

5.4 N. Aziende che hanno costitu ito  appositi organism i pa rite tic i di verifica del co rre tto  ed 
equ ilib ra to  rapporto  tra a ttiv ità  istituzionale e a ttiv ità  libero-professionale, con le organizzazioni 
sindacali m aggiorm ente rappresentative delle categorie interessate

12
ASL 4 Prato; ASL 6 Livorno; ASL 7 Siena; ASL 8 Arezzo; ASL 9 Grosseto; ASL 
10 Firenze; ASL 11 Empoli; ASL 12 Viareggio; AOU Careggi; AOU di Siena; 
AOU di Pisa; AOU Meyer;



SEZIONE 7 
"INTRAMOENIA ALLARGATA"

Num ero D enom inazione

7.1 N. Aziende in cui viene svolta l’a ttiv ità  libero-professionale in in tram oenia  allargata
0

7.2 N. Aziende in cui le prestazioni erogate in in tram oenia  allargata vengono prenota te  
attraverso il servizio centralizzato e dedicato di cui al pun to  4.1

0

7.3 N. Aziende in cui le prenotazioni delle prestazioni erogate in in tram oenia  allargata 
vengono e ffe ttua te  con m odalità diverse dal servizio di prenotazione dedicato e centra lizzato 
di cui al pun to  precedente

0

7.4 N. Aziende in cui gli onorari delle prestazioni erogate in in tram oenia  allargata vengono 
riscossi d ire ttam ente  dalle stesse Aziende

0

7.5 N. Aziende che e ffe ttuano  la rilevazione oraria d e ll'a ttiv ità  libero-professionale svolta in 
intram oenia allargata

0

7.6 N. Aziende che hanno a ttiva to  u lte rio ri e specifici s trum enti di con tro llo  e verifica del 
co rre tto  svolg im ento deN 'attiv ità libero-professionale svolta in in tram oenia  allargata

0
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SEZIONE 8 
DIRIGENTI MEDICI

Num ero

8.1 Indicare il num ero di d irigen ti medici im piegati presso le aziende del SSR di cui alla "Sezione in trodu ttiva  -  Dati genera li”
8357

8.2 Indicare il num ero di d irigen ti medici con rapporto  esclusivo 8205

8.3 Indicare il num ero di d irigen ti medici che esercitano la libera professione in tram uraria 4160

1) il n. Medici che esercitano la libera professione in tram uraria  (in regime am bulatoria le  e /o  in regime di ricovero) 
esclusivamente a ll'in te rno  degli spazi aziendali

3440

2) il n. M edici che esercitano la libera professione in tram uraria  (in regim e am bula toria le  o in regim e di ricovero) 
esclusivamente al di fuori degli spazi aziendali 147

a) di cui presso studi p rivati ("in tram onen ia  allargata") 0

b) di cui presso altre s tru ttu re  pubbliche o private  (non accreditate) in convenzione (ai sensi de ll'a rt. 55 comma 1 
lettera c del CCNL area dirigenza)

147

3) il n. M edici che esercitano la libera professione sia a ll'in te rno  che a ll'esterno delle s tru ttu re  aziendali (ad esempio 
a ttiv ità  in regime am bulatoria le  svolta presso il p roprio  studio professionale ed a ttiv ità  in regime di ricovero svolta 
a ll'in te rn o  degli spazi aziendali)

573
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?

UMBRIA

Tipologia A z ie n d a /Is titu to

SEZIONE INTRODUTTIV/ 
DATI GENERAL!

Num ero Denom inazione

Aziende sanitarie  locali 4 ASL 1 Città di Castello - ASL 2 Perugia - ASL 3 Foligno - ASL 4 Terni

Aziende Ospedaliere 2
Azienda Ospedaliera "S. M aria della M isericord ia" di Perugia, Azienda 
Ospedaliera "S. M aria" di Terni

Aziende Ospedaliere Universitarie 0

Policlinici Universitari a gestione d ire tta 0

Istitu ti di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico di d ir it to  pubblico 0
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TOTALE Aziende/Istituti: 6

*3M
r
>
N

O
2

SEZIONE 1
INTERVENTI DI RISTRUTTURAZIONE EDILIZIA

1.1 Dei n. 9 interventi ammessi a finanziam ento indicare:

a
oo
a
3,yìzH

On
3
a

.

Ä3

s
<3*
<5*

1.1.1 N. in te rven ti già co llaudati

1.1.2 N. in te rven ti che verranno collaudati en tro  il 31 /12/2012

g



SEZIONE 3
MONITORAGGIO E CONTROLLO DELL'ATTIVITA' LIBERO PROFESSIONALE INTRAMURARIA

3.1 La Regione/P.A. e ffe ttua  il m onitoraggio e con tro llo  d e ll'a ttiv ità  libero-professionale, in modo da 
garantire che il suo svolgim ento non vada a de trim en to  d e ll'a ttiv ità  istituzionale No

3.1.1 Se sì, indicare con quali m odalità  e s trum en ti è e ffe ttu a to  ta le m onitoraggio (richiesta 
periodica di repo rt su vo lum i di a ttiv ità  istituzionale e ALPI, rilevazione dei tem p i di attesa a 
parità di tipo log ia  di prestazione, ecc) i

3.2 La Regione/P.A. ha is titu ito  appositi organism i parite tic i con le organizzazioni sindacali 
m aggiorm ente rappresentative della dirigenza medica, ve terinaria  e sanitaria, con la partecipazione 
delle organizzazioni rappresentative degli u tenti e di tu te la  dei d ir itti

No

Se sì, indicare il/ i p rovved im en to /i reg iona le /i con cui sono stati is titu it i i rich iam ati 
organismi

SEZIONE 2
PASSAGGIO AL REGIME ORDINARIO DELL'ATTIVITA' LIBERO-PROFESSIONALE INTRAMURARIA

2.1 La Regione/P.A. ha ind iv iduato  le m isure d ire tte  ad assicurare, in accordo con le organizzazioni sindacali delle categorie  interessate e nel rispetto  delle v igenti disposizioni 
con tra ttua li, il passaggio al regime o rd inario  del sistema d e ll'a ttiv ità  libero-professionale in tram uraria  della dirigenza sanitaria, medica e veterinaria  del SSN e del personale 
universitario  di cui aN'articolo 102 del DPR 11 lug lio  1980, n. 382

No
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SEZIONE 4
GOVERNO AZIENDALE DELLA LIBERA PROFESSIONE

N um ero Denom inazione

4.1 N. Aziende in cui è già a ttivo  il servizio di prenotazione delle prestazioni a ffida to  a personale 
Aziendale, o comunque dall'Azienda a ciò destinato  ed eseguito in sede o tem p i diversi rispetto  a 
quelli istituzionali

6 Tutte  le Aziende della Regione

4.2 N. Aziende in cui il servizio di prenotazione di cui al pun to  precedente consente il m onitoraggio 
ed il con tro llo  del vo lum e delle prestazioni erogate

6 Tutte  le Aziende della Regione

4.3 N. Aziende in cui è garantita  la riscossione degli onorari re lativ i alle prestazioni erogate so tto  la 
responsabilità delle Aziende

6 Tutte  le Aziende della Regione

4.4 n. Aziende in cui è stato de libera to  un ta riffa rio , in accordo con i professionisti ed idoneo ad 
assicurare l'in tegra le  copertura di tu t t i i costi d ire ttam ente  ed ind ire ttam ente  corre la ti alla 
gestione de ll'a ttiv ità  libero-professionale in tram uraria , ivi compresi quelli connessi alle a ttiv ità  di 
prenotazione e di riscossione degli onorari

6 Tutte  le Aziende della Regione

4.5 N. Aziende che sono dotate  di un sistema di con tab ilità  analitica che consenta di d istinguere 
nelle ta riffe  le voci che le de term inano (ad es.: compenso del professionista, de ll'equ ipe , del 
personale di supporto  costi p ro-quota  per l'am m ortam en to  e la m anutenzione delle 
apparecchiature)

6 Tutte le Aziende della Regione

4.6 N. Aziende che e ffe ttuano  la rilevazione oraria d e ll'a ttiv ità  libero-professionale 6 Tutte le Aziende della Regione

4.7 N. Aziende in cui vengono svolte a ttiv ità  di con tro llo  re lative al progressivo a llineam ento  dei 
tem pi di erogazione delle prestazioni neN'ambito d e ll'a ttiv ità  istituziona le  ai tem p i medi di quelle 
rese in regime di libera professione

6 Tutte le Aziende della Regione
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SEZIONE 6
CONFLITTO DI INTERESSI - CONCORRENZA SLEALE

Num ero D enom inazione

6.1 N. Aziende che hanno ado tta to  m isure d ire tte  a prevenire l'insorgenza di co n flitto  di 
interessi o di fo rm e di concorrenza sleale

6 Tutte  le Aziende della Regione

SEZIONE 5 
VOLUMI DI ATTIVITÀ'

N um ero Denom inazione

5.1 N. Aziende che hanno de fin ito  annualm ente, in sede di con tra ttaz ione del budget o di 
specifica negoziazione con le s tru ttu re  aziendali, i vo lum i di a ttiv ità  istituzionale dovuti, tenu to  
conto delle risorse umane, finanziarie e tecnologiche e ffe ttivam en te  assegnate, anche con 
rife rim en to  ai carichi di lavoro m isurati

6 Tutte  le Aziende della Regione

5.2 N. Aziende che hanno de te rm ina to  con i singoli d irigen ti e con le equipes i vo lum i di a ttiv ità  
libero-professionale complessivam ente erogabili, che, ai sensi delle leggi e con tra tti v igenti, non 
possono superare quelli istituzionali, né prevedere un im pegno orario  superiore a quello 
con tra ttua lm ente  dovuto

0

5.3 N. Aziende che hanno de fin ito  in modo specifico le prestazioni aggiuntive di cui aN'art. 55, 
comma 2, del CCNL 8 giugno 2000 e successive integrazioni ai fin i del progressivo conseguim ento 
degli ob ie ttiv i di a llineam ento dei tem p i di erogazione delle prestazioni ne ll'am b ito  d e ll'a ttiv ità  
istituzionale ai tem p i m edi d i quelle rese in regime di libera professione in tram oenia

6 Tutte  le Aziende della Regione

5.4 N. Aziende che hanno costitu ito  appositi organism i pa rite tic i di verifica del co rre tto  ed 
equ ilib ra to  rapporto  tra a ttiv ità  istituzionale e a ttiv ità  libero-professionale, con le organizzazioni 
sindacali m aggiorm ente rappresentative delle categorie interessate

6 Tutte  le Aziende della Regione



SEZIONE 7 
"INTRAMOENIA ALLARGATA"

N um ero Denom inazione

7.1 N. Aziende in cui viene svolta l'a ttiv ità  libero-professionale in in tram oenia  allargata
6 Tutte  le Aziende della Regione

7.2 N. Aziende in cui le prestazioni erogate in in tram oen ia  allargata vengono p renota te  
attraverso il servizio centralizzato e dedicato di cui al punto  4.1

6 Tutte  le Aziende della Regione

7.3 N. Aziende in cui le prenotazioni delle prestazioni erogate in in tram oenia  allargata 
vengono e ffe ttu a te  con m odalità diverse dal servizio di prenotazione dedicato e centralizzato 
di cui al pun to  precedente

0

7.4 N. Aziende in cui gli onorari delle prestazioni erogate in in tram oenia  allargata vengono 
riscossi d ire ttam ente  dalle stesse Aziende

0

7.5 N. Aziende che e ffe ttuano  la rilevazione oraria de ll'a ttiv ità  libero-professionale svolta in 
intram oenia allargata

0

7.6 N. Aziende che hanno a ttiva to  u lte rio ri e specifici s trum en ti di con tro llo  e verifica del 
co rre tto  svolgim ento d e ll'a ttiv ità  libero-professionale svolta in in tram oenia  allargata

0
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SEZIONE 8 
DIRIGENTI MEDICI

Num ero

8.1 Indicare il num ero di d irigen ti medici im piegati presso le aziende del SSR di cui alla "Sezione in tro d u ttiva  -  Dati generali"
2127

8.2 Indicare il num ero di d irigen ti medici con rapporto  esclusivo 2031

8.3 Indicare il num ero di d irigen ti medici che esercitano la libera professione in tram uraria 999

1) il n. Medici che esercitano la libera professione in tram uraria  (in regime am bula toria le  e /o  in regim e di ricovero) 
esclusivamente a ll'in te rno  degli spazi aziendali

632

2) il n. M edici che esercitano la libera professione in tram uraria  (in regime am bula toria le  o in regim e di ricovero) 
esclusivamente al d i fuori dee li soazi aziendali 367

a) di cui presso studi privati ("in tram onen ia  allargata") 367

b) di cui presso a ltre  s tru ttu re  pubbliche o private (non accreditate) in convenzione (ai sensi de ll'a rt. 55 comma 1 
le ttera c del CCNL area dirigenza) 0

3) il n. M edici che esercitano la libera professione sia a ll'in te rn o  che aH'esterno delle s tru ttu re  aziendali (ad esempio 
a ttiv ità  in regime am bulatoria le  svolta presso il p roprio  s tud io  professionale ed a ttiv ità  in regime di ricovero svolta 
a ll'in te m o  degli spazi aziendali)
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VALLE D'AOSTA

T ipologia A z ie n d a /Is titu to

SEZIONE INTRODUTTIVA 
DATI GENERALI

N um ero D enom inazione

Aziende sanitarie locali 1 Azienda U.S.L. Valle d 'Aosta

Aziende Ospedaliere 0

Aziende Ospedaliere Universitarie 0

Policlinici Universitari a gestione d ire tta 0

Is titu ti di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico di d ir it to  pubblico 0
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TOTALE Aziende/Istituti: 1

SEZIONE 1
INTERVENTI DI RISTRUTTURAZIONE EDILIZIA

T.-
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1.1 Dei n. I 46 intervento ammesso a finanziamento indicare: ao
o
a
sT.
z
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1.1.1 N. in te rven ti già co llaudati

1.1.2 N. in te rven ti che verranno collaudati en tro  il 31 /12/2012

Collaudo previsto per il 31 d icem bre 2013.



SEZIONE 3
MONITORAGGIO E CONTROLLO DELL'ATTIVITA’ LIBERO PROFESSIONALE INTRAMURARIA

3.1 La Regione/P.A. e ffe ttua  il m onitoraggio  e con tro llo  de ll'a ttiv ità  libero-professionale, in m odo da 
garantire  che il suo svolgim ento non vada a d e trim en to  d e ll'a ttiv ità  istituzionale Si

3.1.1 Se sì, indicare con quali m odalità  e s trum enti è e ffe ttu a to  ta le m onitoraggio  (richiesta 
periodica di repo rt su vo lum i di a ttiv ità  istituzionale e ALPI, rilevazione dei tem p i di attesa a 
parità di tipo log ia  di prestazione, ecc)

M on ito ragg io  Agenas

3.2 La Regione/P.A. ha is titu ito  appositi organism i parite tic i con le organizzazioni sindacali 
maggiormente rappresentative della dirigenza medica, ve te rinaria  e sanitaria, con la partecipazione 
delle organizzazioni rappresentative degli u ten ti e di tu te la  dei d ir it ti

No

Se sì, indicare il/ i p rovved im en to /i reg iona le /i con cui sono stati is titu it i i rich iam ati 
organism i

SEZIONE 2
PASSAGGIO AL REGIME ORDINARIO DELL'ATTIVITA' UBERO-PROFESSIONALE INTRAMURARIA

2.1 La Regione/P.A. ha ind iv iduato  le m isure d ire tte  ad assicurare, in accordo con le organizzazioni sindacali delle categorie interessate e nel r ispe tto  delle v igenti disposizioni 
con tra ttua li, il passaggio al regime ord inario  del sistema d e ll'a ttiv ità  libero-professionale in tram uraria  della dirigenza sanitaria, medica e ve te rinaria  del SSN e del personale 
universitario  di cui alTarticolo 102 del DPR 11 luglio 1980, n. 382

Si
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SEZIONE 4
GOVERNO AZIENDALE DELLA UBERA PROFESSIONE

Num ero D enom inazione

4.1 N. Aziende in cui è già a ttivo  il servizio di prenotazione delle prestazioni a ffida to  a personale 
Aziendale, o com unque dall'Azienda a ciò destinato  ed eseguito in sede o tem p i diversi rispetto  a 
quelli is tituzionali

1 Azienda USL Valle d'Aosta

4.2 N. Aziende in cui il servizio dì prenotazione di cui al punto  precedente consente il m onitoraggio 
ed il con tro llo  del vo lum e delle prestazioni erogate

1 Azienda USL Valle d 'Aosta

4.3 N. Aziende in cui è garantita  la riscossione degli onorari re lativ i alle prestazioni erogate so tto  la 
responsabilità delle Aziende

1 Azienda USL Valle d'Aosta

4.4 n. Aziende in cui è stato de libera to  un ta riffa rio , in accordo con i professionisti ed idoneo ad 
assicurare l'in tegra le  copertura  di tu t t i i costi d ire ttam ente  ed ind ire ttam ente  corre la ti alla 
gestione de ll'a ttiv ità  libero-professionale in tram uraria , ivi compresi quelli connessi alle a ttiv ità  di 
prenotazione e di riscossione degli onorari

1 Azienda USL Valle d'Aosta

4.5 N. Aziende che sono dotate di un sistema di contab ilità  analitica che consenta di d istinguere 
nelle ta riffe  le voci che le determ inano (ad es.; compenso del professionista, de ll'equ ipe, del 
personale di supporto costi p ro-quota  per l'am m ortam en to  e la m anutenzione delle 
apparecchiature)

1 Azienda USL Valle d'Aosta

4.6 N. Aziende che e ffe ttuano  la rilevazione oraria d e ll'a ttiv ità  libero-professionale 1 Azienda USL Valle d 'Aosta

4.7 N. Aziende in cui vengono svolte a ttiv ità  di con tro llo  re lative  al progressivo a llineam ento dei 
tem pi di erogazione delle prestazioni ne ll'am b ito  d e ll'a ttiv ità  istituzionale ai tem pi medi di quelle 
rese in regime di libera professione

1 Azienda USL Valle d'Aosta
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