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ITALFERR

DELL'OCCUPAZIONE PER IL PERSONALE DELLE SOCIETA' DEL GRUPPQO FS

E/C SCALAREC/FONDO PER IL CONSEGUIMENTO DI POLYITICHE ATTIVE A SOSTEGNO DEL REDDITO E

1

. In &
Valuta Entrate t Uscita Saldo GG. Numeri Tasso % Interess]
Riporto 1/7/2013 114.923,08! ‘ 0,00
| 01/07/2013 T 114.923,08] 14 1608923 0,010 0,45
15/07/2013 j 114,923,08] 17 19.536,92¢ 0,010 0,54
01/08/2013 . 114.923,08] 14 16.089,23] 0,013 0,58
15/08/2013 114,923,08] 17 19,536,92] 0,013 0,71
01/09/2013 114,923,08] 14 16.089,23] 0,013 0,58
| 15/09/2013 114,923.08] 15 17.238,46] 0,013 0,62
30/09/2013 114.923,08] © 0,00 0013 0,00
| 30/09/2013
92 3,48
| t
30/03/2013 | 114.926,56] 1 1.14927 0,013 0,04
01/10/2013 | 114.926,56( 14 16,089,720 0,013 0,58
15/10/2013 ? 114.926,56( 17 19.537,52] 0,013 - 0,71
01/11/2013 i 114.926,56 14 16.083,72] 0,014 0,63
15/11/2013 114,926,566 18.388,25 0,014 0,72
~ 01/12/2013 114.926,56] 14 16.089,72] 0,082 4,11
15/12/2013 114.926,56 16 18.388,25 0,092 ] 4,70
31/1272013) 114.926,561 0 0,000 0,092 0,60
3171272013 o N
. 92 ) 1148
+ " -
114.923,08 X l 14,96
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FS SISTEMI URBANI
E/C SCALAREC/FONDO PER Il CONSEGUIMENTO DI POLITICHE ATTIVE A SOSTEGNO DEL REDDITO
E DELL'OCCUPAZIONE PER IL PERSONALE DELLE SOCIETA' DEL GRUPPO F5
[ 1 ' ' i in euro
Valuta | Entrate Uscite | Saldo ' GG. Numer | Tasso % [nteress]
i | _
Riporto 1/7/2013 | 2.827,63 | - 0,60
- 01/07/2013 2827631 14 39587 0,010 0,01
15/07/2013 2827631 17 480,70[ 6,010 0,01
01/08/2013 2827631 14 395,871 0,013 0,01
15/08/2013 2.82763 17 | 480,70 0,013 0,02
01/09/2013 ! 282763 14 | 39587] 0,013 0,01
15/05/2013 i i 282763 15 | 424,147 0,013 0,02
30/09/2013 ! ' 2.827,63 0o 7 0,00{ 0,013 0,00]
30/09/2013 ’ f :
‘ 982 9,09
i
30/09/2013 ) 282772, 1 ! 28,28, 0,013 0,00
_01/10/2013 i 2827720 14 | 39588 0,013 0,01
15/10/2013 i . 2Ba72 17 | 48071, 0,013 0,02
01/13/2013) i 282772, 14 | 39588] 0,014 0,02
15/11/2013 R ) 282772 16 452,43] 0,014 0,02
01/12/2013 o 282772) 14 39588/ 0,002 0,10
15/12/2013 ' 2827720 16 45243] 0,092 0,12
31/12)2013 2.827,72 6 0,00, 0,092 0,00]
31/12/2013 N
. 92 H 0,28
+ i
2.827,63, ) E 0,37
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YTALCERTIFER _
E/C SCALAREC/FONDO PER IL CONSEGUIMENTO DI POLITICHE ATTIVE A SOSTEGNO DEL
REDDITO E DELL'OCCUPAZIONE PER IL PERSONALE DELLE SOCIETA' DEL GRUPPO FS
X 1 i ! In euro
Valuta ' Entrate Uscte | Saldo | GG. | Numeri {Tasso % lnteressi
} I
Riparto 1/7/2013 2.926,62, T ~ 0,00
01/07/2013 N 2.928,62] 14 410,017 0,010 0,01
I 15/07/2013 j 2.928,62] 17 497,87 0,010 0,01
01/08/2013 ' 2.928,62( 14 410,01] 0,013 0,01
15/06/2013 2.928,62] 17 497,87] 0,013 0,02
01/09/2013 ! 2.92862] 14 | 410,01 0,013 0,01
15/09/2013 ! 2.928,62] 15 435,29] 0,013 0,02
30/09/2013 ! 2.928,62] 0 0,00] 0,013 | 0,00
30/69/2013 ! i ]
B 92 6,00
i 30/09/2013 : 2.928,71) 1 29,29{ 0,013 0,00
01/10/2013 ] TTTT2a38,71. 14 410,02] 0,013 0,01
15/10/2013 29871 17 497,88 0,013 0,02
01/11/2013 202871, 14 410,02 0,014 0,02
15/11/2013 252871 16 468,59| 0,014 0,02
01/12/2013 129871 14 410,02 0,092 0,10
15/12/2013 T 2.92871 16 468,59] 0,092 0,12
31/13/2013 29871 § 6,00] 0,092 0,00
31/13/2013 ; "
- 92 0,29
. . | .
2.928,62 I T , : 0,38
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Tabefla 3
in a0

FONDO PER IL PERSEGUIMENTC DI POLITICHE ATTIVE A SOSTEGNQ DEL REDDITO E DELL'OCCUPAZIONE

RIEPILOGO CONTRIBUTI ED ASSEGNI STRAORDINARL SOCIETA' DEL GRUPPO FERRQVIE DELLO STATO ITALTANE ANNG
2013

* Asseqni straordinarl

SOCTETA gk ** Contributi 2013 Totzie 2013

FERSERVIZI 4.641.034,67 1.538.261,20 6.179.315,87
FERROVIE DELLO STATO ITALIANE 1.551.426,98 477.672,A3 2.029.099,41
RFT 14,054.535,78 4.398,100,15 18.452.635,93
TRENITALIA 34.273.234,63 9.885.261,12 44.158.495,75
TRENORD 1.685.104,69 395.540,00 2.081.044,69
| sea0533675| | 16.695.254,90| | 72.900.591,65|

* in base al mese dl contabiibzazione della disponibllitd Ananziaria versata al'INPS ed al netto del raccredit! rcevut!
** in base al mese di contabillzzazione degil stipendl
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Tabella 4
in euro

FONDO PER IL PERSEGUIMENTO DI POLITICHE ATTIVE A SOSTEGNO DEL REDDITO E
DELL'OCCUPAZIONE

RIEPILOGO CONSISTENZE PERSONALE GRUPPO FERROVIE DELLO STATO ITALIANE

PROVVISTA DICEMEBRE 2013
1 Consistenze provvista dicembre
SOCIETA 2013 *

FERSERVIZI * 164
FERROVIE DELLO STATO ITALIANE * 3z
RFI * 406
TRENITALIA * 521
TRENORD 50
TOTALE L 1.578}
* Fonte datl sistama informativo del personale (RUN)
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Tabella S
in guro

FONDO PER IL PERSEGUIMENTO DI POLITICHE ATTIVE A SOSTEGNO DEL REDDIYO £ DELL'OCCUPAZIONE

RIEPILOGO CREDITI PER CONTRIBUTY ED ASSEGNI STRAORDINARY SOCIETA' DEL GRUPPO FERROVIE DELLO
STATO ITALLANE AL 31/12/2013

Cradit per contribut Crediti per contributi Totale cradit per

SOCIETA' ed assegnl ad aasegnt contribut] ad assagn

straordinar < 12 straordinacd > 12 straondinart

mesi mesi 31/12/2013
FERSERVIZI 7.443.555,13 9.635.314,42 17.078.869,55
FERROVIZ DELLO STATO ITALIANE 2.800.000,00 4.500.000,00 7.300.000,00
RF1 41.7060.365,00 47.038.009,00 86.738.378,00
TRENITALIA §9.232.743,28 77:201A472,14 146.334.215,42
TRENORD 1.171.330,80 635.013,52 1.806.344,32
122347.988,21] | 138.509.809,08 251.257.307,291
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Tabeka 6
in e

FONDO PER IL PERSEGUIMENTO DI POLITICHE ATTIVE A SOSTEGNO DEL REDDITO £ DELL'OCCUPAZIONE PER I
PERSONALE DELLE SOCIETA' DEL GRUPPO FERROVIE DELLO STATO ITALIANE

AIEPILOGO FERROVIE DELLO STATO ITALIANE FONDO PER PRESTAZIONI SOLIDARISTICHE STRAORDINARIE

Situaziona at 31 dicembre 2013

SQCIETA Quota Capitale * Quiots Interess| * TOTALE
FERROVIE DELLO STATO ITALIANE 124.329.295,76 16.183,91 124.345,480,67
| 124.329,296,76] L 16.183,91] | 124.345.480,67]

* cfr. e/ ¢ scalara
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PERROVIE DELLO STATO ITALIAKE

FONDO PER IL PERSEGUIMENTO DI POLITICHE ATTIVE A SOSTEGNO DEL REDDITO E DELLU'OCCUPAZIONE PER 1L
PERSONALE DELLE SOCIETA’ DEL GRUPPO FERROVIE DELLO STATO ITALIANE

. I 1 i I |
; i ! i T In eurn
Valuta i Entrate ; Usita Tr Saldo ‘T GG. i Nomerl T Tasso % Interess
Riporto 8l 01/07/2013 124.329.296,76 0,00
01/07/2013 124.329.296,76] 14 17.406.101,55] 0,010 483,50
15/07/2013 124,320,296, 76 17 2113538045 0,010 587,11
01/08/2013 124,329.296,76] 14  17.406.101,55 0,013 628,55
15/08/2013 124.329.296,76] 17 |  21.135.968045 0013 | 763,24
01/09/2013} 124.329.296,76 14 & 17.406.101,55 0,013 628,55
15/09/2013 124.399.296,76] 15 18.649.394,51] 0,013 | 673,35
30/09/2013 124.320.296,76f 0 000 0,013 0,00
30/05/2013 N
92 " 3.764,41
30/09/2013 124.333.061,17] 1 124333061 0013 ¢ 44,90
—01/10/2013] 1 124.333061,17( 14 17.406.628,56' 0,013 - 628,57
15/10/2013 124,333.063,12) 17 21.136.620,400 " 0,013 763,27
01/11/2013 124.333.061,17] 14 17.406.628,55] 0,014 676,92
15/11/2013 124.333.061,17] 16 5.6893.280,79! 0,014 773,63
01/32/2013} 124.333061,17 14 7.406.628,56! 0,092 4.448,36
15/12/2013 124.333.061,17. 16 16.893.285,75( 0,092 5.083,84
31/12/7013 174.333.061,17] 0 0,00{ 0,092 0,00
31/12/2013 I SO - )
: 92 1241849
124.329.296,76 ; i ! 16.183,91




Senato della Repubblica -265 - Camera dei deputati

XVII LEGISLATURA - DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI - DOC. XXVII, N. 18

FONDO PER IL PERSEGUIMENTO DI PCLITICHE ATTIVE A SOSTEGNO DEL REDDITO E
DELL'CCCUPAZIONE PER Il PERSONALE DELLE SOCIETA' DEL GRUPPQO FERROVIE
DELLO STATO ITALIANE

RELAZIONE DI MISSIONE
def Presidente 3! Comitato Amministratere def Fondo
convocato il 30.05.2014 ger "approvazione del
BILANCIO CONSUNTIVO AL 31.12.2013
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Relazione di missione del bilancio chiuso al 31 dicembre 2013

Stgnari membri,
si softopone alla Vostra attenizione la presente Relazione che, insieme con lo Stato’ Patrimoniale, §
Rendiconto gestionale e la Nota integrativa al 31.12.2013, costitulsce parte Integrante del bilancio d'esercizio
del Fondo per Il perseguimento di politiche attive a sostegno del reddita e dell‘occupazione delle Societa del
Gruppe FS.,

Premessa

Il Fondo a gestione bilaterale per i1 perseguimento di politiche attive a sostegno del reddita e
delf'cecupazione per if personale delle Socletd del Gruppo FS (di seguito anche “Fondo” ¢ “Fondo Fs™} & stato
costituito, integrato e modificato in applicazione delle leggt 662/1996, 449/1997 e 4B8/1999, mediante gli
Accordf defle Parti sociall del 21 maggio 1998 e del 15 maggio 2009, quale strumento essenziale per
I'attuazione di interventi nei confront] del faveratarl delle socletd del Gruppo FS cul st applicano I} CCNL defla
Mobliita/Area contrattuale Attivith Ferroviarie ed il Contratto Azlendale di Gruppo FS del 20 luglia 2012, che
in relazione a processt di ristrutturazione, riorganizzazione o crisi aziendale favoriscano || mutamento e
l'adeguamento delle professionalita e realtzzino politiche attive di sostegno del reddito e delfoccupazione.

1) Fondo, con domicilio fiscale presso la Direzione Centrale INPS in via Ciro I Grande n., 21 a Roma, @ gestito
da un Comitato Amministratore, composto da dodid esperti designat! pariteticamente dalle Socleta del
Gruppo FS e da clascuna delle 00.55. stipulanti gli accordl Istitutlvi e nominati con D.M. del Ministero delle
Infrastrutture e dei Trasporli, che provvede alla definizione degll atti propedeutici allattivazione delle
prestazioni.

Al Fondo & stata riconasciuta personalita giuridica come Fondazione in data 2 agosto 2011,

Misslone del Fondo
Einallta
1l Fando, dotato di autonoma gestione finanziaria e patrimoniale, ha il compito di finanziare, nel cast di
ristrutturazioni e/o situazioni di crisl, intervent! ordinar o straordinarl nef riguardi del lavoratod dipendent]
dalle Societa del Gruppe FS interessate.
Provvede pertanto all'erogazione delie seguenti tre diverse tipologie di prestazioni:
1. in via ordinaria, 1 finanziamento di programmi formativi in ambito di processt di riconverslone efo
riqualificazione professicnale;
2, in via ordinarls, Il finanziamento di prestazioni a favore di lavoraterd Interessati da rduzlone
dell'orario di lavorofpart-time;
3. In via straordinaris, lerogazione di assegni straordinari per Il sostegno al reddite dl
accompagnamento alia pensione, anche in forma rateale, rlconosciuti ai lavoratori risultati
eccedentari sulla base di accordi collettivi stiputali a livello territoriale.

nzl nk

Il Fondo accaglie, nella sua componente ordinaria, le ritenute operate al personale delle Societd interessate
de! Gruppo FS, | contributi 2 carico delle medesime Societd nonché gli interessl maturati sulle somme
raccolte ed & stato allmentato inkzialmente da un contributo crdinario pari allo 0,75%, di cul o 0,60% a
carico delle Socletd, della retribuzione imponibile al fint previdenzlali dei lavoratori dipandent con contratto a
tempo indeterminatc (con esclusione del solo personale dirigents). Dal 1° gennalo 2002 I suddetta
contributo & stato ridotto allo §,25%, di cui o 0,20% a carico delle Societd e, con decorrenza dal mese di
luglio 2005, le Parti Sodall hanno stabilito di sospendere detta contribuzione per rattivarka qualora le
disponibifitd de! Fonda dovessero risuftare Inferiort al 70% rispetto a quelle complessivamente evidenziate
nel bilanclo consuntivo di gestione al 31.12.2004, da verificarsi a2 cura del Comitato Amministratore In sede di
approvazione dei bilanci del Fondo o all'atto di erogazione delle prestazioni ordinarie.

Con laccordo del 2009 & stata rideterminata la misura della contribuzione, ma ne & stata confermata la
sospensione, risultanda le risorse accantonate al 31.12.2008 sufficienti a fronteggiare eventual esigenze di
intervento del Fondo. La situazione & immutata per gil anni 2010 (In cui non sono state erogate prestazioni
né ordinarie, né stracrdinarie), 2011, 2012 e 2013 {nei quali scno state erogate a carica del Fondo solo
prestazioni straordinarie).
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La misura del cantributi, stabiliti con gli accordi del 15,05.2009, & la seguente:

a. per le prestazion| ordinare, un contributo ordinaric annuo part allo 0,50% delia retribuzione
imponibile ai fini previdenzlall dei lavoratori dipendent con contratto & ternpo indeterminato, escluso
il personale dirigente, di cul lo 0,375% a carico delle Socleta e, in caso di fruizione delle prestazioni
ordinarie per riduzione dell‘'orario di lavore in part-time, un contributo addizionale totalmente a
carico delie Sedetd, In misura non superiore ali'1,50% della retribuzione Imponibile come sopra
evidenziato completamente a carico delle Societd con applicazione di un coefficlente correttivo pari
al rapporto tra le retribuzioni parzialmente o totaimente perdute dai dipendentl che fruiscono delle
prestazionl e le retribuzioni che restano 2 carico dei datore di [avaro;

b. perle prestazioni straogrdinarie, un contributo straordinario determinato dal Comitate Amministratore
sulla base della provvista richiesta mese per mese dalllnps in forza della Convenzione stipulata
dallistituto con if Gruppo FS per Is gesticne del Fondo, e reiativo al solf lavoratori interessati alla
corresponsione deglt essegni straordinarl, In misura comrispondente al fabblsogno di copertura degll
assegn! stracrdinari erogabili e della contribuzione correlatz. Tale contributo & a totale carlco delle
Societa del Gruppo FS Interessate.

[l Comitato valuterd di proporre le eventuali modifiche alle parti stipulanti & seguito dell'approvazione del
Bilancio di chiusura dell’'esercizic 2013,

Durata de! Fondg
Il Fonde ha durata 10 anni dalla data di entrata in vigore del decreto di recepimento degli Accordi istitutivi,
DM S10/T del 23/06/2009.

Attivita svolte

Nel corso dell'anno 2013 & proseguita I'attivita del Comitato Amministratore del Fondo atta ad autorizzare te
prestazion! stracrdinarle richieste dalle Societa del Gruppo FS, a seguito delle intese definite con le Parti
Seciall in base all'Accordo di procedura del 15.5.2009. Lo stesso Comitato ha complessivamente auterizzato
con proprie delibere, a partire dalls seduta del 28.02.2013 e sino alla seduta ultima del 26 novembra 2013,
Yattivazione di 3.471 Interventi straordinari.

A seguito delle delibere adottete nel corso def 2013, le Societd del Gruppe FS hanno risolte Il rapporto di
lavoro con 1.763 lavorator], ¢he hanno avuto accesso effettivo al Fondo in quanto destinatar] delle
prestazionl straordinarie.

Nella seduta del 23 gennalo 2013 It Comitato Amministratore, con detibera n. 1, ha proceduto alla riconferma
di Presidente del Comitato medesima neila persona del Consigliere Dott. Stefano Savino.

Nel corse della medesima seduta, con delibera n. 3, & stato Integrate il punto 8 del Regolamento per e
riuniont del Comitato Amministratore, prevedendo che, in caso di assenza o impedimento, le funziont di
Segretario de! Comitato saranna svolte dal Consigliere plu glovane presente alla riunicne.

Con delibera n. 4, sempre del 23 gennalp 2013, & stata Infine previsto il prolungamento della durata
dell’erogazione dell'assegno straordinario anche oltre { 48 mesi, ai finl del raggiungimenta de&l §2° anno di
et in funzione delle prevision! di cul al D.M. 01.06.2012 e dell'art. 24 della Legge n. 214/201%, per |
lavoratori delle Societh RFI S.p.A. a Ferrovie dello Stato Italiane S.p.A. specificatamente individuat! nelle
delibere n. 115 e n, 116 del 01.12.2011 del Comitato Amministratore de! Fondo.

Con dellbera n. 6 del 28 febbraio 2013, § Comitato Amministratore ha deliberato in ardine al sistema di
penalizzazioni percentuall per ogni anno di anticlpo nell'accesso al pensionamento anticipate rispetto all'eta
di 62 anni previsto dall'art, 24, comma 10, della Legge n. 214/201}, prevedendo, per i dipendent del
Gruppe FS, I'applicazione della riduzione percentuale deli’l - 2 % dI cui alla citata norma In funzione dell'eta
posseduta daf lavorator! Interessati al momento dell’uscita dal Fondo d! sostegno al reddito.

In data 5 aprile 2013, in relazione all'Accordo 27.03.2013 stiputato dalle Societa Ferrovie dello Stato Italiane
S.p.A., RFl S.p.A, Trenitalia S.p.A. e Ferservizi S.p.A e le Organizzazioni sindacali, I Comitato
Amministratore, can delibera n. 7, ha previsto, al fini del raggiungimtenta del primo requisito utfle per
ottenere Il trattamento pensionistica in applicazicne delle disposiziont di cul al comma 12 bis, art. 12 della
Legge n. 122/2010, comma 12 ter, art. 18 della Legge n. 111/2011 e comma 20, art 1 defla Legge n.
148/2011, il prolungamento della durata di erogazione dell'assegno straordinaro, compresa l'eventuale
contribuzione correlata, anche oltre Il imite df durata massima di 48 mest a favore del lavoratori (nteressati,
gla titolari di assegno straordinario alla data del 04.12,2011.
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La citata delibera n. 7/2013 ha stabilito altresi che gli oneri relativi al prolungamento della permanenza nel
Fando sano a carico delle Societa del Gruppo Ferrovie delio Stato Italiane S,p.A. Interessate.,

Nella medesima seduta, con dellbere n. 8/2013 e n. 9/2013, sono stati altresi deliberati | prolungamenti del
perlodo di validitd delle dellbere n. 10/2012 (Trenitalla Cargo Friuli Venezla Giulla) e n. 12/2013 (Trenitalia
Cargo Liguria).

In data 12 glungo 2013, | Comitato Amminlstratore ha proceduto, con delibera n. 10, al'approvazione del
Bllancio consuntivo di gestione de! Fondo al 31,12.2012 e relativa Relazione di Missione ed ha deliberato in
ordine al prolungamento del periodo di valldith delle defibere n. 9/2012 (Trenitalia Cargo Calabria) e n.
23/2012 (Trenitalla DPNI Calabria), rispattivamente con dellbera n. 11/2013 e n, 12/2013.

Con dellbera n. 20 del 26.09.2013 |l Comitato Amministratore ha ratificato I"Accordo 24.06.2013, con il quale
le Partf istitutive hanno convenuto di destinare, a decorrere dalla data dl stipula dell’accordo medesimo, |l
95% delle risorse economiche risultantl dal bilancio al 31/12/2012 per le prestazion! ordinarie, ad una
speciale finaltd solldaristica denominata “Fondo per prestazioni salldaristiche straordinarie” ed hanno
confermato la sospensione della contribuzione ordinaria, la cul quota residua a seguito del trasferimento di
cui sopra & stato ripartito pro - quota tra le socletd Ferrovie dello Stato Itallane, RFI, Trenitalia, Ferservizi,
Ttalferr, FS Sistemi Urbanl, Italcertifer in rappoito alla consistenza di personale occupato a tempo
indeterminata nelle suddette Socleta al 31/12/2012.

Con [a citata delibera n. 20, & stato altresi ratificato I'Accordo 30.07,2013 relativo al Fando per il
perseguimento di politiche attive a sostegno del reddito e dell’occupaziane per it personale delle Societa del
Gruppo Ferrovie dello Stato Itallane 15 maggio 2009, attraverso il guale le Parti Istitutive del Fondo hanno
madificato ed Integrato 'Accordo istitutivo del Fondo adeguando la disclplina del citato Fondo al contesto
normativo definito dalfart, 3 delfa legge 28 giugno 2012 n. 92, al mutato contesto di relazioni Industriall ed
alla nuova articolazione societaria - organizzativa del Gruppo FS, In attesa dell'emanazione delle disposiziont
attuative dell'art. 3 della legge n. 92/2012.

NUOVI INTERVENTI DELIBERATI NELL'ANNO 2013

FERSERVIZI F5
115 39




Senato della Repubblica -269 - Camera dei deputati

XVII LEGISLATURA - DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI = DOCUMENTI - DOC. XXVII, N, 18

INGRESSI EFFETTIVI DELL'ANNO 2013

FERsERVIZE £

112

20

Principall Informazioni ecanomico, finanziarie & patrimoniali

Stato patrimoniale

Attive circolante 31.12.2013 31.12.2012
392,147,787  250.448.547

La voce parf ad € 392.147.787 & composta da € 6.544.499 per crediti verso le Sacieta del Gruppo Ferrovie
dello Stato Italiane Fondo dl dotazione parte ordinaria, da € 261.257.807 per crediti relativi a contributi ed
assegn| straordinarl e da € 124,345,481 relativl a creditf verso 1a socletd FS per prestazioni solldaristiche,
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Si riporta, di sequito, la composizione del crediti al 31.12.2013 ed al 31.12,2012 verso le Societa del Gruppo
FS per contributi ed assegnl straordinari:

CREDITI PER CONTRIBUTI E ASSEGNI

- -
rd 146.334.215
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1 .
i e
B8.738.378 T
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/ i o ! T 20.701.951 |
[ jpomen gm_l (AP
_ ERGT)
:/ _- 7:300.000 4 509,000 806,344 6-056.334
FERSERVIZI Fs RF1 TRENITALIA TRENORD
S oot o 3:.12,2013
crediti al 31.12.2012
Patrimonio netto 31.12,2013  31.12.2012

392,147.787  250.448.547

La voce parl ad € 392.147.787 & composta da € 6.544.499 quale Fondo di dotazione parte ordinaria (€
6.536.929 fondo di dotazione infziale e € 7.570 risultato dell'esercizio in corso) e da € 261.257.807 che
accoglie gli assegnt straordinari e la relativa contribuzione correfata al 31.12.2013 per i dipendentl delle
Socletd del Gruppo FS che hanno aderito al Fando e per Il perlodo di permanenza nello stesso e da €
124,345,481 relativi a crediti verso la societa FS per prestazioni sofidaristiche straordinarie (€ 124.329.297
fondo dl dotazione inizlale e € 16.184 risultato dell’esercizio in corso).

Rendiconto gestionale

Posta pari ad € 23,754 che accoglie gli Interessi maturatf al 31.12,2013 e calcalati in base al tasso eurlbor a
un mese, meno 1/8, al netto della riserva abbligatora, con capitalizzazione trimestrale.
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Considerazioni finali e prospettive future

Dall'analis! del risultati oltenut! viene confermata l validitd del Fondo quale strumento atto ad
accompagnare alla penslone | lavoratori risulati eccedentari a cul le Socleta del Gruppo FS faranno
presumibilmente ricorso anche net 2014.

1In particolare, comne previsto dalte Part! istitutive del Fondo con il citato Accordo del 24.06.2013, lutillzze
defle risorse destinate al "Fando per prestazioni solidaristiche straordinarie” sara disposto per fronteggiare i
magglor onere darivante dalle modifiche legislative Introdotte dalla richlamata legge n. 92/2012 determinato
dall'elevazione daf requisiti (anegrafici e contributivi) necessar! per Yaccesso al trattamento penstonistico,
nonché 2 seguito dellattivazione di progetti per gestire gl ulteriorl efficientamenti produttivi, determinat]
dalla costante e progressiva entrata in esercizio di nuove tecnologle e dalla possibile contraziane deila
domanda di servizi generata dalla negativa congiuntura economica registrata niegli ultimi anni e tuttora In
carsa, anche In un‘ottlca di ricambio generazionale,

Praposta di destinazione del risultato gestionale

St rileva che il rsultato gestionale del Fondo di dotazlone parte ordinaria ammonta ad € 23.754 e si propone
il riporto & nuova dello stesso, In attesa delle eventuali ulterior! declsion! delle Partl Istitutive del Fando
sull'utilizzo delle complessive dotazion! di parte ordinaria del Fondo stesso.

Roma, 30.05.2014

1l Presidente





