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5lgf\mi membri, 
sl sofulç;one atta \fostr;! attenzlone la presente Reiaz!one che1 insierne :on ìo Stato Patrimoniale; ii 
Rendiconto gestionale e la Nota integrat!va ai 31.12 .20131 costituisce parte 1ntegr:mte de! bi!ando d'esercizio 
del Fondo per li ~-ersegu1mentc di politiche attive a sost,e,:;;rc de! reddito e de!l'oc:::.ipazione delte Srxletè dei 
Gr~.Jppo FS~ 

I! Fondo ~ gestione tn1atera!e aer il oe1Seauirnento di oolitiche ai:uve a .50srecrr.ò dei reddìto e 
deH'oc:upaz.~'1t; :;:;er D ~'.'.:lnaie de.He S...""'d~ del Gruppo fS ( dl seguito 5nche 7·fondo" o ~"fondo Fs'') à ;;tato 
costiù.Jtt..o, integrato e modlncato in applicazione delle !eggf 662/1996, 449/1997 e 488/19991 mediante gfl 
Accordi delle Paro soòalr del 21 maggio 1998 e dei 15 maggio 2009,. qt.S!e st-umento essenz!a!<a per 
f'attuazfone d! !nter;enti nel confronti dei !avor:itori c!-e!ie Sc.-u:ie\i de\ Gruppo FS ,:ul sl applicane il CCNL della 
MobHita/.4rea contratwale Attlvltà Ferroviarie ed ii Contratt.c Aziendale di Gruppo FS de! 20 l1;glio 2012.1 c.'"le 
!n reìazkme a proc~l di rìstrutt.Jrati-0rie, norganizza-z~11e e crisi aziendale favoriscano [! ii!Utamer.tc <= 

i'adeguamentn del!e ixr:if~5iona!ttà 2 r·eal!:n:ino pditiu'-!f; =ittiVe di sostegno de! :~te : del.l'occupazic~1e. 
li fendo, con dornid1lo nsca!e pres...co la Direzionè Centrale INPS In vìa Circ H Grande n. 21 a Roma, à gestito 
da un Corr\ltatc ,•\rrn11Jnistratnre, mmposto da dodld es!'.l"'Jti des!gnatì pr.:rfteticarnente dalle 5cdedì dei 
Gruppo FS e da ciascuna delie 00.SS • .stlpuland ;E ai:-.ord! !stltui:M ,;; ;;.omìratì o:in D.M, del Ministero r:ielle 
In:'rastrtitture e dei '?';::isç.-0rtl, cf'..e prowede 3ìlc: denniziO{le degli atti pmoerleutii:ì aU':;tt;vaz;or.e de!le 
prestazlorJ. 
A\ Foooc è ;.:;tata tìo:;nnsdut:i personalità -gluridk2 :.:ime FondaZione ln data 2. egc.stc 2G:U. 

Fìnz!ìtà 
1! Fondo, datate d'. :iutnnoma gestione finanziaria e pacfmonla!e, hc il ::ornòto d1 iinanzlare, nel cosi cìl 
rìst.rutturaz1on\ e/e sìtua:loni di crisi, inteNenti ordinali o straordlnali nel r\guardl dei lavoratori dlpenéend 
dalle Società dei Grnppo FS interessate. 
Provvede pert<into al!'erogazlone delle s~uer.t! tre d!verse tipologie df pr.esta:z'.ont; 

"' In vla ~rdlnat!B! il finanziamento di prc'91ommi formatrvt in ambito di ~ocessf df riconversicne .=Jt.: 
rlquallf.<ca-z.ione vìofessiof1ale; 

2. !.11 '/fa atdùì.ar~1a, H finanziamento dì prest..2.J.ioni a favore di ia'!Dratorl fnteres...i:;ati da rìdu2ione 
de!l'orari::; di !avnro/part-time; 

3. In '/la 5L'r:::ordinaria, !'ercgazione d! assegni straoràlnar' ;').e,- n 50stegnc al reddito di 
ao:ompagnaiT1;;m.to çiìla penslone1 anche h forma rateale, ;'.concsciuti a1 !avoratod risuttat 
eccedentari suila base d! accordi collettivi stìpu!ati a !ivelb terr!tcriate. 

Finanziamento 
I! Fondo accoglie, nel!a sua componente ordir.aria, ie •!tenute operate a\ personate delle Società interessate 
deì Gmppo FS, 1 contributi a carico delie medesime Società nonché gl! lnteress! maturati sulte somme 
racco!te e:d è stato ailmentato inizialmente da un cont:ibutc ordinario pari allo 0,7S%1 di cul lo 0160% a 
carico delle Sodera, della retribuzione lmponlbi!e ai fini pievfdenzfal! dei [avorator! dipendentl con contratto a 
tempo indeterminato (con esclusione del sola çiers.onale dir!gente). Dai t~ gennaio 2002 li suddetto 
contributo è stato ridotto allo 0,25%, dì cu! io 0,20% a cartco delle Società e1 con decorrenza dai mese di 
iuglio 2005, le Parti Sodali hanno stabilito df sospendere detta contribuzione per riattivarla qualora le 
disponibilità deì fondo dovessero risultare inferiori al 70% rispetto a quelle complessivamente evidenziate 
nel bilancio constmtìvo dl gestione al 31.12.2004, da verificarsi a cura dei Comrtato Amministratore ìr. sede di 
approvazione de! bilanci del Fondo o all'atto dì erogazione delle pres"i.azlonl ordinarle. 
Con t'accordo del 2JJ09 è s"t..ara rideterminata la misura della contrlbuz!one, ma ne è stata confermata la 
::;ospensione, nsuttando le risorse accantonate al 3L12.2008 sufficfentl a fronteggiare eventuali esigenze di 
intervento det Fondo. La situazione è lmmutam per gli anni 2010 (in cul non sono state erogate prest:lzton! 
né ordinarie, né straon:::linarle), 2011, 2.012 e 2013 (nel qual! sono .state Erogate a carico del Fondo solo 
prestazioni straordinarie). 
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o;, per le prestazioni ordinarle, un contributo ordinario annuo po(i allo 0,50% delia retribuzione 
imponibile al fìnl prevklem:iaii dei lai/oratori diDendentl con contratto a tempo indeterminato, €Sl:luso 
n pe;-sorale dlrigentt; di cui ~ 0,3ì5% o calie.o delle Sodaci 2, in case di fruizione dcile pre..<t:.,zb;l 
ord!nade per riduzione dell'erario di lci·1oro ln paiHlrne, un contributo addizionale totaimei1te e 
carico delle Sccletà, lr: m!S'..sra non superiore all'I,50% de\!a retribuzione imponibile come sopra 
evidenziato completamente a Grico de!le 3adetà con !'spplìGzione d~ un coefficiente correttivs pali 
al rappor..o tra le retribuzioni par::iairncnte o total!nente perdute da! dìpendentf che fruiscono deìJe 
prestazklrJ e le retnbuziooi thc restano a ::arico del datore di lavoro; 

b. Qef le p~:taz!Qn! straord!nade, w1 contdbcto straordinario ctetermfnato dal Comitato Arnmìn!.strntore 
sulla base delìa prow!sta rlc.hlesta me...~ per me..c:e dali'Inps in forza della Convenzione stipulata 
dai!'Istitl.ltc ccn n Gruppo FS per !a gestione del Fondo, e ~eiat'vo ai soli lavoratori inti::.-2ssati alla 
corresponsione degli èsseyni straordlnart, ln misura corrlspci1den.te al fabbiscgno di copertura cie9TI 
assegni st-acrdìnari erogab!U ~ delia contribuzione correlata. Tele çontibuto è a totale carico delle 
Società de! Gruppo FS inters...::ate. 

ll Comitato vaiut;rl di proporre le eventuaif rnodìf!che alle parti :;tipulant: 9 seguito deì!'approvazione de! 
BUando cii chiusuR deH'esertizic 2013. 

Durata del Fonde. 
Il Fondo M durata '.0 armi dalla data ò! entata L""' vlgore de! decrezc 11 -ecepimento degH fl.c:::or:H !sdt:JttvL 
DM 510fT ::ìèi 23FJ6/200S. 

Nei corso d;;il'amm 2013 è proseguita l'attjvl@ de! Comitato i\mrnin!straì:ore àel ronòo atta ad autor'<ZZ.:':r2 ~e 
prestaz!onl straordinarie: dchieste dalle Sod,;:tà de! Gruppo fS,. a seguit.J delle intese def!nfte a:ir; le Parti 
Sociali In base: 3H'Accordo di procedura del l.S.5.2.GD9. Lo stesso Comitato ha complessivamente -:rutori2.Ziit.o 
con proprie dei!bere, a partire d<:>Ua s,...ajuta de! 28.022013 e sino aìta seduta iJltlma del 26 nove.'nb-re :WB, 
!'aWvazione di 3. 471 ìnterventl straordinari. 
A seguito delle delibere adottate nei. co:so de\ 1-DB, \e Soci€tà dei Gruppo FS hanno risolto i.l rap;::nrto di 
lavoro c:m 1.763 iavoratori, che hanno è\1!.K!J ~cessc effettive 31 Fondo In quanto destinstaì'\ delle 
prestaziotl! ;traordinane. 
Nella seéuta del 23 gennaio 2013 li Comitato Amministratore, con de!!b::ra n. 1, ha proceduto aìla riconi'erma 
di Presidente dei :omitato rnedeslmo 11ella persona del Consigliere Dott. Stefano Savino. 
Me! corse :jeìla medesima seduta, :cm delibero n. 3, è stata integrate H punto 8 del Regcfamento per ie 
riunioni del Comitato Amministratore, pr:;!vedendo che, ln case di ass<:ma o lmpeàlmento, le funzlon\ di 
Segretario del Cornitat•::l saranno svolte dal C.On5lgllere più gtovane pie5<?;nte atla riunione. 
Con delibera n. 41 sempre de! 23 gennalo 2013, è stata infine prevl:oto il prolungamento della ciuratz 
deH'emgazione dell'assegno straordinario anche oltre ! 48 mesi, ai f\nt del raggiungimento del 62° anno di 
età, in funzione delle previsioni di cui a! D.M. 01.06.2.0lZ e dell'art. 24 della Legge n. 214/20:U, per i 
tavoratort delle Società RFI 5.p.A. e ferrovie dello Stato Italiane S.p.t\. 5pedflcatamente tndMduati nelle 
delibere n. 115 i; n. 116 del 01.12.2011 del Comitato Amministratore dei Por.do. 
Con delibera n. 6 del 18 febbraio 2013, ll Comitato Amministratore ha deliberato in ardine al slstemè di 
penaHzzazionl percentuall per ogni anno di antidpo nell'accesso al penslon~mento antlòpato rl,spetto all'età 
df &2 armi preVìsto dall'art. 24, comma 101 delia Legge n. 214/2011, prevedendo, per l d!pendenti d€! 
Gruppo FS, l'applicazione della rlduzJone percentuale dell'1 - 2 %1 df cui alla citato norma ìn funzione dell'età 
posseduta dal lavoratori interessati ai momento dell'uscit..a dal Fonde di sostegrto a! reddito, 
in data 5 aprile 2013, in relazione all'Accordo 2.7.03.2013 stipulato dalle Socletà Ferrov~ dello Stato ltallane 
S.pA, Rf'!. 5.pJ\., TrenltaHa S.p.A. e Ferservizi 5.p.A e le Organizzazioni sindacai[, if Comitato 
Ammlni:;tratore, con delibera n. 7, h<i previsto, ai fini del raggiungi.mento del prirno requisito utile per 
attenere il trattamento penstonlstlco In applk;azlone delle disposizioni dì cul al comma 12 bls, art. 12 dei!a 
Legge n. 122/2010, comma 12 ter, art 18 della Legge n. 111/2011 e comma 2.0, art. 1 della Legge n, 
148/2011, U prolungamento della durata dl erogazione de!!'assegno straordinario, compresa l'eventuale 
contribuzione cort<'!ìata, anche nitre il limite di duro:rta massima dJ 48 mesi a ~ d€l lavoratorl in~~tì,. 
già titolar! di i355egOO straordinario alla data del 04.12.201L 
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La citata deil~ra n. 7/1.013 ha stabilite altr-esì che gli oneri ;.elativi al prc!ungameni:o della perrna,:enz.a ne! 
Fondo sono a car.ìcc d€lle Società del Gruppo Ferrovie dello Stato It~Har!e S.p.A. Interessate. 
Melt2 medesima seduta, con de!!bere ì\. S/2013 e n. 9/201J, sono stati 3ftresl deliberati ! proh.mgamenti del 
periodo di valldltè delle de!iber-e n. 10120.12 (Trenita!Ja cargo Frtuli Venezia Giulia} ~ n. 12/201.3 (Ti-:?nitalìa 
Cargo Liguria}. 
rn data 12. giungo 2013, il Comitato .:\rnrninrstratore ha proceduto, con 1eiibera n. 101 .;ill'appmvazione del 
Bilancio consuntivo dì ges!:!one de! f<:indo :ii 31.12.:2012 e relativa Re!azlone di Misslone ed ha cie!it~rato in 
ordine al prolungamento det periodo di vaHdltà delle delibere ri. 9/2012 (Trenltalla Cargc; Calabria} é! n. 
23/~012 (Ti=nitai1a OPNl calabria)1 tispettivamente con delibera "· Hi2013 e n. 12j2013. 
Con deliberar;. 20 de{ 26.09.2013 ll Comitato Ammlnistratore ha ratificato FAccordo 24.06.2013, ::on H quare 
ìe Parti lstit>...iiive hanno convenuto di destinare, a decorrere dalla data di 5tipv!a dell'accordo medesimo, ì! 
95% dette risorse economiche risultanti dai bllanclo al 31/12/2.012 per le prestaz!onl ordinarie, ad una 
s~plf;: finalità solidaristica denominata "Fondo per pr2Sta!ionr solidarlsttche straord!nat"le'' ed hanno 
con~ermato ia sospensione della contribuzione ordinaria, la cui quota residua a seguito ciel tasfertmento di 
cui sopra è stato ripartito pro - quota tra le società Ferrovie dello Stato lùi!iane, RFI, Trenltal!a, F-:r;;.:rvìzi, 
ltalterr, FS Sistemi Urbani, Italcertifer in rapporto alla consistenza di personale cccuoam a tempo 
indeterminato nelle suddette Società al 31/12/2012. 
Con !a citata delibera n. 20, è itato altresl ratificato ì'Accordo 30.07 .2013 rel.ai:ivo ~; Fonc-0 per il 
perseguimento di politiche attive a sostegno dei reddito e de!t'cccuçiazione per il personcle deile 5adet.3 de! 
Gruppo ferrovie ::ietlo Stato Italiane 15 maggio 2009, attraverso i! quale le Parti !stltutt~ .:le! hndo hanno 
modlflçato ed integrato l'Accordo istitutivo .de! Fondo adeguanào la disciplina dcl citato Fonde ~! r.ontesto 
normatillO definito dall'art. 3 della legge 2E giugno 2017. n, 92, a! mutato contesto di relaz!onl indu.st:iali ed 
alla nuova 3r.::icolazione societaria - crganizzaùlfa de! Gruppo ~s .. In attesa deH'emanazlone delle dìspos!zio;il 
attuative del!'::Ht. 3 della legge n. 92/20 i:Z. 

; , .. 

\ 

~ERSERVIZ.l 
115 

FS 
39 
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fil2._to patrirnoniala 

Attive cirtoiante 

/ 

J .... 
. /' ,, 

31.12.2013 31.12.2012 
392.147.787 450.448.547 

i..a voc~ pari ;:d € 392.147.787 è composta da € 6.544.499 per creditl ;;er;;o 1e Società del Gr..ippc Ferrovle 
de!lc Stati: ita!!ane Fondo dl dotazione parte ordinaria1 da~ 251..257.807 per crediti relativ! a contributi ad 
assegni ;;tr;:lo;dinari e da€ 124.345.481 relativi a crediti verso la società FS per prestazioni ~:>lidarlStir:he. 
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SI rtporta, di seguito. la composizione del crediti ai 31.12.2tH3 ed a1 3L12.1.G l2 v~rso le Sodeta del Grupç:-c 
FS per contributi ed assegni straordinari: 

CRiEOID ?ER Ct»MTR!BUTI E ASSEGNI 

(/', -----1-t _____ _}&.33'1.:U~-...;..-----_l 
l / ' ! ì 

~~~-+--~--4~~~i t 

I 

I .;-1 ----+----- ·-­r/ 

FERSER~11Zl FS 

~~~!!crediti al 31.12.2013 
--'--"~o!!l~ i:reditl a l 3Ll2.20!2 

RFI 

Patrimonio netto 31.12.2013 31.11.2012 
392.1-17,787 250.448.$47 

TRENITAUA 

I -, 
·i 
I _ __, _____ -i 
I 

TRENORD 

La voce pari ad ~ 392.147.787 è C-.,lmposta da € 6.544.499 quaie Fondo di dotazìo.'1e paite ordinarla (€ 
5.536.929 fondo d! dotazione !n!ziale e € 7.570 r'.sultato de!!'~ercizio In corso) e da € 2.61.257.807 che 
accoglie ;:ifi as~nì straordinari e la r~iativa contribuzione correlata ~! 3L12.2013 per i diper.-denti delle 
Società de! Gruppo fS che hanno aderito =il fonde e per il per!odo di penmmenza nello stes:;o a da é 
124.345.461 reiat!vi a c;editi vers~ 1a s..."'-::letà FS per prestazioni solidaristiche st~ordinarn: (-€ 124.329.297 
ronclo di ctoi:3z!one lnlzlale a€ 16.1$4 risultato dell'esercizio in cor:;oì. 

Rendiconto ae:stlor.ale 

Posta pari ad? 23.754 r.he accoglie gli interessi rnaturatl al 3L!2.2013 e caicolati in b.asç a~ tasso 2uribor a 
un mese, meno 1/8, al netto della riserva obbllgatorla, co" r...apitalfzzaz.!one trimestrale. 
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Considera:zjoni finaìi e prospern~·e hlh!re 

Oe.l!'analisl dei risultati ottenuti viene confermeta ìa validità jei Fondo quale strumento atl:D 3d 
accompagnar~ alla pensione I lavoratori risultati accedent.a.i ;; cui ie ~clere de! Gn;ppo F5 faranno 
pres1Jmibllmente rfc;orso :mche r.e! 2014. 
In particolare, come µre\rlstc dalie Parti istitutive del Fondo G)I\ ii citato .l\Ccordo de! 24.05.:2013, t'utiliZZo 
delle risorse destinate al "Fondo per prestazioni solldaristiche S<.icordlnarte" sarà disposto per fronteggiar; il 
maggior onere derivante daUe modifiche legislative int:udc(6':: dalla r!c:hlamata legge n. 92/2012 determinato 
·:fa!ì'~iei1azione del requls!tl (2nagraftc'. e contributlvi) 1ie~.,ari pe; l'accesso al t<:ittarnentc pensionistico, 
oond1é a seguiln tietf'attl1Ja2lone di progetti peì gestlrè gli uiteriori e.fficlerit.amenti produttivi, determinati 
.:iòlla costante e progressiva entrai:il in esercizio di rn.11'He i:~nc!ogie e òal!a possibile contraZione della 
domanda di ser·1td generata dalla negativa ::ongiuni:ura econom1ra ;-egist;ata negH LJltimi anni e i:ut>i.0ra ln 
mGc, am:he ir: un'ottica di ricambio generazionale. 

Preposta d! àe~nazloiJe de! \·i,;;1.iita~o gestional~ 

Si :ilev:i che ll risultata gestionale •:lei Fendo dl dotazion<: parte or~inaria ammonta aò € 23.754 :: 5i propone 
il ripo1-tc a nuovo dello stesso, In attesa delle eventua~ ult;eriorl dedsloni de!le Parti fstìé'Ji;ive de! fondo 
3ull'utHi220 delle complessive dotazioni di parte ordinaria dei f')ndc stesso. 

Rt:1ma, 30.05.2014 

H Presh:ienr.e 
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U i]cuppo FS e le Segreterie l\lazion.aLi deUe ~Organ}77azì-oni S~nd2.ca~l t~rrn.atarle d.~l 
CCf';lL deHe Aìt1\r1tà Ferro~Jiarie., dopo ~-rver convenuto ln data 2.og,2007 L= ~ di 

., -i , p· r1,,_ -~o~-,.,.-·. .. . , ,. - . . 
SVìH.tppo t.~eI a l.arlO ~-~mpcesa .:,i 0/-~~U.l i.' .aJl.a !.uCe Oeda gra\i3 S1tuaz1one econGmLCa 
g·enera1e in corso h.~nn(J esaminato la sl~:...:az;one finanziaria~ t liv~Ui di produzione 
attuai i e previsti per i\ 2009 nonché la situazion·;; delle consi.stenze dei personale delle 
Società del. Gruppo -ed hanno convenu-~o sul!a necessità d] sottoscrivere il 
acc~Jrdo pr~)grarr1rnaric J 

orescnte 
' 

L.'accordo e ~nd1v\auaio quale strumenu uionço ao. implementare uìteriormente 
necess.art recuperi d1 pmdunìvità che con.s;:;mano di incrememare i ·eff1cienza le 
Società dei ·Gruppo e di porre le- premsss::: ~le con.dizioni strùtrura!~ non su.~o p:::':' un 
::crns!Jlidamento nel rnercato~ già c~J.rr1oe·ì~t>_.·0: del traspcr.o di=;l,}e me-r·:i e dèl\e 
persone:,, rna anche per cog.liere ogni opp·:Y~UJ°'.j.tà di ulter~ore s·i.;lluppo ::; per mantenere 
le '::aratteristiche di srnbi\H.à ocçupaz1on2..\P. dei propri addett'.. 

: 1' 
,) \ 

L..è partì conveng_onc prevedere_, fino aila fine del :n1 1 v""rifir-he :;P-mP:::.-s{.Ì i 

si.1t! 'idoneità delìe so~uzkmi lndi·vi<luace e sullo sta!o di" ~~tucdi'~;·;"del -~-~~~e~;~~~~~~/ 
accor-dc, " , 
Le oarti con-•rengon:J ;:i· c;.r·e\redere uTH) soeçdìco incontro finalizzato ad esam_,-,3:;;:;", ·_·,: ~ 
e',re~c1ali ipotesi di e.:o!u~io-ne deli'assert; s0ç1etario dei Gruppc.1, '·) 

Le p3..rd assum··JDQ slttes~ r~impegnc promuovere 0gnl utiìe inter.,;er~IO a.rr:.; a :~// 
fav-or1re io s-;iluDDD !_~3- -~ultura della s~,_:urezza e della pre'Jf:nz1one !1.eile imprese ·.Jel 
1Jruppo e tra l larioratorL anche artra~/erso d potenziamentc di pfogerti ffJrma~i\1 Ì ed 
~!'.fu~-m3.t!v! in ma·i~crta cii sicurezza de~ 
L. e"!/:Jtuziu~1e della <ecn.oiogia e 
tegis~.azione lrL rnateri,s rendono cerHra~e !l 010(0 deUe parti soç~ali ne!.l.jacquis~ziD~~e 
di una più elevala consapevolezza delle problematiche correlate alla salme e 
sicurezza del lavoro. 
in tale ottica lì Gruppo FS e le Organizzazioni Sindacali individuano quale obienivo 
3trategico la costante rid1izione del numero degìi eventi infortunistici e ~jetla loro 
gravità~ da realizzare anche arcra\'S~sc~ i! coin-,,rolgirnento d.e_:_ soggetti is1:~~uzior:.a1~ i~ 

iniziative e progetti condivisi 
Le parti si impegnano ad implementare un s1.stema di relazioni finalizzato a realizzare 
iniziadve e soluzioni operative che favori.scano la prevenzìone degli infortuni e deile 
tecnopatie., contribuendo a diffondere !a cultura della salute e della sicurezza nelle 
diverse realtà produttive del Gruppo FS, anche realizzando confronti dì esperienze 
con analoghe o corrispondenti realtà produttive a livello nazionale ed europeo. 

Con riferimento alle problematkhe relative a RFI e a Trenita(\a, le Pani hanno~ 
sottoscrittù gli accordi rispettivamente ir; alt~Wf e B ,, . ~ 
Hanno inolérc; convenuto quaruo soouè· "fl-- 1 ,....--.,,/ /l D "();~ /l ~ 

F "" ,,- jy;;, I, ,r / !,, r '\ 
nt/ /Jr11 ~ r-ì l j~ ff~" I XY/t ì r /.~01 

11.f... / /I I ('!'1_,, . .y; 1 _,, ~ ( . lry , "1 J- __ / \~- /: e_/ , , • 1,,"·l , , 
/fY ~ ,-frt I/! <> ~ \_6 rJf V l '---- ,r j ,...? 
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D~"'iflsione C:arge:_ Lç parti s~ darLTO a1·L; de~ fa1to che~ per arginare ie ricadute neg2.:~ '/·2: 

t1-t~~:·nar,;li rf-al'1'"" a-r.:n.'~ .. ~h.·,...,.-1·-:1:"1;:!> ·j
1 l ~ ... ;"'~ ~nr-4..-\~i,... ..... ~:'4 r--H-,"'':. {\;"'i""r-... ~e Y\n,t"T"e i:.-,_ '-'ç,.?..,.i~i.d .. Lt ""~ -u. ""a. -::;,l.--1·....,. ~"~'~Cl.{. i,_.\,,_,_, '· ,_ t..,.!!~~ 'l,..t.,.l).!.n_.-ì.ilt'.....-~ L<~ .c.,~._._..., _.rv...,...v~1 p......-~, .. -~· 

essere u.n mix. di azioni si2. eh ca:rar~ere struttuia1e s~a di carattere Lerr~porarteo 
scopo poter -:ogliere ~·s.pidarneI1ce gli effetti positìvi dell1~n·,/trsì·:Jne d~ i:end-::nza 
quando quesìa si manifest.e1~à, :J,!. i:a~ .F::e ;:-;orrvengcn0 suHa necess~tà di riprendete e 
c:ornpieiare rapidamente gli in<~OD.ù,..~ g~à fPfliiati con ·r·renitalia per defiFir·::: ~l. 

quadro dl riferirr~erHo necessarie per i;·s.v'\"io dei confronti territoriali. 

\/çndita e assistenza: Proseguiranno gli \n.contri fin~l!zzatt a!ia riorganizzazione 1jet 
di m.aggiore produrri~.Jitè. \-: di gestione: 

T\iavlgazione: Proseguirann~::~ gli incontn .. anche a tiveUo terr1coriaie finalizzati alla 
c1organizzazione dei settcre ce·n rifer,_rr~ento alle esl.genze d! rr:agg1ore produtr_1v\(à 
e di gestioriè dei turn-over 

Gruppo FS le pani hanno u1dividuato nei fondo a gestirne bila:cèrale, istìtu:ti.) '(~ 

FS 8.0n i )accord~~ dei 21~5.t998 tn applicazione deil2, tegge 662/ 1996 e 
449/ ! 997~ uno strurr1err~c essenziale s·'.2 pe~ la gestione ded:; ecced~enze sia per il. 

governo dell' imponç;nie tum_over c:t1~eS() r:el triennio 2009-~20 l 1. 1 n tale tc~gica. 

hanno sottoscritto gli accordi. riponat1 negiì aliegati C - O, a!lc scopo di rendere 
cor.crerarnente erogab~~;. 1~. pres-;:az}o!!:. Drev~ste~ si.a tn 

straordinaria a cari ce del Fond<J stesso_ 
~:ons~deran:~ che~ ln base ai dati rislJhan:i dai b1lanc~o 200"8 de-I Fondo in corso d~ 
3pp~ .. o:/azione, risuf.·1:an,::.;- ao:~car;~{)nate al 3 L 1. 2 .:2008 risorse sufficleriti a frorrtegg~are 
~e ev·:::~ruaU .es\gen.?:e di Err-erv-enr0 ardiTlario com.e jnd:ividuate dalia 
rego19..rn.enI.azionç dei stessD: s: conrerma i2 sss.penslone della 
çontfibuzione a carjco ,Jene az1e.nde e dei ls.v0ra.tori prev1sta all ~art 7., lettera a) 
del~ 1 /\~~>Jrdo d·i integraz;ivne e n1,Jdifics. del raccordo 1st~_Luti\1G del Fando, di 
B.ll laHegar0 C al presen~.e accordo. 

Le parti., alla luce àeH'~levata età media degli addetti del Gruppo e delìa necessità 
di gestire comestualmenze \e: rìcadute occupazicna!i prndoue dalia [ecnoiogi ~ ohe 
che l'esigenza dì ricambio generazionale e professionale, convengono rnll3. 
programmazione di un piano deì la v1.xo 2009-201 l . 

!n tale contesto, \e parti ri1engono Dpponuno activare prncedure di selezione allo 
scopo di costituire una specifica banca dati mirata, alla quale far riferimento per le 
prossime necessità di assunzioni. ln relazione allo scenario produttivo generale 
delle società de! Gruppo verranno previsti inCDntri a cadenza semestrale per 
monitorare !'andamento delle consistenze <li personale; il primo di taii incomri è 
previsto' entro la fi~ del mese di Maggio .2.0D9. 

i I \ /~,;; /IL I\ (/.; 
, / r~ '\ ~'\l h)·· \ A1\~, / 4.',:i ,-

1 
ly '< \ \ Y-.. Jiì / 

\ '.'1 \,-J \ . \ '-'' ' ,/ 
\__f> '/ \J rv , J 

vrl ~~ - '-r~ I u.~~ Il . Q..r ~-. 
/, //_,,~,{I vc:t.(,. 
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Per guar~to ci.guarda 1a ric~desta <leJJ:: Ot~>.38, di regoiam:::ntare 1~acces.3o del 
.~ecarsi al 

l_' 12ienda cotnunlca che la qtiesr.ione verrS e.sa.rnina-ra congiun·~a11!e!:te previa analis1 
del fenQrneno per .g.!i aspetti quarrdtativi e 1-e reta.z.~vni Interessa·{ç 

c:.J:~ riferimento ai Pr-0tocol1o sortoscrltlD i.i 4 maggio U.SA prç-s~~C: d t·l1inistero delle 
Infrastrutture· e Trasponi in relazione all'avvio dç\ Contratto Nazionale unico pe< \a 
fvfobilità, !e pai1:ì stipulanti in attesa di aniare ii confron!o per i[ rinnovo dei CCNL 
di setwre deiie Attività Ferroviarie, çon i! presente accordo hanno convenuto su. '.ti' 

pricno a.ggiomam~ento delle attuali norme contrat!uah che disc.Lplinan<> il trattamenrc 
norms-ci vo ed economico del persona[e- de; settori Tv1acchina e Sco.rca delle Di vis!oni 
Passeggeri come defirute nel relativo verbale dì accordo {alL l ai! all·egato B) 
Inoltre~ CDJT1.Jengono di g_v;fiare da subltc la contrattazione per aggiorr~are le 
analfJghe nomte contrartua.ii che discipiinanc il trattarnento DOITPB.Iivo ed eccnomi:o 
del personale di Macchina della Divisione Cargo e deì perso"'\ak della Ivfan.uten.zione 
de11:·1r~frastruttu.ra e de1 rotabili.i nonc.h-é p\er d2finire nuovi :r1t~ri e rr~eccan.!s1.-ni eh-e 
consentar10 d1 riconoscere. per la pane vBxiabile dei sal.ario ì i contrì bmo 

.. 
ce~ 

Le parti condi·vidono di ani?are tale contrs.ttazioile da.i giorrcc success>ro alla data d, 
S(}ltoscrizione del presente accordo con l ~ cbì ::1r~'t,:: di defin1re gli accordi entro iJ 
giorno 30 giugno p~v-

N·eu 1 am.bi1.o de~ cinno\lO contr2.ttu.a1-..:: le pc.rti s1 irnpegnano a r~defln.l~e fa normati va 
degil equipaggi ed n-1. par:'.colare -:lei personale di è'}udott<L tenerxic ,,~ considerazi::•re 
ie condizio11i di concorrenza ~ceser~~i su.l m:ersato 

~~el corso del corrente aru10 le part1 r1cercberanno soluz:(jfli re!at.!varr1ente a1 
riconoscirnentu dei pregressi incrementi dL prod~1ttiv'1tà. 

Roma, t 5 maggio 2009 

FiT/CiSL 

UGL Trasporti 

FAST Ferrovie 

ORS,.&!'. Ferrov~e 
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RfI 

,i\ ttesa !a necèssi1à di superare 11 attuale organizzazione de il· eser-::~z.io ferroviar~o 

basata su Llfl;:! distirna articolazione tra ~~rviovimerno~1 ed "Inffastrutrura~ ;_nene 
illustrato li DiJ~Jvo modellz;. ·Jrganizzativo 1nr_;~grau=: che~ a~,Iendo a ri ferirnento Ire 
obiettivi: 

s.umento ctena c~pacità deìh~ linee'; 

migliore g~st~one delle Bnorn1a!ità infrastrùr?.ura!i~ 

sfn.mamentJ della ~apac\té. di a~Jtomazione, 

consentirà ~ji 3\1duppare u2è Pf<)(i-uzioD.e 
::=-;pera-civ~ eC>')norn~carnente c:cnrrpat{ 

quarltità e -,.; 1:;ost1 

La nuo\·a ::j~·ganizzazione rerritoriaie~ prevecie i.in unica Direz1onç ·rerri1.oria1e 

Produzione sarannc uc1.care ne~ i e s.Ltua1 i sedi 
delle D1.rezi0n: Co·mpartimentali 

l 13 COER. sas,g31,r1ç. cosi ailocari-

Reggio C alatr~a) .Bari 1 Paiermo. 

Le ani :.;i·rà e ie r\.svrse de'~ 1-earn BrO";vnfieldJ dipendenti daJi.~ .Direzioni 
(::)ll!part.~TY~en~-:8.li lt1fraSlfUtUJJ8., passer.ann_c, alle diç.endenzè Òe.lla 8irezione 
f1Tves1imen~i., ferme restan.ct.G le al:tiaL sedi territoriali. 

Per -quanto precede le parti sl danne atto che a. partire dal cor~t::nte rne3e d~ rr~aggio 
s\ terrannc spec\fici incontri a livello nazionale sul pr(;getto c:omp!essi.vo di 
riorganizzazi<-rne territor1ale ,:;o~ riferirnento aHe art1c,::\az1oni delle Di.rez]oni 
T errirnr~ali Prnduzione. 

. / 
J 1( .·--;. I / 

U{j 
l 
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RF1 

Le.. ~1u.cv a C-'Jnfigurs.z1·one Grgan1zzat1 va lasci.a in.alterato quante pre-·./iste 
daLl-' ac;~>Jtdo nazionale del 21 rnaggio 2004 sulla ìicrgai~i:zzazione del çri"'or~esso 

deU.a rnan:..:tenzione infrastruttura e dagli accDrd~ terr1 totiali di atrl.2B2 ~)ne dei 
meaesìrno. 

appositi ìncofi.tri !l 1i\lel1o naziunaL~ a partir.:: ,:ia'. ;::>Jn··:;rne mes,e di 
lni.zian<l-D da'!.l :ex .S 1~ru-ctura Organiz.~at~·va. '"·T\:cn 

f~ ~ azieri-da si d ic!"dara ;,nohre disp0·nibiie a rivedere i· attuale rapporto ~ro. ;:j\.Iiv '.là 
inte1rializzate/es1ernanzzate (/1,.llegato i j a!ic scope di incrernentar~ 12 c~~pa.c; 

ortica di miglioram.entt: dei cost1 e della quaU.i:à. 

AJ r~guardc. la -s.--)çietà precE;a che r.aJe tcnG.enza 36 .. :cà accornpagn.ata ·Jads 
-crescita degJi Lnve~"drnenri uecessar~ per i~ acqt~isto di :-l!.8.c>~h_ lne f}peran .. ic·i aer ~ ~ 

pcnenziament.o d.e1 ·,:anileci 1.nternalizzat.i .. 

C:onferma aitresi i"adoz~vne di 5l3.ndard lecn.ic~ Gffi(~ger~ei per Ìa manute0.z1;Jne 
de!l ~ ~nfrastrGtt1Jra dell-' .lntera rete. 

Per qua:rto p.re~::~~Je l_e parti si danfH:· :a:tto chs: 2 ~.aru:-e dai correrne rnese d~ 
!Tlaggio s ~ terran . .r-;.c specific~~ lnz:ca-rtt~ 1 nv-eUo nazicnuile pe:r defin~re i-e s_z_~en; 

necessarie per ! ·; incrementD d.ells ~:apacità pr{)dutti,/a ne11a n~an:iT,:;nzi=:;i::e 

cell 1 1nfrasttuttura ri\~onside1and0 P rapportc attività i.nter:n.alizza1~/an~ 

estemalizzat;::: possf.b!!i interventi per il n:.iglio;amentc deUa prodtìtT.i'Jltà., 
va1ut.azione deUE necessrtà di eventu.a}i ulteriori inseriment1. 

Pur il~ pendenza d~ll ;esito del confronto di cu.1 sopr·1 ftl7L in rel=3.ZFJne 
aH ;andamento del turn over ed ai volumi di atti»/~~à p:revistDJ realizzerà 35C 
assunzion.i 

Roma, 1 5 maggio 2009 

Per H .. F1 S.p.i\.. 

() 
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AJieg:aìo ' 

RFi .. D.fr~.1:~hon,a JWa;u.rian,.z,forr e 
Distribuzione ati.lvità intemaiizzatelesten;aiiz.zais 

~c-r-~~~~-,,.....,......"'"'."l'~~"""."'~~~ 
f~· 'i"""· O cri ~-I .,. 

~ .·· 

I 
'.~ \ 

I "' .t! 

! ti 
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~ ~ 1:1 

"' ~ ""' !: e 
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~ .El 
~ ! 

t: ·'1'. .J!! 
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EsB-cuzìone Pt()ta.ziona cantieri 

,,. - ·~ -
".·-~ -~~ .. :. ·• ìnternalizzale ,Esternalizzate 

43,73f% 1 ! 56,27% 

Vediic.'1e di iegqe 9' 83°' .. 1 " '.,., I - ·----+---'--·--J°' ---1..___ 1...', l .• '"' ~ 
Rinnovo C·<Wialoìo 34,53% l 55,47°~ 

---------~--.-.!-.--0~ta-l _________ ......_ __ ,-O~b--O-,.-,· 1 -" ~01 I 
~os~; uz:ar«> .. o e _ , :o I __ , ;::,4:.no= 

1 
Uvellarnenio 44,93% i 55.0?% Ìj 

Decespugliamento 76,60% I"' 23,40'% 
Sostituzione _dC 73.43% i 26,57% i 

;-----~-~---~-----------~----r--~~~---;-L Sostituzione apparecc:'1i21ure impianti di sicurezza -··-~ i !ì,93% · 22.07% 1 

·-r.' --\' L._sostltrn:ione apparecchlaiure Sorto Stazioni Eletiricl1i:_ __ ~·--il'----_9_9_.c.1_4_0J._o_~ 1_,_::_,'._8_6_% __ -< 1 

J Sostituzione appareccniat:.ma Linee Primarie \ 75,14% 24.85% I 
Soslilutione apparecchiature di ietecornuniefltione --t--94-,6-7-0-1;,--1- 5,33% i 

-------··-----------....L·--------1 
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TRENITAUA 

L 'lampi o czynfrDnto .. ~niziat() tr2. 11 tèbbra~o e l :ap;-il,e 2008 e prosegui·uJ a p2rtire 
da~jc scvrs-c rnese d1 se!'tembre 20D8) ha avuto pe~ 'Jggettc sia gli aspett~ 

lecnicL regolamentari e di sicurezza del la\.:o:co~ sia qu~lli organi.zz~nivi ed 
operativi '.:orre[ati ai!'esercizio deUe nuove tecno!ogie per la protezt0Jne della 
rnarcja de.i treni. 

Ad esito dell'approfondito co;:fromo, la Società h:: ìllusffaW !a tipologia degli 
investimenti e deHe innovazioni te:enologiche in1roclotte e la corrispondenza 
delle norrna!.ive emanate e adormce, in particolare ir. materia di skurezz.s.. 

La Socie~à t1a illustraw le procedure di gestione 'emergenza m lin% in. caso 
dl necess;·Là di soccorso sanilar'.o adottate dal Gestore den'Infrsstrnlturn., 
trasmesse .Ja_llo stesso (JI a rutti gli l\ssessorati Sanità deHe R~g:orù e ai 
Dirigenti responsabiìi del!e ,ASL e In relazione alle quah sono già ooern.ci•1i 
appositi jYGtocofli con il Servizlo l 18. 

La Socle-~i ·r:renitaUa ha anche pre\listo l 'impiegc ii propri rnezzi, pe~sona1e e 
strutture ::.~) fine di cai1se.Dzire che il personcle e le BIH·ezzature dj soccorso 
possano raggiungere con ~e_ m_assi.rna rapidità P"J3s1t;i!e, il personale avess~ 

eventua:imente necessità di sor:ce:c-si sanitari sui CGT/Dglì in linea. 

In ta1e o~·jca, Trenitalia ha sc:;rc-!.unicato che ~-e preesisrenti pri.J:::ed.ure di 
gesrione dei\' emergenza sonc state integrnLe con specifiche modalità di 
inter.;ento affinché tutti 1 S·oggetti interessat~ all 1 .attivazione dei soccorso 
sanitario (medici, infermì~r:, ecc.) e le amezzature necessarie possano nel più 
breve rempo possibile r.agg\ur.gere ii ìuogo deil' \ntervemo, anche utilizzando 
mezzi ferroviari (locomofrv-e di soccorso localizzate negli impiami di alcune 
locaìità strategiche, locomotive diesel [n particolare nel caso di mancanza dt 
alimentazione della linea di contatto, iocomodve dei carri soccorso, tren! 
circolanti 1 incrocianti o ai si:;guiw, ove consemiro dalla normativa vigente), 

Per quanto attiene agli aspetti ~\guardanti !a sicurezza sul lavoro, !a Società 
Trenìrn!ia comunica <li aver prnceduw all'aggwmamento del Documenw di 
Valutazione dei Rischi e di aver avviaw gli adempimenti previsti dalle vigenti 
norme ln materia. 

In considerazione di quanto sopra, ìe parti hanno raggiunto in data odierna 
l'intesa di cui al verbale alì~tc l al presente accordo, con la quale hawi.o 
definito la nuova disciplìna{ di\utilì:zzazione del personale di macchina e dì 
bvrdc correlata a!l'introduz~one yel nuovo modulo dl equipaggio con un so!o J; 

I~\ i \ ~, ! _.,,.-/ J:ftt/1 1!] /~ ·- ______ /fl.; e::; , U. 
\--) \ \ li " ~ . ,/" ../ ! - ,_-/ ,.// / \ J}7 l I_, 

."'--- ~\[\.1-. JIA,J\ ~ . ~"(_,,. ·1/y b .> ~/ ;/ 
\ .A{_ f--ic ~ - / r f'f/}:?-c.-7 V /· 
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agent~ di cundotta ,n ;:ac1~:~. '.:!~ guida sf e, so~ì~D d proRJ.o d::tla no.rmac?va., s1a 
delle corrispondenr.i cornpçtenze econcFni.ch·e:J necessaria a sc~ddi3fg,re le 
specific~-(à deHe d~ 1/erse cond ~zicnl 
Pe,s3çggeri di 'Trenitafl~, 

arnb 

Jr: az'lone ari alcune r~ch1este d1 valutare !a possibJ.l~tS ~j: pre~yeaer·:; c.he Il. 
Persoo.aie di Bordo acquj.sisca una spet:;(f1 .. .:~ abi\:1.-r-azione che :2on5e_nta:: in caso 
dl necessità di soccorso:; di spostare il tren.o fino a~ punto 1ndi\ddt1ato per 
1 inceTventv sanitario. la Sot2letà ha conferrr1~0=!: dI r!tenere tale abiììtazione non 

!egisiaziYìe vigeme 

I 5 m.ag,gio 2009 


