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Oggetto: Trasmissione deliberazioni.

Allegatis n. 8

Si trasmette, ai sensi dell’act. 59, comma 6, 1. 27 dicembre 1997, n. 449, copia
conforme all’originale della deliberazione assunta da codesto Comitato nella seduta
del 30 maggio 2014, cosi come di seguito indicato:

o Del n. 173 del 30.05.2014 — Avvio della richiesta di modifica dello Statuto
della Fondazione in ordine all’Accordo del 24 giugno 2013 per Perogazione
delle prestazioni solidaristiche straordinarie ¢ approvazione del bilancio
consuntivo per Uanno 2013.

Si trasmettono altresi, per opportuna conoscenza:

e Del n 3 del 23.01.2013 — Regolamento per le riuniom del Comitato
Amministratore del Fondo;
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¢ Decl n. 4 del 23.01.2013 ~ DM 01.06.2012. Permanenza nel Fondo di
solidarietd sino al sessantaduesimo anno di eta e superamento dei Limin di
durata massima pet i dipendenti del Gruppo FS;

e Del n 6 del 28.02.2013 — Art. 24, comma 10, Legge 21472011 — Riduzione
percentuale  per ogni anno di andcipo nellaccesso al  pensionamento
anticipato tisperto all’eta di 62 anni per 1 dipendenti del Gruppo FS;

*  Del n. 7 del 05.04.2013 — Prolungamento della prestazione straordinaria olere
il previsto limite massimo di permanenza nel Fondo (48 mesi) per i lavorator
del Gruppo FS gia dtolasi di assegno straordinario alla data del 04.12.2011;

o Deln. 8 del 05.04.2013 — Prolungamento del periodo di validira della delibera
n. 10 del 19.09.2012;

¢ Del n 9 del 05042013 - Prolungamento del periodo di validita della
delibera n. 12 del 19.09.2012;

¢ Del n. 20 del 26.09.2013 - Ratifica dellAccordo 24.06.2013 relativo al
“Fondo per prestazioni  solidatistiche  straordinarie” e dell’Accordo
30.07.2013 di integrazione ¢ modifica dell’ Accordo relativo al Fondo per il
perseguimento di politiche attive a sostegno del reddito ¢ delloccupazione
per il personale delle Societd del Gruppo Ferrovie dello Stato itahane 15
maggio 2009,

Cordiali salud
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FONDO PER IL PERSEGUIMENTO DI POLITICHE ATTIVE A SOSTEGNO DEL
REDDITO E DELL'OCCUPAZIONE PER IL PERSONALE DELLE SOCIETA' DEL
GRUPPO FS

Deliberazione n. % ? 3 T

Oggetto: avvio della richiesta di modifica dello Statuto della Fondazione in
ordine all'Accordo del 24 giugno 2013 per l'erogazione delle prestazioni

solidaristiche straordinarie e approvazione del bilancio consuntivo per {"anno
2013

IL COMITATO AMMINISTRATORE DEL FONDO PER IL PERSEGUIMENTO D1
POLITICHE ATTIVE A SOSTEGNO DEL REDDITO E DELL'OCCUPAZIONE PER
IL PERSONALE DELLE SOCIETA' DEL GRUPPO FS

Seduta del 30 maggio 2014

- Visto il decreto del Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale, di
concerto con il Ministero dell’'Economia del 27 novembre 1997, n, 477,
concernente il “Regolamento recante norme in materia di ammortizzatori
per le aree non coperte da cassa integrazione guadagni”;

-~ Visto i‘art. 59, co. 6, 2° parte, della legge 27 dicembre 1997, n. 449, il
quale prevede misure finalizzate a favorire la riorganizzazione e |l
risanamento delle Societa del Gruppo FS mediante la costituzione di un
fondo a gestione bilaterale con le finalita di cui all’art. 2, co. 28, della legge
23 dicembre 1996, n. 662, per il perseguimento di politiche attive di
sostegno del reddito e dell'occupazione neil'ambite dei processi di
ristrutturazioni aziendali e per fronteggiare situazioni di crisi in aziende
erogatrici di servizi di pubblica utilith, nonché delle categorie e settori
dimpresa sprovvisti del sistema di ammortizzatori sociali,

- Visto laccordo del 21 maggio 1998, fra Ferrovie dello Stato S.p.A. e le
organizzazioni sindacali, avente per oggetto listituzione del Fondo per Il
perseguimento di politiche attive di sostegno del reddito e dell’occupazione
per il personale della societa Ferrovie dello Stato S.p.A. (di seguito “Fondo™)
nonché l'accordo “di procedura” concluso in pari data fra le parti suindicate;

- Visto "accordo del 17 novembre 1998, sulla costituzione e sulla disciplina
dell’attivita e del funzionamento degli Organi del Fondo a gestione bilaterale
di cui al comma 6 dell’art, 59 della legge 27 dicembre 1997, n. 449;

- Visto Il D.M. 28 aprile 1999 n. 55-T con il quale e stato costituito il
Comitato Amministratore del Fondo;
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- Visti gli Accordi del 15.05.2009 tra le parti istitutive del Fondo che hanno
modificato I'accordo istitutivo dello stesso ed hanno rimodulato le procedure
amministrative per la gestione delle prestazioni del Fondo;

- Visto il decreto del Ministro delle Infrastrutture e dei Trasporti n. 510 del 23
giugno 2009 s.m.i., con cui sono stati recepiti gli Accordi del 15.05.2009 ed
& stato nominato il Comitato Amministratore del Fondo;

- Viste le finalita dei Fondo di cui allart. 2, co. 28, della legge 23 dicembre
1996, n. 662, per il perseguimento di politiche attive di sostegno del reddito
e dell'occupazione nell’ambito del processi di ristrutturazioni aziendali e per
fronteggiare situazioni di crisi in aziende erogatrici di servizi di pubblica
utilith, nonché delle categorie e settori d'impresa sprovvisti del sistema di
ammortizzatori sociali;

- Considerato che a seguito dell’attribuzione del codice fiscale
97626760587, avvenuta in data 22.11.2010 con atto dell’Agenzia delle
Entrate e alla luce del conforme nulla osta formalizzato dat Ministero delle
Infrastrutture e dei Trasporti - D.G. per il Trasporto Ferroviario con nota
prot. 90557 deli‘11.11.2010, la prefettura di Roma, Ufficio territoriale del
Governo, in data 02.08.2011 ha riconosciuto la personalita giuridica del
Fondo, avente natura di Fondazione ed il cul Statuto Regolamentare viene
individuato negli accordi dei 15.05.2009, iscrivendolo al n. 816 del registro
delle persone giuridiche;

- Visto l'art. 3, comma 45, della legge 28 giugno 2012 n. 92 recante
disposizioni in materia di riforma del mercato del lavoro in una prospettiva
di crescita, come modificato dali'art. 7, comma 5, lett. c), punto 5 del
decreto legge 28 giugno 2013 n. 76, che ha previsto I'adeguamento della
disciplina del Fondo di cui allart. 59, comma 6, della legge 27 dicembre
1997 n. 449 alle norme previste dalla stessa legge 92/2012, con accordo
collettivo da stipularsi entro il 31 ottobre 2013;

- Visto il comma 47, lett. d), del citato art. 3 della iegge n. 92/2012 che ha
previsto inoitre |‘abrogazione a decorrere dal 1° gennaio 2014 deil’art. 59,
comma 6, quarto, quinto e sesto periodo della legge 27 dicembre 1997 n.
449;

- Vista la Convenzione stipulata tra INPS e Gruppo FS in data 25 giugno
2010, con la quale vengong disciplinati i rapporti relativi alla gestione del
Fondo;

- Visto l'art. 9 (“Fondo di sostegno del Reddito”) del Contratto Aziendale di
Gruppo FS del 20 luglio 2012 nel quale le parti hanno individuato nel Fondo
di sostegno al reddito per il personale delle Societa del Gruppo FS, istituito
con l'accordo nazionale 15.05.2009, uno strumento utile per la gestione
delle ricadute occupazionali nel casi di ristrutturazione e riorganizzazione
aziendali ed hanno previsto, a fronte di modifiche legisiative che interessino
la costituzione ed il funzionamento del Fondo, di incontrarsi per definire le
modifiche necessarie agli accordi citati;
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- Considerata |a delibera n. 20 del 26 settembre 2013 con cui il Comitato
Amministratore ha ratificato:

s |‘accordo del 24 giugno 2013 con cui le parti istitutive del Fondo hanno
convenuto di destinare, a decorrere dalla data di stipula dell’accordo
citato, il 95% delle risorse economiche risultanti dal bifancio del Fondo
al 31.12.2012 alle “prestazioni solidaristiche straordinarie”, individuate
come una declinazione delle prestazioni straordinarie di cut allo
Statuto Regolamentare del Fondo;

» l'accordo del 30 luglio 2013 con cui le parti istitutive del Fondo, in
attesa dell'emanazione delle disposizioni attuative di cui all’art. 3, della
legge n. 92/2012, hanno adeguato il quadro regolamentare in materia
di “perseguimento di politiche attive a sostegno del reddito e
dell’occupazione” alle previsioni della sopracitata legge n. 92/2012, al
mutato contesto delle relazioni industriali e alla nuova articolazione
societaria ed organizzativa del Gruppo FS;

- Vista la nota prot. 40/0009312 del 12.03.2014 del Ministero del Lavoro
con la quale, in relazione all'erogazione degli assegni straordinari di
sostegno al reddito a carico del Fondo ex art. 59, comma 6 delle Legge n.
449/1997, & stata prevista la possibilitd di procedere aila deliberazione da
parte di questo Comitato Amministratore di tutti gli accordi sottoscritti a
livello territoriale entro il 31 gennaio 2013, ovvero del prolungamenta del
periodo di validitd degli accordi territoriali sottoscritti entro il 31 dicembre
2013 e gia deliberati da questo Comitato amministratore entro il predetto
termine, nonché degli ulteriori adempimenti relativi all’attivita del Fondo
nell'anno 2013;

- Vista Ia relazione allegata alla presente delibera che costituisce parte
integrante della stessa;

DELIBERA

1. di dare mandato al Presidente del Comitato Amministratore del Fondo in
carica al 31.12.2013 di effettuare le verifiche, nei rapporti con il Notalo e
con I'Autoritd governativa, al fine di apportare le modifiche statutarie di
cui alla relazione richiamata nelle premesse e allegata alla presente
deliberazione, ovvero | diversi termini concretl, riportando al Comitato
Amministratore V'esito delle attivita svolte al fini della richlesta all’autorita
governativa di competenza dell’iscrizione presso il registro delle persone
giuridiche, ai sensi dell'art. 4, comma 2, del DPR n. 361/2000, della
modifica dello Statuto Regolamentare della Fondazione secondo le
previsioni di cui all’Accordo del 24 giugno 2013;

2. neile more dell'avvenuta iscrizione di cui al punto 1, di approvare il
bilancio consuntivo per I"anno 2013 per il Fondo per il perseguimento di
politiche attive di sostegno del reddito e dell’'occupazione per il personale
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delle Societa del Gruppo FS, predisposto anche in coerenza con le
modifiche apportate allo Statuto Regolamentare dall’Accordo del
24.06.2013, e di trasmetterlo, per i successivi adempimenti, al Ministero
delle Infrastrutture e Trasporti nonché, per conoscenza, al Ministero dei
Lavoro e delle Politiche Sociali.

Il Presjdente

Il Segretario
( Paola Frida Fazio )

o Fale e

Utficlo di Segretena
degh Organi Coflegh
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FONDO PER IL PERSEGUIMENTO DI POLITICHE ATTIVE A SOSTEGNO DEL REDDITO E
DELL'OCCUPAZIONE PER IL PERSONALE DELLE SOCIETA' DEL GRUPPO FERROVIE DELLO STATO
ITALIANE

BILANCIO CONSUNTIVO DI GESTIONE

Al 31.12.2013

Bilancio al 31.12.2013

Stato Patrimoniale
Rendiconto Gestionale
Nota Integrativa
Relazione di Missione

Allegati

e Riepilogo quota capitale e quota interessi v/Gruppo Ferravie dello Stato Italiane Fondo di dotazione
parte ordinaria dal 01/01/2013 al 30/06/2013 (ante accordo 24/06/2013), dal 01/07/2013 al
31/12/2013 (post accordo 24/06/2013) ed E/C scalari di ciascuna sodeta

e Riepilogo contributi ed assegni straordinari erogati nell'esercizio 2013 dalle socletd del Gruppo
Ferrovie dello Stato Italiane

+ Consistenze personale Fondo a Sostegno del Reddito societa del Gruppo Ferrovie dello Stato Italiane
al 31/12/2013

¢ Riepilogo crediti per contributi ed assegni straordinari al 31/12/2013 societa del Gruppo Ferrovie
dello Stato Italiane

e Riepilogo quota capitale e quota interessi Fondo per prestazioni solidaristiche straordinarie ed E/C
scalare dal 01/07/2013 al 31/12/2013 della socletd Ferrovie delio Stato Italiane S.p.A.

Roma, 07/04/2014
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FONDO PER IL PERSEGUIMENTO DI POLITICHE ATTIVE A SOSTEGNO DEL REDDITO E DELL'OCCUPAZIONE PER IL PERSONALE
DELLE SOCIETA’ DEL GRUPPO FERROVIE DELLO STATO ITALIANE

STATO PATRIMONIALE ATTIVO
import! in euro
]
31.12.2013 31.12.2012 Variazion)
A) CREDITI VERSO SOCI PER VERSAMENTO QUOTE ) 0 o
B) IMMOBILIZZAZIONI 0 0 0
C) ATTIVO CIRCOLANTE
L RIMANENZE 0 0 o|
IL. CREDITL
1) Verso Gruppo FS Fondo di dotazions parte ordinaria
- esigibih entro 'esercizio successivo 0 0 0
- esigibib oftra esercizlo successivo 8.544.498  130.866.226  (124.321.

6.544.499 130.866.228 {124.321.727)
2) Verso Gruppo FS Fondo di dotazione parte straordinaria

- esigibill entro Pesercizio successive 122.347.998 68.243.586 54,104.412

- esigibill oltre l'eserci2io successivo 138.909.809 51.338.735 87.571.074
261.257.607 119.582.321 141.675.4!6'

1) Verso FS Fando di dotazione prestazioni sofidaristiche straordinarie

- esigibill entro l'eserdzio successivo 0 o [o]

- esigibill oltre I'esercizio successivo 124.345.481 0 124.345.481
124.345.481 [) 124.245.481

Totale IX 392.147.767 250.448.547 141.699.240

I, ATTIVITA' FINANZIARIE CHE NON COSTITUISCONO

IMMOBILIZZAZIONT 0 0 0

IV. DISPONIBILITA LIQUIDE 0 0 0

Totale C) Attivo circolante 392.147.787

D) RATEL E RISCONTI

TOTALE ATTIVO (A+B+C+D) 1a7
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FONDO PER IL PERSEGUIMENTO DI POLITICHE ATTIVE A SOSTEGNO DEL REDDITO E DELL'OCCUPAZIONE PER IL PERSONALE DELLE
SOCIETA’ DEL GRUPPO FERROVIE DELLO STATO ITALIANE

STATO PATRIMONIALE PASSIVO
import! In euro
31.12.2013 31.12.2012 Vasiazione

A) PATRIMONIO NETTO

L FONDO DI DOTAZIONE PARTE ORDINARIA

1) Risultato gestionale esercizio in corso 7.570 209.454
2) Risultato gestionale da esercizi precedent! b] 30.565.878
3) Dotazione iniziale 6.536.929 100.000.897 463
Totale I $.544.499 130.866.2286  (124.321,
II. FONDO DI DOTAZIONE PARTE STRAORDINARIA 261.257.807 119.582.321 141,675.48
III. FONDO DI DOTAZIONE PRESTAZION] SOLIDARISTICHE STRAORDINARIE
1) Risultato gestionale esercizio in corso 16.164 0 16.184
2) Risultato gestionale da esercizi precedentd o 0 v
3) Dotazione iniziale 124.329.207 0 124.329.297)
Totale IIX 124.345.401 0 124.348.481]
Totale A) Patrimonio Netto 392.147.787 250.448.547 141.699.240
B) FONDI PER RISCHI E ONER1 [} 0 0
0 0 — 0]
(] 0 ]
0 0 0

TOTALE PASSIVO (A+B+C+D+E) 392.147.787 250.448.547 141.ssuﬂ
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FOMDO PER IL PERSEGUIMENTO DI POLITICHE ATTIVE A SOSTEGNO DEL REDOITO € DELL'OCCUPAZIONE PER L PERSONALE DELLE SOCTETA’ DEL GRUPPO FERROVIE DELLO STATO ITALIANE

i euro

31122013 31122012 Variszionl

PROVENTT 31122013 31122012 Variazionl

1)

2)

3)

4

§)

7

ONERI DA ATTIVITA' ISTITUZIONAL]

ONERI PROMOZIONALE € O RACCOLTA FOND.

ONERE DA ATTIVITA' ACCESSORIE

ONERI DI SUPPORTD GENERALE

ALTRE ONERI

1)

2)

»

4

TOTALE ONERT

RISULTATO GESTIONALE POSITIVO (2the)

(278.700)

RISULTATO GESTIONALE NEGATTVO (Pormits)
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FONDO PER IL PERSEGUIMENTO DI POLITICHE ATTIVE A SOSTEGNO DEL REDDITO E
DELL’OCCUPAZIONE PER IL PERSONALE DELLE SOCIETA’ DEL GRUPPO FERROVIE DELLO STATO
ITALIANE - ANNO 2013

1. Attivitd

L'art. 59, co. 6, 2° parte, della Legge 27/12/1997 n. 449, ha previsto misure finalizzate a favorire la
riorganizzazione e il risanamento delle Societa del Gruppo Ferrovie dello Stato Italiane mediante la
costituzione di un fondo a gestione bilaterale con le finalita di cul all'art. 2, co. 28, della Legge 23 dicembre
1996, n. 662, per il perseguimento di politiche attive di sostegno del reddito e dell'occupazione nell'ambito
del processi di ristrutturazioni aziendale e per fronteggiare situazioni di crisi in aziende erogatrici di servizi di
pubblica utilit3, nonché delle categorie e settori d'impresa sprovvisti del sistema di ammortizzatori sociali.

L'accordo stipulato il 21/05/1998 tra le Ferrovie dello Stato Itallane SpA e le Organizzazioni Sindacall,
recepito con Decreto del Ministero del Trasporti e della Navigazione prot. 54T del 21 maggio 1998, ha
istituito it Fondo per il perseguimento di politiche altive di sostegno del reddito e delf'occupazione per il
personale della Societa Ferrovie dello Stato Italiane SpA, con gestione separata presso il Fondo Pensioni del
personale di Ferrovie dello Stato Italiane SpA.

L'art. 6 del predetto accordo del 21 magglo 1998, prevedeva che il Fondo fosse alimentato da un contributo
ordinario commisurato all'0,75% (0,60% a carico della societa e 0,15% a carico dei singoli lavoratori) della
massa retributiva, costituita dal totale delle retribuzioni imponibili ai fini previdenziali di tutti | lavoratori
dipendenti, esclusl i dirigenti, con contratto a tempo indeterminato. Dal 1.1.2002 il contributo & stato ridotto
dallo 0,75% allo 0,25% (0,20% carico della societa e 0,05% carico del singoli lavoratori).

Successivamente, con l'accordo del 23 giugno 2005, la suddetta contribuzione al fondo & stata sospesa con
decorrenza dal 1 luglic 2005 e pertanto, a decorrere dal terzo trimestre del 2005, sono stati contabilizzati a
bilancio solo gli interessi maturati sul fondo gia accantonato.

In data 15 maggio 2009 il Gruppo Ferrovie delio Stato Italiane e le Segreterie Nazionali delle Organizzazioni
Sindacali hanno sottoscritto un accordo per la rimodulazione delle prestazioni ordinarie e straordinarie
erogabili dal Fondo, e per la sua gestione. L'accordo, recepito con Decreto del Ministro delle Infrastrutture e
dei Trasporti n. 510 del 23 glugno 2009 e successive modifiche ed integrazioni, ha novato fa
regolamentazione del Fondo prevedendo tra {‘altro il trasferimento della gestione all'INPS,

Con 1l citato accordo & stata, tra l'altro, rimodulata la misura del contributo ordinario annuo, pari allo 0,50%,
di cui 0,375% a carico del datore di lavore e lo 0,125% a carico dei lavoratori, calcolato sulla retribuzione
imponibile ai fini previdenziali di tutti | lavoratori dipendenti con contratto a tempo indeterminato esclusi i
dirigenti. L'accordo programmatico del 15 maggio 2009 ha, peraltro, confermato la sospensione della
contribuzione ordinaria, considerando adeguate le risorse gia accantonate alla data dell'accordo per
fronteggiare eventuali interventi ordinari a carico del Fondo.

1l citato DM ha anche rinnovato € nominato il Comitato Amministratore de! Fondo deputato tra laltro, ai
sensi dell'art. 5 del predetto accordo del 15 magglo 2009, a predisporre, sulla base dei criteri stabiliti dal
consiglio di indirizzo e vigilanza dell'INPS, il bilancio consuntivo annuale di gestione corredato dalla relativa
relazione di accompagnamento e a deliberare sui bilanci tecnidi relativi aila gestione stessa.

In data 25 giugno 2010 é stata stipulata una convenzione tra I'INPS e il Gruppo Ferrovie dello Stato Italiane
con la quale sono state stabilite le modalitd per 'erogazione da parte dellINPS delle prestazioni previste a
carico del Fondo dal citato accordo del 15 maggio 2009.

Al Fondo In data 30 novembre 2010 & stato attribuito il Codice Fiscale e, con atto sottoscritto il 2 agosto
2011 dal Prefetto di Roma, & stato Iscritto come fondazione nel registro delle persone giuridiche della
Prefettura.

LTnps, con Circolare n, 78 del 6 giugno 2011 ha fornito il quadro normativo e le istruzioni relative alla
liquidazione degli assegni straordinari a carico del Fondo a Sostegno del Reddito del Gruppo Ferrovie dello
Stato Itallane ed & stato avviato Il processo di liquidazione degli assegni straordinari relativi alle domande
presentate alle sedi INPS competenti.
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FONDO PER IL PERSEGUIMENTO DI POLITICHE ATTIVE A SOSTEGNO DEL REDDITO E
DELL'OCCUPAZIONE PER IL PERSONALE DELLE SOCIETA’ DEL GRUPPO FERROVIE DELLO STATO
ITALIANE - ANNO 2013

Con delibera del 26 settembre 2013 il Comitato Amministratore del Fondo ha ratificato gli Accordi del 24
giugno 2013 e del 30 luglio 2013 tra il Gruppo FS e le Organizzazioni Sindacali.

In particolare, con l'accordo del 24 giugno 2013 relativo al “Fondo per prestazion! solidaristiche
straordinarie” le parti hanno convenuto di destinare - a decorrere dalla data di stipula dell'accordo - il 95%
delle risorse economiche risultanti dal bilancio al 31/12/2012 ad una speciale finalita solidaristica denominata
"Fondo per prestazioni solidaristiche” ed hanno confermato la sospensione della contribuzione ordinaria, la
cui quota residua a seguito del trasferimento di cui sopra é stata ripartita pro — quota tra le societa Ferrovie
delio Stato Italiane, RFI, Trenitalia, Ferservizi, Italferr, FS Sistemi Urbani, Italcertifer in rapporto alla
consistenza di personale occupato a tempo indeterminato nella suddette societa al 31/12/2012,

La gestione & curata da Ferservizi con contabilita separata nell'ambito del Fondo attraverso l'utilizzo di
appositi cont] dedicati.

Con F'accordo del 30 luglio 2013, relativo al Fondo per il perseguimento di politiche attive a sostegno del
reddito e dell'occupazione per il personale delle Societa del Gruppo Ferrovie dello Stato Italiane 1S maggio
2009, le parti hanno modificato ed integrato I’Accordo istitutivo del Fondo adeguando la disciplina del citato
Fondo al contesto normativo definito dall‘art. 3 della legge 28 giugno 2012 n. 92, al mutato contesto di
relazioni Iindustriali ed alla nuova articolazione socletaria - organizzativa del Gruppo FS, in attesa
dell'emanazione delle disposizioni attuative dell'art. 3 della legge n. 92/2012.

Il Fondo, secondo quanto previsto dallart. 3 dell'accordo istitutivo come modificato in data 30 luglio 2013,
ha lo scopo di attuare interventi nel confronti del lavoratori delle societa del Gruppo FS cui si applicano il
CCNL della Mobilita / Area contrattuale Attivitd Ferroviarie e il Contratto aziendale di Gruppo FS del 20 luglio
2012, nonché delle societa del Gruppo FS che aderiranno al CCNL della Mobilita / Area contrattuale Attivita
Ferroviarie e stipuleranno appositi accordi azilendali di 2° livello che (nell'ambito e in connessione con
processi di ristrutturazione o di situazioni di crisi, di riorganizzazione aziendale, di riduzione o trasformazione
di attivita o di lavoro, in coerenza con le finalith previste dall'art. 3, commi 4 e 11 della legge 28/06/2012,
n.92):

a) favoriscano il mutamento e 'adeguamento delle professionalita attraverso il finanziamento di programmi
formativi nel quadro di processi di riconversione e/o riqualificazione professionale, anche in concorso con
gli appositi Fondi nazionali e/o dell'Unione Europea;

b) realizzino politiche attive di sostegno del reddito e dell'occupazione;

c) prevedano assegni straordinari per il sostegno al reddito, riconosciuti nel quadro di processl di
agevolazione all'esodo, a lavoratori che raggiungano i requisiti previsti per la maturazione del diritto di a
pensionamento di vecchiaia o anticipato, entro il periodo definito dall'accorde comunque non superiore a
60 mesi.

Il Fondo secondo quanto previsto dall’art. 6, nellambito dei processi e per | soggetti di cui allart. 3
provvede:

n via ordinaria;

a) al finanziamento di programmi formativi nel quadro del processi di riconversione efa riqualificazione
professionale, preordinati al superamento o al contenimento delle situazioni di eccedenza, anche in
concorso con gli appositi Fondi nazionali efo dell'Unione europea e al versamento della contribuzione
correlata tenendo conto di quanto stabilito all‘art. 3, comma 34, L. n. 92/2012;

b) al finanziamento di prestazioni a favore del lavoratori interessati alla riduzione dell'orario di lavoro/part-
time coerenti con le cause previste dalla normativa in materia di integrazione salariale ordinaria o
straordinaria e al versamentc della contribuzione correlata tenendo conto di quanto stabilito all'art. 3,
comma 33, L. n, 92/2012;
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c) all'erogazione di assegni straordinari per il sostegno al reddito, anche In forma rateale, riconosciuti al
lavoratori risultati eccedentari ammessi a fruirne nel quadro del processi di agevolazione all'esodo, che
raggiungano i requisiti previsti per la maturazione del diritto a pensionamento di vecchiaia o anticipato
nei successivi cinque anni ed al versamento della contribuzione correlata tenendo conto di quanto
stabilito all'art. 34 della legge 28/06/2012, n. 92.

Nell‘esercizio in corso il Comitato Amministratore del Fondo con proprie delibere ha autorizzato l'attivazione
di n. 3.471 interventi streordinari (di cul 1.748 RFI, 1.569 Trenitalia, 115 Ferservizi e 39 FS) e gli ingressi
effettivi al Fondo, riferiti sia a delibere dell’anna in corso che a quelle di anni precedenti, sono stati n. 1.763
(di cui 692 RFI, 939 Trenitalia, 112 Ferservizi e 20 FS).

Si evidenzia che la prowvista fondi erogata nell'anno 2013 dalle societa del Gruppo Ferrovie dello Stato
Italiane all'INPS per le prestazioni straordinarie, al netto di eventuali riaccrediti ricevuti, & stata di circa euro
56.205.337 e la contribuzione correlata a carico delle suddette societa & stata di circa euro 16.695.255,
riferito a clascuna societa si rimanda alla Tabella 3. Inoltre, la provvista fondi erogata all'INPS nel mese di
dicembre 2013 é relativa ad un totale di 1.578 ex dipendenti delle Societd del Gruppo Ferrovie dello Stato
Italiane, per il dettaglio riferito a ciascuna societa si rimanda alla Tabella 4.

Al 31 dicembre 2013 il credito totale per assegni straordinari e contributi € di circa euro 261,257.807 con un
incremento di euro 141.675.486 rispetto al precedente esercizio; per il dettaglio riferito a ciascuna societ si
rimanda alia Tabella 5.

La societd Ferservizi anche nell'esercizio 2013 ha svolto | servizi relativi alla “Gestione delle Attivith
Amministrative e Contabili” del Fondo a Sostegno del Reddito.

L'allegato bilancio consuntivo annuale di gestione si compone di Stato Patrimoniale, Rendiconto Gestionale,
Nota Integrativa e Relazione di Missione.

Al riguardo, si precisa che il presente documento ha lo scopo di dare evidenza al Comitato Amministratore
del Fondo della gestione dell'esercizio 2013. Gli scheml utilizzati sono quelli predisposti dalla “"Commissione
aziende non profit”.
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2. Commento alle vod di Bilancio

2.1 STATO PATRIMONIALE

2.1.1 ATTIVO CIRCOLANTE
2.1.1.1 Crediti verso Gruppo FS Fondo di dotazione parte ordinaria
La voce pari ad euro 6.544.499 é la parte del credito "Fondo dotazione parte ordinaria” ex accordo del
15/05/2009 che residua verso le societa del gruppo FS Itallane dopo Il trasferimenta del 95% (pari a

euro 124.329.297) - sulla base di quanto previsto dall’accordo del 24 giugna 2013 - alla voce crediti
verso FS “Fondo per prestazioni solidaristiche straordinarie”.

La voce & cosi composta:

Societ Saldo al

Grupno 31/12/2012 Interessi Totale al Nuova Interessi Saldo al

ng (Fonde ex 01/01- | 30/06/2013 |ripartizione| 01/07- | 31/12/2013
Ttallane Accordo 30/06 | (cfr. tabella 3) | 01/07/2013| 31/12/2013 | (cfr. tabella 4)
15/05/2009)

RFI 80.524.065 4.134| 80.528.198| 2.714.326 353|  2.714.679
Trenitalia 48.183.963 2.473| 48.186.436| 3.496.469 455|  3.496.924
FS 449.513 23 449,536 45.848 6 45.854
Ferservizi 731.482 38 731.519]  166.325 22 166.347
Itaiferr 977.205 50 977.255 114.923 15 114,938
£S Sistemi
Urbani 0 0 0 2.828 0 2.828
Italcertifer 0 0 0 2.929 0 2.929
TOTALE | 130.866.226 6.718|130.872.944 | 6.543.647 852| 6.544.499

Per il dettaglio con gli e/c scalari per singola societa si rimandz alle Tabelle 1 e 2.
2.1.1.2 Creditl verso Gruppo FS Fondo di dotazione parte straordinaria

La voce pari ad euro 261.257.807 & riferibile al credito verso le societa del Gruppo FS per contributi ed
assegni straordinari.

La voce & cosi composta:

» credito per contributi ed assegni straordinari esigibili entro V'esercizio successivo pari ad euro
122.347.998;

o credito per contributi ed assegni straordinari esigibili oltre l'esercizio successivo pari ad euro
138.909.809.

Per il dettaglio per singola societ si rimanda alla Tabella S.





