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Comitato Amministratore 
Fondo per il perseguimento dì politiche attive 
delle Società del Gruppo FS 
istituito ex Legge 27 dicembre 1997, n.449 
e/o INPS 
via Ciro il Grande n.21 
000144 ROMA 

PIU IDPR n 44512000 e s m e , ! 14 34 U - ? 

~lil~llllllHIHll~~HHHlll~Hll. 
INPS.0029.28/10/2014.0003070 

M INF-TFE 
Direzione Generale per il Traspotto Ferroviario 

TFE-Segr 
REGISTRO UFF1C!ALE 

Prot: 0002811-1111112014-INGRESSO 

Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti 
Dipartimento per ì trasporti terrestri e il trasporto 
intermodale 
Direzione Generale del trasporto ferroviario 
Via Caraci n.36 
00157 ROMA 

Prefettura di Roma 
Ufficio Tertitoriale del Governo 
Via IV Novembre, 119/a 
00187 ROMA 

e,p.c. 
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 
Direzione Generale Ammortizzatori Sociali 
Via Fornovo n.8 
00192 ROI\IA 

Oggetto: Trasmissione deliberazioni. 

Allegati: n. 8 

Sì trasmette, ai sensi dell'art. 59, comma 6, L. 27 dicembre 199ì, 11. 449, copia 
conforme all'originale dd1a deliberazione assunta da codesto Comitato nella seduta 
del 30 maggio 2014, cosi come di seguito indicato: 

• Del n. 173 del 30.05.2014 -·Avvio della richiesta di modifica dello Staruro 
della Fondazione in ordine all'Accordo del 24 giugno 2013 per l'erogazione 
delle prestazioni solidaristiche straordinarie e approvazione dcl bilancio 
consuntivo per l'anno 2013. 

Si trasmettono a!trcsì, per opportuna conoscenza: 
• Del. n. 3 del 23.01.2013 - Regolamento per le riunioni dcl Comìtato 

Amnùni:>tratorc del Fondo; 
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• Dcl. n. 4 del 23.01.2013 - D.J\f. 01.06.2012. Permanenza nel Fondo <li 
solidarietà sino al sessantaduesimo anno di età e superamento dei limiti di 
durata massima perì dipendenti dcl Gruppo FS; 

• Dcl. n. 6 del 28.02.2013 - Art. 24, comma 10, Legge 214/2011 -- R.ìduziom: 
percentuale per ogni anno di anticìpo nell'accesso al pensionamento 
anticipato rispetto all'età di 62 anni per i dipendenti del Gruppo FS; 

• Del. n. 7 del 05.()4.2013 - Prolungamento della prestazione straordinaria oltre 
il previsto limite massimo di permanenza nel Fondo (48 mesi) per i lavoratori 
dcl Gruppo fS già titolari di assegno straordinario <1lla data del 04.12.2011; 

• Del n. 8 del 05.04.2013 - Prolungamento del pe1·lodo di validità della delibera 
n. 10 del 19.09.2012; 

• Del. n. 9 del 05.04.2013 -· Prolungamento dcl periodo di validità della 
delibera n. 12 del 19.09.2012; 

• Dcl. n. 20 del 26.09.2013 - Ratifica dell'Accordo 24.06.2013 relativo al 
"Fondo per prestazioni solidaristiche straordinarie" e dell'Accordo 
30.07 .2013 di integrazione e modifica dcli' Accordo relativo al Fondo per il 
perseguimento di politiche attive a sostegno dcl reddito e dell'occupazione 
per il personale delle Società del Gruppo Ferrovie dello Stato irnlìanc 15 
maggio 2009. 

Cordiali saluti 
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FONDO PER IL PERSEGUIMENTO DI POLITICHE ATTIVE A SOSTEGNO DEL 
REDDITO E DELL'OCCUPAZIONE PER IL PERSONALE DELLE SOCIETA' DEL 

GRUPPO FS 

Deliberazione n. 173 

Oggetto: avvio della richiesta di rnodifica dello Statuto della Fondazione in 
ordine all'Accordo del 24 giugno 2013 per l'erogazione delle prestazioni 
solidaristiche straordinarie e approvazione del bilancio consuntivo per l'anno 
2013 

IL COMITATO AMMINISTRATORE DEL FONDO PER Il PERSEGUIMENTO DI 
POLITICHE ATTIVE A SOSTEGNO DEL REDDITO E DELL'OCCUPAZIONE PER 

IL PERSONALE DELLE SOCIETA' DEL GRUPPO FS 

Seduta del 30 maggio 2014 

- Visto il decreto del Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale, di 
concerto con il Ministero dell'Economia del 27 novembre 1997, ri. 477, 
concernente Il "Regolamento recante norme in materia di ammortizzatori 
per le aree non coperte da cassa integrazione guadagni"; 

- Visto l'art. 59, co. 6, 2° parte, della legge 27 dicembre 1997, n. 449, il 
quale prevede misure finalizzate a favorire la riorganizzazione e il 
risanamento delle Società del Gruppo FS mediante la costituzione di un 
fondo a gestione bilaterale con le finalità di cui all'art. 2, co. 28, della legge 
23 dicembre 1996, n. 662, per li perseguimento di politiche attive di 
sostegno del reddito e dell'occupazione nell'ambito dei processi di 
ristrutturazioni aziendali e per fronteggiare situazioni di crisi in aziende 
erogatrici dl servizi di pubbllca utilità, nonché delle categorie e settori 
d'impresa sprovvisti del sistema di ammortizzatori sociali; 

- Visto l'accordo del 21 maggio 1998, fra Ferrovie dello Stato S.p.A. e le 
organizzazioni sindacali, avente per oggetto l'istituzione del Fondo per li 
perseguimento di politiche attive di sostegno del reddito e dell'occupazione 
per il personale della società Ferrovie dello Stato S.p.A. (di seguito "Fondo") 
nonché l'accordo "di procedura" concluso in pari data fra le parti suindicate; 

-· Visto l'accordo del 17 novembre 1998, sulla costituzione e sulla disciplina 
dell'attfvltà e del funzionamento degli Organi del Fondo a gestione bilaterale 
di cui al comma 6 dell'art. 59 della legge 27 dicembre 1997, n. 449; 

- Visto Il D.M. 28 aprile 1999 n. 55-T con il quale è stato costituito il 
Comitato Amministratore del Fondo; 
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- Visti gli Accordi del 15.05.2009 tra le parti istitutive del Fondo che hanno 
modificato l'accordo istitutivo dello stesso ed hanno rimodulato le procedure 
amministrative per la gestione delle prestazioni del Fondo; 

- Visto il decreto del Ministro delle Infrastrutture e dei Trasporti n. 510 del 23 
giugno 2009 s.m.i., con cui sono stati recepiti gli Accordi del 15.05.2009 ed 
è stato nominato il Comitato Amministratore del Fondo; 

- Viste le finalità dei Fondo di cui all'art. 2, co. 28, della legge 23 dicembre 
1996, n. 662, per il perseguimento di politiche attive di sostegno del reddito 
e dell'occupazione nell'ambito del processi di ristrutturazioni aziendali e per 
fronteggiare situazioni di crisi in aziende erogatrici di servizi di pubblica 
utilità, nonché delle categorie e settori d'impresa sprovvisti del sistema di 
ammortizzatori sociali; 

- Considerato che a seguito dell'attribuzione del codice fiscale 
97626760587, avvenuta in data 22.11.2010 con atto dell'Agenzia delle 
Entrate e alla luce del conforme nulla osta formalizzato daf Ministero delle 
Infrastrutture e dei Trasporti -· D.G. per il Trasporto Ferroviario con nota 
prot. 90557 dell'll.11.2010, la prefettura di Roma, Ufficio terrltorlale del 
Governo, in data 02.08.2011 ha riconosciuto la personalità giuridica del 
Fondo, avente natura di Fondazione ed il cui Statuto Regolamentare viene 
individuato negli accordi del 15.05.2009, iscrivendolo al n. 816 del registro 
delle persone giuridiche; 

-· Visto l'art. 3, comma 45, della legge 28 giugno 2012 n. 92 recante 
disposizioni in materia di riforma del mercato del lavoro in una prospettiva 
di crescita, come modificato dall'art. 7, comma 5, lett. c), punto 5 del 
decreto legge 28 giugno 2013 n. 76, che ha previsto l'adeguamento della 
disciplina del Fondo di cui all'art. 59, comma 6, della legge 27 dicembre 
1997 n. 449 alle norme previste dalla stessa legge 92/2012, con accordo 
collettivo da stipularsi entro il 31 ottobre 2013; 

- Visto il comma 47, lett. d), del citato art. 3 della legge n. 92/2012 che ha 
previsto inoltre !'abrogazione a decorrere dal 1° gennaio 2014 dell'art. 59, 
comma 6, quarto, quinto e sesto periodo della legge 27 dicembre 1997 n. 
449; 

- Vista la Convenzione stipulata tra INPS e Gruppo FS in data 25 giugno 
2010, con la quale vengono disciplinati i rapporti relativi alla gestione del 
Fondo; 

- Visto l'art. 9 ("Fondo di sostegno del Reddito") del Contratto Aziendale di 
Gruppo FS del 20 luglio 2012 nel quale le parti hanno ;ndividuato nel Fondo 
di sostegno al reddito per il personale delle Società del Gruppo FS, istituito 
con l'accordo nazionale 15.05.2009, uno strumento ut!le per la gestione 
delle ricadute occupazionali nei casi di ristrutturazione e riorganizzazione 
aziendali ed hanno previsto, a fronte di modifiche legislative che interessino 
la costituzione ed il funzionamento del Fondo, di incontrarsi per definire le 
modifiche necessarie agll accordi citati; 
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-· Considerata la delibera n. 20 del 26 settembre 2013 con cui il Comitato 
Amministratore ha ratificato: 

• l'accordo del 24 giugno 2013 con cui le parti istitutive del Fondo hanno 
convenuto di destinare, a decorrere dalla data di stipula dell'accordo 
citato, il 95% delle risorse economiche risultanti dal bilancio del Fondo 
al 31.12.2012 alle "prestazioni solidaristiche straordinarien, individuate 
come una declinazione delle prestazioni straordinarie di cui allo 
Statuto Regolamentare del Fondo; 

• l'accordo del 30 luglio 2013 con cui le parti istitutive del Fondo, in 
attesa dell'emanazione delle disposizioni attuative di cui all'art. 3, della 
legge n. 92/2012, hanno adeguato li quadro regolamentare In materia 
di "perseguimento di politiche attive a sostegno del reddito e 
dell'occupazione" alle previsioni della sopracitata legge n. 92/2012, al 
mutato contesto delle relazioni industriai! e alla nuova articolazione 
societaria ed organizzativa del Gruppo FS; 

- Vista la nota prot. 40/0009312 del 12.03.2014 del Ministero del Lavoro 
con la quale, in relazione all'erogazlone degli assegni straordinari di 
sostegno al reddito a carico del Fondo e:x art. 59, comma 6 delle Legge n. 
449/1997, è stata prevista la possibilità di procedere alla deliberazione da 
parte di questo Comitato Amministratore di tutti gli accordi sottoscritti a 
livello territoriale entro il 31 gennaio 2013, ovvero del prolungamento del 
periodo di validità degli accordi territoriali sottoscritti entro il 31 dicembre 
2013 e già deliberati da questo Comitato amministratore entro il predetto 
termine, nonché degli ulteriori adempimenti relativi all'attività del Fondo 
nell'anno 2013; 

- Vista la relazione allegata alla presente delibera che costituisce parte 
Integrante della stessa; 

DELIBERA 

1. di dare mandato al Presidente del Comitato Amministratore del Fondo in 
carica al 31.12.2013 di effettuare le verifiche, nei rapporti con il Notalo e 
con l'Autorità governativa, al fine di apportare le modifiche statutarie di 
cui alla relazione richiamata nelle premesse e allegata alla presente 
deliberazione, ovvero I diversi termini concreti, riportando al Comitato 
Amministratore l'esito delle attività svolte al fini della rlchlesta all'autorità 
governativa di competenza dell'iscrizione presso il registro delle persone 
giuridiche, ai sensi dell'art. 4, comma 2, del DPR n. 361/2000, della 
modifica dello Statuto Regolamentare della Fondazione secondo le 
previsioni di cui all'Accordo del 24 giugno 2013; 

2. nelle more dell'avvenuta iscrizione di cui al punto 1, di approvare il 
bilancio consuntivo per l'anno 2013 per il Fondo per li perseguimento di 
politiche attive di sostegno del reddito e dell'occupazione per il personale 
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delle Società del Gruppo FS, predisposto anche in coerenza con le 
modifiche apportate allo Statuto Regolamentare dall'Accordo del 
24.06.2013, e dI trasmetterlo, per i successivi adempimenti, al Ministero 
delle Infrastrutture e Trasporti nonché, per conoscenza, al Ministero del 
Lavoro e delle Politiche Sociali. 

Il Segretarlo 
( Paola Frida Fazio ) 

~..Q~<Si~ 

Ufflclo di Segretena 
degli Organi Co!Jegl 

PER C~~~Of:lMl:: 
A.L~'(ALE 
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FONDO PER IL PERSEGUIMENTO DI POLITICHE ATIIVE A SOSTEGNO DEL REDDITO E 
DELL'OCCUPAZIONE PER IL PERSONALE DELLE soaETA' DEL GRUPPO FERROVIE DELLO STATO 

ITAUANE 

BILANao CONSUNTIVO DI GESTIONE 

AL 31.12.2013 

Bilancio al 31.12.2013 

• Stato Patrlmonlale 
• Rendiconto Gestionale 
• Nota Integrativa 
• Relazione di Missione 

Allegati 

• Riepilogo quota capitale e quota Interessi v/Gruppo Ferrovie dello Stato Italiane Fondo di dotazione 
parte ordinaria dal 01/01/2013 al 30/06/2013 (ante accorcio 24/06/2013), dal 01/07/2013 al 
31/12/2013 (post accordo 24/06/2013) ed E/C scalari di ciascuna società 

• Riepilogo contributi ed assegni straordinari erogati nell'esercizio 2013 dalle società del Gruppo 
Ferrovie dello Stato Italiane 

• Consistenze personale Fondo a Sostegno del Reddito società del Gruppo Ferrovie dello Stato Italiane 
al 31/12/2013 

• Riepilogo crediti per contributi ed assegni straordinari al 31/12/2013 società del Gruppo Ferrovie 
dello Stato Italiane 

• Riepilogo quota capitale e quota Interessi Fondo per prestazioni solidaristiche straordinarie ed E/C 
scalare dal 01/07/2013 al 31/12/2013 della società Ferrovie dello stato Italiane S.p.A. 

Roma, 07/04/2014 
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FONDO PER IL PIRSIGUIMENTO DI POLITICHE AmYE A SOSTiGNO Dl!L Rl!DDITO E Dl!LL'OCCUPADONE PER IL PERSONALI! 
DELLE SOCIETA' DEL GRUPPO FERROVIE DELLO STATO ITALIANI! 

STATO PATRIMONIALI! ATTIVO 

lrnllortl In euro 

31.12.2013 31.12.2012 v.rtulonl 

A} CREDM VERSO SOCI PER VERSAMl!NTO QUOTI! o o o 

I) IMMOBILIZZAZIONI o o o 

C) ATTIVO CIRCOLANTE 

L RIMANl!NZ! o o o 

D. CRl!Dm 
1) y.,_ Gruppo PS fondo cli clatlzlone Pll'te onllnarla 

• esigibili entro l'eserclZlo successlvO o o o 
- eslglblD oltre reserdZlo sua:esslYo 6.544.499 130.866.226 1124.321.727 

6.544.4111 130.111141.221 (124.321.727: 

2) Verso Gruppo PS Poncio di dotazione parte -.onllnarla 
• eslglblD entro l'eserclZlo successivo 122.347.998 68.243.586 54.104.412 
• eslglblD oltre reserdZlo successivo 138.909.809 51.338.735 87.571.074 

261.257MJ7 111.582.321 141.1711.481 

1) Veno PS Fondo cli dotazione prestazioni IOlldllristlche straordinarie 
• eslglbla entro reserc1z1o sua:essNo o o o 
• eslglbll oltre l'eserclZlo successivo 124.345.481 o 124.345.481 

124.3411.481 o 124.3411.411 

Totale li 392.147.787 250.448.547 141.1199.240 

m. AmYITA' l'DtANZIARI! CHI! NON COS11TUJSCONO 
DW408IUZZAZIONI o o o 

IV. DISPONIBILITÀ LIQUIDE o o o 

y_., Cl Attivo drmlantie 312.147.787 250.448.547 141.1199.241: 

D) RAT!l I! RISCONTI o o o 

TOTALI! ATTIVO rA+l+C+Dl 312.147.787 250.448.547 141.Hl.240 
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PONDO P!R IL P!RSHUJMl!NTO DI POLmCH! ATT1V! A SOSTl!GNO Dl!L R!DDITO I! Dl!LL'OCCUPAZIONI! PER IL Pl!RSONALI DELLI! 
SOCIETA' DEL GRUPPO FERROVIE DELLO STATO ITAUAN! 

STATO PATRIMONIALE PASSIVO 
llllDOrtl In euro 

31.12.2013 31.12.2012 Yarlalaae 

A) PATRIMONIO Nl!TTO 

L FONDO DI DOTAZIONE PARTE ORDINARIA 
1) RlsultatD gestlonale esercizio In corso 7.570 299.454 (291.884) 
2) RlsullalD gestlonale da eserctzl precedenti o 30.565.875 (30.565.875) 
3) Dotazione lnlZlale 6.536.929 100.000.897 193.463.98111 

Tatlllel 1.144.419 130.lff.221 (124.321.nl'J 

IL PONDO DI DOTAZIONI! PARTE STRAORDINARIA 211 .217.807 111.112.321 141.175.411 

llL FONDO DI DOTAZIONI PRESTAZIONI SOUDARIS11CHE STIIAORDINARH 
1) RlsultalD gestionale esercizio In to110 16.184 o 16.184 
2) RlsultalD gestionale da esercizi precedenti o o o 
3) Dotazione Iniziate 124.329.297 o 124.329.297 

Totalem 124.345.411 o , 24.341.481 

Totale Al Plltr~lo ._... 392.147.717 250.441.547 141.191-=-

8) FONDI Pl!R RISCHI I! ONl!RI o o o 

T- Il - - .._..,. _,, 

Cl TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO suaoRDINATG o o o 

D) Dl!BITI o o o 

E) um E RISCONTI o o o 

TOTALE PASSIVO lA+B+C+D+El 312.147. 717 250.441.5117 141.111.2"' 
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l'OHDO P!" IL PRSlllUIMINTO DI PCIUTICHI ATTlVI A - Il& llmDrl'O I DILL 'OCICUPAZI- Pa IL PlllSOIWJ! D!W! SOC!ETil' llEL G1111PPO ~ 111U.O ITAlO ITALWlll! 

-·-- 11.1Z.a11 ~.1UOIZ 
_. PROVEJnl 11.1Ulnl 31.1Ull'IZ -

l) CINElll DA ATIIVIJA' l5IIIUZIDJIM.I • • I l) l'llOV!N1t DA AnmTA' TIPlatl o o I 

2) -PRllMllZIClllAU I! DI RMml.TA i'UNii: o o o 2) MOVElll1l DA UCClll.TA 1'11- D D I 

3) ONll!lllDA ATTIVITA' A~ o D I 3) 1111°"'"1 DA AlTIVJJA' ACXZS$01111 o D I 

4) -fllllllZURl l!PA....-U o a I •> ~l'lllAllZLUIJI PA-.a&LI :IS.754 211.414 (271.1~ 

I} -Dl*-1U GDl!llALI o o a J) ALTill~ o a e 

I) ALTillOHllU o o o 

7) -DILL'llaClllD o • o 

lOTM.l!ONal o • o ll.7U -·~ ··~-

lllSULTA'IO GUnallALI! POSDIVOtldt) n.7U --- (2111.7DOI RllllLTA'IO asnGlllALl-tlWl~J 
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FONDO PER IL PERSEGUIMENTO DI POUTICHE ATTlVE A SOSTEGNO DEL REDDITO E 
DELL'OCCUPAZIONE PER IL PERSONALE DELLE SOCETA' DEL GRUPPO FERROVIE DELLO STATO 

ITAUANE - ANNO 2013 

1. Attività 

L'art. 59, co. 6, 2° parte, della Legge 27/12/1997 n. 449, ha previsto misure finalizzate a favorire la 
riorganizzazione e il risanamento delle Società del Gruppo Ferrovie dello Stato Italiane mediante la 
costituzione di un fondo a gestione bilaterale con le finalità di cui all'art. 2, co. 28, della Legge 23 dicembre 
1996, n. 662, per li perseguimento di politiche attive di sostegno del reddito e dell'occupazione nell'ambito 
del processi di ristrutturazioni aziendale e per fronteggiare situazioni di aisl in aziende erogabid di servizi di 
pubblica utilità, nonché delle categorie e settori d1mpresa sprovvisti del sistema di ammortizzatori sociali. 

L'accordo stipulato Il 21/05/1998 tra le Ferrovie dello Stato Italiane SpA e le Organizzazioni Sindacali, 
recepito con Decreto del Ministero del Trasporti e della Navigazione prot. 54T del 21 maggio 1998, ha 
Istituito Il Fondo per Il perseguimento di politiche attive di sostegno del ff!ddlto e dell'occupazione per il 
person8/e de/lii Società Ferrovie dello stato Italiane Sp4, con gestione separata presso Il Fondo Pensioni del 
personale di Ferrovie dello Stato Italiane SpA. 

L'art. 6 del predetto accordo del 21 maggio 1998, prevedeva che il Fondo fosse alimentato da un contributo 
ordinarlo commisurato all'0,75% (0,60% a carico della società e 0,15% a carico dei singoli lavoratori) della 
massa retributiva, costituita dal totale delle retribuzioni imponibili ai fini previdenziali di tutti I lavoratori 
dipendenti, esclusi I dirigenti, con contratto a tempo lndetennlnato. Dal 1.1.2002 il contributo è stato ridotto 
dallo 0,75% allo 0,25% (0,20% carico della società e 0,05% carico del singoli lavoratori). 

Successivamente, con l'accordo del 23 giugno 2005, la suddetta contribuzione al fondo è stata sospesa con 
decorrenza dal 1 luglio 2005 e pertanto, a decorrere dal terzo trimestre del 2005, sono stati contabilizzati a 
bilancio solo gli Interessi maturati sul fondo già accantonato. 

In data 15 maggio 2009 Il Gruppo Ferrovie dello Stato Italiane e le Segreterie Nazionali delle Organizzazioni 
Sindacali hanno sottoscritto un accordo per la rimodulazione delle prestazioni ordinarie e straordinarie 
erogablll dal Fondo, e per la sua gestione. L'accordo, recepito con Decreto del Ministro delle Infrastrutture e 
del Trasporti n. 510 dei 23 giugno 2009 e successive modifiche ed Integrazioni, ha novato la 
regolamentazione del Fondo prevedendo tra l'altro il trasferimento della gestione all1NPS. 

C.on Il citato accordo è stata, tra l'altro, rimodulata la misura del contributo ordinarlo annuo, pari allo 0,50%, 
di cui 0,375% a carico del datore di lavoro e lo 0,125% a carico del lavoratori, calcolato sulla retribuzione 
Imponibile al fini previdenziali di tutti i lavoratori dipendenti con contratto a tempo Indeterminato esclusi I 
dirigenti. L'accordo programmatico del 15 maggio 2009 ha, peraltro, confermato la sospensione della 
conbibuzione ordinarla, considerando adeguate le risorse già accantonate alla data dell'accordo per 
fronteggiare eventuali Interventi ordinari a carico del Fondo. 

Il citato DM ha anche rinnovato e nominato Il C.omltato Amministratore del Fondo deputato tra l'altro, al 
sensi dell'alt. 5 del predetto accordo del 15 maggio 2009, a predisporre, sulla base del criteri stablltl dal 
consiglio di Indirizzo e vigilanza dell'INPS, Il bilancio consuntivo annuale di gestione corredato dalla relativa 
relazione di accanpagnamento e a delbenlre sul bilanci tecnici relativi alla gestione stessa. 

In data 25 giugno 2010 è stata stipulata una convenzione ba l'INPS e li Gruppo Ferrovie dello Stato Italiane 
con la quale sono state stabilite le modalità per l'erogazione da parte dell'INPS delle prestazioni previste a 
carico del Fonclo dal citato accorcio del 15 maggio 2009. 

Al Fondo In data 30 novembre 2010 è stato attribuito Il C.odlce Fiscale e, con atto sottoscritto Il 2 agosto 
2011 dal Prefetto di Roma, è stato Iscritto come fondazione nel registro delle persone giuridiche della 
Prefettura. 

L 1nps, con Orcolare n. 78 del 6 giugno 2011 ha fornito li quadro normativo e le istruzioni relative alla 
liquidazione degli assegni straordinari a carico del Fondo a Sostegno del Reddito del Gruppo Ferrovie dello 
Stato Italiane ed è stato awlato Il processo di llquldazlone degli assegni straordinari relativi alle domande 
presentate alle sedi INPS competenti. 
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Con delibera del 26 settembre 2013 Il Comitato Amministratore del Fondo ha ratificato gli Accordi del 24 
giugno 2013 e del 30 luglio 2013 tra Il Gruppo FS e le Organizzazioni Sindacali. 

In particolare, con l'accordo del 24 giugno 2013 relativo al "Fondo per prestazioni solldarfstlche 
straordinarie" te parti hanno convenuto di destinare - a decorrere dalla data di stipula dell'accordo - il 95% 
delle risorse economiche risultanti dal bilancio al 31/12/2012 ad una speciale finalità solidaristica denominata 
"Fondo per prestazioni solidaristiche" ed hanno confennato la sospensione della contribuzione ordinarla, la 
cui quota residua a seguito del trasferimento di cui sopra è stata ripartita pro - quota tra le società Ferrovie 
dello Stato Italiane, RFI, Trenltalla, Ferservizl, Italferr, FS Sistemi Urbani, Italcertlfer in rapporto alla 
consistenza di personale occupato a tempo indeterminato nella suddette società al 31/12/2012. 
La gestione è curata da Ferservlzl con contabilità separata nell'ambito del Fondo attraverso l'utitizzo di 
appositi conti dedicati. 

Con l'accordo del 30 luglio 2013, relativo al Fondo per li perseguimento di politiche attive a sostegno del 
reddito e dell'occupazione per li personale delle società del Gruppo Fem>vle dello stato Italiane 15 maggio 
2009, le parti hanno modificato ed integrato l'Accordo Istitutivo del Fondo adeguando la disciplina del citato 
Fondo al contesto nonnativo definito dall'art. 3 della legge 28 giugno 2012 n. 92, al mutato contesto di 
relazioni Industriali ed alla nuova articolazione societaria - organizzativa del Gruppo FS, In attesa 
dell'emanazione delle disposizioni attuative dell'art. 3 della legge n. 92/20U. 

Il Fondo, secondo quanto previsto dall'art. 3 dell'accordo istitutivo come modificato In data 30 luglio 2013, 
ha lo scopo di attuare Interventi nel confronti del lavoratori delle società del Gruppo FS cui si applicano Il 
CCNL della Mobilità / Area contrattuale Attività Ferroviarie e Il Contratto aziendale di Gruppo FS del 20 luglio 
2012, nonché delle società del Gruppo FS che aderiranno al CCNL della Mobilità I Area contrattuale Attività 
Ferroviarie e stipuleranno appositi accordi aziendali di 2° livello che (nell'ambito e In connessione con 
processi di ristrutturazione o di situazioni di crisi, di riorganizzazione aziendale, di rlduzk>ne o trasfonnazlone 
di attlvlt:à o di lavoro, In coerenza con le finalità previste dall'art. 3, commi 4 e 11 della legge 28/06/2012, 
n.92): 

a) favoriscano li mutamento e l'adeguamento delle professionalità attraverso Il finanziamento di programmi 
formativi nel quadro di processi di riconversione e/o rlquallflcazlone 1>rofesslonale, anche in concorso con 
gll appositi Fondi nazionall e/o dell'Unlone Europea; 

b) realizzino polltlche attive di sostegno del reddito e dell'occupazione; 

c} prevedano assegni straordinari per il sostegno al reddito, riconosciuti nel quadro di processi di 
agevolazione all'esodo, a lavoratori che raggiungano I requisiti previsti per la maturazione del diritto di a 
pensionamento di vecchiaia o anticipato, entro il periodo definito dall'accordo mmunque non superiore a 
60 mesi. 

Il Fondo secondo quanto previsto dall'art. 6, nell'ambito del processi e per I soggetti di cui all'art. 3 
provvede: 

in via ordinarla; 

a) al finanziamento di programmi formativi nel quadro del processi di riconversione e/o rlqualiflcazlone 
professionale, preordinati al superamento o al contenimento delle situazioni di eccedenza, anche in 
concorso con gll appositi Fondi nazionali e/o dell'Unione europea e al versamento della contribuzione 
correlata tenendo conto di quanto stabilito all'art. 3, comma 34, L. n. 92/2012; 

b) al finanziamento di prestazioni a favore del lavoratori Interessati alla riduzione dell'orario di lavoro/part­
tlme coerenti con le cause previste dalla normativa in materia di Integrazione salariale ordinarla o 
straordinaria e ai versamento della contribuzione correlata tenendo conto di quanto stabllito all'art. 3, 
comma 33, L n. 92/2012; 
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In via straordinaria: 

e) all'erogazione di assegni straordinari per Il sostegno al reddito, anche In forma rateale, riconosciuti al 
lavoratori risultati eccedentari ammessi a fruirne nel quadro del processi di agevolazione all'esodo, che 
raggiungano I requisiti previsti per la maturazione del diritto a pensionamento di vecchiaia o anticipato 
nel successM cinque anni ed al versamento della contribuzione correlata tenendo conto di quanto 
stabilito all'art. 34 della legge 28/06/2012, n. 92. 

Nell'esercizio In corso Il Comitato Amministratore del Fondo con proprie delibere ha autorizzato l'attivazione 
di n. 3.471 Interventi straordinari (di rul 1.748 RFI, 1.569 Trenltalla, 115 Ferservizl e 39 FS) e gll Ingressi 
effettivi al Fondo, riferiti sia a delibere dell'anno In corso che a quelle di anni precedenti, sono stati n. 1.763 
(di cui 692 RFI, 939 Trenitalla, 112 Ferservlzl e 20 FS). 

SI evidenzia che la prowlsta fondi erogata nell'anno 2013 dalle società del Gruppo Ferrovie dello Stato 
Italiane all'INPS per le prestazioni straordinarie, al netto di eventuali riaccrediti ricevuti, è stata di circa euro 
56.205.337 e la contribuzione correlata a carico delle suddette società è stata di dn:a euro 16.695.255, 
riferito a ciascuna società si rimanda alla Tabella 3. Inoltre, la prowlsta fondi erogata all'INPS nel mese di 
dicembre 2013 è relativa ad un totale di 1.578 ex dipendenti delle Società del Gruppo Ferrovie dello Stato 
Italiane, per Il dettaglio riferito a ciascuna società si rimanda alla Tabella 4. 

Al 31dicembre201311 aedito totale per assegni straordinari e contributi è di circa euro 261.257.807 con un 
Incremento di euro 141.675.486 rispetto al precedente esercizio; per Il dettaglio riferito a ciascuna società si 
rimanda alla Tabella 5. 

La società Ferservlzl anche nell'esercizio 2013 ha svolto I servizi relatM alla "Gestione delle Attività 
Amministrative e Contabllr del Fondo a Sostegno del Reddito. 

L'alegato bilancio consuntivo annuale di gestione si compone di Stato Patrimoniale, Rendiconto Gestionale, 
Nota Integrativa e Relazione di Missione. 

Al riguardo, si precisa che Il presente documento ha lo scopo di dare evidenza al Comitato Amministratore 
del Fondo della gestione dell'esercizio 2013. Gli schemi utilizzati sono quelli predisposti dalla "Commissione 
aziende non profit". 
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2. Commento alle voci di Bllando 

2.1 STATO PATRIMONIALE 

2.1.1 ATTIVO aRCOLANTE 

2.1.1.1 Crediti verso Gruppo FS Fondo di dotazione parte ordinarla 

La voce pari ad euro 6.544.499 è la parte del credito "Fondo dotazione parte ordinarla" ex accordo del 
15/05/2009 che residua verso le società del gruppo FS Italiane dopo Il trasferimento del 95% (pari a 
euro 124.329.297) - sulla base di quanto previsto dall'accordo del 24 giugno 2013 - alla voce aedltl 
verso FS "Fondo per prestazioni solidaristiche straordinarie'". 

La voce è così composta: 

Società Saldoal 

Gruppo 31/12/2012 Interessi Totale al Nuova Interessi 

FS (Fondo ex 01/01- 30/06/2013 ripartizione 01/07-

Italiane Accordo 30/06 (cfr. tabella 3) 01/07/2013 31/12/2013 
15/05/2009) 

RFI 80.524.065 4.134 80.528.198 2.714.326 353 

Trenit.alla 48.183.963 2.473 48.186.436 3.496.469 455 

FS 449.513 23 449.536 45.848 6 

Ferservlzf 731.482 38 731.519 166.325 22 

Italferr 9n.2os 50 977.255 114.923 15 

FS Sistemi 
Urbani o o o 2.828 o 

It.alcertlfer o o o 2.929 o 

TOTALE 130.866.226 6.718 130.872.944 6.543.647 852 

Per il dettaglio con gli e/e scalari per singola società si rimanda alle Tabelle 1 e 2. 

2.1.1.2 Crediti verso Gruppo FS Fondo di dotazione parte straordinaria 

Saldo al 
31/12/2013 

(cfr. tabella 4) 

2.714.679 

3.496.924 

45.854 

166.347 

114.938 

2.828 

2.929 

6.544.499 

La voce pari ad euro 261.257.807 è riferibile al credito verso le società del Gruppo FS per contributi ed 
assegni straordinari. 

La voce è cosi composta: 

• aedlto per contributi ed assegni straordinari eslgiblll entro l'esercizio successivo pari ad euro 
122.347.998; 

• credito per contributi ed assegni straordinari esigibili oltre l'esercizio successivo pari ad euro 
138.909.809. 

Per Il dettaglio per singola società si rimanda alla Tabella 5. 




