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Determinazione n. 105/2017 

in 

Sezione del controllo sugli enti 

nell'adunanza del 14 novembre 2017; 

visto il testo unico delle leggi sulla Corte dei conti approvato con regio decreto 12 luglio 1934, n. 1214; 

vista la legge 21 marzo 1958, n. 259; 

visto il decreto in data 13 maggio 1961, con il quale la Società Italiana per l'Organizzazione 

Internazionale (Sioi) è stata sottoposta al controllo della Corte dei conti; 

visto il conto consuntivo dell'Ente suddetto, relativo all'esercizio finanziario 2016, nonché le 

annesse relazioni del presidente e del collegio dei revisori, trasmessi alla Corte in adempimento 

dell'articolo 4 della citata legge n. 259 del 1958; 

esaminati gli atti; 

udito il relatore Cons. Mauro Norie, sulla sua proposta, discussa e deliberata la relazione con la quale 

la Corte, in base agli atti ed agli elementi acquisiti, riferisce alle Presidenze delle due Camere del 

Parlamento il risultato del controllo eseguito sulla gestione finanziaria della Società Italiana per 

l'Organizzazione Internazionale, per l'esercizio finanziario 2016; 

ritenuto che dall'esame della gestione e della documentazione relativa all'esercizio 2016 è risultato che: 

le entrate proprie, prima risorsa di finanziamento dell'Ente, continuano a crescere e si assestano ad 

euro 1.776.705 (euro 1.591.047 nel 2015); 

l'avanzo finanziario registra un incremento, rispetto all'anno precedente, passando da euro 

30.914 ad euro 197.701; 

anche l'avanzo di amministrazione mostra un aumento e si assesta ad curo 388.296 (euro 205.696 

nel 2015); 

il conto economico chiude con un avanzo di euro 126.263 (nel 2015 era di euro 41.954); 

il patrimonio netto presenta, per la prima volta dopo nove esercizi, un valore positivo di euro 
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M00.2 

27.281 (- 98.982 euro nel 2015). 

ritenuto che, assolto così ogni prescritto incomlfente, possa, a norma dell'art. 7, della citata legge 

n. 259 del 1958, darsi corso alla comunicazione alle dette Presidenze, oltre che del conto consuntivo 

- corredato delle relazioni degli organi amministrativi e di revisione - della relazione come innanzi 

deliberata, che alla presente si unisce perché ne faccia parte integrante; 

P.Q.M. 

comunica, con le considerazioni di cui in parte motiva, alle Presidenze delle due Camere del 

Parlamento, insieme con il bilancio per l'esercizio finanziario 2016 - corredato delle relazioni 

dell'organo amministrativo e di revisione della Società Italiana per l'Organizzazione Internazionale 

- l'unita relazione con la quale la Corte riferisce il risultato del controllo eseguito sulla gestione 

finanziaria dell'Ente stesso. 

ESTENSORE PRESIDENTE 

MaurQ NQri ~rica Late,/} 

ru~ · r 

Depositata in segreteria 2 0 ~lQV, 20]7 

Pl}RCdPIA CONFOlMB 
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Premessa 

Con la presente relazione la Corte riferisce al Parlamento, a norma dell'art. 7 della I. 21 marzo 1958 

n. 259, sul risultato del controllo eseguito, in base all'articolo 2 della suddetta legge, sulla gestione 

finanziaria della Società Italiana per l'Organizzazione Internazionale (Sioi) per l'esercizio 2016 

nonché sugli eventi di maggior rilievo verificatisi successivamente, fino alla data corrente. 

Il precedente referto, relativo all'esercizio finanziario 2015, è stato deliberato e comunicato alle 

Camere con determinazione n. 15 del 9 marzo 2017 e pubblicato in Atti parlamentari - XVII 

Legislatura - Camera dei Deputati - Doc. XV, n. 535. 
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I. Ordinamento 

La Società Italiana per l'Organizzazione Internazionale (Sioi) è nata nel 1944 come associazione senza 

fini di lucro con il fine "di promuovere la conoscenza dei problemi della politica internazionale allo scopo 

di contribuire all'instaurazione di un giusto e pacifico assetto della comunità internazionale, al progresso 

dell'unificazione europea e alla diffusione della conoscenza e della tutela dei diritti umani"1• 

La Sioi è sottoposta alla vigilanza del Ministero degli affari esteri e della cooperazione internazionale 

dal quale riceve un contributo annuale la cui corresponsione, come è stato evidenziato nelle 

precedenti relazioni di questa Corte, è subordinata allo svolgimento di attività che devono esplicarsi 

in almeno uno dei seguenti settori: 

l} formazione del personale diplomatico e del personale operante presso organismi internazionali. 

Corsi di preparazione per il concorso di accesso alla carriera diplomatica; 

2) organizzazione di convegni, congressi, manifestazioni culturali e scientifiche a carattere 

internazionale; 

3) pubblicazione di riviste, periodici, studi e libri destinati alla diffusione della cultura italiana 

all'estero e alla conoscenza di temi di carattere internazionale. 

Tali attività sono svolte dalla Sioi in collaborazione con altri organismi statali ed internazionali 

(Ministero degli affari esteri e della cooperazione internazionale, altri ministeri, organismi pubblici e 

organizzazioni internazionali). 

Il quadro normativo di riferimento non presenta variazioni rispetto a quello illustrato nelle precedenti 

relazioni, cui si rinvia per un maggior approfondimento delle vicende. 

Come già evidenziato nella precedente relazione, nel 2016 sono state apportate alcune modifiche allo 

statuto della Società, le quali hanno recepito le raccomandazioni espresse dal collegio dei revisori e 

auspicate anche da questa Corte. Oltre alla concessione del diritto di voto ai presidenti delle sezioni 

periferiche, si è proceduto alla riduzione delle cariche sociali con l'eliminazione della figura del 

segretario generale, le cui funzioni sono state accorpate a quelle del direttore generale, ed è stato ridotto 

da quattro a tre il numero dei vicepresidenti che compongono il consiglio direttivo. 

E' stata, altresì, approvata la revisione del regolamento per l'esecuzione dello statuto della Società, 

resasi necessaria soprattutto per il trasferimento delle funzioni dal segretario generale al direttore 

generale. 

1 La legge 28 dicembre 1982, n. 948 "Norme per l'erogazione di contributi statali agli enti a carattere internazionalistico sottoposti 

alla vigilanza del Ministero degli affari esteri" inserisce la Sioi tra gli enti a carattere internazionalistico ammessi al contributo 

annuale ordinario dello Stato, condizione essenziale per beneficiare del contributo da parte del Ministero degli affari esteri e della 

cooperazione internazionale. 
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2.0rgani 

Sono organi della Sioi l'assemblea generale, il consiglio direttivo, il consiglio scientifico, il comitato 

per i diritti umani, l'ufficio di presidenza e il collegio dei revisori2• 

L'assemblea generale è formata dai soci ordinari e collettivi (in regola con il pagamento della quota 

sociale) e dai soci onorari. Attualmente è composta da 196 soci (242 nel 2016) 3• 

Il consiglio direttivo è composto dal presidente, dai vicepresidenti (fino a quattro prima della 

revisione dello statuto, poi tre), dal segretario generale (che, a seguito della revisione dello statuto, 

ha terminato l'incarico il 28 aprile 2016) e da un numero di consiglieri non inferiore a ventiquattro e 

non superiore a trenlasei, tutti eletti a scrutinio segreto fra i soci dall'assemblea generale, ad 

eccezione di due designati dal Maeci. Fanno parte del consiglio direttivo anche i presidenti delle 

sezioni periferiche che con la revisione dello statuto hanno acquisito il diritto di voto4• I membri del 

consiglio direttivo durano in carica tre anni e sono rieleggibili. 

L'attuale consiglio direttivo - composto da 36 consiglieri - è stato nominato il 27 aprile 2017 (il 

precedente il 24 aprile 2014). 

Il consiglio scientifico è formato da nove membri (attualmente sono otto compreso il presidente della 

Sioi che è componente di diritto) nominati dall'assemblea generale e scelti tra esponenti del mondo 

culturale, accademico, economico e della pubblica amministrazione5. 

Tra gli organi della Sioi è previsto anche un comitato per i diritti umani composto da 41 membri 

ripartiti tra quelli: a) di diritto (presidente Sioi, presidenti centri regionali ed interregionali, 

presidenti commissioni parlamentari per gli affari esteri e per la giustizia della Camera dei deputati 

e del Senato della Repubblica); b) elettivi (in numero non inferiore a 15 e non superiore a 25 nominati 

dall'assemblea generale); e) emeriti (nominati dall'assemblea generale secondo le modalità previste 

dal regolamento del comitato). 

L'ufficio di presidenza è costituito dal presidente, dai vicepresidenti e dal segretario generale (fino al 

28 aprile 2016)6• 

2 Art. 4 dello Statuto, 
'La nomina dei soci è deliberata dall'assemblea generale a scrutinio segreto su proposta del consiglio direttivo (art. 3 Statuto). 
4 Prima della revisione dello statuto i presidenti facevano parte del consiglio senza diritto di voto. 
s II consiglio scientifico in cari~a è stato nominato il 30 aprile 2014; l'incarico, scaduto il 31 dicembre 2016, è stato prorogato 

inizialmente fino all'approvazione del bilancio 2016 e poi ulteriormente fino all'approvazione del bilancio 2017. 
6 L'attuale ufficio di presidenza, composto dal presidente e dai tre vicepresidenti, è stato rinnovato per il triennio 2017-2019 ( assemblea 

del 27 aprile 2017); il precedente, il cui incarico era scaduto il 31 dicembre 2016, è stato prorogato fino alla seduta dell'assemblea dei 
soci di approvazione del bilancio 2016. 
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Il collegio dei revisori è formato da tre membri, dei quali uno è nominato dall'assemblea generale, 

uno designato dal Ministro dell'economia e delle finanze e uno dal Ministro degli affari esteri e della 

cooperazione internazionale7• 

Compensi degli organi 

Nel 2016 il compenso lordo annuo del presidente è stato, come nel 2015, pari ad euro 29.600 mentre 

il segretario generale, in vista della soppressione della carica, ha espressamente rinunciato ad ogni 

emolumento dalla fine del 2015. 

Al presidente del collegio dei revisori è attribuito un compenso annuo di euro 3.150 e ai componenti 

di euro 2.100 ciascuno. 

Gli altri incarichi sono svolti gratuitamente. 

Tah ll 1 S e a - 1pese per g1 1 orgam l' 

2015 2016 
variaz, pere. 
2016/2015 

Compensi, indennità e rimborsi ai componenti degli organi 
63.890 34.200 -46,5 

collegiali di amministrazione 

Compensi, indennità e rimborsi ai componenti del collegio 
8.525 6.902 -19,0 

dei revisori 

TOTALE 72.415 41.102 -43,2 

Fonte: bilancio Sioi 

La spesa complessiva per i titolari degli organi nel 2016 si riduce, rispetto all'esercizio precedente, 

del 43,2 per cento e si assesta ad euro 41.102 per effetto soprattutto della citata rinuncia al compenso 

da parte del segretario generale già dalla fine del 2015. 

Ai componenti degli organi collegiali delle sezioni periferiche spetta soltanto il rimborso delle spese 

(euro 89 nel 2016 ed euro 124 nel 2015). 

7 Il collegio resta ìn carica tre anni. L'incarico del componente designato dal Ministero dell'economia e finanze, nominato nel 2012 per 

il triennio 2012/2015, è stato rinnovato per un altro triennio; quello designato dal Ministero degli affari esteri è stato nominato il 12 

gennaio 2016 in sostituzione del membro dimissionario. La Sioi ha riconfermato il proprio componente nell'assemblea del 30 aprile 

2016. 
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3. Sedi e assetto organizzativo 

Come già evidenziato nelle precedenti relazioni, la Sioi è articolata in una struttura centrale con sede 

a Roma e in tre sezioni periferiche: Piemonte - V alle d'Aosta con sede a Torino, Lombardia con sede 

a Milano e Campania con sede a Napoli. 

Le sedi di Roma e di Torino (sezione Piemonte) sono in locazione, quelle di Milano (sezione 

Lombardia) e di Napoli (sezione Campania) sono state concesse in uso gratuito rispettivamente 

dall'ente morale "Società Umanitaria" e dal Ministero della giustizia. 

Nel 2016 per la sede di Roma (di proprietà dello Stato) la Sioi ha corrisposto all'Agenzia del demanio 

euro 78.673 a titolo di canone annuale di locazione (euro 61.147 nel 2015). L'aumento è determinato 

dalla circostanza che nel 2016 è stato rinnovato il contratto di locazione, fino al 2022, con un 

incremento del canone annuo da euro 53.000 ad euro 80.500. 

Quanto alle sezioni periferiche, si fa presente che si tratta di unità amministrative dotate di 

autonomia finanziaria il cui funzionamento è disciplinato da apposito regolamento e le cui attività 

si attengono alle indicazioni formulate dal consiglio direttivo nazionale. 

Organo delle sezioni periferiche è il consiglio, la cui composizione può variare da quindici a 

venticinque membri nominati dal consiglio direttivo tra i soci che hanno aderito alla sezione. 

Attualmente il consiglio della sezione del Piemonte-Valle d'Aosta è formato da 19 membri ( compresi 

due presidenti onorari), quello della sezione Lombardia da 15 e quello della sezione Campania da 24. 

L'incarico dei componenti del consiglio è triennale ed è svolto a titolo gratuito, salvo per il 

riconoscimento del rimborso spese. 
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4.Personale 

Il vertice amministrativo è rappresentato dal direttore generale, il cui incarico è stato attribuito ad 

un dirigente a tempo indeterminato della Sioi. 

Come già riferito in precedenza, con la revisione dello statuto il direttore dal 2016 ha assorbito le 

funzioni del segretario generale e, pertanto, oltre alle competenze già attribuite, sovrintende 

all'esecuzione dei programmi generali di attività, coordina le attività, presenta i progetti di bilancio 

all'ufficio di presidenza e partecipa, su invito, alle riunioni dell'ufficio di presidenza. La retribuzione 

nel 2016 è stata di euro 5.507 lordi mensili, pari a quella del 2015. 

Il rapporto di lavoro del personale della Sioi è disciplinato dal contratto collettivo nazionale di lavoro 

del settore terziario il quale non prevede la corresponsione di indennità aggiuntive al compenso. 

La pianta organica prevede 16 unità di personale. 

Al 31 dicembre 2016 il numero di personale in servizio a tempo indeterminato, rispetto al 2015, resta 

immutato a 13 unità, compreso il direttore generale, di cui due con contratto "part-time" (in corso 

d'anno si registra, tuttavia, la fuoriuscita di una unità a tempo indeterminato e la stabilizzazione 

dell'unica unità con contratto di apprendistato). Nel corso dell'anno è stata, inoltre, assunta una unità 

a tempo determinato con contratto triennale. 

Nel 2016, rispetto all'esercizio precedente, il costo per il personale registra una crescita del 3,6 per 

cento (da euro 746.408 ad euro 773.153) dovuta principalmente agli aumenti di natura contrattuale, 

agli aumenti del carico fiscale e previdenziale sugli stipendi, alla corresponsione di straordinari a 

parte del personale ed alla richiamata assunzione. 

La sezione Lombardia non dispone di proprio personale e per lo svolgimento delle attività si avvale 

di pe1·sonale assunto con contratti di collaborazione occasionalì. 

La tabella che segue riporta il costo per il personale negli esercizi 2015 • 2016. 

Tab li 2 C e a· - 'I osto per l pcrson al e 

2015 2016 
variaz. pere. 
2016/2015 

Salari e stipendi 527.516 587.880 11,4 

Oneri sociali (Inps) 132.532 139.52;1 5,3 

Trattamento di fine rapporto 40.911 44.674 9,2 

Altri costi (Inail e buoni pasto) 45.449 45.751 0,7 

TOTALE 746.408 773.153 3,6 

Fonte: bilancio Sioi 
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Consulenze e incarichi 

Per lo svolgimento di alcune attività la Sioi ricorre all'affidamento di consulenze e di incarichi di 

collaborazione a professionisti esterni. Il ricorso a tali figure è in gran parte legato alla natura stessa 

della Sioi, le cui attività istituzionali ed, in particolare, quelle riguardanti la didattica e la formazione 

richiedono per il loro espletamento specifiche professionalità. 

Nel 2016 Ia Sioi ha affidato 206 incarichi di docenza per un importo complessivo di euro 238.609 (157 

incarichi nel 2015 per un ammontare complessivo di euro 198.193). 

Inoltre, come negli anni precedenti, la Sioi ha affidato a soggetti esterni anche I 'incarico di 

consulente del lavoro per un importo di euro 14.648 (euro 11.793 nel 2015) e l'incarico di redattore 

capo della rivista per un importo di euro 17.955 (euro 17.872 nel 2015). 
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5. Attività istituzionale 

Per un quadro esaustivo di tutte le iniziative culturali e formative realizzate si rinvia alla relazione 

del presidente che annualmente accompagna il rendiconto. 

fu questa sede ci si limita a ricordare alcune delle attività svolte con continuità e i corsi di formazione realizzati 

nel 2016. 

A) Attività svolte con continuità: 

corsi di formazione e di specializzazione riguardanti le attività delle principali organizzazioni 

internazionali; 

convegni, conferenze, semman volti a favorire la conoscenza dei problemi europei e 

internazionali; 

ricerche riguardanti temi politici, giuridici, economici e sociali della Comunità internazionale; 

pubblicazione di una rivista scientifica denominata "La Comunità Internazionale" e di una 

collana di "Quaderni"; 

gestione e diffusione della documentazione delle organizzazioni internazionali, attraverso la 

biblioteca e il centro di documentazione internazionale; 

informazione rivolta essenzialmente ai giovani attraverso la diffusione di comunicazioni 

inerenti corsi, borse di studio, stage, convegni e conferenze a carattere internazionalistico. 

B) corsi di formazione istituzionali e di specializzazione realizzati nel 2016: 

corsi istituzionali: master in studi diplomatici; master in relazioni internazionali e protezione 

internazionale dei diritti umani; master di alta formazione per le funzioni internazionali; 

corsi di specializzazione: master in istituzioni e politiche spaziali; master in sicurezza 

economica, geopolitica e intelligence; master in comunicazione c lobbying nelle relazioni 

internazionali; master in progettazione europea ed internazionalizzazione delle imprese; 

master in sviluppo sostenibile, geopolitica delle risorse e studi artici; master in protezione 

strategica del sistema paese; master in protezione strategica del sistema paese; corso di 

esperto in protocollo nazionale e internazionale, management in eventi internazionali; corso 

per consulenti per l'export nelle pmi; 

progetti internazionali: master in geopolitica e relazioni internazionali per diplomatici della 

repubblica del Sudan; master in geopolitica e relazioni internazionali per diplomatici della 

repubblica del Gambia. 

Ai corsi/master (istituzionali e di specializzazione) svolti nel 2016 hanno partecipato 

complessivamente 391 frequentatori (383 nel 2015). 
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Anche nel 2016, d'intesa con la Federazione mondiale delle associazioni per le Nazioni Unite (Wfuna) 

e in collaborazione con il Movimento studentesco per l'organizzazione internazionale (Msoi)8, la Sioi 

ha, inoltre, organizzato a Roma presso la sede della Fao un'iniziativa denominata Romun 

(simulazione dei lavori dell'Assemblea generale e di alcuni comitati delle Nazioni unite) offrendo 

l'opportunità a oltre 160 giovani provenienti da licei, università e scuole di specializzazione post 

laurea di tutto il mondo di confrontarsi direttamente con le regole della diplomazia e le tecniche della 

negoziazione, approfondendo la conoscenza dell'organizzazione dell'Onu. 

Dal 1960 presso la Sioi esiste un Comitato per i diritti umani costituito in attuazione di una risoluzione 

indirizzata dal Consiglio economico e sociale delle Nazioni unite agli stati membri. 

Nell'ambito dell'ufficio per il sostegno alle Nazioni unite con sede in Assisi, la Sioi ha il compito di 

promuovere le seguenti attività correlate alle funzioni svolte dall'Onu: organizzazione di convegni e 

di manifestazioni aventi per oggetto tematiche internazionali di particolare rilevanza per le Nazioni 

unite; organizzazione di corsi di formazione internazionale aventi per oggetto l'attività delle Nazioni 

unite; creazione di un centro di documentazione internazionale sui diritti umani e il mantenimento 

della pace. 

E' anche da ricordare che presso la Sioi è operante un servizio di promozione dei tirocini, autorizzato 

dalla regione Lazio ai sensi del d.m. 25 marzo 1998 n. 142, offerto ai propri corsisti presso vari 

organismi (Maeci e rappresentanze diplomatiche, organizzazioni internazionali, enti pubblici o 

privati, mondo imprenditoriale e scientifico). 

Da ultimo si ricorda che presso la sede centrale funziona una biblioteca specializzata in diritto 

ìnternazionale9 suddivisa nelle seguenti Rezioni; centro di documentazione delle ~azioni Unite, centro di 

documentazione europea, centro di documentazione delle Organizzazioni internazionali, patrimonio 

librario (costituito da oltre 30.000 volumi a carattere internazionalistico); emeroteca (formata da circa 600 

periodici italiani e stranieri riguardanti essenzialmente le attività svolte dall'Unione europea e dalle 

principali organizzazioni inteniazionali)10• Dal mese di marzo 2016 la Sioi, nella sua qualità di biblioteca 

depositaria, ha l'accesso alla piattaforma digitale ILibrary delle Nazioni Unite curata dall'OCDE di Parigi. 

Il Working Committee of the United Publications Board a sostegno delle Nazioni unite ha accordato 

alla Biblioteca lo status di depositaria delle Nazioni unite. 

La Fondazione ha pubblicato le relazioni della Corte dei conti sul sito istituzionale, secondo quanto 

disposto dall'articolo 31 del d.lgs. 14, marzo 2013, n. 33. 

8 Presso la Sioi è attivo anche un Movimento studentesco per l'organizzazione internazionale (Msoi) che rappresenta il settore giovanile 
e universitario della Sioi. Esso organizza manifestazioni che concernono temi inerenti l'attualità internazionale, visite e viaggi di 
studio presso le 00.11., simulazioni delle sedute degli organi della Nazioni Unite, promozione di stag• e borse di studio. 

9 La biblioteca della Sioi aderisce al servizio bibliotecario nazionale. 
10 La consultazione delle pubblicazioni e della documentazione è disponibile al pubblico su formato cartaceo ed elettronico. Inoltre, 

tra i servizi offerti è da evidenziare la possibilità di collegarsi con le principali banche dati delle Organizzazioni lnternasionali. 
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6. Ordina1nento contabile 

Il rendiconto generale della Sioi si attiene ai principi dettati dall'art. 48 del d.p.r. 27 febbraio 2003, 

n. 97 (bilancio abbreviato) ed è costituito dal conto del bilancio, dallo stato patrimoniale, dal conto 

economico, dalla situazione amministrativa, dalla nota integrativa e dalla relazione sulla gestione 

del segretario generale. Al rendiconto è allegata la relazione del collegio dei revisori. 

Le sezioni periferiche, in quanto unità amministrative decentrate, dotate di autonomia finanziaria, 

sono tenute a trasmettere i propri documenti contabili alla sede centrale. Conseguentemente, il 

bilancio di previsione e il bilancio di esercizio della Sioi comprendono, oltre ai dati contabili della 

sede centrale, anche quelli delle sezioni periferiche. 

Entro il mese di novembre, il consiglio direttivo approva il bilancio di previsione e lo sottopone per 

l'approvazione all'assemblea generale. 

Entro il 31 marzo di ogni anno il direttore generale (fino al 2015 era il segretario generale) presenta 

il conto consuntivo dell'anno precedente, accompagnato dalla relazione del collegio dei revisori dei 

conti, al consiglio direttivo il quale lo approva e lo sottopone per l'approvazione all'assemblea 

generale (entro il mese di giugno). 

Il bilancio di previsione 2016 è stato approvato dall'assemblea generale nella seduta il 28 aprile 2016 

oltre il termine previsto dall'art. 10 del d.p.r. n. 97/2003 (31 ottobre dell'anno precedente cui il 

bilancio stesso si riferisce) mentre il rendiconto è stato approvato il 27 aprile 2017. 

La gestione della cassa è affidata ad un istituto bancario scelto in esito ad apposita gara. 

Sintesi dei risultati gestionali 

N elFultimo quinquennio la Sioi è riuscita progressivamente a ricondurre in equilibrio tutti i risultati 

gestionali. Si ritiene, pertanto, utile riportare nella tabella che segue i risultati finanziari ed 

economico-patrimoniali con l'indicazione delle principali risorse finanziarie relative al periodo 

2012/2016. 

T h Il 3 R' l a e a - 1su tatI ~est1on al' 2012 2016 J . 
2012 2013 2014 2015 2016 

Avanzo/disavanzo finanziario -42.892 311.787 44.884 30.914 197.701 

Avanzo/disavanzo econonnco -53.572 173.571 104.915 41.954 126.263 

,Patrhnonio netto -419.422 -245.850 -140.936 -98.982 27.281 

Consistenza di cassa al 31 dicembre -311.602 140.448 62.570 74.582 242.295 

Avanzo/disavanzo di amministrazione ·151.401 149.334 179.228 205.696 388.296 

Contributo dello Stato (I. 948/82) 92.000 96.000 106.500 112.500 90.000 

Proventi derivanti dalle attività svolte ( corsi di formazione) 1.386.904 1.633.726 1.758.761 1.591.047 1.776.705 

Fonte: bilancio Sioi 
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Nel 2016 si consolida il trend positivo conseguito nel triennio precedente. L'Ente, infatti, grazie ad una 

progressiva azione di contenimento della spesa e ad un incremento dei corsi di formazione e dei relativi 

introiti (da euro 1.386.904 nel 2012 ad euro 1.776.705 nel 2016), come raccomandato da questa Corte nelle 

precedenti relazioni, è riuscito a riportare tutti i risultati, che nel 2012 erano negativi, a valori positivi. Si 

evidenzia, inoltre, che tali risultati sono stati raggiunti in presenza di un modesto contributo annuale 

ministeriale che nel 2016 ha toccato il minimo storico (euro 90.000) e dell'incremento della locazione 

annuale della sede di Roma di proprietà del Demanio da euro 53.000 ad curo 80.500. In particolare, è 

apprezzabile il ripristino del valore positivo del risultato patrimoniale, auspicato nelle precedenti relazioni 

di questa Corte, il quale si assesta ad euro 27 .821 grazie ai risultati economici conseguiti negli ultimi esercizi. 

Esaminando i dati relativi all'ultimo biennio emerge che il 2016 chiude con un avanzo finanziario di euro 

197.701 in crescita in valore assoluto di euro 166.787 grazie ad un incremento significativo delle entrate 

connesse ai corsi di formazione. Sempre ìn relazione alle maggìori entrate realizzate nell'esercizio in esame, 

si consolida anche il risultato economico che raggiunge eurn 126.263. La consistenza di cassa presenta nel 

2016 una sensibile crescita (da euro 74.582 ad euro 242.295) riconducibile ai minori pagamenti 

effettuati nell'anno. Tale incremento ha prodotto, a sua volta, l'aumento dell'avanzo di 

amministrazione dell'88,8 per cento (da euro 205.696 ad euro 388.296). 

Risultati finanziari 

La tabella che segue riporta i dati finanziari relativi agli esercizi 2015 e 2016. 

Tabella 4- Riepilogo dati finanziari 
Entrate 2015 2016 Variaz. Pere. 
Correnti 1.789.572 1.964.595 98 
Alienazione di beni -patrimoniali e riscossione di crediti o o 
Partite di 11:iro* 273.465 289.458 58 

Totale entrate 2.063.036 2.254.053 93 
Snese 
Correnti 1.693.721 1.710.555 1 O 
c/Canitale 64.935 56.339 -13 2 
Parti te di e:iro • 273.465 289.458 58 

Totale soese 2.032.122 2.056.352 12 
Avanzo finanziario 30.914 197.701 5395 

Fonte: bilancio Sioi 
*Si tratta di ritenute lrpef su stipendi e collaborazioni e di ritenute previdenziali a carico dei dipendenti. 
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