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Recuperi e rimborsi diversi: si tratta di ·una voce, per un totale di € 40.382 ,90 

che accoglie partite non classificabili in altre voci . 

Partite di giro: si tratta di entrate ed uscite della medesima entità per ritenute 

IRPEF su stipendi e collaborazioni, per ritenute previdenziali a carico dei dipendenti e 

collaboratori . Il totale di detta voce è di€ 273.464,79. 

Spese: 

Spese per gli Organi dell'Ente: riguarda i rimborsi spese per gli organi collegiali di 

amministrazione delle Sezioni per viaggi e trasferte e le indennità di carica per il 

Presidente ed il Segretario generale per un totale complessivo di € 63.889,91 ; i compensi 

per i componenti del Collegio dei Revisori dei Conti sono stati di€ 8.525,24. Nel 2015 tale 

voce ha fatto registrare una spesa complessiva di 72.415,15 contro i 77.952,16 del 2014. 

Oneri per il personale in attività di servizio: si tratta del costo del personale 

suddiviso in stipendi, oneri sociali e buoni pasto che la Società corrisponde mensilmente. Il 

dato complessivo per il 2015 è stato di€ 705.497,76 in aumento rispetto al 2014 per gli 

aumenti di natura contrattuale, per l'assunzione di una unità nella Sede Centrale, per gli 

straordinari corrisposti a parte del personale, per l'aumento del carico fiscale e 

previdenziale sugli stipendi, ecc. 

Acquisto di libri, riviste, giornali ed altre pubblicazioni: riguarda 

essenzialmente gli abbonamenti annuali che la Società effettua per l'aggiornamento della 

propria biblioteca. La spesa per il 2015 si è attestata ad€ 2.751, 11. 

Spese per acquisto di materiali di consumo ecc.: sono le spese per materiali 

vari di cancelleria, noleggio di fotocopiatrici, carta per fotocopie, toner per stampanti ecc. e 

per le spese di tipografia . Nel 2015 si è registrato un importo complessivo di spesa di € 

18.458, 16 contro gli euro 29.992,08 del 2014. 

Spese per il funzionamento di comitati: riguarda la gestione del Comitato per i 

Diritti Umani in cui sono comprese le spese per la realizzazione del "Premio Sperduti". Il 



–    66    –Camera dei Deputati Senato della Repubblica 

XVII LEGISLATURA - DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI - DOC. XV N. 506 

dato complessivo nel 2015 è stato di€ 2.814,26. 

Spese per Legge 81/08 ex 626/94: riguarda il costo per l'adempimento agli obblighi 

di legge sulla sicurezza sul lavoro. Il dato per il 2015 è stato di€ 2.708,40. 

Spese di pulizia: Il costo complessivo per il 2015 è stato di€ 19.304,56. 

Fitto locali: riguarda i canoni di locazione per€ 61.147,47 in aumento rispetto ai 

51.985.71 euro del 2014 e sono riferibili ai fitti pagati dalla Sede Centrale al Demanio, il 

cui costo è aumentato per effetto del rinnovo della concessione, e dalla Sezione Piemonte. 

Manutenzione, riparazione e adattamento di locali e relativi impianti: si tratta 

essenzialmente della manutenzione delle fotocopiatrici, dell'assistenza tecnica sui 

computer e della manutenzione. Il costo complessivo per il 2015 è stato di € 41.870,80 

contro i 59.345,68 euro del 2014. 

Spese postali e telefoniche: riguarda le spese per invii attraverso i servizi postale 

e per spese e canoni telefonici per un importo di€ 14.900,71. 

Spese per studi indagini e rilevazioni: in questo capitolo è contemplata la spesa 

per la Rivista "La Comunità Internazionale" e per le altre pubblicazioni, per un costo 

complessivo di€ 24.420,00. 

Spese per l'organizzazione di corsi, convegni, ecc. : si tratta dei costi inerenti 

all'attività istituzionale già trattata nelle entrate riguardante essenzialmente i costi per le 

docenze, per i relatori alle conferenze e per i convegni organizzati. Nel 2015 la spesa si è 

attestata a€ 547.363,53. 

Canoni d'acqua e spese per l'energia elettrica: queste due voci contemplano i 

costi previsti per le forniture idriche ed elettriche che hanno fatto registrare un costo totale 

di€ 6.295,00. 

Oneri e compensi per speciali incarichi: si tratta del costo dei collaboratori fissi 

della Sede e delle Sezioni della SIOI per€ 51.066,62. Tale costo è suddiviso tra Sede e 

Sezioni. 
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Premi di assicurazione: si tratta dei premi corrisposti alle compagnie di 

assicurazione per la copertura dei vari rischi, per un importo complessivo di€ 21.474,49. 

Vigilanza locali: riguarda il costo per la vigilanza dei locali della Sede centrale per 

€ 4.840,08. 

Altri trasferimenti pàssivi: riguardano essenzialmente altri costi e spese non 

altrove classificabili. L'importo complessivo è stato di€ 2.744,52. 

Oneri finanziari: sono gli interessi passivi e le spese bancarie pagati nel 2015 per 

€ 2.181 ,06 contro i 9.445,32 pagati nel 2014 

Imposte tasse e tributi vari: la posta include il carico fiscale per lrap, tasse per lo 

smaltimento dei rifiuti solidi urbani, ecc. per un importo di€ 41.072,86. 

Poste correttive e compensative di entrate correnti: si tratta di rimborsi di quote 

dei partecipanti ai corsi, che si sono ritirati o hanno rinunciato e per altre poste inerenti i 

rimborsi vari per€ 33 .606, 18. 

Acquisti di immobilizzazioni tecniche: è la spesa relativa all'acquisto di beni 

durevoli effettuata nel corso del 2015 per un totale di € 39.121,92 e riguardante 

principalmente l'ampliamento dell'impianto di video sorveglianza e per la climatizzazione. 

Indennità di anzianità e similari cessato dal servizio: si tratta del trasferimento 

della quota parte del TFR di una dipendente al fondo di previdenza complementare e di un 

anticipo corrisposto ad un dipendente che ne ha fatto richiesta. 

Partite di giro: si veda quanto detto nella stessa voce delle entrate dove si 

contempla l'identico saldo di 273.464,79. 

***** 

La Situazione patrimoniale evidenzia le consistenze patrimoniali attive e passive 

alla fine del 2015. Nel dettaglio si evidenziano i seguenti capitoli fornendo le indicazioni 

previste dall'art. 2427 comma 4 del Codice Civile: 

Immobilizzazioni tecniche: si tratta del valore dei beni posseduti dalla Società 
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valutati al costo di acquisto per un totale di€ 480.206. L'incremento nel 2015 è stato di € 

39.121 corrispondente alla voce trattata nella gestione finanziaria relativa agli acquisti 

delle immobilizzazioni. Tale valore è diminuito, anno per anno, in base al logorio fisico ed 

all'obsolescenza tecnologica. La diminuzione di valore viene registrata tramite l'iscrizione 

tra le passività di apposito fondo di ammortamento. 

Immobilizzazioni finanziarie: riguarda il deposito cauzionale versato dalla Sede 

alla Tesoreria provinciale dello Stato per l'affitto dei locali. 

Residui attivi: si tratta dei crediti che la Società vanta nei confronti dello Stato, di 

enti pubblici e di altri per€ 249.625. La loro formazione è suddivisa in crediti maturati negli 

anni precedenti verso soci, corsisti ed Enti vari per€ 36.975 e nell'esercizio in questione 

per€ 212.650; essi comunque vengono ritenuti esigibili. 

Disponibilità liquide: constano di contanti, saldi di c/c bancario e di c/c postale per 

un totale di€ 74.582 e si riferiscono alle disponibilità liquide della Società. 

Patrim_onio netto: consta degli utili e delle perdite degli anni precedenti riportati a 

nuovo per un dato complessivo di patrimonio netto di € - 98.982. 

Fondi per rischi ed oneri: riguarda essenzialmente il Fondo per ripristino 

investimenti, che registra la diminuzioni di valore della corrispondente voce dell'attivo e per 

la copertura di rischi futuri non ancora certi alla data di riferimento del bilancio d'esercizio. 

Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato: esprime le passività a tutto il 

31 .12.2015 nei confronti dei dipendenti. L'accantonamento nel 2015 è stato di€ 40.911 ed 

il Fondo ammonta ad€ 358.166. 

Residui passivi: riguardano i debiti che la SIOI ha nei confronti dello Stato per€ 

28.311, verso fornitori e docenti per un dato complessivo di € 55.546, tributari per€ 1.170, 

verso istituti previdenziali per€ 26.807, e verso creditori diversi per€ 12.677, per un dato 

complessivo di€ 124.511. Si tratta di somme dovute al 31/12/2015, ma per la quasi totalità 

già corrisposte all'inizio del 2015. 
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Risconti passivi: constano di quote incassate nel 2014 per corsi da realizzare nel 

nel 2016. 

***** 

Il Conto economico è stato redatto secondo lo schema previsto dal già citato DPR 

97/03 e nel dettaglio sono state iscritte le seguenti voci: 

Valore della Produzione: 

Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi: sono 

compresi i ricavi per corsi, rivista e per entrate eventuali. Il dato complessivo si è assestato 

nel corso del 2015 ad€ 1.632.277. 

Altri ricavi e proventi: riguarda l'iscrizione delle altre entrate dell'Ente riguardanti 

le quote sociali , i contributi di Stato, Regioni, Comuni ed Enti ed i rapporti in convenzione 

per un importo complessivo di€ 151.277. per un totale del valore della produzione di euro 

1.783.554. 

Costi della Produzione: 

Consumo e merci: sono stati iscritti i costi per materiale di consumo e spese di 

funzionamento per un importo di€ 24.347. 

Spese per servizi: in questa voce sono stati raggruppati i costi per Organi sociali, 

corsi , docenti, rivista , collaboratori, vigilanza, assicurazioni, ecc .. Il dato finale di bilancio è 

di€ 820.515. 

Godimento beni di terzi: riguarda le locazioni per un importo di€ 57.023. 

Costo del personale: è suddiviso in salari e stipendi per€ 527.516, oneri sociali 

(INPS) per € 132.532, trattamento di fine rapporto € 40.911, altri costi (INAIL e Buoni 

pasto) per€ 45.449. 

Oneri diversi di Gestione: contempla quelle voci residuali che non trovano idonea 

collocazione nelle altre voci, quali altri trasferimenti passivi, imposte e tasse, ecc. e sono 

state iscritte per€ 80.033 . 
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Il totale dei costi della produzione ammontano ad€ 1.740.981. 

Proventi ed Oneri finanziari: sono gli interessi attivi percepiti su titoli e su conti 

correnti per€ 17 e gli interessi e spese bancarie pagate per€ 2.181, anche questi ultimi 

hanno subito un decremento rispetto al 2014 di circa il 77%. 

Sopravvenienze attive e passive: constano di differenze riscontrate nella gestione 

dei residui attivi e passivi per un saldo di - € 4.446. 

Avanzo/Disavanzo Economico: Il risultato economico, di € 41.954 sarà 

compensato con le misure adottate già negli anni precedenti e che avranno anche 

attuazione nel corso del 2015 consentendo di continuare ad ottenere apprezzabili risultati 

economici . 

***** 

La tabella dimostrativa dell'avanzo o disavanzo di amministrazione al termine 

del 2015, evidenzia il risultato positivo di€ 205.696,49 conseguito nel corso del 2015. 

***** 

Conclusioni e principali sviluppi avvenuti dopo la chiusura dell'esercizio: 

Anche in questa occasione mi preme rilevare in conclusione che va valutato con 

soddisfazione quanto la SIOI ha realizzato e sta realizzando e che si può guardare con 

piena fiducia all'andamento futuro e all'ulteriore sviluppo della nostra Società. Oltre alle 

consuete attività istituzionali, è prevista anche per il prossiry,o ottobre la "Romun 2016" 

(Roma Model Uniteci Nations) che sarà organizzata anche quest'anno in collaborazione 

con l'Ambasciata degli Stati Uniti. Quest'anno sono in corso di realizzazione due corsi 

per diplomatici del Sudan e del Gambia finanziati dal MAECI. L'ottimismo con cui 

guardiamo all'andamento della nostra Società è pienamente giustificato dall 'eccellente 

livello dell'insegnamento, livello che va preservato, dal fattivo prestigio che il Presidente 

continua a dare alla SIOI e dall'impegno di tutto il personale che tanto più si adopera 

sentendosi parte dei risultati ottenuti , oltre che ovviamente dagli ottimi sviluppi realizzati 
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sul piano finanziario. Un sincero ringraziamento va quindi rivolto al personale e 

particolarmente al Direttore Generale e al Direttore amministrativo. 

Amb. Marcello Salimei 



Consistenza della cassa al 01.01.2015 62'570.18

piu' Riscossioni  

 

in c/competenza 1'844'386.95  

in c/residui 368'325.60  

  2'212'712.55

meno Pagamenti

in c/competenza 1'907'610.69

in c/residui 293'089.66

2'200'700.35

Consistenza della cassa al 31.12.2015   74'582.38  

piu' 

RESIDUI ATTIVI  

esercizi precedenti 36'975.39

dell'esercizio 218'649.55

255'624.94

meno

RESIDUI PASSIVI   

esercizi precedenti 0.00

dell'esercizio 124'510.83

-124'510.83

Avanzo/Disavanzo di Amministrazione  

alla fine dell'esercizio 205'696.49

 

SITUAZIONE AMMINISTRATIVA AL 31.12.2015

BILANCIO AL 31.12.2015 Gestione Residui.xls 19
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INFORMAZIONI DI CARATTERE GENERALE 

 
La SIOI, Ente morale a carattere internazionalistico (riconosciuto con D.P.R. del 27/12/1948 n. 
1700 e disciplinato con D.P.R. del 28/12/1982 n. 948), sottoposto alla vigilanza del Ministero degli 
Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale, ha come finalità istituzionale la diffusione 
dell’informazione, la formazione e la ricerca sui temi dell’organizzazione, della cooperazione 
internazionale, dello sviluppo delle relazioni internazionali e dell'integrazione europea.   
 
La SIOI svolge la sua attività nella Sede centrale di Palazzetto di Venezia a Roma e attraverso le 
sue Sezioni: Campania a Napoli, Lombardia a Milano, Piemonte – Valle d’Aosta a Torino, nonché 
mediante i gruppi del Movimento Giovanile - MSOI (Gorizia, Milano, Napoli, Roma, Torino). 
 
La Società, nel perseguimento dei suoi obiettivi statutari, collabora con le principali Istituzioni 
nazionali ed internazionali, in particolare, con il Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione 
Internazionale, le Organizzazioni del sistema delle Nazioni Unite, l’Unione Europea e il Consiglio 
d’Europa e coopera costantemente con numerose Ambasciate italiane all’estero ed estere in Italia, 
con alcune tra le più importanti Università italiane ed estere e con altri enti a carattere 
internazionalistico.  
 
E’ l’Associazione italiana delle Nazioni Unite (UNA Italy), membro fondatore della Federazione 
Mondiale delle Associazioni per le Nazioni Unite (W.F.U.N.A.) ed è parte attiva dell'Unione 
Internazionale delle Accademie Diplomatiche, che riunisce in un Forum annuale i maggiori Istituti 
mondiali di formazione diplomatica ed internazionale. 
 
La SIOI, inoltre, ha assunto, dal 2003, per conto del Segretariato Generale delle Nazioni Unite, 
alcune delle funzioni esercitate dall’UNIC. A tale fine, coadiuva, in collaborazione con l’UNICRI 
(Istituto delle Nazioni Unite per la ricerca sulla criminalità internazionale), il Centro Regionale 
ONU di Bruxelles (UNRIC) nella diffusione di informazioni e documentazione, nella 
collaborazione con le scuole e le Università, nella promozione dell’azione delle Nazioni Unite, nella 
celebrazione di eventi legati alle Giornate delle Nazioni Unite e dei Diritti Umani e nel sostegno 
agli obiettivi dell'Organizzazione mondiale. 
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ORGANI SOCIALI 
 
Presidente Onorario 
S.E. il Presidente della Repubblica, Giorgio NAPOLITANO 
 
Presidente 
Avv. Franco FRATTINI, Presidente di Sezione del Consiglio di Stato, già Ministro degli Affari 
Esteri. 
 
Vice Presidenti 
Prof. Luigi FERRARI BRAVO, già Capo del Contenzioso Diplomatico del Ministero degli Affari 
Esteri, Direttore della Rivista della SIOI “La Comunità Internazionale”. 
 
Prof. Umberto LEANZA, già Capo del Contenzioso Diplomatico del Ministero degli Affari Esteri.  
 
Amb. Riccardo SESSA, Presidente della Società Italiana per il Traforo del Monte Bianco. 
 
Segretario Generale 
Amb. Marcello SALIMEI 
 
Direttore Generale 
Dr.ssa Sara CAVELLI 
 
Consiglio Direttivo: Amb. Mario BOVA, Min. Plen. Giampaolo CANTINI, Min. Plen. Sebastiano 
CARDI, Amb. Sandro DE BERNARDIN, Amb. Staffan DE MISTURA, Min. Plen. Andrea FERRARI, Dr. 
Marco FORLANI, Amb. Prof. Manlio FRIGO (Presidente della Sezione Lombardia), Prof. Giorgio 
GAJA, Amb. Francesco Maria GRECO, Prof. Edoardo GREPPI (Presidente della Sezione Piemonte - 
Valle d’Aosta), Prof. Cesare IMBRIANI, Dr. Franco LOCATELLI, Gen. S.A. Carlo MAGRASSI, Prof. 
Sergio MARCHISIO, Min. Plen. Giorgio MARRAPODI, Amb. Giampiero MASSOLO, Amb. Fabio 
MIGLIORINI, Avv. Enzo Moavero MILANESI, Amb. Ferdinando NELLI FEROCI, Amb. Carlo Maria 
OLIVA, Ing. Alessandro ORTIS, Amb. Cesare Maria RAGAGLINI, Dr.ssa Beatrice RANGONI 
MACHIAVELLI, Amb. Stefano RONCA, Prof.ssa Ersilia Grazia SPATAFORA, Amb. Stefano STEFANINI, 
Prof. Attila TANZI, Amb. Pasquale TERRACCIANO, Amb. Giulio TERZI DI  SANT’AGATA, Prof. 
Giuseppe TESAURO (Presidente della Sezione Campania), Min. Plen. Andrea TIRITICCO, Dr. Franco 
VENTURINI, Amb. Giovanbattista VERDERAME. 
 
Collegio dei Revisori dei Conti: Presidente: Dr. Gaetano PROTO (dal 13 novembre 2012); Dr. 
Antonio ANTONELLIS, Dr.ssa Fiammetta RAFFAELI. 
 
Consiglio Scientifico: Ing. Fausto CERETI, Prof. Pier Virgilio DASTOLI, Prof. Roberto PANIZZA, 
Prof. Antonio PAPISCA, Avv. Alfredo RIZZO, Cons. Massimo SGRELLI, Prof. Luciano TOSI. 
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Comitato per i Diritti Umani 
Membri di Diritto: Avv. Franco FRATTINI, Presidente della SIOI. 
Membri Emeriti: Prof. Sergio Maria CARBONE, Prof. Mario CHIAVARIO, Prof. Michele DE SALVIA, 
Prof. Francesco DURANTE, Prof. Luigi FERRARI BRAVO, Prof. Manlio FRIGO, Prof. Giorgio GAJA, 
Prof. Edoardo GREPPI, Prof. Giancarlo GUARINO, Prof. Umberto LEANZA, Prof. Francesco 
MARGIOTTA BROGLIO, Prof. Manlio MAZZIOTTI DI CELSO, Prof. Franco MOSCONI, Prof. Bruno 
NASCIMBENE, Prof. Antonio PAPISCA, Prof. Fausto POCAR, On. Tullia ROMAGNOLI CARETTONI, 
Prof. Natalino RONZITTI, Prof. Giuseppe TESAURO. 
 
 
Membri Elettivi: Prof. Paolo BARGIACCCHI, Prof. Paolo BENVENUTI, Prof.ssa Ida CARACCIOLO, 
Prof.ssa Angela DEL VECCHIO, Prof. Pasquale DE SENA, Dr. Niccolò FIGÀ TALAMANCA, Prof. 
Andrea GIARDINA, Prof.ssa Francesca GRAZIANI, Prof.ssa Flavia LATTANZI, Prof. Sergio 
MARCHISIO, Prof. Massimo PANEBIANCO, Prof.ssa Lina PANELLA, Prof.ssa Laura PINESCHI, Prof. 
Riccardo PISILLO MAZZESCHI, Prof. Mauro POLITI, Prof.ssa Elena SCISO, Prof. Giulio UBERTIS, 
Prof. Ugo VILLANI, Prof. Claudio ZANGHÌ. 

 
 
STRUTTURA ORGANIZZATIVA 
 
La struttura organizzativa della SIOI è costituita da 11 figure professionali dipendenti ed un 
collaboratore esterno, che operano nei diversi settori della Società, coordinate dal Direttore 
Generale (Dott.ssa Sara CAVELLI). 
 
Relazioni Esterne, Comunicazione ed Eventi, Programmazione didattica, Progetti internazionali: 
Dr.ssa Cristina PUCCIA (Responsabile), Dr.ssa Giada D'URSO, Dr.ssa Corinne GRAZIANO, Dr.ssa 
Lucrezia PAGANO. 
 
Formazione, Orientamento e Tirocini: Dr.ssa Eva PALOMBO (Responsabile), Dr.ssa Giada DIONISI, 
Dr.ssa Ilaria ROTONDA. 
Biblioteca, Centro di Documentazione Europea ed Internazionale: Rag. Renato GENOVESE. 
 
Rivista, Pubblicazioni e Ricerca: Prof. Pietro GARGIULO (Redattore Capo – collaboratore esterno), 
Sig.ra Alessandra SCALA. 
Amministrazione: Rag. Adriano FICARELLI (Direttore Amministrativo), Sig.ra Stefania DE CESARIS. 
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L’UFFICIO STUDI E LA RIVISTA 
 “LA COMUNITÀ INTERNAZIONALE” 

 
Nel corso del 2015 l’attività di ricerca dell’Ufficio Studi si è svolta in conformità con le finalità 
della Società e le linee di ricerca individuate per promuovere la diffusione delle attività delle 
organizzazioni internazionali.  
Le ricerche e le riflessioni promosse o sollecitate dalla Società in tali ambiti hanno trovato 
pubblicazione prevalentemente nella Rivista “La Comunità Internazionale.” 
Un particolare rilievo è stato attribuito, come sempre, ai temi relativi al mantenimento della pace e 
della sicurezza internazionale, agli sviluppi in materia di promozione e protezione della tutela dei 
diritti umani, al processo di integrazione in seno all’Unione Europea.  
 
Si segnalano per ogni fascicolo del 2015, gli articoli e i saggi di maggiore rilevanza: 
La Comunità Internazionale, Fascicolo 1-2015 
Giovan Battista VERDERAME – Il discorso del Presidente egiziano Al Sisi all’Università Al-Azhar 
de Il Cairo e il terrorismo islamista: è inevitabile lo “scontro di civiltà”? 
Attila TANZI – Un difficile dialogo tra Corte Internazionale di Giustizia e Corte Costituzionale.   
Luigia BERSANI – La dimensione umana del patrimonio culturale nel diritto internazionale: identità 
e diritti culturali.  
Federico DI DARIO – Prime riflessioni sulla Transatlantic Trade and Investment Partnership 
(TTIP). 
Luigi D’ETTORRE – I partiti politici europei: una ricostruzione del quadro normativoLa  
 
Comunità Internazionale, Fascicolo 2-2015 
Franco FRATTINI – The Yalta Treaty seen from the perspective of today’s changing world.  
Antonino ALÌ – La risposta della Comunità internazionale al fenomeno dei foreign terrorist 
fighters. 
Giulia VICINI – Regolamento Dublino e principio di non-refoulement, the neverending story: il caso 
Tarakhel c. Svizzera. 
Valeria DI COMITE – Autonomia o controllo esterno? Il dilemma dell’adesione dell’UE alla CEDU 
alla luce del parere 2/13. 
Marco LONGOBARDO, Federica VIOLI – Quo vadis peace-keeping? La compatibilità 
dell’Intervention Brigade in Congo con i principi regolanti le operazioni di pace 
 
La Comunità Internazionale, Fascicolo 3-2015 
Umberto LEANZA – Conflitti armati interni e regionalizzazione delle guerre civili. 
Ludovica CHIUSSI – Food for thought on the right to food. 
Salvo Emanuele LEOTTA – L’esposizione in pubblico dei simboli religiosi individuali: la pronuncia 
sul caso S.A.S. v. France, ennesima chance persa per Strasburgo. 
Andrea INSOLIA – The Haiti Cholera Case and the UN’s Immunity from Civil Jurisdiction: Nothing 
New Under the Sun. 
 
QUADERNO 16 - LA COMUNITÀ INTERNAZIONALE 
Investments Security in Nord Africa, a cura di Alfredo RIZZO, Editoriale Scientifica, Napoli, 2015. 
 
GLI STUDI E LE RICERCHE DELLA SIOI SONO CONSULTABILI PRESSO LA BIBLIOTECA DELLA SOCIETÀ. 
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STUDI E RICERCHE A CONCLUSIONE DELLA FORMAZIONE 

 
 
DIRITTO INTERNAZIONALE E DIRITTI UMANI 
Docenti di Riferimento: Paolo BARGIACCHI, Ordinario di Diritto Internazionale nell'Università degli 
Studi “Kore” di Enna; Giuseppe PALMISANO, Ordinario di Diritto Internazionale e Direttore 
dell’Istituto di Studi Giuridici Internazionali del CNR; Antonio BULTRINI, Associato di Diritto 
Internazionale, Università degli Studi di Firenze. 
 
Tutela del diritto d’asilo nell’Unione Europea in relazione alla Corte europea dei diritti umani di 
Sandra AEBI 
 
Diritti umani e diritti individuali di Marta ALLARA 
 
Il concetto di complementarietà all’interno della Corte Penale Internazionale di Flavio 
COCUZZA 
 
Il divieto di tortura: le previsioni internazionali e gli inadempimenti italiani di Americo 
PALOMBI 
 
Migrazione e diritti umani: il caso dei Rohingya di Martina PASIN 
 
La tutela contro la violenza di genere nei conflitti armati di Lucia PETTINARI 
 
La negazione dei diritti sul lavoro in Giappone: il karoshi (e il karojisatsu) come caso di scuola di 
Gianluigi PIREDDA 
 
La condizione della donna in Iran: le sfide di oggi di Elisabetta SANTIROCCHI 
 
Individui in transito: il diritto dei migranti nella Comunità Internazionale di Nadia SOZIO 
 
Tutela dei diritti LGBT. Norme antidiscriminatorie del Parlamento europeo e del Consiglio 
d’Europa di Laura SUGAMELE 
 
Principio del non-refoulement e diritti umani: caso Hirsi vs Italia di Lorena GUCCIARDO 
 
L’intervento umanitario nel diritto internazionale di Saverio AMORETTI 
 
Diritto internazionale e global war on terror di Emanuele DELLA SALA 
 
Il concetto di democrazia nel diritto internazionale di Marco FEDERICI 
 
Europa: la sfida dell’immigrazione in mare di Kapine KODO 
 
Diritto umanitario nell’Islam e Shari’a di Stefania LEONE 
 
L’azione esterna dell’Unione Europea in occasione della crisi libica del 2011 di Michele 
LEPORE 
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 La convenzione dell’ONU sull’immunità giurisdizionale dalla prospettiva della Santa Sede e 
Stato della Città del Vaticano di Emanuela MARINI 
 
Rifugiati “buoni” e rifugiati “cattivi”: interazione tra diritto di asilo e diritto di estradizione di 
Marta PIAZZA 
 
Intervento dell’UE dinanzi alla crisi libica del 201 – uso della forza per ragioni democratiche o 
azioni umanitarie e militari di Lucrezia RIGUCCI 
 
La politica estera e di sicurezza comune dell’Unione Europea e il caso Libia di Agnese 
ACCAPEZZATO 
 
Accordo di Dublino, pressioni migratorie e tutela del diritto d’asilo e d’accoglienza di Luca 
AMMENDOLA 
 
Il necessario bilanciamento tra giustizia e pace: la punizione dei colpevoli di gravi violazioni dei 
diritti umani nella commissione verità e riconciliazione sudafricana di Gian Marco ANGELINI 
 
Extraordinary Rendition: la globalizzazione della tortura. Il caso Abu Omar di Valentina 
BELLAFANTE 
 
Lo sconfinamento della guerra siriana in Turchia. Profili di diritto internazionale di Beatrice 
CARACCIOLO 
 
L’Italia tra la questione del Mediterraneo e il diritto d’asilo: analisi dell’inadeguatezza di 
Dublino III nello scenario attuale” di Lorenza COCCO 
 
Stati Uniti e Cuba: ripresa delle relazioni diplomatiche. Un vero disgelo? di Francesca DE 
CRISTOFARO 
 
La morte come sanzione: il caso della Repubblica Popolare Cinese di Eva DONNARUMMA 
 
Los Derechos de los ausentes: i desaparecidos nelle dittature latinoamericane di Benedetta 
FALCONE 
 
Il ruolo dell’Italia nel caso libico: tra diritto internazionale e diplomazia di Anna Chiara GANCI 
 
Il rispetto dei diritti umani nell’accoglienza dei richiedenti asilo in Italia di Filomena 
GUERRIERI 
 
Il caso dei Marò: giurisdizione, immunità e risoluzione delle controversie nel diritto 
internazionale di Antonio Claudio LATO 
 
La responsabilità sociale d’impresa: la condanna di Occidental Petroleum per Danni ambientali 
di Gaia MAIOLO 
 
Le sanzioni come strumento di diplomazia coercitiva: l’Unione Europea e la Russia all’indomani 
della crisi in Ucraina di Stefania MOSELLA 
 
Caso Libia: principio della responsabilità di proteggere e intervento umanitario di Antonella 
PANICO 
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