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Determinazione n. 15/2017

in

Sezione del controllo sugli enti

nell'adunanza del 9 marzo 2017;

visto il testo unico delle leggi sulla Corte dei conti approvato con regio decreto 12 luglio 1934, n. 1214;

vista la legge 21 marzo 1958, n. 259;

visto il decreto in data 13 maggio 1961, con il quale la Societd Italiana per I’Organizzazione

Internazionale (Sioi) & stata sottoposta al controllo della Corte dei conti;

visto il conto consuntivo dell'Ente suddetto, relativo all’esercizio finanziario 2015, nonché le

annesse relazioni del presidente e del collegio dei revisori, trasmessi alla Corte in adempimento

dell'articolo 4 della citata legge n. 259 del 1958;

esaminati gli atti;

udito il relatore Cons. Mauro Nori e, sulla sua proposta, discussa e deliberata la relazione con la quale

la Corte, in base agli atti ed agli elementi acquisiti, riferisce alle Presidenze delle due Camere del

Parlamento il risultato del controllo eseguito sulla gestione finanziaria della Societa Italiana per

I’Organizzazione Internazionale, per ’esercizio finanziario 2015;

ritenuto che dall’esame della gestione e della documentazione relativa all’esgrcizio 2015 é risultato che:

- nel 2016 & stato modificato lo statuto della Societa, recependo le raccomandazioni del collegio dei
revisori, auspicate anche dalla Corte, sulla riduzione del numero delle cariche sociali;

- leentrate proprie continuano a rappresentare la principale risorsa finanziaria (euro 1.591.047);

- il contributo statale & leggermente aumentato ad euro 112.500 (euro 106.500 nel 2014);

- Tlavanzo finanziarib, rispetto all’anno precedente, registra una riduzione passando da euro 44.884

ad euro 30.914;
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- TPavanzo di amministrazione registra un aumento e si assesta ad euro 205.696 (euro 179.228 nel 2014);

- il conto economico chiude con un avanzo di euro 41.954 (nel 2014 era di euro 104.915);

- il patrimonio netto, pur migliorando, resta negativo ed ammonta a - 98.982.

ritenuto che, assolto cosi ogni prescritto incombente, possa, a norma dell'art. 7, della citata legge n.
259 del 1958, darsi corso alla comunicazione alle dette Presidenze, oltre che del conto consuntivo -
corredato delle relazioni degli organi amministrativi e di revisione - della relazione come innanzi

deliberata, che alla presente si unisce perché ne faccia parte integrante;
P.Q.M.

comunica, con le considerazioni di cui in parte motiva, alle Presidenze delle due Camere del
Parlamento, insieme con il bilancio per I’esercizio finanziaric 2015 - corredato delle relazioni
dell’organo amministrativo e direvisione della Societa Italiana per I’Organizzazione Internazionale
- 'unita relazione con la quale la Corte riferisce il risultato del controllo eseguito sulla gestione

finanziaria dell’Ente stesso.

ESTENSORE PRESIDENTE
Mauro Nori Enrica Laterza s,
AV ./ 5 - e U ) -
/j ii y fxigfg’%”if’y 5; 4 (o e
@ DERESENTE
. . o - w0 Zhto) 7
Depositata in segreteria il A7
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PREMESSA

La presente relazione ha per oggetto il risultato del controllo - eseguito ai sensi degli artt. 2 e 7 della
legge 21 marzo 1958, n. 259 - sulla gestione finanziaria della Societa Italiana per ’Organizzazione
Internazionale (Sioi) per I’esercizio finanziario 2015 nonché sugli eventi di maggior rilievo verificatisi
fino alla data corrente.

Il precedente referto, relativo all’esercizio finanziario 2014, ¢ stato deliberato e comunicato alle

Camere con determinazione n. 128 del 18 dicembre 20151,

1 Atti parlamentari — XVII Legislatura — Camera dei Deputati — Doc. XV, n. 351.
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1 ORDINAMENTO

La Societa Italiana per I’Organizzazione Internazionale (Sioi) ¢ nata nel 1944 come associazione senza

fini di lucro con il fine “di promuovere la conoscenza dei problemi della politica internazionale allo scopo

di contribuire all’instaurazione di un giusto e pacifico assetto della comunita internazionale, al progresso

dell’unificazione europea e alla diffusione della conoscenza e della tutela dei diritti umani”2.

La Sioi & sottoposta alla vigilanza del Ministero degli affari esteri e della cooperazione internazionale

dal quale riceve un contributo annuale la cui corresponsione, come & stato evidenziato nelle

precedenti relazioni di questa Corte, & subordinata allo svolgimento di attivita che devono esplicarsi

in almeno uno dei seguenti settori:

1) formazione del personale diplomatico e del personale operante presso organismi internazionali.
Corsi di preparazione per il concorso di accesso alla carriera diplomatica;

2) organizzazione di convegni, congressi, manifestazioni culturali e scientifiche a carattere
internazionale;

3) pubblicazione di riviste, periodici, studi e libri destinati alla diffusione della cultura italiana
all’estero e alla conoscenza di temi di carattere internazionale.

Tali attivitd sono svolte dalla Sioi in collaborazione con altri organismi statali ed internazionali

(Ministero degli affari esteri e della cooperazione internazionale, altri ministeri, organismi pubblici e

organizzazioni internazionali).

Il quadro normativo di riferimento non presenta variazioni rispetto a quello illustrato nelle precedenti

relazioni, cui si rinvia per un maggior approfondimento delle vicende.

Si fa, tuttavia, presente che nella seduta del 28 aprile 2016 ’assemblea dei soci ha approvato alcune

modifiche allo statuto della Societa, le quali recepiscono le raccomandazioni espresse negli esercizi

precedenti dal collegio dei revisori e auspicate anche da questa Corte3. In particolare, si & proceduto

alla riduzione delle cariche sociali con I’eliminazione della figura del segretario generale, le cui funzioni

sono state accorpate a quelle del direttore generale, ed & stato ridotto da quattro a tre il numero dei

vicepresidenti che compongono il consiglio direttivo. E stato, inoltre, concesso il diritto di voto ai

presidenti delle sezioni periferiche.

Nella medesima seduta dell’assemblea & stata approvata anche la revisione del regolamento per

Pesecuzione dello statuto della Societa, resasi necessaria soprattutto per il trasferimento delle funzioni

dal segretario generale al direttore generale.

2La legge 28 dicembre 1982, n. 948 “Norme per I'erogazione di contributi statali agli enti a carattere internazionalistico sottoposti
alla vigilanza del Ministero degli affari esteri” inserisce la Sioi tra gli enti a carattere internazionalistico ammessi al contributo annuale
ordinario dello Stato, condizione essenziale per beneficiare del contributo da parte del Ministero degli affari esteri e della cooperazione
internazionale.

3 Relazione sulla gestione finanziaria della Sioi, esercizi 2013 e 2014.
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2 ORGANI

Sono organi della Sioi I’assemblea generale, I'ufficio di presidenza, il consiglio direttivo, il consiglio
scientifico, il comitato per i diritti umani e il collegio dei revisori‘.

L’assemblea generale ¢ formata dai soci ordinari e collettivi (in regola con il pagamento della quota
sociale) e dai soci onorari. Attualmente & composta da 242 soci (195 nel 2015 e 209 nel 2014)5.
L’ufficio di presidenza ¢& costituito dal presidente, dai vicepresidenti, dal segretario generale (fino alla
revisione dello statuto) tutti eletti tra i componenti del consiglio direttivo®.

Il consiglio direttivo & composto dal presidente, dai vicepresidenti (fino a quattro prima della
revisione dello statuto, poi tre), dal segretario generale (a seguito della revisione dello statuto
Pincarico del segretario generale & terminato il 31 dicembre 2015) e da un numero di consiglieri non
inferiore a ventiquattro e non superiore a trentasei, tutti eletti fra i soci dall’assemblea generale a
scrutinio segreto, ad eccezione di due designati dal Maeci. Fanno parte del consiglio direttivo, senza
diritto di voto (con la revisione dello statuto hanno acquisito il diritto di voto), anche i presidenti
delle sezioni periferiche’. I membri del consiglio direttivo durano in carica tre anni e sono rieleggibili.
L’attuale consiglio direttivo - composto da 36 consiglieri - & stato nominato il 30 aprile 2014.

11 consiglio scientifico & formato da nove membri (attualmente sono otto compreso il presidente della
Sioi che & componente di diritto) nominati dall’assemblea generale e scelti tra esponenti del mondo
culturale, accademico, economico e della pubblica amministrazione®.

Tra gli organi della Sioi & previsto anche un comitato per i diritti umani composto da 41 membri
ripartiti tra quelli: a) di diritto (presidente Sioi, presidenti centri regionali ed interregionali,
presidenti commissioni parlamentari per gli affari esteri e per la giustizia della Camera dei deputati
e del Senato della Repubblica); b) elettivi (in numero non inferiore a 15 e non superiore a 25 nominati
dall’assemblea generale); ¢) emeriti (nominati dall’assemblea generale secondo le modalita previste
dal regolamento del comitato).

11 collegio dei revisori ¢ formato da tre membri, dei quali uno & nominato dall’assemblea generale,
uno designato dal Ministro dell’economia e delle finanze e uno dal Ministro degli affari esteri e della

cooperazione internazionale?.

4 Art. 4 dello Statuto.

5 La nomina dei soci & deliberata dall’assemblea generale a scrutinio segreto su proposta del consiglio direttivo (art. 3 Statuto).

6 L’attuale ufficio di presidenza, composto dal presidente e dai tre vicepresidenti, & stato rinnovato per il triennio 2014-2016 (assemblea
del 30 aprile 2014); ’incarico, scaduto il 31 dicembre 2016, & prorogato fino alla prossima assemblea dei soci che si terra in aprile in
occasione dell’approvazione del bilancio 2016.

7 Prima della revisione dello statuto 1 presidenti facevano parte del consiglio senza diritto di voto.

811 consiglio scientifico in carica & stato nominato il 30 aprile 2014; I'incarico, scaduto il 31 dicembre 2016, & prorogato fino alla
prossima assemblea dei soci che si terra in aprile in occasione dell’approvazione del bilancio 2016.

911 collegio resta in carica tre anni. L’incarico del componente designato dal Ministero dell’economia e finanze, nominato nel 2012 per
il triennio 2012/2015, & stato rinnovato per un altro triennio; quello designato dal Ministero degli affari esteri & stato nominato il 12
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Compensi degli organi

Gli incarichi dei componenti degli organi della Sioi sono svolti gratuitamente o prevedono
I'attribuzione di compensi, ancorché non esclusivi.

I compensi lordi annui del presidente e del segretario generale, gia ridotti su base volontaria nel 2014
da euro 32.000 ad euro 31.200, nel 2015 sono stati ulteriormente diminuiti rispettivamente ad euro
27.600 e ad euro 25.600.

Al presidente del collegio dei revisori & attribuito un compenso annuo di euro 3.150 e ai componenti

di euro 2.100 ciascuno.

Tabella 1 — Compensi degli organi

variaz. pere.
2014 2015 2015/2%14
Presidente 31.200 27.600 -11,5
Segretario generale 31.200 25.600 -17,9
Presidente collegio dei revisori 3.150 3.150 0,0
Componenti collegio dei revisori (2) 4.200 4.200 0,0
TOTALE 69.750 60.550 -13,9

Fonte: bilancio SIOI

La spesa complessiva per i titolari degli organi nel 2015 ammonta ad euro 72.415 (nel 2014 era stata
di euro 77.952).
Ai componenti degli organi collegiali delle sezioni periferiche spetta soltanto il rimborso delle spese

(euro 124 nel 2015 ed euro 1.921 nel 2014).

gennaio 2016 in sostituzione del membro dimissionario. La Sioi ha riconfermato il proprio componente nell’assemblea del 30 aprile

2016.
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3 SEDI E ASSETTO ORGANIZZATIVO

Come gia evidenziato nelle precedenti relazioni, la Sioi & articolata in una struttura centrale con sede
a Roma e in tre sezioni periferiche: Piemonte — Valle d”Aosta con sede a Torino, Lombardia con sede
a Milano e Campania con sede a Napoli.

Le sedi di Roma e di Torino (sezione Piemonte) sono in locazione, quelle di Milano (sezione
Lombardia) e di Napoli (sezione Campania) sono state concesse in uso gratuito rispettivamente
dall’ente morale “Societa Umanitaria” e dal Ministero della giustizia.

Nel 2015 per la sede di Roma (di proprieta dello Stato) la Sioi ha corrisposto all’Agenzia del demanio
euro 58.820 a titolo di canone annuale di locazione.

Nel corso del 2016 & stato rinnovato il contratto di locazione con I’Agenzia del demanio con un
incremento significativo del canone annuo da euro 53.000 ad euro 80.500.

Quanto alle sezioni periferiche, si fa presente che si tratta di unita amministrative dotate di
autonomia finanziaria il cui funzionamento & disciplinato da apposito regolamento e le cui attivita
programmate si attengono alle indicazioni formulate dal consiglio direttivo nazionale.

Organo delle sezioni periferiche & il consiglio, la cui composizione puoé variare da quindici a
venticinque membri nominati dal consiglio direttivo tra i soci che hanno aderito alla sezione.
Attualmente il consiglio della sezione del Piemonte-Valle d’Aosta ¢ formato da 18 membri, quello
della sezione Lombardia da 15 e quello della sezione Campania da 24.

L’incarico dei componenti del consiglio & triennale ed & svolto a titolo gratuito, eccezion fatta per il

riconoscimento del rimborso spese.
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4 PERSONALE

Il vertice amministrativo ¢ rappresentato dal direttore generale, il cui incarico & stato attribuito ad
un dirigente a tempo indeterminato della Sioi.

Come gia riferito in precedenza, con la revisione dello statuto il direttore dal 2016 ha assorbito le
funzioni del segretario generale e, pertanto, oltre alle competenze gia attribuite, sovrintende
all’esecuzione dei programmi generali di attivita, coordina le attivita, presenta i progetti di bilancio
all’ufficio di presidenza e partecipa, su invito, alle riunioni dell’ufficio di presidenza. La retribuzione
nel 2015 & stata, come nel 2014, di euro 5.508 lordi mensili.

Il rapporto dilavoro del personale della Sioi & disciplinato dal contratto collettivo nazionale dilavoro
del settore terziario il quale non prevede la corresponsione di indennita aggiuntive al compenso.

La pianta organica prevede 16 unita di personale.

Al 31 dicembre 2015 il personale in servizio & di 14 unita (una in pil rispetto al 2014 assunta per la
sede romana a tempo indeterminato con le agevolazioni previste dal c.d. “Jobs act”) di cui dodici a
tempo indeterminato, una con contratto di apprendistato ed una con contratto “part-time” (sezione
Campania).

La sezione Lombardia non dispone di proprio personale e per lo svolgimento delle attivita si avvale
di personale assunto con contratti di collaborazione occasionali.

La tabella che segue riporta il costo per il personale negli esercizi 2014 - 2015.

Tabella 2- Costo per il personale

variaz. perc.
2014 2015 2015/21())14
Salari e stipendi 490.586 527.516 75
Oneri sociali (Inps) 127.470 132.532 4,0
Trattamento di fine rapporto 39.793 40.911 2,8
Altri costi (Inail e buoni pasto) 41.008 45.449 10,8
TOTALE 698.857 746.408 6,8

Fonte: bilancio SIOI

Nel 2015, rispetto all’esercizio precedente, il costo per il personale registra una crescita del 6,8 per
cento (da euro 698.857 ad euro 746.408) dovuta principalmente agli aumenti di natura contrattuale

ed alla richiamata assunzione.
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Consulenze e incarichi

Per lo svolgimento di alcune attivita la Sioi ricorre all’affidamento di consulenze e di incarichi di
collaborazione a professionalita esterne. Il ricorso a tali figure & in gran parte legato alla natura stessa
della Sioi, le cui attivita istituzionali ed, in particolare, quelle riguardanti la didattica e la formazione
richiedono per il loro espletamento specifiche professionalita.

Nel 2015 la Sioi ha affidato 157 incarichi di docenza per un importo complessivo di euro 198.193 (193
incarichi nel 2014 per un ammontare complessivo di euro 335.138).

Inoltre, come negli anni precedenti, la Sioi ha affidato a professionalita esterne anche 1’incarico
di consulenza del lavoro per un importo di euro 11.793 (euro 11.301 nel 2014) e Iincarico di

redattore capo della rivista per un importo di euro 17.872 (euro 17.450 nel 2014).
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5 ATTIVITA ISTITUZIONALE

Per un quadro esaustivo di tutte le iniziative culturali e formative realizzate si rinvia alla relazione
del presidente che annualmente accompagna il rendiconto.

In questa sede ci si limita a ricordare alcune delle attivita svolte con continuita e i corsi di formazione realizzati

nel 2015.

A) Attivita svolte con continuita:

- corsi di formazione e di specializzazione riguardanti le attivita delle principali organizzazioni
internazionali;

- convegni, conferenze, seminari volti a favorire la conoscenza dei problemi europei e
internazionali;

- ricerche riguardanti temi politici, giuridici, economici e sociali della Comunita internazionale;

- pubblicazione di una rivista scientifica denominata “La Comunita Internazionale” e di una
collana di “Quaderni”;

- gestione e diffusione della documentazione delle organizzazioni internazionali, attraverso la
biblioteca e il centro di documentazione internazionale;

- informazione rivolta essenzialmente ai giovani attraverso la diffusione di comunicazioni

inerenti corsi, borse di studio, stage, convegni e conferenze a carattere internazionalistico.
B) Corsi di formazione istituzionali e di specializzazione realizzati nel 2015:

- Corsi istituzionali: master in studi diplomatici; master in relazioni internazionali e protezione
internazionale dei diritti umani; master di alta formazione per le funzioni internazionali.

- Corsi di specializzazione: master in istituzioni e politiche spaziali; master in sicurezza
economica, geopolitica e intelligence; master in comunicazione e media nelle relazioni
internazionali; master in progettazione europea ed internazionalizzazione delle imprese;
master in geopolitica; master in protezione strategica del sistema paese; master in geopolitica
on line; corso di esperto in protocollo nazionale e internazionale, management in eventi
internazionali; corso di preparazione ai concorsi nelle istituzioni dell’unione europea; corso di
aggiornamento per insegnanti sul tema dei diritti umani.

Ai corsi/master (istituzionali e di specializzazione) svolti nel 2015 hanno partecipato

complessivamente 383 frequentatori (442 nel 2014).
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Anche nel 2015, d’intesa con la Federazione mondiale delle associazioni per le Nazioni Unite (Wfuna)
e in collaborazione con il Movimento studentesco per ’organizzazione internazionale (Msoi)!?, 1a Sioi
ha, inoltre, organizzato a Roma presso la sede della Fao un’iniziativa denominata Romun
(simulazione dei lavori dell’Assemblea generale e di alcuni comitati delle Nazioni unite) offrendo
Iopportunita a oltre 500 giovani provenienti da licei, universita e scuole di specializzazione post
laurea di tutto il mondo di confrontarsi direttamente con le regole della diplomazia e le tecniche della
negoziazione, approfondendo la conoscenza dell’organizzazione dell’Onu.

Dal 1960 presso la Siol esiste un Comitato per i diritti umani costituito in attuazione di una risoluzione
indirizzata dal Consiglio economico e sociale delle Nazioni unite agli stati membri.

Nell’ambito dell’ufficio per il sostegno alle Nazioni unite con sede in Assisi, la Sioi ha il compito di
promuovere le seguenti attivita correlate alle funzioni svolte dall’Onu: organizzazione di convegni e
di manifestazioni aventi per oggetto tematiche internazionali di particolare rilevanza per le Nazioni
unite; organizzazione di corsi di formazione internazionale aventi per oggetto P'attivita delle Nazioni
unite; creazione di un centro di documentazione internazionale sui diritti wmani e il mantenimento
della pace. 7

E’ anche da ricordare che presso la Sioi & operante un servizio di promozione dei tirocini, autorizzato
dalla regione Lazio ai sensi del d.m. 25 marzo 1998 n. 142, offerto ai propri corsisti presso vari
organismi (Maeci e rappresentanze diplomatiche, organizzazioni internazionali, enti pubblici o
privati, mondo imprenditoriale e scientifico).

Da ultimo si ricorda che presso la sede centrale funzionano una biblioteca specializzata in diritto
internazionalell e un centro di documentazione internazionale. Il patrimonio librario & costituito da
oltre 30.000 volumi a carattere internazionalistico. I'emeroteca & formata da circa 600 periodici
italiani e stranieri riguardanti essenzialmente le attivita svolte dall’Unione europea e dalle principali
organizzazioni internazionalil2,

1l Working Commiitee of the United Publications Board a sostegno delle Nazioni unite ha accordato

alla Biblioteca lo status di depositaria delle Nazioni unite.

10 Presso la Sioi & attivo anche un Movimento studentesco per 'organizzazione internazionale (Msoi) che rappresenta il settore

giovanile e universitario della Sioi. Esso organizza manifestazioni che concernono temi inerenti ’attualitd internazionale, visite e

viaggi di studio presso le 00.I1., simulazioni delle sedute degli organi della Nazioni Unite, promozione di stage e borse di studio.

11 La biblioteca della Sioi aderisce al servizio bibliotecario nazionale.

12 La consultazione delle pubblicazioni e della documentazione & disponibile al pubblico su formato cartaceo ed elettronico. Inoitre,
tra i servizi offerti & da evidenziare la possibilita di collegarsi con le principali banche dati delle Organizzazioni Internazionali.
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6 ORDINAMENTO CONTABILE

Il rendiconto generale della Sioi si attiene ai principi dettati dall’art. 48 del d.p.r. 27 febbraio 2003,
n. 97 (bilancio abbreviato) ed ¢ costituito dal conto del bilancio, dallo stato patrimoniale, dal conto
economico, dalla situazione amministrativa, dalla nota integrativa e dalla relazione sulla gestione
del segretario generale. Al rendiconto ¢ allegata la relazione del collegio dei revisori.

Le sezioni periferiche, in quanto unitd amministrative decentrate, dotate di autonomia finanziaria,
sono tenute a trasmettere i propri documenti contabili alla sede centrale. Conseguentemente, il
bilancio di previsione e il bilancio di esercizio della Sioi comprendono, oltre ai dati contabili della
sede centrale, aﬁche quelli delle sezioni periferiche.

Entro il mese di novembre, il consiglio direttivo approva il bilancio di previsione e lo sottopone per
Papprovazione all’assemblea generale.

Entro il 31 marzo di ogni anno il segretario generale (dal 2016 il direttore generale) presenta il conto
consuntivo dell'anno precedente, accompagnato dalla relazione del collegio dei revisori dei conti, al
consiglio direttivo il quale lo approva e lo sottopone per I'approvazione all’assemblea generale (entro il
mese di giugno).

Il bilancio di previsione 2015 & stato approvato dall’assemblea generale nella seduta del 23 aprile
2015 oltre il termine previsto dall’art. 10 del d.p.r. n.97/2003 (31 ottobre dell'anno precedente cui il
bilancio stesso si riferisce) mentre il rendiconto & stato approvato il 28 aprile 2016.

La gestione della cassa ¢ affidata ad un istituto bancario scelto in esito ad apposita gara.

Sintesi dei risultati gestionali

La tabella che segue riporta in sintesi i risultati finanziari ed economico-patrimoniali relativi agli

esercizi 2014 e 2015.

Tabella 3- Risultati gestionali

2014 2015
Avanzo finanziario 44.884 30.914
Avanzo economico 104.915 41.954
[Patrimonio netto -140.936 -98.982
Consistenza di cassa al 31 dicembre 62.570 74.582
Avanzo di amministrazione 179.228 205.696

Fonte: bilancio SIOI

I dati relativi al 2015, rispetto all’esercizio precedente, evidenziano una contrazione del risultato

economico e finanziario riconducibile ad una flessione dei proventi dalle attivita gestite in proprio dalla
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Sioi, che costitniscono la principale fonte di finanziamento dell’Ente dovuta, in particolare, al venir meno
di attivita di formazione finanziate dal Maeci.

Il patrimonio netto, pur restando negativo, presenta segnali di ripresa (da - 140.936 euro a — 98.982 euro)
per effetto del risultato d’esercizio. In merito, questa Corte ribadisce quanto rappresentato nella
precedente relazione sulla necessita di un sollecito ripristine di un valore positivo del risultato
patrimoniale.

La consistenza di cassa presenta un lieve aumento (da euro 62.570 ad euro 74.582) grazie ad un
incremento delle riscossioni a fronte di una crescita inferiore dei pagamenti; ’'aumento dell’avanzo
di amministrazione del 14,8 per cento (da euro 179.228 ad euro 205.696) & determinato soprattutto
dal calo dei debiti. Essi si riducono rispettivamente ad euro 30.914 (euro 44.884 nel 2014) e ad euro 41.954
(euro 104.915 nel 2014 a causa, come gia evidenziato, della sensibile riduzione dei proventi soprattutto quelli

connessi alle attivita istituzionali e cioé corsi di formazione, convegni, conferenze, ricerche e documentazioni.

Risultati finanziari

La tabella che segue riporta i dati finanziari relativi agli esercizi 2014 e 2015.

Tabella 4- Riepilogo dati finanzari

Entrate 2014 2015 Variaz. Perc.
Correnti 1.948.855 1.789.572 -8,2
Alienazione di beni patrimoniali e riscossione di crediti 145.572 0 -100,0
Partite di giro® 268.290 273.465 1,9
Totale entrate 2.362.707 2.063.036 -12,7
Spese
Correnti 1.851.665 1.693.721 -8,5
c/Capitale 197.868 64.935 -67,2
Partite di giro* 268.290 273.465 1,9
Totale spese 2,317.823 2.032.122 -12,3
Avanzo finanziario 44.884 30.914 -31,1

Fonte: bilancio SIOI

*Si tratta di ritenute Irpef su stipendi e collaborazioni e di ritenute previdenziali a carico dei dipendenti.

Nel 2015, rispetto all’esercizio precedente, I'avanzo finanziario registra, come indicato, una
diminuzione passando da euro 44.884 ad euro 30.914 per effetto della contrazione delle entrate (da
euro 2.362.707 ad euro 2.063.036) maggiore rispetto a quella registrata dalle spese (da euro 2.317.823
ad euro 2.032.122). In particolare, le entrate correnti ed in conto capitale si riducono

complessivamente in valore assoluto di euro 304.855 mentre le spese correnti e per investimenti di

euro 290.877.
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