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Determinazione n. 128/2015 

LA CORTE DEI CONTI 

IN SEZIONE DEL CONTROLLO SUGLI ENTI 

nell'adunanza del 18 dicembre 2015; 

visto il testo unico delle leggi sulla Corte dei conti approvato con regio decreto 12 
luglio 1934, n. 1214; 

vista la legge 21 marzo 1958, n. 259; 

visto il decreto in data 13 maggio 1961, con il quale la Società Italiana per l'Orga­
nizzazione Internazionale (Sioi) è stata sottoposta al controllo della Corte dei conti; 

visto il conto consuntivo dell'Ente suddetto, relativo all'esercizio finanziario 2014, 
nonché le annesse relazioni del presidente e del collegio dei revisori, trasmessi alla Corte 
in adempimento dell'articolo 4 della citata legge n. 259 del 1958; 

esaminati gli atti; 

udito il relatore Cons. Maria Luisa De Carli e, sulla sua proposta, discussa e delibe­
rata la relazione con la quale la Corte, in base agli atti ed agli elementi acquisiti, riferisce 
alle Presidenze delle due Camere del Parlamento il risultato del controllo eseguito sulla ge­
stione finanziaria della Società Italiana per l'Organizzazione Internazionale, per l'esercizio 
finanziario 2014; 

ritenuto che dall'esame della gestione e della documentazione relativa all'esercizio 
2014 è risultato che: 

- le entrate proprie rappresentano oltre il 90 per cento del totale delle entrate correnti 
(88 per cento nel 2013); 

- il contributo statale è leggermente aumentato essendo passato da euro 96.000 ad 
euro 106.500; 

- l'avanzo finanziario, rispetto all'anno precedente, registra una riduzione passando 
da euro 311.787 ad euro 44.884; 

- l'avanzo di amministrazione registra un aumento e si assesta ad euro 179 .228; 
- il conto economico chiude con un avanzo di euro 104.915 (nel 2013 era di euro 

173.571); 
- il patrimonio netto, pur migliorando resta negativo. 

Ritenuto che, assolto così ogni prescritto incombente, possa, a norma dell'articolo 7, 
della citata legge n. 259 del 1958, darsi corso alla comunicazione alle dette Presidenze, oltre 
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che del conto consuntivo - corredato delle relazioni degli organi amministrativi e di revisio­
ne - della relazione come innanzi deliberata, che alla presente si unisce perché ne faccia par­
te integrante; 

P. Q. M. 

comunica, con le considerazioni di cui in parte motiva, alle Presidenze delle due Came­
re del Parlamento, insieme con il bilancio per l'esercizio finanziario 2014 - corredato delle 
relazioni dell'organo amministrativo e di revisione della Società Italiana per l'Organizzazio­
ne Internazionale - l'unita relazione con la quale la Corte riferisce il risultato del controllo 
eseguito sulla gestione finanziaria dell'Ente stesso. 

L'ESTENSORE 

fto Maria Luisa De Carli 

IL PRESIDENTE 

fto Luigi Gallucci 
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PREMESSA 

La presente relazione ha per oggetto il risultato del controllo - eseguito ai sensi degli artt. 2 e 7 della 

legge 21 marzo 1958, n. 259 - sulla gestione finanziaria della Società Italiana per l'Organizzazione 

Internazionale (Sioi) per l'esercizio finanziario 2014 nonché sugli eventi di maggior rilievo verificatisi 

fino alla data corrente. 

Il precedente referto, relativo all'esercizio finanziario 2013, è stato deliberato e comunicato alle 

Camere con determinazione n. 6 del 27 gennaio 20151• 

1 Atti parlamentari - XVII Legislatura - Camera dei Deputati- Doc. XV, n. 229. 
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I ORDINAMENTO 

La Società Italiana per l'Organizzazione Internazionale (Sioi) è nata nel 1944 come associazione senza 

fini di lucro con il fine "di promuovere la conoscenza dei problemi della politica internazionale allo scopo di 

contribuire all'instaurazione di un giusto e pacifico assetto della comunità internazionale, al progresso 

dell'unificazione europea e alla diffusione della conoscenza e della tutela dei diritti umani''2. 

La Sioi è sottoposta alla vigilanza del Ministero degli affari esteri dal quale riceve un contributo 

annuale la cui corresponsione, come è stato evidenziato nelle precedenti relazioni di questa Corte, è 

subordinata allo svolgimento di attività che devono esplicarsi in almeno uno dei seguenti settori3: 

1) formazione del personale diplomatico e del personale operante presso organismi internazionali. 

Corsi di preparazione per il concorso di accesso alla carriera diplomatica; 

2) organizzazione di convegni, congressi, manifestazioni culturali e scientifiche a carattere 

internazionale; 

3) pubblicazione di riviste, periodici, studi e libri destinati alla diffusione della cultura italiana 

all'estero e alla conoscenza di temi di carattere internazionale. 

Tali attività sono svolte dalla Sioi in collaborazione con altri organismi statali ed internazionali 

(Ministero degli affari esteri, altri ministeri, organismi pubblici e organizzazioni internazionali). 

Il quadro normativo di riferimento non presenta variazioni rispetto a quello illustrato nelle precedenti 

relazioni. Pertanto per un maggior approfondimento delle vicende che hanno interessato l'Istituto si 

rinvia ad esse. 

Sono ancora in corso le procedure per la revisione dello Statuto della Società che, nel giudizio della 

Corte dei conti, devono quanto prima essere portate a conclusione. La Corte condivide, altresì, quanto 

raccomandato dal collegio dei revisori circa una riduzione degli organi statutari con riguardo, in 

particolare, al numero dei vicepresidenti e ad una migliore regolamentazione delle attività delle sezioni 

periferiche4. Nella medesima ottica sembrerebbe opportuno anche superare la compresenza, al vertice 

organizzativo di un ente di dimensioni contenute come la Sioi, di due distinte figure, sostanzialmente 

sovrapponibili, quali il segretario generale e il direttore generale, accorpandone le funzioni. 

sensi dell'art. 1 dello statuto la Sioi è un ente privato a struttura associativa senza fini di lucro. 
:1 La legge 28 dicembre 1982, n. 948 "Norme per l'erogazione di contributi statali agli enti a carattere internazionalistico sottoposti alla 
vigilanza del Ministero degli affari esteri" inserisce la Sioi tra gli enti a carattere internazionalistico ammessi al contributo annuale 
ordinario dello Stato, condizione essenziale per beneficiare del contributo da parte del Ministero degli affari esteri. 
'1 Relazione sulla gestione finanziaria della Sioi, esercizio 2013 (Determinazione n. 6 del 27 gennaio 2015). 
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2 ORGANI 

Sono organi della Sioi lassemblea generale, l'ufficio di presidenza, il consiglio direttivo, il consiglio 

scientifico, il comitato per i diritti umani e il collegio dei revisori5. 

L'incarico dei com ponenti degli organi (ad eccezione dei soci che formano lAssemblea) è di tre anni 

ed è rinnovabile una sola volta. 

L'assemblea generale è formata dai soci ordinari e collettivi (in regola con il pagamento della quota 

sociale) e dai soci onorari. Attualmente è composta da 209 soci (157 nel 2013)6• 

L'ufficio di presidenza è costituito dal presidente, dai vicepresidenti (sino a quattro) e dal segretario 

generale tutti eletti tra i componenti del consiglio direttivo 7• 

Il consiglio direttivo è composto dal presidente, dai vicepresidenti, dal segretario generale e da un 

numero di consiglieri non inferiore a ventiquattro e non superiore a trentasei, di cui due designati 

dal Mae8• Fanno parte del consiglio direttivo, senza diritto di voto, anche i presidenti delle sezioni 

periferiche. 

L'attuale consiglio direttivo - composto da 36 consiglieri - è stato nominato il 30 aprile 2014. 

Il consiglio scientifico è formato da nove membri (attualmente sono otto compreso il presidente della 

Sioi che è componente di diritto) nominati dall'assemblea generale e scelti tra esponenti del mondo 

culturale, accademico, economico e della pubblica amministrazione. 

Il consiglio scientifico in carica è stato nominato il 30 aprile 2014. 

Tra gli organi della Sìoi è previsto anche un comitato per i diritti umani composto da 41 membri 

ripartiti tra quelli: a) di diritto (presidente Sioi, presidenti centri regionali ed interregionali, 

presidenti commissioni parlamentari per gli affari esteri e per la giustizia della Camera dei deputati 

e del Senato della repubblica); b) elettivi (in numero non inferiore a 15 e non superiore a 25 nominati 

dall'assemblea generale); c) emeriti (nominati dall'assemblea generale secondo le modalità previste 

dal regolamento del comitato). 

Il collegio dei revisori è formato da tre membri, dei quali uno è nominato dall'assemblea generale, 

uno designato dal Ministro dell'economia e delle finanze e uno dal Ministro degli affari esteri9. 

5 Art. 4 dello Statuto. 
6 La nomina dei soci è deliberata dall'assemblea generale a scrutinio segreto su proposta del consiglio direttivo (art. 5 statuto). 
7 L'attuale ufficio di presidenza, composto dal presidente, da tre vicepresidenti e dal segretario generale è stato rinnovato per il triennio 

2014-2016 (assemblea del 30 aprile 2014). 
B I componenti del consiglio direttivo sono eletti fra i soci dall'assemblea generale a scrutinio segreto, salvo due designati dal Ministro degli affari 

esteri e che partecipano in qualità di membri di diritto. 
9 Il collegio resta in carica tre anni. Il componente designato dal Ministero dell'economia e finanze è stato nominato il 22 ottobre 2012; 
quello designato dal Ministero degli affari esteri il 3 dicembre 2009 (incarico rinnovato per un altro triennio). La Sioi ha riconfermato 
il proprio componente nell'assemblea del 30 aprile 2014. 
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Compensi degli organi 

Gli incarichi dei componenti degli orgam della Sioi sono svolti gratuitamente o prevedono 

l'attribuzione di compensi esigui. 

Da settembre 2014, su base volontaria, i compensi lordi annui del presidente e del segretario generale 

sono stati diminuiti e portati rispettivamente ad euro 31.200 ed euro 27 .200 (nel 2013 erano stati di 

euro 32.000 e di euro 28.000). 

Al presidente del collegio dei revisori è attribuito un compenso annuo di euro 3.150 e ai componenti 

di euro 2.100 ciascuno. 

La spesa complessiva per i titolari degli organi nel 2014 ammonta ad euro 77.952 (nel 2013 era stata 

di euro 77 .812). 

Ai componenti degli organi collegiali delle sezioni periferiche spetta soltanto il rimborso delle spese 

(euro 1.921nel2014 ed euro 2.561nel2013). 
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3 SEDI E ASSETTO ORGANIZZATIVO 

Come già evidenziato nelle precedenti relazioni, la Sioi è articolata in una struttura centrale con sede 

a Roma e in tre sezioni periferiche: Piemonte - Valle d'Aosta con sede a Torino, Lombardia con sede 

a Milano e Campania con sede a Napoli. 

Le sedi di Roma e di Torino (sezione Piemonte) sono in locazione, quelle di Milano (sezione 

Lombardia) e di Napoli (sezione Campania) sono state concesse in uso gratuito rispettivamente 

dall'ente morale "Società Umanitaria" e dal Ministero della giustizia. 

Nel 2014 per la sede di Roma (di proprietà dello Stato) la Sioi ha corrisposto all'Agenzia del demanio 

euro 49.684 (canone annuale di locazione) ed euro 20.781 (estinzione di un debito per fitti pregressi 

oggetto di un contenzioso di cui si è riferito nelle precedenti relazioni). 

Quanto alle sezioni periferiche si fa presente che il loro funzionamento è disciplinato da apposito 

regolamento e che le attività programmate si attengono alle indicazioni formulate dal consiglio 

direttivo nazionale. 

Organo delle sezioni periferiche è il consiglio la cm composizione può variare da quindici a 

venticinque membri nominati dal consiglio direttivo tra i soci che hanno aderito alla sezione. 

Attualmente il consiglio della sezione del Piemonte-Valle d'Aosta è formato da 18 membri, quello 

della sezione Lombardia da 15 e quello della sezione Campania da 21. 

L'incarico dei componenti del consiglio è triennale ed è svolto a titolo gratuito. 

Quanto alle sezioni periferiche si ritiene che il loro mantenimento sia giustificato unicamente se esse 

sono in grado di provvedere autonomamente al proprio sostentamento. 
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4 PERSONALE 

Il vertice amministrativo è rappresentato dal direttore generale il cui incarico è stato attribuito ad 

un dirigente a tempo indeterminato della Sioi. Il compenso nel 2014 è stato, come nel 2013, di euro 

5.507 lordi mensili. 

Il rapporto di lavoro del personale della Sioi è disciplinato da) contratto coJlettivo nazionale di lavoro 

del settore terziario il quale non prevede la corresponsione di indennità aggiuntive al compenso. 

La pianta organica prevede 16 unità di personale. 

Nel 2014 il personale in servizio non presenta variazioni, rispetto al 2013, ed è di 13 unità di cui 

undici a tempo indeterminato (compreso il direttore generale), una con contratto di apprendistato 

ed una con contratto part-time (sezione Campania). 

La sezione Lombardia non dispone di proprio personale e per lo svolgimento deJle attività si avvale 

di personale assunto con contratti di collaborazione occasionali. 

La tabella che segue riporta il costo per il personale negli esercizi 2013 - 2014. 

Tabella 1 Costo per il personale 
(dati in euro) 

2013 2014 
variaz. pere. 
201312014 

Salari e stipendi 470.774 490.586 4,2 

Oneri sociali (Inps) 117.252 127 .470 8,7 

Trattamento di fine rapporto 40.000 39.793 -0,5 

Altri costi (lnail e buoni pasto) 54.197 41.008 -24,3 

TOTALE 682.223 698.857 2,4 

Nel 2014, rispetto all'esercizio precedente, il costo per il personale registra una crescita del 2,4 per 

cento (da euro 682.223 ad euro 698.857) dovuta all'assunzione di un'unità di personale part time 

presso la sezione Campania (dicembre 2013). 

Consulenze e incarichi 

Per Io svolgimento di alcune attività la Sioi ricorre all'affidamento di consulenze e di incarichi di 

collaborazione a professionalità esterne. Il ricorso a tali figure è in gran parte legato alla natura stessa 

della Sioi le cui attività istituzionali ed in particolare quelle riguardanti la didattica e la formazione 

richiedono per il loro espletamento specifiche professionalità. 

Nel 2014 la Sioi ha affidato 193 incarichi di docenza per un importo complessivo di euro 335.138 (85 

incarichi nel 2013 per un ammontare complessivo di euro 221.089). 
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Inoltre, come negli anni precedenti, la Sioi ha affidato a professionalità esterne anche I 'incarico 

di consulenza del lavoro per un importo di euro 11.301 (euro 9.370 nel 2013) e l'incarico di 

redattore capo della rivista per un importo di euro 17 .450. 
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5 ATTIVITÀ ISTITUZIONALE 

Per un quadro esaustivo di tutte le iniziative culturali e formative realizzate si rinvia alla relazione 

del presidente che annualmente accompagna il rendiconto. 

Qui ci si limita a ricordare alcune delle attività svolte con continuità e i corsi di formazione realizzati nel 2014. 

A) Attività svolte con continuità: 

corsi di formazione e di specializzazione riguardanti le attività delle principali organizzazioni 

internazionali; 

convegni, conferenze, seminari volti a favorire la conoscenza dei problemi europei e 

internazionali; 

ricerche riguardanti temi politici, giuridici, economici e sociali della Comunità internazionale; 

pubblicazione di una rivista scientifica denominata "La Comunità Internazionale" e di una 

collana di "Quaderni"; 

gestione e diffusione della documentazione delle organizzazioni internazionali, attraverso la 

biblioteca e il centro di documentazione internazionale; 

informazione rivolta essenzialmente ai giovani attraverso la diffusione di comunicazioni 

inerenti corsi, borse di studio, stage, convegni e conferenze a carattere internazionalistico. 

B) Corsi di formazione istituzionali e di specializzazione realizzati nel 2014: 

Corsi istituzionali: master in studi diplomatici; master in relazioni internazionali e protezione 

internazionale dei diritti umani; master di alta formazione per le funzioni internazionali. 

Corsi di specializzazione: master in studi internazionali per pubblici funzionari; master in 

istituzioni e politiche spaziali; master in sicurezza economica, geopolitica e intelligence; 

master in comunicazione e media nelle relazioni internazionali; master di specializzazione in 

progettazione europea ed internazionalizzazione delle imprese; master in geopolitica; master 

in protezione strategica del sistema paese; master in geopolitica on line; corso di esperto in 

protocollo nazionale e internazionale, management in eventi internazionali; corso di 

preparazione ai concorsi nelle istituzioni dell'unione europea; corso di aggiornamento per 

insegnanti sul tema dei diritti umani. 

Ai corsi/master (istituzionali e di specializzazione) svolti nel 2014 hanno partecipato 

complessivamente 442 frequentatori (436 nel 2013). 
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Nel 2014 la Sioi ha realizzato la seconda edizione della Women School in Dipwmacy dedicata a 19 

donne leader provenienti dal bacino del Mediterraneo e alcuni nuovi progetti di formazione per 

diplomatici e funzionari stranieri. 

Si ricorda anche che nel 2014, d'intesa con la Federazione mondiale delle associazioni per le Nazioni Unite 

(Wfuna) e in collaborazione con il Movimento studentesco per l'organizzazione internazionale (Msoi)10, la 

Sioi ha organizzato a Roma presso la sede della Fao un'iniziativa denominata Wimun (simulazione dei 

lavori dell'Assemblea generale e di alcuni comitati delle Nazioni unite) offrendo l'opportunità a circa 700 

giovani provenienti da Licei, Università e Scuole di specializzazione post laurea di tutto il mondo di 

confrontarsi direttamente con le regole della diplomazia e le tecniche della negoziazione, approfondendo la 

conoscenza dell'organizzazione dell'Onu. 

Dal 1960 presso la Sioi esiste un Comitato per i diritti umani costituito in attuazione di una risoluzione 

indirizzata dal Consiglio economico e sociale delle Nazioni unite agli stati membri. 

Nell'ambito dell'ufficio per il sostegno alle Nazioni unite con sede in Assisi, la Sioi ha il compito di 

promuovere le seguenti attività correlate alle funzioni svolte dall'Onu: organizzazione di convegni e di 

manifestazioni aventi per oggetto tematiche internazionali di particolare rilevanza per le Nazioni unite; 

organizzazione di corsi di formazione internazionale aventi per oggetto l'attività delle Nazioni unite; 

creazione di un centro di documentazione internazionale sui diritti umani e il mantenimento della pace. 

E' anche da ricordare che presso la Sioi è operante un servizio di promozione dei tirocini, autorizzato 

dalla regione Lazio ai sensi del d.m. 25 marzo 1998 n. 142, offerto ai propri corsisti presso vari 

organismi (Mae e rappresentanze diplomatiche, organizzazioni internazionali, enti pubblici o privati, 

mondo imprenditoriale e scientifico). 

Da ultimo si ricorda che presso la sede centrale funzionano una biblioteca specializzata in diritto 

internazionale11 e un centro di documentazione internazionale. Il patrimonio librario è costituito da 

oltre 30.000 volumi a carattere internazionalistico. L'emeroteca è formata da circa 600 periodici 

italiani e stranieri riguardanti essenzialmente le attività svolte dall'Unione europea e dalJe principali 

organizzazioni internazionali12. 

Il Working Committee of the United Publications Board a sostegno delle Nazioni unite ha accordato 

alla Biblioteca lo status di depositaria delle Nazioni unite. 

10 Presso la Sioi è attivo anche un Movimento studentesco per l'organizzazione internazionale (Msoi) che rappresenta il settore 
giovanile e universitario della Sioi. Esso organizza manifestazioni che concernono temi inerenti l'attualità internazionale, visite e 
viaggi di studio presso le 00.II., simulazioni delle sedute degli organi della Nazioni Unite, promozione di stage e borse di studio. 
11 La biblioteca della Sioi aderisce al servizio bibliotecario nazionale. 
12 La consultazione delle pubblicazioni e della documentazione è disponibile al pubblico su formato cartaceo ed elettronico. Inoltre, 

tra i servizi offerti è da evidenziare la possibilità di collegarsi con le principali banche dati delle Organizzazioni Internazionali. 
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6 ORDINAMENTO CONTABILE 

Il rendiconto generale della Sioi si attiene ai principi dettati dall'art. 48 del d.p.r. n. 97 /2003 (bilancio 

abbreviato) ed è costituito dal conto del bilancio, dallo stato patrimoniale, dal conto economico, 

dalla situazione amministrativa, dalla nota integrativa e dalla relazione sulla gestione del segretario 

generale. Al rendiconto è allegata la relazione del collegio dei revisori. 

Le sezioni periferiche, in quanto unità amministrative decentrate, dotate di autonomia finanziaria, 

sono tenute a trasmettere i propri documenti contabili alla sede centrale. Conseguentemente, il 

bilancio di previsione e il bilancio di esercizio della Sioi comprendono, oltre ai dati contabili della 

sede centrale, anche quelli delle sezioni periferiche. 

Entro il mese di novembre, il consiglio direttivo approva il bilancio di previsione e lo sottopone per 

l'approvazione ali' assemblea generale. 

Entro il 31 marzo di ogni anno il segretario generale presenta il conto consuntivo dell'anno precedente, 

accompagnato dalla relazione del collegio dei revisori dei conti, al consiglio direttivo il quale lo approva e 

lo sottopone per l'approvazione all'assemblea generale (entro il mese di giugno)13• 

Il bilancio di previsione 2014 è stato approvato il 30 aprile 2014 oltre il termine previsto dall'art. 10 

del d.p.r. 27 febbraio 2003, n. 97 (31 ottobre dell'anno precedente cui il bilancio stesso si riferisce) 

mentre il rendiconto è stato approvato il 23 aprile 2015. 

La gestione della cassa è affidata ad un istituto bancario scelto in esito ad apposita gara. 

- Sintesi dei risultati gestionali 

La tabella che segue riporta in sintesi i risultati finanziari ed economico-patrimoniali relativi agli 

esercizi 2013 e 2014. 

Tabella 2 Risultati gestionali 

2013 201.r· -- --·--

Avanzo finanziario 311.787 44.884 

Avanzo economico 173.571 104.915 
Patrimonio netto -245.850 -140.936 
Consistenza di cassa al 31 dicembre 140.448 62.570 
Avanzo di amministrazione 149.334 179.228 

I risultati contabili conseguiti nel 2014 e che verranno analizzati più dettagliatamente di seguito, rispetto 

all'anno precedente, mostrano un avanzo di amministrazione in aumento del 20 per cento (da euro 

13 Art. 14 dello statuto. 
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149.334 ad euro 179.228). La giacenza di cassa diminuisce ad euro 62.570 (euro 140.448 nel 2013). Il 

saldo finanziario si riduce ad euro 44.884 (euro 311.787 nel 2013). L'avanzo economico diminuisce e 

passa da euro 173.571 ad euro 104.915. Il patrimonio netto, pur rimanendo negativo, presenta un 

miglioramento (da - 245.850 euro a - 140.936 euro) per effetto del risultato d'esercizio. 

- Risultati finanziari 

Il prospetto che segue riporta i dati finanziari relativi agli esercizi 2013 e 2014. 

Tabella 3 Riepilogo dati finanziari 

(dati in eu;ro) 

Entrate 2013 2014 V ariaz. Pere. 

Correnti 1.849.205 1.948.855 5,4 
e/Capitale o 145.572 
Partite di giro* 253.404 268.290 5,9 

Totale entrate 2.102.609 2.362.707 12,4 
Spese 
Correnti 1.474.435 1.851.665 25,6 
e/Capitale 62.983 197.868 214,2 
Partite di l!;iro• 253.404 268.290 5,9 

Totale spese 1.790.822 2.317.823 29,4 
Avanzo finanziario 311.787 44.884 -85,6 

*Si tratta di ritenute lrpef su stipendi e collaborazioni e di ritenute previdenziali a carico dei dipendenti. 

Nel 2014, rispetto all'esercizio precedente, l'avanzo finanziario registra una diminuzione passando 

da euro 311.787 ad euro 44.884 per effetto, come è stato evidenziato, dell'incremento delle spese, le 

quali passano da euro 1. 790.822 ad euro 2.317 .823 a fronte di una minor crescita delle entrate le quali 

passano da euro 2.102.609 ad euro 2.362.707. 

La tabella che segue riporta le entrate correnti negli esercizi 2013 e 2014. 

Tabella 4 Entrate correnti 

2013 2014 Variaz. Pere. 

"ontributo dello Stato (), 948/82) 96.000 106.500 10 9 
Contributi delle regioni Cree:ione Piemonte) 28.904 14.300 -50,5 
IOuote dei soci14 14.717 16.870 14 6 
Redditi e oroventi natrimoniali 10 12 20 o 
Contributi enti sostenitori e convenzioni con 

37.198 17.998 -51,6 
altri enti* 

Proventi derivanti dalle attività svolte 1.633.726 1.758.761 77 
Recuperi e rimborsi diversi 38.650 34.403 -11 o 

TOTALE 1.849.204 1.948.855 5,4 

(dati in euro) 

V ariaz. Ass. 
Compos. Pere. 

2014 

10.50(] 5,5 
-14.604 0,7 

2.153 0,9 
2 o.o 

-19.20(] 0,9 

125.035 902 
-4.247 18 
99.651 1000 

*in questa voce vi rientrano i contributi erogati dall'Istituto diplomatico del Mae e dalla Cassa di rispannio di Torino alla 
sezione Piemonte. 

M La quota di partecipazione dei soci è di euro 100 annuali (euro 150 dal 2015, come deliberato nell'assemblea del 30 aprile 2014). 
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Nel 2014, rispetto all'anno precedente, le entrate correnti presentano un aumento del 5,4 per cento 

(da euro 1.849.204 ad euro 1.948.855) dovuto essenzialmente all'incremento degli introiti derivanti 

dalle attività gestite in proprio dalla Sioi. Tali introiti presentano una crescita di euro 125.035 (da 

euro 1.633.726 ad euro 1.758.761) e rappresentano il 90,2% del totale delle entrate (88,3 per cento 

nel 2013) confermandosi come la principale risorsa finanziaria. 

Il contributo ministeriale che rappresenta la seconda risorsa per importanza è lievemente aumentato 

(da euro 96.000 è passato ad euro 106.500). 

Le entrate derivanti dalle quote dei soci registrano una crescita (da euro 14.717 a euro 16.870) dovuta 

al maggior numero di iscritti (157 nel 2013 e 209 nel 2014). 

La riduzione dei contributi derivanti dagli enti sostenitori e dalle convenzioni con altri enti è dovuta 

al fatto che una parte del contributo della regione Piemonte è stata versata nell'anno precedente. 

I dati riportati se sono significativi della capacità di autofinanziamento della Sioi, richiedono, come 

anche il collegio dei revisori ha sottolienato in sede di esame del bilancio d'esercizio, che tale processo 

si consolidi ulteriormente negli esercizi futuri. 

La tabella che segue riporta le spese correnti negli esercizi 2013 e 2014. 

Tabella 5 Spesa corrente 

Spesa corrente 2013 2014 V ariaz. pere. 

Organi 77.812 77.952 0,2 
Personale 642.224 659.064 2,6 
Acquisto beni consumo e servizi 639.048 995.248 55,7 

di cui: organizzazione convegni, corsi, ecc. 369.441 710.519 92,3 
Trasferimenti passivi 11.620 6.718 -42,2 
Oneri finanziari 14.935 9.445 -36,fJ 
Oneri tributari 43.444 61.338 41,2 
Poste correttive e compensative di entrat€ 33.420 41.900 25,4 

TOTALE 1.474.435 1.851.665 25,6 

(dati in euro) 

V ariaz. Ass. 
Compos. 

perc.2014 

140 4,2 
16.840 35,é 

356.200 53,7 
341.078 38,4 

-4.902 0,4 
-5.490 0,5 
17.894 3,3 
8.480 2,é:. 

377.230 100,t 

L'aumento della spesa corrente pari al 25,6 per cento in più è dovuto essenzialmente ai costi derivanti 

dalla realizzazione di un maggior numero di corsi (da euro 369.441 ad euro 710.519), dall'acquisto di 

beni di consumo e servizi (da euro 639.048 ad euro 995.248) e in misura minore dall'incremento della 

spesa per il personale (2,6 per cento in più) e per gli organi (0,2 per cento in più). 

La tabella che segue riporta la spesa in conto capitale negli esercizi 2013 e 2014. 
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Tabella 6 Spesa in conto capitale 

(dati in euro 

2013 2014 

!Acquisizione di immobilizzazioni tecniche 8.997 8.367 
Concessioni di crediti ed anticipazioni e 145.572 
Indennità anzianità e similari al personale cessato dal servizio 53.986 43.929 

TOTALE 62.983 197.868 

Nel 2014, rispetto all'anno precedente, la spesa in conto capitale presenta un significativo aumento 

dovuto ad un debito bancario di euro 145.572 resosi necessario per fronteggiare i pagamenti rallentati 

dal ritardo nel versamento del contributo ordinario e del saldo di un corso di formazione già espletato. 

- Conto economico 
Il seguente prospetto riporta le risultanze del conto economico negli esercizi 2013-2014. 

Tabella 7 Conto economico 
dati in euro 

2013 2014 
Variaz. Variaz. 

pere. ass. 

A) VALORE DELLA PRODUZIONE 

Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/ o servizi (corsi, 
1.534.923 1.870.618 21,9 335.695 

rivista, entrate eventuali) 

A Itri ricavi e proventi, con separata indicazione dei contributi di 
176.819 155.668 -12,0 -21.151 

competenza dell'esercizio (soci, contributi, convenzioni) 

Totale valore della produzione (A) 1.711.741 2.026.286 28,9 314.544 

B) COSTI DELLA PRODUZIONE 

Consumo e merci (materiale consumo e svese funzionamento) 40.230 36.032 -104 -4.198 
Servizi (ore-ani corsi, rivista collaboratori vieilanza ass.ni) 627.330 985.182 57 o 357.852 
per godimento beni di terzi (locazioni) 49.301 51.986 54 2.685 
ver il versonale 682.223 698.857 24 16.634 
Ammortamenti e svalutazioni 
b) Ammortamento delle immobilizzazioni materiali 12.964 14.935 15 2 1.971 
Oneri diversi di eestione 100.415 109.955 95 9.540 

Totale costi della produzione (B) 1.512.194 1.896.947 254 384.753 

DIFFERENZA TRA VALORE E COSTI DELLA PRODUZIONE (A-B) 199.548 129.339 -35,2 -70.209 

C) PROVENTI E ONERI F1NANZIARI 

Altri vroventi finanziari 
b) proventi diversi 10 12 200 2 
Interessi e altri oneri finanziari -14.935 -9.445 368 5.490 

Totale oroventi ed oneri finanziari -14.925 -9.433 368 5.492 

E) PROVENTI E ONERI STRAORDINARI 

Sopravvenienze attive ed insussistenze del passivo derivanti dalla gestione 7.038 2.320 -67,0 -4.718 
dei residui 
Sopravvenienze passive ed insussistenze dell'attivo derivanti dalla gestione 

MO;;/.,; 
-18.089 -17 .311 4,3 778 

Totale delle oartite straordinarie -11.051 -14.991 ·35,7 -3.940 
Risultato orima delle imooste (A-B±C±Eì 173.571 104.915 -39,6 -68.656 
Imvoste dell'esercizio o o 00 o 

Avanzo economico 173.571 104.915 -39.6 -68.656 
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Nel 2014, rispetto all'anno precedente, il risultato economico presenta una riduzione del 39,6 per cento e si 

assesta ad euro 104.915 a causa dei maggiori costi sostenuti per la voce "servizi" dovuti all'organizzazione 

dei nuovi corsi (euro 357.852 in più) a fronte di una minor crescita dei ricavi (euro 314.544 in più). 

Il valore della produzione nel 2014, rispetto al 2013, aumenta del 28,9 per cento (da euro 1.711.741 

ad euro 2.206.286) per effetto dell'incremento di euro 335.695 della voce proventi e corrispettivi per 

la produzione delle prestazioni e/o servizi" cui vengono imputati gli introiti derivanti dai corsi di 

formazione e dalla vendita della rivista (da euro 1.534.923 ad euro 1.870.618). 

I costi della produzione registrano un incremento del 25,4 per cento (da euro 1.512.194 ad euro 

1.896.947) dovuto, come evidenziato, ai maggiori costi sostenuti per i nuovi corsi. 

Il risultato della gestione operativa registra una riduzione da euro 199.548 ad euro 129.339. 

Il saldo della gestione finanziaria nel 2014, pur restando negativo, migliora e si assesta a - 9.433 euro 

(-14.925 euro nel 2013). 

Il saldo dei proventi e degli oneri straordinari resta negativo e passa da -11.051 euro a - 14.991 euro. 

- Stato patrimoniale 

Il seguente prospetto riporta lo stato patrimoniale negli esercizi 2013 e 2014. 
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Tabella 8 Stato patrimoniale 

(dati in euro 

2013 2014 
variaz. pere. 

2013/2014 

Attivo 
B) Immobilizzazioni 
- Immobilizzazioni materiali 432.717 441.084 1,9 

- Immobilizzazioni finanziarie 
- Deposito cauzionale Demanio per affitto locali 11.400 11.40( 0,0 

Totale immobilizzazioni 444.117 452.484 1,9 

C) Attivo circolante 
- Residui attivi 
Crediti verso acquirenti, ecc. 161.875 410.239 153,4 

Crediti diversi 10 12 20,0 

Totale residui attivi 161.885 410.251 153,4 

- Disponibilità liquide 
Depositi bancari e postali 140.448 62.57( -55,4 

Totale attivo circolante 302.333 472.821 56,4 
TOTALE ATTIVO 746.450 925.305 24,(j 

!Passivo 
IA) Patrimonio netto 
Avanzo (perdita) portati a nuovo -419.422 -245.850 41,4 

Avanzo (perdita) esercizio 173.571 104.915 -39,6 

Riserva arrotondamenti I o -100,0 
Totale patrimonio netto -245.850 -140.936 42,'i 

Fondi per rischi ed oneri 
per altri rischi ed oneri futuri 22.879 22.879 0,0 

per ripristino investimenti 331.765 346.700 4,5 
Totale fondi rischi ed oneri 354.644 369.579 4,2 

tD) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 347.205 347.205 0,0 

lE) Residui passivi 

debiti verso le banche o 145.572 
debiti verso lo Stato 26.070 26.304 0,9 

debiti verso fornitori 87.069 73.196 -15,9 

debiti tributari 676 3.353 396,0 

debiti verso istituti di previdenza e sicurezza 24.706 27.363 10,8 

debiti diversi 14.477 23,0 

Totale residui passivi 152.998 91,9 
Risconti passivi 137.453 -56,:J 

TOTALE PASSIVO 992.300 1.066.241 7,5 

TOTALE PASSIVO E PATRIMONIO NETTO 746.450 925.305 24, 

Nel 2014, rispetto all'esercizio precedente, il patrimonio netto, pur registrando un miglioramento, 

resta negativo. Si tratta di un profilo di criticità che deve quanto prima essere superato con un più 

favorevole andamento del risultato di esercizio. 

Le attività presentano una crescita del 24 per cento (da euro 746.450 ad euro 925.305) dovuta 

prevalentemente all'aumento dei "'residui attivi" (da euro 161.885 ad euro 410.251). Dalla nota integrativa 

risulta che si tratta di crediti nei confronti dello Stato, di enti pubblici e di altri per euro 410.251 di cui euro 

384.606 maturati nell'esercizio. 
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L'aumento del 7,5 per cento delle passività (da euro 992.300 ad euro 1.066.241) è dovuto in gran parte al 

debito bancario pari ad euro 145.572 acceso nel 2014. A proposito di tale debito la Sioi riferisce che le due 

voci debito banca e residui attivi devono ritenersi correlate in quanto il Mae non ha pagato entro l'anno né 

il contributo ordinario, né il saldo per un corso espletato nel corso dell'anno. 

Situazione amministrativa 

La tabella che segue riporta la situazione amministrativa negli esercizi 2013-2014. 

Tabella 9 Situazione amministrativa 

2013 2014 

Fondo cassa al 1° e:ennaio -311.602 140.448 
Riscossioni e/residui 353.311 120.852 
Riscossioni c/comnetenza 1.957.984 1.978.101 

TOTALE RISCOSSIONI 2.311.294 2.098.953 
Pae:amenti e/residui 198.311 148.509 
Pae:amenti c/comnetenza 1.660.934 2.028.322 

TOTALE PAGAMENTI 1.859.244 2.176.831 
Fondo cassa al 31 dicembre 140.448 62.570 
Residui attivi esercizi nrecedenti 17.260 25.645 
Residui attivi esercizio 144.625 384.606 

TOTALE RESIDUI ATTIVI 161.885 410.251 
Residui nassivi esercizi precedenti 23.110 4.093 
Residui nassivi esercizio 129.888 289.501 

TOTALE RESIDUI PASSIVI 152.998 293.594 
AVANZO/DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE AL 31/12 149.334 179.228 

(dati in euro 

V ariaz. pere. 

2013/2014 

-1451 
-65 8 

1 o 
-9 2 

-251 
221 
171 

-55 4 
486 

165 9 
1534 
-82 3 
1229 
919 
200 

L'avanzo di amministrazione presenta un incremento del 20 per cento (da euro 149.334 ad euro 

179.228) per effetto del saldo tra residui attivi e residui passivi. 

Al 31dicembre2014, rispetto all'esercizio precedente, la consistenza di cassa registra una riduzione essendo 

passata da euro 140.448 ad euro 62.570 per effetto della contrazione delle riscossioni (da euro 2.311.294 a 

euro 2.098.953) e del contemporaneo aumento dei pagamenti (da euro 1.859.244 ad euro 2.176.831). 

La consistenza dei residui attivi presenta un significativo incremento (153,4 per cento in più) 

attribuibile ai residui formatisi nell'esercizio (da euro 144.625 ad euro 384.606) a causa della mancata 

riscossione nell'esercizio del contributo ordinario e del saldo di un corso già espletato. Anche la 

consistenza dei residui passivi aumenta del 91,9 per cento passando da euro 152.998 ad euro 293.594 

essenzialmente per effetto del debito bancario contratto nell'esercizio. 
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7 CONSIDERAZIONI CONCLUSIVE 

La Società Italiana per l'Organizzazione Internazionale (Sioi) è nata con il fine "di promuovere la 

conoscenza dei problemi della politica internazionale allo scopo di contribuire all'instaurazione di un 

giusto e pacifico assetto della comunità internazionale, al progresso dell'unificazione europea e alla 

diffusione della conoscenza e della tutela dei diritti umani". 

E' sottoposta alla vigilanza del Ministero degli affari esteri dal quale riceve un contributo annuale la 

cui corresponsione è subordinata allo svolgimento di determinate attività in ambito internazionale. 

La Sioi è articolata in una struttura centrale con sede a Roma e in tre sezioni periferiche (Torino, 

Milano e Napoli). Per quanto riguarda queste ultime è da ribadire ciò che è stato osservato nella 

relazione precedente e cioè che il loro mantenimento appare giustificato unicamente se esse sono in 

grado di provvedere autonomamente al proprio sostentamento. 

Sono ancora in corso le procedure per la revisione dello Statuto della Società che, nel giudizio della 

Corte dei conti, devono quanto prima essere portate a conclusione. La Corte condivide, altresì, 

quanto raccomandato dal collegio dei revisori circa una riduzione degli organi statutari con riguardo, 

in particolare, al numero dei vicepresidenti e ad una migliore regolamentazione delle attività delle 

sezioni periferiche. Nella medesima ottica sembrerebbe opportuno anche superare la compresenza, 

al vertice organizzativo di un ente di dimensioni contenute come la Sioi, di due distinte figure, 

sostanzialmente sovrapponibili, quali il segretario generale e il direttore generale, accorpandone le 

funzioni. 

I dati che seguono riportano la situazione finanziaria ed economico-patrimoniale della Sioi 

nell'esercizio 2014. 

Tabella 10 

2013 2014 

Avanzo finanziario 311.787 44.884 

Avanzo economico 173.571 104.915 

Patrimonio netto -245.850 -140.936 

Consistenza di cassa al 31 dicembre 140.448 62.570 

Avanzo di amministrazione 149.334 179.228 

I risultati contabili conseguiti nel 2014, rispetto all'anno precedente, mostrano una situazione finanziaria 

ed economico-patrimoniale nell'ambito della quale il risultato di amministrazione registra un aumento 

del 20 per cento (da euro 149.334 ad euro 179.228). La giacenza di cassa al 31 dicembre registra una 

flessione (da euro 140.448 ad euro 62.570). Il saldo finanziario si riduce passando da euro 311.787 ad 

euro 44.884. L'avanzo economico diminuisce e passa da euro 173.571 ad euro 104.915. Il patrimonio 
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netto, pur migliorando, resta negativo (da - 245.850 euro a - 140.936 euro). Si raccomanda il 

ripristino di un dato positivo nel più breve tempo possibile. 

E' apprezzabile il processo di autosufficienza che la Sioi sta perseguendo attraverso il contenimento 

dei costi e la diversificazione dei servizi proposti dai quali trae oltre il 90% delle proprie risorse 

finanziarie. 

Il contributo ministeriale che costituisce la seconda fonte di sostentamento nel 2014, rispetto 

all'anno precedente, è lievemente aumentato (da euro 96.000 è passato ad euro 106.500). 
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RELAZIONE DEL PRESIDENTE 
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ESTRATTO DELLA SESSIONE ORDINARIA 

DELL'ASSEMBLEA DEI SOCI 

Tenutasi il 23 aprile 2015 alle ore 12.00 in seconda convocazione 

Presso la Sede della SIOI in Piazza S.'1Vfarco 51 -Roma 

Il Presidente, Dr. Franco FRATTINI, dichiara aperta alle ore 12.00. in seconda 

convocazione, la sessione dell'Assemblea Generale dei Soci della SIOI. 

Sono presenti 34 soci: AGOSTINI Daniela, ALESSI Mario, APOLLONIO Marcello, 

BARGIACCHI Paolo, BOSCO Giorgio, BRA GUGLIA Maria Rachele, CA VELLI Rosaria, 

DE BERNARDIN Sandro, D'ONOFRIO Francesco, D'URSO Giada, FERRARI BRAVO 

Luigi, FRATTINI Franco, FRIGO Manlio, GOLA MAZZ01'.11. Germana, GREPPI Edoardo, 

IMBRIANI Cesare, KUSTERMANN Elisabetta, LEANZA Umberto, LOCATELLI Franco, 

MAGRASSI Carlo, MARCHISIO Sergio, MIGLIORINT Fabio, 1'.1EVOLA Maurizio, 

OLIVA Carlo Maria. ORTIS Alessandro, PALOMBO Eva, PUCCIA Cristina, RONCA 

Stefano, SALIMEI Marcello, SESSA Riccardo, SPATAFORA Ersilia Grazia. TANZI 

Attila, TESAURO Giuseppe, VERDERAME Giovan Battista. 

Sono presenti per delega 35 soci: ARGENTIERI Alessandro, ARRIGO Gabriella, 

BABINl Veniero, BASTIANELLI Fabrizio, BLAIS Giorgio, BUCARELLI Carlo, 

CARACCIOLO Ida, CASOLINO Vincenzo, CERNE Marina, DIVERIO Davide, DI 

LORENZO BADIA Giulio, GARGIULO Pietro, GENTILE Pierluigi, GRAZIANI 

Francesca, JEAN Carlo, LANG Alessandra, LORETO Annamaria. MICHELETTA Luca, 

MOSCONI Franco, NADTN Maryse, NELLI FEROCI Amb. Ferdinando, PENNETTA 

Pìero, PERISSINOTTO Giovanni, RA..FF AELI Enrico, RE Jacopo, RiCCARDI Luca, 

RÌCCI Claudio, ROSSI di MONTELERA Luigi, RUTELLI Francesco, TEMPESTA 

Armando, TIZZANO Antonio. VARI Corrado. VALENTI Mara, VENTURINI Franco, 

VICHI Gherardo. 

Risultando, l'Assemblea legalmente convocata e constatata la presenza di 34 soci e di 

35 presenti per delega, il Presidente dà formalmente inizio ai lavori. 

L'ordine del giorno prevede i seguenti punti: 

- Comunicazione del Presidente 

- Relazione del Segretario Generale 

- Approvazione del bilancio consuntivo 2014 e del bilancio preventivo 2015. 



- 33 -Senato della Repubblica Camera dei deputati 

XVII LEGISLATURA - DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI - DOC. XV, N. 351 

- Ammissione di nuovi Soci 

- Varie ed eventuali 

.... OMISSIS .... 

Il Presidente cede la parola a!I' Amb. Salimei per illustrare le risultanze di bilancio. 

Il bilancio consuntivo consolidato del 2014 si chiude, come previsto, con un 

buon saldo attivo. Si tratta di C 104.915 che si aggiungono agli attivi ottenuti 

negli ultimi due anni. Il saldo di bilancio della Sedi periferiche, che rientra nel 

bilancio consolidato, si chiude in passivo compensato tuttavia dall'attivo 

registrato nel 2013 e dalla situazione patrimoniale in attivo. La Sede Piemonte 

valle d'Aosta ha registrato un passivo di C 12.430; quella della Lombardia di € 

3.852, mentre la Sede Campania ha chiuso l'esercizio con un attivo di € 641. 

Questa Sede centrale ha chiuso l'esercizio con un attivo di€ 120.555. Come l'anno 

scorso abbiamo incluso nella documentazione predisposta per il Consiglio 

Direttivo e per l'Assemblea un prospetto che illustra l'andamento negli ultimi 

anni delle varie voci del quadro finanziario della SIOI, a partire dall'evoluzione 

della situazione debitoria· risultante alfa fine del 2011, quando s1 Bra dovuto far 

fronte alla rilevante riduzione del contributo del Ministero degli Esteri e 

all'accordo con il Demanio sul debito pregresso per i1 fitto della Sede. La 

situazione debitoria, già ridotta a f 245.850 alla .fine del 2013, è alla fine del 2014 

di € 140.936. Come indicato nel bilancio di previsione presentato al Consiglio 

Direttivo dello scorso dicembre e che, insieme al consultivo del 2014, viene oggi 

sottoposto all'Assemblea Generale, nel 2015 si dovrebbe realizzare un attivo 

analogo a quello ottenuto nel 2014, nonostante le perdlll'anti incertezze della 

situazione economica generale. Si confoTma quindi che si sono consolidate le basi 

per un andamento virtuoso delle finanze della SIOI anche per i prossimi anni. 

Il contributo del Ministero degli Esteri è stato di € 106.500, ment.re dal 

2015 verrà a mancare quello dell'Istituto Diplomatico, già ridotto dal 2013 a 

€10.000. Con la rata dello scorso ottobre si è integralmente pagato al Demanio il 

debito per fitti pregressi cosicché si avrà una minore spesa pari a circa€ 25.000 

all'anno. Si è provveduto a richiedere al Demanio il rinnovo dell'atto di 

concessione sessennale dei locali della sede che scadrà il prossimo ottobre. Si è 

fatto fronte ad alcune inevitabili maggiori spese (stipendi del personale e fitto dei 

locali). Come deciso dal Consiglio Direttivo e dall'Assemblea dell'aprile 2014, sono 
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state aumentate da € 100 a € 150 le rotte annuali dei soci così anche da coprire 

integralmente i costi della rivista La Comunità Internazionale che continua ad 

essere distribuita ai soci gratuitamente. Si è continuato ad esercitare un attento 

controllo delle spese, consolidandosi così i risultati ottenuti con la "spending 

review" negli ultimi anni. 

E' doveroso sottolineare anche quest'anno che i l'isultatì ottenuti, dopo le 

misure economiche adottate nel momento di crisi del 2012, sono da collegare, 

insieme al costante sostegno del Presidente, all'andamento dei vari corsi di 

formazione, positivo sia per il numero dei partecipanti sia per l'introduzione di 

nuovi master e alla crescente rilevanza delle attività svolte per conto e in 

cooperazione con il Ministero degli gstcm. 

Il bilancio 2014 prevede 1'elahorazìone dei bilanci consuntivi per ciascuna 

Sezione e per la Sede che confluiscono poi in un bilancio consolidato. 

Il risultato finale di avanzo pari ad € 104.915,00 è al netto degli 

accantonamenti obbligat.ori per TFR e dall'ammortamento per un importo 

complessivo di € 54. 728 come dagli oneri finanziari, che si sono ridotti del 37% 

rispetto al 2013 ed hanno inciso per 9.445 euro. 

Le principali voci che compongono il bilancio sono: per le entrate il 

contributo ministeriale per 106.500 euro e i corsi di formazione per 1.836.214, 

mentre per le uscite il costo del personale per euro 659.064. il fitto locali per euro 

51.985, le spese per la formazìone per euro 710.518 e gli oneri per speciali 

incarichi per 43.174 euro. Il rendiconto finanziario gestionale dell'esercizio 2014 

presenta éntrate di competenza di 2.171.870,45 al netto delle partite di giro pari 

ad € 268.290 e dei risconti passivi per euro 60.000 ed uscite impegnate di € 

2.049.532,57 al netto delle partite di giro pari ad€ 268.290. 

Anche in questa occasione mi preme rilevare in conclusione che va valutato 

con soddisfazione quanto la SIOI ha realìzzato e sta realizzando e che si può 

guardare con piena fiducia all'an<lamento futuro e all'ultenore sviluppo della 

nostra Società. L'ottimismo è pienamente giustificato dall'eccellente livello 

dell'insegnamento, livello che va preservato, dal fattivo prestigio che il Presidente 

continua a dare alla SIOI e dall'impegno di tutto il personale che tanto più si 

adopera sentendosi parte dei risultati ottenuti, oltre che ovviamente dagli ottimi 

sviluppi realizzati sul piano finanzia1·io. Un smcero ringraziamento va quindi 
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rivolto al personale e particolarmente al Direttore Generale e al Direttore 

amministrativo. 

, ... OMISSIS .... 

Il Presidente chiede di passare alla votazione dcl consuntivo 2014 e del preventivo 

2015 per alzata di mano. Il consuntivo 2014 ed il preventivo 2015 vengono approvati 

all'unanimità. 

Il Segretario 

Marcello Salìmei 
? ' 

I n. f.,LGA { i. I 1' (' " ' 
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INFORMAZIONI DI CARATTERE GENERALE 

La SIOI, Ente morale a carattere internazionalistico (riconosciuto con D.P.R. del 27/12/1948 n. 
1700 e disciplinato con D.P.R. del 28/12/1982 n. 948), sottoposto alla vigilanza del Ministero degli 
Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale, ha come finalità istituzionale la diffusione 
dell'informazione, la formazione e la ricerca sui temi dell'organizzazione, della cooperazione 
internazionale, dello sviluppo delle relazioni internazionali e dell'integrazione europea. 

La SIOI svolge la sua attività nella Sede centrale di Palazzetto di Venezia a Roma e attraverso le 
sue Sezioni: Campania a Napoli, Lombardia a Milano, Piemonte - Valle d'Aosta a Torino, nonché 
mediante i gruppi del Movimento Studentesco - MSOI (Cosenza, Gorizia, Milano, Napoli, Roma, 
Torino). 

La Società, nel perseguimento dei suoi obiettivi statutari, collabora con le principali Istituzioni 
nazionali ed internazionali, in particolare con il Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione 
Internazionale, le Organizzazioni del sistema delle Nazioni Unite, l'Unione Europea e il Consiglio 
d'Europa e coopera costantemente con numerose Ambasciate italiane all'estero ed estere in Italia, 
con alcune tra le più importanti Università italiane ed estere e con altri enti a carattere 
internazionalistico. 

E' l'Associazione italiana delle Nazioni Unite (UNA Italy), membro fondatore della Federazione 
Mondiale delle Associazioni per le Nazioni Unite (W.F.U.N.A.) ed è parte attiva dell'Unione 
Internazionale delle Accademie Diplomatiche, che riunisce in un Forum annuale i maggiori Istituti 
mondiali di formazione diplomatica ed internazionale. 

La SIOI, inoltre, ha assunto, dal 2003, per conto del Segretariato Generale delle Nazioni Unite, 
alcune delle funzioni esercitate dall'UNIC. A tale fine, coadiuva, in collaborazione con l'UNICRI 
(Istituto delle Nazioni Unite per la ricerca sulla criminalità internazionale), il Centro Regionale 
ONU di Bruxelles (UNRIC) nella diffusione di informazioni e documentazione, nella 
collaborazione con le scuole e le Università, nella promozione dell'azione delle Nazioni Unite, nella 
celebrazione di eventi legati alle Giornate delle Nazioni Unite e dei Diritti Umani e nel sostegno 
agli obiettivi dell'Organizzazione mondiale. 

ORGANI SOCIALI 

Presidente Onorario 
S.E. il Presidente della Repubblica, Giorgio NAPO LIT ANO 

Presidente 
Avv. Franco FRATTINI, Presidente di Sezione del Consiglio di Stato, già Ministro degli Affari 
Esteri. 

Vice Presidenti 
Prof. Luigi FERRARI BRA vo, già Capo del Contenzioso Diplomatico del Ministero degli Affari 
Esteri, Direttore della Rivista della SIOI "La Comunità Internazionale". 
Prof. Umberto LEANZA, già Capo del Contenzioso Diplomatico del Ministero degli Affari Esteri. 
Amb. Riccardo SESSA, Presidente della Società Italiana per il Traforo del Monte Bianco. 

Segretario Generale 
Amb. Marcello SALIMEI 

Direttore Generale 
Dr.ssa Sara CA VELLI 
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Consiglio Direttivo: Min. Plen. Michele BAIANO, Amb. Mario BovA, Min. Plen. Sebastiano 
CARDI, Amb. Sandro DE BERNARDIN, Amb. Staffan DE MISTURA, Amb. Giulio DI LORENZO BADIA, 
Dr. Marco FORLANI, Prof. Manlio FRIGO (Presidente della Sezione Lombardia), Prof. Giorgio 
GAJA, Amb. Francesco Maria GRECO, Prof. Edoardo GREPPI (Presidente della Sezione Piemonte -
Valle d'Aosta), Prof. Cesare IMBRIANI, Dr. Franco LocATELLI, Gen. S.A. Carlo MAGRASSI, Prof. 
Sergio MARCHISIO, Amb. Giorgio MARRAPODI, Amb. Giampiero MASSOLO, Amb. Fabio 
MIGLIORINI, Avv. Enzo Moavero MILANESI, Amb. Ferdinando NELLI FEROCI, Amb. Carlo Maria 
OLIVA, lng. Alessandro ORTIS, Prof. Aldo PEPARONI, Amb. Cesare Maria RAGAGLINI, Dr.ssa 
Beatrice RANGONI MACHIAVELLI, Amb. Stefano RONCA, Prof.ssa Ersilia Grazia SPATAFORA, Amb. 
Stefano STEFANINI, Prof. Attila TANZI, Amb. Pasquale TERRACCIANO, Amb. Giulio TERZI DI 
SANT' AGATA, Prof. Giuseppe TESAURO (Presidente della Sezione Campania), Min. Plen. Andrea 
TIRITICCO, Dr. Franco VENTURINI, Amb. Giovanbattista VERDERAME. 

Collegio dei Revisori dei Conti: Presidente: Dr. Gaetano PROTO (dal 13 novembre 2012); Dr. 
Antonio ANTONELLIS, Dr.ssa Fiammetta RAFFAELI. 

Consiglio Scientifico: lng. Fausto CERETI, Prof. Pier Virgilio DASTOLI, Prof. Roberto PANIZZA, 
Prof. Antonio PAPISCA, Avv. Alfredo Rizzo, Cons. Massimo SGRELLI, Prof. Luciano Tosr. 

Comitato per i Diritti Umani: Presidente onorario: Prof. Giovanni CONSO; Membro di Diritto: 
Avv. Franco FRATTINI, Presidente della SIOI. 

Membri Emeriti: Prof. Sergio Maria CARBONE, Prof. Mario CHIAVARIO, Prof. Michele DE SALVIA, 
Prof. Francesco DURANTE, Prof. Luigi FERRAR! BRA vo, Prof. Manlio FRIGO, Prof. Giorgio GAJA, 
Prof. Edoardo GREPPI, Prof. Giancarlo GUARINO, Prof. Umberto LEANZA, Prof. Francesco 
MARGIOTT A BROGLIO, Prof. Manlio MAzZIOTTI DI CELSO, Prof. Franco MOSCONI, Prof. Bruno 
NASCIMBENE, Prof. Antonio PAPISCA, Prof.ssa Maria Luisa PARONETTO VALIER, Prof. Fausto 
POCAR, On. Tullia ROMAGNOLI CARETTONI, Prof. Natalino RONZITTI, Prof. Giuseppe TESAURO, 
Prof. Piero ZICCARDl. 

Membri Elettivi: Prof. Paolo BARGIACCCHI, Prof. Paolo BENVENUTI, Prof.ssa Ida CARACCIOLO, 
Prof.ssa Maria Clelia CICIRIELLO, Prof.ssa Angela DEL VECCHIO, Prof. Pasquale DE SENA, Dr. 
Niccolò FIGÀ T ALAMANCA, Prof. Andrea GIARDINA, Prof.ssa Francesca GRAZIANI, Prof.ssa Flavia 
LATTANZI, Prof. Sergio MARCHISIO, Prof. Massimo PANEBIANCO, Prof.ssa Lina PANELLA, Prof.ssa 
Laura PINESCHI, Prof. Riccardo PISILLO MAZZESCHI, Prof. Mauro POLITI, Prof.ssa Elena Sciso, 
Prof. Giulio UBERTIS, Prof. Ugo VILLANI, Prof. Claudio ZANGHÌ. 

STRUTTURA ORGANIZZATIVA 

La struttura organizzativa della SIOI è costituita da 11 figure professionali dipendenti ed un 
collaboratore esterno, che operano nei diversi settori della Società, coordinate dal Direttore 
Generale, Dott.ssa Sara CA VELLI. 

Relazioni Esterne, Comunicazione ed Eventi, Programmazione didattica, Progetti internazionali: 
Dr.ssa Cristina PuccIA (Responsabile), Dr.ssa Giada D'URso, Dr.ssa Corinne GRAZIANO. 
Formazione, Orientamento e Tirocini: Dr.ssa Eva PALOMBO (Responsabile), Dr.ssa Giada DIONISI, 
Dr.ssa Ilaria ROTONDA. 
Biblioteca, Centro di Documentazione Europea ed Internazionale: Rag. Renato GENOVESE. 

Rivista, Pubblicazioni e Ricerca: Prof. Pietro GARGIULO (Redattore Capo - collaboratore esterno), 
Sig.ra Alessandra SCALA. 
Amministrazione: Rag. Adriano FICARELLI (Direttore Amministrativo), Sig.ra Stefania DE CESARIS. 
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L'UFFICIO STUDI E LA RIVISTA DELLA SIOI 
"LA COMUNITÀ INTERNAZIONALE" 

Nel corso del 2014 l'attività di ricerca dell'Ufficio Studi si è svolta in conformità con le finalità 
della Società. Le ricerche e le riflessioni promosse o sollecitate dalla Società in tali ambiti hanno 
trovato pubblicazione prevalentemente nella Rivista "La Comunità Internazionale." 
Un particolare rilievo è stato attribuito, come sempre, ai temi relativi al mantenimento della pace e 
della sicurezza internazionale, agli sviluppi in materia di promozione e protezione della tutela dei 
diritti umani, al processo di integrazione in seno all'Unione europea. 

Si segnalano, per ogni fascicolo del 2014, gli articoli e i saggi di maggiore rilevanza: 

La Comunità Internazionale, Fascicolo 1-2014 
Luigi FERRAR! BRAVO -La risposta della Comunità internazionale al fenomeno del terrorismo. 
Ugo VILLANI - La funzione giudiziaria nell'ordinamento internazionale e la sua incidenza sul diritto 
sostanziale. 
Angela DI STASI - Le sofi international organizations: una sfida per le nostre categorie giuridiche. 
Elena CARPANELLI - Alcune riflessioni sull'esperienza della Commissione di Verità, Giustizia e 
Riconciliazione in Kenya. 
Claudia MAsoNr - Hugo Grotius: The Father of International Law and His Contribution to Modem 
Thought 

La Comunità Internazionale, Fascicolo 2-2014 
Umberto LEANZA, Francesca GRAZIANI - Poteri di enforcement e di jurisdiction in materia di 
traffico di migranti via mare: aspetti operativi nell'attività di contrasto. 
Marcella FERRI - L'evoluzione del diritto di partecipare alla vita culturale e del concetto di diritti 
culturali nel diritto internazionale. 
Andrea GRATTERI - Parlamento e Commissione: il difficile equilibrio fra rappresentanza e 
governabilità nell'Unione europea. 
Alfredo Rizzo - Alcuni profili problematici della competenza dell'Unione europea in materia di 
investimenti diretti esteri. 

La Comunità Internazionale, Fascicolo 3-2014 
Franco FRATTINI - Intervento sul Settantesimo Anniversario della Società Italiana per 
l'Organizzazione Internazionale. 
Francesco SEATZU, Paolo VARGIU - Bilateralism, Multilateralism and the Quest for a Multilateral 
Investment Agreement for Sub-Saharan African Countries. 
Ivan INGRAVALLO - La tutela internazionale dei minori dopo l'entrata in vigore del Terzo 
Protocollo Opzionale alla Convenzione del 1980. 
Eugenio CARLI - Immunità dei consoli e dei rappresentanti presso le Nazioni Unite: considerazioni 
a margine del caso Khobragade. 
Monica DEL VECCHIO, Valeria DI COMITE- Da Doha a Bali: il futuro dell'OMC tra nuove speranze 
e antiche questioni. 

La Comunità Internazionale, Fascicolo 4-2014 
Luigi FERRARI BRA vo - Bruxelles in Turchia 
Fabrizio LOBASSO - Brevi note di diplomazia interculturale 
Roberto PANIZZA - Quantità smisurate di denaro non regolamentato e instabilità crescente dei 
mercati finanziari 
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Silvia CANTONI - La tutela internazionale del principio di uguaglianza e di non discriminazione nel 
processo di integrazione dello straniero 
Francesca GRAZIANI - L'adattamento dell'Italia alle nonne internazionali sul divieto di tortura: una 
riflessione sulla proposta di legge n. 2168 

GLI STUDI E LE RICERCHE DELLA SIOI SONO CONSULTABILI PRESSO LA BIBLIOTECA DELLA SOCIETÀ. 

STUDI E RICERCHE A CONCLUSIONE DELLA FORMAZIONE 

A conclusione della formazione i partecipanti ai Master hanno svolto studi e ricerche con il 
coordinamento dei docenti responsabili delle rispettive aree didattiche nei seguenti settori: 
Istituzioni e Politiche spaziali, Geopolitica e Geoeconomia, Protezione del Sistema Paese e 
Infrastrutture Critiche, Sicurezza ed Intelligence, Comunicazione e Media. 

STORIA, ECONOMIA E AFFARI EUROPEI 

Docenti di Riferimento: Paolo BARGIACCHI, Ordinario di Diritto Internazionale nell'Università degli 
Studi di Enna "Kore"; Filippo REGANATI, Ordinario di Econiomia, Università di Roma 'Sapienza"; 
Elisabetta KusTERMANN, Esperto di commercio Internazionale; Adolfo PEPE, Preside della Facoltà 
di Scienze Politiche dell'Università di Teramo e Ordinario di Storia contemporanea e di Storia 
dell'Europa. 

La Politica estera e di difesa dell'Unione Europea dal Trattato di Maastricht ai giorni nostri di 
Beatrice ANGELONI 

La globalizzazione dell'intelligence in un mondo post- bipolare di Laura BONTEMPI 

La nascita dell'ONU e la politica della Sicurezza Collettiva (1943 -1953) di Simone CALDARI 

M.A.D.: Tra disarmo pattizio e riarmo convenzionale di Emilio LAMBERTI 

La Cina nell'Asia - Pacifico: lo sviluppo della marina e la strategia militare di Nicola PETRONE 

La formazione del blocco occidentale. Dalla Carta Atlantica al Patto Atlantico (1941-1949) di 

Emilio RUSSO 

Gli effetti degli Investimenti Diretti Esteri sul paese di destinazione di Rosaria DE ROSA 

La risposta europea alla crisi finanziaria del 2008 tra prospettive presenti e future di Margherita 

I OVINO 

Tra euro e lira: le conseguenze di un'eventuale uscita dell'Italia dall'eurozona di Lorenzo 

VERMIGLI 

La proiezione di potenza economica della Cina verso l'India di Miriam SANTORO 

La variabile Damasco nella politica estera della Turchia di Marco SCHIA V ANO 
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Scenario della Cooperazione in Bolivia tra passato e futuro di Enrique DEFINO 

La cooperazione internazionale nell'Africa Subsahariana: il caso di Tanzania di Marcello 
ZENO BI 

La cooperazione linguistica come strumento di Soft Diplomacy. Un focus sull'operato degli 
istituti linguistici europei di Leonardo P ASCALI 

Europa: Difesa e sicurezza di Vincenzo APPICE 

Gli strumenti del Consiglio d'Europa per la tutela dei diritti umani., con particolare riferimento ai 
diritti delle persone private della libertà di Alessandra BERNARDON 

Il ruolo del parlamento europeo e dei parlamenti nazionali alla luce del trattato di Lisbona di 
Teresa BONAGURA 

L'esercito Europeo di Carlo BUONO 

L'Emergenza immigrazione in Italia: quale ruolo per l'Unione europea? di Valeria DISSEGNA 

La corsa energetica ''passa" sotto i ghiacciai dell'Artico di Francesco MININNO 

L'inclusione e lo sviluppo nel dialogo politico tra l'Unione europea e l'America Centrale sul 
tema delle migrazioni di Sandra Yamileth PONCE AGUILERA 

Migranti europei Il caso della Spagna di Ludia V ASSILAKAKIS 

Emissioni di ordini di pagamento in esito a pronunce della Corte europea dei Diritti dell'Uomo 
per inosservanza dei diritti sanciti dalla Convenzione europea dei Diritti dell'Uomo di Antonino 
ZIZZO 

Siriani in fuga, il preuo della guerra di Roberta BUONOPANE 

Processo di adesi.one della Turchia all'Unione europea: fattore religioso quale possibile ostacolo 
di Giuseppe D'ANTICO 

DIRITTO INTERNAZIONALE E DIRITTI UMANI 

Docenti di Riferimento: Paolo BARGIACCHI, Ordinario di Diritto Internazionale nell'Università degli 
Studi di Enna "Kore"; Giuseppe PALMISANO, Ordinario di Diritto Internazionale e Direttore 
dell'Istituto di Studi Giuridici Internazionali del CNR; Antonio BuL TRINI, Associato di Diritto 
Internazionale, Università degli Studi di Firenze. 

Corsi d'acqua transfrontalieri tra interessi economici e protezione dell'ambiente di Ludovica 
CHIUSSI 

Il conflitto siriano. Poteri del Consiglio di Sicurezza di Domenico CRISCI 

Politica italiana ed evoluzione legislativa in materia di "immigrati irregolari", alla luce del diritto 
internazionale e la tutela dei diritti umani di Angelica DE CAROLIS DI PROSSEDI 
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Analisi del contesto giuridico alla base dell'impasse delle pratiche adottive tra Repubblica 
Democratica del Congo e Italia di Margherita GHIDINI 

Diritto all'alimentazione: strumenti internazionali di Monica IALONGO 

La pirateria nel Diritto Internazionale: il caso della petroliera Enrica Lexie di Maria SPINA 

Lo stato giuridico della Crimea alla luce del diritto internazionale di Enrico TREMITERRA 

Storia di sopravvivenza di un migrante in Italia, tra la giungla delle procedure ed un sistema di 
accoglienza inadeguato di Federica AGATI 

L'occupazione israeliana dei territori palestinesi: verso un regime di apartheid? di Federico 
ASCIUTTI 

Diritti del rifugiato politico di Clarissa BENONI 

Il contributo delle donne indigene sudamericane nello sviluppo e nella tutela dei diritti umani di 
Barbara CANEP ARI 

L'istruzione per i figli di nuclei familiari in situazione irregolare di Zaira COCCURELLO 

Le riserve ai trattati sui diritti umani: tra "teoria dell'integrità dei trattati" e "teoria 
volontaristica" di Marco D'ONOFRIO 

Dal terrorismo classico al nuovo terrorismo internazionale quale crimine internazionale 
dell'individuo di Corinna di DE NICOLA 

Soli (o quasi) in prima linea: il difficile ruolo degli enti locali in materia di accoglienza dei 
migranti di Cinzia DI PIAZZA 

Immigrazione e diritti umani: il ruolo dell'agenzia FRONTEX di Davide GIARDINO 

Il massacro di Srebrenica durante il conflitto in ex-Jugoslavia e la responsabilità dei caschi blu 
ONU nelle azioni di peacekeeping di Giulia GROPPI 

Il travagliato rapporto del Kazakhistan con i diritti umani di Albina KHARTBA YEV A 

Minority Protection in Croatia di Ivana KOKIC 

Il genocidio nella tutela dei diritti umani: il caso della Siria di Vito LAGINESTRA 

I rifugiati siriani in Libano di Majed LA WZI 

I trattati in materia di diritti umani non sottoscritti dagli Stati Uniti di Rosaria MARISCALCO 

Il diritto all'istruzione per bambini svantaggiati: la situazione nello Zambia di Marta 
MAZZAGATTI 

La giurisdizione universale sul genocidio di Cristina MONFELI 



- 42 -Senato della Repubblica Camera dei deputati 

XVII LEGISLATURA - DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI - DOC. XV, N. 351 

Tortura: i diritti umani fra essere e dover essere - la prospettiva del torturatore di Anita 
SCARAMUZZI 

L'india e il fallimento delle leggi per la protezione dei minori (lavoro minorile) di Sharon 
SONNINO 

Il contro[ de Convencionalidad della Corte Interamericana dei diritti dell'uomo di Silvio 
TAMBURELLA 

La tutela dei diritti umani fondamentali all'interno della nuova Costituzione somala di Dario 
BIANCHI 

Women's rights in Tunisia and Saudi Arabia: a comparison of the two countries di Maria 
Carlotta D' ADDONA 

La responsabilità di proteggere nelle relazioni politico-giuridiche internazionali di Giovanna 
D'ALESSANDRO 

Gli standard di protezione nel Diritto Internazionale Umanitario: il principio della responsibility 
to protect di Aniello DI FRATTA 

L'evoluzione della normativa italiana sul diritto d'asilo dalla Costituzione ad oggi di Silvia 
GIOPP 

La Convenzione di Roma applicata al caso Abu Qatada di Silvia Maria MILONE 

Un delitto impunito da oltre trenta anni: il caso dello sfollamento interno in Colombia di 
Raffaella MODARELLI 

La tutela dei diritti umani nelle grandi crisi alimentari: il caso del Sud Sudan di Riccardo 
MONTE SI 

The Responsibility to Protect and its applicahility to Economie, Socia/ and Cultura/ Rights. 
Towards a New Understanding of Sovereignty di Margherita NATALI 

Contrasto all'Insicurezza Alimentare e Sviluppo della Resilienza negli Stati Fragill Il caso Sahel 
di Mattia ROMANO 

Il ricongiungimento familiare nell'ordinamento europeo e italiano di Edita RONDANINI 

Normativa Europea in materia di adozione internazionale di Valerio SAETTA 

Appunti sulla questione migratoria. Legislazione e organizzazione applicate ad un caso di specie 
di Antonina TROMBETTA 

GEOPOLITICA 

Docenti di Riferimento: Lucio CARACCIOLO, Direttore della Rivista Limes; Margherita PAOLINI, 
Coordinatrice scientifica di Limes e Presidente dell'Associazione culturale Oltreillimes. 

Ucraina: la grande scacchiera di Gaia RISINA 

Quale cooperazione energetica per le due Libie? Il tentativo italiano di Massimo FRANCHI 
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"Buddhismo alieno": tensioni etnico-religiose in Myanmar di Ilaria DANESI 

America Latina: l'unione/a la forza? di Francesco CARUZZO 

Dopo la primavera, tornano i poteri forti di Marco NEMBRINI 

Il puzzle energetico di Israele di Domenico VECCHIARINO 

Singapore: ultima città stato di Giovanni RUSSO 

What "shale" we do? di Greta ZUNINO 

I settori chiave dell'intelligence di Raffaele OLLA 

Geopolitica del SudaNrerica oggi di Laura SUSTERSIC 

Bielorussia: avamposto russo? di Giacomo MORANDI 

L'Africa tra rinascita e decrescita di Matteo V A CC ANI 

Finanza della Shari'a & equilibri geopolitici: i casi di Londra e Hong Kong di Maria TAITI 

Geopolitica dell'ignoto. Qual.e futuro per l'Europa senza euro? di Alessandro GAINI 

I limiti del diritto internazionale umanitario: i casi di Libano e Siria di Giovanni CHIRlCO 

Lotta al terrorismo e sicurezza globale di Gaetano IANNOTT A 

Oman. La terza via del sultano illuminato di Martina PICCIONE 

Tunisia e Libia: figlie difformi della primavera araba di Alessia OGNIBENE 

Crisi energetica ucraina. La produzione distribuita come alternativa di Marco DOLCETIA 

Vecchi e nuovi "Giochi" in Pakistan di Emiliano FIORE 

Il cielo grigio sopra Pechino di Ivana OTRELLO 

Il "post Afghanistan" delle tribù di Marta GALLO 

Pensieri geopolitici sul traffico (commerciale) nel Mediterraneo di Gianluca LURASCHI 

Gli Stati e le equazioni del mutamento di Fabio GUARNA 

Il conflitto in Afghanist.an di Giuseppe ALISE 

Diplomazia e geopolitica dell'UE: i casi di Ucraina e Libia di Fabiana JANNONI 

La dottrina Breznev di Francesco ALBERTI 

L'idea di Europa, tra passato- presente e futuro di Giuseppe BASILE 
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Costituzione e democrazia in Turchia di Maria Grazia BONIFACIO 

Il Cern di Ginevra: un laboratorio di Pace oltre i confini tra Stati, oltre le frontiere delle 
conoscenze scientif1ehe di Veronica BUCCHERI 

La questione dello Xi Jiang e le sue ripercussioni in ambito internazionale di Andrea F ANNINI 

Interrogativi, dubbi e timori sollevati dall'espansione economica della Cina di I. Eleonoire 
LAUDIERI DI BIASE 

Italia potenza regionale e le sfide del 21°secolo del Mediterraneo allargato - la dimensione 
marittima di Maurizio MASSIMO 

Azerbaijan tra est e ovest di Valeria MAZZONI 

La pirateria marittima in Somalia di Saveria RUOCCO 

La Libia post rivoluzionaria - nuovi scenari nelle relazioni con i partners nel Mediterraneo nei 
mutati equilibri del dopo Gheddafi di Alberto ROLLINI 

The security ramiji.cations o/ the Arab Spring di Gamal ROSHDY 

L'Italia e l'America latina: un futuro condiviso di Alfredo VILORIA PÈREZ 

ISTITUZIONI E POLITICHE SPAZIALI 

Docenti di Riferimento: Dr.ssa Gabriella ARRIGO, Responsabile Unità Alta Formazione e Relazioni 
Internazionali dell'Agenzia Spaziale Italiana; Dr.ssa Viviana IAVICOLI, Ricercatore ISGI-CNR; 
Prof. Sergio MARCHISIO, Chairman European Centre for Space Law (ECSL) dell'ESA; Dr.ssa 
Carolina MATARAZZI, Amministratore della Società TechSight; Ing. Armando TEMPESTA, Relazioni 
Istituzionali con l'ASI, Thales Alenia Space. 

Il macrotema oggetto di tesi è "Global space governance, osservazione della terra e gestione dei 
dati satellitari". 

MODULO INDUSTRIALE - Osservare la Terra per la sicurezza globale. Telerilevamento: più 
"spazio" per l'industria di Francesca CIRELLA, Rocco Daniele FITTIPALDI, Marco 
GASPERINI, Giorgia NENCI, Lorenzo OLIVERI. 

MODULO GIURIDico-ISTITUZIONALE - Global Space Governance e Renwte sensing: il regime 
giuridico del telerilevamento e dell'accesso ai dati satellitari di Fabrizio AIELLO, Diana ATA, 
Marco POSTIGLIONE, Giulia SCHIAVETTI, Amina ZACCARDELLI, Simona ZOFFOLI. 

MODULO DI POLITICA E RELAZIONI INTERNAZIONALI - Global space governance: osservazione 
della Terra e gestione dei dati satellitari di Mariagrazia ANDRUZZI, Mariangela DEJANA, 
Michael MONTESSORO, Rocco Carmine PELLEGRINI, Alessandro TRICO', Matteo TUGNOLI. 

MODULO Socm-EcoNOMICO - Governance, impatti tecnowgici ed economici dell'osservazione 
della Terra e gestione dei dati satellitari di Davide CRAPA, Massimo DE ANGELIS, Diego DE 
BLASI, Barbara MAGRINI, Enrico STEFANO. 
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SICUREZZA, INTELLIGENCE, PROTEZIONE STRATEGICA DEL SISTEMA PAESE E INFRASTRUTTURE 

CRITICHE 

Docenti di Riferimento: Massimo BoNTEMPI, Dirigente Superiore della Polizia di Stato, Luisa 
FRANCHINA, Esperto di protezione ed infrastrutture critiche, Elisabetta KusTERMANN, Esperto di 
commercio Internazionale, Alessandro POLITI, Analista Strategico. 

Modello comparativo di benessere per i lavoratori espatriati di Jorge Al BECERRA MENDOZA 

La pirateria nel Corno d'Africa: aspetti giuridico-economici di Carlotta MARASCHI 

Evoluzione critica della struttura economica libica dagli anni ottanta ad oggi di Giacomo 
MORABITO 

Bio-fortificazione e bio-diversità: potenzialità ed effetti collaterali dell'utilizzo massiccio di 
tecnologia in campo alimentare di Salma AMRI 

Elaborazione di un modello a supporto delle attività di counter-intelligence per la protezione di 
hub di innovazione di Emiliano CARDONI 

Il Transatl.antic Trade and Investment Partnership (TTIP) di Elena D' AL V ANO 

Food security e instabHità politica: le incognite dell'Egitto che verrà di Marco DONNO 

Egypt 's f ailed transition to democracy di Gaetano GALIANO 

L'ascesa degli Oligarchi nella Russia moderna di Antonio GATTULLI 

Le contese sino-indiane nello sfruttamento delle risorse naturali in Myanmar di Paola LASORSA 

Analisi dei rapporti tra i cartelli messicani e la 'Ndrangheta di Alexandra LIBERATI 

Il riemergere del Sol Levante: la nuova geopolitica del Giappone di Matteo LIROSI 
SALVATORI 

La crisi irakena: scenari presenti e prospettive future di Tommaso SALVA TORI 

Elementos a considerar en la cooperacion México - Italia para enfrentar la delincuencia 
organizada transnacional di Mariana SAN MARTIN PAZ 

La questione dei popoli indigeni latino-americani. Una prospettiva giuridica e geopolitica di 
Maya SANTAMARIA 

Analisi dell'influenza americana in Ucraina attraverso le ONG di Simone STEF ANELLI 

L'Unione Eurasiatica e il ruolo della Russia nello spazio post-sovietico di Alessio STILO 

La strategia italiana nel settore della sicurezza cibernetica ed il Servizio Pubblico di Identità 
Digitale di Andrea COSTANTINI 

Definizione di un framework teorico per l'analisi delle interdipendenze tra Infrastrutture 
Critiche di Bruno DE ROSA 
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Tecniche strutturate di analisi per l'Intelligence sulle Infrastrutture critiche di Alessio DI MEO 

Rischi ed opportunità dell'identità digitale in Italia di Michele KIDANE MARIAM 

La geopolitica del cibo e l'esigenza di una food intelligence per la difesa e promozione del 
sistema paese di Alessandro PASTORE 

Storia dell'evoluzione dell'intelligence: dalla guerra fredda all'll settembre 2001 di Alessio 
CROCE 

Intelligence economica e infrastrutture critiche: minacce, vulnerabilità e fattore umano di 
Giacomino TOMASSETTI 

L 'intelligence e le nuove sfide globali: terrorismo e pirateria marittima di Alessandra VERNILE 

Crisis management e reputazione aziendale di Giovanni BRONTE 

La comunicazione in tempo di crisi di Nicola RUELLO 

Security governance e i sistemi di gestione per la sicurezza delle informazioni in una 
infrastruttura critica informatica di Paola DE ANGELIS 

La minaccia cbrne contro le infrastrutture di trasporto metropolitane. il ruolo della cbrne 
intelligence di Stefania DUCCI 

ll ponte sullo stretto di Messina: rischi sismici, idrogeologici e impatto ambientale. Criticità di un 
progetto complesso e controverso di Cosimo GALLETTA 

L'attività di intelligence preventiva nella tutela delle infrastrutture critiche di Riccardo GRECO 

Sicurezza energetica in Italia - la dipendenza energetica come minaccia al sistema paese di 
Lorenzo MALGARINI 

L'analisi del cyber space: dai reati contro il patrimonio al terrorismo di Elena PULITO 

Analisi criminologica dei processi di conversione all'estremismo: individuazione dei fattori 
abilitanti il di insider da parte dei gruppi estremisti di Federico RUZZI 

Guerre economiche e Stato. I fondi Sovrani di Giovanni J. CARRINO 

Cambiamenti climatici e nuovi spazi della geopolitica: i rischi per la sicurezza nazionale e le 
infrastrutture critiche di Francesco DANZI 

Analisi di possibili misure di contrasto al fenomeno dei "jihadisti con passaporto", finalizzate 
alla protezione del sistema paese di Simone Augusto OLIVIERO 

L'evoluzione della minaccia terroristica in Nord Africa e l'impatto della stessa nella protezione 
strategica del sistema paese di Antonella TROIANI 

Applicazione di un modello analitico per la valutazione del rischio proveniente dal dominio cyber 
al sistema elettrico nazionale di Pasquale DI GREGORIO 
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La dimensione cyber ed i nuovi equilibri di potere. Come nuovi attori, nuove dinamiche, nuovi 
rischi e nuove minacce impongono ai governi nazionali di rivedere, in un contesto ormai 
asimmetrico, il concetto di sicurezza. La risposta dell'Italia di Andrea PORTUESI 

COMUNICAZIONE E MEDIA 

Docente di Riferimento: Nicola BONACCINI, esperto in Media Training e Public Speaking. 

La web reputation nelle aziende private: H3G Italia di Riccardo BELLI e Marco SCACCHI 

La comunicazione politico-istituzionale: dall'Ufficio stampa al web 2.0 - Dall'esigenza di 
rispondere a quella di dialogare di Flaminia BELLIN 

Il Piano di Comunicazione nel Marketing dei Servizi Lo sviluppo della Customer Loyalty nel 
settore delle Compagnie Aeree di Francesca BERTI 

Jihad digitale: come l'universo qaedista usa internet e si muove sui social network di Giovanni 
CARFORA 

I piani di comunicazione nel non profit: l'esperienza dell'UNICEF di Rossella CONTE 

C'è il presentatore Radiotelevisivo, e c'è il pubblico. Come si comunica l'informazione di Piera 
CUCCIA e Emily LA BANCA 

I comunicatori e i registi del messaggio politico: il portavoce e lo spin doctor di Veronica 
D'ALOISI 

Open Diplomacy: "How internet makes it easier to save the world" di Liliana DESIATA 

Le prima.rie del PD, 8 dicembre 2013: i candidati su Twitter (e perché) di Diana DI GIOIA 

Il crisis management nella prima.vera araba di Zeina EL KHOURI 

Il modello S.P.E.A.K.LN. G.: Del/ Hymes e l'atto comunicativo di Alessandro FURRIOLO 

Media Training e 2.0: comunicare oltre gli stereotipi culturali e linguistici di Stefania 
GARRO NE 

Il country branding 2.0 di Irene LEONARDI 

Comunicare il NON PROFIT. Piano di comunicazione di una Onlus: energia per i Diritti Umani 
di Gianfabio LUPO e Alessandra MORA 

Quando la comunicazione diventa crisi: i casi Boldrini e Bignardi-Casalino nel Movimento 5 
Stelle di Silvio MAJORINO 

I Socia/ Media in Medio Oriente: quando la nuova diplomazia viaggia sul web di Cristina 
MAMMONE 

Comunicazione e Marketing, strategie complementari di Adriana MIELE 
Assemblea ANCI: un evento nazionale quale modello di comunicazione e relazioni istituzionali 
di Patrizia MINNELLI 
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Pubblica Amministrazione e nuovi Media: il caso di Roma Capitale di Valeria MORONI 

Ready /or change, ready to lead - la metamorfosi mediatica di Hillary Clinton di Silvia PAGANO 

I governi del mondo scelgono Twitter. Le nuove frontiere della diplomazia digitale di Valentina 
PALLADINI 

OSINT: Media e Web strumenti dei Servizi di lntelligence - L'analisi delle fonti aperte tra social 
media, cyber-crime e sicurezza nazionale di Filippo PERINI 

Corporale 2.0: efficacia comunicazionale (la/orza del messaggio) di Silvia SERRI CONI 

I Socia[ media nella Pubblica Amministrazione di Valentina SQUILLACE 

I governi del mondo scelgono Twitter. Le nuove frontiere della diplomazia digitale di Martina 
ZANNOTTI 

L'Opus Dei e il Codice Da Vinci: un caso (di successo) di comunicazione di crisi di Fabrizio 
ANSELMO 

Semiotica dei nuovi media e giornalismo digitale di Ambra BARONE 

UE 2.0 - la svolta sociale della comunicazjone europea. Analisi in vista delle elezioni europee 
2014 di Laura BOSELLI 

La comunicazione nell'Europa populista. I casi Front National e Beppe Grillo di Niccolò 
INCHES 

Il ruolo della comunicazione nella gestione della crisi di un'organizzazione. Analisi di un caso 
pratico di Miriam LAPOMARDA 

La Diplomazia loquace di Rina XHIHANI 

Le operazioni di influenza: tra leggenda e realtà di Komad AZZARELLI 

e.diplomacy e comunicazione: similitudini e differenze. Spunti di riflessione di Salvatore 
BURRASCANO e Cristina DI PASQUALE 

Dalla tragedia della disperazione al caos mediatico. L'epilogo della triste storia di A.S. di 
Alessandro LEONORl 

L'empatia nella cinematografia. Riflessioni ed esempi di Giuseppe MIANO e di Cristina 
PARADISO 

L'Ufficio Stampa: come mettere in scena le idee di Alessandro MONIZZI 

Arabia Saudita: "Guerra Santa" ai Socia/ Network di Carla SINIBALDI 

La comunicazione: un 'alleata nelle "operazioni per il supporto della pace" di Antonio 
SPIRITI GLI OZZI 
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CONFERENZE, CONVEGNI E SEMINARI 

I Convegni, le Conferenze e le altre manifestazioni pubbliche promosse e organizzate dalla SIOI 
costituiscono uno dei settori più conosciuti e apprezzati dell'attività della Società che si propone 
attraverso tali iniziative di favorire un'ampia opera di informazione dell'opinione pubblica sullo 
sviluppo delle attività delle Organizzazioni Internazionali e, più in generale, sugli sviluppi 
istituzionali, giuridici, economici, sociali e politici della cooperazione internazionale. 

Conferenza 
In occasione della presentazione della VI Edizione 

del Master in Istituzioni e Politiche Spaziali 
IL FUTURO DELL'ESPLORAZIONE SPAZIALE E IL RUOLO DELL'ITALIA 

SIOI, 21 gennaio 2014 

Indirizzo di saluto: Franco FRATTINI, Presidente della SIOI. 
Sono intervenuti: Enrico SAGGESE, Presidente dell'ASI; Maurizio CHELI, Astronauta; Giuseppe 
PALMISANO, Direttore dell'ISGI-CNR. 

Conferenza 
In occasione della presentazione del Master in Sicurezza Economica, Geopolitica e Intelligence e 

del Master in Protezione Strategica del Sistema Paese. 
Le Infrastrutture Critiche 

LA SFlDA CYBER: MINACCIA ALL'ECONOMIA NAZIONALE 

SIOI, 27 gennaio 2014 

Sono intervenuti: Franco FRATTINI, Presidente della SIOI; Giampiero MASSOLO, Capo del 
Dipartimento delle Informazioni per la Sicurezza - DIS. 

Conferenza di 
S.E. Mohammed Saeed AL-SA'ADI, 

Ministro della Pianificazione e Cooperazione Internazionale 
della Repubblica dello Yemen 

In collaborazione con i 'Ambasciata della Repubblica dello Yemen 
DIALOGO NAZIONALE PER UN FUTURO MIGLIORE 

]L MODELLO YEMENITA 

SIOI, 12 febbraio 2014 

Sono intervenuti: Franco FRATTINI, Presidente della SIOI e Khalid ABDULRAHMAN AL-AKWA, 
Ambasciatore della Repubblica dello Yemen. 
La Conferenza si è svolta in lingua araba con la traduzione in italiano. 
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Seminario 
In collaborazione con la Rappresentanza in Italia della Commissione europea 

SPAZIO E POLITICA ESTERA 

COMUNICARE L'EUROPA IN ITALIA 

SIOI, 7 e 14 febbraio 2014 

Il seminario, inserito all'interno del Master della SIOI in Comunicazione e Media nelle Relazioni 
Internazionali, è stato rivolto ai giornalisti, agli addetti stampa ed a coloro che operano o intendano 
operare nel settore della comunicazione e delle relazioni esterne. 

Programma del Seminario del 7 febbraio 
Nella sessione del 7 febbraio è stato illustrato ai partecipanti il funzionamento della comunicazione 
europea "dall'interno", cioè come l'Europa comunica se stessa, attraverso la testimonianza diretta di 
chi lavora nelle Istituzioni europee. 

Sfide e opportunità della comunicazione della Ce in Italia 
Ewelina JELENKOWSKA-LUCÀ, Capo Settore Stampa e Media della Rappresentanza Ce in Italia 

Fonti e strumenti di comunicazione dell'UE 
Anguel BEREMLIYSKY, Addetto Stampa della Rappresentanza Ce in Italia 

Studio Europa: Reti e Networking attraverso le Radio e i Socia/ Media 
Tomasz KoGuc, Assistente della Programmazione di Studio Europa 

Share Europe Online 
Chiara SCILHANICK, Social Media Manager 

II Festival internazionale del Giornalismo 
Stefano CASTELLACCI, Webmaster della Rappresentanza Ce in Italia 

Programma del Seminario del 14 febbraio 
Nella sessione del 14 febbraio è stata esaminata la comunicazione sull'Europa "dall'esterno" delle 
Istituzioni europee attraverso il contributo di autorevoli giornalisti, blogger e addetti stampa. 

Come la dimensione europea influenza il dibattito mediatico nazionale 
Dino PESOLE, giornalista de "Il Sole240re": 

L'Europa e i media italiani. L'impegno dell'ANSA 
Stefano POLLI, Responsabile Area Internazionale dell'ANSA 

Comunicare il semestre della Presidenza Italiana nel Consiglio dell'Unione europea 
Francesco TuF ARELLI, Consigliere del Ministro per gli Affari europei 

Europa nei socia/ media 
Francesco MARINELLI, giornalista e blogger de "Il Post" 

Fumetti e satira per comunicare l'Europa, presentazione del libro a fumetti sul! 'Europa "Dottor B 
in Europa" 
Thierry VrssoL, Consigliere speciale Media e Comunicazione della Commissione europea 
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Convegno 
In collaborazione con il Consiglio Italiano per i Rifugiati - CIR 

e l'Associazione per l'Aiuto alle Donne e ai Bambini Somali 

E con il supporto della Camera di Commercio Italo - Somala 
SOMALIA: SCENARI ATTUALI E PROSPETTIVE DI SVILUPPO 

SIOI, 26 febbraio 2014 

Il Convegno Internazionale ha avuto l'obiettivo di stimolare un dibattito sui recenti sviluppi politici 
ed economici della Somalia, sulle prospettive di stabilizzazione nel paese e sul ruolo che, nella sua 
ricostruzione, può rivestire la diaspora somala. 

Programma 
Tavola rotonda: Valutazione della politica attuale e prospettive di sviluppo 
Ha introdotto: Franco FRATTINI, Presidente della SIOI. 

Ha moderato: Nicoletta PIROZZI, Responsabile di Ricerca, Istituto Affari Internazionali. 

Sono intervenuti: Giampaolo CANTINI, Direttore Generale per la Cooperazione allo Sviluppo, 
Ministero Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale; Mario BECCIA, Direzione Generale per 
la Promozione degli Scambi, Ministero dello Sviluppo Economico; Maria Concetta GIORGI, 
Direzione Generale per le Politiche di Internazionalizzazione degli Scambi, Ministero dello 
Sviluppo Economico; Ahmed Abdi K.ARIE, Vice Direttore del Porto di Mogadiscio; Abdirahman 
Sid AHMED, Vice Direttore Enee Somalia (Ente Nazionale Energia Elettrica); Mussa Hassan 
ABDULLE, Ambasciatore della Repubblica Federale di Somalia in Italia; Bora DusHKU, Consigliere 
Politico Giustizia, Affari Interni, Africa dell'Ambasciata Britannica in Italia; Mario RAFFAELLI, 
Vice Presidente di AMREF Internazionale. 

Tavola rotonda: Il ruolo della cooperazione allo sviluppo e della diaspora somala per contribuire 
alla ricostruzione democratica ed economica del Paese 
Ha introdotto: Christopher HEIN, Direttore del CIR. 

Ha moderato: Roberto ZACCARIA, Presidente del CIR. 

Sono intervenuti: Sandra SARTI, Vice Capo di Gabinetto, Ministro dell'Interno; Angelo TROVATO, 
Presidente della Commissione Nazionale per il Diritto d'Asilo; Alessandra MORELLI, 
Rappresentante dell'UNHCR in Somalia; Rahrna MOHAMED HASSAN, Presidentessa 
dell'Associazione per l'Aiuto alle Donne e ai Bambini Somali; Shukri SAID, Direttrice 
dell'Associazione Migrare; Nino SERGI, Presidente di Intersos; Sandro DE LUCA, Responsabile 
Africa, CISP; Tana ANGLANA, Responsabile dei Programmi Migrazione e Sviluppo, OIM; 
Vincenzo VIGGIANI, Segretario Generale della Camera di Commercio Italo - Somala; Mauro 
OREFICI, Presidente SIMO, Società Italiano Maxillo Odontostomatologica. 
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Conferenza 
In occasione dell'Apertura della Women in Diplomacy School - WID 

Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale, 3 marzo 2014 

Sono intervenuti: Michele V ALENSISE, Segretario Generale del Ministero degli Affari Esteri e della 
Cooperazione Internazionale, Marta DAssù, Direttore di Aspenia; Franco FRATTINI, Presidente 
della SIOI; Vlora çrTAKU, Ministro dell'Integrazione europea del Kosovo; Henryka MOSCICKA­
DENDYS, Sottosegretario di Stato del Ministro degli Esteri della Polonia; Moushira KHA TT AB, ex 
Ministro della Famiglia e della Popolazione dell'Egitto. 

Conferenza di 
RolfEinar FIFE 

Direttore Generale del Dipartimento Affari Legali 
del Ministero degli Affari Esteri del Regno di Norvegia 
METODOLOGIA DELLA DELIMITAZIONE MARITTIMA 

ANALISI DELLA PRASSI NORVEGESE 

SIOI, 14 marzo 2014 

Sono intervenuti: Andrea TIRincco, Capo del Servizio per gli Affari Giuridici, del Contenzioso 
Diplomatico e dei Trattati, Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale; 
Umberto LEANZA, Vice Presidente della SIOI; Ida CARACCIOLO, Ordinario di Diritto 
Internazionale, Seconda Università degli Studi di Napoli. 

Convegno 
In collaborazione con la Rappresentanza in Italia della Commissione europea; 

Il CDE "Alfiero Spinelli" della Sapienza Università Roma; 
Il CDE del! 'Ufficio Centrale per il Catalogo Unico OP IB - ICCU; 

Il CDE del CNR, Biblioteca Centrale "G. Marconi;" 
Il CDE "Biblioteca Centrale" della Scuola Nazionale dell'Amministrazione 

COSTRUISCO IL MIO FUTURO CON L'EUROPA 

LE NUOVE OPPORTUNITÀ DELL'UNIONE EUROPEA PER I GIOVANI 

In seguito alla presentazione del Programma Europeo Erasmus Plus 
organizzato dalla Rappresentanza in Italia della Commissione europea 

CNR, Aula Convegni, 11 aprile 2014 

Iniziativa del progetto "Il mio voto in Europa: la scelta per il mio futuro," realizzato dalla rete 
italiana dei CDE e dalla Rappresentanza in Italia della Commissione europea. 

Indirizzi di saluto: Luigi NICOLAIS, Presidente del CNR; Francesca BARRACCIU, Sottosegretario ai 
Beni, alle Attività Culturali e al Turismo; Alberto PETRUCCI, Responsabile del Settore 
Coordinamento dei rapporti con il sistema scientifico e universitario, della Scuola Nazionale 
dell'Amministrazione; Sara CA VELLI, Direttore generale della SIOI; Rossella CAFFO, Direttore 
dell'Istituto Centrale per il Catalogo Unico delle Biblioteche italiane; Antonella CAMMISA, 
Direttore dell'Area per l'Internazionalizzazione di Sapienza "Università di Roma." 
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I Sessione - L'Europa per i Giovani 
Chairman: Vittorio CALAPRICE, Responsabile dei Rapporti con le Istituzioni nazionali e gli 
stakeholders, Rappresentanza in Italia della Commissione europea 

Elezioni europee: perché il mio voto conta. Tra scelte politiche e programmi dei partiti europei 
Alessandro GIORDANI, Capo Settore Comunicazione e Reti d'Informazione, Rappresentanza in Italia 
della Commissione europea 

Programma Europa Creativa 2014-2020 
Silvia COSTA, Europarlamentare 

Il voto alle elezioni europee 2014: le novità introdotte dal Trattato di Lisbona e la campagna 
istituzionale del Parlamento europeo 
Valeria FIORE, Responsabile delle Relazioni Pubbliche, Ufficio d'Informazione - Parlamento 
Europeo in Italia 

Il nuovo programma europeo ErasmusPlus 
Ewelina JELENKOWSKA, Capo Settore Stampa & Media - Rappresentanza in Italia della 
Commissione Europea 

L'azione del Dipartimento delle Politiche Europee per i Giovani 
Anna Maria VILLA, Coordinatore Ufficio per la Cittadinanza Europea, Dipartimento delle Politiche 
Europee della Presidenza del Consiglio dei Ministri 

Il Programma Gioventù in Azione e le opportunità offerte dall'Europa 
Giacomo D'ARRIGO, Direttore dell'Agenzia Nazionale per i Giovani 

Lavorare in Europa: Strategie e Consigli 
Sandro MAMELI, Docente stabile della Scuola Nazionale dell'Amministrazione (SNA) 

La professione del ricercatore. Stereotipi e opportunità 
Antonio TINTORI, Ricercatore IRPPS-CNR e Responsabile Scientifico CNR del Progetto "LIGHT" 
- Turn on the light on Science 

II Sessione - Una Scelta per il Mio Futuro 
Chairman: Sveva AVVEDUTO, Direttore dell'Istituto di Ricerche sulla Popolazione e le Politiche 
Sociali, CNR 

Informare i giovani? Partecipazione e protagonismo sociale nell'Europa 2020 
Ramon MAGI, Presidente Eurodesk ltaly 

La mobilità dei giovani in Europa: opportunità di studio, volontariato e lavoro 
Francesca SIRIGNANI, Punto Locale Eurodesk, Sapienza Università di Roma 

Le opportunità per i giovani nella programmazione 2014-2020 
Adriana CALÌ, Europe Direct Sviluppo Lazio 

I principali strumenti per la trasparenza e la mobilità nello Spazio europeo delle competenze e 
delle qualifiche 
Concetta FoNzo, Centro Nazionale Euroguidance Italia, ISFOL 
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La rete EURES e le opportunità per la ricerca del lavoro in Europa 
Carmen NETTIS, Coordinamento nazionale EURES 

Opportunità di studio offerte dal Ministero Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale per i 
giovani dell'UE 
Patrick MURA, Capo Ufficio VII, Direzione Generale per la Promozione del Sistema Paese DGSP -
Ministero degli Affari Esteri 

Conferenza 
In occasione della presentazione degli E-Book di Guido BOLAFFI e 
Giuseppe TERRANOVA sui "Populismi e Neopopulismi in Europa" e 

di Ubaldo VILLANI-LUBELLI su: "Discorsi sull'Europa" da Ventotene ad oggi 
L'EUROPA DI IERI, OGGI E DOMANI 

SIOI, 21maggio2014 

Sono intervenuti: Franco FRATTINI, Presidente della SIOI; Pier Virgilio DASTOLI, Presidente del 
Movimento Europeo; Gerardo PELOSI, inviato de "Il Sole 24 Ore." 
Sono stati, inoltre, presenti gli autori e gli editori. 

Tavola Rotonda 
In occasione della Presentazione del Libro di Michele BAGELLA e Rosario BONAVOGLIA 

"La Varicella Sociale del XXI secolo" 
GEOECONOMIA MONDIALE: Nuovi EQUILIBRI, NUOVE OPPORTUNITÀ, NUOVI RISCHI 

SIOI, 22 maggio 2014 

Sono intervenuti: Franco FRATTINI, Presidente della SIOI; Mario BALDASSARRI, Presidente di 
Economia Reale; Assan ABOUYOUB, Ambasciatore del Regno del Marocco; Alessandro 
CASTELLANO, Amministratore Delegato di SACE; Massimo Lo CICERO, Università "Sapienza" di 
Roma; Andrea RENDA, Direttore Global Outlook IAI 

Conferenza di 
Gjorge IVANOV 

Presidente della Repubblica di Macedonia 

In collaborazione con l'Ambasciata della Repubblica di Macedonia 
FROM VIA IGNATIA TO VIA EUROPA 

SIOI, 23 maggio 2014 

Sono intervenuti: Franco FRATTINI, Presidente della SIOI; Oliver SHAMBEVSKI, Ambasciatore della 
Repubblica di Macedonia. 
La conferenza si è svolta in lingua macedone con traduzione in lingua italiana. 
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Conferenza 
In collaborazione con il Movimento Studentesco per l'Organizzazione Internazionale - MSOI 

SECONDE GENERAZIONI: TRA INTEGRAZIONE E IDENTITÀ 

SIOI, 5 giugno 2014 

Sono intervenuti: Franco FRATTINI, Presidente della SIOI; Cécile KYENGE, già Ministro 
dell'Integrazione. 
Durante la Conferenza è stato proiettato il film documentario: "Il futuro è troppo grande" di Giusy 
BUCCHERI e Michele CITONI. 

Workhop 
In collaborazione con l'Agenzia Spaziale Italiana e 

l'Istituto di Studi Giuridici del CNR 
POLITICHE ECONOMICHE PER LO SVILUPPO DEL SETTORE SPAZIO 

SIOI, 9 giugno 2014 

Organizzato, nell'ambito del Master in Istituzioni e Politiche Spaziali, da: Carolina MATARAZZI, 
Coordinatore del Modulo Socio-Economico del Master e Armando TEMPESTA, Coordinatore del 
Modulo Industriale del Master. 
Indirizzo di saluto: SIOI, ASI, Organizzatori 

Strumenti di intervento 
- Politiche industriali: ruolo, strumenti, esperienze, risultati 
Esperto in Politica Industriale 
- Politiche della Ricerca: strumenti innovativi di Horizon 2020 per lo sviluppo delle imprese 
(SMEs, Riskfinance, Precommercial Procurement, JTI, .. .) 
Antonio CARBONE, APRE 

Esperienze e risultati italiani 
- CTNA (Cluster Tecnologico Nazionale Aerospazio) 
Marcello ONOFRI, Università La Sapienza, Vice Presidente CTNA 
- Collaborazione Ricerca/Industria: la Piattaforma Tecnologica Spazio "SPIN IT" 
Massimo COMPARINI, Chairman Piattaforma "SPIN IT". TELESPAZIO 
- Ruolo e iniziative delle associazioni industriali di settore: 
Interventi di: AIAD, AIP AS, ASAS 
- Iniziativa ASI nel programma Spin Off ESA BIC Lazio 
Bartolomeo PERNICE, Responsabile Spin Off, ASI 

- Strumenti finanziari: esperienze e risultati 
Rappresentante Comunità finanziaria 

Casi di successo: Joint Venture e Spin Off 
- Cristoforo ROMANELLI, DG AL TEC 
- Altri casi di successo in Campania, Piemonte, Puglia 
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Inaugurazione della Mostra 
DONNE & DIPLOMATICHE 

Chiostro della SIOI, 19 giugno 2014 

L'Associazione Donne Italiane Diplomatiche in collaborazione con la SIOI e l'ANSA ha 
inaugurato 

LA MOSTRA DONNE & DIPLOMATICHE 

alla presenza dell'On. Ministro degli Affari Esteri Federica Mogherini 

Conferenza 
In occasione della presentazione del Libro di Massimo PALUMBO 

"Dipinta di blu: Brevi note sul! 'Europa" 
L'EUROPA PRESENTE 

SIOI, 23 giugno 2014 

Sono intervenuti: Marco PIANTJNI, Ufficio Segreteria del Presidente della Repubblica; Vittorio 
CALAPRICE, Rappresentanza in Italia della Commissione europea; Fausta SPERANZA, Giornalista di 
Radio Vaticana. 

Convegno 
In occasione della Giornata Internazionale contro la tortura 

30° Anniversario della Convenzione ONU contro la tortura e altre pene o trattamenti crudeli, 
disumani o degradanti 

In collaborazione con il Consiglio Italiano per i Rifugiati - CIR 
SIOI, 26 giugno 2014 

Indirizzi di saluto: Umberto LEANZA, Vice Presidente della SIOI; Riccardo CoMPAGNUCCI, Capo 
del Dipartimento per le Politiche del Personale, dell'Amministrazione Civile, le Risorse Strumentali 
e Finanziarie, Ministero dell'Interno. 

Prima Sessione: Progetto transnazionale per la riabilitazione delle vittime di tortura "Together 
with VITO." 
Ha moderato: Christopher HEIN, Direttore del CIR. 

Presentazione del progetto Together with VITO. e della pubblicazione "Oltre i confini" Fiorella 
RATHAUS, Responsabile del progetto Together with Vl.TO. 

Traumi estremi, tortura e Disturbo Post-Traumatico Complesso: nuovi paradigmi per la 
comprensione e la cura delle vittime di tortura 
Massimo GERMANI, Psichiatra-Psicoanalista, Coordinatore scientifico della ricerca Together with 
Vl.TO. 

Risultati dei progetti di ricerca. L'evoluzione dei Disturbi Post-Traumatici: confronto tra i rifugiati 
interni alla regione di origine e rifagiati che trovano asilo in Italia. 
Un nuovo strumento per l'identificazione precoce delle vittime di tortura: "La ETSI lnterview" 
Lorenzo MoscA, Psichiatra, Ricercatore del Progetto Together with VI. TO. 
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Culture, menta! illness and post-traumatic disorders 
Christian MACAULEY, Psicologo clinico, Trauma Centre Cameroun, Partner Ricercatore del 
Progetto Together with Vl.TO. 

The multidisciplinary approach in refugee camps 
Charbonnel NoDJIGOTO, Direttore dell' AJPNV Ciad - Partner del progetto 

Seconda sessione: Scenari globali: le cause e le dimensioni delle migrazioni nel continente 
africano. Conflitti, violenze, esodi, prevenzione, contrasto, protezione. 
Ha moderato: Giorgio BALZONI, Giornalista RAI. 

Sono intervenuti: Franco FRATTINI, Presidente della SIOI; Roberto ZACCARJA, Presidente del CIR; 
Christopher HEIN, Direttore del CIR. 
Intervento conclusivo: Presidente Romano PRODI. 

Conferenza 
In occasione dell'Apertura della WIMUN - WFUNA International Model UN 

FAO Plenary Hall, 30 giugno 2014 

Sono intervenuti: Park Soo-GIL, Presidente della WFUNA; Franco FRATTINI, Presidente della 
SIOI; Benedetto DELLA VEDOVA, Sottosegretario agli Affari Esteri; forno SUNDARAM, Assistente 
del Direttore Generale e Coordinatore per lo Sviluppo Economico e Sociale, FAO; Jinkang Wu, 
Capo Ufficio Relazioni con Asia e Pacifico e Consigliere particolare del Presidente, IF AD; Erika 
JOERGENSEN, funzionario facente funzioni del Direttore della Divisione Government e Partnership, 
WFP. 

Convegno 
In collaborazione con l'Associazione Nazionale fra le Imprese Assicuratrici -ANIA 

e con il Center Jor Near Abroad Strategie Studies - Cenass 
PIRATERIA MARITTIMA E SANZIONI INTERNAZIONALI: 

EFFETTI SUL COMMERCIO INTERNAZIONALE. 

ASPETTI GIURIDICI E POLITICO-STRATEGICI 

SIOI, 10 luglio 2014 

Sono intervenuti: Franco FRATTINI, Presidente della SIOI; Aldo MINUCCI, Presidente di ANIA; 
Attila TANZI, Ordinario Diritto internazionale pubblico, Università di Bologna; Natalino RoNZITTI, 
Professore emerito di Diritto internazionale, Università LUISS G. Carli; Giuseppe MARESCA, 
Dirigente Generale del Ministero del Tesoro; Riccardo MORGANTE, Generali Italia; Francesco 
Maria DI MAJO, Italian Center for International Relations; Paolo QUERCIA, Center for Near Abroad 
Strategie Studies. 
Al termine del convegno è stato distribuito ai partecipanti il volume curato da ANIA e CENASS ed 
edito dalla casa editrice Aracne dal titolo "Mutamenti strategici 2014: pirateria marittima e regime 
delle sanzioni internazionali." 
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Conferenza di 
Franco FRATTINI 

Presidente della SIOI 

In occasione dell'apertura della 45° edizione del Master in Studi Diplomatici 
LA SICUREZZA INTERNAZIONALE E LA MINACCIA DEL TERRORISMO 

SIOI, 11 settembre 2014 

Conferenza 
In collaborazione con "Sapienza" Università di Roma e People4Sudan 

Incontro con Mukesh KAPILA 
LA VIOLAZIONE SISTEMATICA DEI DIRITTI UMANI IN SUDAN: DAL DARFUR ALLE NUBA 

MOUNTAINS, IL GENOCIDIO CONTINUA. 

Rettorato Università "Sapienza" di Roma, 29 settembre 2014 

Introduzione: Sergio MARCHISIO, Direttore del Master di II Livello in Tutela Internazionale dei 
Diritti Umani dell'Università "Sapienza" di Roma. 
È intervenuto: Mukesh KAPILA, Ex Rappresentante delle Nazioni Unite in Sudan. 

Dibattito 
I TEMI CALDI DELLA POLITICA ESTERA : 

PRIORITÀ E STRUMENTI DI AzIONE DELL'ITALIA 

SIOI, 30 settembre 2014 

Sono intervenuti: Stefano FOLLI, Editorialista del Sole 24 Ore; Michele V ALENSISE, Segretario 
Generale del Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale; Paolo VALENTINO, 
Corrispondente diplomatico del Corriere della Sera. 
Ha presieduto: Franco FRATTINI, Presidente della SIOI. 

Conferenza 
In occasione della pubblicazione del libro di Marco POLITI 

FRANCESCO TRA I LUPI. 

IL SEGRETO DI UNA RIVOLUZIONE 

SIOI, 2 ottobre 2014 

Sono intervenuti: Lucio CARACCIOLO, Direttore di Limes; Cristina COMENCINI, Scrittrice e Regista; 
Giampaolo SAL VINI S. J., già Direttore della Civiltà Cattolica. 
Ha introdotto: Maarten V AN AALDEREN, Presidente dell'Associazione Stampa Estera. 
Letture di: Eleonora MAzzoNI. 

E' stato, inoltre, presente l'autore. 
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Welcome 

Convegno 
In collaborazione con Nato Defense College 
In occasione del Festival della Diplomazia 

NATO AFTER THE W ALES SUMMIT 

SIOI, 23 ottobre 2014 

Giorgio BARTOLOMUCCI, Festival della Diplomazia 

Opening Remarks 
Franco FRA TTINI, President, SIOI 

Keynote address 
Janusz BOJARSKI, Commandant, NDC 

Panel chaired by Brooke SMITH-WINDSOR, NDC 

Searchingfor a Credible Defense: Deterrence in the XXI Century 
Jefftey A. LARSEN, Director, Research Division, NDC 

NATO and Russia: The End of a Cold Cooperation 
Heidi REISINGER, Researcher, NDC 

Smart Defense and Beyond: Building capabilities in a time of crisis 
Guillaume LASCONJARIAS, Researcher, NDC 

NOMOS & KHAOS 

PRESENTAZIONE 10° RAPPORTO NOMISMA 

SULLE PROSPETTIVE ECONOMICO-STRATEGICHE 

0SSERV A TORIO SCENARI STRATEGICI E DI SICUREZZA 

In collaborazione con Nomisma 
SIOI, 6 novembre 2014 

Indirizzo di saluto: Piero GNUDI, Presidente di Nomisma. 
Ha introdotto: Giuseppe Cuccm, Nomisma, curatore del Rapporto. 
Sono intervenuti: Franco FRATTINI, Presidente della SIOI; Marta DASSÙ, Direttore di Aspenia; 
Armando V ARRICCHI O, Consigliere Diplomatico del Presidente del Consiglio; Stefano SILVESTRI, 
Presidente Emerito dell'Istituto Affari Internazionali. 
Ha concluso: Germano Dottori, curatore del Rapporto. 

Dibattito 
In collaborazione con l'Ambasciata della Repubblica di Serbia 

LE PROSPETTIVE DI ADESIONE DELLA SERBIA ALL'UNIONE EUROPEA 

SIOI, 11novembre2014 

Sono intervenuti: Franco FRATTINI, Presidente della SIOI; Jadranka JOKISIMOVIC, Ministro per 
l'Integrazione Europea; Ana HRUSTANOVIC, Ambasciatore della Repubblica di Serbia in Italia. 
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Conferenza 
In occasione del XX anniversario di Non c'è Pace senza Giustizia 

XX ANNIVERSARIO DI NON C'È PACE SENZA GIUSTIZIA: 

SFIDE E OPPORTUNITÀ PER LA CORTE PENALE INTERNAZIONALE 

Sala Zuccari - Palazzo Giustiniani, 13 novembre 2014 

Welcome remarks: Pietro GRASSO, President ofthe ltalian Serrate 

Opening Session 
Chair: Emma BoNINO, former ltalian Foreign Minister and founder ofNo Peace Without Justice. 

Speakers: Benedetto DELLA VEDOVA, Under-Secretary of State for Foreign Affairs, Italy; Franco 
FRATTINI, former Italian Foreign Minister and President of SIOI; James KIRKPATRICK STEWART, 
Deputy Prosecutor ofthe ICC. 
Message from the Italian President of the Republic H.E. Giorgio NAPOLITANO. 

Complementarity and Cooperation from the perspective of the JCC and its Assembly of States 
Parties 
Moderator: Niccolò FIGÀ-TALAMANCA, Secretary-General, No Peace Without Justice. 

Panellists: Sidiki KABA, Minister of Justice, Senegal, incoming ASP President; Mauro POLITI, 
former ICC Judge, current Chair ofthe COJUR-ICC; Shireen AVIS FISHER, Judge, Residuai Special 
Court for Sierra Leone; Amady BA, Head oflntemational Cooperation at the OTP ofthe ICC. 

Cooperation and complementarity from the perspective of States and other actors 
Introductory rernarks: Marco PANNELLA, President of the Senate of the Nonviolent Radical Party 
Transnational and Transparty. 

Panellists: Giuseppe SANTALUCIA, Deputy Head, Legai Office, Ministry of Justice, ltaly; Athaliah 
LESIBA MoLOKOMME, Attomey-General of Botswana; Anthony DwoRKIN, Senior Fellow, 
European Council for Foreign Relations; Hàkan EMSGARD, Ambassador of Sweden to The 
Netherlands, ad-hoc Focal Point for Cornplementarity. 
Discussant: Binta MANSARAY, Registrar, Residuai Special Court for Sierra Leone Marco PEDRAZZI, 
Intemational Law Professor. 

Plenary: adoption of Principles on Complementarity and Cooperation 
Rapporteur: Alison SMITH, Intemational Criminal Justice Director/Legai Counsel, NPWJ. 

Closing remarks: James KIRKPATRICK STEWART, Deputy Prosecutor ofthe ICC. 
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Convegno 
In collaborazione con l'Ordine dei Dottori Commercialisti 

ed Esperti Contabili di Roma 
LIBERTÀ DI CIRCOLAZIONE E TUTELA DEL LAVORATORE IN EUROPA 

SIOI, 18 novembre 2014 

Indirizzo di saluto 
Adriano FICARELLI, Direttore Amministrativo della SIOI 

Introduce e modera 
Angela Fusco, Presidente della Commissione Diritto Sindacale dell'ODCEC di Roma 

Modernizzazione del diritto del lavoro in Europa 
Avv. Michele PAIOLI, Università degli Studi di Roma "Tor Vergata" 

Legislazione applicabile al rapporto di lavoro transnazionale. Il corretto "sbilanciamento" tra 
libertà economiche e diritti sociali 
Andrea COSTA, Vice-Presidente della Commissione Diritto Sindacale dell'ODCEC di Roma 

Principi del coordinamento dei sistemi di sicurezza sociale. Opportunità e limiti 
Maurizio CICCIÙ, Consulente del lavoro 

L'eliminazione delle doppie imposizioni. Il Modello di Convenzione OCSE e ruolo del 
Commentario ai fini interpretativi 
Francesco DELLI FALCONI, Componente della Commissione Diritto Sindacale dell'ODCEC di Roma 

PRESENTAZIONE DELL'ANNUARIO ITALIANO DEI DIRITTI UMANI 2014 
Curato dal Centro di Ateneo per i Diritti Umani dell'Università di Padova, 

Marsilio Editori/Peter Lang 

In collaborazione con: 
La Commissione Straordinaria per la Tutela e la Promozione dei Diritti Umani 

del Senato della Repubblica, 
Il Centro di Ateneo per i Diritti Umani dell'Università di Padova, 

Il Comitato Interministeriale per i Diritti Umani del Ministero degli Affari Esteri e 
della Cooperazione Internazionale 

SIOI, 19 novembre 2014 

Indirizzi di saluto: Franco FRATTINI, Presidente della SIOI; Emma FATTORINI, Membro della 
Commissione straordinaria per la Tutela e la Promozione dei Diritti Umani, Senato della 
Repubblica; Gian Ludovico DE MARTINO, Presidente del Comitato Interministeriale dei Diritti 
Umani, Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale; Marco MA.SCIA, Direttore 
del Centro di Ateneo per i Diritti Umani, Università di Padova. 
Sono intervenuti: Giuliano AMATO, Giudice Costituzionale; Umberto LEANZA, Vice Presidente 
della SIOI; Barbara TERENZI, Portavoce del Comitato per la Promozione e la Protezione dei Diritti 
Umani. 
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Conferenza di 
S.E. Masoume EBTEKAR 

Vice President ofthe Islamic Republic of Iran 

In collaborazione con ! 'Ambasciata della Repubblica Islamica del/ 'Iran 
SPIRIT OF DIALOGUE AND 0URJOURNEY TO PERFECTION 

SIOI, 26 novembre 2014 

Indirizzo di saluto: Riccardo SESSA, Vice Presidente della SIOI. 

Conferenza stampa di 
François CRÉPEAU 

Special Rapporteur sui Diritti Umani degli Immigrati delle Nazioni Unite 

Al termine della sua missione in Italia - follow up a quella del 2012, l'esperto ha esposto le sue 
considerazioni preliminari relative alla complessa gestione del confine italiano. Lo studio del 
Relatore Speciale si tradurrà in un rapporto e in una relazione tematica sulla gestione delle frontiere 
dell'UE che sarà presentata al Consiglio dei diritti umani delle Nazioni Unite nel giugno 2015. 

Conferenza di 
Ben Dror YEMINI 

Journalist, Member of the Executive Board 
oflsrael's Maariv newspaper 

In collaborazione con l'Ambasciata di Israele in Italia 

MYTHS AND F ACTS ABOUT THE MIDDLE EAST CONFLICT 

SIOI, 9 dicembre 2014 

Indirizzo di saluto: Franco FRATTINI, Presidente della SIOI. 

10 dicembre 1948-10 dicembre 2014 
In occasione del! 'Anniversario della Dichiarazione dei Diritti dell'Uomo 

CELEBRAZIONE DELLA GIORNATA DEI DIRITTI DELL'UOMO 

Promossa dalla LIDU 
Con l'Alto Patronato della Presidenza della Repubblica 

e il Patrocinio del Senato della Repubblica 
SIOI, 11 dicembre 2014 

CONFERIMENTO PREMIO PAOLO UNGARI A MARCO PANNELLA 

Indirizzi di saluto: Alfredo ARPAIA, Presidente della LIDU; Franco FRATTINI, Presidente della SIOI. 
Ha presieduto: Valerio ZANONE. 
Sono intervenuti: Luigi COMPAGNA; Stefano FOLLI; Luigi MANCONI; Carlo RICOTTI; Maria Luisa 
TUFANO. 
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Convegno 
Su iniziativa del Ministero degli Affari Esteri Esteri e 

della Cooperazione Internazionale 
In collaborazione con la SIOI e l'Università Internazionale di Venezia 

CLIMATE CHANGE AND FUTURE SCENARIOS IN THE ARCTIC REGION 

Venice Intemational University, 11dicembre2014 

Welcome Address: Umberto VATTANI, President of Venice Intemational University; Marco Filippo 
TORNETT A, Senior Arctic Official; Enrico BRUGNOLI, CNR - Department for Earth System Science 
and Technologies for the environment 

Opening speeches by the Senior Arctic Officials of the Arctic Council or Governments 
representatives 

A Svalbard perspective on global change - Keynote: Kim HoLMEN (Norway) 

Speakers: Dmitry DROZDOV; Angelo VIOLA 

The Polar Hg cycle in a changing climate: Ian HEDGECOCK 

Lars Otto REIERSEN, AMAP Executive Secretary - on videoconference 

Speakers: Vilborg EINARS; Adele AIROLDI; Mauro GUGLIELMIN; Roberto UDISTI 
Keynote: Peter WADHAMS 

The Arctic Times Project, a non-profit and multimedia expedition to Greenland and the Arctic 
Marzio G. MIAN, journalist and project manager. 

Convegno 
Su iniziativa del! 'Ambasciata della Repubblica di Serbia in Italia 

In collaborazone con l'Istituto di Alti Studi in Geopolitica e Scienze Ausiliarie (IsAG), e con la 
Società Italiana per l'Organizzazione Internazionale (SIOI) 

Con il patrocinio del Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale (MAECI) e 
del Ministero dello Sviluppo Economico (MiSE) 

SERBIA È EUROPA: LE TAPPE DELL'ADESIONE 

Spazio Europa, Rappresentanza in Italia della Commissione europea, 6 dicembre 2014 

Sono intervenuti: Ana HRUSTANOVIé, Ambasciatrice della Repubblica di Serbia); Lucio 
BATTISTOTTI, Direttore della Rappresentanza della Commissione Europea; Benedetto DELLA 
VEDOVA, Sottosegretario agli Affari Esteri; Andrea ORIZIO, Capo Unità Paesi Balcanici del 
MAECI; Franco FRATTINI, Presidente della SIOI; Tiberio GRAZIANI, Presidente dell'IsAG. Ha 
moderato: Tiziana DI SIMONE, giomalsita RAI Radio 1. 
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GIORNATE DI ORIENTAMENTO 

DESTINAZIONE MONDO - IX EDIZIONE 

SIOI, 24 ottobre e 17 novembre 2014 
Giornate di orientamento per i giovani sulle opportunità di lavoro, tirocinio e formazione nel 

mondo delle relazioni internazionali 

Venerdì 24 ottobre 
I Sessione 

PROGRAMMA 

Indirizzo di saluto e Presentazione del! 'iniziativa 
Sara CA VELLI, Direttore Generale della SIOI 

Lavorare alle Nazioni Unite: the AEIJPO Programme, Fellowships Programme, UNVI Youth 
Programme 
Suggerimenti per la compilazione di una application all'ONU 
Gherardo CASINI, Direttore dell'Ufficio UN/DESA 

Le opportunità per i giovani alle Nazioni Unite: Young Professional Programme - YPP, concorsi 
per interpreti e traduttori, programmi per i giovani a Ginevra ed altre opportunità 
Alessandra VELLUCCI, Capo della Sezione Stampa e Relazioni Esterne, Servizio dell'Informazione 
delle Nazioni Unite a Ginevra 

Le opportunità per i giovani alla FAO 
Massimiliano CASCIANA, Hurnan Resources Officer FAO; Tiziana MARCHETTI, Human Resources 
OfficerFAO 

Le opportunità per i giovani al World Food Programme - WFP 
Jose MARTINEZ PINEDA, Hurnan Resources Officer WFP; Tinkei LI, Human Resources Officer 
WFP 

II Sessione 
L'Attività di formazione internazionale ed il programma di tirocini della SIOI 
Sara CA VELLI, Direttore Generale della SIOI 

Le opportunità per i Giovani nel mondo dello spazio 
Gabriella ARRIGO, Responsabile Unità Alta Formazione e Relazioni Internazionali dell'Agenzia 
Spaziale Italiana 

Le opportunità per i giovani nel cuore dell'Europa: Eures, Erasmus far young entrepreneurs, 
Concorsi Epso ... 
Stefano CASTELLACCI, Assistente Rapporti con i Media e Responsabile Sito Web, Commissione 
europea, Rappresentanza in Italia; Paola BoccHIA, Assistente del Capo Settore Eventi, 
Commissione europea, Rappresentanza in Italia; Alice LANDOLFI, EU Careers Ambassador, 
Università degli Studi "Sapienza" di Roma 

Lunedì 1 7 novembre 
Indirizzo di saluto 
Sara CA VELLI, Direttore Generale della SIOI 

Le Opportunità internazionali dal Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione 
Internazionale: 
Il concorso per la carriera diplomatica 
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Le attività di promozione delle candidature italiane presso le Organizzazioni internazionali 
Fabrizio LOBASSO, Capo Ufficio V, Direzione Generale per le Risorse e l'Innovazione, Ministero 
degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale. 

L'Organizzazione per la Sicurezza e la Cooperazione in Europa 
Sfide Future ed Opportunità 
Marco BONABELLO, Senior Co-ordination Adviser OSCE 

Le Missioni di Osservazione Elettorale: Formazione e Prospettive 
Marco MASSONI, Amministratore delegato di MEA Foundation, Bruxelles 

Saluto conclusivo 
Franco FRATTINI, Presidente della SIOI 

ALTRE INIZIATIVE 

CELEBRAZIONE DEL 70° ANNIVERSARIO DELLA FONDAZIONE DELLA SIOI 
SIOI, 20 ottobre 2014 

Visita del Capo dello Stato, S.E. Giorgio NAPOLITANO. 
Realizzazione della Mostra Fotografica: "1944-2014: Palazzetto Venezia racconta la storia della 
politica estera italiana" 
La mostra fotografica, composta da circa quaranta pannelli e allestita nel chiostro del Palazzetto, è 
stata aperta al pubblico fino al 10 dicembre 2014, poi, trasferita al Ministero degli Affari Esteri e 
della Cooperazione Internazionale dove è stata inaugurata il 16 dicembre 2014 in occasione di 
"Farnesina Porte Aperte" - Celebrazione del semestre di Presidenza Italiana del Consiglio 
dell'Unione europea. 

Si tratta di centinaia di scatti inediti, dall'inizio del Novecento ad oggi, che sottolineano come le 
stanze di Palazzetto Venezia, come ha ricordato il Presidente della SIOI, Franco Frattini, nel suo 
saluto di benvenuto al Capo dello Stato, "siano state per lungo tempo al centro della politica estera 
del nostro Paese". "E' tra queste mura ed in queste aule - ha sottolineato Frattini - che sono stati 
decisi, per molti decenni, i destini dell'Italia e quelli di importanti iniziative internazionali". 

CERIMONIA DI PREMIAZIONE DEI Gmv ANI AMBASCIATORI DEI DIRITTI UMANI 

In collaborazione con la Società Umanitaria e la LIDU 
SIOI, 24 marzo 2014 

Sono intervenuti: Sara CAVELLI, Direttore Generale della SIOI; Elena CoRDARO, Responsabile 
della sede di Roma della Società Umanitaria; Tiziana GRADINI, Presidente della Sezione Lidu di 
Milano; Giovanna LEANTE, Docente. Il progetto "Ambasciatori dei Diritti Umani," è rivolto agli 
studenti degli Istituti scolastici di Roma, Milano e Napoli, con la finalità di contribuire alla 
formazione nei giovani della consapevolezza della rilevanza dei Diritti Umani, di far conoscere loro 
la Dichiarazione dei Diritti Umani ed i valori che essa veicola. All'edizione del 2014 hanno 
partecipato numerosi Istituti superiori, classici e scientifici, per un totale di venti alunni provenienti 
dalle tre città. Ai vincitori: Marco BIASCIOLI, Elena BLUNDO e Gaia SANTINI, è stato assegnato un 
viaggio a Ginevra per visitare il Palazzo delle Nazioni Unite e la possibilità di frequentare il Corso: 
"Insegnare i Diritti Umani" della SIOI che si è svolto nella città di Assisi. 
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LA FORMAZIONE INTERNAZIONALE 

La SIOI si è sempre particolarmente impegnata nel campo della formazione internazionale. 
I Corsi istituzionali sono rivolti principalmente ai giovani laureati che desiderano intraprendere la 
Carriera Diplomatica o le Carriere Internazionali e ai Funzionari della Pubblica Amministrazione 
che svolgono funzioni di carattere internazionale. 
Sono inoltre organizzati numerosi Corsi di specializzazione, rivolti sia alla Pubblica 
Amministrazione, sia agli operatori economici e delle imprese. 
Nel corso del 2014, sono stati realizzati dodici Master, quattro Corsi di specializzazione e quattro 
progetti di formazione per Diplomatici e Funzionari stranieri. 

CORSI ISTITUZIONALI 

MASTER IN STUDI DIPLOMATICI 

CORSO DI PREPARAZIONE AL CONCORSO DI ÀMMISSJONE 

ALLA CARRIERA DIPLOMATICA 

(600 ore di didattica e 1000 ore di studio individuale) 

45° edizione 
Due Sezioni dedicate a: GIUSEPPE SARAGAT e LUIGI EINAUDI 

11 settembre 2014 - 30 aprile 2015 

D'intesa con l'Istituto Diplomatico del Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione 
Internazionale, la SIOI organizza ogni anno due sezioni del Corso, secondo il programma previsto 
per il Concorso di ammissione alla Carriera Diplomatica. Il percorso formativo approfondisce le 
seguenti aree didattiche: 1) Storia delle Relazioni Internazionali; 2) Diritto internazionale pubblico 
e dell'Unione europea; 3) Politica economica e cooperazione commerciale, finanziaria e 
multilaterale; 4) Lingua Inglese; 5) Lingua Francese; 6) Lingua Spagnola; 7) Lingua Tedesca. 
L'attività didattica è integrata da simulazioni scritte delle prove di concorso, da conferenze e 
seminari di approfondimento. 
Si segnala che dei 34 vincitori dell'ultimo concorso per la Carriera Diplomatica, 22 sono allievi 
della SIOI. 

MASTER IN RELAZIONI INTERNAZIONALI E 

PROTEZIONE INTERNAZIONALE DEI DIRITTI UMANI 

(200 ore di didattica e 300 di studio individuale) 

13° edizione 
27 febbraio -16 luglio 2014 

Il corso è rivolto ai giovani laureati interessati alle Carriere nelle Organizzazioni Internazionali, alla 
Carriera Diplomatica e ad operare nelle Imprese nazionali e multinazionali. Il percorso formativo si 
articola in quattro aree disciplinari: 1) Diritto e Organizzazione internazionale; 2) Politica 
Economica; 3) Teoria e Storia delle relazioni internazionali; 4) Protezione Internazionale dei 
diritti umani. 
Sono, inoltre, previsti quattro seminari di specializzazione su: 1) L 'Unione europea: attualità e 
prospettive; 2) L'Analisi delle relazioni internazionali; 3) Diplomazia digitale: Socia/ Media; 4) La 
gestione dei processi negoziali. 



- 67 -Senato della Repubblica Camera dei deputati 

XVII LEGISLATURA - DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI - DOC. XV, N. 351 

MASTER DI ALTA FORMAZIONE PER LE FUNZIONI INTERNAZIONALI 

(150 ore di didattica e 200 ore di studio individuale) 

32° edizione 
24 marzo -16 luglio 2014 

Il corso è rivolto ai giovani laureati interessati ad intraprendere le carriere presso le Organizzazioni 
Internazionali e le ONG che operano nell'ambito della cooperazione internazionale. L'obiettivo del 
Master è quello di formare esperti e operatori dello sviluppo con competenze specifiche nelle 
relazioni internazionali, nella progettazione di interventi della cooperazione e nella gestione del 
rischio. 
Il percorso formativo si articola in quattro aree disciplinari: 1) Diritto e Organizzazione 
internazionale; 2) Tutela dei diritti umani e Diritto internazionale umanitario; 3) Cooperazione 
economica e sociale; 4) Geopolitica e aree di crisi. Sono, inoltre, previsti cinque seminari di 
specializzazione su: 1) Progettazione di interventi di cooperazione internazionale; 2) Missioni 
internazionali di osservazione elettorale; 3) SPHERE -Minimum Standards in Humanitarian 
Response; 4) Risk Management: lavorare in Paesi a rischio; 5) Diplomazia digitale: Socia! Media. 

CORSI DI SPECIALIZZAZIONE 

MASTER IN STUDI INTERNAZIONALI PER PUBBLICI FUNZIONARI 

(160 ore di didattica e 200 di studio individuale) 

43°edizwne 
12 novembre 2013-8 aprile 2014 

Rivolto a Dirigenti e Funzionari delle Amministrazioni civili e militari dello Stato, delle 
Ambasciate estere in Italia e delle Imprese. Il programma affronta i temi dell'attualità internazionale 
politica ed economica con particolare riferimento all'azione dei principali Organismi internazionali. 
Il corso si articola in quattro aree tematiche: 1) Geopolitica e Relazioni internazionali; 2) Affari 
europei - Special Focus sulla Presidenza Italiana del! 'UE; 3) Politica e Relazioni Economiche 
internazionali; 4) Geopolitica dell'Energia; ed in tre seminari specialistici: 1) La Comunicazione 
efficace in ambito interculturale; 2) La Gestione delle crisi; 3) Internet Scenario: il ruolo dei Socia! 
Network. 

MASTER IN ISTITUZIONI E POLITICHE SPAZIALI 

(200 ore di didattica e 200 di studio individuale) 

6°edizione 
I O febbraio -11 luglio 2014 

Organizzato con l'Agenzia Spaziale Italiana e l'Istituto di Studi Giuridici Internazionali del CNR, 
con il patrocinio della Commissione europea - Rappresentanza in Italia, dell'ESA, dell'ECSL, 
dell'ESPI, dello Stato Maggiore della Difesa, di Finmeccanica, si propone di fare acquisire una 
preparazione specialistica nel campo delle Istituzioni e delle Politiche Spaziali, con particolare, ma 
non esclusivo riferimento alle discipline giuridiche, politiche ed economiche sui temi 
dell'esplorazione e dell'utilizzo dello spazio extra-atmosferico. 
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Il Master si avvale, inoltre, della sponsorship di Thales Alenia Space, Telespazio, Altee, OHB CGS, 
Selex Es, Aipas, Aiad, Asas e Sitael. 
Il percorso formativo è suddiviso in cinque moduli didattici: 1) Giuridico - Istituzionale; 2) Politico 
- Relazioni internazionali; 3) Socio - Economico; 4) Industriale; 5) Tecnico - Scientifico arricchiti 
da simulazioni, esercitazioni e visite presso Associazioni ed Organizzazioni internazionali, Industrie 
e Agenzie spaziali. 
L'ASI, a conclusione del Master, conferisce una borsa di studio di€ 24.000,00 per lo svolgimento 
di una ricerca presso l'ESPI a Vienna della durata di 12 mesi. 

MASTER IN SICUREZZA ECONOMICA, GEOPOLITICA E INTELLIGENCE 

(200 ore di didattica e 450 ore di studio individuale) 

3°edizione 
21 febbraio -11luglio2014 

Il Master si propone di formare esperti in geopolitica e geoeconomia con specifiche competenze nel 
campo dell'Intelligence istituzionale ed economica, in grado di garantire la sicurezza di risorse ed 
investimenti. 
Il percorso formativo ha l'obiettivo di far acquisire capacità di analisi dei rischi e delle opportunità 
dei mercati e dei settori industriali attraverso l'elaborazione di informazioni politiche, economiche, 
socio-culturali e di sicurezza, utili ad effettuare scelte strategiche efficaci, sia per il mondo 
istituzionale, sia per quello aziendale. I destinatari sono i giovani laureati in tutte le discipline, 
pubblici funzionari civili e militari, operatori delle imprese, operatori finanziari, analisti, giornalisti, 
ricercatori. 
Il percorso formativo è suddiviso in quattro moduli didattici: 1) Geopolitica degli scenari 
internazionali, Geopolitica del! 'energia, Sicurezza internazionale e Sicurezza dallo Spazio; 2) 
Intelligence Istituzionale, Intelligence economica; 3) Elementi di protezione delle Infrastrutture 
Critiche e del Cyber-Space; 4) Analisi geoeconomica dei mercati internazionali; e in cinque 
seminari specialistici: 1) Focus Paesi/Mercati Opportunità; 2) Tecniche di negoziazione, elementi 
di psicologia cognitiva e Body Language; 3) Comunicazione interculturale, interetnica, 
interreligiosa; 4) La Geopolitica dei Media e il ruolo dei Socia! Network; 5) I principi della 
Finanza Islamica. 

MASTER IN COMUNICAZIONE E MEDIA NELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI 

MA IN INTERNA TIONAL MEDIA RELA TIONS 

(140 ore di didattica e 500 ore di studio individuale) 

1°edizione 
7 novembre 2014-11aprile2015 

Il Master risponde all'esigenza di formazione di esperti nella creazione di strategie di 
comunicazione efficace con le istituzioni e i suoi protagonisti applicando le moderne tecniche per 
valorizzare il proprio potenziale. 
Il Percorso formativo che ha l'obiettivo di fare acquisire specifiche competenze nei principali settori 
della Comunicazione Strategica, si articola in sette moduli didattici: I) Le Relazioni esterne ed 
internazionali; 2) Public Companies Media Relations; 3) Corporate Media Relations; 4) Digitai 
P R; 5) Public Speaking; 6) Media Training; 7) Socia! Media Training. 
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MASTER DI SPECIALIZZAZIONE IN PROGETTAZIONE EUROPEA ED 

INTERNAZIONALIZZAZIONE DELLE IMPRESE 

(220 ore di didattica e 80 di studio individuale) 

47° edizione 
26 maggio-11luglio2014 

48° edizione 
3 novembre-18 dicembre 2014 

Il Master intende promuovere la formazione di consulenti esperti in progettazione europea e 
assistenza tecnica alla gestione e rendicontazione dei fondi strutturali. Una sezione del corso è 
dedicata a fornire competenze pratiche sui processi di internazionalizzazione delle Imprese. 
La struttura del Master prevede sette settimane di formazione suddivise in lezioni frontali, 
esercitazioni e progettazione individuale, organizzate in tre sezioni: 1) Funzionamento delle 
Istituzioni europee e principali politiche dell'Unione europea; 2) Tecniche di redazione e gestione 
dei progetti: strumenti, meccanismi finanziari e criteri di gestione; 3) Politica per le imprese e 
processi di internazionalizzazione. 

CORSO DI ESPERTO IN PROTOCOLLO NAZIONALE E INTERNAZIONALE 

MANAGEMENT IN EVENTI INTERNAZIONALI 

(50 ore di didattica frontale) 

14°edizione 
16 maggio -20 giugno 2014 

15° edizione 
27 ottobre-15 dicembre 2014 

Il Corso di esperto in protocollo nazionale ed internazionale ha lo scopo di fare acqmsire la 
conoscenza delle regole del cerimoniale e del codice di comportamento formale presente nei più 
svariati aspetti delle relazioni pubbliche internazionali. 
Il Corso è rivolto ai dirigenti e ai funzionari della Pubblica Amministrazione, ai funzionari delle 
Ambasciate estere in Italia, al personale delle strutture private coinvolte nell'organizzazione di 
eventi di rilevanza nazionale ed internazionale e ai giovani interessati ad intraprendere una carriera 
nelle relazioni pubbliche internazionali. 
Il percorso formativo è suddiviso nelle seguenti sezioni: 1) Cerimoniale di Stato; 2) Cerimoniale 
Diplomatico; 3) Cerimoniale del Quirinale; 4) Cerimoniale degli Enti locali; 5) Cerimoniale 
islamico, ebraico, cinese ed indiano; 6) Cerimoniale del Vaticano; 7) Cerimoniale accademico; 8) 
Cerimoniale delle Società; 9) Protocollo militare; 1 O) Protocollo olimpico; 11) Araldica e 
onorificenze; 12) Regole scritte e non scritte per gli incontri conviviali; 13) Regole per 
l'organizzazione di conferenze internazionali. 
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CORSO DI PREPARAZIONE AI CONCORSI 

NELLE ISTITUZIONI DELL'UNIONE EUROPEA 

5-6 aprile 2014 

Il Corso ha l'obiettivo di preparare i candidati interessati a partecipare ai concorsi generali delle 
Istituzioni europee indetti con cadenza annuale. 
Il percorso formativo, suddiviso in due giornate, prevede una sezione pratica con esercitazioni sulle 
tecniche di superamento delle prove concorsuali preselettive dell'EPSO (Ufficio Europeo di 
selezione del personale). 
Il Corso in lingua inglese è suddiviso nelle seguenti sezioni: 1) Procedure e regolamenti del 
concorso; 2) Procedure per la presentazione dell 'application form e del CV; 3) Preparazione dei 
test di ragionamento numerico; 4) Preparazione dei test di ragionamento verbale; 5) Preparazione 
dei test di ragionamento astratto; 6) Preparazione al test comportamentale; 7) Introduzione alla 
fase di valutazione (Assessment Phase). 

MASTER IN PROTEZIONE STRATEGICA DEL SISTEMA PAESE 

LE INFRASTRUTTURE CRITICHE 

(250 ore di didattica e 400 ore di studio individuale) 

2° edizione 
31 maggio-18 ottobre 2014 

Il Master si propone di formare Security Manager, responsabili della sicurezza di infrastrutture 
pubbliche e private, personale dei servizi di Intelligence e funzionari istituzionali, fornendo loro gli 
strumenti decisionali per far fronte alle problematiche di protezione da minacce naturali e 
antropiche, ivi comprese quelle dello spazio cibernetico, e gli elementi necessari a formulare 
politiche di investimento e piani per la gestione e il superamento di crisi. 
I destinatari sono i giovani laureati in tutte le discipline, dirigenti e funzionari della Pubblica 
Am..ministrazione civile e militare, funzionari delle Ambasciate, dirigenti del settore privato e 
giornalisti. 
Il percorso formativo è suddiviso in undici moduli didattici: 1) La protezione delle Infrastrutture 
Critiche; 2) L'analisi normativa nazionale, europea ed internazionale (Programma Europeo 
EPCIP); 3) L'analisi strategica e geopolitica; 4) L'intelligence nella protezione delle IC; 
5)L'analisi degli scenari; 6) Le scelte strategiche e gli obiettivi di protezione; 7) I rischi nucleari, 
chimici, biologici, elettromagnetici, spaziali, cibernetici, antropici convenzionali e naturali; 8)La 
sicurezza fisica, logica, organizzativa, ambientale; 9)La gestione della crisi e del/' emergenza; 1 O) 
L'economia della sicurezza; 11) Approfondimenti settoriali: sistemi energetici, trasporti, ICT e reti 
di comunicazione, finanza ed in sei seminari specialistici: I) L'analisi e la valutazione del rischio; 
2) La Business Continuity; 3) Le certificazioni e gli standard; 4) La Negoziazione; 5) La 
comunicazione interna ed esterna nella gestione delle emergenze; 6) La psicologia nella gestione 
delle emergenze. 
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MASTER IN GEOPOLITICA ON LINE 

(100 ore di didattica online e 50 ore di studio individuale) 

5°edizione 
CAOS & POTERI: LE EQUAZIONI DEL MUTAMENTO 

19 dicembre 2013 - 24 giugno 2014 

Il Corso, organizzato congiuntamente con la Rivista LiMes e Oltreillimes, intende approfondire le 
tematiche relative alle relazioni internazionali ed in particolare agli assetti geopolitici ed alla 
sicurezza globale nella modalità online per permettere l'accesso a coloro che hanno difficoltà di 
frequenza per impegni di studio e di lavoro. 
L'attività didattica, svolta interamente online, prevede video lezioni, videocarte, fruibilità dei 
materiali di studio, analisi e discussioni di casi, forum ed esercitazioni, integrati da webconference. 
Il corso, con cadenza settimanale, è composto da 16 moduli tematici: l) Superdollaro e shot-down; 
2) Finanza e debito: atto secondo; 3) La Terza Era del Petrolio; 4) La crisi dimenticata del clima; 
5) Il declino dell'Occidente; 6) La Chiesa di Francesco 7) Il nuovo charme di Teheran; 8) Gli 
emergenti globalizzati; 9) Al Qaida rewind; 10) Mediterraneo alla deriva; 11) La nuova Africa; 12) 
La partnership transpacifica al palo; 13) Il Grande Nord; 14) Afghanistan e Centro Asia; 15) Iraq 
tra Golfo e Levante; 16) Le Sirte di domani. 

CORSO DI AGGIORNAMENTO PER INSEGNANTI: 

"INSEGNARE I DIRITTI UMANI" 

(35 ore di didattica.frontale e laboratori) 

13° edizione 
Assisi, 10 -14 novembre 2014 

Il Corso, organizzato ad Assisi in collaborazione con l'Ufficio per il Sostegno alle Nazioni Unite 
del Comune di Assisi, è destinato ai Capi d'Istituto ed agli Insegnanti delle scuole di ogni ordine e 
grado e ha l'obiettivo di promuovere la diffusione della cultura dei diritti umani e fornire le 
competenze necessarie per lo sviluppo di iniziative e programmi didattici centrati sul rispetto dei 
diritti umani. 
Il Programma del Corso è suddiviso nelle seguenti aree didattiche: 1) L'azione delle Nazioni Unite 
per la protezione dei Diritti Umani; 2) L'Europa e i Diritti Umani; 3) L'attività delle 
Organizzazioni Internazionali per la scuola; 4) L'insegnamento dei Diritti Umani nella scuola: la 
costituzione tra i banchi; 5) Obiettivi e metodologie pratiche dell'educazione ai Diritti Umani. 
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TIROCINI FORMATIVI 

A completamento dei diversi percorsi formativi, la SIOI organizza per i partecipanti ai master un 
periodo di tirocinio curriculare presso Enti pubblici e privati, operanti in Italia e all'estero oppure 
presso le Organizzazioni Internazionali. La SIOI stipula una Convenzione con l'Ente ospitante in 
conformità alla legge che regola i tirocini (D.M. del 25 marzo 1998, n.142 del Ministero del 
Lavoro). La SIOI offre inoltre la possibilità a studenti italiani e/o stranieri di svolgere tirocini 
presso i propri uffici nei differenti settori di attività 

ELENCO DELLE STRUTTURE 

ISTITUZIONI: 

PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI 

MINISTERI: 

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE: 

Cerimoniale Diplomatico 
Direzione Generale per la Mondializzazione e Questioni Globali 
Direzione Generale per gli Affari Politici e di Sicurezza 
Direzione Generale Unione Europea 
Servizio Affari Giuridici 
Rappresentanza Permanente d'Italia presso le Nazioni Unite- New York 
Rappresentanza Permanente d'Italia presso le Organizzazioni Internazionali -Roma 
Ambasciata d'Italia a Mosca 
Ambasciata d'Italia nel Principato di Monaco 

AMBASCIATE STRANIERE IN ITALIA 

AMBASCIATA DEL COSTA RICA (PRESSO LA SANTA SEDE E PRESSO LA FAO) 

AMBASCIATA DEL p AKISTAN 

AMBASCIATA DELLA REPUBBLICA D'ALBANIA 

RAPPRESENTANZA DEL GOVERNO REGIONALE DEL KURDISTAN DELL 'IRAQ 

MINISTERO PER I BENI E LE ATTIVITÀ CULTURALI: 

Soprintendenza speciale per i beni Archeologici di Roma 

MINISTERO DELLA DIFESA: 

Centro Alti Studi della Difesa (Casd) 
Centro Militare di Studi Strategici (Cemiss) 
Stato Maggiore della Marina (SMM) 

MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE 

MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE E DEI TRASPORTI 

MINISTERO DEL LAVORO, DELLA SALUTE E DELLE POLITICHE SOCIALI 

MINISTERO DELLO SVILUPPO ECONOMICO 

SCUOLA NAZIONALE DELL'AMMINISTRAZIONE 

Ufficio delle Relazioni Internazionali 
Area Editoria e Biblioteca 

ENTI LOCALI: 

REGIONE ABRUZZO 

REGIONE CALABRIA 
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REGIONE LAZIO 

REGIONE PIEMONTE 
REGIONE PUGLIA 

REGIONE SARDEGNA 

REGIONE SICILIA 

REGIONE TOSCANA 
PROVINCIA DI BOLOGNA 

PROVINCIA DI COSENZA 

PROVINCIA DI CHIETI 

PROVINCIA DI SASSARI 
COMUNE DI CIVITA VECCHIA 

COMUNE DI LECCE 

COMUNE DI PARMA 

COMUNE DI PAVIA 
COMUNE DI ROMA 
COMUNE DI VERONA (UFFICIO DEL GARANTE DELLE PERSONE PRIVATE DELLA LIBERTÀ PERSONALE) 

ARTA - ABRUZZO 

ORGANIZZAZIONI INTERNAZIONALI: 

UNHCR/ACNUR (Alto Commissariato delle Nazioni Unite per i Rifugiati) 

ACF (Action Contre la Faim) 
CIR (Consiglio Italiano per i Rifugiati) 
CROCE ROSSA ITALIANA 

EsA (Agenzia Spaziale Europea) 

EsA/EcsL (European Centre for Space Law) 

EsAIESRIN 
EsA/Esrnc (European Space Research and Technology Centre) 
FAO 
UNICRI (United Nations Interregional Crime and Justice Research Institute) 

WFUNA (World Federation ofUnited Nations Associations) 

UNRic (United Nations Regional Infonnation Centre) 

ISTITUZIONI EUROPEE: 
COMMISSIONE EUROPEA 

Roma - Rappresentanza in Italia 
PARLAMENTO EUROPEO 
Roma - Ufficio per l'Italia 

ONGEONLUS: 

AFN - 0NLUS (ASSOCIAZIONE PER FAMIGLIE NUOVE ONLUS) 

AMNESTY INTERNATIONAL 
COMITATO ITALIANO PER L'UNICEF ONLUS 

DIFFERENZA DONNA 
ENGIM SAN PAOLO 

ECPAT-0NLUS 

FOCSIV 
FUNDACION ACCION CONTRA EL HAMBRE 

GREEN CROSS ITALIA ONLUS 

HALIEUS 

lNTERSOS 
LAVONLUS 

LEGAMBIENTE ONLUS 
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MEDICI SENZA FRONTIERE 
PIÙ VITA 0NLUS 
PROSVIL (PROGETTO SVILUPPO) 
SA VE THE CHILDREN 
UNRWA (COMITATO ITALIANO PER L'UNRWA ONLUS) 
V ID ES 
VIDES - IIMA (HUMAN RlGHTS OFFICE GENEVA) 

ISTITUTI, FONDAZIONI, SOCIETÀ E IMPRESE: 

ASG -ASIAN STUDIES GROUP 
AUTORITA' PORTUALE DI LIVORNO 
AZIENDA OSPEDALIERA fORLANINI 
ADR Center SpA (Società internazionale che s1 occupa della risoluzione alternativa delle 
controversie) 
ADNKRONOS S.p.A: 
AGRICONSUL TING EUROPE 
ALENIA AERONAUTICA S.p.A. 
ANCI IDEALI (Fondazione Europea delle Città) 
ANCI FoRM - Scuola di formazione dell' ANCI S.p.A 
ANSA (Agenzia Nazionale Stampa Associata) 
APAT (Agenzia per la protezione dell'Ambiente e per i servizi tecnici) 
APRE (Agenzia per la Promozione e la Ricerca Europea) 
APRI lNTERNATIONAL 
ARCHIDATA 
ARS PROGETTI SPA 
ASI (Agenzia Spaziale Italiana) 
AIAD (Federazione Aziende Italiane per l'Aerospazio, la Difesa e la Sicurezza) 
AIPAS (Associazione Italiana PMI per l'Aerospazio, la Difesa e la Sicurezza) 
ALTEc (The Italian Gateway to the International Space Station) 
AsAs (Associazione per i Servizi, le Applicazioni, le Tecnologie ICT per lo Spazio) 
ASSAFRICA E MEDITERRANEO - Confindustria 
AVIO Spa 
BANCALA VORO Srl 
BIC-LAZIO 
CELINE PRODUCTION Srl 
CELIT (Società di consulenza) 
CGS - COMPAGNIA GENERALE PER LO SPAZIO 
CINSEDO (Centro Interregionale Studi e Documentazione) 
COMUNITÀ AMBIENTE Srl 
CONFAGRICOLTURA (Confederazione Generale dell'Agricoltura Italiana) 
CONFINDUSTRIA (Roma) 
CONSORZIO EUROSPORTELLO CONFESERCENTI 
CREI - Centro Interdipartimentale di Ricerca Economia delle Istituzioni 
Csr - Consorzio per lo sviluppo industriale della provincia di Matera 
EADS ITALIA Srl 
EADS ASTRIUM Sas Parigi 
EBA (European Business Association) 
Ec - Bruxelles (Società di consulenza) 
EcIPA (Ente Confederale di Istruzione Professionale per l'Artigianato e le piccole imprese) 
ECOSFERA (Studi di fattibilità per l'Economia e la riqualificazione dell'Ambiente) 
EQUILIBRI.NET (Rivista di attualità internazionale on-fine) 
ENAPRA (Ente Nazionale per la Ricerca e la Formazione in Agricoltura) 
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ENEA (Ente per le Nuove tecnologie l'energia e l'ambiente) 
ENI CORPORA TE UNIVERSITY Spa 
ENTE NAZIONALE PER LA PROTEZIONE EL' ASSISTENZA DEI SORDOMUTI 
ERNST & Y OUNG 
ERVET Spa (politiche per le imprese) 
ESPI (European Space Policy Institute) 
Esru (ITALIA) 
EURAC RESEARCH- Accademia Europea di Bolzano 
EUROPEAN CONSULTINO Brussels 
EUROPROGETTI E FINANZA Spa 
ExPERT ITALIA Srl 
fEDERPARCHI 
FEDERCULTURE 
FERRERO INTERNATIONAL SA 
FERROVIE DELLO STATO 
FIAT POWERTRAIN TECHNOLOGIES 
FINMECCANICA 
FONDAZIONE PER I DIRITTI GENETICI 
FONDAZIONE MAGNA CARTA 
FPM & PARTNERS Sri 
Gcs Spa. - Compagnia Generale per lo Spazio 
HONDA JT ALIA INDUSTRIALE Spa 
IAI (Istituto Affari Internazionali) 
ISTITUTO INTERNAZIONALE JACQUES MARITAIN 
ISTITUTO EURISPES 
IMPRESAPIENS 
INEA (Istituto Nazionale di Economia Agraria) 
lsGI - CNR (Istituto Studi Giuridici Internazionali) 
KPMG-A.DVISORY Spa 
LATTANZIOEASSOCIATI Srl 
LOCAL GLOBAL Sas di Andrea Mantelli e Associati 
MARSHALL INTERGROUP Sri 
MONDIMPRESA (Agenzia per la Mondializzazione dell'impresa) 
MODA MEDITERRANEA 
NATO DEFENCE COLLEGE FOUNDATION 
NOVA Sri 
01cs- Osservatorio Interregionale sulla Cooperazione allo Sviluppo 
ÙSRAMSpa 
PROMART S.r.l. 
PROMOFIRENZE (Azienda Speciale della CCIAA di Firenze) 
RISL Sri- Sistemi di Relazioni Istituzionali e Studi Legislativi 
SACEBT 
SIM- Società Italiana Monitoraggio 
SLow Fooo S.R.L. 
SPHEA-FRESIA - Società Cooperativa 
SoLARC Innovative Solarprodukte Gmbh- Berlino 
SPACEEXE 
STUDIO DE GRANO E ASSOCIATI Sri 
TELECOM ITALIA MEDIA Spa 
TELESPAZIO 
TERNASPA 
THALES ALENIA SPACE ITALIA 
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TRENTINO SVILUPPO 

UNIONE FORENSE PER I DIRITTI UMANI 

ZETEMA PROGETTO CULTURA 

CAMERE DI COMMERCIO 

SI. CAMERA -CONSORZIO B.R.l.D.G. €CONOMIES-ENTERPRISE EUROPE NETWORK 

NETWORK GLOBALE -AGENZIA PER L'INTERNAZIONALIZZAZIONE 

UNIONCAMERE - CALABRIA A REGGIO CALABRIA 

UNIONCAMERE - EMILIA ROMAGNA A BOLOGNA 

CAMERA DI COMMERCIO DI FIRENZE-AzIENDA SPECIALE METROPOLI FIRENZE 

CAMERA DI COMMERCIO DI ANCONA 

CAMERA DI COMMERCIO lTALAFRICA CENTRALE (GRUPPO CESTARI) A NAPOLI 

CAMERA DI COMMERCIO DI NAPOLI - EUROSPORTELLO AzIENDA SPECIALE 

CAMERA DI COMMERCIO ITALIANA A BARCELLONA 

CAMERA DI COMMERCIO ED INDUSTRIA ITALO-IRANIANA 

CAMERA DI COMMERCIO ITALIANA PER LA FRANCIA A MARSIGLIA 

CAMERA DI COMMERCIO ITALO-ARABA 

CAMERA DI COMMERCIO ITALO - LITUANA 

CAMERA DI COMMERCIO ITALO-AMERICANA DEL TEXAS A HOUSTON 

CAMERA TUNISO - ITALIANA DI COMMERCIO E INDUSTRIA 

THAI- ITALIAN CHAMBER OF COMMERCE A BANGKOK 

CAMERA D'INDUSTRIA E COMMERCIO ITALOCOSTARICENSE A SAN JosÈ 
CAMERA DI COMMERCIO ITALO-SLOVACCA A BRATISLAVA 

CAMARA DE COMERCIO ITALIANA DE ROSARIO 

PROGETTI INTERNAZIONALI 

WOMEN IN DIPLOMACY SCHOOL 

Il Edizione 
(50 ore di didattica frontale completata da visite istituzionali) 

2 - 8 marzo 2014 

La SIOI ha realizzato la seconda edizione della Women in Diplomacy School rivolta a 19 giovani 
donne provenienti dal Nord Africa e dal Medio Oriente (Egitto, Giordania, Iraq, Israele, Kuwait, 
Libano, Libia, Marocco, Palestina, Sultanato dell'Oman, Tunisia, Turchia, Yemen). Il Progetto, 
realizzato su incarico del Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale ed in 
collaborazione con l'Istituto per gli Studi di Politica Internazionale, è consistito in una settimana di 
aggiornamento sui temi della diplomazia pratica, della geopolitica delle relazioni internazionali e 
della global governance, del dialogo interculturale e della leadership di genere. 
Il percorso formativo, in lingua inglese, è stato articolato in quattro moduli: 1. Understanding 
International Trends; 2. Leadership models and challenges; 3. Understanding global economie 
trends; 4. Intercultural Communication and the effective use of Media/or Socia/ Change (Webinar 
on protocol and politeness in the WEB 2. 0 era) e, in un seminario, che si è svolto presso 
l'Ambasciata degli Stati Uniti d'America: "Strengthening Women's Leadership: Approaches and 
Experiences. " 
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CORSO DI SPECIALIZZAZIONE PER DIPLOMATICI YEMENITI 

IN GEOPOLITICA E RELAZIONI INTERNAZIONALI 

(600 ore di didattica frontale) 
1 O marzo - 5 aprile 2014 

Il Corso, realizzato su incarico del Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione 
Internazionale, è stato rivolto a 10 funzionari diplomatici provenienti dalla Repubblica dello 
Yemen. 
Il Progetto formativo, in lingua inglese, è stato suddiviso in cinque aree disciplinari: 1. Diritto e 
Organizzazione internazionale; 2. Geopolitica e Relazioni Internazionali; 3. Relazioni Economiche 
Internazionali; 4.Processi di Democratizzazione e Protezione Internazionale dei Diritti Umani; 5. 
Politiche e Istituzioni dell'Unione Europea e in sei seminari specialistici: 1. Public Speaking; 2. 
Negoziato Interazionale; 3. Comunicazione Interculturale; 4. Protocollo Diplomatico, Cerimoniale 
ed Etichetta; 5. E-Diplomacy: Social Media e Comunicazione della crisi; 6. Sistema politico e 
costituzionale italiano. 

CORSI DI FORMAZIONE RIVOLTO AD ESPONENTI DELL'OPPOSIZIONE SIRIANA 

La SIOI, nell'anno 2014, su incarico del Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione 
Internazionale, Direzione Generale Affari Politici e Sicurezza, ha realizzato due corsi di formazione 
rivolti ad esponenti dell'opposizione siriana. 

CORSO DI FORMAZIONE SU 

SPHERE 
HUMANITARIAN CHARTER AND MINIMUM STANDARDS IN HUMANITAR/AN RESPONSE 

26 - 31 marzo 2014 
(42 ore di lezione e workshop) 

3 - 9 maggio 2014 
(42 ore di lezione e workshop) 

Le due edizioni del Corso sono state organizzate a Gaziantep in Turchia, con la collaborazione di 
No Peace Without Justice - NPWJ - in partnership con il Kirkayak: Sanat Merkezy (KSM), con 
l'obiettivo di fornire ai partecipanti una conoscenza approfondita dello "Sphere" che comprende i 
più conosciuti e riconosciuti principi nel settore umanitario a livello internazionale. 
Questo tipo di formazione è stata progettata con lo scopo specifico di sostenere le Organizzazioni e 
le Istituzioni che lavorano sul territorio, in collaborazione con i consigli locali, nell'assistenza 
umanitaria, nelle aree liberate e nei campi degli sfollati. 
Il corso è divenuto, sin dagli inizi della crisi siriana, un importante punto di riferimento per le ONG 
internazionali e per le organizzazioni che si occupano di assistenza umanitaria al popolo siriano. 
Il progetto formativo si è focalizzato sugli standard, sulle azioni-chiave, sugli indicatori e sulle 
linee-guida nei quattro settori della risposta umanitaria: a) acqua, servizi igienico-sanitari e 
sensibilizzazione all'igiene; b) rifugi, insediamenti e articoli non alimentari; c) sicurezza alimentare 
e nutrizione; d) interventi sanitari. 
Il corso ha, quindi, permesso ai partecipanti di apprendere l'utilizzo dei principi basilari 
dell'assistenza umanitaria, sia nella fase progettuale, sia in quella di realizzazione e monitoraggio. 
Il programma si è articolato in una settimana di formazione e le lezioni si sono svolte in lingua 
Inglese, con il servizio di traduzione consecutiva in lingua araba. 
Ad ogni partecipante è stato consegnato il codice di condotta e la presentazione del corso 
unitamente ad una copia del manuale SPHERE in arabo. 
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Al termine della formazione, i partecipanti sono stati messi in grado di: comprendere i principi 
fondamentali presenti nella Carta Umanitaria (HC) e gli strumenti giuridici internazionali su cui essi 
si basano; riconoscere i principi di protezione che sono alla base degli standard Sphere; acquisire le 
norme fondamentali che si applicano ai quattro standard tecnici; comprendere il significato e la 
differenza tra norme, azioni-chiave, indicatori-chiave e linee-guida; utilizzare gli standard Minimi 
Sphere nella Risposta Umanitaria nei settori chiave selezionati. 
Tra i 22 partecipanti selezionati per la prima edizione, 16 provenivano da diverse città siriane del 
nord (Aleppo, Idlib, Reefldlib, Raqqa e Deir Ezzor) impegnate nella gestione di campi per sfollati, 
mentre gli altri 6 provenivano dal sud della Turchia, per la maggior parte impiegati nel nuovo 
dipartimento di monitoraggio dei campi per sfollati interni presso il Ministero delle Autorità Locali 
del governo siriano di opposizione. Hanno, inoltre partecipato alla formazione, in qualità di 
osservatori, rappresentanti della Cooperazione Italiana e del Ministero degli Affari Esteri italiano, 
dell'Ufficio dell'Alto Commissario per i Diritti Umani (OHCHR) e dello Human Rights Watch 
(HRW). 
I 20 partecipanti all'edizione che si è svolta dal 3 al 9 maggio, provenivano per lo più dai territori 
interni della Siria, in particolare: tre da Aleppo, uno da Damasco, uno da Efrin, due dalla provincia 
di Idlib, sei da Idlib, tre da Rama, due da Hasakeh, uno da Raqqa, ed uno dal sud della Turchia. I 
rappresentanti dell'Ufficio delle Nazioni Unite per il coordinamento degli affari umanitari (OCHA) 
e del Norwegian Refugee Council (NRC) hanno partecipato alla formazione in qualità di 
osservatori. 
I partecipanti rappresentavano diversi gruppi e ONG che lavorano all'interno dei campi profughi, 
anche in zone di conflitto, o organismi di coordinamento siriani impegnati nella risposta umanitaria. 

WIMUN2014 
WFUNA INTERNATIONAL MODEL UNITED NATIONS 

FAO, 30 giugno - 4 luglio 2014 

La SIOI, d'intesa con la Federazione Mondiale delle Associazioni per le Nazioni Unite (WFUNA) e 
in collaborazione con il Movimento Studentesco per l'Organizzazione Internazionale (MSOI), ha 
organizzato a Roma, la prima Model delle Nazioni Unite a livello mondiale. Una Model United 
Nations riproduce i meccanismi di lavoro dell'Assemblea Generale e di alcuni comitati delle 
Nazioni Unite e offre un'importante occasione per i giovani di tutto il mondo per comprendere la 
vita e l'opera delle organizzazioni internazionali e fornire una piattaforma per creare dibattito su 
temi di interesse internazionale. 
La WIMUN 2014 si è svolta a Roma presso la sede dell'Organizzazione delle Nazioni Unite per 
l'Alimentazione e l'Agricoltura (FAO) con l'obiettivo di offrire a studenti e giovani professionisti 
l'opportunità di estendere e approfondire la loro conoscenza del sistema delle Nazioni Unite, 
conferendo loro l'occasione di contribuire ad avanzare proposte d'azione realizzabili e innovative. 
Alla WIMUN, che ha avuto per tema l'Agenda di Sviluppo post 2015, hanno partecipato circa 700 
giovani provenienti da Licei, Università e Scuole di Specializzazione post laurea di tutto il mondo, 
che confrontandosi hanno potuto sperimentare dal vivo le regole della diplomazia e le tecniche della 
negoziazione, approfondendo la conoscenza del Sistema ONU. 
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IL COMITATO PER I DIRITTI UMANI 

Il Comitato ha l'obiettivo di diffondere la conoscenza dei Diritti Umani, della Convenzione Europea 
per la Salvaguardia dei Diritti Umani e delle libertà fondamentali e degli altri testi internazionali 
adottati in applicazione dei principi intesi a tutelare tali diritti, attraverso l'organizzazione di 
incontri, convegni e momenti di dibattito. 
Nel 2014 si è svolta la XII edizione del Premio Giuseppe Sperduti sul seguente tema: "Matrimonio 
e Famiglia: il diritto a sposarsi, a fondare una famiglia ed avere una vita familiare. Diritti 
fondamentali di ogni individuo o solo dell'eterosessuale?". 
Il Premio, rivolto agli studenti di tutti gli atenei nazionali, con l'obiettivo di sensibilizzarli al tema 
della tutela dei Diritti Umani, è assegnato a conclusione di una competizione processuale, basata 
sulla risoluzione di un caso concreto da presentare alla Corte Europea dei Diritti Umani. Nel 2014 
sono arrivate in finale: la squadra dell'Università degli Studi di Bergamo e la squadra 
dell'Università degli Studi di Verona. 
La prima classificata è risultata la squadra dell'Università degli Studi di Verona che ha ricevuto un 
premio di € 1.000,00 mentre alla squadra seconda classificata sono andati in premio € 500,00. I 
componenti della squadra vincitrice, inoltre, si sono aggiudicati l'opportunità di svolgere un periodo 
di tirocinio presso la Corte europea dei Diritti dell'Uomo a Strasburgo. 
La SIOI fa, inoltre, parte del Comitato Interministeriale per i Diritti Umani del Ministero degli 
Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale ai cui lavori partecipa attivamente. 

PROTOCOLLI DI COLLABORAZIONE 
STIPULA TI NEL 2014 

Il 6 marzo la SIOI ha siglato con l'Accademia Diplomatica del Ministero degli Affari Esteri 
della Federazione Russa un Memorandum d'Intesa volto a promuovere la reciproca volontà di 
collaborare nei settori della formazione, dell'organizzazione di eventi, della promozione di tirocini, 
attraverso la mobilità reciproca degli studenti e nella ricerca. 

Il 23 maggio la SIOI ha sottoscritto con il Ministero degli Affari Esteri della Repubblica di 
Macedonia un Protocollo d'Intesa volto a promuovere la reciproca volontà di collaborare nel 
settore della ricerca, delle pubblicazioni, della formazione diplomatica e dell'organizzazione di 
eventi e di altre iniziative di interesse culturale e scientifico reciproco. 

Il 9 ottobre la SIOI ha stipulato con il Centro Alti Studi della Difesa - Centro Militare di Studi 
Strategici (CASD-CEMISS) una Convenzione volta al raggiungimento di obiettivi comuni e alla 
promozione delle proprie attività nei rispettivi campi di azione, in particolare, nei settori delle 
attività di studio e ricerca, nella promozione delle relazioni internazionali, nell'organizzazione di 
convegni e workshop, nello scambio delle competenze, degli spazi e delle professionalità per lo 
sviluppo di iniziative congiunte. 

Il 29 ottobre la SIOI ha sottoscritto un Protocollo d'intesa con l'Ente Nazionale per il 
Microcredito, volto ad avviare un'intensa collaborazione per organizzare iniziative in particolare 
sociali, solidaristiche e scientifiche su argomenti che riguardano le materie di reciproco interesse. 

Il 4 dicembre la SIOI ha siglato un protocollo di collaborazione con l'Organizzazione delle 
Nazioni Unite per l'Alimentazione e l'Agricoltura - FAO per la destinazione degli studenti della 
SIOI allo svolgimento di tirocini presso la Sede oppure presso gli uffici decentrati dell'Agenzia. 



- 80 -Senato della Repubblica Camera dei deputati 

XVII LEGISLATURA - DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI - DOC. XV, N. 351 

SERVIZI AGLI UTENTI 

LA BIBLIOTECA DELLA 8101 
CENTRO DI DOCUMENTAZIONE INTERNAZIONALE 

La Biblioteca è uno dei principali centri di riferimento per lo studio delle relazioni internazionali e 
per la consultazione della documentazione delle Organizzazioni Internazionali. 
Dal 2004 la Biblioteca della SIOI ha aderito al Servizio Bibliotecario Nazionale - SBN, la rete delle 
biblioteche italiane promossa dal Ministero per i Beni e le Attività Culturali con la cooperazione 
delle Regioni e delle Università. 

La Biblioteca della SIOI si può suddividere in cinque sezioni: 

Il Centro di documentazione delle Nazinni Unite possiede una collezione completa dei documenti 
e delle pubblicazioni delle Nazioni Unite e della Società delle Nazioni, oltre a una importante 
collezione delle pubblicazioni degli Istituti specializzati del sistema delle Nazioni Unite (FAO, 
OMS, UNESCO, ILO, etc). 

Il Centro di documentazione europea, costituito nel 1958 su incarico della Commissione europea, 
svolge un'ampia attività di diffusione delle informazioni a livello nazionale. Sono consultabili tutte 
le pubblicazioni delle Istituzioni Comunitarie, i documenti ufficiali della Commissione europea, del 
Parlamento europeo, del Comitato Economico e Sociale, nonché degli altri organismi dell'Unione 
europea (Istituto Monetario Europeo, Agenzia Europea per l'Ambiente, etc .. ). 

Il Centro di documentazione delle Organizzazioni Internazionali comprende le pubblicazioni delle 
seguenti Organizzazioni Internazionali: Organizzazione per la Cooperazione e lo Sviluppo 
Economico (OCSE); Consiglio d'Europa; NATO; OSCE. 

Il patrimonio librario consiste in oltre 30.000 opere monografiche sugli aspetti storici, politici, 
giuridici, economici e sociali delle relazioni internazionali e sulle attività dell'Unione europea e 
delle Organizzazioni Internazionali. 

L'emeroteca raccoglie circa 600 periodici italiani e stranieri, sulle attività dell'Unione europea e 
delle Organizzazioni Internazionali, sulle Relazioni Internazionali e sulla Politica Internazionale, sul 
Diritto Internazionale e dell'Unione europea. 
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SERVIZI DI INFORMAZIONE 

IL SITO WEB E I SOCIAL NETWORKS 

Il siio della SIOI è la principale fonte di informazione sulle iniziative della Società, essendo 
suddiviso in sezioni dedicate ai settori di attività della SIOI. La caratteristica di questo servizio è 
l'interattività che permette al pubblico di iscriversi ad un corso o ad una conferenza, prendere 
visione delle iniziative e dei rapporti della Società con le Istituzioni nazionali ed internazionali ed 
entrare in contatto diretto con una realtà che da settanta anni opera nel settore della promozione 
delle relazioni internazionali e diplomatiche. 

Nel corso del 2014 la SIOI ha sviluppato ulteriormente la strategia comunicativa link-building 
attraverso le piattaforme sociali (Facebook, Twitter e You Tube) che hanno consentito una migliore 
comunicazione interattiva e un dialogo con gli utenti in modo virale. 

L'ASSOCIAZIONE Ex-ALUNNI E LA SUA BANCA DATI 

L'Associazione Ex-Alunni ha lo scopo di mantenere i vincoli culturali tra la SIOI e quanti, nel 
corso dei decenni, hanno partecipato a suoi corsi di formazione, stabilendo e sviluppando in tal 
modo le relazioni tra gli ex-alunni e promuovendo iniziative di carattere professionale, culturale, 
scientifico, sociale e ricreativo, nel rispetto delle finalità dello Statuto della SIOL 

La Banca dati degli Ex Alunni è costituita da oltre 1500 Soci e suddivisa nelle seguenti Sezioni: 
Diplomatica, Militare, Funzionari Pubblici, Funzionari Pubblici Stranieri e la Sezione Giovani, che 
include gli ex alunni di età non superiore ai 35 anni. 
La Sezione Diplomatica comprende 480 ex alunni in attività di servizio nel ruolo diplomatico del 
Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale. 
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L'UFFICIO PER IL SOSTEGNO ALLE NAZIONI UNITE DI ASSISI 

L'Ufficio per il sostegno alle Nazioni Unite è stato costituito il 12 marzo 1999 dalla SIOI e dal 
Comune di Assisi con l'appoggio del Governo Italiano e delle Nazioni Unite. L'Ufficio, che ha sede 
ad Assisi a Palazzo Capitano del Popolo, opera per lo sviluppo e la realizzazione di attività correlate 
agli Organismi internazionali e all'ONU in particolare. 

La funzione della SIOI è di realizzare nella Città di Assisi le seguenti attività: 
organizzazione di Convegni e Manifestazioni aventi ad oggetto tematiche internazionali di 
particolare rilevanza per le Nazioni Unite; 
organizzazione di Corsi di Formazione Internazionale sull'attività delle Nazioni Unite e la tutela 
dei Diritti Umani; 
coordinamento di un Centro di documentazione internazionale sulle Nazioni Unite, sui Diritti 
Umani e il mantenimento della pace. 

Il "Working Committee of the United Nations Publications Board" ha accordato, il 22 marzo 2000, 
lo status di Biblioteca depositaria delle Nazioni Unite all'Ufficio per il sostegno delle Nazioni 
Unite. 

Il programma di attività per il 2014 ha previsto l'organizzazione e la realizzazione della XIII 
edizione del Corso per insegnanti "Insegnare i Diritti Umani'' che si è svolta dal 10 al 14 novembre 
2014 ed è stata destinata a 30 partecipanti, tra Capi d'Istituto ed Insegnanti delle scuole di ogni 
ordine e grado, provenienti da tutto il territorio nazionale. 
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LE SEZIONI DELLA SIOI 

La SIOI è presente sul territorio nazionale attraverso le proprie tre Sezioni: Campania, Lombardia e 
Piemonte - Valle d'Aosta. 
Le Sezioni della SIOI svolgono, a livello decentrato, le attività istituzionali della Società attraverso 
l'organizzazione di corsi di formazione e conferenze e la promozione della ricerca e 
dell'informazione. 

LA SEZIONE CAMPANIA 

Introduzione 
Sede della Sezione: Castel Capuano - Via C. Muzii - 80139 Napoli. Presidente: Prof. Giuseppe 
TESAURO. 
La Sezione Campania è stata impegnata nell'organizzazione di due edizioni del Corso di 
Preparazione alla Carriera Diplomatica - Master in Studi Diplomatici (2013 -2014 e 2014 -2015). 
La biblioteca è stata aperta al pubblico dal mese di settembre 2013, è stato riattivato il sito web 
dedicato sul quale sono reperibili le informazioni riguardanti le attività organizzate presso la 
sezione ed è stata creata una pagina facebook, con la medesima finalità informativa. 
Nel 2014 la Sezione ha stipulato una convenzione con il CUEIM, Centro Universitario di Economia 
Industriale e Manageriale, che si avvale di una struttura multipolare di 23 università e di una varietà 
di imprese e istituzioni pubbliche e private. 

Convegni, Conferenze e Seminari 

Convegno 
IL DIRITTO DI CITTADINANZA: 

QUALE CITTADINANZA PER I GIOVANI D'EUROPA? 

Fondazione Humaniter, 23 gennaio 2014 

Convegno introduttivo al concorso Ambasciatori dei Diritti Umani, edizione 2013-2014. 
E' intervenuto: Giuseppe TESAURO, Presidente della Sezione Campania della SIOI. 

Convegno 
L'EUROPA E LE POLITICHE DI MIGRAZIONE 

Con il Patrocinio della Sezione Campania della SIOI 
Organizzato dalla Rappresentanza in Italia della Commissione europea 

nell'ambito del percorso POLITICALLY.EU, 
"Conoscere per deliberare". 

Università Federico II, Napoli, 31 marzo 2014 

Altre iniziative 
7 marzo 2014 - 11 aprile 2014 
Laboratorio Giornalismo Internazionale, organizzato dal MSOI con la collaborazione della Sezione. 
Si segnala, in particolare, tra i docenti, la partecipazione, tra gli altri, del dott. Marco DE MARCO, 

fondatore e già Direttore del Corriere del Mezzogiorno. 
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LA SEZIONE LOMBARDIA 

Introduzione 
Sede della Sezione: presso Società Umanitaria - Via Francesco d'Averlo, 7 - 20122 Milano. 
Presidente: Prof. Manlio FRIGO 

L'attività della Sezione Lombardia ha cercato di proseguire l'opera di proselitismo giovanile già 
varata lo scorso anno, specialmente attraverso una più stretta collaborazione con il gruppo MSOI al 
fine di incoraggiarne e rafforzarne l'attività anche in relazione agli altri gruppi MSOI italiani. I 
risultati raggiunti, in considerazione dei mezzi attuali, sono soddisfacenti sia in termini di adesioni 
tra gli studenti universitari, sia in relazione alla qualità delle iniziative congiunte. 
Si è poi inteso consolidare l'attività di formazione che da alcuni anni è svolta dalla Sezione, con 
specifico riguardo all'organizzazione dell'ormai tradizionale e molto apprezzato Corso di 
Specializzazione in Diritto Materiale e Processuale Civile dell'Unione europea, tenutosi nel periodo 
febbraio- giugno presso la Società Umanitaria di via Daverio, 7. Anche per questa edizione il corso 
ha ricevuto l'accreditamento da parte dell'Ordine degli Avvocati di Milano che ha attribuito 24 
crediti ai fini della formazione professionale continua degli avvocati. Si tratta del massimo numero 
di crediti attribuibili a corsi di formazione. Il corso ha avuto ad oggetto sia gli aspetti del diritto 
materiale, sia gli aspetti processuali e lo spazio giudiziario europeo. Sono state evidenziate, come 
ormai di consueto, sia le modificazioni apportate nel nostro sistema processuale dall'applicazione 
dei regolamenti comunitari rilevanti in materia, sia taluni profili di specifica attualità, quali il 
recupero di aiuti di Stato, l'attuazione delle norme in tema di mediazione, la riforma del 
Regolamento Bruxelles I. 
L'iniziativa, come è nella tradizione della SIOI si propone di sollecitare spunti di riflessione e di 
approfondimento dei temi proposti, favorendo il dibattito con e tra docenti universitari, magistrati, 
avvocati, specialisti della materia. È stato previsto il rilascio di una certificazione relativa alla 
partecipazione al corso al termine dello stesso anche ai fini dell'ottenimento dei relativi crediti. 
Infine, nell'anno 2014 è stata proseguita e sviluppata l'iniziativa relativa al progetto "Ambasciatori 
dei diritti umani", in collaborazione con la Società Umanitaria e la Lega Internazionale per i Diritti 
dell'Uomo. L'iniziativa prevede il coinvolgimento delle ultime due classi degli Istituti superiori che 
sono invitate alla Società Umanitaria per una conferenza il cui argomento verte, ogni anno, su una 
tematica legata ai Diritti Umani. In tale sede, agli studenti è proposto lo svolgimento di un elaborato 
inerente il tema della conferenza, in una data stabilita, nella sede della Società Umanitaria. 

Convegni, Conferenze, Seminari 

Conferenza 
Nell'ambito del corso di Diritto della Comunità Internazionale e dell'Unione europea 

dell'Università degli Studi di Milano - Dipartimento di Studi Internazionali, 
Giuridici e Storico-Politici 

L'ATTIVITÀ DELLE ONG NELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE: 

L'ESPERIENZA DI TERRE DES HOMMES 

Aula 1, Via Livorno - 15 gennaio 2014 

Relatore: Prof. Raffaele K. SALINARI, Presidente della Federazione Internazionale Terre des 
Hommes. 
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Conferenza 
LE OPERE DI INFRASTRUTTURA IN BRASILE EL' ATTUAZIONE DELLA CONVENZIONE N. 169 

DELL'ORGANIZZAZIONE INTERNAZIONALE DEL LAVORO SUI DIRITTI DEI POPOLI INDIGENI E 

TRIBALI 

Aula 1, Via Livorno - 4 febbraio 2014 

Relatore: Prof. Arno DAL RI JR., Università Federale di S. Caterina, Florianopolis (Brasile). 

Conferenza 
25TH PHD ILE ANNIVERSARY CONFERENCE AND ALUMNI REUNION 

THE MUL TIFACETED REGULA TION OF THE GLOBAL ECONOMY 

Università Bocconi, Aula Magna - 31 ottobre 2014 

Relatore: Dr. Bruno MARASÀ, Direttore della Rappresentanza a Milano del Parlamento Europeo. 

Welcome Addresses: Andrea SIRONI, Rector, Università Bocconi; Alfonso Gambardella DEAN, 
Bocconi PhD School; Damiano CANALE, Head Angelo Sraffa Department of Legai Studies, 
Università Bocconi; Gianfranco MINUTOLO, Head Bocconi Alumni Relations and Director, Bocconi 
Alumni Association (BAA). 

Opening Remarks 
The PhD in International Law and Economics at 25: Achievements and perspectives 
Claudio DoRDI, Director, PhD in Intemational Law and Economics, Università Bocconi 

The Regulation of the Global Economy: The role ofthe internation.al economie organizations 
Chair: Gabriella VENTURINI, Former Director, PhD in Intemational Law and Economics, Università 
Bocconi and Università degli Studi di Milano 

Speakers: Alberto ALEMANNO, PhD 2006, HEC Paris and NYU Law School; Marica CICCONI, PhD 
2006, European Extemal Action Service; Ilaria EsPA, PhD 2013, World Trade Institute; Mariarosa 
LUNATI, PhD 1994, OECD 

International Economie Integration: Trade and investments 
Chair: Fabrizio 0NIDA, Former Director, PhD in Intemational Law and Econornics, Università 
Bocconi 
Speakers: Carlo ALTOMONTE, PhD 1999, Università Bocconi; Matteo BARRA, PhD 2010, Energy 
Charter Secretariat; Armando RUNGI, PhD 2011, IMT Institute for Advanced Studies Lucca; Fazia 
PuSTERLA, PhD 2006, Inter-American Development Bank 

European Institutions and Global Governance 
Chair: Manlio FRIGO, PhD in Intemational Law and Economics, Università Bocconi and Università 
degli Studi di Milano 

Speakers: Antonella FoRGANNI, PhD 2010, EU-Asia Institute at ESSCA School of Management; 
Alberto PARENTI, PhD 1999, EU Commission; Antonio Riso, PhD 2014, European Centrai Bank; 
Piero Valabrega, PhD 2000, EU Delegation to Guinea-Bissau 

International Taxation Between Cooperation and Unilateralism 
Chair: Carlo GARBARINO, PhD in International Law and Economics, Università Bocconi 
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Speakers: Giulio ALLEVATO, PhD 2014, Vienna University of Economics and Business 
Administration; Fabrizio BENDOITI, PhD 2007, Università Bocconi; Alessandra DEL SOLE, PhD 
2006, Università Bocconi; Sebastiano GARUFI, PhD 2011, Università Bocconi; Alessandro TURINA, 
PhD 2013, Intemational Bureau of Fiscal Documentation 

Transnational Coommercial Dispute Resolution: Harmonization and party autonomy 
Chair: Alberto MALATESTA, PhD 1994, PhD in Intemational Law and Economics, Università 
Bocconi and Università Carlo Cattaneo (LIUC) 

Speakers: Artemisia LORUSSO, PhD 2009, Studio Legale Ciro Pellegrino; Lydia MENDOLA, PhD 
2006, Allen & Overy; Jacopo RE, PhD 2012, Università degli Studi di Milano; Deborah RUSSEITI, 
PhD 2012, Università Cattolica del Sacro Cuore, and attomey at law in Milan; Matteo WINKLER, 
PhD 2007, HEC Paris 

Closing Remarks 
The International Lawyer and the Regulation ofthe Global Economy 
Giorgio SACERDOTI, Founding and Former Director, PhD in Intemational Law and Economics, 
Università Bocconi 

Convegno 
DIRITTO AL CIBO SICURO, 

PROSPETTIVE INTERNAZIONALI, EUROPEE E NAZIONALI 

Nell'ambito del Salone Internazionale della Ricerca, 
Innovazione e Sicurezza Alimentare 

In collaborazione con la Società Umanitaria 
Società Umanitaria, 15 ottobre 2014 

n diritto al cibo: note introduttive 
Giovanni CORDINI, Direttore del Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali dell'Università degli 
Studi di Pavia 

La tutela multilivello del diritto alla sicurezza e qualità degli alimenti 
Carola RICCI, Università di Pavia 

Il diritto al cibo sicuro e gli ogm 
Francesco RossI DAL Pozzo, Università dì Milano 

Il diritto al cibo sicuro e l'etichettatura 
Vito RUBINO, Università del Piemonte Orientale 
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Formazione 

Martedì 25 febbraio 

CORSO DI SPECIALIZZAZIONE IN DIRITTO MATERIALE E 

DIRITTO PROCESSUALE CIVILE COMUNITARIO 

PROGRAMMA 

Gli sviluppi del processo di integrazione del/ 'Unione europea 
Franco FRATTINI, Presidente della SIOI 

Introduzione al corso 
Manlio FRIGO, Università degli Studi di Milano, Presidente della SIOI 
Sezione Lombardia 
Bruno NASCIMBENE, Università degli Studi di Milano, Consigliere della SIOI Sezione Lombardia 

Il dialogo tra i giudici nazionali e il giudice dell'Unione europea 
Massimo CONDINANZI, Università degli Studi di Milano 

Lunedì 3 marzo 
L'attuazione in Italia della Direttiva in tema di mediazione 
Avv. Patrizia ALTOMANO, Responsabile sportello ICAF presso la Società 
Umanitaria, Milano 
Ivan GIORDANO, Responsabile Organismo Conciliazione ICAF 

Lunedì 10 marzo 
La discriminazione nella trasmissione del cognome: un'esperienza di tutela davanti alla Corte di 
Strasburgo 
Luigi FAZZO, Foro di Milano 

Lunedì 17 marzo 
La circolazione degli avvocati: il caso degli abogados in Italia 
Massimo CONDINANZI, Università degli Studi di Milano 

Lunedì 28 aprile 
Giurisdizione in tema di controversie finanziarie con elementi di estraneità 
Francesca VILLATA, Università degli Studi di Milano 

Mercoledì 30 aprile 
Danno da sinistri stradali "transfrontalieri, " responsabilità e obblighi di risarcimento 
Lidia SANDRINI, Università degli Studi di Milano 

Lunedì 5 maggio 
Profili di applicazione pratica del Regolamento 134612000 in tema di insolvenza 
Patrizia DE CESARI, Università degli Studi di Brescia 

Lunedì 19 maggio 
La cooperazione tra giurisdizioni: il rinvio pregiudiziale alla Corte di giustizia 
Dario SIMEOLI, Tribunale Amministrativo Regionale della Lombardia 

Venerdì 26 maggio 
Indipendenza degli arbitri e regole deontologiche nell'arbitrato interno e internazionale 
Rinaldo SALI, Vice-Segretario generale Camera arbitrale nazionale e internazionale di Milano 
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Lunedì 9 giugno 
L'incidenza delle norme UE relative alla libera prestazione dei servizi sul processo di 
liberalizzazione delle attività economiche nel!' ordinamento italiano 
Davide DIVERIO, Università degli Studi di Milano 

Lunedì 16 giugno 
Il nuovo diritto internazionale privato europeo delle successioni 
Roberta CLERICI, Jacopo RE, Università degli Studi di Milano 

Lunedì 23 giugno 
Diritto alla sicurezza alimentare: quadro istituzionale, contenuti normativi, autorità di controllo 
nel sistema internazionale ed europeo e nei suoi riflessi interni 
Carola RICCI, Università degli Studi di Pavia 
Francesco ROSSI DAL Pozzo, Università degli Studi di Milano 
Vito RUBINO, Università del Piemonte Orientale 

LA SEZIONE PIEMONTE - V ALLE D'AOSTA 

Introduzione 
Sede della Sezione: Campus ONU - Viale Maestri del Lavoro 10 - 10127 Torino. Presidente: Prof. 
Edoardo GREPPI. 

Nel 2014 la Sezione Piemonte e Valle d'Aosta ha differenziato in due filoni principali le proprie 
attività: la formazione e la promozione. 
Per quanto riguarda la formazione, è stato organizzato, in collaborazione con l'Università di Torino 
e l'ITCILO, un corso rivolto agli studenti universitari, con l'obiettivo di accrescere la conoscenza 
dell'inglese giuridico e internazionalistico. 
Anche nel 2014 è continuata la collaborazione con l'Università di Torino nell'organizzazione delle 
Moot Court che ha portato alla partecipazione e coorganizzazione del Regional Final dell'European 
Law Moot Court Competition 2014 di Torino. 
Sempre nel campo della formazione è stato realizzato, in collaborazione con l' ANCI, il progetto 
volto alla formazione in campo internazionalistico degli amministratori degli Enti locali del 
Cuneese. 
Per quanto concerne la promozione, si segnala l'organizzazione sul territorio della regione (a 
Torino, a Cuneo e a Casale Monferrato) di numerosi eventi. Tra questi si segnala una serie di 
seminari volti ad approfondire alcuni temi inerenti l'Unione europea, in vista delle elezioni di 
maggio 2014. 

Ricerca 
Il 2014 ha visto nuovo slancio l'attività di ricerca con l'inizio di un progetto: "Classe dirigente e 
internazionalizzazione di Torino" di ricerca economica, giuridica, socio-politica e internazionalista 
volta a studiare i processi che hanno caratterizzato gli aspetti legati all'internazionalizzazione 
dell'ambiente torinese, i soggetti coinvolti e le dinamiche di tale coinvolgimento. La ricerca 
proseguirà anche nel 2015. 
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Convegni, Conferenze, Seminari 
Seminario 

EU2020 E LOTTA ALLA POVERTÀ, 

DAL SOVRANAZIONALE AL LOCALE. IL CASO DI TORINO 

Centro Einaudi di Torino - 20 febbraio 2014 
In collaborazione con il Centro Einaudi 

Terzo incontro del ciclo di Seminari sul tema: "Oltre la crisi? Quale Europa, quale Italia." 
Sono intervenuti: Luciano ABBURRÀ, Ires Piemonte; Chiara AGOSTlNI, Ricercatrice presso il 
Dipartimento di Scienze Sociali e Politiche dell'Università di Milano; Donata CANTA, Segreteria 
generale CGIL Torino; Cristiano GoRI, Professore presso il dipartimento di Scienze politiche e 
sociali dell'Università Cattolica di Milano; Matteo JESSOULA, Ricercatore presso l'Università di 
Milano; Ilaria MADAMA, Università di Milano; Silvio MAGLIANO, Vice Presidente del Consiglio 
Comunale di Torino; Marcello NATILI, Ricercatore presso l'Università di Milano; Cristiana POGGIO, 
Vice Presidente di Piazza dei Mestieri; Giovanni TAMIETTI, Direttore dell'Ufficio Pio della 
Compagnia di San Paolo; Elide Trs1, Vice Sindaco del Comune di Torino. 

Convegno 
ANNIVERSARIO DELLA GRANDE GUERRA: 1914-2014 

Centro Incontri Cuneo - 21marzo2014 
In collaborazione con il Club UNESCO di Cuneo 

Convegno volta a celebrare il centenario dello scoppio della Grande Guerra e ad affrontare le 
ripercussioni che la Prima Guerra Mondiale ebbe sulla Comunità Internazionale dal primo dopo 
guerra fino allo scoppio del Secondo Conflitto mondiale. 
Sono intervenuti: Romain RAINERO, Professore presso l'Università degli studi di Milano; Gerardo 
UNIA, Scrittore; Edoardo GREPPI, Professore di diritto internazionale presso l'Università di Torino e 
Presidente della SIOI Piemonte - Valle d'Aosta; Ezio BERNARDI, Direttore de "La Guida." 

Conferenza 
LE NAZIONI UNITE DI FRONTE ALLA CRESCENTE COMPLESSITÀ 

DELLA COMUNITÀ INTERNAZIONALE 

Castello, Casale Monferrato (AL) - 5 aprile 2014 

Sono intervenuti: Michele VELLANO, Professore di diritto internazionale presso l'Università della 
valle d'Aosta, Consigliere della SIOI Piemonte e Valle d'Aosta; Gianfranco GRIBAUDO, Presidente 
Onorario della SIOI Piemonte - Valle d'Aosta. 

Conferenza 
SCENARI GLOBALI: L'EUROPA IN SECONDO PIANO? 

Campus Luigi Einaudi, Torino, - 9 aprile 2014 
In occasione del lancio del Rapporto ISP I 2014- sulla politica estera italiana 

Sono intervenuti: Franco BRUNI, Vice Presidente ISPI e Professore di Teoria e Politica Monetaria 
Internazionale presso l'Università Bocconi; Alessandro COLOMBO, Professore di Relazioni 
Internazionali presso l'università di Milano; Edoardo GREPPI, Professore di Diritto Internazionale 
presso l'Università di Torino e Presidente della SIOI Piemonte - Valle d'Aosta; Annamaria 
VITERBO, Ricercatrice presso l'università di Torino. 
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Seminario 
L'ITALIA E L'EUROPA: DALL'EURO-ENTUSIASMO ALL'EURO-SCETTICISMO 

Centro Einaudi, Torino - 28 aprile 2014 

Sono intervenuti: Marco BARDAZZI, La Stampa; Andrea CERON, Ricercatore presso l'Università di 
Milano; Paolo NATALE, Professore di Sociologia presso l'Università di Milano; Franco PIZZETTI, 
Professore di Diritto Costituzionale presso l'Università di Torino; Giuseppina DE SANTIS, Centro 
Einaudi. 

Conferenza 
L'IMMIGRAZIONE CLANDESTINA DA MARE NOSTRUM A TRITON 

Università della Valle d'Aosta, Aosta - 17 novembre 2014 

Sono intervenuti: Francesco CHERUBINI, Università LUISS di Roma; Andrea SPAGNOLO, Università 
della Valle d'Aosta; Gabriele DEL GRANDE, giornalista; Alberto 0DDENINO, Professore di Diritto 
Internazionale presso l'Università di Torino e Segretario della Sezione Piemonte - Valle d'Aosta 
della SIOI. 

Seminario 
CLASSE DIRIGENTE E INTERNAZIONALISMO A TORINO 

Fondazione Einaudi, Torino - 26 novembre 2014 

Sono intervenuti: Dora MARucco, Professoressa presso l'Università di Torino; Arnaldo 
BAGNASCO, Professore presso l'Università di Torino; Francesco CAMPOBELLO, Ricercatore presso 
l'Università di Torino; Cristina ACCORNERO: Ricercatrice SIOI. 

Formazione 

CORSO DI INTERNATIONAL LEGAL ENGLISH 

Gennaio - maggio 2014 

In collaborazione con il Dipartimento di Giurisprudenza dell'Università di Torino e l'ITCILO, la 
Sezione ha organizzato un corso di inglese internazionale di 40 ore i cui partecipanti (20), mediante 
lo studio di contenuti specialistici, hanno acquisito il linguaggio giuridico usato nei rapporti 
giuridico-economici in ambito internazionale, con particolare riferimento alla terminologia 
utilizzata in organismi del sistema delle Nazioni Unite. 

MooT COURT - SIMULAZIONI PROCESSUALI 

Gennaio - dicembre 2014 

In collaborazione con l'Università di Torino e con il sostegno dell'Ordine degli Avvocati e di alcuni 
Studi Legali, la Sezione ha contribuito alla formazione delle squadre di 30 studenti ai fini della 
partecipazione ai principali concorsi giuridici (Moot Courts) nazionali ed internazionali: Philip 
Jessup International Law Moot Court Competition, European Law Moot Court Competition, 
Willem C. Vis Intemational Commerciai Arbitration Moot, Concours d' Arbitrage International de 
Paris, Premio "G.Sperduti. 
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PERCORSO DI FORMAZIONE PER GIOVANI AMMINISTRA TORI 

SUL TEMA "OPPORTUNITÀ EUROPA" 

Febbraio - novembre 2014 

In collaborazione con l 'ANCI ed il Comune di Cuneo 

Nell'ambito del Progetto mirato a sviluppare, consolidare e diffondere un corpus di conoscenze 
utile a governare la crescente complessità del sistema delle comunità locali, alla Sezione, è stata 
affidata la supervisione scientifica sulle tematiche del corso insieme all'Università degli Studi di 
Torino e ad APICE; l'individuazione dei relatori; la formazione sulle tematiche del corso. 

Altre iniziative 

SIMULAZIONE PROCESSUALE - ELMC REGIONAL FINAL 

Campus Luigi Einaudi - Torino 2014 

In collaborazione con l'Università di Torino, la Sezione ha partecipato alla finale regionale della 
European Law Moot Court alla quale hanno preso parte 12 università europee e statunitensi. 

Servizi Utenti 

Aggiornamento del catalogo e apertura al pubblico della Biblioteca depositaria delle Nazioni Unite 
D.L. 186 e del Centro di documentazione SIOI siti presso la sede torinese del nostro Ente. 

Nuovo sito internet e social network 

E' stato completamente aggiornato nella struttura e nei contenuti il sito internet della Sezione, 
online al nuovo indirizzo www.sioipiemonte.org. Nel 2014 il sito ha avuto quasi 10.000 visite. 



- 92 -Senato della Repubblica Camera dei deputati 

XVII LEGISLATURA - DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI - DOC. XV, N. 351 

IL MOVIMENTO STUDENTESCO PER L'ORGANIZZAZIONE INTERNAZIONALE 
MSOI 

Introduzione 

Il Movimento Studentesco per l'Organizzazione Internazionale (MSOI) rappresenta la sezione 
giovanile ed universitaria della Società Italiana per l'Organizzazione Internazionale ed è membro 
italiano del World Forum ofUnited Nation Associations Youth (WFUNA YOUTH). 

Il MSOI è un'associazione culturale creata da studenti e ad essi rivolta. Diffusa a livello nazionale 
(Cosenza, Gorizia, Milano, Napoli, Roma e Torino) intende dare a tutti i giovani interessati ai 
problemi attinenti alle relazioni internazionali e alla cooperazione mondiale, la possibilità di 
sviluppare ed approfondire le proprie conoscenze in tali campi e confrontare le proprie idee con altri 
studenti di altre culture ed ideologie. 
Il Movimento organizza durante ogni anno accademico conferenze, seminari, dibattiti, viaggi 
studio, tavole rotonde, workshops e scambi internazionali. È da sempre impegnato a fornire ai 
propri iscritti ogni tipo d'informazione riguardante le possibilità di avvicinarsi al mondo delle 
carriere internazionali e di acquisire esperienza sul campo, svolgendo stage e periodi di tirocinio 
presso enti nazionali ed internazionali. 
L'evento centrale del 2014 è stato rappresentato dalla WIMUN 2014 (WFUNA International Model 
United Nations), la prima simulazione coorganizzata dalla Federazione Mondiale delle Associazioni 
per le Nazioni Unite (WFUNA) e dalla SIOI. L'organizzazione dell'evento ha coinvolto i gruppi 
direttivi del MSOI di Roma, Gorizia e Napoli. 

Convegni e Conferenze organizzati Dal MSOI 

Conferenza 
WORKWITHEU 

Università di Trieste - Polo di Gorizia, 17 marzo 2014 

È intervenuto: Michael STYLIANOU, ex membro della Commissione EPSO. 

Conferenza 

IL RUOLO DELL'OSCE, UCRAINA FRA EST E OVEST 
Università di Trieste - Polo di Gorizia, 4 aprile 2014 

È intervenuto: Lamberto ZANNIER, Segretario Generale dell'OSCE 

Conferenza 
GLI ANNI VENTI 

LE RELAZIONI INTERNAZIONALI DOPO VERSAILLES 
Università di Trieste - Polo di Gorizia, 8 aprile 2014 

Sono intervenuti: Ferdinando SANFELICE DI MONTEFORTE, già rappresentante Militare per l'Italia 
presso i Comitati Militari NATO e UE, Comandante dell'operazione navale NATO "Active 
Endeavour;" Georg MEYR, Presidente del Corso di Laurea in Scienze Internazionali e 
Diplomatiche, esperto di Storia dell'America del Nord; Gianluigi CECCHINI, docente di Diritto 
Internazionale, esperto di Diritto Internazionale dei Conflitti Armati; Giulia CACCAMO, docente di 
Storia delle Relazioni Internazionali. 
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Conferenza 
G2: LE SECONDE GENERAZIONI IN ITALIA 

SIOI, 5 giugno 2014 

Deputato, Stefano GALIENI, giornalista del Corriere Immigrazione; Marco DE GIORGI, Direttore 
dell'Ufficio Nazionale Anti - discriminazioni Razziali (UNAR). 
È seguita la proiezione del documentario di Giusy BUCCHERI e Michele CITONI: "Il Futuro è troppo 
grande". 

Conferenza 
MEDIO ORIENTE: UN EQUILIBRIO DIFFICILE 

Università di Trieste - Polo di Gorizia, 23 ottobre 2014 
In collaborazione con il Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali UNITS 

Sono intervenuti: Gianandrea GAIANI, Direttore di Analisi Difesa, Anna MIYKOVA, Consigliere 
Riconosciuto per il DIU, Ferdinando SANFELICE DI MONTEFORTE, già rappresentante Militare per 
l'Italia presso i Comitati Militari NATO e UE. 

Conferenza 
FORTEZZA EUROPA: UNIONE EUROPEA E STATI MEMBRI NELLA GESTIONE 

DEI FLUSSI MIGRA TORI" 

Campus Luigi Einaudi di Torino - 18 novembre 2014 

Sono intervenuti: Emiliano GIOVINE, dottorando al Netherlands Institute for the Law of Sea; 
Stefano MONTALDO, ricercatore di Diritto dell'Unione Europea presso il dipartimento di 
Giurisprudenza dell'Università di Torino; Andrea SPAGNOLO, ricercatore di Diritto Internazionale 
presso l'Università della Valle d'Aosta. 

Altre Iniziative 

ISDI Blog Learning Corner 
Progetto di collaborazione - avviato il 19 gennaio 2014 - tra l'Istituto di Studi Diplomatici e il 
gruppo MSOI di Roma, con l'obiettivo, di offrire ai partecipanti selezionati, la possibilità di 
contribuire alla redazione del Blog dell'Istituto Diplomatico, attraverso la stesura di articoli 
riguardanti gli ambiti di pertinenza dell'istituto. 

Progetto "Concorso Corrispondente MSOI" 
15 gennaio - 31 marzo 2014 
Il MSOI di Milano ha richiesto ai partecipanti la stesura di un saggio breve, su un tema attinente 
alle materie di studio di scienze politiche. I saggi sono stati esaminati da una giuria di docenti 
esperti nelle diverse discipline. Il vincitore ha avuto in premio l'abbonamento annuale alla rivista 
"Internazionale." 

Fiera Ami- Expo di Sapori Mediterranei 
24, 25 e 26 gennaio 2014 
Oggetto della presenza di MSOI Roma è stata la collaborazione avviata con Oxfam Italia. Durante 
le giornate della fiera, i giovani del MSOI hanno collaborato con Oxfam nell'organizzazione e nello 
svolgimento delle attività relative all'evento. 
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MSOinforma 
Febbraio 2014 - in corso 
Il Progetto del gruppo MSOI di Roma ha l'intento di informare i soci delle numerose opportunità di 
stage e tirocini presenti a livello nazionale e internazionale, presso enti pubblici e privati, attraverso 
la redazione e la divulgazione di una newsletter a cadenza settimanale. 

Viaggio Istituzionale del MSOI Gorizia a Parigi 
5-9 marzo 2014 
Il viaggio è stato strutturato in visite, lezioni e incontri con funzionari e diplomatici presso 
organizzazioni quali: UNESCO, Istituto Italiano di Cultura, OCSE, OIF, SCIENCESPO. 

Laboratorio di Giornalismo 
7 marzo - 11 aprile 2014 
Il gruppo MSOI di Napoli in collaborazione con giornalisti professionisti e docenti universitari ha 
programmato sei incontri che hanno trattato la storia del giornalismo, le tecniche di scrittura, il 
"writing" e si sono conclusi con la visita alla Redazione del quotidiano "Roma" e la consegna degli 
attestati di partecipazione. 

Workshop MSOI Roma- Oxfam Italia: "A focus on landgrabbing" 
Oxfam Italia, 12 marzo 2014 
Centro dell'evento è stata la tematica del landgrabbing di cui è stata presentata la portata della 
diffusione e le sue implicazioni a livello locale e globale. 
Il workshop ha rappresentato un'autentica opportunità di crescita ed apprendimento. 

Simulation Game in lingua inglese 
ITCILO, Torino 27 marzo 2014 
"Cuban Missile Crisis" 
Un gruppo di ragazzi si è cimentato nel tentativo di rivivere uno dei momenti chiave della storia 

contemporanea, la crisi dei missili di Cuba; all'interno della cornice del Simulation Game in lingua 
inglese, i partecipanti hanno indossato i panni dei membri del Consiglio di Sicurezza delle Nazioni 
Unite dell'epoca, lavorando per venire a capo di una delle situazioni di stallo più intricate del secolo 
scorso. 

Contest Fotografico congiunto MSOI Roma-MSOI Napoli 
Aprile-Maggio 2014, organizzato in occasione del 9 maggio, giornata dell'Europa 
Ai giovani partecipanti del MSOI Roma e del MSOI Napoli è stato chiesto di inviare una foto che 
più rappresentasse la propria idea dell'Europa. 

Viaggio Istituzionale del MSOI Gorizia a Vienna 
29 aprile-2 maggio 2014 
Il viaggio è stato strutturato in visite, lezioni e incontri con funzionari e diplomatici delle le seguenti 
Organizzazioni internazionali: ONU, OSCE, OPEC, delle Rappresentanze Permanenti e 
dell'Accademia Diplomatica. 

Workshop MSOI Roma - FAO:" A focus on Communication for Development" 
29 aprile 2014, FAO HQs, Roma 
Il workshop è stato svolto dal dipartimento FAO di Communication for Development ed ha avuto 
come oggetto la presentazione dell'attività ComDev in seno alla FAO e alle altre organizzazioni 
ONU. 
A due giovani del MSOI Roma è stata offerta l'opportunità di svolgere un volunteer programme 
presso il dipartimento di Communication for Development (ComDev) della FAO (luglio 2014 -
gennaio 2015) 
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Il Direttivo del MSOI Roma, inoltre, ha avuto la possibilità di affiancare il personale del 
dipartimento ComDev presso la FAO durante lo svolgimento dell'evento XIII UN Inter-Agency 
RoundTable on ComDev, dal 16 al 18 settembre 2014, fornendo supporto logistico/organizzativo. 

Viaggio Istituzionale del MSOI Torino a Bruxelles - I' AJA 
4-9 maggio 2014 
Il viaggio si è strutturato in visite e seminari presso l'International Court of Justice (ICJ), 
International Criminal Court (ICC), lo Special Tribuna} for Lebanon (STL), Parlamento Europeo, la 
Commissione Europea, il Consiglio Europeo, la NATO, e la Rappresentanza Italiana presso 
l'Unione Europea. 

Destinazione Mondo Junior 
9 maggio 2014 
Giornata di orientamento rivolta alle ultime classi del liceo, strutturata secondo il modello 
dell'iniziativa "Destinazione Mondo" organizzata dalla SIOI. L'evento ha coinvolto i comitati del 
MSOI di Cosenza, Gorizia e Roma. 

Workshop MSOinforma 
SIOI, 10 maggio 2014 
Workshop avente ad oggetto la stesura e la compilazione di una corretta lettera motivazionale e del 
rispettivo Curriculum Vitae. Obiettivo del progetto è stato quello di coadiuvare la regolare attività 
svolta dalla newsletter settimanale di MSOinf orma. 

Gorizia Youth Model NATO 
12-16 maggio 2014, Conference Centre, Polo Universitario di Gorizia 
Il MSOI di Gorizia in collaborazione con ASSID, Associazione degli Studenti di Scienze 
Internazionali e Diplomatiche e il Movimento Federalista Europeo ha organizzato la "GYM­
NATO" una simulazione internazionale del processo di decision making della North Atlantic Treaty 
Organization che si è svolta con il contributo dell'Università di Trieste ed ha visto la partecipazione 
di 54 giovani delegati provenienti da tutto il territorio nazionale ed europeo. 
Il main topic della simulazione è stato il ruolo della NATO all'interno del nuovo assetto geopolitico 
del Mediterraneo, con l'obiettivo di incrementare la comprensione delle capacità e restrizioni che 
modellano le decisioni prese dagli Stati membri in materia di difesa comune, creare consapevolezza 
delle attività di collaborazione con gli Stati partner nella regione del Mediterraneo ed infine 
sviluppare conoscenze riguardo le sfide dell'integrazione euro-atlantica e delle operazioni di peace 
building che seguono ai conflitti regionali. 

Gala d'Estate MSOI Torino 2014 
Circolo Canottieri Caprera, 16 giugno 2014 

Viaggio Istituzionale del MSOI Roma a I' AJA 
29 settembre - 1 ottobre 2014 
Il viaggio si è strutturato in visite e seminari presso la Corte Penale Internazionale (ICC), il 
Tribunale Penale Internazionale per l'Ex-Jugoslavia (ICTY) e la Corte Internazionale di Giustizia 
(ICJ). 

Visita al Campus delle Nazioni Unite di Torino (ITCILO) 
16 ottobre 2014 
La visita si è svolta con un incontro di presentazione presso la sede SIOI Sezione Piemonte - Valle 
d'Aosta, cui hanno preso parte alcuni funzionari dell'ILO, dell'UNICRI e dello UNSSC. 
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"MSOI Focus" 
Campus Luigi Einaudi Torino, ottobre-dicembre 2014 
Il MSOI di Torino ha organizzato un ciclo di incontri dedicati ai temi più rilevanti nel dibattito 
internazionale. La formula è stata quella della tavola rotonda durante la quale, dopo una breve 
introduzione di un esperto, i partecipanti sono stati i protagonisti della discussione. 

Simulation Game in lingua inglese 
Università degli Studi di Trieste-Polo di Gorizia, 24 novembre 2014 
"Il diritto all'autodeterminazione del Sahara Occidentale" 

Simulation Game storico, MSOI Milano 
Società Umanitaria, Milano, 27 novembre 2014 
"La Crisi di Suez" 
I partecipanti hanno potuto agire come agenti diplomatici del Consiglio di Sicurezza delle Nazioni 
Unite, districandosi entro la delicata questione della Crisi di Suez del 1956. Numerosi i momenti di 
acceso dibattito, i contrasti, le invocazioni di accordi, allineamenti e diritti, ma altrettanto nutrite 
sono state le occasioni per divertirsi, ridere e fare gruppo. 
C'è stato anche spazio per una novità assoluta: alcuni partecipanti hanno svolto il ruolo di 
giornalisti, inviati speciali di alcune importanti testate col compito di aggiornare il pubblico globale 
sull'andamento delle sedute in seno all'Organo. 

Simulation Game MSOI di Torino 
"Crisi degli ostaggi americani a Teheran" 
Nei giorni 26, 27, 28 novembre 2014 si è svolta, presso il Campus delle Nazioni Unite, la consueta 
attività del Simulation Game. 
Il Simulation Game è una simulazione di una seduta del Consiglio di Sicurezza delle Nazioni Unite 
durante la quale i partecipanti, assumendo il ruolo di diplomatici, cercano di raggiungere una 
risoluzione condivisa riguardo a una questione di rilevanza internazionale a loro assegnata. 
Quest'anno il tema trattato è stato di tipo storico: i delegati si sono confrontati sulla spinosa 
questione della crisi degli ostaggi a Teheran del 1979. 
Nel dibattito sono state presentate varie proposte di risoluzione, le più condivise riguardavano il 
rilascio immediato degli ostaggi, l'istituzione di un tribunale ad hoc che giudicasse lo scià Pahlavi e 
gli studenti autori dell'occupazione, l'adozione di sanzioni economiche riguardanti il commercio 
del petrolio. 
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CONTATTI 

Sede Centrale 
Palazzetto di Venezia 

Piazza S. Marco 51 - 00186 Roma 
Tel. (+ 39) 06-6920781 
Fax (+39) 06-6789102 

E-Mail: relazioniesterne@sioi.org 
www.sioi.org 

Sezione Campania 
Castel Capuano 

Via C. Muzii - 80139 Napoli 
Tel. (+ 39) 081 2237302 

E-Mail: info@,sioi-campania.org 
www.sioi-campania.org 

Sezione Lombardia 
C/o Società Umanitaria 

Via Francesco d'Averio, 7 - 20122 Milano 
Tel. (+ 39) 02-5466756 Fax. (+ 39) 02 5466756 

E-Mail: info@sioilombardia.org 
www.sioilornbardia.org 

Sezione Piemonte - Valle d'Aosta 
C/o Campus del Centro Internazionale di Formazione 

del! 'Organizzazione Internazionale del Lavoro 
Vle Maestri del Lavoro 10- 10127 Torino 

Tel/Fax. (+39) 011- 6936309 
E-mail: sioi@itcilo.org 

www.sioi-msoitorino.org 

Ufficio per il Sostegno alle Nazioni Unite 
Comune di Assisi - Palazzo Capitano del Popolo 

Piazza del Comune - 06081 Assisi (Pg) 
Tel. (+39) 075 816268 Fax.(+ 39) 075 812352 

E-mail: bibliotecadepositariaonu@comune.assisi.pg. it 
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MSOI 

MSOI Nazionale 
www.msoi.org 

E-mail: coordinatore@msoi.org 

MSOI-Roma 
Presso la sede della SIOI 

Palazzetto di Venezia 
P.zza S. Marco, 51 - 00186 Roma 

Tel.++39 06 69207843-Fax.++39 06 6789102 
www.msoiroma.it 

E-mail: msoiroma@msoi.org 

MSOI - Cosenza 
Presso l'Università della Calabria - UNICAL 

Via Pietro Bucci - 87036Arcavacata di Rende (CS) 
E-mail: msoicosenza@msoi.org 

MSOI - Gorizia 
Presso il Corso di Laurea in Scienze Internazionali e Diplomatiche 

Via Alviano, 18 - 34170 Gorizia 
Fax +39 0481599203 

E-mail: msoigorizia@msoi.org 

MSOI - Milano 
Presso la Società Umanitaria 
Via Daverio, 7 - 20122 Milano 

Te!. e Fax + 39025466756 
E-mail: msoimilano@msoi.org 

MSOI - Napoli 
Presso la Sezione Campania SJOI 

Castel Capuano 
Via C. Muzii - 80139 Napoli 

Tel. (+ 39) 081 2237302 
E-mail: msoinapoli@msoi.org 

MSOI - Torino 
Via Maestri del Lavoro 10-10127 Torino 

Te/. e Fax + 390116961781 
E-mail: msoi@itcilo.org 
www.sioi-msoitorino.org 
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RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI 



PAGINA BIANCA
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SOCIETA' ITALIANA PER LA ORGANIZZAZIONE INTERN 

26° VERBALE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI 

BILANCIO CONSUNTIVO ANNO 2014 

Il giorno 13 aprile 2015, alle ore 09.30 si è riunito, nella sede sociale della 8101 in 

Roma, il Collegio dei Revisori dei conti per esaminare il bilancio consuntivo dell'Ente 

relativo all'anno 2014. 

Sono presenti 

Dr. Geatano Proto - Presidente 

Dr.ssa Fiammetta Raffaeli - Componente 

Dr. Antonio Antonellis - Componente 

E' presente il Rag. Adriano Ficarelli, responsabile amministrativo della Sede 

Centrale. 

Si evidenzia che il bilancio in esame risulta redatto, dal punto di vista formale, 

sussistendone i parametri dimensionali, in conformità all'art. 48 (Bilanci in forma 

abbreviata) del DPR n. 97/2003. E' pertanto corredato della nota integrativa e relazione 

sulla gestione a firma del Segretario Generale. Il bilancio consolidato riassume i dati 

contabili delle Sezioni di Torino, Milano e della ricostituita Sezione Campania, nonché 

quelli specifici della Sede centrale. 

Il conto consuntivo dell'esercizio 2014 presenta, in sintesi, le seguenti risultanze 

contabili: 

ENTRATE 
DESCRIZIONE Prev. Definitiva Accertate Riscosse Rimaste da Differenze 

Riscuotere +/-

Titolo I 1 '855'176.31 1 '948'845.54 1 '564 '239 .55 384'605.99 93'669.23 
Titolo Il 145'571.73 145'571.73 145'571.73 
Titolo lii 255'870.00 268'290.00 268'290.00 12'420.00 
Totale Generale 2'111 '046.31 2'362'707 .27 1'978'101.28 384'605.99 251'660.96 

USCITE 
DESCRIZIONE Prev. Definitiva Impegnate Pagate Rimaste da Differenze 

Pagare +/-

Titolo I 1 '795'779.00 1 '851 '664.99 1'749'796.35 101 '868.64 55'885.99 
Titolo Il 206'232.69 197'867.58 45'763.91 152'103.67 - 8'365.11 
Titolo lii 
Titolo IV 255'870.00 268'290.00 232'761.60 35'528.40 12'420.00 
Totale Generale 2'257'881.69 2'317'822.57 2'028'321.86 289'500.71 59'940.88 
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SITUAZIONE FINANZIARIA 

In via preliminare si fa presente che il Bilancio di Previsione per l'esercizio 

finanziario 2014 è stato approvato dall'Assemblea Generale dei Soci in data 

29.04.2014. Il Collegio ha relazionato, in merito, con proprio verbale n. 19 del 12 

dicembre 2013. Il bilancio di previsione esponeva: previsioni di entrata pari ad Euro 

2.073.370,00 e previsioni di uscita pari ad Euro 2.073.370,00. Il conto consuntivo 

all'esame presenta, dal lato delle entrate, variazioni alle previsioni iniziali in aumento pari 

ad € 81.026,31 e variazioni in diminuzione pari ad € 43.350,00. Le variazioni di spesa 

risultano pari ad € 228.038,00 in aumento ed € 68.820,00 in diminuzione. Tutte le 

variazioni al bilancio preventivo sono state ratificate dall'organo competente in sede di 

approvazione del bilancio preventivo 2015. 

Il bilancio 2014 evidenzia altresl maggiori accertamenti di entrata pari ad€ 259.267,74, e 

minori accertamenti per€ 7.606,78 . Dal lato delle spese si è verificato un aumento degli 

impegni pari ad€ 258.040,31 ed una diminuzione di€ 198.099,43. 

Per ciò che attiene il rendiconto finanziario 2014, lo stesso evidenzia un avanzo di 

competenza di Euro 44.824, 70, pari alla differenza tra accertamenti di entrata ed impegni 

di spesa di seguito riportati: 

Accertamenti: 

Titolo I - Entrate correnti 

Titolo IV -Riscossione crediti 

Titolo lii - Partite di Giro 

Totale Accertamenti 

Impegni: 

Titolo I - Uscite correnti 

Titolo Il - Spese in e/capitale, rimb. ant. pass. 

Titolo IV - Partite di Giro 

Totale impegni 

1.948.845,54 

145.571,73 

268.290.00 

2.362.707,27 

1.851.664,99 

197.867.58 

268.290.00 

2.317.882,57 

Riassuntivamente, il Collegio pone in evidenza quanto segue: 

Le entrate correnti (tit. I) inizialmente previste in Euro 1.808.770,00, sono state 

definitivamente assestate in Euro 1.855.176,31,00 ed accertate in Euro 1.948.845,54. 
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Dette entrate sono costituite essenzialmente: 

- dal contributo ordinario da parte del MAE, pari ad Euro 106.500,00 e dalle quote sociali 

nei confronti dei Soci ordinari dell'Ente pari ed Euro 16.870,48; 

- dai trasferimenti da parte delle Regioni per Euro 14.300,00 

dai contributi enti sostenitori (categoria VI) per Euro 8.000,00; 

da rapporti in convenzione con altri Enti pari ad Euro 9.998,00, per i corsi di 

preparazione al concorso per la carriera diplomatica a seguito di convenzione stipulata 

con l'Istituto Diplomatico del MAE; 

le entrate derivanti dalla prestazione di servizi, costituite essenzialmente da quote 

versate dagli iscritti e finanziamenti finalizzati alla realizzazione dei corsi (categoria 

VII), inizialmente previste in Euro 1.617.350,00, sono state definitivamente assestate 

in Euro 1.678.036,31 ed accertate per Euro 1.758.761,10. Tali entrate riguardano i 

corsi di formazione tenuti nella Sede Centrale e nelle varie Sezioni: 

Il Collegio, nel confermare quanto già espresso nel verbale al consuntivo 2013 in 

merito all'inversione di tendenza dovuta all'incremento positivo dell'attività dei corsi di 

formazione, auspica che la Società continui a percorrere questa strada che, 

presumibilmente, comporterà risultati maggiormente favorevoli nel corso degli esercizi 

futuri. 

Le uscite per spese correnti (Titolo I), sono state impegnate per Euro 1.851.664,99 

in aumento rispetto al dato dell'anno precedente dovuto alle dinamiche di incassi e spese 

del settore della formazione 

L'incidenza delle principali voci di spesa rispetto al passato esercizio è così 

rappresentata: 

2012 2013 2014 Differenze 
2013-2014 

Spese di personale 604'205.17 642'223.73 659'064.20 16'840.47 
Beni di consumo 256'480.54 269'607.20 284729.26 15'122.06 
Spese per Corsi 548'436.18 369'440.96 710'518.74 341'077.78 

Totale Generale 1 '409'121.89 1'281'271.89 1'654'312.20 373'040.31 
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Relativamente alle spese, le cifre più indicative sono date: 

- spese per il personale (Categoria Il) per Euro 659.064,20 con un incremento rispetto 

all'anno precedente di Euro 16.840,47 dovuto principalmente per l'assunzione di una 

unità di personale a tempo parziale presso la ricostituita Sezione Campania; 

- dalle spese di funzionamento (Categoria IV) che, complessivamente, registrano un 

lieve aumento; 

dalle spese per corsi che registrano un consistente aumento in funzione delle 

numerose attività svolte nel corso del 2014. 

SITUAZIONE AMMINISTRATIVA 

li bilancio Consuntivo 2014 della SIOI chiude con un avanzo di amministrazione 

complessivo al 31.12.2014 di Euro 179.227,64 che risulta così composto: 

Consistenza della Cassa all'01.01.2014 

Riscossioni: 

- in e/competenza 1.978.101,28 

- in e/residui 120.852, 12 

Pagamenti: 

- in e/competenza 2.028.321,86 

- in e/ residui 148.509,06 

Consistenza della cassa al 31.12.2014 

Residui attivi: 

residui anni precedenti 

residui di competenza 

Residui passivi: 

residui anni precedenti 

residui dell'esercizio 

25.645,00 

384.605,98 

4.092,82 

289.500,71 

140.447,70 

2.098.953.40 

2.176.830.92 

62.570,18 

410.250.99 

- 293.583.53 
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Avanzo di amministrazione 179.227,64 

----------------------

L'avanzo di amministrazione risulta essere così ripartito: 

Sede 96.219,53 
Centrale 
Sede 530.36,37 
Piemonte 
Sede 1.915,85 
Lombardia 
Sede 28.055,89 
Campania 

TOTALE 179.227,64 

Conto economico al 31.12.2014 

Il conto economico presenta le seguenti risultanze: 

Valore della Produzione 2.026.286 

Costi della Produzione 

Margine lordo 

Proventi finanziari 

Oneri finanziari 

Differenza 

Proventi straordinari 

Oneri straordinari 

1.896.947 

+ 12 

- 9.445 

+ 2.320 

- 17.311 

129.339 

119.906 

Risultato prima delle imposte 104.915 

Imposte dell'esercizio O 

Avanzo economico 104.915 

I valori della produzione sono rappresentati da entrate per corsi, entrate eventuali, 

quote sociali, contributi e convenzioni per€ 1.870.618. 

I costi della produzione sono rappresentati da: materiale di consumo, spese di 

funzionamento, organi sociali, rivista, collaboratori, vigilanza, assicurazioni, locazioni, 
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personale, accantonamenti ed oneri diversi di gestione per un importo 

€ 1.896.947. 

I proventi ed oneri finanziari sono relativi a proventi diversi ed interessi passivi ed altri 

oneri finanziari per complessivi euro - 9.433. 

SITUAZIONE DEL PATRIMONIO 

Dalla situazione patrimoniale e dal conto economico al 31.12.2014 risulta un 

patrimonio netto di Euro -140.936 con una differenza rispetto all'esercizio 2013 di Euro 

104.915 che coincide con l'avanzo economico. 

Situazione patrimoniale al 31.12.2014 

ATIIVITA' PASSIVITA' 

Cassa 62.570 Debiti 293.593 

Crediti 410.251 Fondo T.F.R. 343.069 

lmm.ni finanziarie 11.400 F.do amm.to e rischi 369.579 

lmmobilizzazion i 441.084 Risconti passivi 60.000 

Totale passività 1.066.241 

Patrim. netto Es. prec. -245.850 

Av. Econ. d'Esercizio 104.915 

Riserva Arrotondamenti o 
Patrimonio netto 2014 -140.936 

Totale attività 925.305 Totale a pareggio 925.305 

--------------------------

Oltre a quanto già rappresentato, il Collegio, ai sensi e per gli effetti dell'art. 47, comma 3, 

del DPR n. 97/2003, intende formulare le seguenti osservazioni: 
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In considerazione del fatto che il bilancio consuntivo è stato 1'1' 

linee tracciate dal DPR 97/03 e del fatto che dallo stesso di evincono sensibili 

miglioramenti della gestione dovuti sia all'azione del contenimento della spesa, sia al 

contenimento di alcune voci di spesa quali: le spese per la Rivista, le spese per gli oneri 

bancari e del netto miglioramento della gestione dei corsi di formazione, in ragione di 

quanto evidenziato nel presente verbale e nella considerazione che vi è coincidenza tra 

quanto rappresentato negli schemi di bilancio esaminati e le scritture contabili dell'Ente, 

questo Collegio esprime parere favorevole all'approvazione degli organi competenti. 

Alle ore 12.30 si chiude la seduta. 

Letto e sottoscritto. 

I Componenti Il Presidente 
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BILANCIO CONSUNTIVO 
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XVII LEGISLATURA - DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI - DOC. XV, N. 351 

NOTA INTEGRATIVA E RELAZIONE SULLA GESTIONE AL CONTO CONSUNTIVO 

AL 31DICEMBRE2014 

Signori Soci, 

il bilancio consuntivo al 31 dicembre 2014 è stato redatto secondo lo schema 

previsto dall'art. 48 del D.P.R. 97/2003 ed è basato sul bilancio della Sede centrale e sui 

bilanci inviati dalle Sezioni periferiche. 

Il bilancio consuntivo al 31.12.2014, presentato in forma abbreviata ricorrendo nella 

fattispecie i requisiti previsti nel predetto decreto, è composto dai seguenti documenti: 

Situazione finanziaria, situazione patrimoniale, conto economico e tabella dell'avanzo o 

disavanzo di amministrazione. Il bilancio consuntivo rappresenta il risultato della gestione 

del Consiglio, così come risultante dalle scritture e dalla documentazione contabile ed 

amministrativa della Società al 31.12.2014. 

Il bilancio consuntivo consolidato del 2014 si chiude, come previsto, con un buon 

saldo attivo. Si tratta di € 104.915 che si aggiungono agli attivi ottenuti negli ultimi due 

anni. Il saldo di bilancio della Sedi periferiche, che rientra nel bilancio consolidato, si 

chiude in passivo compensato tuttavia dall'attivo registrato nel 2013 e dalla situazione 

patrimoniale in attivo. La Sede Piemonte valle d'Aosta ha registrato un passivo di € 

12.430; quella della Lombardia di€ 3.852, mentre la Sede Campania ha chiuso l'esercizio 

con un attivo di € 641. Questa Sede centrale ha chiuso l'esercizio con un attivo di € 

120.555. Come l'anno scorso abbiamo incluso nella documentazione predisposta per il 

Consiglio Direttivo e per l'Assemblea un prospetto che illustra l'andamento negli ultimi 

anni delle varie voci del quadro finanziario della SIOI, a partire dall'evoluzione della 

situazione debitoria risultante alla fine del 2011, quando si era dovuto far fronte alla 
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rilevante riduzione del contributo del Ministero degli Esteri e all'accordo con il Demanio sul 

debito pregresso per il fitto della Sede. La situazione debitoria, già ridotta a € 245.850 alla 

fine del 2013, è alla fine del 2014 di€ 140.936. Come indicato nel bilancio di previsione 

presentato al Consiglio Direttivo dello scorso dicembre e che, insieme al consuntivo del 

2014, viene sottoposto all'Assemblea Generale, nel 2015 si dovrebbe realizzare un attivo 

analogo a quello ottenuto nel 2014, nonostante le perduranti incertezze della situazione 

economica generale. Si conferma quindi che si sono consolidate le basi per un andamento 

virtuoso delle finanze della SIOI anche per i prossimi anni. 

Il contributo del Ministero degli Esteri è stato di € 106.500, mentre con il 2015 verrà 

a mancare quello dell'Istituto Diplomatico (che è stato soppresso), già ridotto dal 2013 a 

€10.000. Con la rata dello scorso ottobre si è integralmente pagato al Demanio il debito 

per fitti pregressi cosicché si avrà una minore spesa pari a circa € 25.000 all'anno. Si è 

proweduto a richiedere al Demanio il rinnovo dell'atto di concessione sessennale dei 

locali della sede che scadrà il prossimo ottobre. Si è fatto fronte ad alcune inevitabili 

maggiori spese (stipendi del persol'.lale e fitto dei locali). Come deciso dal Consiglio 

Direttivo e dall'Assemblea dell'aprile 2014, sono state aumentate da€ 100 a€ 150 le rette 

annuali dei soci così anche da coprire integralmente i costi della rivista La Comunità 

Internazionale che continua ad essere distribuita ai soci gratuitamente. Si è continuato ad 

esercitare un attento controllo delle spese, consolidandosi così i risultati ottenuti con la 

"spending review" negli ultimi anni. 

E' doveroso sottolineare anche quest'anno che i risultati ottenuti, dopo le misure 

economiche adottate nel momento di crisi del 2012, sono da collegare, insieme al costante 

sostegno del Presidente, all'andamento dei vari corsi di formazione, positivo sia per il 

numero dei partecipanti sia per l'introduzione di nuovi master e alla crescente rilevanza 

delle attività svolte per conto e in cooperazione con il Ministero degli Esteri. 

Il bilancio 2013 prevede l'elaborazione dei bilanci consuntivi per ciascuna Sezione 
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e per la Sede che confluiscono poi in un bilancio consolidato. 

I risultati finali sono influenzati negativamente dagli, accantonamenti obbligatori per 

TFR e dall'ammortamento per un importo complessivo di € 54.728, come dagli oneri 

finanziari che si sono ridotti di circa il 35% rispetto al 2013 ed hanno inciso per 9.824 euro. 

Più in dettaglio, ed ai sensi dell'art. 2428 del Codice Civile, le diverse voci di 

bilancio sono state iscritte secondo le seguenti modalità. 

- SITUAZIONE FINANZIARIA: 

Il rendiconto finanziario gestionale dell'esercizio 2014 presenta entrate di competenza 

di€ 2.171.870,45 al netto delle partite di giro pari ad€ 268.290,00 e dei risconti passivi per 

euro 60.000,00 ed uscite impegnate di € 2.049.532,57 al netto delle partite di giro pari ad 

€ 268.290,00. 

Entrate: 

Quote annuali soci: riguardano le quote sociali del 2014 il cui dato accertato è di 

€ 16.870,48. 

Trasferimenti da parte dello Stato: è stata iscritta la voce relativa al contributo 

annuale erogato dal Ministero degli Affari Esteri in base alla Legge n. 948/82 pari ad € 

106.500,00. Merita comunque di segnalare che la SIOI rimane in testa della tabella degli 

Enti internazionalistici destinatari di contributo statale, il che costituisce un lusinghiero 

riconoscimento della sua posizione primaria nel panorama di tali Enti. 

Contributi dalle Regioni: tali contributi vengono erogati alla Sezione Piemonte e 

sono finalizzati alle iniziative svolte dalla Sezione. Nel 2014 si sono contabilizzati contributi 

per€ 14.300,00. 

Contributi Enti sostenitori: questa voce riguarda i contributi degli Enti sostenitori 

incassati nel 2014 dalla Sezione Piemonte, per€ 8.000,00. 

Rapporti in convenzione con altri Enti: riguarda l'erogazione di contributi 



- 144 -Senato della Repubblica Camera dei deputati 

XVII LEGISLATURA - DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI - DOC. XV, N. 351 

finalizzati alla realizzazione dei corsi per la preparazione al concorso per la carriera 

diplomatica a seguito di convenzione stipulata con l'Istituto Diplomatico del MAE per un 

totale di E 9.998,00 della Sede Centrale. 

Proventi derivanti dalla prestazione di servizi: si tratta in prevalenza delle attività 

di formazione, di ricerca e di documentazione. Oltre ai corsi cosiddetti "istituzionali", sono 

stati organizzati ulteriori corsi che sono illustrati nella relazione sulle attività. Il 2014 ha 

fatto registrare entrate pari ad€ 1.836.214, 10 al netto dei risconti passivi per euro 60.000, 

contro 1.496.173,21 del 2013 confermando il trend positivo di tale fondamentale attività 

della Società. 

Recuperi e rimborsi diversi: si tratta di una voce, per un totale di € 34.220 che 

accoglie partite non classificabili in altre voci. 

Partite di giro: si tratta di entrate ed uscite della medesima entità per ritenute 

IRPEF su stipendi e collaborazioni, per ritenute previdenziali a carico dei dipendenti e 

collaboratori. Il totale di detta voce è di€ 268.290. 

Spese: 

Spese per gli Organi dell'Ente: riguarda i rimborsi spese per gli organi collegiali di 

amministrazione delle Sezioni per viaggi e trasferte e le indennità di carica per il 

Presidente ed il Segretario generale per un totale complessivo di € 68.778,91; i compensi 

per i componenti del Collegio dei Revisori dei Conti sono stati di€ 9.173,25. Nel 2014 tale 

voce ha fatto registrare una spesa complessiva di 77.952,16. 

Oneri per il personale in attività di servizio: si tratta del costo del personale 

suddiviso in stipendi, oneri sociali e buoni pasto che la Società corrisponde mensilmente. Il 

dato complessivo per il 2014 è stato di€ 659.064,20 rispetto ai 642.223,73 del 2013 con 

un incremento di circa il 3% rispetto al 2013. 

Acquisto di libri, riviste, giornali ed altre pubblicazioni: riguarda 

essenzialmente gli abbonamenti annuali che la Società effettua per l'aggiornamento della 
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propria biblioteca. La spesa per il 2014 si è attestata ad€ 3.437,59. 

Spese per acquisto di materiali di consumo ecc.: sono le spese per materiali 

vari di cancelleria, noleggio di fotocopiatrici, carta per fotocopie, toner per stampanti ecc. e 

per le spese di tipografia. Nel 2014 si è registrato un importo complessivo di spesa di€ 

29.992,08. 

Spese per il funzionamento di comitati: riguarda la gestione del Comitato per i 

Diritti Umani in cui sono comprese le spese per la realizzazione del "Premio Sperduti". Il 

dato complessivo nel 2014 è stato di € 3.927, 73. 

Spese per Legge 81/08 ex 626/94: riguarda il costo per l'adempimento agli obblighi 

di legge sulla sicurezza sul lavoro. Il dato per il 2014 è stato di€ 2.830,40 

Spese di pulizia: Il costo complessivo per il 2014 è stato di€ 21.225,47. 

Fitto locali: riguarda i canoni di locazione per€ 51.985.71 e sono riferibili ai fitti 

pagati dalla Sede Centrale al Demanio e dalla Sezione Piemonte. 

Manutenzione, riparazione e adattamento di locali e relativi impianti: si tratta 

essenzialmente della manutenzione delle fotocopiatrici, dell'assistenza tecnica sui 

computer e della manutenzione, anche straordinaria, dei locali effettuata nel corso 

dell'esercizio anche in funzione delle celebrazioni per il 70° anniversario della SIOI svoltosi 

alla presenza del Presidente della Repubblica. Il costo complessivo è stato di€ 59.345,68. 

Spese postali e telefoniche: riguarda le spese per invii attraverso i servizi postale 

e per spese e canoni telefonici per un importo di € 13.455,25. 

Spese per studi indagini e rilevazioni: in questo capitolo è contemplata la spesa 

per la Rivista "La Comunità Internazionale" e per le altre pubblicazioni, per un costo 

complessivo di € 18.803,00. 

Spese per l'organizzazione di corsi, convegni, ecc.: si tratta dei costi inerenti 

all'attività istituzionale già trattata nelle entrate riguardante essenzialmente i costi per le 

docenze, per i relatori alle conferenze e per i convegni organizzati. Nel 2014 la spesa si è 
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attestata a€ 710.518,74. 

Canoni d'acqua e spese per l'energia elettrica: queste due voci contemplano i 

costi previsti per le forniture idriche ed elettriche che hanno fatto registrare un costo totale 

di€ 5.842,25. 

Oneri e compensi per speciali incarichi: si tratta del costo dei collaboratori fissi 

della Sede e delle Sezioni della SIOI per€ 43.174,18. Tale costo è suddiviso tra Sede e 

Sezioni. 

Premi di assicurazione: si tratta dei premi corrisposti alle compagnie di 

assicurazione per la copertura dei vari rischi, per un importo complessivo di€ 14.464,04. 

Vigilanza locali: riguarda il costo per la vigilanza dei locali della Sede centrale per 

€ 4.894,98. 

Altri trasferimenti passivi: riguardano essenzialmente altri costi e spese non 

altrove classificabili tra cui l'iscrizione alla WFUNA. L'importo complessivo è stato di € 

6.717,73. 

Oneri finanziari: sono gli interessi passivi e le spese bancarie per € 9.445,32 

pagati nel 2014 in diminuzione rispetto al 2013 che si erano attestati ad € 14.935,45. 

Imposte tasse e tributi vari: la posta include il carico fiscale per lrap, tasse per lo 

smaltimento dei rifiuti solidi urbani, ecc. per un importo di€ 61.337,73. 

Poste correttive e compensative di entrate correnti: si tratta di rimborsi di quote 

dei partecipanti ai corsi, che si sono ritirati o hanno rinunciato e per altre poste inerenti i 

rimborsi vari per€ 34.134,72. 

Spese per liti, arbitraggi, risarcimenti ed accessori: riguarda la conciliazione 

stragiudiziale effettuata per la dipendente della Sezione Campania. 

Oneri vari straordinari: si tratta, in massima parte, degli interessi pagati a fronte 

della rateizzazione concessa dal Demanio alla Sede Centrale. 

Acquisti di immobilizzazioni tecniche: è la spesa relativa all'acquisto di beni 
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durevoli effettuata nel corso del 2014 per un totale di € 8.366,58 e riguardante 

principalmente l'acquisto di macchine per ufficio ed impianti. 

Indennità di anzianità e similari cessato dal servizio: si tratta del trasferimento 

della quota parte del TFR di una dipendente al fondo di previdenza complementare e di un 

anticipo corrisposto ad un dipendente che ne ha fatto richiesta. 

Partite di giro: si veda quanto detto nella stessa voce delle entrate dove si 

contempla l'identico saldo di 268.290,00. 

***** 

La Situazione patrimoniale evidenzia le consistenze patrimoniali attive e passive 

alla fine del 2014. Nel dettaglio si evidenziano i seguenti capitoli fornendo le indicazioni 

previste dall'art. 2427 comma 4 del Codice Civile: 

Immobilizzazioni tecniche: si tratta del valore dei beni posseduti dalla Società 

valutati al costo di acquisto per un totale di€ 441.084. L'incremento nel 2014 è stato di€ 

8.366,00 corrispondente alla voce trattata nella gestione finanziaria relativa agli acquisti 

delle immobilizzazioni. Tale valore è diminuito, anno per anno, in base al logorio fisico ed 

all'obsolescenza tecnologica. La diminuzione di valore viene registrata tramite l'iscrizione 

tra le passività di apposito fondo di ammortamento. 

Immobilizzazioni finanziarie: riguarda il deposito cauzionale versato dalla Sede 

alla Tesoreria provinciale dello Stato per l'affitto dei locali. 

Residui attivi: si tratta dei crediti che la Società vanta nei confronti dello Stato, di 

enti pubblici e di altri per€ 410.251. La loro formazione è suddivisa in crediti maturati negli 

anni precedenti verso soci, corsisti ed Enti vari per€ 25.645 e nell'esercizio in questione 

per€ 384.606; essi comunque vengono ritenuti esigibili. 

Disponibilità liquide: constano di contanti, saldi di c/c bancario e di c/c postale per 

un totale di € 62.570 e si riferiscono alle disponibilità liquide della Società. 

Patrimonio netto: consta degli utili e delle perdite degli anni precedenti riportati a 
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nuovo per un dato complessivo di patrimonio netto di € -140.936. 

Fondi per rischi ed oneri: riguarda essenzialmente il Fondo per ripristino 

investimenti, che registra la diminuzioni di valore della corrispondente voce dell'attivo e per 

la copertura di rischi futuri non ancora certi alla data di riferimento del bilancio d'esercizio. 

Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato: esprime le passività a tutto il 

31.12.2014 nei confronti dei dipendenti. L'accantonamento nel 2014 è stato di€ 39.793 ed 

il Fondo ammonta ad€ 343.069. 

Residui passivi: riguardano i debiti che la SIOI ha nei confronti dello Stato per € 

26.304, verso fornitori e docenti per un dato complessivo di€ 73.196, tributari per€ 3.353, 

verso istituti previdenziali per € 27.363, e verso creditori diversi per € 17.806 e verso 

l'istituto cassiere per€ 145.572, per un dato complessivo di € 293.593. Si tratta di somme 

dovute al 31/1212014, ma per la quasi totalità già corrisposte all'inizio del 2015. 

Risconti passivi: constano di quote incassate nel 2014 per corsi da realizzare nel 

2015 e stornate dai ricavi del 2014. 

***** 

Il Conto economico è stato redatto secondo lo schema previsto dal già citato DPR 

97/03 e nel dettaglio sono state iscritte le seguenti voci: 

Valore della Produzione: 

Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi: sono 

compresi i ricavi per corsi, rivista e per entrate eventuali. Il dato complessivo si è assestato 

nel corso del 2014 ad€ 1.870.618. 

Altri ricavi e proventi: riguarda l'iscrizione delle altre entrate dell'Ente riguardanti 

le quote sociali, i contributi di Stato, Regioni, Comuni ed Enti ed i rapporti in convenzione 

per un importo complessivo di € 155.668. per un totale del valore della produzione di euro 

2.026.286. 

Costi della Produzione: 
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Consumo e merci: sono stati iscritti i costi per materiale di consumo e spese di 

funzionamento per un importo di€ 36.032. 

Spese per servizi: in questa voce sono stati raggruppati i costi per Organi sociali, 

corsi, docenti, rivista, collaboratori, vigilanza, assicurazioni, ecc .. Il dato finale di bilancio è 

di€ 985.182. 

Godimento beni di terzi: riguarda le locazioni per un importo di € 51.986. 

Costo del personale: è suddiviso in salari e stipendi per€ 490.586, oneri sociali 

(INPS) per € 127.470, trattamento di fine rapporto € 39.793, altri costi (INAIL e Buoni 

pasto) per€ 41.008. 

Oneri diversi di Gestione: contempla quelle voci residuali che non trovano idonea 

collocazione nelle altre voci, quali altri trasferimenti passivi, imposte e tasse, ecc. e sono 

state iscritte per€ 109.955 

Il totale dei costi della produzione ammontano ad€ 1.896.947. 

Proventi ed Oneri finanziari: sono gli interessi attivi percepiti su titoli e su conti 

correnti per€ 12 e gli interessi e spese bancarie pagate _per€ 9.445, anche questi ultimi 

hanno subito un decremento rispetto al 2013 di circa il 37%. 

Sopravvenienze attive e passive: constano di differenze riscontrate nella gestione 

dei residui attivi e passivi per un saldo di - € 14.991. 

Avanzo/Disavanzo Economico: Il risultato economico, di € 104.915 sarà 

compensato con le misure adottate già negli anni precedenti e che avranno anche 

attuazione nel corso del 2015 consentendo di raggiungere apprezzabili risultati economici. 

***** 

La tabella dimostrativa dell'avanzo o disavanzo di amministrazione al termine 

del 2014, evidenzia il risultato positivo di€ 179.227,64 conseguito nel corso del 2014. 

***** 
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Conclusioni e principali sviluppi avvenuti dopo la chiusura dell'esercizio: 

Anche in questa occasione mi preme rilevare in conclusione che va valutato con 

soddisfazione quanto la SIOI ha realizzato e sta realizzando e che si può guardare con 

piena fiducia all'andamento futuro e all'ulteriore sviluppo della nostra Società, infatti oltre 

alle consuete attività istituzionali, è prevista per il prossimo ottobre la "Romun 2015" 

(Roma Model United Nations) che quest'anno sarà organizzata in collaborazione con 

l'ambasciata americana. la manifestazione ricalca la WIMUN 2014 svolta con la WFUNA 

lo scorso anno e che ha riscosso un notevole successo. Sempre nel 2015 sono in 

programma cinque convegni di cui quattro in diverse città italiane, Roma, Parma, Milano e 

Torino e l'altro a New York per le celebrazioni del 70° anniversario delle Nazioni Unite e 

per il 60° dell'assunzione dell'Italia nelle Nazioni Unite, in collaborazione con il MAECI e la 

Rappresentanza Permanente presso le Nazioni Unite a New York. L'ottimismo è 

pienamente giustificato dall'eccellente livello dell'insegnamento, livello che va preservato, 

dal fattivo prestigio che il Presidente continua a dare alla SIOI e dall'impegno di tutto il 

personale che tanto più si adopera sentendosi parte dei risultati ottenuti, .oltre che 

ovviamente dagli ottimi sviluppi realizzati sul piano finanziario. Un sincero ringraziamento 

va quindi rivolto al personale e particolarmente al Direttore Generale e al Direttore 

amministrativo. 

k• • 

Amb. Marcello Salimei 
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