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Il Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo adottato, conforme a quanto richiesto dal D.lgs
231/01, si basa, in sintesl:

1. sull'adesione al codice etico, con particolare riguardo ai rapporti con la Pubblica
Amministrazione;

2. sulla definizione di procedure operative scritte e condivise;

3. sulla separazione dei compiti e delle responsabilita; _

4, sulla istituzione di un Organismo di Vigilanza autonomo ed indipendente;

5. sulla sistematica verifica da parte dell'Organismo di Vigilanza e dell'Internal Auditing

dell'osservanza delle procedure di controllo interne statuite.

Sezione 4. Informazioni sul patrimonio
4.1, Patrimonio del Gruppo

INFORMAZIONI DI NATURA QUANTITATIVA

Patrimonio del Gruppo composizione

= - Vaci / valori 2013 | U3fa2.20i2
Capitale o T "~ 836.384] T 836.384
Sovrapprezzi di emissione 0 0
Riserve (20.518) (16.066)
~ di utili 45.154 47.025
a) legale 873 873
b) statutaria 0 0
c) azioni proprie 0 0
d) altre 44,281 46.152
- altre (65.672) (63.091)
Azionl proprie

Riserve da valutazione (13.035) (14.896)
- Attivita finanziarie disponibili per la vendita {13.035} (14.896)
- Attivitd materiali

- Attivita immateriali

- Leggi speclall di rivalutazione

~ Utlli/Perdite attuariall relative a piani previdenziali a benefici predefiniti 0 0
- Altre riserve da valutazione

Strumenti di capitale

Utile (Perdita) d'esercizio (1.288) (1.989)
Totale 801.543 803.433
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Riserve da vailutazione delle attivita finanziarie disponibilita per la vendita : composizione

TEtoIi di debito

2013

' Riserva
L positiva

Riserva
negativa
(3.743)

.Risefva =
positiva.

. Riserva ot
negativa’ -

Titoli di capitale

0

Quote di 0.I.C.R,

(9.292)

Finanziamenti

Rimanenze finali-

9.292)

Esistenze iniziali {(7.853) {(7.044)

Variazioni positive

Incrementi di fair value 0 0 0
Higiro @ conto economico dl

riserve negative 0 0 0 0
da deterioramenio 0 0 0 0
da realizzo 3.135 0 0 0
Altre variazioni 988 §] 13 0
Variazioni negative

Riduzioni di fair value 0 0 (2.261) 0
Rettifiche da deterioramentd 0 0 0 0
Rigiro a conto economico di

riserve positive: da realizzo 0 0 0 0
Altre variazioni (13) 0 0 0
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Sezione 5 - Prospetto analitico della redditivita complessiva

atto
10|Utile (Perdita) d'esercizio (4.640)
Altre componenti reddituali al netto delle imposte
20| Attivita finanziarie disponibili per la vendita:
a) variazioni di fair value (2.261)
b) rigiro a conto economico
- rettifiche da detericramento o]
- utili/perdite da realizzo 0
c) altre variazioni 4,122
30 | Attivita materiali 0
40 | Attivita immateriali 0
50| Copertura di investimenti esteri 0
a) variazioni di fair value 0]
b) rigiro a conto economico 0
c) altre variazioni 0
60| Copertura dei flussi finanziari
a) variazioni di fair value 0
b) rigiro a conto economico 0
c) altre variazioni 9]
70| Differenze di cambio
a) variazioni di fair value 0
b) riglro a conto economico 0
c} altre variazioni 0
80 Attivita non correnti in via di dismissione
a) variazioni di fair value 0
b) rigiro a conto economico 0
c) altre variazioni 0
90| Utile (Perdita) attuariali su piani e benefici definiti 0
Quota delle riserve da valutazione delle partecipazioni
100|valutate a patrimonio netto
a) variazioni di fair value 0
b) rigiro a conto economico 0
- rettifiche da deterioramento 0
- utili/perdite da realizzo 0
c) altre variazioni 0
110 |Totale altre componenti reddituali 1.862
120|Redditivita complessiva (voce 10 + 110) (2.778)
130|Redditivita consolidata complessiva di pertinenza di terzi (3.352)
Redditivita consolidata complessiva di pertinenza della

140 capogruppo _ - e D7D
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Sezione 6 - Operazioni con parti correlate

Informazioni sui compensi degli Amministratori e dei Sindaci

La tabella che segue riporta I'ammontare in euro dei compensi deliberati per la Capogruppo e di
competenza 2013 spettanti agli Amministratori e Sindaci, che rientrano nella definizione di "parte
correlata" come definito successivamente,

Composizione;

. .Scadenza della carica . Emolumenti per la carica |
o e (competenza)

~». - Organisociali -

1.024.951
e 000

. Approvazione bilancio 2015
_Approvazione bilancio 2013

| Consiglio di Amministrazione
 Collegio Sindacale

Informazioni sulle transazioni con parti correlate

Il perimetro delle persone fisiche e giuridiche aventi le caratteristiche per rientrare nella nozione
di parte correlata per il bilancio d’impresa, & stato definito sulla base delle indicazioni fornite dallo
IAS 24, opportunamente applicate con riferimento alla specifica struttura organizzativa e di
governance dell’Agenzia.

In particolare, sono considerate parti correlate:

Le Entita esercitanti influenza notevole sulla Societa

La societa ha un unico azionista, il Ministero dell’Economia e delle Finanze. Al riguardo, in
conformita afla normativa vigente, i diritti dell'azionista in riferimento all’Agenzia sono esercitati
dal Ministro deifl'Economia e delle Finanze, d'intesa con il Ministro dello Sviluppo Economico.

Le imprese controllate

Sono le societa sulle quali {'Agenzia esercita, direttamente od indirettamente, il controllo cosi
come definito dallo IAS 27,

Le imprese collegate

Sono le societa nelle quali I'Agenzia esercita, direttamente od indirettamente, influenza notevole
come definita dallo IAS 28,
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- Il Management con responsabilita strategiche ed organi di controllo
Sono inclusi in tale categoria gli Amministratori e i Sindaci.

~ Rapporti infragruppo:

Premesso che, come illustrato in altra parte della presente Nota Integrativa e nella Relazione
sulla Gestione, il piano di riordino & tutt’ora in corse di svolgimento, i rapporti infragruppo sono
proseguiti senza soluzione di continuitad per l'intero anno. In merito si precisa che, nell’'ambito del
Gruppo, i rapporti tra i diversi soggetti economici che lo compongono sono ispirati a criteri di
centralltd per quanto concerne le attivitd fondamentali di governo e controllo, integrate da quelle
di indirizzo e di assistenza, sotto forma di consulenze in materia giuridica, economica,
organizzativa e di gestione delle risorse. Alle singole societd & invece affidata la missione di
gestire prodotti e servizi di varia natura,

Le operazioni effettuate con partl correlate, ivi incluse le operazioni infragruppo, non sono
qualificabili né come atipiche ne come inusuali, rientrando invece nell'crdinario corso degli affari
delle societa del Gruppo. Gli effetti economici connessi con i predetti rapporti sono regolati, di
norma, sulla base delle condizioni di mercato usuali. Nel caso di prestazioni di servizi effettuate
dalia Capogruppo nell'ambito delle normali sinergie di gruppo, i corrispettivi sono determinati con
I'obiettivo di recuperare almeno i costi specifici e generali. Dette operazioni, quando non
concluse a condizioni standard o dettate da specifiche condizioni normative, sono state comunque
regolate a condizioni di mercato. I finanziamenti eventualmente concessi dalla Capogruppo alle
contraollate e alle collegate a condizioni pit favorevoli o infruttiferi sono stati rilevati contabilmente
in conformita alle IAS 39, come illustrato nella sezione “Principi contabili”,

Sezione 7 - Altri dettagli' informativi

LA GOVERNANCE DELL'AGENZIA
ORGANI SOCIETARI

Assemblea

Ai sensi di Statuto e delle vigenti disposizioni di legge, I’Assemblea ordinaria viene convocata
almeno una volta I'anno e delibera sulle seguenti materie:

- approvazione del bilancio;

- nomina e revoca degli Amministratori; nomina dei Sindaci e del Presidente del Collegio
sindacale; determinazione dei relativi compensi;

- nomina della Societd di revisione e determinazione del relativo corrispettivo;

- responsabllita degli Amministratori e dei Sindaci;

- ogni altro oggetto attribuito dalla legge alla competenza dell’Assemblea.

L'Assemblea straordinaria delibera sulle modificazioni dello Statuto, sull’emissione di obbligazioni
convertibili e su ogni altra materia attribuita dalla legge alla sua competenza.
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Organi amministrativi e deleghe loro attribuite
Consiglio di amministrazione

La gestione dell'impresa spetta esclusivamente al Consiglio di Amministrazione. E' inoitre
attribuita al Consiglio di Amministrazione, previa informativa ai soci, la competenza
all'adeguamento dello statuto sociale a disposizioni normative obbligatorie, che non comportino
valutazioni discrezionali in merito alle modalitad di recepimento delle stesse,

Sono inoltre riservati alla competenza del Consiglio I'esame e |'approvazione delle operazioni di
maggior rilievo econemico, patrimoniale e finanziario poste in essere sia con parti terze che con
parti correlate.

Il Consiglio di Amministrazione & composto da cingue membri, nominati con assemblea del 9
agosto 2013, come di sequite specificato:

. Presidente - Giancario Innocenzi Botti;
. Amministratore Delegato - Domenico Arcuri;
. Consiglieri - Maria Emilia Masiello, Barbara Luisi e Stefano Di Stefano.

Presidente del Consiglio di Amministrazione

Al Presidente, fatte salve le materie riservate dalla Legge e/o dallo Statuto, & stata assegnata la
rappresentanza istituzionale della Societa in Italia ed all'estero nei rapporti con istituzioni ed
autorita politiche ed in particolare con | Parlamenti, | Governi, 1 Ministri, le Authorities, la
Commissione ed | Commissari della Unione Europea, le Regioni e le Istituzioni economiche
nazionali € sopranazionali. Al Presidente & stato altresi assegnato il compito di predisporre,
congiuntamente con I'Amministratore Delegato, le relazioni al Governo e al Parfamento previste
dalla normativa vigente e le relazioni alle Istituzioni ed autorita politiche ed amministrative e di
verificare la coerenza delle strategie societarie con la normativa vigente, nazionale e comunitaria,
e con le direttive che ne disciplinano gli scopi.

Amministratore Delegato

Il Consiglic di Amministrazione ha delegato alcune proprie attribuzioni all’Amministratore
Delegato che & il responsabile della gestione aziendale, essendogli stati conferiti tutti i poteri di
ordinaria e straordinaria amministrazione, fatti salvi i limiti di legge e statutari e le materie
riservate all'Assemblea ed al Presidente ed al Consiglio di Amministrazione.

Collegio Sindacale
Il Collegio sindacale, a norma di Statuto, si compone di tre membri effettivi e due supplenti.

E' tenuto alla verifica e al controllo:

- sull'osservanza della legge e dell’'atto costitutivo;

- sul rispette dei principi di corretta amministrazione;

sull'adeguatezza della struitura crganizzativa della Societa per gl aspetti di competenza, del
sistema di controllo interno e del sistema amministrativo — contabile;

sull’affidabilitd nel rappresentare correttamente i fatti di gestione.
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Svolge inoltre le uiteriori funzioni attribuitegli dalla legge e dalla vigente normativa regolamentare
e di Vigilanza.

REVISIONE LEGALE DEI CONTI ANNUALI

La revisione legale dei conti annuali & affidata alla PricewaterhouseCoopers SpA.,
I'importo dei corrispettivi, relativamente al 2013, per tale incarico & pari a 76 migliaia di euro.

CODICE DI AUTODISCIPLINA

Ii 30 giugno 2004 la capogruppo ha adottato un Modello di Organizzazione, Gestione e
Controllo, per adeguarsi al decreto legislativo dell” 8 giugno 2001 n. 231, che sancisce la
responsabilitd diretta dell'impresa in caso di determinati reati commessi da amministratori o
dipendenti nell’'esercizio delle loro funzioni.

Il processo di adeguamento & avvenuto attraverso la definizione del Modello suddetto che si
compone di una serie di documenti:

Codice Etico

Mette in luce | criteri di condotta di tutti coloro che operano nella Capogruppo e nel Gruppo,
indicando le norme comportamentali alla base dellattivitd aziendale, affinche sia svolta nel
rispetto della tegalita e sia improntata a regole chiare e trasparenti.

Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo

Descrive | principi base e gli obiettivi del Modello, | compiti dell’Organismo di Vigilanza le modalita
di diffusione ed applicazione dei contenuti sulla Capogruppo e sulle Societa del Gruppo, le
fattispecie di reato nonché la previsione del sistema disciplinare. Il modello Include altresi le
procedure organizzative - elaborate sulla base della mappatura delle aree di rischic — finalizzate a
garantire un adeguato presidioc preventive. La decisione di adozione de!l Modello di
Organizzazione, Gestione e Controllo & stata attuata nell’intento di tutelare la propria immagine,
gll interessi e le aspettative dei dipendenti, degli azionisti, dei committenti e del pubblico, e di
sensibilizzare tutti i collaboratori e tutti coloro che operano in nome e per conto di Invitalia
all'adozione di comportamenti corretti al fine di evitare la commissione di reati. Il Modello di
Organizzazione, Gestione e Controllo & stato predisposto dall'Agenzia secondo i dettami del
Decreto Legislativo e sulla base delle linee guida elaborate da Confindustria.

II Modello & stato in seguitoc approvato e adottato dal Consiglio di Amministrazione,
conformemente alle previsioni dell’art. 6.1 del decreto legislativo 8 giugno 2001 n.231, che
prevede il Modello come espressione dell’Organo Dirigente della Societa. Contestualmente
all’adozione del Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo e conformemente all’art. 6.1 b, il
Consiglio di Amministrazione ha istituito 'Organismo di Vigilanza costituito da un organo
collegiale composto da un membro esterno con elevate caratteristiche di professionalita, dal
Responsabile dell'Internal Auditing e dal Responsabile degli Affari Legali Corporate della
Capogruppo che ha il compito di assicurare l'efficacia, verificare l'osservanza e curare
I'aggiornamento del Modeilo stesso.
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Afleyato A1,

Movimentazione "Attivita finanziarie detenute per la negoziazione

imperfi in milghiala cf etro

;".Ac ﬁ'st ‘. V:::'az::? i VA.Ilr.e. .'R' b V it : Va“:.m:.f :\"tzrienn' :Rimanenzeé Profilo dirischdeating
- Acquisto positive di Fair” variazioni  Rimborsi . Vendite . negativedi  variazioni - Enrlttente

Value positive Fair Valug : negative

* Rimanenze

i inizia

Titoli di debito - Enti Pubdlic,

, _ ; ‘ 1 ; MOODDY'

S&P  FITCH

BTP OlL1/17 | 1om 3 7 0 ] (28) 0 1050 gaa2 BBB+
BT 12/11/17 o o 6 P 0 0| 0 of 1008  Baa BBB+
BTP 15/05/16 S & g 9 0 (1) g 1057 Baa2 BBB+
BTP 15/09/14 o a6 4 02 0 1 (50) 0 62062 Baa? BBB+
BIP 23/04/7 d  95% 58 4 0 0 (10) 0 9625  Baal B3B+
BTS 22/10/15 0 12 0 0 o (1.269) 0 0 0

CCTS-E 15112/15 (2594) 0

4.4%4 Baal BAB+

Titoli di debito - Enti Pubblic- - 7,337 300205
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Allegato AL

: Vatipziont
Acoulst] - ‘positive di

| Fairvalue - posith
I : . to .

BANCA ETRURIA 11/02/13 VAR

importi in mighiaia di euro

negative 1.

VENETO BANCA 04703/13 FRN 1,000, [

959

0 0 599) i
BANCA LOMBARDA FRN 2708/13 il 0 T2.9%) i
BANCA MARCHE 09710/13 TRN 13 0 {590) )
BANCA MBRCHE D4/0%/13 FRN 504 7 g| (1.4991| ]
BENCA POP.MILAND 3103713 FIX 306 i 0 [300) 7
57 FILAND 22/10/14 0 145 17 134 il EI
BARCA POPVICENZA 570313 FRN 3.086] 0 b 0 3.350)] il
BANCA P0PVICENZA 16/06/13 TV 1420 0 il 1 0 0]
CENTROBANCA 30,05/ 14 i Lom| 7 7 0 ] .
POP VICENZA 160913 4,75 4089 Il 0 i T4.008) 0 5] {55y i
BANCO PGPOLARE 06/04/13 FIX 2086 I ] 1 (2.000) 0 ) (53] i
POP EMELIA ROM 0402/13 FLOAT 2507 il i i 12.4%) 0 i 08) B
CREDITO VALTELUINESE FRN 3004713 759 0| 5 i 792 0 ] @ i
CVALTELLINESE 27/1513 Lot il 1 i TLIO) o] ) 2) f
TCCREA 20705713 VAR 749 i 7 ] (749) i i @ [
UB 28/12/13 VAR 1036 il 0 [ TL003) 0 ] ] 0
VENETO BANCA 21710713 4,875 14ud o 3 [ {L400) 0 i iE] i

0 0 0 0 1 ]

8 4 0
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Allegato A.2

importi in migliaia di euro

Variazioni: -

Rimanenze

© Attivitd Finanziarie al Fair Value  Esistenze iniziali qui 'Positive Fair | fazi Rimborsi
ol X . o abas s T L .

[[NA ASSITALIA 23/10/2034

1.099 0 33 Q Q 1.132
[NA ASSITALTA 23/10/2014 1.099 0 33 0 1] 1,132
[NA ASSITALIA 23/10/2014 1.099 0 33 Q 1] 1,132
INA ASSITALIA 28/10/2015 1.067 0 27 Q 0 1.094
INA ASSITALTA 28/10/2015 1.068 Q 27 0 4] 1.095
INA ASSITALIA 28/10/2015 1.068 4] 27 | c 1.095
EUROVITA 23/12/2019 5.504 Q 82 51 (5.677) 0
CATTOLICA ASSICURAZIONT 25/3/2015 1.082 0 36 0 [1] 1,128
CATIOLICA ASSICURAZIONI 25/3/2015 1.082 Q 36 [1] [¥] 1.128
CATTOLICA ASSICURAZIONI 25/3/2019 1.080 Q 36 1] 0 1,126
CATTOLICA ASSICURAZIONI 25/3/2015 1.080 0 36 o 0 1,134
CATTOLICA ASSICURAZIONI 25/3/2015 1.090 o] 36 4] 0 1.126
PRAMERICA LIFE SpA 7,321 0 318 1] 0 7.639
ITAS VITA 5.250 1] 174 1] 0 5.424
UNIPOL ASSICURAZIONI SPA 0 5.000 10 0 0 5,010
SYSTEMA VITA SPA 11/3/2G30 2,115 3
Totale Attivita Finanziarie al Fair Vai: " 4
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importi in migfiaia di ewro

 Mresedi Awe o Mwre aoni o
Acquisti | P - Rimborsi - Vendite  variazioni negative di- :

- ‘valore . variazion - SR R E
AR Bt T negative | fair value -

Attivita finanziarie disponibili per tenze .

- finali :

lavendita- ] iniziali

Titoli di capitale
[DC- TTALIAN DISTRIBUTION L DU I I ) 0 0 0

Quote di 0.I.C.R.
FONDO QUADRIVIO 955 0
FONDO NEXT 2,195 0
FONDQ NORDOVEST 7.242 0

0

i 1) 043
230 1.99
08) ___6.209
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Allegato A4

Crediti: Titoli di debito -

Banche

7 Rimanenze
iniziali::

‘Vatiazioni
... Positive. &

importi in migliaia di eura

Vendi'te: S

Variazioni
Negative |,

Rimahenze

finali:: .

BANCA INTESA FRN 12/12/20 11.894 586 0 0 12.480
BANCA ITALEASE FRN 19/10/15 4,123 316 0 (24) 4.415
BEAR STEARNS FRN 14/10/17 4,064 68 (4.099) (33) 0
BEI FRN 25/07/15 6.045 80 (6.085) (30) 0
BEI FRN 10/10/20 4.536 124 i} {1) 4.659
DEPFA BANKA 15/12/15 TV 1.906 37 0 {7) 1.936
INTESA BK IRELAND FRN 27/07/1] 2.722 138 0 {6) 2.854
MEDIOBANCA FRN 05/10/15 2.235 106 0 (5) 2.336
MERRILL LYNCH FRN 18/11/20 3.906 121 0 (22) 4,005
SANPAOLO IMI FRN 20/02/18 2,947 19 0 (2) 2.964
UNICREDIT FRN 26/08/20 0

Clientela

AUSTRIA FRN 10/10/25
2 . Totaleclientela”: <
Yotale titoli di- debito.. .. ..

(4.435) "~ -
(14.629) . ..
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Alfagato A.5

importi in migifala df ewre

ncremantl, Dec'ré;v{ent.i R ‘Valore i~
Rettifiche di. " Altre * billancio .
“valorel i variazioni - [ 31/12/2013.

:_ Rimanenze . Riprese di : Altre”

: Partecipazien! ] |
: s |20 ingaiadii " valore’ variazioni

- Vendite

Imprese sottoposte a influenza notevole

ACS ADVANCED COMPUTER SYSTEMS SPA 360 Q a )] 0 0 o 360
ALA BIRDI S5.R.L. 1514 Q 0 1] aQ 1] o 1514
ALBA VENTURA SRL 1.600 Q 0 1] 1] Q {1.600) 0
ANNA PAOLA SRL a 139 0 -0 o ] 1] 139
BOAT SERVICE NAVIGANDO SRL 1 0 0 0 1] (1) 3 a
C.R.A.A. SRL IN LTQUIDAZIONE 3 0 0 0 a 0; a 3
C.5.ARREDI SRL IN FALLIMENTQ 52 0 0 o Q 0 a 52
C.5.R.A. SRL IN CONCORD. PREV, 620 4] a [ Q 0 ] 620
CATWOK SPA 564 0 0 ] 1] [ o 564
CECCARELLI INDUSTRIA S.R.L. 293 [ 0 a 0 Q ] 293
CFI - COOPERAZIONE FINANZA EE0 0 0 1] 0 ] 0 G660
CONSORZIO SPINNER o 1] 0 0 0 1] 0 0
CONSORZIO EX CNOW 2 0 o a 1] 0 Y 2
CONSORZIO MARINA £ PORTISCO 10 0 0 0 ] 0 0 10
CMS SRL IN FALLIMENTC 1,370 0 0 0 9 0 0 1,370
DESIGN MANUFACTORING SPA 990 a 0 a a a 0 990
ELA SPA TN FALLIMENTO 152 0 a 1] ] a 1] 152
ELFTTRA SINCROTONE TRIESTE 5,P.A, 1,701 a 7 100 aQ Q a 1.808
ELMIRAD SERVICE SR1 120 Q a a Q Q a 120
FERRANIA SOLIS SRE El]) a a 0 1] 1] a 300
FINMEK SOLUTIONS SPA IN PROC. CONC, 0 Q 0 0 0 1] o 1]
FONDERIE SPA IN FALLIMENTO 77 ] 0 0 g 1] a 77
FONDERIT ETRURIA in fallim. 1] 0 0 [ 0 ] ] 0
GUSTAVO DE NEGRI & ZA.MA, SRL 202 0 g 4] ) 0 ] 202
1DC - ITALIAN DISTRIBUTION Q 0 0 0 Q ] 1] 0
ITALIANA SERVIZ] SRL Q0 0 0 [ ] 0 1] 0
IP PORTO ROMANG SRL 713 0 a 0 Q {62) [ 651
JONICA IMPIANTI SRL 1] 278 1] 0 0 o 0 278
LAMEZIA EURDPA SCPA 80L Q a 0 0 {38) ] 763,
MARINA D'ARECHL 5,P, 4, 7.323 Y 0 1] 0 Y 0| 7.323
MARINA ARENELLA SRL 3i4 1) ] [1] 0 (11} 1) 303
MARINA DI MARGHERITA DI SAVOIA SRL is a a [i] Q {4) 0 i3
MARINA DI MONFALCONE SPA 45 1] a 1] Q (45)| a 0|
MARINA DI REG10 CALAPRIA SR 42 0 0 1 Q (3) {2} 38
MARINA DI TRANI SRL SRL 0 3 0 g Q 1] 0; 9
MARINA DI VILLA IGIFA $PA 631 0 9 Q 1] a 0 631
MECCANG SCPA 82 a 0 Q 1] (6) 0 76
MESSINA SVILUFPQ . 684 ] 118 Q ] Q. Q 802
METALFER S5UD SPA IN FALLIMENT( 955 it 1] Q 4] 0 a 955
MODO SRL g 140 ] a 0 0 1] 140|
MODOMEC BUILDING SRL 255 a 0 Q. {255} 0 1] 0
NASA SRL IN FALLIMENTO 671 4 0 0 0 1] 0 671
NEW CEFALU' SRL & a 0 1) 0| (3) 4] 3
PENSOTT! FABSRICA CALDAIE LEGNANO SPA 1.893 0 0| 1) 0 0| 0. 1.883
PERITAS SRL 328 0 a 0| 0 4} 0 326
PGRTO DELLE GRAZIE 35 0 4} 3 0 0 {11} 27
PRO,SIT S.R.L, 499 0 0 0] 0 0 0 499
PTC PORTO TURISTICO DI CAPRI SPA 1.372 0| 837 0 0 0 {513} 1.396
SACHIM S.R.L, 167 5 [1] 4] (167) 0 1] 0
SALVER SPA 2.524 0 1] g Q 0 1] 2.524
SASST ON LINE SERVICE 5.C.P.A, IN LIQUIDAZIONE ] 0 ] 0 a 0 0 0
SIAPRA SPA 0 1,570 Q Q 0 3] 0 1.570
SICALP SRL [N FALLTMENTO 1.033 0 0 Q 1] a 1] 1.033
SICULTANA NAVIGANDC SRL a 20 9 Q 0 (18) 4] 4
S1E-SOC.ITTICA EURQFEA IN PROC. CONCORS. ] 0 0; 1] o 0 0 g
SIMPE SPA 3.600 0 Q) 0 0 0 0 3.600
SIRENA LAZIO 1 1] 0 0 0 0| ] 1]
SISTEMA WALCON SRL 814 a ) Q 0 {B14) 1] 0
SISTEX IN FALLIMENTC 0 a 0] Q 1] 1] Q 0
SOCIETA' PER CORNIGLIANG SPA 1.413 9 0] 0 0| {88) Q 1.325
SURAL SPA 253 0 a 0| 0| s} 0 253
T.E.S.5,-COSTA DEL VESUVIO SPA Q 0 Q. 0| 0 0 0 0
TEKLA SEL 653 0 0, ] 0 0 0 653
TINTQRIA STAMPERIA DEL MOLISE IN FALLIMENTO Q 0 Q 0| [ 0 1) 0
[TIRRENA MACCHINE SRL IN FALLIMENTO 1472 0| 0 4 Cf 0 0 1.472
TRADIZIONL D1 CALABRIA SPA [N FALLIMENTO ] 0] 0 ] 0 0 0 0
TRADIZIONI ITALIANE 5PA IN FALLIMENTC 0 0, 0 0 0 3] 0 0|
TRAPANI NAVIGANDD SRL i 0 o 57 ] (15) 0 43
TRIESTE NAVIGANDO SRI. {EX GALLIPOLT NAVIGANDO SRL) 69 0 a 0 1] [$11)] {7} 52
TURTSMO E SVILUPPC SPA 1.142 [1] Q il a il g_l 1.142)
VIVENDA SPA 11.170 0 0. 0 4 0| Q 11.17p
WAHDO ] 0 Q| 0 0, 0 0 0
ZANZAR SISTEM SPA 370 0 1] 0 0| 0| 0 370



