Note
Fatture da| credito da F.do
Fatture emessc emettere | emettere | sval.cred. N
prT PrTSTATT PeT ST Credito
whe descrizione anticipo avanz. Totale avanz. netto
crediti per progetti ideati da ltalia Lavoro ed ammessi a contributo
100N Programmazione ¢ organizzazione dei serviz per gl immigrau 5 5 5
Ol | '}il}l WU TRTICTIGT TN T Itl LI Kl’\ CORNLC T L
101N qualificazione dei sistemi 12 12 12
102N PARI 2007 - VOUCHER FORMATIVI 1.045 (7.975) (6.931)
103N Awone di sistema per le polinche di reimpicgo 2,475 9.475 639 (8.049) 2.065
103NINLAJINLA 2 (1.399) (1.399)
T03ANLINLA] Tirocini formativi 53 53
103N QUAN Tieocini formativi 128 (151) (23)
104N Prog.di supp.alle attivita dellUCNP 0 0
PIRUTNIUTLTUANTS T UTTLTLOUT TANT VUL TTIDIN TIDIVTL
105N LAVORO ACCESSORIO 1.443 1.443 1.443
106N Supporto Tecnico Informativo al PON 1.002 1.002 60 (300) 762
TUAR STATS=SINT T TN IR GO S = TV ALIUTIC T LIS W SUETEULILT
107N dell'efficienza dei servizi per il lavoro: servizi e prodotti per la 271 27 (193) 78
108N Piani operativi territoniali - PON 2009- 2011 198 198 36 (156) 79
S DIMSNDIARL INALIVONALN L SUT T URT U NULLSS WUV IGINCTS
109N NAZIONALE 310 30 9m (427 T84
110N PON 2000 - 2011 Suppﬁtw alla transnazionalita 418 418] (334) B4
113N SERVIZI PER L'INCLUSIONE SOCIO-LAVORATIVA 516 516 9 525,
A ZTUOL SUT VAT ]n W EaVOIoT )uj)]l]ill Tkl F‘\Jl CTTLATICT
114N remonale 1.050 1.050 226 (337 939
TS ST 7= T T = T IO T & O T2 22 OTIe UCT SCTY 2T e 1T
115N reimpicgo degli Immigran 920 920 920
U PO OO GITCTITT C IO T PCT T ROV CTITCT T IT
116N qualificazione dei sistemi 421 421 230 (428) 222
118N LAVORO & SVILUPPO 4 32.500 32.5(N) 32.500)
AL EIN S T IO AN T TN IS DOV AL LT UV
12IN NEL CONTRASTO AL LAVORO IRREGOLARE E NELLA 361 361 0 161
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Note
Fatture da| credito da F.do
Fatture emesse emettere | emettere | sval.cred, .
PeT PET STAT PET STatr Credito
whe descrizione anticipo avanz. Totale avanz. netto
123N LAVORO IN "GENERE" - SUPPORTO ALL'UFFICI 90 90
124N RE.LAR. - Rete dei servizi per la prevenzione del sommerso 2.357 2.357 2357
FATLY B AT RITINTATS TV TUN L BIRS TTIRIAT IV VUORLALIUAEN TS
125N ARTIGIANALE 12.279 12.279 (188) 12.091
ARV A= AT TREINDTITTTUN L IES TTERD TV VUL TUAN L
125N.0B2 |ARTIGIANALE 423 423 23 446
nsodr = ATOTIC U SIS TUTTITY i}':‘ LL® are ) uupy\l WSS TCTTIT I(i”-g‘du ur
126N servizi alla Persona 2.165 2.165 2,165
127N LAVORO FEMMINILE NEL MEZZOGIORNO - LA FEM.ME, 542 542 542
TSCTVTZT T T ITCTOS TS SOOI VO AT T ol OCT SORRETIT 5 VTR eI CoTn
129N il concorso degli SPL 4001 400 400
IS TR T R L LS UL T TS DAL AV OO
131N DIFFUSIONE DELLE CONOSCENZE 436 4306 436
132N GOVERNANCE REGIONALE E SVILUPPO SPL 646 646 6406
133N SUPPORTI TECNICO INFORMATIVI AL PON 4.780 4.780 4.780
134N Azione di Sistema Welfare to Work per le politiche di reimpiego 9.941 9.941 9.941
135N SUPPORTO ALLA TRANSNAZIONALITA' 741 741 T4
136N Pianificazione Operativa Territoriale 1.912 1.912 1912
TN RS- SERV LT TNV AT IT IMORNATIVI TR TL
137N LAVORO 1.054 1.054 1.054
LT AN T L LAV URNCINLL UCUAN TIVAS TUN AL
139N LAVORO IRREGOLARE 1111 L1t i
140N Programmazione ¢ gestione delle politiche migratorie 1.544 1.544 1.544
142N ENTI BILATERALI 78 78 78
143N Po.ss.ia.mo! Pari Opportunita, Salute e 104 104
144N LIFT - Lavoro Immigrazione Formazione Tirocini 1.000 1.000 1.000
146N PIANO FORMATIVO AZIENDALE 2013 49 49
22N Sportello "Marco Biagi" - Spenimentazione Comune di Milano 23 23 23
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Note
Fatture da| credito da F.do
Fatture emesse emettere emettere | sval.cred. g
peT PET STaT PET StatoT Credito
whe descrizione anticipo avanz. Totale avanz. netto
33N LAVORO & SVILUPPO (73) (73) 73
3TN Artigiam 2.486 2.486 2486
40N PROGRAMMA D'AZIONE PER IL RE-IMPIEGO DI 2.435 2.435 32 2.467
42N MICOGEN - MINLAV / PARI AZIONI DI REIMPIEGO 101 101 101
T INCATRGANIVIOY TR LT U LT T I AT TINGS LINTIVETSDIN TUOF T
43N LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI (2005/2007) 802 802 802
AL ICTINIL T IDIV T IS DN STV IN T LAY NV T TV U LA T
50N IMMIGRATI (385) (385) (385)
T INCOIUTINUVIEVIO TV IS AL TUAN LS T TIVIT NGO SUT DFLLINT
51N CONFISCATI ALLA MAFIA 19 19 19
54N PARI - AZIONI DI REIMPIEGO: REGIONE PIEMONTE 2,183 2.183 2,183
55N FORMAZIONE & INNOVAZIONE PER L'OCCUPAZIO 6.284 6.284
63N PARI - CONTRIBUTI ALL'INSERIMENTO (1.586) (1.586) 0 (1.586)
64N PARI: VOUCHER FORMATIVI 1.103 (239) 864
GTN PARI IMMIGRATL: CONTRIBUTI ALL'INSERIMENTO 1.378 1.378 1.378
6N SPINN - Assistenza tecnica SP1 125 125 125
TIN PROGETTO PICO - ADEGUAMENTO DELLE POTENZ
LYY AT = I AT I AVIAVIY D AL DN T T LI T NI =TIV TIOTUT
BON DI LAVORATORI SVANTAGGIATI 2007 /2008 6.040 6.040 (19) 6.022
BIN LAVORO & SVILUPPO 3 709 709 709
TUTCI T, - T TORTATTITITT OF 5y IOy T TCTTITOTIT PCT GE CTCSCITT
B5N dell'occupazione 1.245 1.245 3) 1.242
BEN Supporti teenico-informativi al PON 13} 11 11
TETRON G LATOTTE O LTCS LI oL auiJthllliJ ULV CTIICICTAA UL ST T SUTVIAT T
BION prodotti per la formazione degli attoni del mercato del lavoro 19 19 19
90N Pianificamone Operativa Territoriale 10 10 10
U TNV T U AL TN TN TLTUAN TS T S TN TAVNLS
91N NAZIONALI DI QUALITA ED EFFICIENZA DEI SERVIZI 11 11 11
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Note
Fatture da| credito da F.do
Fatture emesse emettere | emettere | sval.cred. .
T PET STATO PCT STaTg Credito
whe descrizione anticipo avanz. Totale avanz. netto
(92N Supporto alla transnazionalitd 9 9 )
T 7 = T LA TUNN T CILASS TN I AL IVANTL TS
93N SPERIMENTAZIONE STRUMENTI 216 216 0] 216
94N AZIONI DI SISTEMA - WELFARE TO WORK PA 2008 41 4 41
96N Formazione per il Reimpiego 2 2 2|
TITSCTTITTCTITL T O e Ly LICT LIS dUl“\"lLbad SIS TETTL UCT COTIOCATTICTINNY
98N mirato con il concorso dei SPT) PA 2008 4 4 4
o T IV T AL LI LI NN TN TS LAY S TN LAVNLS
99N REGIONALI E QUALIFICAZIONE DEI SISTEMI 9 9 2
E15 OCCUPAZIONE E SVILUPPO DELLA COMUNITA DE 1.214 1.214
AL T INCIS LTI e T IWECTT WO U L TV UTATALTUNNTL LA
E17 RETE EUROPEA CONTRO IL LAVORO SOMMERSO 48 48 48
VTURICTON Ut Ll“]'pl.lnl AUTTE TTATTS TR ATUN T T IJLI T VUTTTL T TTCTINTEY LT
E23 lavoraton rumeni 14 14 14
E26 EUROSOCIAL II-SISTEMI INFORMATIVI E OSSE 316 3o
TICCOTTI T e T IO il T PICTITC T 2T NG OCT (VTS TCT PIaT TCRToThe
ROB306 delle politiche ¢ dei servizi per il lavora 675 675 675
TTCCCTIZIOTI & COTIE IS U0 T ZTOIT TITTIe o T e 1 }ﬂULLZ’*.\l T
ROB30T emersione del lavoro ireegolare nella regione Lazio 295 995 995
ROB308 LAZIO ON THE JOB 6.500 6.500 6.500
RO9341 EQUAL - Gli Immigrati a Mazara del Vallo 364 364 (364)
R0O9358 PROGETTO IN.LA. SICILIA - INSERIMENTO LA 129 129
TICATRATNOVIA TARL UG UT AL TUANT L SERVIL T ALLA
RO9819 PERSONA - REGIONE LOMBARDIA 526 520 526
T O IVTY TIAN T TV O L T T VLT G Ty TR,
R0O9820 VALLE CAVALLINA E SEBINO 299 299 299
crediti per progetti ideati da Italia Lavoro ed ammessi a contributo 83.098 32.470 115.568 12.671 (20.198) (364) 107.676
crediti a prestazioni di servizio: progetti realizzati da Italia Lavori
B19516.08 [SOSTENIBILITA' E SVILUPPO OLTRE LA RACCO 101 1M1 (42) 59
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Note
Fatture da| credito da F.do
Fatture emesse emettere | emettere | sval.cred.
peT PeTrSTAT peTSTaTT Credito

whe descrizione anticipo avanz. Totale avanz. netto

B19518.08 |SOSTENIBILITA' E SVILUPPO OLTRE LA RACCO 237 237 (99) 138
B19550  |LSU-Provincia di Napoli 1.227 1.227 (162) 1065
F47033 Progetto Ambiente Impresa 6l) 60 (25) o
ROB107 Equal Ascoli Piceno 26 26 (22) 4
R0O9327 Provincia Reg le di Messina Assist. Tecn 35 35 (20) 14
R0O9329 Comune di Caccamo 9 9 (%) 2
R0O9335 Comune di Barcellona Pozzo di Gotto 10 10 [0)] 2
R09337 Comune di Adrano 22 22 22
R9345 ASSISTENZA TECNICA COMUNI RAGUSA-MODICA 12 12 12
RO9351 ASSISTENZA TECNICA COMUNE DI LICATA 11 11 )] 2
RO9355 ASSISTENZA TECNICA COMUNE DI SIRACUSA 72 72 (15) 57
RO9362 COMUNE DI PALERMO - 1T FASE - ASSISTENZA 359 339 (3) (147) 209
RO9508 PROGETTO PASSERELLE / PROVINCIA DI NAPOLI 196 196 (B1) 115
RO9512 PROVINCIA DI SALERNO 24 24 (14) 10
RO9518 Tirocini in Campania 513 513 513
RO9519 ABILITANDO-PERCORSI DI INCLUSIONE SOCIALE 27 27 27
R10530 ASSISTENZA TECNICA REGIONE VENTO 347 347
SCO SVILUPPO COOPERAZIONE E OCCUPAZIONE 367 367 (32) 335
SSR S5R 1 1 1
UToz UTo2 2 2 2
crediti a prestazioni di servizio: progetti realizzati da Italia Lavori 3.309 3.309 347 (28) (658) 2.970
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Note
Fatture da| credito da F.do
Fatture emesse emettere | emettere | sval.cred.
peT peTSTITY peTSTATY Credito
descrizione anticipo avanz. netto
altri crediti avente origine diversa

LEG BIOSPHERA 830 (581) 249
GE:S.LP. [JGE.SLP. 144 144 (101) 43
GHELAS |GHELAS 170 170 (B3) 85
LEG CESSIONE NOCERA MULTISERVIZI 135 135 135
LEG CESSIONIT Multiserv. Lepini/ban multiserviz 225 (99) 127
AMM INTERESSI 96 96
LEG CONTENZIOSO LAVORO 12 12
SERV_OCCJCOMANDI 57 57 (400) 17
UT14 COMANDI 8 8 )
UT14 COMANDI 9 9 9
generico (18) (18)
altri crediti avente origine diversa 523 523 1.162 (923) 762
I TOTALE 33.09BI 36.3 DZI 119.400' 14. IBII (20.226) | (1.946) 111.409
Cariche socialy 313

Fondo sval.crediti cariche sociali (258)

TOTALE CREDITI 111.463

TABELLA A importi in migliaia di euro
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Cliente

COF 5603 (5.803)
103N, INLA IN.LA CAMPANIA 2
103N.OVERSD Ricollocazione Dirigenti Over 50 5.000 5.000
103N.QUAD QUADRIFIGLIO 2
103N, WELF FORM.PDGF | Azione di sislema per le poliliche di reimpiego 500 500
PON 2000 - 11_ Sviluppo delle ] Tonall di lipo
accessorio nellfambito della promozione dei servizi della persona e
ira | beneficiar di sostegno al reddito, | giovani, i pensionati e per
105N obt ridurre Il rischio "sommerse” 2.080 2.327) 4.407
PON 2009 - 11_ Sviluppo delle i i di tipo
accessorio nellambilo della promozione dei servizi della persona e
tra | beneficiar di sostegno al reddito, | giewvani, | pensionati e per
105N ob2 ridurre il rischio "sommersa” 1.008 265 1.273
113N obi SOGGETTI SVANTAGGIATI CON IL CONCORSO DEI SPL
TSERVIZIPER [TRCLUSTONE SOCTC-CAVORATIVA DET
113N ob2 SOGGETTI SVANTAGGIATI CON IL CONCORSO DEI SPL
FON 200811 - Frogrammazione & OIganiZZazione del servizl per il
115NFPM L degli igrati 1.000 1.000|
ATiiviiA Ol Assisienza Tecnica alla Direzione Generale
dellimmigrazione per la 0 Monitoraggio e \ degli
117N Interventi finanziati dal Fondo Politiche Migratorie 2008 1.048 1.048)
118N LAVORO & SVILUPPO 4 8.750 3.125 11.875 28.250 8.375 35625
124N RE.LA.R. - Rete dei senvizi per la prevenzione del sommerso 5118 807 5.825
AMVA - APPRENDISTATO E MESTIERT A VOCAZIONE
125N.FOR ARTIGIANALE 6.000 7.500 13.500/ 26.000 32.500 58.500
AMVA - APPRENDISTATO E MESTIERT A VOCAZIONE
125N.N1.L1 ARTIGIANALE 320 320
AMVA - APPRENDISTATO E MESTIERI A VOCAZIONE
125N.N1.L2 ARTIGIANALE 500 500
AMVA - APPRENDISTATO E MESTIER] A VOCAZIONE
125N.081 ARTIGIANALE 3.373 1.818 5.2082 13.200 1.650] 14.850
125N.0B1.L2.A.32 Asse A-Apprendistato Il lvello 668 5324 5883
125N.081.L2.4.41 Asse A-Apprendistato Il livello 348 345
125N.081.L2.B.31 Asse B-App 1 livelio a4 B4 178
AsGaP - Azione di Sistema per lo Sviluppo di Sistemi Integrati di
126N senvizi alla Persona 780/ 780 4,000 4.000
AsSaP - Azione di Sistemo per lo Sviluppo di Sistemi Integrali di
126N.081 servizi alla Persona 525 1.640 2.185
127N.0B1 LAVORO FEMMINILE NEL MEZZOGIORMO - LA FEM.ME, 1.320 568 1.888]
127M.0B2 LAVORO FEMMINILE NEL MEZZOGIORNO - LA FEM.ME. 59 108 168
Formazione e Innovazione per 'Occupazione Scuola e Uni it -
128N FlxO 5&U 4.800 4,900 14.320 14.320
128N.COF.LOM Cofinanziamento Regione Lombardia 450 450
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MINISTERO DEL LAVORO

126M.12 Servizi per 'Inclusione Socio-lavorativa dei soggetti svantaggiati con 1.275 228 1.503
128N.13 Servizi per [Inclusione Socio-lavorativa dei soggeti svantaggiati con 385 1.143 1.537
126N.14 Servizi per lnclusione Soclo-lavorativa dei soggetti svantaggiati con asg asg
MONIT ORAGGIO DELLE POLITICHE DEL LAVORD E
131N.12 DIFFUSIONE 1.337 527 1.864
MONITORAGGIC DELLE POLITICHE DEL LAVORO E
131N.13 DIFFUSIONE 372 705 1.077
MONITORAGGIO DELLE POLITICHE DEL LAVORO E
131N.14 DIFFUSIONE 268 268
132N.12 GOVERNANCE REGIONALE E SVILUPPO SPL 1.768 924 2682
132N.13 GOVERNANCE REGIONALE E SVILUPPO SPL 543 1.848, 2.397
132M.14 GOVERNANCE REGIONALE E SVILUPPO SPL 545 545
133N.12 SUPPORTI TECNICO INFORMATIVI AL PCN 5420 557 5877
133N.13 SUPPORTI TECNICO INFORMATIVI AL PON 5.236 5236
134N,12 Azione di Sistema Welfare to Work per le polmui rei 13975 53] 14.028
134N.13 ‘Azione di Sislema Wellare 1o Work per le politiche di rel 14.194 14.194
135M,12 SUPPORTO ALLA TRANSNAZIOMALITA 560 103 663
135M.13 SUPPORTO ALLA TRANSNAZIONALITA' 774 774
136N.12 PIANIFICAZIONE OPERATIVA TERRITORIALE 1.985 628 2615
136N.13 FIANIFICAZIONE OPERATIVA TERRITORIALE 2.209 2,208
137N.12 INCREASE-SERVIZI E PRODOTTI FORMATIVI PER IL LAVORO 967 162 1.129]
137,13 INCREASE-SERVIZI E PRODOTTI FORMATIVI PER IL LAVORO 1.018 1.018
LISPEZIONE DEL LAVORO NEL CONTRASTO AL LAVORO
138N IRREG 635 1111 1.745
140NFPM Programmazione e gestione delle politiche migratorie 580! 580 1.180 1.120 1.435 2555
140NOB1.12 Progri & gesti delle pol i 1.247 246 1.483
140NOB1.13 Progr i (-] { delle politich: B39 839
141N SVILUPPO DEL PORTALE DELLINTEGRAZIONE D 116 (116)
142M.12 ENTI BILATERALI 107 101 208
142M.13 ENTI BILATERALI 147 419 566
142N.14 ENTI BILATERALI 148, 148
143N Po.ss.ia.mol Pari Opportunitd, Salute e o9 T2 [ITI]
LIFT - Lavoro Immigrazione Formazione Tirocini
Percorsi di politica a del lavoro per Finserimento socio lavorativo
1440 di fasce vulnerabili di migranti 1.000 1.000
FLESSIBILITA , CONCILIAZIONE LAVORO FAMIGLIA ACCESSO Al
145M (CREDITO ALLE DONNE 44 44
147N PORTALE INTEGRAZIONE MIGRANT| 123 123
86N Asgsitenza lecnica al fondo per linclusicne 563 563
E14 La mobilda internazionale del lavore 14,280 14.280
E15 Ocgupazione e sviluppo defla comunita degli taliani allestero 4,880 (4.880)
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E27

Formazione nei Paesi di Origine dei flussi migratori verso I'alia

RO9358 IN.LA. - Inserimento al lavoro nella provincia di Palermeo 6.244 6.244
PROVINCIA DI NAPOLI | B12550 L8U-Provincia di Napoli 355 55
ROB30S Masterplan Lazio 1.080" 1,080
REGIONE LAZIO ROB307 Sommerso Lazio 1.080/ 320| 1.400
ROB308 LAZIO ON THE JOB 1.784 1.784 8616 B.E1E
R10530 ASSISTENZA TECNICA REGIONE VENETO 163 (163)
REGIONE VENETO R10531 RIIM - Rete Informativa Immigrazione e P 50 (50)
R10531.13 RIIM - Rete Informativa Immigrazione & P 16] %
MATTARELLI sco

TABELLA B importi in migliaia di euro

1S1C - VANIVISIONT [IAX

AT IC INDY

HOD

T A

SET N “AX D0 - LINANNDOA = INOIZV'T

poirqgnday vjjap 01U

- LIT-

ypndap 1ap paoun,)



Senato della Repubblica -218 - Camera dei deputati

XVII LEGISLATURA - DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI - DOC. XV, N. 235

ITALIA LAVORO S.P.A.

Sede Legale Roma - Via Guidubaldo del Monte, 60
Capitale Sociale euro 74.786.057,00
C.F.01530510542 - Part. IVA 05367051009
Iscritta al Tribunale di Roma al n.323242/97
Iscritta alla C.C.1.A.A. di Roma al n. 879100
NOTA INTEGRATIVA AL BILANCIO AL 31.12.2013

1. Criteri di formazione ¢ valutazione

1.1 Criteri di formazione

Il seguente bilancio, redatto in unita di euro, & conforme ai dettati degli artt. 2423 e
seguenti del Codice Civile, come risulta dalla presente Nota Integrativa redatta ai
sensi dell’art. 2427 del Codice Civile, che costituisce, ai sensi e per gli effetti dell’art.
2423, parte integrante del bilancio d’esercizio.

Gli importi riportati in nota integrativa sono espressi in migliaia di euro, salvo diverse

indicazioni.

1.2 Criteri di valutazione

I criteri applicati nella valutazione delle voci di bilancio sono in linea con quanto
previsto dal vigente Codice Civile, ivi inclusi i criteri contenuti nell’art. 2426.

Per i criteri di valutazione non richiamati dall’art. 2426 C.C. sono stati applicati i
principi contabili nazionali e le norme previste dall'Organismo Italiano di
Contabilita.

I criteri utilizzati nella formazione del bilancio del presente esercizio non si

discostano dai medesimi utilizzati per la formazione del bilancio precedente.
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La valutazione delle voci di bilancio ¢ stata fatta ispirandosi a criteri generali di
prudenza e di competenza nella prospettiva della continuazione dell’attivita.
L’applicazione del principio di prudenza ha comportato la valutazione individuale
degli elementi componenti le singole poste o voci delle attivita o passivita, al fine di
evitare compensi tra perdite che dovevano essere riconosciute e profitti da non
riconoscere in quanto non realizzati; sempre nel rispetto del principio della prudenza
si & tenuto conto dei rischi e delle perdite di competenza dell’esercizio, anche se
conosciuti dopo la chiusura dello stesso.

In ottemperanza al principio di competenza, I'effetto delle operazioni ¢ degli altri
eventi ¢ stato rilevato contabilmente ed attribuito all’esercizio al quale tali operazioni
ed eventi si riferiscono e non a quello in cui si concretizzano i relativi movimenti di
numerario.

La continuitad di applicazione dei criteri di valutazione nel tempo rappresenta
elemento necessario ai fini della comparabilitd dei bilanci della societad nei vari
esercizi.

Le operazioni in moneta estera sono state iscritte in bilancio sulla base della
previsione contenuta nell’art 2426 comma 8bis. Si riportano di seguito i criteri di

valutazione adottati per le singole voci di bilancio.

1.2.1 Immobilizzazioni Immateriali e materiali - ammortamenti

Le immobilizzazioni sono iscritte in misura pari all’effettivo onere sopportato per la
loro acquisizione.

11 costo delle immobilizzazioni, materiali € immateriali, la cui utilizzazione ¢ limitata
nel tempo, é stato sistematicamente ammortizzato in ogni esercizio in relazione alla
loro residua possibilita di utilizzazione.

Sia P’iscrizione che i criteri di ammortamento delle immobilizzazioni immateriali
sono stati effettuati con il consenso del Collegio Sindacale.

Gli ammortamenti sono calcolati a quote costanti, applicando aliquote che riflettono

la vita utile stimata dei cespiti o delle immobilizzazioni immateriali.
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Gli ammortamenti delle immobilizzazioni materiali sono stati contabilizzati

applicando le seguenti aliquote:

Mobili e macchine per ufficio 12%
Attrezzature varie 15%
Impianti specifici 25%
Macchine Elettroniche 20%
Automezzi 25%

Gli ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali sono stati contabilizzati

applicando le seguenti aliquote:

Spese software 20%
Spese ricerca e sviluppo 20%
Spese per adattamento locali 16,6%

1.2.2 Immobilizzazioni Finanziarie

1.2.2.1 Partecipazioni

Le partecipazioni sono valutate al costo, rettificato al patrimonio netto in presenza di
perdite di valore ritenute durevoli, cioé di perdite per le quali non si prevede che le

ragioni che le hanno causate possano essere rimosse in un breve arco di tempo.

N

La rettifica del valore ¢ effettuata mediante accantonamento per “svalutazione di
partecipazioni” (fino a concorrenza del valore di iscrizione) o mediante “altri
accantonamenti” (per le eccedenze negative rispetto al valore di iscrizione) per le
quote di perdita di competenza di Italia Lavoro, risultanti dai bilanci delle imprese
partecipate, esaminati dai rispettivi Consigli o approvati dalle Assemblee entro la

data di presentazione del bilancio al C.d.A. di Italia Lavoro. o, in assenza, dei progetti
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di bilancio predisposti dalle medesime o delle previsioni formulate sulla base degli
andamenti aziendali, secondo il principio di prudenza.

Le variazioni al valore delle partecipate sono state portate direttamente in
diminuzione del valore delle partecipazioni fino a concorrenza del valore di carico
della partecipata; le eventuali eccedenze sono esposte nella voce “Fondi per rischi e
oneri”.

I bilanci delle imprese partecipate operative sono redatti in base ai principi contabili
applicati ad un’impresa in funzionamento € sono prevalentemente sottoposti a

revisione contabile da parte di primarie Societa di revisione.

1.2.2.2 Crediti ed altri titoli

In tale voce sono inclusi titoli di stato e depositi cauzionali iscritti al valore nominale.

1.2.3 Rimanenze — Progetti in corso

La voce “Rimanenze-Progetti in corso” ¢ distinta in:

1. progetti in corso richiesti da terzi che rappresentano delle vere e proprie
prestazioni di servizio;

2. progetti in corso finanziati da terzi che rappresentano I’avanzamento di

progetti propri finanziati con contributi di terzi.

Di seguito si riepilogano i relativi criteri di valutazione:
- Commesse relative a prestazione di servizi non soggette a rendicontazione:
sono valutate in funzione della loro durata ed in particolare:
a)l. le commesse con durata di esecuzione non superiore a 12 mesi sono
valutate al costo diretto, interno ed esterno;
a)2. le commesse con durata di esecuzione superiore a 12 mesi sono valutate
sulla base dei corrispettivi attribuiti secondo criteri contrattuali: il componente
positivo di reddito di competenza & determinato in relazione all’avanzamento del

progetto proporzionalmente rispetto ai costi sostenuti, interni ed esterni.
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Progetti rendicontabili, finanziati con contributi o corrispondenti a prestazioni
di servizi: sono valorizzati in base ai costi ritenuti rendicontabili. In particolare la
rilevazione dell’attivita rendicontabile comprende:

- tutti i costi diretti esterni sostenuti per la realizzazione del progetto;

- tuttii costi del personale interno impiegato direttamente sul progetto; la

Circolare del Ministero del Lavoro N° 40/2010 alla lettera B.1) Personale interno -
retribuzioni ed oneri, cita come segue:
"Le ore lavorative del personale interno non svolte per causa di varia natura,
accertata la legittimita dell'assenza in virta della normativa nazionale e del contratto
collettivo di lavoro, potranno essere riconosciute nella misura in cui le relative spese
sia state effettivamente sostenute dall'Ente. Sono, pertanto, esclusi tutti i casi in cui
gli Enti sostengano spese successivamente rimborsate dall'INPS". Pertanto nella
valorizzazione dei progetti & stato computato il costo del personale relativo
all’assenza legittimamente riconosciuta, sulla base della pianificazione del personale
stesso sui progetti.

- i costi della logistica della sede centrale, in particolare la locazione dei beni
immobili, ’energia elettrica, la guardiania/reception, la pulizia, ]a tassa rifiuti,
I'acqua ed il riscaldamento. Si procede alla valorizzazione di ogni singola
postazione di lavoro utilizzando i costi sopra evidenziati suddivisi per il
numero delle stanza. Di seguito si collega la postazione di lavoro alla singola
risorsa ottenendo cosi il costo della logistica per ciascun dipendente e
collaboratore a progetto. Il costo individuale cosi ottenuto & attribuito ai
progetti in funzione delle risorse impegnate sui progetti stessi.

- il centro di costo costituito dalla Divisione “Innovazione delle tecnologie €
metodologie” & attribuito con un criterio ad hoc determinato in funzione
dell’assorbimento del costo dei servizi erogati direttamente al singolo progetto.

- I'Iva indetraibile specifica risultante dalle fatture relative ai costi estemni
afferenti il Progetto.

- I'IRAP e 'IRES di pertinenza
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1.2.4 Crediti

I crediti sono iscritti secondo il valore presumibile di realizzo.
L’adeguamento del valore nominale dei crediti al valore presunto di realizzo &

ottenuto mediante apposito Fondo svalutazione crediti.

1.2.5 Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni

Le partecipazioni sono valutate al minore tra il costo ed il valore di mercato

1.2.6 Disponibilita liquide

Le disponibilita liquide sono valutate al valore nominale ¢ non sono soggette a

vincoli.

1.2.7 Ratei e risconti

Nella voce ratei e risconti sono iscritti i proventi ed i costi di competenza di piu
esercizi, in parte gid maturati in quello in corso. che avranno manifestazione
numeraria negli esercizi successivi, e i costi ed i ricavi sostenuti/conseguiti entro la
chiusura dell'esercizio ma di competenza di esercizi successivi, la cui entita varia in

ragione del tempo.

1.2.8 Patrimonio netto

Il capitale sociale & iscritto al valore nominale delle azioni sottoscritte dai soci,

relativamente ad operazioni sul capitale stesso gia perfezionate.

1.2.9 Fondi per rischi ed oneri

Tali fondi accolgono gli accantonamenti non ricompresi tra quelli che rettificano i
valori dell'attivo, destinati a coprire perdite o debiti di natura determinata, di
esistenza certa o probabile, dei quali tuttavia alla chiusura dell'esercizio sono

indeterminati o I'ammontare o la data di sopravvenienza.
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1.2.10 Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

Nella voce & stato accantonato l'importo calcolato a norma dell'art. 2120 c.c. e dei
contratti di lavoro.

A partire da gennaio 2007 la legge finanziaria e relativi decreti attuativi hanno
introdotto modificazioni rilevanti nella disciplina del TFR, tra cui la scelta del
lavoratore in merito alla destinazione del proprio TFR maturando. In particolare i
nuovi flussi di TFR potranno essere indirizzati dal lavoratore a forme pensionistiche
prescelte oppure mantenuto in azienda. A seguito della riforma del TFR e della
Previdenza complementare, artt. 8,10, 23 D. Lgs 252/2005; art 1, ¢.749 e 766 L.
296/2006, la Societa provvede con cadenza periodica a versare il TFR maturato ai
vari Enti prescelti dai dipendenti o all'INPS. L’ammontare iscritto nella voce
“Trattamento di fine rapporto ™ rappresenta I’effettivo debito maturato fino alla data
di chiusura dell’esercizio verso i dipendenti in conformita di legge e dei contratti di
lavoro vigenti, considerando ogni forma di remunerazione avente carattere
continuativo al netto degli acconti erogati e rivalutato ai sensi di legge, ed ¢ pari a
quanto si sarebbe dovuto corrispondere a dipendenti nell’ipotesi di cessazione del

rapporto di lavoro in tale data.

1.2.11 Debiti

I debiti sono stati esposti al valore nominale e non sono assistiti da garanzie.

1.2.12 Conti d’ordine

La voce si riferisce agli impegni a vendere le quote di partecipazione di societa miste

assunti contrattualmente.

1.2.13 Costi e ricavi

I ricavi ed i proventi sono stati iscritti secondo il principio della certezza e cioé in
funzione della competenza temporale o del criterio di cassa nel caso in cui la certezza

non risulti realizzata fino al momento dell’incasso.



