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2013 2012 variazioni
Prestazioni previdenziali ed assist, li

Pensioni agli iscritti 1.695.119 1.319.443 375.676
Ricongiunzioni passive 16.658 66.003 - 49.345
Indennità di maternità 1.686.840 1.394.526 292.314

Altre prestazioni 1.651.745 1.245.681 406.064
Restituzione montante art.9 747.765 561.481 186.284

Interessi su rimborsi contributivi - - -

Totale prestazioni previdenziali ed  assist.li 5 .798.127 4.587.134 1.210.993

L’importo si riferisce a:

comprendono 1.093 pensioni di vecchiaia (di cui 7 erogate in regime di 
totalizzazione), 15 pensioni di inabilità (di cui 2 erogate in regime di 
totalizzazione), 18 assegni di invalidità e 55 pensioni ai superstiti (di cui 
8 erogate in regime di totalizzazione) erogate nell’anno. L'incremento di 
spesa rispetto al consuntivo dell'esercizio precedente è determinato dal 
maggior numero di pensioni erogate.
Le pensioni in essere al 31/12/2013 sono state adeguate secondo 
l’indice 1STAT, ai sensi dell’art. 36 del Regolamento di Previdenza.

rappresentano i montanti relativi ad assistiti transitati, nel corso del 
2013, ad altro ente previdenziale

è relativa alla restituzione del montante contributivo agli iscritti (o ai 
loro superstiti), che hanno compiuto 65 anni di età e che non hanno 
maturato l’anzianità contributiva necessaria per richiedere la pensione.
Il numero delle prestazioni considerate a tale titolo è di 127.

la cui erogazione discende dall'applicazione dell’art. 70 e seguenti del 
D.Lgs. 26 marzo 2001 n. 151, ed in particolare riferita a:

• 4 di competenza 2012 erogate nel 2013;
• 211 di competenza 2013 erogate nel 2013;
• 33 integrazioni di competenza 2013 da erogare;
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"£

riferite a

PRESTAZIONE
competenza 
2012 erogato 

2013

competenza 
2013 erogato 

2013

competenza 
2013 da 
erogare

Indennità d i m atern ità 4 2 11 33

Indennità d i m a la ttia 23 155 38

Rimborso spese funebri 1 26 9

Intervento per stato di bisogno 3 31 9

Borse d i studio 1 57 -

Sussidi porta to ri di handicap - 6 -

Contributo acquisto l ib r i d i testo - 4 -

Contributo acquisto prima casa - 18 -

Contributo avvio a ttiv ità  libero professionale - 1 -

Sussidio as ili nido - 2 -

In valore assoluto l’importo delle prestazioni assistenziali di competenza 
dell’esercizio 2013 è riepilogato nel prospetto sottostante:

PRESTAZIONE IMPORTO

Trattam ento Economico Speciale 323.379

Indennità d i m ala ttia 590.097

Rimborso spese funebri 119.155

Intervento per stato di bisogno 378.000

Borse d i studio 87.500

Sussidi po rta to ri d i handicap 12.000

Contributo acquisto lib r i d i testo 425

Contributo acquisto prim a casa 125.000

Contributo avvio a ttiv ità  libero professionale 15.000

Sussidio as ili nido 1.189
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Si riportano, di seguito, i grafici relativi all’andamento, nel tempo, delle 
prestazioni previdenziali ed assistenziali:

Pensioni e maternità
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A iV liV ilN r L’importo corrisponde alle somme erogate a titolo di compensi, gettoni 
di presenza, rimborsi spese di viaggio e soggiorno degli Organi Collegiali, 
come risulta dalle seguenti tabelle:

2013 2012 variazioni
Organi amministrativi e  di controllo

Compensi organi Cassa 993.711 1.025.948 - 32.237
Rimborsi spese 277.680 285.290 - 7.610

Oneri su compensi 112.604 104.826 7.778
Totale organi amministrativi e di controllo 1.383.995 1.416.064 -

31/12/2013 31/12/2012

COMPENSI e GETTONI Compensi Gettoni 99- Compensi Gettoni 99-

Consiglio di Indirizzo Generale 320.000 132.400 331 320.000 167.600 505

Consiglio dì Amministrazione 256.000 145.600 364 256.000 136.200 341

Collegio dei Sindaci 90.717 48.994 113 90.634 55.514 130

666.717 326.994 808 666.634 359.314 976

Totale 2 0 1 3 9 9 3 .711 Totale 2 0 1 2 1 .025 .9 4 8
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Si osserva un risparmio di spesa, rispetto al precedente esercizio, dei 
costi relativi ai gettoni di presenza giornalieri.

È importante sottolineare l'attività svolta dalle 4 Commissioni di studio a 
carattere permanente, istituite nel maggio del 2011, con finalità di studio 
ed approfondimento di temi funzionali allo sviluppo dell’azione politica 
dell’Ente.

2013 2012 variazioni
Compensi Professionali e lavoro autonomo

Consulenze legali e notarili 50.821 31.309 19.512
Consulenze amministrative 60.266 13.576 46.690

Altre consulenze 177.654 132.798 44.856
Totale compensi professionali e lav. autonomo 288.741 177.683 111.058

o consulenze legali, pareri legali ed approfondimenti normativi, per € 
50.540,

o spese notarili per vidimazione registri pari ad €  281

o supporto nell'elaborazione delle paghe, negli adempimenti in materia 
previdenziale, nell’espletamento di pratiche di assunzione e 
cessazione dei rapporti di lavoro per €  16.706, 

o perizia di valutazione software SIPA per €  43.560.

prevalentemente relative a:

o compensi per attività professionale di advisor e supporto nelle scelte 
delle strategie di investimento per €  136.371; 

o compensi per l’attività professionale svolta dall’attuario €  6.171; 
o compensi per l’attività professionale diretta all’adeguamento dei 

sistemi alla normativa vigente in materia di tutela dei dati personali 
di cui al D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 per € 27.949.
In qualità di Titolare del trattamento di dati sensibili e giudiziari 
mediante l’utilizzo di strumenti elettronici, ENPAPI, al riguardo, ha 
provveduto, nel corso dell’esercizio 2013, a sottoporre a revisione ed 
aggiornamento il Documento Programmatico sulla Sicurezza (DPS), 
adottato ai sensi del D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e successive 
modificazioni, in attuazione di quanto prescritto dall’allegato B) al 
medesimo provvedimento legislativo (Disciplinare tecnico in materia 
di misure minime di sicurezza), 

o compensi per provvigioni di intermediazione immobiliare per € 
6.534,
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2013 2012 variazioni
Personale

Salari e stipendi 1.895.220 1.648.438 246.782
Oneri sodali 496.439 410.320 86.119

Trattamento di fine rapporto 137.172 123.551 13.621
Altri costi 580.304 153.192 427.112

Totale personale 3.109.135 2.335.501 773.634

Il personale in forza al 31/12/2013 è di 41 unità, di cui 6 a tempo 
determinato.
Si riporta, di seguito, il dettaglio delle principali voci:

STIPENDI E SALARI 1.895.220
CONTRIBUTI INPS 490.053
INAIL 6.386
TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO 137.172

TOTALE 2.528.831

rappresenta l’effettivo costo di competenza dell’anno. L'importo tiene 
conto della quota di competenza 2013 relativamente a:

o Ferie e permessi maturati e non goduti alla data di chiusura 
dell’esercizio;

o Premi aziendali di risultato di competenza 2013 erogati a gennaio 
2014;

rappresenta il costo, a carico dell’Ente, dei contributi previdenziali dei 
dipendenti.

rappresenta il costo, a carico dell’Ente, del premio annuale per 
l’assicurazione contro gli infortuni sul lavoro.

rappresenta la quota accantonata di competenza dell'esercizio 2013.

comprende:
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ASSISTENZA INTEGRATIVA 49.653
BUONI PASTO 34.357
TRASFERTE 9.141
VISITE FISCALI 2.679
ALTRI COSTI PERSONALE 46.884
FONDI PENSIONE QUOTA ENTE 70.066
COSTI AGGIORNAMENTO 15.968
RISOLUZIONE ANTICIPATA RAPPORTO LAVORO 351.556

TOTALE 580.304

o Assistenza integrativa: rappresenta il costo di competenza per 
polizze assicurative stipulate in favore del personale dipendente, 

o Buoni pasto: rappresenta l’effettivo costo di competenza dell’anno 
per l’erogazione al personale di buoni pasto giornalieri sostitutivi del 
servizio di mensa.

o Trasferte: rappresenta il costo delle trasferte del personale 
dipendente per incontri istituzionali svolti al di fuori del comune di 
Roma.

o Gli altri costi del personale sono relativi alle guarentigie sindacali, 
omaggi ai dipendenti in occasione di ricorrenze e attribuzioni 
incentivanti per la realizzazione del processo di dematerializzazione 
delle attività dell’Ente; 

o Quota fondi pensione a carico Ente: rappresenta il contributo, a 
carico dell’Ente, da destinare alla forma di previdenza 
complementare in favore del personale dipendente in ottemperanza 
a quanto previsto dall’art. 61 del terzo CCNL personale non dirigente 
AdEPP.

o Risoluzione anticipata consensuale del rapporto di lavoro di una 
risorsa determinata dal processo di riorganizzazione nell'ambito 
dell’Area Studi Giurìdici -  Gare e Appalti

La tabella successiva illustra l’evoluzione della struttura durante 
l’esercizio:

Qualifica 31/12/12 cessazioni passaggi assunzioni 31/12/13
Direttore Generale 1 1
Dirigenti 2 2
Area Professionale - -
Quadri 5 1 4
Area A 5 3 8
Area B 11 i 12
Area C 8 1 7 14
Area D - -

I costi per il personale dipendente rispettano le misure di contenimento 
della spesa di cui all'art. 9 del D.L. 31 maggio 2010 n. 78 e all’articolo 5, 
comma 7 del D.L. 6 luglio 2012, n. 95.
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2013 2012 variazioni
Materiali Sussidiari e di consumo

Forniture per uffici 32.422 16.205 16.217
Acquisti diversi 7.926 9.083 ■ 1.157

Totale materiali sussidiari e  di consumo 40.348 25.288 15.060

L’importo è riferito prevalentemente all’acquisto di cancelleria ed a 
materiali di consumo ad uso ufficio.

2013 2012 variazioni
Utenze varie

Energia elettrica 41.323 38.379 2.944
Spese telefoniche e postali 348.916 298.272 50.644

Altre utenze 2.831 1.689 1.142
Totale utenze varie 393.070 338.340 54.730

L’importo delle spese telefoniche e postali include, tra l'altro, oneri 
postali per €  159.447, riferiti, prevalentemente, a spedizioni verso gli 
Assicurati per:
o  modelli di dichiarazione dei redditi e dei volumi di affari per 

l’accertamento della contribuzione dovuta e relativi bollettini di 
pagamento;

o  spedizione raccomandate per recupero crediti contributivi; 
o  spedizione estratto conto contributivo.

2013 2012 variazioni
Servizi Vari

Assicurazioni 64.054 30.452 33.602
Servizi informatici 396.468 333.393 63.075
Servizi tipografici - -

Prestazioni di terzi 36.878 105.632 - 68.754
Spese di rappresentanza 2.664 7.841 - 5.177

Spese bancarie 196.145 170.939 25.206
Trasporti e spedizioni 5.719 11.306 - 5.587

Noleggi 86.000 83.425 2.575
Elezioni - - -

Spese in favore di iscritti 342.216 491.023 - 148.807
Altre prestazioni di servizi 203.265 249.820 - 46.555

Totale servizi vari 1.333.409 1.483.831 - 150.422

Le voci più significative sono relative a
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riferite prevalentemente alla quota di competenza delle polizze per 
Responsabilità Civile, Infortuni e Tutela Legale, stipulate a favore degli 
Organi statutari e della struttura dell’Ente.

relativi ai servizi di sviluppo della procedura di gestione del data base 
delle posizioni individuali degli iscritti e a tutte le attività connesse 
all’assistenza sistemistica ed hardware svolte dalla società controllata 
Gospaservice Spa in liquidazione i cui contratti di assistenza sono 
terminati con la chiusura dell'esercizio 2013.

riferita:
o alla revisione di bilancio affidata alla società Reconta Ernst & Young 

per €  20.130;
o alle spese per adeguamento alla normativa vigente in materia di 

sicurezza sul lavoro di cui al D.Lgs. 81 del 9 aprile 2008 e successive 
modificazioni ed integrazioni per €  4.285. 

o alla quota di competenza del 2013 dei costi relativi al servizio di 
rassegna stampa per €  12.463.

riferite, in massima parte, all’inoltro, all'incasso ed alla rendicontazione 
dei contributi minimi incassati mediante MAV., per il tramite della 
Banca Popolare di Sondrio.

che comprendono:
• i costi per la realizzazione degli incontri organizzati direttamente 

sul territorio da ENPAPI o presso i Collegi Provinciali;
• i costi per la partecipazione del personale dipendente e degli 

Organi Statutari ai suddetti incontri;
• i costi per il materiale informativo inviato;
• le spese per la partecipazione a congressi ed eventi;
• la posta elettronica certificata gratuita a tutti gli assicurati;
• l’intervento straordinario unitario di €  5.000 concesso a favore 

dei collegi IPASVI delle provincie colpite dagli eventi sismici del 
maggio 2012.

Nel corso del 2013 l’Ente ha partecipato a 30 incontri, svoltisi su tutto il 
territorio nazionale, per mezzo dei quali ha veicolato informazioni 
sull’Ente e sulle funzioni svolte di protezione sociale, nel quadro del 
sistema previdenziale del nostro Paese.

riferite:

o alla quota annuale di iscrizione all’AdEPP per €  30.000;
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o ai servizi di vigilanza per €  8.410;
o alle spese per la gestione ed il deposito dell'archivio cartaceo per € 

9.488;
o le spese relative alla copertura finanziaria di un posto aggiuntivo di 

dottorato in Scienze infermieristiche e Ostetriche sulla base della 
convenzione sottoscritta con l'Università degli Studi di Roma "Tor 
Vergata" per €  16.160. ENPAPI ritiene che l’attività di ricerca diretta 
alla conoscenza del fenomeno e dell’impatto economico e sociale 
della libera professione infermieristica in Italia, possa fornire dati 
concreti che potranno essere utili nell’attuazione degli obiettivi 
fissati;

o le spese direttamente connesse all’espletamento delle attività 
deH’Ufficio Gare dell’Ente per € 510;

o la quota di adesione all’Ente di Mutua Assistenza dei Professionisti 
Italiani -  EMAPI, per €  8.000. Tale Ente è stato costituito con 
l’obiettivo di garantire prestazioni sanitarie integrative e trattamenti 
assistenziali, in favore dei liberi professionisti iscritti agli Enti. Per 
mezzo della convenzione, stipulata con una primaria compagna 
assicurativa, i Professionisti iscritti possono aderire, su base 
volontaria, alle coperture assicurative "Grandi Interventi" e 
"Globale";

o le spese relative alle attività ausiliarie, svolte direttamente dalla 
società controllata Gospaservice Spa per € 130.697 alle quali è stato 
necessario ricorrere in ragione dell’incremento di alcune attività 
operative quali il supporto telefonico per il contatto con gli assicurati.
I contratti con la società partecipata, ora in liquidazione, sono cessati 
con la chiusura dell’esercizio 2013 e le relative attività di supporto 
saranno internalizzate e svolte direttamente dagli uffici dell’Ente.

2013 2012 variazioni
Canoni di locazione passivi

Locazione uffici 68.222 13.912 54.310
Altre locazioni - - -

Totale canoni di locazione passivi 68.222 13.912 54.310

La voce accoglie l’impegno di spesa per l’affitto di un locale presso lo 
stabile di Lungotevere dei Mellini, 27, adibito ad archivio.

L’incremento delle attività istituzionali unitamente alla politica di 
internalizzazione di alcuni servizi, in passato affidati a soggetti esterni, 
hanno determinato un aumento del fabbisogno di risorse umane e di 
conseguenza di spazi operativi.

Nel corso del 2013 è stato stipulato un contratto per la locazione di uffici 
siti in Piazza Cola di Rienzo, 68 in cui è stata delocalizzata l’intera Area
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Previdenza al fine di accentrare l’attività in un spazio più grande di 
quello precedentemente a disposizione, garantendo, nel contempo, 
adeguati spazi di lavoro ai componenti gli Organi dell’Ente al primo piano 
della sede centrale.

2013 2012 variazioni
Spese pubblicazione periodico

Spese tipografia 83.866 103.225 ■ 19.359
Altre spese 79.083 78.602 481

Tota le spese pubblicazione periodico 162.949 181.827 ■ 18.878

L’importo è relativo alle spese sostenute per la realizzazione e la 
pubblicazione del periodico ufficiale dell’Ente "Providence". Le altre 
spese fanno riferimento ai costi sostenuti per la redazione di articoli, per 
grafica e impaginazione e le spese relative al confezionamento ed alla 
spedizione.

La rivista "Providence" costituisce parte integrante della strategia di 
comunicazione dell’Ente, contribuendo in modo sostanziale al positivo 
consolidamento della visibilità dello stesso verso le Istituzioni, la 
Professione infermieristica, il comparto della previdenza privata dei 
liberi professionisti.

2013 2012 variazioni
Oneri tributari

IRES 10.598 35.644 - 25.046
IRAP 172.692 129.834 42.858

Imposte gestione finanziaria 1.738.914 922.680 816.234
Altre Imposte e tasse 33.827 41.240 - 7.413

Oneri straordinari (D.L. 95/2012) 148.747 74.373 74.374
Totale oneri tributari 2.104.778 1.203.771 901.007

o L’IRES è calcolata sui proventi di natura immobiliare e di natura 
finanziaria non assoggettati ad imposta sostitutiva "461/97". 

o L’IRAP è calcolata sul totale imponibile ai fini previdenziali relativo a:
- retribuzioni spettanti al personale dipendente;
- somme e indennità costituenti redditi assimilati a quelli di 

lavoro dipendente ai sensi deH’articolo 50 del Tuir;
- compensi per prestazioni di lavoro autonomo occasionale.

o Le "imposte sulla gestione finanziaria" si riferiscono principalmente 
all’imposta applicata sulle plusvalenze maturate, in regime di 
risparmio gestito “461/97", 

o Le "altre imposte e tasse" si riferiscono principalmente alle ritenute 
alla fonte a titolo d’imposta ed Imposta Municipale Propria.
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o Tra gli oneri tributari straordinari sono state collocate le somme 
versate in ottemperanza a quanto previsto dalle disposizioni recate 
dall’art. 8, comma 3, del D.L. 6 luglio 2012, n.95, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135, in materia di 
riduzione dei consumi intermedi.
A tal proposito è opportuno sottolineare che le voci di spesa 
contenute nel presente documento di bilancio rispettano la 
normativa in materia di contenimento della spesa pubblica.
Si precisa altresì che il Consiglio di Amministrazione si è determinato 
nel prevedere, per l'esercizio 2014, il versamento della somma 
corrispondente al 12% dei consumi intermedi riferiti al 2010, 
assolvendo, in tal senso, agli obblighi di contenimento di tali spese.

2013 2012 variazioni
Oneri finanziari
Interessi passivi 198.215 272.257 ■ 74.042

Minusvalenza su negoziazione titoli] - I - -
Totale ¡meri finanziari 198.215 272.257 - 74.042

L’importo è riferito a:

o interessi passivi, di competenza 2013, legati alla sottoscrizione del 
mutuo, acceso presso la Banca Popolare di Verona (ora Banca 
Popolare di Novara), per l’acquisizione del fabbricato che accoglie la 
sede dell’Ente. Il prestito prevede la corresponsione di interessi 
passivi calcolati sulla base del tasso Euribor 3 mesi (calcolato come 
media del mese precedente la scadenza della rata) maggiorato di 
1,50 punti percentuali da corrispondere in rate semestrali. L'importo 
degli interessi corrisposti nel 2013 a tale titolo è pari ad €  144.386. 
Sempre con riferimento al suddetto mutuo, contro il rischio legato 
alla fluttuazione dei tassi è stata prevista una copertura tramite la 
sottoscrizione, con lo stesso istituto bancario, di un contratto 
denominato "Tasso massimo a premio frazionato", con decorrenza 
01/01/2010 e scadenza 31/12/2019, che prevede uno scambio 
semestrale posticipato di interessi tra banca ed Ente calcolati sulla 
quota capitale residua del mutuo ad ogni scadenza, con tasso 
debitore calcolato sull'Euribor 6 mesi maggiorato dello 0,63% con 
cap sull'Euribor 6 mesi pari al 4,1% e tasso creditore pari all’Euribor 
6 mesi. L’importo degli interessi corrisposti nel 2012 a tale titolo è 
pari a d €  53.657.

o La restante quota di €  172 è riferita ad interessi passivi per 
momentanee anticipazioni di cassa da parte dell'istituto cassiere 
Banca Popolare di Sondrio.
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2013 2012 variazioni
Altri costi

Pulizie uffici 105.141 78.767 26.374
Spese condominiali 1.888 133 1.755

Canoni manutenzione 53.854 41.213 12.641
Libri,giornali e riviste 9.553 9.947 - 394

Altri 37.754 24.554 13.200
Totale altri costi 208.190 154.614 53.576

Il comparto degli altri costi è riferito principalmente alle spese per 
pulizia degli uffici, le spese per manutenzione, le spese per acquisto di 
libri ed abbonamenti.
La voce altri costi contiene le spese per € 15.754 sostenute per la 
gestione e manutenzione di un’autovettura. Tale acquisto, avvenuto ad 
inizio 2012, è stato effettuato nell’ambito del progetto di 
internalizzazione dei servizi di trasporto e guardiania deliberato dal 
Consiglio di Amministrazione al fine di perseguire risparmi di spesa.
Gli ulteriori €  20.000 contenuti nella voce altri costi fanno riferimento a 
donazioni effettuate ad associazioni ed enti con finalità sociali ed 
umanitarie.

2013 2012 variazioni
| Ammortamenti e svalutazioni
| Ammortamento delle immobilizzazioni immateriali 203.135 62.004 141.131

Ammortamento delle immobilizzazioni materiali 536.380 499.076 37.304
Ammortamento delle immobilizzazioni finanziarie - - -

Svalutazione crediti - 522.267 - 522.267
| Altri accantonamenti e svalutazioni 4.924.257 3.664.490 1.259.767

Totale ammortamenti e svalutazioni 5.663.772 4.747.837 915.935

L’importo degli ammortamenti è direttamente collegato alle 
immobilizzazioni materiali ed immateriali le cui voci sono illustrate 
nell'ambito dell’attivo e nel passivo dello Stato Patrimoniale.

La voce svalutazione crediti accoglie la quota annuale 
dell’accantonamento all’apposito Fondo del passivo per svalutazione dei 
crediti contributivi.

La voce altri accantonamenti e svalutazioni accoglie la quota annuale 
dell’accantonamento all’apposito Fondo del passivo per rischi su crediti. 
Ogni esercizio va monitorata la consistenza di tale fondo che deve essere 
pari al differenziale tra quanto dovuto dagli Assicurati, a titolo di 
interesse moratorio e l’ammontare della capitalizzazione calcolata sullo 
scoperto.
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2013 2012 variazioni
Oneri straordinari

Rettifica accantonamento ai fondi anni precedenti 253.157 205.172 47.985
Capitalizzazione anni precedenti - - -

Sopravvenienze passive 4.521 26.142 - 21.621
Abbuoni passivi 6 5 1

Totale oneri straordinari 257.684 231.319 26.365

La voce "Rettifica accantonamento ai fondi anni precedenti" è relativa 
all’annuale ricalcolo dei contributi di maternità.

2013 2012 variazioni
Rettifiche di ricavi /  accantonamenti ai fondi

Accantonamento al fondo per la gestione 15.372.380 13.142.675 2.229.705
Accantonamento al fondo per la previdenza 58.701.571 56.223.966 2.477.605

Accantonamento al fondo per l’indennità di maternità 1.880.216 1.218.205 662.011
Accantonamento al fondo IVS G.S. 15.105.477 7.350.392 7.755.085

Accantonamento fondo Assist, e Mat. G.S. 68.807 148.478 - 79.671
Accantonamento al Fondo di riserva - -

Accantonamento al Fondo Assistenza 1.882.001 - 1.882.001
Totale rettifiche di ricavi ! accani on. ti  ai fondi 93.010.452 78.083.716 14.926.736

La voce accoglie gli accantonamenti di competenza ai seguenti fondi: 
o Fondo per la gestione, cui è imputato il gettito della contribuzione 

integrativa.
o Fondo per la previdenza, cui è imputato il gettito della contribuzione 

soggettiva.
o Fondo per l'indennità di maternità, cui è imputato il gettito della 

contribuzione di maternità,
o Fondo IVS Gestione Separata, cui è imputato il gettito della 

contribuzione IVS dei collaboratori iscritti alla Gestione Separata,
o Fondo Assistenza e Maternità Gestione Separata, cui è imputato il 

gettito della contribuzione aggiuntiva dei collaboratori iscritti 
esclusivamente alla Gestione Separata,

o Fondo Assistenza, cui è imputato lo stanziamento annuale del 
Consiglio di Indirizzo Generale per le prestazioni assistenziali.
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2013 2012 variazioni
Contributi

Contributi soggettivi 49.621.550 43.170.431 6.451.119
Contributi IVS Gestione Separata 4.701.091 7.350.392 - 2.649.301

Contributi Integrativi 13.819.490 15.264.223 - 1.444.733
Contributi Aggiuntivi G.S. 68.807 148.478 - 79.671

Contributi di maternità 1.439.820 838.309 601.511
Ricongiunzioni attive 570.373 354.227 216.146

Introiti sanzioni amministrative 997.421 1.500.889 - 503.468
Interessi per ritardato pagamento 4.978.501 2.973.229 2.005.272

Totale contributi 76.197.053 71.600.178 4.596.875

ISCRITTI CONTRIBUENTI ESCLUSIVI 18.480 DI CUI 278 PENSIONATI
recT.nM c nn.MrmA, i- ISCRITTI CONTRIBUENTI CONTESTUALI G.S.GESTIONE PRINCIPALE , , r> 420

totale iscritti contribuenti 23.800
ISCRITTI NON CONTRIBUENTI 17.631 DI CUI 849 PENSIONATI

GESTIONE SEPARATA | ISCRITTI ESCLUSIVI G.S. 1 12.110 1

EN PAPI
TOTALE ISCRITTI 53.541 DI CUI 1127 PENSIONATI
TOTALE POSIZIONI GESTITE 58.861 DI CUI 1127 PENSIONATI

La contribuzione è dovuta da tutti gli iscritti attivi dell’Ente al 
31/12/2013. Il calcolo è effettuato sulla base dei redditi e dei volumi di 
affari professionali, prodotti nel 2012 e dichiarati nel corso del 2013. La 
contribuzione è altresì dovuta da coloro, non più attivi alla data del 
31/12/2013, che sono stati comunque attivi in corso d'anno.

Nel corso del 2013 proseguono gli interventi finalizzati al miglioramento 
delle prestazioni pensionistiche degli assicurati.
I contributi soggettivi dell’anno 2013 sono calcolati sulla base di 
un'aliquota del 13% aumentata, rispetto al precedente esercizio, di 1 
punti percentuale.
I contributi integrativi dell’anno 2013 sono calcolati sulla base di 
un’aliquota del 2% per i volumi di affari prodotti nei confronti della 
Pubblica Amministrazione e del 4% per i volumi di affari prodotti nei 
confronti dei committenti privati. Quest’ultima maggiorazione sarà 
destinata per metà a coprire le spese di gestione ed a garantire gli 
interventi assistenziali, e per metà all’aumento del montante 
contributivo individuale.

L’importo del contributo fisso di maternità per il 2013, destinato alla 
copertura delle indennità di maternità, prevista dal D. Lgs. n.151/01, è 
pari ad €  60. L’importo totale dei contributi per maternità è stato 
calcolato applicando tale misura fissa a tutti gli iscritti contribuenti nel 
2013.
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Si riportano, di seguito, i grafici relativi all’andamento delle posizioni 
contribuenti alla gestione principale ed all’andamento dei loro redditi e 
volumi di affari medi:

ISCRITTI CONTRIBUENTI

redditi professionali e volumi d'affari

1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

81 red d ito  professionale M  volume affari

La flessione del numero delle posizioni contribuenti è determinata dal 
transito delle posizioni dalla gestione principale alla gestione separata.

Il provvedimento legislativo contenuto nel DL 6 luglio 2012, n. 95, 
convertito dalla legge 7 agosto 2012, n 135, ha consentito la creazione in 
ENPAPI della gestione separata destinata ad accogliere le posizioni 
contributive degli infermieri titolari di rapporti di collaborazione. Il 
provvedimento, prevede un assoggettamento contributivo ripartito per 
1/3 a carico dei collaboratori stessi e per 2/3 a carico dei committenti. 
L'aliquota contributiva corrisponde a quella applicata dalla Gestione 
Separata INPS, pari, per il 2013, al:
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- 27% per i soggetti non assicurati ad altre forme pensionistiche 
obbligatorie, oltre un'aliquota aggiuntiva, pari a 0,72%, che costituirà la 
copertura finanziaria delle prestazioni di maternità e di assistenza;

- 20% per i soggetti titolari di pensione o provvisti di altra tutela 
pensionistica obbligatoria).

La stima dei contributi per l’anno 2013, in attesa della completa 
regolarizzazione da parte dei committenti, è stata effettuata sulla base 
delle informazioni disponibili nell’attuale database.

Rappresenta il valore dei contributi pervenuti, per volontà 
dell’assicurato, da altro Ente previdenziale.

Rappresenta il dato relativo agli incassi di somme per sanzioni inerenti 
inadempienze degli assicurati per ritardato od omesso versamento di 
contributi, per mancata, erronea o tardiva comunicazione di dati 
anagrafici e reddituali.

Si è proceduto alla rilevazione degli interessi per ritardato pagamento ai 
sensi dell’art. 10 del Regolamento di Previdenza, calcolati 
prudenzialmente con il metodo scalare a decorrere dall’ultima scadenza 
utile per la regolarizzazione contributiva di ogni singolo anno. Il valore 
complessivo degli interessi, determinati in base al regime sanzionatorio 
che prevede l'applicazione di una percentuale dello 0,60% mensile, è pari 
ad €  25.658.475 imputabili per €  4.978.501 all’esercizio 2013.

2013 2012 variazioni
Canoni di locazione

1 Canoni di locazione 28.420 31.760 - 3.340
Totale canoni di locazione 28.420 31.760 • 3.340

Rappresenta quanto di competenza dell’esercizio per la locazione delle 
unità immobiliari che accolgono le sedi dei Collegi provinciali di Trieste, 
Pescara e L’Aquila.




