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4. Personale

Il vertice amministrativo & rappresentato dal direttore generale il cui incarico &
stato attribuito ad un dirigente a tempo indeterminato della SIOI. L'attuale direttore
svolge l'incarico senza alcun compenso aggiuntivo a quello percepito come dirigente (€
5.507 mensile lordo nel 2013, € 5.352 nel 2012).

L'incarico di direttore generale & disciplinato, cosi come peraltro il rapporto di
lavoro di tutto il personale della SIOI, dal Contratto collettivo nazionale di lavoro del

settore terziario il quale non prevede retribuzione di risultato od altre indennita.

La pianta organica prevede 16 unita di personale.
Nel 2013 il personale in servizio non presenta variazioni rispetto al 2012 ed & di 13
unita: di cui undici unita a tempo indeterminato (compreso il direttore generale), una
con contratto di apprendistato ed una con contratto part time (sezione Campania).

La sezione Lombardia non dispone di proprio personale e per lo svolgimento delle

attivita si avvale di personale assunto con contratti di collaborazione occasionali.

La tabella che seqgue riporta il costo per il personale negli esercizi 2012 - 2013.

Tab. 1 —Costo per il personale

(in euro)
2012 2013 2‘831';3/’:5;%
Salari e stipendi 449.682 470.774 4,7
Oneri sociali (INPS) 112.805 117.252 3,9
Trattamento di fine rapporto 42.223 40.000 -5,3
Altri costi (INAIL e Buoni Pasto) 41.718 54,197 29,9
TOTALE 646.428 682.223 5,5

Nel 2013, rispetto all’esercizio precedente, it costo per il personale registra una
crescita del 5,5% (da € 646.428 a € 682.223) dovuta ai seguenti fattori:

presso la Sezione Piemonte — Valle d’Aosta il costo del personale é stato, rispetto
a quello dell'anno precedente, superiore di 8.000 euro, in quanto i primi mesi dell’anno
sono state utilizzate due unita di personale a fronte dell’unica unita prevista (da marzo
2014 riportate ad una);
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presso la Sede Centrale il costo del personale ha registrato un aumento di circa
30.000 euro dovuto ad incrementi previsti dal CCNL, agli scatti di anzianita previsti per

legge e a contributi obbligatori entrati in vigore nel 2013.

Consulenze e incarichi

Per lo svolgimento delle proprie attivitd la SIOI ricorre all’affidamento di
consulenze e di incarichi di collaborazione a professionalita esterne. I ricorso a tali
figure & in gran parte intrinseco alla natura stessa della SIOI le cui attivita istituzionali
ed in particolare quelle riguardanti la didattica richiedono per il loro espletamento
specifiche professionalita.

Nel 2013 la SIOI ha affidato 85 incarichi di docenza per un importo complessivo
di € 221.089 (89 nel 2012 per un ammontare di € 205.453).

Inoltre, nel 2013 la SIOI ha affidato 1 incarico di consulenza di lavoro per
un importo di € 9.370 (4 incarichi nel 2012 per € 35.530) e un incarico di

collaborazione con il quale & stato affidato l'incarico di redattore capo della

rivista ufficiale dell’'Ente.
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5. Attivita istituzionale

Per un quadro esaustivo di tutte le iniziative culturali e formative realizzate dalla
SIOI si rinvia alla relazione del Presidente che annualmente accompagna il rendiconto.

Qui ci si limita a ricordare alcune delle attivita istituzionali che la SIOI svolge con
continuita e i corsi di formazione svolti nel 2013.

A) Settori di intervento a carattere continuativo:

corsi di formazione e di specializzazione riguardanti: problemi internazionali,
integrazione europea, attivita delle principali organizzazioni internazionali e

preparazione alla carriera diplomatica;

convegni, conferenze, seminari volti a favorire la conoscenza dei problemi

europei e internazionali;

- ricerche riguardanti temi politici, giuridici, economici e sociali della Comunita
Internazionale;

- pubblicazione di una rivista scientifica su temi di diritto, politica e

organizzazione internazionale, economia internazionale (“La Comunitd

Internazionale”) e di una collana di "Quaderni”;

gestione e diffusione della documentazione delle organizzazioni internazionali,
attraverso la Biblioteca e il Centro di documentazione internazionale;

informazione rivolta essenzialmente ai giovani attraverso la diffusione di
comunicazioni inerenti corsi, borse di studio, stage, convegni, conferenze a
carattere internazionalistico e concorsi indetti dalle organizzazioni
internazionali.

Dal 1960 presso la SIOI & stato costituito il Comitato per i diritti umani in
attuazione di una risoluzione indirizzata dal Consiglio economico e sociale delle Nazioni
Unite agli Stati membri.

Nell'ambito dell’Ufficio per il sostegno alle Nazioni Unite con sede in Assisi la SIOI

ha il compito di promuovere le seguenti attivita correlate alle funzioni svolte dall’'ONU:

- organizzazione di convegni e di manifestazioni aventi per oggetto tematiche
internazionali di particolare rilevanza per le Nazioni Unite;

- organizzazione di corsi di formazione internazionale aventi per oggetto {’attivita
delle Nazioni Unite;

- creazione di un Centro di Documentazione Internazionale sui Diritti Umani e il
mantenimento della pace.
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1l Working Committee of the United Publications Board ha accordato all’Ufficio a

sostegno delle Nazioni Unite lo status di Biblioteca depositaria delle Nazioni Unite.

Presso la SIOI & costituito anche un Movimento studentesco per l'organizzazione
internazionale (MSOI) che rappresenta il settore giovanile e universitario della SIOI*2,
Esso organizza manifestazioni che concernono temi inerenti l'attualita internazionale,
visite e viaggi di studio presso le OO0.II., simulazioni delle sedute degli organi della
Nazioni Unite, promozione di stage e borse di studio. Tale movimento rappresenta il
settore giovanile e universitario della SIOI.

Inoltre & attivo un Servizio di promozione dei tirocini, autorizzato dalla Regione
Lazio ai sensi del DM 25 marzo 1998 n. 142, offerto dalia SIOI ai propri corsisti, al
termine della formazione, presso vari organismi (MAE e Rappresentanze Diplomatiche,
Organizzazioni Internazionali, Enti pubblici o privati, mondo imprenditoriale e

scientifico).

Presso la sede centrale funzionano una Biblioteca specializzata nello studio delle
relazioni internazionali*® e un Centro di documentazione internazionale.

Il patrimonio librario & costituito da oltre 30.000 volumi a carattere
internazionalistico. L'emeroteca & formata da circa 600 periodici italiani e stranieri
riguardanti essenzialmente le attivita svolte dall’'Unione europea e dalle principali

organizzazioni internazionalil®.

B) Corsi e master realizzati nel 2013. Di seguito si evidenziano le tematiche

trattate:

- Corsi istituzionali

1) Master in studi diplomatici (XLIII e XVIV Corso di preparazione al Concorso di
ammissione alla carriera diplomatica);
2) Master in Relazioni internazionali e protezione internazionale dei diritti umani;

3) Master di Alta formazione per le funzioni internazionaii;

2 Fanno parte del movimento MSOI cinque gruppi (Roma, Torino, Milano, Gorizia e Napoli).

13 La biblioteca della SIOI aderisce al servizio bibliotecario nazionale.

' La consultazione delle pubblicazioni e della documentazione & disponibile al pubblico su formato cartaceo
ed elettronico. Inoltre, tra i servizi offerti & da evidenziare la possibilita di collegarsi con le principali
banche dati delle Organizzazioni Internazionali.
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4) Master in studi internazionali per pubblici funzionari (Corso di formazione e
orientamento internazionale per pubbilici funzionari);
5) Master in Istituzioni e politiche spaziali;

6) Master in sicurezza economica, geopolitica e intelligence.

- Corsi di specializzazione

7) Master in comunicazione e media nelle Relazioni Internazionali;

8) Master di specializzazione in progettazione europea ed internazionalizzazione
delle imprese;

9) Corso di esperto in protocollo nazionale e internazionale, Management in
eventi internazionali;

10) Master in geopolitica;

11) Master in protezione strategica del sistema Paese.

Ai corsi/master (istituzionali e di specializzazione) svolti nel 2013 hanno
partecipato 436 frequentatori. II MAE ha finanziato la partecipazione di 30
frequentatori ad un corso dedicato alla formazione di diplomatici stranieri: “"Corso di
specializzazione per diplomatici moldavi in geopolitica, processi di democratizzazione e

protezione internazionale def diritti umani” (somma spesa € 320.000).

Sempre nel 2013 la SIOI ha realizzato la prima edizione della Women School in

Diplomacy dedicata a 20 donne leader provenienti dal bacino del Mediterraneo.
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6. Risorse finanziarie

Ai sensi dell’art. 15 dello statuto le risorse finanziarie della SIOI sono costituite
dalle seguenti entrate:

- contributo dello Stato'’;

- contributi delle regioni e di enti locali;

- quote dei soci'¢;

- rendite derivanti dal proprio patrimonio;

- contributi di enti sostenitori e da convenzioni con altri enti (corsi di preparazione
al concorso per la carriera diplomatica);

- proventi derivanti dalle attivita svolte;

- recuperi e rimborsi diversi.

Tabella n. 2 - Risorse finanziarie

(in euro)
Incidenza %
variaz. % variaz. Ass. 2013 sul
2012 2013 2012/2013 | 2012/2013 |totale entrate
correnti
Contributo dello Stato 92.000 96.000 4,3 4.000] 5,2
E)(;r;ﬂﬂbuh delle regioni e di enti 23.400 28.904 23,5 5.504 1,6
Quote dei soci 12.510 14.717 17,6 2.207 0,8
Redditi e proventi patrimoniali 89 10 -88,8 -79 0,0
iContributi da parte di enti
ostenitori e da convenzioni con 69.044 37.198 -46,1 -31.846] 2,0
laltri enti
proventi derivanti dalle attivita | 3g6.004|  1.633.726| 17,8 246.822 88,3
Recuperi e rimborsi diversi 39.344 38.650 -1,8 -694 2,1
TOTALE| 1.623.291 1.849.204 13,9 225.913 100,0

Dai dati esposti risulta un aumento delle risorse finanziarie del 13,9% (da €
1.623.291 a € 1.849.204) dovuto essenzialmente all‘incremento dei proventi derivanti
dalle attivita gestite dalla SIOI in proprio. Questi ultimi nel 2013 presentano una
crescita, rispetto al 2012, di € 246.822 (pari al 17,8% in piu), confermando cosi il
trend positivo registrato negli ultimi esercizi.

5 | ‘effettiva erogazione del contributo statale & subordinata allo svolgimento di determinate funzioni alle
quali si & fatto riferimento in precedenza. Limporto del contributo & stabilito dal Ministero degli Affari
Esteri ed & sottoposto a revisione triennale.

% La quota di partecipazione dei soci & di 100 euro annuali. Nell'assemblea del 30/04/2014 & stato

defiberato l'aumento a 150 euro a partire dal 2015.
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Nel 2013 gli introiti propri costituiscono 1'88,3% del totale delle entrate correnti e
rappresentano la principale risorsa finanziaria dell’Ente.

L'aumento degli introiti registrato negli ultimi esercizi & dovuto alla
diversificazione e alla realizzazione di nuovi corsi di formazione/specializzazione,
all'aumento del numero dei partecipanti e all'incremento delle quote di iscrizione.

Il contributo ministeriale che costituisce la seconda fonte di sostentamento nel
2013, rispetto all’anno precedente, & lievemente aumentato (da € 92.000 & passato a
€ 96.000).
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7. Ordinamento contabile

Il sistema contabile della SIOI si attiene ai principi dettati dall’art. 48 del D.P.R.
97/2003 (bilancio abbreviato) ed & costituito dal bilancio di previsicne e dal bilancio di
esercizio. Quest’uitimo & formato dallo stato patrimoniale, dal conto economico, dalla
situazione amministrativa, dalla nota integrativa e dalla relazione sulla gestione del
Segretario Generale. Al bilancio di esercizio & allegata la relazione del Collegio dei

revisori.

Le Sezioni territoriali, in quanto unita amministrative decentrate, dotate di
autonomia finanziaria, sono tenute a trasmettere i propri documenti contabili alla sede
centrale. Conseguentemente, il bilancio di previsione e il bilancio di esercizio della
SIOI comprendono, oltre ai dati contabili della sede centrale, anche quelli delle sezioni
periferiche.

Entro il mese di novembre, il Consiglio direttivo approva il bilancio preventivo e
lo trasmette ali’Assemblea generale.

Entro il 31 marzo di ogni anno il Segretario generale presenta il conto consuntivo
dell'anno precedente, accompagnato da una relazione del Collegio dei Revisori dei
conti, al Consiglio direttivo il quale lo approva e lo sottopone per |'approvazione
all’/Assemblea generale (entro il mese di giugno)*’.

Il prospetto che segue riporta le date di approvazione del bilancio preventivo e
del bilancio consuntivo.

Esercizio BILANCIO PREVENTIVO BILANCIO CONSUNTIVO
2013 22/04/2013 30/04/2014

Il bilancio di previsione 2013 & stato approvato oltre il termine previsto dall’art.
10 del D.P.R. 27.2.2003, n. 97,

La gestione della cassa & affidata ad un istituto bancario previo espletamento di
apposita gara.

17 Art. 14 dello statuto.



Senato della Repubblica

_25-

Camera dei deputati

XVII LEGISLATURA - DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI = DOCUMENTI - DOC. XV, N. 229

7.1 Sintesi dei risultati gestionali

La tabella che segue riporta in sintesi i risultati finanziari ed economico-
patrimoniali relativi agli esercizi 2012 e 2013.
Tab. n. 3 - Risultati gestionali
(in euro
2012 2013
Entrate accertate 1.856.764 2.102.609
Spese impegnate 1.899.656 1.790.822
Avanzo/Disavanzo finanziario -42.892 311.787
Valore della produzione 1.623.203 1.711.741
Costi della produzione ed oneri di gestione 1.645.747 1.512.194
Avanzo/Disavanzo economico -53.572 173.571
Attivo patrimoniale 843.137 746.450
Passivo patrimoniale 1.262.559 992.300
Patrimonio netto -419.422 -245.850
Consistenza di cassa al 31 dicembre -311.602 140.448
Residui attivi 388.523 161.885
Residui passivi 228.322 152.998
Avanzo/Disavanzo di amministrazione -151.401 149.334

I risultati contabili conseguiti

nel

che verranno analizzati pid

dettagliatamente nel prosieguo, registrano un inversione di tendenza, rispetto a quelli
riscontrati nell’esercizio precedente, e la situazione finanziaria, economica e
patrimoniale, dopo un periodo di criticita, registra un sostanziale miglioramento.

In particolare, la gestione finanziaria di competenza passa dal disavanzo di €
42.892, registrato nell’anno precedente, ad un avanzo di € 311.787. Tale risultato &
dovuto essenzialmente ail’ottimizzazione della gestione dei corsi di formazione, al
contenimento delle spese relative alia redazione della Rivista e alla riduzione degli
oneri bancari e della tassa sui rifiuti.

Anche la situazione economico-patrimoniale registra un miglioramento.

Il conto economico presenta un avanzo di € 173.571 (nel 2012 era stato
registrato un disavanzo di € 53.572) dovuto all'incremento del valore della produzione
(5,5%) ed alla riduzione dei costi di produzione (-8,1%).

1! patrimonio netto, anche se negativo, & migliorato grazie ali’avanzo economico
registrato nell’esercizio e passa da -419.422 euro nel 2012 a -245.850 euro.

La consistenza di cassa al 31 dicembre 2013 ¢ di segno positivo registrando un
saldo di € 140.448 (nel 2012 era stato registrato un disavanzo di € 311.602). Tale
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by

risultato e dovuto all’azzeramento dell'indebitamento bancario (nei due esercizi
precedenti il ricorso alle banche aveva condizionato i risuitati finali) e ail’attenzione
dedicata\ alla gestione (le riscossioni presentanc un incremento del 49% e |
pagamenti una riduzione del 5,2%).

Il risultato di amministrazione & positivo e passa da -151.401 euro nel 2012 a €
149.334.

La consistenza dei residui presenta una flessione del 58,3% di quelli attivi e una
riduzione del 33% di quelli passivi.

Questa Corte prende atto dell'impegno profuso dall'Ente per risanare la
situazione contabile anche in presenza di un esiguo contributo ministeriale e auspica
che il percorso avviato si consolidi negli esercizi futuri al fine di superare
definitivamente i deficit registrati negli esercizi passati.

7.2 Risultati finanziari

1l prospetto che segue espone i dati finanziari relativi agli esercizi 2012 e 2013.

(in euro)

Entrate 2012 2013 Variaz. %
Correnti 1.623.261 1.849.205 13,9
c/Capitale 0 0 0,0
Partite di giro* 233.473 253.404 85

Totale entrate 1.856.764 2.102.609 13,2
Spese
Correnti 1.623.271 1.474.435 -9,2
c/Capitale 42.911 62.983 46,8
Partite di giro* 233.473 253.404 8,5

Totale spese 1.899.656 1.790.822 ~5,7

Avanzo/Disavanzo finanziario -42.892 311.787 826,9

*Si tratta di ritenute Irpef su stipendi e collaborazioni e di ritenute previdenziali a carico dei dipendenti.

Nel 2013, rispetto all’'esercizio precedente, le entrate registrano un aumento del

13,2% passando da €1.856.764 a € 2.102.609. In particolare le entrate correnti
registrano un aumento del 13,9% (da € 1.623.291 a € 1.849.205) per effetto, come
gia evidenziato, dell'incremento degli introiti derivanti dalle attivita gestite in proprio le
quali hanno significativamente contribuito alla eliminazione delio squilibrio tra entrate
e spese riscontrato nell‘esercizio precedente portando cosi I’esercizio 2013 a chiudere
con un avanzo finanziario di 311.787 euro.

Le spese registrano una riduzione del 5,7% (da € 1.899.656 a € 1.790.822) per
effetto della diminuzione di quetle correnti.
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La tabella che segue espone le voci che concorrono a formare la spesa corrente

negli esercizi 2012 e 2013.

Tab. n. 4 - Spesa corrente (composizione)

(in euro)
composizio variaz.
Spesa corrente 2012 2013 ne % %
2013 2012/2013
Organi 82.121 77.812 5,3 -5,2
Personale 604,205 642.224 43,6 6,3
IAcquisto beni consumo e servizi 804.917 639.048 43,3 -20,6
Di cui: organizzazione convegni, coercs(;, 548.436 369.441 32,6
ITrasferimenti passivi 6.535 11.620 0,8 77,8
Oneri finanziari 31.454 14,935 1,0 -52,5
Oneri tributari 55.283 43.444 2,9 -21,4
Poste cprremve e compen;atwg .dl entrate 38.757 33.420 2,3 -13,8
correnti e spese non classificabili
TOTALE 1.623.272 1.474.435( 100,0 -9,2

Nel 2013 la spesa corrente, rispetto al 2012, presenta una riduzione del 9,2%

(da € 1.623.272 a € 1.474.435) essenzialmente per effetto di una razionalizzazione

delle spese per la gestione dei corsi di formazione!®, Infatti, quasi tutte le voci di spesa

diminuiscono, in particolare quelle destinate all’acquisto di beni e servizi (con

particolare riferimento all’'organizzazione dei corsi e dei convegni) registrano una
flessione del 20,6% (da 804.917 nel 2012 a € 639.048 nel 2013). Aumenta, invece, la

spesa per il personale la quale presenta un incremento del 6,3% (cfr. paragrafo

personale).

La tabella che segue riporta la composizione della spesa in conto capitale negli

esercizi 2012 e 2013.

Tab. n. 5 - Spesa in conto capitale (composizione)

(in euro)

2012 2013
IAcquisizione di immobilizzazioni tecniche 19.377, 8.997
IConcessioni di crediti ed anticipazioni 0 0
[ndennita anzianita e similari al personale cessato dal servizio 23.534 53.986
TOTALE| 42.911 62.983

18 Verbale del collegio dei revisori n. 21 del 29 aprile 2014,
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Nel 2013, rispetto all'anno precedente, la spesa in conto capitale & in crescita
(+46,8%) a causa del trasferimento della quota parte del TFR di un dipendente ad un

fondo di previdenza complementare e di un anticipo corrisposto ad un dipendente.

7.3 Conto economico

Il seguente prospetto riporta le risultanze del conto economico negli esercizi
2012-2013.

(in euro)
variaz. %
2012 2013 2012/2013
A) VALORE DELLA PRODUZIONE
Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o
servizi (Corsi, Rivista, Entrate eventuali) 1.426.248 1.534.923 7,6
Altri ricavi e proventi, con separata indicazione dei contributi _
di competenza dell'esercizio (Soci, Contributi, Convenzioni) 196.955 176.819 10,2
Totale valore della produzione (A) | 1.623.203 1.711.741 55
B) COSTI DELLA PRODUZIONE
Consumo e merci (materiale consumo e spese B
funzionamento) 45.430 40.230 11,4
Servizi(Organi, corsi, rivista, collaboratori, vigilanza, ass.ni) 793.811 627.330 -21,0
per godimento beni di terzi (locazioni) 47.796 49.301 3,1
per il personale 646.428 682.223 55
a) salari e stipendi 449.682 470.774 4,7
b) oneri sociali (INPS) 112.805 117.252 3,9
c) trattamento di fine rapporto 42.223 40.000 -5,3
e) altri costi (INAIL e Buoni Pasto) 41.718 54.197 29,9
Ammortamenti e svalutazioni
b) Ammortamento delle immobilizzazioni materiali 11.706 12.964 10,7
Oneri diversi di gestione 100.575 100.415 -0,2
Totale costi della produzione (B) | 1.645.747 1.512.194 -8,1
l():liF:;lENZA TRA VALORE E COSTI DELLA PRODUZIONE -22.544 199.548 985, 1
C) PROVENTI E ONERI FINANZIARIX
Altri proventi finanziari
b) proventi diversi 89 10 -88,8
Interessi e altri oneri finanziari -31.454 -14.935 -52,5
Totale proventi ed oneri finanziari -31.365 -14.925 52,4
E) PROVENTI E ONERI STRAORDINARI
Oneri straordinari 9.810 0 -100,0
Sopravvenienze attive ed insussistenze del passivo derivanti _
dalla gestione dei residui 19.043 7.038 63,0
Sopravvenienze passive ed insussistenze delf'attivo derivanti
dalla gestione dei residui 8.895 18.089 103,4
Totale delle partite straordinarie 338 -11.051 -3369,5
Risultato prima delle imposte (A-BxC+D+E) -53.572 173.571 424,0
Imposte dell'esercizio 0 0 0,0
Avanzo/Disavanzo economico -53.572 173.571 424,0

Come gia evidenziato, il risultato economico della SIOI neil’esercizio 2013

inverte il risultato registrato 'anno precedente e presenta un avanzo di 173.571
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attribuibile soprattutto allincremento del valore della produzione (+5,5%) ed alla
riduzione dei costi (-8,1%).

Gestione caratteristica:

- il valore della produzione nel 2013, rispetto al 2012, aumenta di € 88.538 (da
€ 1.623.203 a € 1.711.741) per effetto dell'incremento del 7,6% della voce
"proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi” (corsi di
formazione, redazione rivista).

- I costi della produzione registrano una flessione dell’8,1% (da € 1.645.747 a €
1.512.194) dovuta soprattutto alla riduzione di € 166.481 della voce “servizi” (da
€ 793.811 a € 627.330) con particolare riferimento ai costi sostenuti per
l'organizzazione dei corsi.

- Il risultato della gestione operativa presenta un saldo positivo di € 199.548.

Gestione straordinaria:

- il saldo negativo della gestione finanziaria nel 2013 migliora del 52,4% e si
assesta a - 14.925 euro. Tale risultato & dovuto ali‘azzeramento dei debiti
bancari (debiti contratti per ovviare al ritardo con il quale la SIOI consegue il
contributo ordinario, in parte dovuto anche alla complessita delle modalita di
rendicontazione e di pagamento dei corsi di formazione);

- il saldo della gestione straordinaria positivo nell’esercizio precedente, nel 2013
registra una inversione di tendenza e diventa negativo a causa di sopravvenienze
riscontrate nella gestione dei residui attivi e passivi per un saldo di - 11.051 euro
(€ 338 nel 2012).
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7.4 Stato patrimoniale

Il sequente prospetto espone lo stato patrimoniale negli esercizi 2012 e 2013.

(in euro)
variaz. %
2012 2013 2012/2013
Attivo
B) Immobilizzazioni
-Immobilizzazioni materiali 423.720 432.717 2,1
-Immobilizzazioni finanziarie
- Deposito cauzionale Demanio esigibile oltre 0,0
I"esercizio successivo 11.400 11.400
Totale immobilizzazioni 435.120 444,117 2,1
C) Attivo circolante
I1. Residui attivi
Crediti verso acquirenti, ecc. 388.434 161.875 -58,3
Crediti diversi 89 10 -88,8
Totale residui attivi 388.523 161.885 -58,3
IV. Disponibilita liquide
Depositi bancari e postali 19.494 140.448 620,5
Totale attivo circolanteh 408.017 302.333 -25,9
TOTALE ATTIVO 843.137 746.450] -11,5
Passivo
A) Patrimonio netto
IAvanzo (perdita) portati a nuovo -365.850 -419.422 -14,6
IAvanzo (perdita) esercizio -53.572 173.571 424,0
Riserva arrotondamenti 0 1
Totale patrimonio netto| -419.422 -245.850 41,4
C) Fondi per rischi ed oneri
per altri rischi ed oneri futuri 22.879 22.879 0,0
per ripristino investimenti 319.071 331.765 4,0
Totale fondi rischi ed oneri 341.950 354.644 3,7
D) Trattamento di fine rapporto di lavoro
subordinato 361.191 347.205 -3,9
E) Residui passivi
Verso le banche 331.096 0 -100,0
debiti verso lo Stato 22.280 26,070 17,0
debiti verso fornitori 124.920 87.069 -30,3
debiti tributari 8.788 676 -92,3
debiti verso istituti di previdenza e sicurezza
sociale 22.703 24.706 8,8
debiti diversi 28.448 14.477 -49,1
Debiti verso fornitori 21.183 0 -100,0
Totale residui passivi 559.418 152.998 -72,7
Risconti passivi 0 137.453
TOTALE PASSIVO 1.262.559 992.300 ~21,4
TOTALE PASSIVO E PATRIMONIO NETTO 843.137 746.450 | -11,5

Nel 2013 il patrimonio netto, pur rimanendo negativo, registra un miglioramento,

rispetto all’esercizio precedente, passando da meno 419.422 euro a meno 245.850 euro

per effetto del risultato economico positivo conseguito nell’esercizio.

Le attivita presentano, rispetto al 2012, una contrazione dell’11,5% (da €

843.137 a € 746.450) per la riduzione della voce “residui attivi” la quale passa da

€ 388.523 a € 161.885 (-58,3%).
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Anche le passivita nel 2013, rispetto all'anno precedente, registrano un riduzione
del 21,4% (da € 1.262.559 a € 992.300) dovuta, come gia evidenziato,
essenzialmente all'azzeramento dei debiti verso le banche.

7.5 Situazione amministrativa

La tabella che segue riporta la situazione amministrativa negli esercizi 2012-
2013.

Tab. n. 6 - Situazione amministrativa

(in euro)
i 0,
2012 2013 z‘g‘lr;}zz'ofs

Fondo cassa al 1° gennaio 98.223 -311.602 -417,2
Riscossioni ¢/residui 52.062 353.311 578,6
Riscossioni c/competenza 1.499.161 1.957.984 30,6
TOTALE RISCOSSIONI 1.551.223 2.311.294 49,0

Pagamenti ¢/residui 230.791 198.311 -14,1
Pagamenti c/competenza 1.730.257 1.660.934 -4,0
TOTALE PAGAMENTI 1.961.048 1.859.244 ~-5,2

Fondo cassa al 31 dicembre -311.602 140.448 145,1
Residui attivi esercizi precedenti 30.920 17.260 -44,2
Residui attivi esercizio 357.603 144.625 -59,6
TOTALE RESIDUI ATTIVI 388.523 161.885 ~-58,3

Residui passivi esercizi precedenti 58.924 23.110 -60,8
Residui passivi esercizio 169.398 129.888 -23,3
TOTALE RESIDUI PASSIVI 228.322 152.998 -33,0

Q;I/APZZO/DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE AL -151.401 149.334 198,6

Nell'esercizio in esame la situazione amministrativa presenta un avanzo di
amministrazione di € 149.334 registrando un inversione di tendenza rispetto al 2012
che aveva chiuso con un disavanzo di amministrazione di € 151.401.

Al 31 dicembre, rispetto ali’esercizio precedente, la gestione di cassa presenta un
miglioramento del 145,1% essendo passata da -311.602 euro ad € 140.448 per
effetto dell'incremento delle riscossioni del 49% (da € 1.551.223 a € 2.311.294) e
della contrazione dei pagamenti del 5,2% (da € 1.961.048 a € 1.859.244).

La consistenza dei residui attivi registra una flessione del 58,3% (da € 388.523
a € 161.885) e di quelli passivi una riduzione del 33% passando da € 228.322 a €
152,998 (si tratta essenzialmente di residui formatisi nella gestione delle spese

correnti).
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8. Considerazioni conclusive

La Societa Italiana per I'Organizzazione Internazionale (SIOI) & nata con il fine
“di promuovere la conoscenza dei problemi della politica internazionale allo scopo di
contribuire  all'instaurazione di un giusto e pacifico assetto della comunita
internazionale, al progresso dell’unificazione europea e alla diffusione della conoscenza
e della tutela dei diritti umani”.

E’ sottoposta alla vigilanza del Ministero degli Affari Esteri dal quale riceve un
contributo annuale la cui corresponsione & subordinata allo svolgimento di determinate
attivita in ambito internazionalista.

La SIOI & articolata in una struttura centrale con sede a Roma e in tre sezioni
periferiche (Torino, Milano e Napoli).

Lo statuto e il regolamento di contabilita sono ancora in corso di revisione. A
tale proposito la Corte invita la SIOI a pervenire tempestivamente alla definizione dei
rispettivi testi come, peraltro, sollecitato pili volte anche da parte del Collegio dei
revisori.

In particolare, considerando le dimensioni circoscritte della SIOI e |'esigenza di
proseguire il processo di razionalizzazione avviato negli esercizi precedenti, sarebbe
opportuno in sede di revisione dello statuto, interrogarsi se, al vertice amministrativo
di un ente di dimensioni cosi ridotte, siano essenziali due figure sostanzialmente
sovrapponibili quali il segretario generale e il direttore generale e non sia, invece, il
caso di accorparne le funzioni in una sola. Allo stesso modo sarebbe opportuno
un’ulteriore razionalizzazione degli organi collegiali ad esempio, a prescindere dal
costo, riducendo la previsione statutaria del numero dei Vicepresidenti.

Quanto alle Sezioni periferiche & da osservare che il loro mantenimento appare
giustificato unicamente se esse sono in grado di provvedere autonomamente al

proprio sostentamento.



