
- 65 -Senato della Repubblica Camera dei deputati 

XVII LEGISLATURA - DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI - DOC. XV, N. 187 

Sul capitolo sono stati accertati ed incassati€ 65.900,73 per il rimborso, da parte della 

Presidenza del Consiglio dei Ministri "Dipartimento della Protezione civile", delle spese 

sostenute per l'intervento dei volontari appartenenti alla Croce Rossa Italiana in occasione 

dell'emergenza connessa con gli eventi sismici che hanno colpito le Regioni Emilia Romagna, 

Lombardia e Veneto nel mese di maggio 2012. 

Cap. 41 Servizio di pronto soccorso aeroportuale 

L'accertamento di € 9.900.000,00 riguarda la convenzione stipulata con il Ministero 

della Salute per la gestione del Servizio di pronto soccorso aeroportuale per l'anno 2013, 

iscritto in sede di bilancio di previsione esercizio 2013 e gestito dal Servizio Operazioni 

Internazionali Attività Sociali e Sanitarie. 

Cap. 47 Prestazioni rese ad Enti e Istituzioni in base a convenzioni 

Sul capitolo sono stati accertati€ 1.583.013,60, di cui: 

o €. 50.000,00 per l'Accordo di collaborazione con il Ministero della Salute, 

firmata il 28/12/2012, di cui al progetto di assolvimento dei compiti previsti per l'Italia 

dall'applicazione del Nuovo Regolamento Sanitario Internazionale per il rafforzamento 

del sistema di sorveglianza ed allerta ai confini del paese. 

o € 662.760,00 per la convenzione con il Ministero dell'Interno- Dipartimento 

per le Libertà Civili e l'Immigrazione firmata il 28/12/2012- per lo svolgimento delle 

attività di "Preasidium VIII" per la gestione dei flussi migratori misti in relazione alla 

situazione di instabilità politica e/o di conflitto in cui versano alcuni paesi del Nord, del 

Centro Africa e del Mediterraneo orientale. La convenzione è riferita al periodo 1° 

gennaio 2013 al 31 dicembre 2013 ed è finanziata interamente dal medesimo 

Ministero dell'Interno. 

o € 230.000,00 alla convenzione tra Presidenza del Consiglio dei Ministri -

Dipartimento della Protezione civile e la CRI per l'attivazione e la pronta disponibilità 

delle proprie strutture nazionali di intervento e collaborazione nelle attività di 

Protezione civile per l'assistenza alla popolazione civile in situazione di emergenza, 

preparazione e distribuzione pasti, campo base e Dl.CO.MAC campale, in attuazione 

della proroga della convenzione originaria con il Dipartimento stesso, del 15/11/2011, 

rinnovata in data 10 settembre 2013. 

o € 399.997,35 per un contributo finalizzato, dalla Presidenza del Consiglio dei 

Ministri - Dipartimento della Protezione civile, al programma degli interventi volti al 

ricondizionamento, ripristino e manutenzione straordinaria dei mezzi e delle 
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attrezzature impiegate dalla CRI in occasione del sisma Emilia Romagna in attuazione 

all'articolo 4 dell'O.C.D.P.C. n. 9, del 15 giugno 2012. 

o € 240.256,25 per un accordo di collaborazione con la Presidenza del Consiglio 

dei Ministri "Dipartimento della Gioventù" per la partecipazione dei giovani ai campi 

estivi organizzati dalla CRI, svoltisi nel corso dell'estate 2013 allo scopo di divulgare le 

tematiche di educazione alla salute, alla pace, al servizio verso la propria comunità -

anche durante le fasi di un'emergenza, ed alla cooperazione internazionale. 

Cap. 52 Introiti derivanti dalla vendita di pubblicazioni sulla educazione socio-sanitaria 

e per la protezione civile. 

L'accertamento di € 20.464,40 è relativo al rimborso da parte delle Unità territoriali 

CRI per l'acquisto, di testi e manichini simulatori destinati ai corsi di educazione sanitaria, 

primo soccorso e di protezione civile. 

Cap. 53 Proventi analisi di laboratorio e accertamenti diagnostici 

L'accertamento di € 3.604.226,33 è dato dagli introiti delle attività del Laboratorio 

Centrale CRI di Roma, Unità direttamente amministrata dal Comitato Centrale - Servizio 

Operazioni Internazionali ed Attività Sociali e Sanitarie - , per servizi sanitari resi a terzi. 

Cap. 57 Corsi di formazione 

L'accertamento di€ 53.719,00 è relativo al progetto Comune di Roma -Dipartimento 

Promozione dei Servizi Sociali e della Salute e la CRI, di promozione della salute dei minori nei 

plessi scolastici/sportivi di "Roma Capitale", attraverso corsi di formazione di disostruzione e 

di rianimazione cardiopolmonare, con dotazione gratuita di defibrillatori. 

Cap. 70 Affitti di immobili 

L'entrata di € 306.277,14 è relativa ai canone di locazione degli immobili della ex 

Scuola Agnelli in favore del Ministero di Grazia e Giustizia, per € 159.697,14, e in favore 

dell'Azienda Sanitaria Locale Roma D, per€ 146.580,00; 

Cap. 73 Interessi attivi su depositi e conti correnti 

L'entrata di € 622,24 è relativa agli interessi bancari maturati sulla provvista fondi 

erogata dal Comitato Centrale al Funzionario Ordinatore dell'Ispettorato Nazionale del Corpo 

Militare e ai Centri di Mobilitazione del Corpo Militare CRI. 

Cap.81 Recupero e rimborsi diversi. 



- 67 -Senato della Repubblica Camera dei deputati 

XVII LEGISLATURA - DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI - DOC. XV, N. 187 

Accertamenti di entrata€. 3.922.494,58 così ripartiti: 

• per€ 183.071, 72 relativo a rimborsi per farmaci e materiale sanitario; 

• per € 1.993.798,25 derivanti dai recuperi effettuati al personale militare a seguito della 

visita ispettiva effettuata dal Dirigente dei Servizi Ispettivi di Finanza Pubblica MEF-SIFIP, 

dai rimborsi INAIL per infortuni al personale CRI e dai rimborsi per il personale CRI in 

comando presso altre amministrazioni, nonché altri recuperi e rimborsi non iscrivibili su 

altri capitoli; 

• per €. 1.732.203,63 relativo a recuperi e rimborsi vari, anticipati dal Comitato centrale, 

principalmente dovuti per: IVA per €. 614.728,07; restituzione anticipazione per 

manifestazione "Solferino 2009" per€. 396.210,89; corrispettivo per spese di gestione BNL 

per€. 169.641,98; cartelle esattoriali per€. 78.415,29; IMU per€. 47.729,81; recupero saldo 

gestione aeroportuale per€. 41.890,94; ed altri rimborsi vari per€. 383.586,65; 

• per€. 13.420,98 relativo a rimborsi a vario titolo, di cui€. 13.358,00 per versamento quote 

di partecipazione al XIV e XV convegno medico Ufficiali Corpo militare CRI. 

Cap. 83 Recupero e rimborso di oneri di personale civile in servizio presso le Unità della 

CRI. 

Sono stati accertati € 4.780.119,65 quale rimborso delle spese di personale civile di 

ruolo in servizio presso le Unità territoriali, impiegato nelle attività svolte in convenzioni 

stipulate tra la CRI e altri Enti, anticipate dal Comitato centrale. 

Cap. 84 Recupero e rimborso di oneri di personale militare in servizio presso le Unità 

della CRI. 

L'accertamento di €. 6.665.638,65 è relativo ai rimborsi da parte delle Unità territoriali 

degli oneri che il Comitato Centrale sostiene per competenze fisse e accessorie del personale 

militare continuativo e richiamato, che presta servizio presso le stesse Unità territoriali, 

utilizzato nelle convenzioni stipulate tra la CRI e altri Enti. 

Cap. 85 Recupero spese assicurative. 

L'accertamento di€. 7.436.113,73 è relativo ai rimborsi da parte delle Unità territoriali 

degli oneri che il Comitato Centrale ha sostenuto anticipatamente per le polizze assicurative 

delle autovetture e autoambulanze in dotazione alle Unità territoriali CRI. 

Cap. 87 Recupero oneri assenza per malattia. 
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L'accertamento di €. 86.013,87 è relativo al recupero della quota stipendiale per 

assenza per malattia, introdotta dal decreto legge n. 112 del 2008 convertito, con 

modificazioni, dalla legge n.133 del 2008. 

Cap. 88 Rimborso dal Comitato Regionale CRI Sicilia (per attività SISE in house Spa). 

L'accertamento di €. 9.254.160,19 è relativo al rimborso da parte del Comitato 

regionale CRI della Sicilia a favore del Comitato Centrale, per le anticipazioni di pari importo in 

favore dell' Unità territoriale siciliana (si veda capitolo 194 delle Uscite). Tale somma dovrà 

essere restituita al momento del pagamento, da parte della Regione Siciliana, delle fatture CRI 

ed altri oneri obbligatori connessi per le prestazioni rese nello svolgimento del servizio di 

emergenza - urgenza 118 da parte della CRI avvalendosi della SlSE SpA, società in house della 

CRI, attualmente in liquidazione. 

Cap. 95 Oblazioni, lasciti, eredità. 

Sono stati accertati € 50.000,00 per un lascito di una polizza Vita, lasciata in eredità, in 

favore della Croce Rossa Italiana presso la Banca Intesa San Paolo con vincolo di 

reinvestimento in attività internazionali. 

Cap. 96 Oblazioni di terzi per soccorsi ed assistenza 

Tra le oblazioni per soccorsi in Italia e all'estero sono state accertate€ 2.947.771,04 

che si elencano di seguito: 

EMERGENZA SARDEGNA € 1.809.960,75 

EMERGENZA FILIPPINE € 42.974,33 

EMERGENZA HAITI € 93,00 

TERREMOTO ABRUZZO € 389,59 
EMERGENZA TOSCANA € 3.478,00 

CORNO D'AFRICA € 621,20 

FONDO EMERGENZE NAZIONALI € 46.592,20 
EMERGENZA LIGURIA € 5.133,00 

EMERGENZA POPOLAZIONE SIRIANA € 81.032,54 

TERREMOTO EMILIA € 373.440,38 

EMERGENZA ASIA € 54,00 

PAKISTAN € 506,00 

HEBRON PROGETTO PSICOSOCIALE € 206,00 

FONDO EMERGENZE INTERNAZIONALI € 163.710,21 

EMERGENZA GIAPPONE € 419.529,84 

AFGHANISTAN € 50,00 

TOTALE € 2.947.771,04 
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b) ENTRATE IN CONTO CAPITALE € 1.465.517,34. 

Capitolo 110 - Alienazione immobili. 

Sono stati accertati e incassati€ 1.412.280,00 per la vendita di immobili CRI tra cui: 

• € 402.000,00 immobile CRI sito in via Littardi (Imperia) 

• € 640.000,00 immobile CRI sito in via Porri (Piacenza) 

• € 139.600,00 immobile CRI sito in piazza Ottavilla (Roma) 

• € 169.000,00 immobile CRI sito in corso Ferrucci (Torino) 

• € 61.680,00 deposito cauzionale immobile CRI sito nel comune di Castagneto Carducci (LI) 

L'importo non utilizzato è stato vincolato tra le quote dell'avanzo di amministrazione. 

Capitolo 141 - Riscossioni quote trattenute su prestiti a personale ex art. 59 dpr 509/79 per 

il finanziamento del fondo garanzia prestiti. 

Sono stati accertati e incassati € 8. 725,00 per ritenute dell' 1 % su prestiti concessi al personale 

civile CRI. 

Capitolo 180 - Entrate con vincolo di reinvestimento: finanziamenti, contributi, donazioni, 

lasciti, eredità. 

Sono stati accertati e incassati€ 44.512,34 per una integrazione del contributo Roma Capitale per 

la ristrutturazione dell'immobile CRI di via Ostiense, da parte del Ministero delle Infrastrutture e 

Trasporti. 

USCITE 

a) USCITE CORRENTI impegnate €. 224.551.486,45 

Il totale generale delle spese complessive impegnate, con esclusione delle partite di giro, risulta 

pari a€ 241.454.659,34, di cui€ 224.551.486,45 di parte corrente, che vengono di seguito esposte 

nelle varie categorie di spesa, poste anche a confronto con le previsioni definitive 2013. 
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CATEGORIE DI SPESA 

USCITE CORRENTI 

SPESE DI FUNZIONAMENTO 

Uscite per gli Organi del/' Ente 
Oneri per il personale 
Acquisto beni e servizi 
TOTALE SPESE DI FUNZIONAMENTO 

INTERVENTI DIVERSI 

Prestazioni Istituzionali 
Trasferimenti passivi 
Oneri finanziari 
Oneri tributari 
Poste corr. ve e comp. ve 
Spese non classificabili 
TOTALE INTERVENTI DIVERSI 

ACCANTONAMENTI A FONDI RISCHI ED ONERI 

Accantonamenti al TFR 
Accantonamenti a Rischi ed Oneri 
TOTALE ACCANTONAMENTI 
RISCHI ED ONERI 

I TOTALI SPESE CORRENTI 

A FONDI 

USCITE IN CONTO CAPITALE 

INVESTIMENTI 

Acq.beni uso durevole 
Acq.immob.ni tecniche 
Partecipazioni e acquisto valori mobiliari 
Indennità anzianità 
TOTALE INVESTIMENTI 

ONERI COMUNI 

Rimborsi di mutui 
Estinzione debiti diversi 
TOTALE ONERI COMUNI 

I TOTALI SPESE IN CONTO CAPITALE 

I TOTALE COMPLESSIVO 

PREVISIONI 
DEFINITIVE IMPEGNI 2013 DIFFERENZE 

2013 

300.034,16 241.563,45 -58.470,71 

142.934.180,74 142.271.397,62 -662. 783; 12 

30.183.911,65 27.148.025,11 -3. 035.886,54 
173.418.126,55 169.660.986,18 -3.757.140,37 

6. 640.131, 44 

20.910.107,93 

4.349.550,00 

14.394.611,23 

9.259.760,19 

5. 728.187, 12 
61.282.347,91 

0,00 

5. 000. 000, 00 

5.000.000,00 

4.710.678,87 -1. 929. 452, 57 

19. 877.125, 75 -1. 032. 982, 18 

3.483.902,70 -865. 64 7, 30 

13. 295. 750,30 -1. 098. 860, 93 

9.259.760,19 0,00 

4.263.282,46 -1. 464. 904, 66 
54.890.500,27 -6.391.847 ,64 

o o,oo 
o -5. 000. 000, 00 

o,oo -5.000.000,00 

239.700.474,46 224.551.486,45 -15.148.988,011 

5. 931. 000, 00 5. 920. 830, 13 -10.169,87 

6. 693. 412, 92 5.624.748,59 -1.068.664,33 

1. 467. 600, 00 0,00 -1. 467. 600, 00 

5. 047.594,17 5.047.594,17 0,00 

19.139.607,09 16.593.172,89 -2.546.434,20 

0,00 0,00 0,00 

310.000,00 310.000,00 0,00 

310.000,00 310.000,00 0,00 

19.449.607,09 16.903.172,89 -2.546.434,20 I 
259.150.081,55 241.454.659,34 -17.695.422,21 I 
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USCITE 

USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE 

Nella presente categoria sono previste le spese per il funzionamento degli Organi dell'Ente 

ed i rimborsi delle spese sostenute per l'espletamento delle loro funzioni, come di seguito 

specificato: 

Capitolo 1- Indennità e rimborso spese per gli Organi di Vertice la spesa di €. 

56. 764,90 è relativa: per € 21.625,00, alle spese del compenso del Commissario Straordinario 

CRI per il periodo fino alla nomina del nuovo Presidente nazionale CRI, avvenuta con l'elezione 

nazionale nel mese di febbraio 2013, dalla cui decorrenza non risulta previsto più alcun 

compenso in quanto, per Statuto, la nuova carica è a titolo gratuito; nonché € 35.139,90 al 

rimborso spese per missioni in Italia e all'Estero necessarie per lo svolgimento dei compiti 

istituzionali dello stesso Presidente Nazionale. Inoltre nello stesso capitolo sono state apportate 

variazioni compensative di € 25.000,00 con aumento del capitolo 155/U per il trasferimento di 

contributi straordinari ai Comitati Territoriali CRI, Provinciale di Padova e Locale di Avezzano, 

per la copertura degli oneri di trasferta delle Vice Presidenti Nazionali CRI. 

Capitolo 2 - Compensi, indennità e rimborsi ai componenti il Collegio dei Revisori. 

Si sono registrate spese complessive pari ad€ 174.593,37 relative a: 

o compensi per i Membri del Collegio dei Revisori dei Conti, pari ad€ 146.916,34, 

importo che rispetta la riduzione (10%), di cui all'articolo 6, comma 3, del D.L. n. 

78/2010, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 122 del 2010; 

o corresponsione dei compensi all'Organismo Indipendente di Valutazione della 

Performance per € 27.677,03. Tale spesa è relativa alle Autorità indipendenti 

dell'Associazione, prevista obbligatoriamente ai sensi dell'articolo 14 del D.L.vo 

150/2009 e risulta ridotta del 10%, ai sensi del d.!. n.78/2010 convertito con legge 

122/2010; 

Capitolo 3 - Spese per l'espletamento di incarichi in seno alla Federazione delle 

Società di Croce Rossa e Mezzaluna Rossa. 

Sono stati impegnati € 10.205,18 per la partecipazione della CRI alla Commissione 

permanente della Croce Rossa e Mezzaluna Rossa, quale supremo organismo del movimento 

internazionale, con la presenza di un membro permanente nella persona del Dott. Massimo 

Barra. 
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ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVlTA' DI SERVIZIO 

Nella presente categoria sono stati impegnati € 142.271.397,62 che, rispetto al 2012, 

registra maggiori spese per € 7.696.64 7,4 7. Di seguito si evidenziano i capitoli di spesa suddivisi 

in "spese personale civile" e "spese personale militare", messi a confronto con il 2012. 

Spese personale civile 

Le spese del personale civile, pari ad€ 73.406.679,06, rispetto al 2012 hanno registrato 

minori spese per € 3.639.206,12 come di seguito specificato: 

Capitolo 10" stipendi ed altri assegni fissi al personale civile di ruolo": 

l'incremento di spesa di€ 1.108.532,18 dell'anno 2013 rispetto all'anno 2012 è motivata dal 

fatto che, già nel corso dell'anno 2012, sono state stabilizzate, a partire dall'l/4/2012, sette 

unità lavorative a tempo determinato nella posizione A2, la cui spesa per il medesimo anno è 

stata calcolata per 10 /13 mentre per l'anno 2013 è stata calcolata per tutte le mensilità. 

Inoltre, durante l'anno 2013, sono state ulteriormente stabilizzate, nel mese di aprile, 

17 unità lavorative nella posizione A2, 3 nella posizione Bl e 2 nella posizione B2; nel mese di 

maggio 31 unità nella posizione A2 e 2 nella posizione Bl; nel mese di luglio 13 unità nella 

posizione A2 e nel mese di agosto 2 unità nella posizione A2. Inoltre sono state previste in 

bilancio ulteriori stabilizzazioni di personale a tempo determinato pari a 185 unità con 

decorrenza 1.12.2013, in sede di assestamento. 

Capitolo 11" stipendi e competenze al personale civile non di ruolo": 

la riduzione di spesa di€ 165.316,93 dell'anno 2013 rispetto all'anno 2012 è motivata dal fatto 

che nell'anno 2012 il personale a tempo determinato in carico al Comitato Centrale era di 15 

unità lavorative mentre per l'anno 2013 sono state ridotte a 7 unità lavorative. 

Capitolo 14" compensi per lavoro straordinario al personale civile di ruolo": 

la riduzione di spesa di € 5.967.986,00 nell'anno 2013 su questo capitolo rispetto all'anno 

2012 trova spiegazione con il fatto che fino all'anno 2012 nel predetto capitolo veniva prevista 

ed impegnata anche la spesa per le maggiorazioni turno al personale civile di ruolo che, a 

partire dall'anno 2013, con la costituzione del nuovo capitolo 60 " maggiorazioni turno 
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personale civile", è stata prevista e impegnata su questo specifico capitolo. 

Capitolo 15 " compensi per lavoro straordinario, maggiorazioni per turni al personale 
civile non di ruolo ": 

la riduzione di spesa di€ 94.716,00 dell'anno 2013 rispetto all'anno 2012 è motivata dal fatto, 

così come già specificato per il capitolo 11, che nell'anno 2012 il personale a tempo 

determinato in carico al Comitato Centrale era di 15 unità lavorative mentre per l'anno 2013 

sono state ridotte a 7 unità lavorative. 

Capitolo 19 "competenze accessorie personale dirigente": 

la diminuzione di impegno sul capitolo nel 2013 rispetto al 2012 è motivata dal fatto che 

nell'anno 2013 è stato stanziato sul capitolo di riferimento, in mancanza della costituzione del 

fondo relativo all'anno 2012, l'importo del fondo riferito all'anno 2011, costituito in data 

16/05/2012 e regolarmente certificato dal Collegio dei Revisori dei Conti e dai Ministeri 

Vigilanti, che presentava una riduzione rispetto a quello inserito in bilancio di previsione 2012 

di€ 75.949,17 dovuta all'applicazione della percentuali di riduzione per il personale dimesso. 

Capitolo 20" Trattamento accessorio personale civile del comparto": 

la diminuzione di € 1.308.078,36 è motivata dal fatto che per l'anno 2013, in mancanza della 

costituzione del fondo di riferimento, è stato stanziato l'importo del fondo anno 2011, 

costituito in data 30/06/2011 e regolarmente certificato dal Collegio dei Revisori dei Conti e 

dai Ministeri Vigilanti e che durante l'anno 2013, è stata richiesta in fase di assestamento di 

bilancio 2013 la relativa diminuzione di spesa sul capitolo. 

Capitolo 21" compensi incentivanti la produttività medici": 

l'aumento di impegno sul capitolo nel 2013, pari ad€ 105.835,01, rispetto al 2012 è motivata 

dal fatto che nell'anno 2013, in mancanza della costituzione del fondo relativo all'anno di 

riferimento, è stato inserito l'importo relativo al fondo anno 2011, costituito in data 

16.05.2012, che rispetto al fondo anno 2010 inserito in bilancio 2012, teneva conto degli 

incrementi dovuti al personale medico di II fascia assunto. 

Capitoli 24 " oneri previdenziali ed assistenziali del personale civile di ruolo " e 25 " 
oneri previdenziali ed assistenziali del personale civile non di ruolo": 

essendo ridotte le spese di personale a tempo determinato ( competenze fisse ed accessorie ), 

del trattamento accessorio relativo al personale dirigente e del comparto nell'anno 2013 

rispetto all'anno 2012, così come già motivato nei punti precedenti, anche gli oneri 

previdenziali a carico dell'amministrazione si riducono automaticamente di€ 744.281,20. 
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Capitolo 29 "spese per missioni all'interno del personale civile": 

sul capitolo sono stati impegnati€ 30.935,18 per le missioni del personale civile in Italia. Nel 

presente capitolo si è tenuto conto dei limiti di spesa imposti dall'articolo 6, comma 12 del D.L. 

n. 78 del 31/05/2010, convertito dalla legge n. 122 del 30 luglio 2010 - che prevedeva la 

riduzione del 50% sulla spesa impegnata nel 2009 - in quanto il limite di spesa previsto di € 

32.648,17 è stato ampiamente rispettato, registrando una minore spesa di€ 1.712,99. 

Capitolo 30 "spese per missioni all'estero del personale civile": 

sul capitolo sono stati impegnati€ 84.424,09 per le missioni del personale civile all'estero. Nel 

presente capitolo si è tenuto conto dei limiti di spesa imposti dall'articolo 6, comma 12 del D.L. 

n. 78 del 31/05/2010, convertito dalla legge n. 122 del 30 luglio 2010, che prevedeva la 

riduzione del 50% sulla spesa impegnata nel 2009. Il limite di spesa di € 52.900,22 risulta 

superato di € 31.523,88 unicamente per l'invio in missione di personale civile per attività 

connesse ad accordi internazionali e per fini istituzionali, per assistenza socio-sanitaria a 

popolazioni nazionali e internazionali colpite da calamità naturali e coinvolte in situazioni di 

emergenza, per conflitti armati, e per la partecipazione a riunioni presso enti e organismi 

internazionali o comunitari nonché per compiti ispettivi, nel rispetto della normativa vigente e 

delle precisazioni fornite dal Ministero dell'Economia e delle Finanze - RGS - con nota prot. 

63548/2011. Tale maggiore spesa era già stata autorizzata con l'approvazione del bilancio di 

previsione esercizio 2013. 

Capitolo 33 "spese per trasferimenti personale civile e militare": 

la somma stanziata ed impegnata per l'anno 2013 è stata quantificata in aumento, per € 

20.300,00, rispetto all'anno 2012 in quanto, oltre che tenere conto di quanto speso nell'anno 

precedente, si era prevista un maggiore spostamento di personale civile nel corso dell'anno 

2013. 

Capitoli 34" prestiti ai dipendenti", 35 "sussidi" e 36 "borse di studio: 

gli importi stanziati ed impegnati su detti capitoli fanno parte degli oneri sociali a carico 

dell'amministrazione, ex art. 59 D.P.R. n. 509 del 16/10/79 e la somma complessiva da 

stanziare per il finanziamento dei capitoli, oltre che per il capitolo 88 "premi di assicurazione " 

è pari all'l o/o delle spese inscritte a bilancio su ogni anno riferite alle competenze ordinarie 

personale di ruolo, competenze straordinarie personale di ruolo, fondo produttività collettiva, 

indennità di rischio, competenze accessorie dirigenti medici e professionisti e oneri riflessi. 

Ovviamente diminuendo la spesa di una di queste voci, diminuisce anche lo stanziamento 

disponibile per finanziare questi capitoli e, di conseguenza, si è ritenuto di distribuire 
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algebricamente la somma disponibile in maniera tale da mantenere una minore spesa sui 

capitoli 34 (€ 30.000,00) e 36 (€ 5.015,00) e una maggiore spesa sul capitolo 35 (€. 7.713,00). 

Capitolo 37" buoni pasto" (personale civile e militare): 

la diminuzione di spesa di€ 605.808,00 del 2013 rispetto al 2012 trova spiegazione, oltre che 

con l'applicazione della "spending review 2012" che ha ridotto l'importo dei buoni pasto 

erogati al personale dipendente civile della CRI da€ 12,00 a€ 7,00, anche in relazione al piano 

di recupero in compensazione che l'Amministrazione ha adottato sul personale militare, che 

aveva percepito negli anni precedenti buoni pasto di un importo non dovuto. 

Capitolo 41" equo indennizzo al personale civile della CRI per la perdita dell'integrità 
fisica subita per infermità contratta per cause di servizio": 

Per questo capitolo la diminuzione di impegno di € 40.000,00, rispetto all'anno precedente, è 

motivata dal fatto che sono pervenuti un minor numero di richieste da parte dei dipendenti di 

rimborso, anche alla luce dell'abrogazione dell'istituto dal 2012. 

Capitolo 58 "rimborso spese personale civile comandato proveniente da altre 
Amministrazioni": 

la minore spesa di€ 556.524,84 è motivata dal fatto che nell'anno 2013, rispetto all'anno 2012, 

non sono stati rinnovati i comandi di nove dipendenti. 

Capitolo 59 "spese per esecuzione provvedimenti giudiziari ed extra giudiziari: 

La diminuzione di impegno del 2013, pari ad€ 911.763,64, rispetto al 2012 è motivata dalla 

minore disponibilità per la liquidazione delle sentenze. 

Capitolo 60" maggiorazioni turno personale civile": 

Si precisa che detto capitolo è di nuova istituzione e che nell'anno 2012 l'importo di € 

5.927.986,00 era stato previsto ed impegnato sul capitolo 14, che comprendeva nel suo 

stanziamento sia l'importo necessario per liquidare gli straordinari al personale civile di ruolo 

che le maggiorazioni turno al medesimo personale. 

Spese personale militare 

Le spese del personale militare, pari ad€ 68.864.718,56, rispetto al 2012 hanno registrato 

maggiori spese per € 11.335.853,59 come di seguito specificato: 
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Capitolo 12 "stipendi ed altri assegni fissi al personale militare in servizio continuativo": 

La diminuzione di €. 366.394,66 delle somme impegnate nel 2013 rispetto al 2012 è dovuta 

alla riduzione del personale militare in servizio continuativo il quale è passato da n. 829 unità 

del 2012 a n. 813 unità del 2013. 

Capitolo 13 "stipendi ed altri assegni fissi al personale militare in servizio temporaneo": 

La diminuzione di€. 451.172,99 delle somme impegnate nel 2013 rispetto al 2012 è dovuta 

alla riduzione del personale militare in servizio temporaneo il quale è passato da n. 329 unità 

del 2012 a n. 318 unità del 2013. 

Capitolo 16 "compensi per lavoro straordinario, maggiorazioni per turni al personale 
militare in servizio continuativo": 

La diminuzione di€. 401.723,37 delle somme impegnate nel 2013 rispetto al 2012 è dovuta, in 

parte alla riduzione del personale militare in servizio continuativo, ed in parte al ridotto 

ricorso all'istituto dello straordinario nel corso del 2013. 

Capitolo 17 "compensi per lavoro straordinario, maggiorazioni per turni al personale 
militare in servizio temporaneo": 

La diminuzione di€. 79.500,00 delle somme impegnate nel 2013 rispetto al 2012 è dovuta, in 

parte alla riduzione del personale militare in servizio temporaneo, ed in parte al ridotto ricorso 

all'istituto dello straordinario nel corso del 2013. 

Capitolo 26 "oneri previdenziali ed assistenziali del personale militare in servizio 
continuativo": 

La diminuzione di €. 406.805,77 delle somme impegnate nel 2013 rispetto al 2012 è 

susseguente alla riduzione riscontrata sui capitoli 12 e 16. 

Capitolo 27 "oneri previdenziali ed assistenziali del personale militare in servizio 
temporaneo": 

La diminuzione di €. 282.922,12 delle somme impegnate nel 2013 rispetto al 2012 è 

susseguente alla riduzione riscontrata sui capitoli 13 e 17. 

Capitolo 31 "spese per missioni all'interno del personale militare": 

Sul capitolo sono stati impegnati€ 281.455,39 per le missioni del personale militare in Italia. 

Nel presente capitolo si è tenuto conto dei limiti di spesa imposti dall'articolo 6, comma 12 del 

D.L. n. 78 del 31/05/2010, convertito dalla legge n. 122 del 30 luglio 2010, che prevedeva la 

riduzione del 50% sulla spesa impegnata nel 2009. Il limite di spesa di € 19.689,46 risulta 

superato di€ 261.765,93 unicamente per invio in missione di personale militare per attività 

connesse all'assistenza socio-sanitaria a popolazioni nazionali colpite da calamità naturali e 
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coinvolte in situazioni di emergenza. Il superamento è dovuto principalmente, per € 

247.000,00, alle voci del Corpo Militare e del Corpo delle Infermiere Volontarie, finanziati con 

lo specifico contributo ordinario del Ministero della Difesa che è considerato escluso dal 

suddetto limite in ragione della sua specifica finalità. La rimanente cifra (€ 14.765,93) che 

supera il limite è riferita alle spese per gli scopi sopra descritti e previsti nelle precisazioni 

contenute nella nota prot. 63548/2011 del Ministero dell'Economia e delle Finanze - RGS -. 

Tale maggiore spesa era già stata autorizzata con l'approvazione del bilancio di previsione 

esercizio 2013. 

Capitolo 32 "spese per missioni all'estero del personale militare": 

Sul capitolo sono stati impegnati€ 14.250,00 per le missioni del personale militare all'estero. 

Nel presente capitolo si è tenuto conto dei limiti di spesa imposti dall'articolo 6, comma 12 del 

D.L. n. 78 del 31/05/2010, convertito dalla legge n. 122 del 30 luglio 2010 - che prevedeva la 

riduzione del 50% sulla spesa impegnata nel 2009 - in quanto il limite di spesa di€ 15.794,50 è 

stato ampiamente rispettato, registrando una minore spesa di€ 1.544,50. 

Capitolo 33 "spese per trasferimenti personale civile e militare": 

La diminuzione di€. 34.415,00 delle somme impegnate nel 2013 rispetto al 2012 è derivante 

dalla minore movimentazione del personale militare. 

Capitolo 43 "indennità di fine servizio personale non di ruolo" 

La diminuzione di€. 44.030,92 delle somme impegnate nel 2013 rispetto al 2012 è correlata al 

numero di dipendenti congedati nel corso del 2013, al grado di ognuno e al periodo di servizio 

svolto. 

Gli importi stanziati sui seguenti capitoli si riferiscono alle competenze arretrate del 

personale militare relative agli anni dal 2005 al 2010. Gli stanziamenti proposti ed iscritti nel 

Bilancio di previsione 2013 sono stati impegnati per consentire la liquidazione in attesa di una 

disposizione. 

Trattandosi di emolumenti ben definiti, da corrispondere una sola volta, non sono stati 

previsti nel Bilancio dell'esercizio 2012. 

Pertanto le seguenti somme determinano uno scostamento in aumento per ogni capitolo tra gli 

anni 2012 e 2013 dell'importo complessivo pari ad€ 13.419.959,29, previsto ed impegnato 

nell'anno 2013. 
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Capitolo 46"arretrati stipendi ed altri assegni fissi al personale militare in servizio 
continuativo": 

Aumento di€. 7.795.000,30 

Capitolo 4 7 "arretrati stipendi ed altri assegni fissi al personale militare in servizio 
temporaneo": 

Aumento di€. 2.074.852,93 

Capitolo 50 "arretrati compensi per lavoro straordinario, maggiorazioni per turni al 
personale militare in servizio continuativo": 

Aumento di€. 806.716,63 

Capitolo 51 "arretrati compensi per lavoro straordinario, maggiorazioni per turni al 
personale militare in servizio temporaneo": 

Aumento di€. 101.457,38 

Capitolo 54 "oneri previdenziali ed assistenziali del personale militare in servizio 
continuativo su competenze arretrate": 

Aumento di€. 2.071.775,98 

Capitolo 55 "oneri previdenziali ed assistenziali del personale militare in servizio 
temporaneo su competenze arretrate": 

Aumento di€. 570.156,07 

Per quanto concerne le spese per la formazione la normativa vigente prevede il perdurare delle 

limitazioni di tali voci che, infatti, non possono superare, il 50% della spesa sostenuta nell'anno 2009 e 

gli Enti dovranno svolgere l'attività di formazione rivolgendosi prioritariamente alla Scuola superiore 

della pubblica amministrazione owero tramite i propri organismi di formazione. La spesa complessiva 

dell'Ente nel 2009 è stata pari ad€. 161.152,50 e di conseguenza l'ammontare massimo stanziabile per 

il 2013 ammonta ad €. 80.576,25. Per il 2013 la spesa impegnata è pari ad €. 448.925,24. Il 

superamento per € 385.638,99 è dovuto unicamente alla voce del Corpo Militare finanziate con lo 

specifico contributo ordinario del Ministero della Difesa che è considerato escluso dal suddetto limite 

in ragione della sua specifica finalità (somme esclusivamente destinate alla preparazione del personale e 

all'acquisto dei materiali necessari per assicurare l'organizzazione ed il funzionamento del Corpo 

Militare e del Corpo delle Infermiere Volontarie, corpi ausiliari delle Forze Armate). 
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USCITE PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E SERVIZI 

Nella presente categoria sono stati impegnati complessivamente€ 27.148.025,11 che, rispetto 

al 2012, hanno registrato maggiori spese per € 3,4 milioni. Di seguito si evidenziano gli 

impegni sui capitoli di maggiore rilevanza, messi a confronto con il 2012: 

Cap. 65 "Materiale di consumo": sono state impegnate spese per€ 264.055,37, con una 

diminuzione, rispetto al 2012, di circa €. 54,000,00. La minore spesa è dovuta ad una 

contrazione delle richieste di materiale di cancelleria. 

Cap. 70 "Carburante e lubrificanti": sono state impegnate spese per € 210.469,09, con 

una diminuzione, rispetto al 2012, di circa €. 70.000,00. La minore spesa è dovuta 

principalmente alle misure di riduzione di cui all'articolo 5, comma 2 del D.L. 95 del 

06/07 /2012, che prevede la riduzione del 50% sulla spesa impegnata nel 2011, il cui 

importo è pari ad€ 36.434,76. Il superamento di detto limite di spesa, pari ad€ 174.034,34, 

è dovuto principalmente per€ 146.700,00 agli impegni assunti dal Corpo Militare e dal Corpo 

delle Infermiere Volontarie, finanziati dal contributo ordinario del Ministero della Difesa che 

è considerato escluso dal suddetto limite in ragione della sua specifica finalizzazione. I 

rimanenti impegni assunti pari ad € 27.334,34, che superano il limite sono riferiti a spese 

connesse all'acquisto di carburante per automezzi di soccorso che sono stati indispensabili 

all'assistenza socio-sanitaria alle popolazioni colpite da calamità naturali verificatesi in Italia 

nel corso del 2013 che sono da ritenersi escluse dalle restrizioni imposte dal DL 95/2012. 

Cap. 71 "Manutenzione e riparazione mezzi mobili e trainabili": sono stati impegnati€ 

334.046,88 che, rispetto al 2012, hanno registrato una diminuzione di circa € 47.000,00 

principalmente dovuta dall'applicazione all'articolo 5, comma 2 del D.L. 95 del 

06/07 /2012, che prevede la riduzione del 50% sulla spesa impegnata nel 2011, il cui 

importo è pari ad € 52.077,88. Il superamento del limite di spesa pari ad € 281.969,00 è 

dovuto principalmente per € 255.500,00 agli impegni assunti dal Corpo Militare e dal Corpo 

delle Infermiere Volontarie, finanziati dal contributo ordinario del Ministero della Difesa che 

è considerato escluso in ragione della sua specifica finalizzazione dal suddetto limite. I 

rimanenti impegni assunti pari ad € 26.469,00 che superano il limite sono riferiti a spese 

connesse alla manutenzione e riparazione di mezzi di soccorso per l'assistenza socio-sanitaria 

alle popolazioni colpite da calamità naturali verificatesi in Italia nel corso del 2013 che sono 

da ritenersi escluse dalle restrizioni imposte dal D. L. 95/2012. 

Cap. 72 "Manutenzione e riparazione di locali e impianti": sono stati impegnati € 

1.908.362,66 che, rispetto al 2012, hanno registrato un sostanziale aumento di circa € 

770.000,00 dovuto principalmente alla manutenzione e riparazione della "Casa delle 
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Infermiere Volontarie", destinata alla permanenza delle 11.VV provenienti dal territorio 

Nazionale impiegate su Roma per attività in ausilio delle FF.M., situata presso l'edificio di 

via Ramazzini 31 Roma. Gli ulteriori impegni assunti si riferiscono principalmente al 

Servizio Contratti Procurement e Patrimonio e al Corpo Militare, per la manutenzione di 

impianti e locali del Comitato Centrale, Unità direttamente amministrate, Caserma 

Pierantoni e locali dei Centri di mobilitazione. Su tale capitolo non incidono i limiti di spesa 

disposti dal D.L. 78 /2010, convertito dalla legge n. 122 del 30 luglio 2010, in quanto gli 

importi previsti in sede di bilancio sono già inferiori ai limiti predetti. 

Cap. 74 "Servizi informatici": sono stati impegnati € 606.684,00 che, rispetto al 2012, 

hanno registrato una diminuzione di circa€. 50.000,00. Gli impegni assunti si riferiscono 

principalmente alla manutenzione e ai canoni riguardanti il sistema informatico del 

Comitato Centrale. 

Cap. 76 "Organizzazione di convegni, congressi, mostre ed altre manifestazioni in 

Italia e all'Estero": sono stati impegnati -€ 26.160,00 che, rispetto al 2012, hanno 

registrato un aumento di circa -€ 24.000,00. Nel presente capitolo si è tenuto conto dei 

limiti di spesa imposti dall'articolo 6, comma 8 del D.L. n. 78 del 31/05/2010, convertito 

dalla legge n. 122 del 30 luglio 2010, in quanto il limite di spesa di -€ 2.693,89 è stato 

superato per -€ 20.000,00 dal corpo militare CRI ausiliario delle FF.M. e per circa € 

3.000,00 per l'organizzazione dell'assemblea straordinaria per la nomina del Presidente e 

di due vice Presidenti Nazionali della CRI di cui all'articolo 3 del D. lgs n. 178 del 28 

settembre 2012 già autorizzata in sede di Bilancio di previsione; 

cap. 77" Fitto locali ed altri oneri locativi": la spesa di € 677.728,42 è aumentata, 

rispetto al 2012, di circa€ 16.000,00, dovuto principalmente all'aumento per gli oneri di 

locazione dell'immobile dell'INAIL per i locali di Castelnuovo di Porto e per i Centri di 

mobilitazione utilizzati dal Corpo Militare CRI, per il deposito di mezzi e materiali di 

pronto impiego in caso di emergenza, completamente finanziati dal contributo del 

Ministero della Difesa; 

Cap. 78 "Pulizia e disinfestazione di locali, impianti e attrezzature": sono stati 

impegnati € 1.000.650,00 relativi agli oneri contrattuali per le spese di pulizia dei locali del 

Comitato Centrale CRI e Unità direttamente amministrate. La spesa, diminuita di circa € 

45.000,00 rispetto al 2012, riguarda anche la pulizia ordinaria, straordinaria e la 

disinfestazione dei locali, impianti ed attrezzature del Comitato Centrale e delle Unità 

direttamente amministrate nonché dell'Ispettorato Nazionale Corpo Militare. 

Cap. 79 "Smaltimento rifiuti speciali e tossici". La spesa di -€ 25.000,00 si riferisce 

principalmente allo smaltimento dei rifiuti speciali del Laboratorio e Farmacia centrale CRI 


