
Progetto 40033 - Sostegno alla ricerca 
Entrata: 450.000 (100%) Spesa: 12.988 (99%)

Il contributo della regione FVG relativa al progetto d i sostegno alla ricerca si è attestato a 450 m ila euro, con una riduzione rispetto l'esercizio 2011 di 5 m ila 
euro.La spesa relativa al progetto è invece suddivisa tra le varie UPB. La quota d i competenza di questo Servizio è pari a 12,9 m ila euro.

Progetto 40039 -  Basilicata fondi FESR 
Entrata: - ( - %) Spesa: 21.563 (95%)
Le spese sono rappresentate dai costi del personale dedicato alla gestione am m inistrativa del progetto Basilicata.

Progetto 40045 - Enerplan
Entrata: 340.250 (100%) Spesa: 4.278 (100%)

Vengono registrate le entrate corrispondenti al saldo del contributo, a carico M inistero de ll'A m b ien te  e della Tutela del Territo rio  e del Mare a completamento 
del programma triennale, mentre la spesa corrisponde ai costi d i personale dedicato alla gestione am m inistrativa.

Progetto 40061 -  Calabria Innova
Entrata: - (-%) Spesa: 12.251(100%)

Le spese sono rappresentate dai costi del personale dedicato alla gestione am m inistrativa del progetto Calabria Innova.
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UPB FORMAZIONE PROGETTAZIONE E GE - PROGETTI

[PRJ |5Q003 - Attività1 comuni

E/S CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO PREVISTO (A) REALIZZATO (B) (B -A ) LIQUIDATO
Spese 210 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI 84.989,15 99.871,03 14.881,88 94.564,63

215 FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO 10.638,70 7.418,23 -3.220,47 13.647,07
250 ONERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI SUGLI ASSEGNI CORRISPOSTI AL PERSONALE 25.819,52 30.364,96 4,545,44 29.217,16
471 MISSIONI 12.555,89 13.074,28 518,39 13.001,07
485 CONSULENZE PROFESSIONALI 10.000,00 5.960,00 -4.040,00 5.960,00

Spese Totale 144.003,26 156.688,50 12.685,24 156.389,93
Saldo [E S] -144.003,26 •156.688,50 -12.685,24 -156.389,93

|PRJ |50004-BORSE FSE |

E/S CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO PREVISTO (A) REALIZZATO (B) (B -A ) LIQUIDATO
Entrate 332 CONTRIBUTI SU PROGETTO DELLA REGIONE 59.040,00 59.040,00 0,00 59.040,00

Entrate Totale 59.040,00 59.040,00 0,00 59.040,00
Spese 210 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI 0,00 14.392,90 14.392,90 13.913,90

215 FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO 0,00 3.983,48 3.983,48 4.485,90
250 ONERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI SUGLI ASSEGNI CORRISPOSTI AL PERSONALE 0,00 5.155,34 5.155,34 4.967,94
473 BORSE DI FORMAZIONE E ASSEGNI DI RICERCA 43.132,80 43.132,80 0,00 21.159,70
487 DOCENZE 600,00 600,00 0,00 434,40

Spese Totale 43.732,80 67.264,52 23.531,72 44.961,84
Saldo [E-S] 15.307,20 -8.224,52 -23.531,72 14.078,16

|PRJ [50011 - Altre attività

E/S CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO PREVISTO (A) REALIZZATO (B) (B -A ) LIQUIDATO
Entrate 332 CONTRIBUTI SU PROGETTO DELLA REGIONE 80.104,09 80,031,99 -72,10 80.031,99

335 CONTRIBUTI SU PROGETTO DA PRIVATI 7.900,00 8.060,00 160,00 8.060,00
Entrate Totale 88.004,09 88.091,99 87,90 88.091,99

Spese 210 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI 31.525,98 33.296,10 1.770,12 31.575,47
215 FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO 7.823,39 11.168,41 3-345,02 7.924,62
250 ONERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI SUGLI ASSEGNI CORRISPOSTI AL PERSONALE 10.624,33 11.081,05 456,72 10.665,03
485 CONSULENZE PROFESSIONALI 602,02 602,02 0,00 602,02
487 DOCENZE 28.625,59 28.625,59 0,00 16.791,16
493 ALTRI SERVIZI 663,61 663,61 0,00 595,80
495 ACQUISTO DI MATERIALE DI CONSUMO 390,00 390,00 0,00 390,00

496 SERVIZI DI COMUNICAZIONE
7.000,00 7.000,00 0,00 0,00

Spese Totale 87.254,92 92.826,78 5.571,86 68.544,10
Saldo [E-S] 749,17 -4.734,79 -5,483,96 19.547,89
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|PRJ 150015 Borse del consorzio

E/S CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO PREVISTO [A] REALIZZATO (B) (B -A ) LIQUIDATO
Spese 210 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI 12.495,20 12.889,52 394,32 12.623,20

215 FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO 1.963,00 1.904,65 -58,35 2.717,80
250 ONERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI SUGLI ASSEGNI CORRISPOSTI AL PERSONALE 3903,71 4.400,71 497,00 4.142,07
473 BORSE DI FORMAZIONE E ASSEGNI DI RICERCA 226.882,10 226.882,10 0,00 24.098,28
487 DOCENZE 372,00 372,00 0,00 0,00
493 ALTRI SERVIZI 3.400,00 3.390,00 -10,00 1.954,56
496 SERVIZI DI COMUNICAZIONE 5.650,90 5.650,90 0,00 5.496,90

Spese Total.e 254.666,91 255.489,88 822,97 51.032,81
Saldo [E-S] -254.666,91 -255.489,88 -822,97 -51.032,81

PRJ 50018 FORMAZIONE A PAGAMENTO

E/S CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO PREVISTO (A) REALIZZATO (B) (B -A ) LIQUIDATO
Entrate 136 SERVIZI E CONTRATTI DI RICERCA 75.734,00 59.693,29 -16 040,71 58.991,29

523 RETTIFICHE DI SPESA DEGLI ESERCIZI PRECEDENTI 0,00 490,00 490,00 490,00
Entrate Totale 75.734,00 60.183,29 -15.550,71 59.481,29

Spese 210 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI 25.996,54 12.851,49 -13.145,05 12.630,01
215 FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO 6.143,60 3.095,99 -3.047,61 2.687,58
250 ONERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI SUGLI ASSEGNI CORRISPOSTI AL PERSONALE 8.677,84 4.064,17 -4.613,67 4.135,75
487 DOCENZE 44.126,00 44.126,00 0,00 18.352,91
493 ALTRI SERVIZI 2.700,00 2.700,00 0,00 1.205,91
496 SERVIZI DI COMUNICAZIONE 14.300,00 14.300,00 0,00 806,29
801 RETTIFICHE DI ENTRATA DELL'ESERCIZIO 340,00 340,00 0,00 340,00

Spese Totale 102.283,98 81.477,65 -20,806,33 40.158,45
Saldo [E-S] -26.549,98 -21.294,36 5,255,62 19.322,84

PRJ 50025 Coordinamento Enti di Ricerca

E/S CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO PREVISTO [A} REALIZZATO (B) (B -A ) LIQUIDATO
Entrate 332 CONTRIBUTI SU PROGETTO DELLA REGIONE 191.000,00 190.943,22 -56,78 190.943,22

Entrate Totale 191,000,00 190.943,22 -56,78 190.943,22
Spese 210 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI 86.630,70 81.702,44 -4.928,26 80.076,85

215 FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO 21.158,10 18.446,49 -2.711,61 19.268,34
250 ONERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI SUGLI ASSEGNI CORRISPOSTI AL PERSONALE 29.102,98 25.928,01 -3.174,97 26.823,20
489 ORGANIZZAZIONE CONVEGNI ED EVENTI 21.900,88 20.172,39 -1.728,49 10.528,37
493 ALTRI SERVIZI 4.832,29 4.832,29 0,00 4.832,29
496 SERVIZI DI COMUNICAZIONE 19.266,83 19.266,83 0,00 16.447,53

Spese Totale 182.891,78 170.348,45 -12.543,33 157.976,58
Saldo [E-S] 8.108,22 20.594,77 12.486,55 32.966,64

|PRJ 1 5 0 0 3 0 -PROGETTI INTERNAZIONALI

E/S CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO PREVISTO (A) REALIZZATO (B) (B A) LIQUIDATO
Entrate 331 CONTRIBUTI SU PROGETTO DELLO STATO 20.000,00 20.000,00 0,00 20.000,00

333 CONTRIBUTI SU PROGETTO DALLA UNIONE EUROPEA 140.476,90 140.476,90 0,00 140.476,90
Entrate Totale 160.476,90 160.476,90 0,00 160.476,90
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Spese 210 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI 95.573,50 100.011,31 4.437,81 95.218,88
215 FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO 22.670,66 30.643,18 7.972,52 24.953,09
250 ONERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI SUGLI ASSEGNI CORRISPOSTI AL PERSONALE 31.925,93 34.461,41 2.535,48 32.446,43
471 MISSIONI 12.156,40 11.155,90 -1.000,50 10.834,94
487 DOCENZE 4.500,00 4.500,00 0,00 0,00
493 ALTRI SERVIZI 14.442,00 14.442,00 0,00 8.980,74

1125 ACQUISTO APPARECCHIATURE INFORMATICHE E SOFTWARE 158,00 158,00 0,00 158,00
Spese Totale 181.426,49 195.371,80 13.945,31 172.592,08
Saldo [E-S] -20.949,59 -34.894,90 -13.945,31 -12.115,18

PFU 50031 - INTERNATIONAL HOUSE

E/S CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO PREVISTO (A} REALIZZATO (B) (B -A ) LIQUIDATO
Entrate 333 CONTRIBUTI SU PROGETTO DALLA UNIONE EUROPEA 93-333,33 93.333,33 0,00 93.333,33

Entrate Totale 93.333/33 93.333,33 0,00 93.333,33
Spese 210 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI 4,469,43 3.795,84 -673,59 3.714,27

215 FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO 1.871,94 1.734,24 -137,70 1.749,51
250 ONERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI SUGLI ASSEGNI CORRISPOSTI AL PERSONALE 1.712,17 1.481,34 -230,83 1.475,22
471 MISSIONI 720,00 592,44 -127,56 592,44

473 BORSE DI FORMAZIONE E ASSEGNI DI RICERCA 185647,00 185647,00 0,00 0,00

Spese Totale 194.420,54 193.250,86 -1.169,68 7.531,44
Saldo [E-S] -101.087,21 -99.917,53 1.169,68 85.801,89

|pRJ 50034 - GREEN FUTURE

E/S CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO PREVISTO (A) REALIZZATO (B) (B -A ) LIQUIDATO

Spese 471 MISSIONI 4.844,11 3 257,69 -1.586,42 3.257,69
Spese Totale 4.844,11 3.257,69 -1.586,42 3.257,69
Saldo [E-S] -4.844,11 -3.257,69 1.586,42 -3.257,69
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(PRJ ¡50035 - POLO FORMATIVO ECONOMIA DEL MARE

E/S CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO PREVISTO (A) REALIZZATO (B) (B -A ) LIQUIDATO
Entrate 332 CONTRIBUTI SU PROGETTO DELLA REGIONE 230.750,00 230.750,00 0,00 230.750,00

Entrate Totale 230.750,00 230.750,00 0,00 230.750,00
Spese 210 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI 90.331,35 95.124,24 4.792,89 89.934,02

215 FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO 22.385,98 27.179,62 4.793,64 22.627,45
250 ONERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI SUGLI ASSEGNI CORRISPOSTI AL PERSONALE 30.433,68 31.356,78 923,10 30.391,60
473 BORSE DI FORMAZIONE E ASSEGNI DI RICERCA 52.924,50 52.924,50 0,00 32.377,21
485 CONSULENZE PROFESSIONALI 404,00 404,00 0,00 0,00
487 DOCENZE 17.108,80 17.108,80 0,00 13.083,98
489 ORGANIZZAZIONE CONVEGNI ED EVENTI 1.878,09 1.878,09 0,00 1.449,20
493 ALTRI SERVIZI 850,00 850,00 0,00 338,00
496 SERVIZI DI COMUNICAZIONE 34.709,01 34.709,01 0,00 32,900,80

Spese Totale 251.025,41 261.535,04 10.509,63 223.102,26
Saldo [E-S] -20.275,41 -30.785,04 -10509,63 7,647,74

I PRJ 150037 - PROGETTO M ELFI

E/S CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO PREVISTO (A) REALIZZATO (B) (B -A ) LIQUIDATO
Entrate 334 CONTRIBUTI SU PROGETTO DA ALTRI ENTI PUBBLICI 50.000,00 0,00 -50.000,00 0,00

Entrate Totale 50.000,00 0,00 -50.000,00 0,00
Spese 473|BORSE DI FORMAZIONE E ASSEGNI DI RICERCA 50.000,00 0,00 -50,000,00 0,00

Spese Totale 50.000,00 0,00 -50.000,00 0,00
Saldo [E-S] 0,00 0,00 0,00 0,00

IPRJ |50038-PROGETTO D4 2011-2015

E/s CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO PREVISTO (A) REALIZZATO (B) (B -A ) LIQUIDATO
Entrate 332 CONTRIBUTI SU PROGETTO DELLA REGIONE 301.625,04 301.625,04 0,00 301.625,04

Entrate Totale 301.625,04 301.625,04 0,00 301.625,04
Spese 210 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI 75.631,45 76.395,56 764,11 75.069,79

215 FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO 13.196,76 15.215,31 2.018,55 13.421,13
- 250 ONERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI SUGLI ASSEGNI CORRISPOSTI AL PERSONALE 23.983,62 24.193,06 209,44 23.892,55

473 BORSE DI FORMAZIONE E ASSEGNI DI RICERCA 291.625,04 291.625,04 0,00 24.356,37
Spese Totale 404.436,87 407.428,97 2.992,10 136.739,84
Saldo [E-S] -102.811,83 -105.803,93 -2.992,10 164.885,20

[PHJ ¡50048 - PROSETTO M ED MARIE

E/S CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO PREVI5TO (A) REALIZZATO (B) (B -A ) LIQUIDATO
Entrate 331 CONTRIBUTI SU PROGETTO DELLO STATO 3.792,50 3.792,50 0,00 3.792,50

333 CONTRIBUTI SU PROGETTO DALLA UNIONE EUROPEA 51,720,00 51.720,00 0,00 51.720,00
Entrate Totale 55.512,50 55.512,50 0,00 55.512,50

Spese 210 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI 25.819,26 27.157,43 1,338,17 26.398,51
215 FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO 7.048,07 7.608,57 560,50 7.687,96
250 ONERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI SUGLI ASSEGNI CORRISPOSTI AL PERSONALE 8.874,18 9.340,03 465,85 9.203,35
471 MISSIONI 5.575,46 5.721,66 146,20 5.721,66

Spese Totale 47.316,97 49.827,69 2.510,72 49.011,48
Saldo [E-S] 8.195,53 5.684,81 -2.510,72 6.501,02
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jPRJ |5 0 0 4 9 -T -LAB

E/S CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO PREVISTO (A) REALIZZATO (B) (B -A ) LIQUIDATO
Entrate 332 CONTRIBUTI SU PROGETTO DELLA REGIONE 27.916,50 27.916,50 0,00 27.916.50

Entrate Totale 27.916,50 27.916,50 0,00 27.916,50

Spese 210 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI 9 828,67 10.848,10 1.019,43 10.265,49
215 FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO 2.464,57 3.779,51 1.314,94 2.832,59
250 ONERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI SUGLI ASSEGNI CORRISPOSTI AL PERSONALE 3.319,17 3.782,85 463,6B 3.536,48
471 MISSIONI 700,00 210,32 -489,68 210,32
489 ORGANIZZAZIONE CONVEGNI ED EVENTI 10.104,71 10.104,71 0,00 1.603,92
493 ALTRI SERVIZI 2.516,29 2.516,29 0,00 172,67

Spese Totale 28.933,41 31.241,78 2.308,37 18.621,47
Saldo [E-S] -1.016,91 •3.325,28 -2.308,37 9.295,03

|PRJ |50050 - SERVIZI COMMERCIALI NAZIONALI ED INTERNAZIONALI

E/S CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO PREVISTO (A) REALIZZATO (B) (B -A ) LIQUIDATO
Entrate 136 SERVIZI E CONTRATTI DI RICERCA 50.892,41 47.929,68 -2.962,73 47.929,68

Entrate Totale 50.892,41 47.929,68 -2.962,73 47.929,68
Spese 210 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI 0,00 15.012,33 15.012,33 13.969,99

215 FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO 0,00 6.346,19 6.346,19 3.842,71

250 ONERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI SUGLI ASSEGNI CORRISPOSTI AL PERSONALE 0,00 5.226,23 5.226,23 4.809,43
471 MISSIONI 0,00 14,75 14,75 14,75
485 CONSULENZE PROFESSIONALI 4.175,50 4.175,50 0,00 1.550,00
487 DOCENZE 2.200,00 2.200,00 0,00 300,00
493 ALTRI SERVIZI 292,08 141,82 -150,26 0,00

Spese Totale 6.667,58 33.116,82 26.449,24 24.486,88
Saldo [E-S] 44.224,83 14.812,86 -29.411,97 23.442,80

PRJ 50051 - PROGETTO TESSI

E/S CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO PREVISTO (A) REALIZZATO (B) (B -A ) LIQUIDATO
Entrate 332 CONTRIBUTI SU PROGETTO DELLA REGIONE 135.267,68 135.267,68 0,00 135.267,68

Entrate Totale 135.267,68 135.267,68 0,00 135.267,68
Spese 210 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI 0,00 4.949,91 4949,91 4.732,44

215 FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO 0,00 1.835,89 1.835,89 1.515,41
250 ONERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI SUGLI ASSEGNI CORRISPOSTI AL PERSONALE 0,00 1.729,86 1.729,86 1.686,92
471 MISSIONI 700,00 106,57 -593,43 106,57
487 DOCENZE 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00
488 TRASFERIMENTI A PARTNER DI PROGETTO 99.859,00 99.859,00 0,00 0,00
489 ORGANIZZAZIONE CONVEGNI ED EVENTI 7,000,00 7.000,00 0,00 1,512,82
493 ALTRI SERVIZI 7,705,28 7.705,28 0,00 1.854,08
495 ACQUISTO DI MATERIALE DI CONSUMO 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00
496 SERVIZI DI COMUNICAZIONE 6.098,40 6.098,40 0,00 2.831,40
498 SERVIZI POSTALI 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00

Spese Totale 127 862,68 135.784,91 7.922,23 14.239,64
Saldo [E-S] 7,405,00 ■517,23 -7.922,23 121.028,04
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|pRJ 150052 - PROGETTO PINE

E/S CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO PREVISTO (A) REALIZZATO (B) (B -A ) LIQUIDATO
Entrate 333 CONTRIBUTI SU PROGETTO DALLA UNIONE EUROPEA 289.812,90 289.812,90 0,00 289.812,90

Entrate Totale 289.812,90 289.812,90 0,00 289.812,90
Spese 471 MISSIONI 1.800,00 727,00 -1.073,00 727,00

485 CONSULENZE PROFESSIONALI 11.800,00 11.800,00 0,00 0,00
488 TRASFERIMENTI A PARTNER DI PROGETTO 276.112,90 276.112,90 0,00 234.251,80
489 ORGANIZZAZIONE CONVEGNI ED EVENTI 1.500,00 1.500,00 0,00 1.317,41
498 SERVIZI POSTALI 400,00 400,00 0,00 44,17

Spese Totale 291.612,90 290.539,90 -1.073,00 236.340,38
Saldo [E-S] -1.800,00 -727,00 1.073,00 53.472,52

PRJ 50064 - PROGETTO SARDEGNA

E/S CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO PREVISTO (A) REALIZZATO (B) (B -A ) LIQUIDATO
Entrate 136 SERVIZI E CONTRATTI DI RICERCA 30.000,00 30.000,00 0,00 30.000,00

Entrate Totale 30.000,00 30.000,00 0,00 30.000,00
Spese 471 MISSIONI 4.424,54 4.346,35 -78,19 4.346,35

489 ORGANIZZAZIONE CONVEGNI ED EVENTI 28.000,00 28.000,00 0,00 11.609,52
49S ACQUISTO DI MATERIALE DI CONSUMO 400,00 400,00 0,00 230,00

Spese Totale 32.824,54 32.746,35 -78,19 16.185,87
Saldo [E-S] -2.824,54 -2.746,35 78,19 13.814,13

PRJ 50067 - CAMPUS D'IMPRESA

E/S CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO PREVISTO (A) REALIZZATO (B) (B -A ) LIQUIDATO
Entrate 332 CONTRIBUTI SU PROGETTO DELLA REGIONE 20.000,00 20.000,00 0,00 20.000,00

Entrate Totale 20.000,00 20.000,00 0,00 20.000,00
15.000,00 15000,00 0,00 2.482,74

Spese 489 ORGANIZZAZIONE CONVEGNI ED EVENTI
496 SERVIZI DI COMUNICAZIONE 5.000,00 5.000,00 0,00 4.573,45

Spese Totale 20.000,00 20.000,00 0,00 7.056,19
Saldo [E-S] 0,00 □,00 0,00 12.943,81

PRJ S0070 - ALPE ADRIA|

E/S CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO PREVISTO [A) REALIZZATO (B) (B -A ) LIQUIDATO
Entrate 332 CONTRIBUTI SU PROGETTO DELLA REGIONE 112.500,00 112.500,00 0,00 112.500,00

Entrate Totale 112.500,00 112.500,00 0,00 112.500,00
Saldo [E-S] 112.500,00 112.500,00 0,00 112.500,00
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Servizio Formazione, progettazione e gestione progetti (Unità Previsionale di Base 50 - PRF)

Progetto 50003 -  Attività comuni
Entrata:- (-%) Spesa: 156.688(109%)

Anche per l'anno 2012 è stato riconferm ato ad Elimos l'incarico della gestione e manutenzione del laboratorio d i inform atica, elettronica ed elettropneumatica 
presso l'ed ific io  R3 del campus di Padriciano per lo svolgim ento d i a ttiv ità  form ative accreditate.

Progetto 50004 -  Borse FSE
Entrata: 59.040 (100%) Spesa: 67.264 (154%)

A valere sul Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo 2007-2013, AREA nel 2012, ne ll'am bito  de ll'incarico ricevuto dalla D irezione centrale istruzione, 
formazione e cultura della Regione Autonom a F riu li Venezia G iulia, ha avviato sul te rrito rio  regionale 10 W ork Fxperience.

Progetto 50011 -  Altre attività finanziate
Entrata: (-%) Spesa: 88.092 (100%)

Corsi FSE

La scheda contiene il saldo delle entrate relative al finanziamento da parte della Regione FVG del corso d i formazione post d ip lom a della durata d i 490 ore 
"Tecniche d i progettazione e riqualificazione ed iliz ia  con im p ian ti ad alta efficienza", avviato a fine 2011.

Inoltre contiene l'entrata relativa al finanziamento da parte della Regione FVG del corso d i form azione post laurea della durata d i 80 ore "Progettare e Gestire 
Progetti Internazionali nel V II PQ" avviato nel marzo 2012 e finanziato dal Fondo Sociale Europeo. Ne ll'am bito  del Programma Specifico "Form azione continua 
per lavoratori delle imprese" della Regione Autonom a FVG, sono stati avviati i corsi "Oracle Database A dm in is tra to r" e "S v iluppo  applicazioni per p iattaform a 
Java2EE", della durata d i 40 ore ciascuno. E stato ino ltre  avviato, nel mese d i dicembre 2012, il corso di specializzazione "Valutazione e management dei progetti 
d i innovazione” , della durata complessiva d i 286 ore, ne ll'am bito del Catalogo Interregionale d i A lta  Formazione.

Polo Formativo regionale 1CT

Nell'am bito del Polo Formativo Inform ation and Com m unication Technology, gestito da ll'ATS con capofila l'is titu to  Tecnico Industria le "J.F. KEN N ED Y" di 
Pordenone, AREA (partner d i progetto) ha avviato, nei p rim i mesi del 2012, i corsi "A p p licaz ion i mobile: ambiente A n d ro id " e "Sicurezza inform atica: re ti", 
della durata d i 40 ore ciascuno. Le a ttiv ità  form ative erano rivo lte  a professionisti ICT con esperienza nel settore, anche in cassa integrazione o in m obilità , in 
possesso del dip lom a d i scuola superiore o d ip lom a d i laurea.

Progetto 50015 - Borse del Consorzio 
Entrata: (-%) Spesa: 255.489 (100%)

Nel 2012 è proseguita l'erogazione di borse di formazione finanziate con fond i del Consorzio. Complessivamente sono state gestite 18 borse, avviate a ll'in iz io  
dell'anno, d i cui 16 a favore dei tenant del Parco Scientifico e 2 borse d i formazione interne presso il Servizio Formazione, Progettazione e gestione progetti dello 
stesso Consorzio, quest'u ltim e finalizzate rispettivam ente allo sv iluppo di servizi per le imprese e d i servizi per l'in ternazionalizzazione delle Istituzioni 
scientifiche e d i ricerca. A  dicembre è stato ino ltre  predisposto il bando (pubblicato agli in iz i del 2013) per l'assegnazione d i 15 nuove borse finanziate da AREA
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per a ttiv ità  d i ricerca, specializzazione o aggiornamento, da fru irs i presso le realtà insediate nei comprensori regionali d i AREA Science Park d i cui 10 riservate a 
PMI e 5 riservate a Grandi Imprese e Centri d i ricerca pubblici.

Collegio Universitario per le Scienze "Luciano Fonda"

AREA ha sostenuto anche per il 2012 il Collegio Universitario per le Scienze "Luciano Fonda", d i cui è socio fondatore, attraverso la consueta erogazione d i 3 
borse annuali per le Scienze matematiche, Fisiche e Chimiche.

Premio Nobile

Nel 2012 è stata bandita la ottava edizione del prem io annuale d i laurea o dottorato d i ricerca in  memoria del dott. Bernardo Nobile dedicato alle tesi che 
valorizzano il contenuto in fo rm ativo  dei brevetti. I prem i 2012 assegnati sono stati tre.

Progetto 50018 -  Formazione a Pagamento 
Entrata: 60.183 (79%) Spesa: 81.477 (80%)

Scuola IN N O V A T IO N  CAM PUS - la Scuola Innovation Campus eroga corsi d i formazione per le imprese su tematiche relative al management 
dell'innovazione, della ricerca ed il trasferimento tecnologico proponendo a ttiv ità  a pagamento, secondo logiche di mercato, e ind iv idua te  secondo le esigenze 
delle aziende in term in i d i contenuti, tempi e necessità organizzative.

Nell'anno 2012 il fatturato è stato d i 67.753,29 m ila euro, suddiv iso tra a ttiv ità  a catalogo e master.

Catalogo corsi - l'a ttiv ità  d i analisi dei fabbisogni fo rm ativ i, attraverso interviste s tru ttu rate realizzate con frequenza periodica con i responsabili d i laboratorio o 
i referenti aziendali ha permesso d i rilevare puntualm ente le esigenze dei centri e delle imprese insediate in tema di formazione. E' stato progettato un catalogo 
corsi, fru ib ile  al d i fuo ri dei param etri previsti dalle attiv ità  finanziate ed il beneficio im m ediato che ne è derivato è stata la possib ilità d i accedere a corsi in house 
e su misura. L a ttiv ità  erogata, rivo lta  in p rim o luogo alle imprese insediate nel Parco, ha visto la partecipazione ai percorsi proposti d i im prend ito ri, manager e 
dipendenti anche di diverse realtà operative a live llo  regionale e nazionale.

Complessivamente sono stati realizzati 15 corsi, con il co invo lg im ento d i 209 allievi.
M aster -  E' stato avviata nel maggio del 2012, ne ll'am bito  del catalogo della Scuola Innovation Campus, la terza edizione del Master Un iversita rio d i II live llo  in 
Innovation and Knowledge Transfer (M IT), d i durata biennale, coordinato dal Politecnico d i M ilano, in collaborazione con AREA Science Park. Il master è stato 
avviato con 16 a llie v i.

Progetto 50025 - Coordinamento EPR 
Entrata: 190.943 (100%) Spesa: 170.348 (93%)

Nel 2012 il Coordinamento ha realizzato le seguenti attività:
1. Valorizzazione della ricerca e del potenziale scientifico, economico. In tale contesto, attraverso lo Sportello APRE F riu li Venezia G iu lia  Triestel vengono 

fo rn iti servizi d i inform azione, consulenza personalizzata e ricerca partner, fina lizza ti alla presentazione d i proposte progettuali ed alla gestione d i progetti

Al RI- Agenzia per la Promozione della Ricerca Furopea o un ente no profit, finanziato al 5r'u dai soci APRI e per il i on fondi di progetti europei; svolge attività di informazione, formazione e 
assistenza nell'ambito della ricerca europea. A livello regionale, 0 stato istituito un Comitato APRI-: con lo scopo di rendere più efficaci ed efficienti le azioni dei singoli Soci APRI; presenti sul territorio 
regionale. Sono membri del Comitato i due Sportelli APRI: (ARIA Science Park e Friuli Innovazione) e i cinque Soci presenti sul territorio regionale ([CI P, Università degli Studi di Trieste, Università 
degli Studi di Udine, la S.I.S S.A. l'OGS).
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del V II PQ. Lo Sportello eroga anche servizi d i formazione attraverso l'organizzazione d i corsi, workshop e seminari m ira ti sul Programma Quadro e 
sull'europrogettazione. Nel 2012 lo Sportello ha soddisfatto 347 richieste d i consulenza sul Programma Quadro e ha realizzato 12 workshop, corsi e seminari 
in fo rm a tiv i e fo rm ativ i, cui hanno partecipato oltre 1000 utenti. Tram ite l’ analisi de ll'im patto  delle consulenze realizzate, si evince che sono 51 i progetti 
presentati sul V II PQ che hanno fru ito  d i un supporto dello Sportello APRE FVG Trieste; d i questi 26 sono progetti già finanziati e 12 in fase d i valutazione. 
Inoltre, per favorire la com petitiv ità e lo sv iluppo d i conoscenze, lo Sportello ha collaborato nella progettazione di corsi d i formazione avanzata e 
nell'organizzazione d i a ttiv ità  d i formazione tra cui il Corso d i form azione di FSE "Progettare e gestire progetti in ternazionali nel V II PQ " (AREA Science 
Park, Trieste marzo-maggio 2012). Infine, sin da lla sua costituzione, l'U ffic io  si occupa della realizzazione d i stud i e della predisposizione d i m odelli di 

m onitoraggio e misurazione dei risu lta ti de ll'a ttiv ità  d i ricerca. In tale contesto, per m onitorare il grado di a ttra ttiv ità  del sistema scientifico regionale, il CER 
ha promosso, anche nel 2012, l'indagine "La M obilità  della Conoscenza" sui flussi d i m ob ilità  d i studenti, ricercatori e scienziati stranieri presenti stabilmente
o per periodi temporanei nei centri d i ricerca della regione.

2. Rafforzamento del ruolo e della visibilità nazionale ed internazionale dei centri presenti nel Friuli Venezia Giulia. Per implementare l'a ttra ttiv ità  del 

Sistema scientifico regionale, nel corso del 2012 è proseguito l'im pegno nella gestione del Programma d i m ob ilità  internazionale Talents for an International 
House (TALENTS) ammesso al cofinanziamento della Commissione Europea nell'am bito del Programma Specifico People (VII Programma Quadro R&S 
dell'UE  -  Azione COFUND). Nel corso del 2012 è stato elaborato e presentato un nuovo progetto d i m obilità  internazionale TALENTS UP che, sempre 

nell'am bito de ll'A z ione COFUND, è stato valutato positivamente e verrà avviato nel 2013. Inoltre, per quanto concerne l'U ffic io  unico d i accoglienza 
Welcome O ffice F riu li Venezia G iu lia  (ww w .w elcom eoffice.fvg .it), dedicato a ricercatori e studenti stranieri e in  m obilità2, nel corso del 2012 il Welcome 

Office FVG ha soddisfatto oltre 3.633 consulenze, tram ite g li in fo po in t rispettivam ente d i Trieste e d i Udine. Parallelamente, il porta le Welcome O ffice F riu li 

Venezia G iulia, dedicato alle tematiche pre-arriva l e alla prom ozione del te rrito rio , ha registrato nel corso dell'anno oltre 47.047 accessi provenienti da 166 
Paesi del mondo, soprattutto da Stati U n iti, Germania, Inghilterra, Spagna, Polonia, India, Turchia, Serbia, Australia, Iran, Ucraina, Pakistan, Argentina, 
Bangladesh, etc. Inoltre, per potenziare la v is ib ilità  del sistema scientifico regionale e rafforzarne l'a ttra ttiv ità , il Welcome O ffice ha promosso o partecipato, 
con in fo desk o in terventi m irati, ad una qu ind ic ina d i incon tri nazionali ed europei vo lti al recruitm ent d i studenti e ricercatori stranieri ed ha collaborato 
nella realizzazione dei workshop e degli incontri fo rm ativ i promossi dallo Sportello APRE FVG Trieste.

3. Promozione della divulgazione tecnico-scientifica. Nel corso del 2012, è stato costantemente aggiornato il sito web del CER 
(w w w.area.trieste.it/coord inam ento). Tutte le pagine del sito sono d isponìb ili sia in ita liano che in inglese. Inoltre, per condividere ed ottim izzare le 

in iz ia tive d i d ivulgazione scientifica, è stata m igliorata l'in terfaccia del calendario on-line degli eventi, integrando così la Newsletter mensile del CER. Infine, 
nel corso del 2012, è stata predisposta una pagina promozionale del Coordinam ento sul principale quotid iano russo IZVESTIA ed in  tu tte  le conferenze ed 
in iz ia tive d i d ivulgazione scientifica, a live llo  nazionale e internazionale è stato promosso e proiettato il v ideo sul Sistema scientifico ed accademico 

regionale.

1 Attualmente sono 26 le istituzioni partner del Welcome Office Friuli Venezia Giulia.
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Progetto 50030 - Progetti internazionali 
Entrata: 160.476 (100%) Spesa: 195.371 (108%)

A ll'in te rno  di questa scheda nel 2012 sono stati sv iluppati i seguenti progetti:

PATRES -  Public Administration Training on Renewable Energy Systems è un progetto coordinato da AREA neH'ambito del program ma Inte lligent Energy 
Europe che ha l'ob ie ttivo  d i supportare le au torità  locali nella defin iz ione o revisione d i regolamenti che favoriscano l'in troduz ione  d i fon ti d i energia rinnovab ili 
negli ed ific i nonché il supporto allo sv iluppo d i PAES. Nel corso del 2012 sono state sviluppate diverse a ttiv ità  prom ozionali tra cui un evento inserito a ll'in te rno 
della Green Nord Est Week ed un workshop a Bruxelles presso la rappresentanza del F riu li Venezia G iulia, servizio d i coaching ai com uni e l'organizzazione d i 
visite a best practice nazionali ed in ternazionali per i partecipanti al corso di formazione.

ACCESS -  Accelerating regional competitiveness and sector based excellence through innovation manahement tools and techniques del program ma Central 
Europe è un progetto teso alla prom ozione di po litiche regionali efficaci a supporto de ll'innovazione negli 8 paesi della partnership con un focus su tre settori 
biotech, agroalimentare e meccatronica.

Progetto 50031 - International house
Entrata: 93.333 (100%) Spesa: 193.250 (99%)

Il Programma Talents for an International House (TALENTS), cofinanziato dal Consorzio per l'AR EA d i ricerca ne ll'am bito del Coordinam ento degli Enti di 
Ricerca regionali (CER) e dalla Commissione Europea ne ll'am bito del Programma Specifico People (V II Programma Q uadro R&S de ll'U E  -  Azione COFUND), 
rientra nella strategia d i più am pio respiro "International House", che, tra i suoi ob iettiv i, persegue quello d i sostenere la qualificazione del capitale umano e 
l'in ternazionalizzazione del sistema scientifico regionale attraverso l'o ffe rta  d i borse di m ob ilità  internazionale ed intersettoria le a ricercatori esperti.

Il 2012 è stato il terzo anno d i implem entazione del progetto TALENTS, che è stato form alm ente avviato nel 2010 e prevede, complessivamente, l'assegnazione d i
10 borse d i m obilità , 5 in uscita e 5 in entrata, a beneficio d i ricercatori esperti e degli Enti d i Ricerca della rete del CER. Più precisamente, le 5 borse d i m ob ilità  in 
entrata, ciascuna della durata d i 18 mesi, sono destinate a ricercatori provenienti da Paesi m em bri dell'UE, Paesi associati o Paesi Terzi, in tenzionati a sviluppare 
un progetto form ativo d i ricerca presso una delle is tituz ion i scientifiche della rete del CER o presso una delle aziende insediate nei parchi scientifici regionali. Le 
altre 5 borse di m obilità  in uscita sono destinate a ricercatori operativ i presso le is tituz ion i scientifiche del ne twork regionale o presso una delle aziende insediate 
nei parchi scientifici regionali, in tenzionati a svolgere un progetto fo rm ativo  d i ricerca all'estero per 12 mesi, con una fase obbligatoria d i rientro d i a ltri 6 mesi 
presso l'organizzazione di provenienza. Avvia te nel 2011, durante il 2012 le borse di m ob ilità  si sono svolte regolarmente. Tre d i esse (due in uscita e due in 
entrata) si sono concluse nei mesi d i agosto mentre una borsa d i m ob ilità  in uscita si c conclusa nel mese di dicembre.

Nel 2012 è inoltre stato presentato un nuovo progetto d i m ob ilità  internazionale TALENTS UP che, sempre neH'ambito de ll'A z ione COFUND, è stato valutato 
positivamente e verrà avviato nel 2013. 11 nuovo progetto prevede 7 borse d i m ob ilità  in entrata, ciascuna della durata d i 12 mesi, destinate a ricercatori 
provenienti da Paesi m em bri de ll'UE , Paesi associati o Paesi Terzi, in tenzionati a sviluppare un progetto form ativo d i ricerca presso una delle is tituz ion i 
scientifiche della rete del CER o presso una delle aziende insediate nei parchi scientifici regionali.

Durante l'anno 2012, sempre ne ll'am bito  del program ma "In ternationa l House", è proseguita l'erogazione d i 3 assegni per a ttiv ità  d i ricerca presso il Servizio 
Formazione, Progettazione e Gestione progetti del Consorzio per l'AR EA di ricerca scientifica e tecnologica d i Trieste.
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Progetto 50034 - Green Future
Entrata: - (-%) Spesa: 3.257 (67%)

Nel 2012 si è conclusa la fase d i rendicontazione. del progetto S.O.S.T.A (SOstegno Sviluppo Tutela Ambientale) neH'ambito de ll'A vv iso  pubblico "Green Future"
-  Operazioni da realizzare con il contributo del Fondo Sociale Europeo 2007-2013, O biettivo 2 -  Asse 11 Occupabilità - Linea d i a ttiv ità  e.3.2 della Regione 
Sardegna. Il progetto è realizzato in ATI con IsforAPI (Is titu to  d i form azione d e ll'A P l Sarda) d i Cagliari, in qualità d i capofila, ed è volto alla realizzazione d i 
program m i integrati (formazione, consulenza e stage), fina lizza ti a favorire l'inserim ento lavorativo d i persone in d iffico ltà  occupazionale attraverso la creazione 
d'im presa ne ll'am bito delle tematiche ambientali.

Il Consorzio si è occupato della progettazione e dell'organizzazione della fase d i accompagnamento tecnico/scientifico alla creazione d 'im presa dei 15 giovani 
laureati che hanno partecipato al corso, a ttiv ità  realizzata presso AREA Science Park ed in Sardegna a marzo 2012, nonché dell'organizzazione del convegno 
finale. 11 progetto si è concluso a lug lio  2012.

Progetto 50035 - POLO F O R M A T IV O  E C O N O M IA  DEL M ARE
Entrata: 230,750 (100%) Spesa: 261.535 (104%)

11 progetto, che vede AREA partner in A.T.S., con capofila Enaip, delle Università regionali, dei p rinc ipa li Centri d i formazione e Is titu ti scolastici superiori della 
regione, delie Imprese ed Associazioni d i categoria, è fina lizzato alla gestione del Polo form ativo regionale rife rito  a ll'am bito settoriale d i intervento 
dell'Economia del mare con una durata triennale (2010-2012). A d  AREA, in particolare, competono le azioni d i sistema del progetto, funziona li allo sviluppo 
delle a ttiv ità  form ative nelle aree d i in tervento legate all'economia del mare. Nel 2012 sono state svolte le azioni d i sistema relative ai percorsi IFTS, con 
l'aggiornamento del manuale d i im magine coordinata per tu tto  il progetto, e del sito dedicato w w w .progettom are .fvg .it. È stato inoltre realizzato da AREA, nel 
mese d i maggio 2012 il convegno "La filiera corrie strumento per creare valore e aumentare la competitività nell'economia del mare. M odelli ed esperienze a confronto", 
inquadrato nell'am bito degli eventi UE "M AR 1TIM E D AY".

Tra le azioni d i sistema realizzate dal Consorzio nel corso del 2012 v i è stata una forte azione d i prom ozione e comunicazione delle a ttiv ità  d i tu tto  il Polo, anche 
attraverso newsletter e in form ative m irate agli iscritti al sito, un 'a ttiv ità  d i m onitoraggio volta a comprovare lo stato d i avanzamento del progetto e la sua 
corrispondenza rispetto ai p iani d i previsione, nonché, tra le a ttiv ità  dell'Osservatorio permanente delle competenze, la seconda tranche d i tavo li tematici rivo lti 
ai referenti delle aziende e agli enti d i r ife rim enti del com parto e dedicati alla rilevazione dei fabbisogni in term in i d i innovazione tecnologica e fo rm ativ i per il 
settore. Per quanto attiene le attiv ità  form ative in senso stretto, nel 2012 si sono avviate 9 w o rk  experience, progettate e gestite da AREA, d i cui 7 all'estero, 1 
extra regionali e 1 in FVG, della durata d i 6 e 4 mesi. È stato ino ltre  realizzato il corso post d ip lom a "A llestim ento  navale e nautico: salvaguardare l'ecosistema 
m arino con im p ian ti efficienti e materiali innova tiv i" della durata d i 490 ore comprensive d i stage.

Progetto 50037 - PROGETTO MELFI 
Entrata: - (-0%) Spesa: - (-0%)

La scheda comprende le risorse finanziarie previste per l'avv io  del Progetto M elfi, assegnato nel marzo del 2011 dalla Regione Basilicata ad AREA per la 
realizzazione d i un corso d i alta formazione specialistica ne ll'am bito  del Campus per l'innovazione del m anufacturing d i M elfi, su finanziam ento FSE, Il progetto 
non è ancora stato avviato a causa d i rita rd i nella realizzazione della sede destinata alle a ttiv ità  form ative, oggetto d i accordo tra la Regione Basilicata e CRF 
S.C.p.a. Non sono state né impegnate le risorse, né accertate le entrate corrispondenti, pertanto il progetto è privo  d i im patto sul bilancio.
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Progetto 50038 - PROGETTO D4 2011-2015
Entrata: 301.625 (100%) Spesa: 407.429 (101%)

La scheda comprende le risorse finanziarie della prim a annualità del progetto SHARM  -  S upporting Hum an Assets in Research and M ob ility , che prevede la 
realizzazione d i assegni e borse d i ricerca per laureati disoccupati e l'assegnazione d i sostegni finanziari, a laureati disoccupati, per la partecipazione a corsi d i 
studio all'estero. Il progetto è totalmente finanziato con il FSE dalla regione FVG per un im porto  complessivo d i 1.450.000,00; ha avuto avvio nel mese di 
settembre 2011 e si concluderà nei p r im i mesi del 2015.

Nell'am bito  del progetto (azione 1.1) è proseguita l'a ttiv ità  d i gestione delle 6 borse di stud io  per a ttiv ità  d i ricerca e dei 9 assegni d i ricerca ( per un totale d i 19 
annualità) banditi nel 2011. Nel corso de ll'anno sono state indette u lte rio ri due selezioni per l'erogazione d i assegni per a ttiv ità  d i ricerca per un totale d i 31 
annualità.
Per quanto riguarda invece l'azione 2.1 dedicata ai sostegni finanziari per la partecipazione a corsi d i form azione all'estero, a gennaio 2012 AREA ha pubblicato 
l'avviso relativo a ll'apertura dei 4 sporte lli annuali previsti a progetto. NeH'ambito dei 4 sporte lli, sono pervenute complessivamente 46 candidature. 
Successivamente alla chiusura d i ogni sporte llo e al contro llo de ll'e leggib ilità  delle domande presentate, la Commissione d i valutazione prevista a progetto si è 
riun ita  per valutare le domande presentate. Complessivamente sono stati assegnati 40 sostegni finanziari ad a ltre ttanti beneficiari per la partecipazione a corsi d i 
formazione all'estero. Durante l'anno 2012 è continuata l'a ttiv ità  prom ozionale concentrata soprattutto nei mesi antecedenti a que lli d i apertura degli sporte lli, 
che si è concretizzata in varie attiv ità , quali: predisposizione d i in fo rm ative  m irate destinate a referenti d i pun ti Inform agiovani e Centri per l'im p iego, 
inserimento della notizia in newsletter e su siti web gestiti sia direttam ente da AREA, sia da altre Istituz ion i; in v io  d i com unicati stampa; in v io  cartaceo della 
locandina del progetto a Inform agiovani e Centri per l'im p iego; pagine pubblic itarie e testi redazionali su un mensile triestino; spot rad io fonic i; stampa e 
d iffusione d i locandine cartacee.

Progetto 50048 - M E D  M A R IE  -  Mediterranean Building Rethinking for Energy Efficiency Improvement 
Entrata 55.212 (100%) Spesa: 49.827 (105%)

AREA è coinvolta, in qualità d i partner, nel progetto strategico del programma di cooperazione transfrontaliera dei paesi del Mediterraneo: MARIE - 
Mediterranean Build ing Rethinking fo r Energy Efficiency Im provm ent. Il progetto finanziato dai fondi FESR del program ma MED (75%) e dal fondo di 
Rotazione nazionale (25%), è coordinato dalla Junta de Andalucia, M in is try  of Public W orks and Housing (ES), ed è gestito da una partnership m olto ampia che 
comprende per l'Ita lia  la Regione Piemonte (IT), la Regione Basilicata (IT), ARE Liguria , Agenzia regionale per l'energia (IT), e la Regione Um bria (IT), per g li 
a ltr i paesi affacciati sul Mediterraneo, la Regione PACA - Provence A lps Cote D’A zur (FR), ACC1Ó - Agency to Support Catalan Companies (ES), IREC- 
Catalonian Ins titu t fo r Energy Research (ES), CRM A-Regional Chamber o f Trades and Craft (FR), FFF1NERGIE collectiv ity  (FR), University o f Ljubljana (SI), 
GOLE A -Goriska Locai Energy Agency (SI), Locai Council Association o f Malta, University o f Evora (PT), Regional Development Agency o f Western Macedonia 
S A. -  A N K O  (EL), Institute of Accelerating Systems and Applications (EL), U M A R -U nion o f Mediterranean Architects (MT), Larnaca M un ic ipa lity  (CY), L IM A  
Association-Low Impact Mediterranean Architecture (ES), BAR M un ic ipa lity  (ME).

MARIE, in qualità d i progetto strategico, si propone come azione efficace ind irizzata allo sv iluppo dell'e fficienza energetica negli ed ific i contribuendo a 
sviluppare politiche mirate e creare un mercato sud-europeo d i tecnologie innovative in campo edile, sia dal punto d i vista della domanda che dell'o fferta, 
coinvolgendo sia le autorità pubbliche responsabili delle po litiche d i ind irizzo  in materia energetica, che cluster d i ricerca applicata e le imprese del settore.

Il progetto sta definendo a live llo  regionale, con il co involgim ento degli stakeholder rilevanti del te rrito rio , una serie d i proposte e misure che l ’Am m inistrazione 
regionale si è impegnata a valutare ed inserire nelle norm ative in materia energetica.
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MARIE intende, in fa tti, supportare in fa tti il processo di innovazione tecnologica e sv iluppo del settore delle costruzione ed in particolare dell'e fficienza 
energetica negli ed ific i, in  un ottica d i aumento della com petitiv ità delle regioni del Mediterraneo, superando le barriere d i mercato, is tituz iona li e finanziarie che 
ne impediscono lo sviluppo.

Nel 2012 si è avviata 1 a ttiv ità  d i costituzione del 'Tavolo regionale sull'effic ienza energetica negli ed ific i' in  collaborazione con l'Am m in is traz ione regionale e si 
sono pianificate tutte le azioni e a ttiv ità  per i l  2013. Le attiv ità  in capo al Consorzio sono svolte in modo congiunto dai servizi PRF, DGE e STT.

Progetto 50049 T-LAB
Entrata 27.916 (100%) Spesa: 31.247 (108%)

AREA è partner del progetto T-Lab finanziato dal Programma di Cooperazione Transfrontaliera Italia-Slovenia e coordinato da ll'Ente Nazionale per il Turism o 
Sloveno (oggi assorbito nella nuova agenzia governativa SPIR I!). Il progetto prom uove la cooperazione tra g li operatori tu ris tic i dell'area program ma e 
l'innovazione tra le imprese del settore. AREA in particolare prom uoverà l'innovazione in tre am biti: efficienza energetica, domotica e web marketing.

Nel corso del 2012 è stata effettuata una prim a analisi del settore ed avvia ti i workshop con g li stakeholders per la defin iz ione delle azion i pilota che saranno 
avviate nel corso del 2013.

Le attiv ità in capo al consorzio saranno svolte congiuntamente dai servizi PRF e STT.

Progetto 50050 SERVIZI C O M M E R C IA L I 
Entrata 47.929 (94%) Spesa: 33.116 (497%)
Nell am bito delle a ttiv ità  d i formazione sono state realizzate nel 2012 a ttiv ità  consulenziali per la progettazione d i corsi d i formazione personalizzati, erogati 
presso la sede delle aziende; l'ind iv iduaz ione  dei contenuti fo rm ativ i è avvenuta attraverso un'analisi dettagliata dei fabbisogni fo rm ativ i aziendali.
In particolare, sono state realizzate le seguenti a ttiv ità  su commessa di:
- Confapi M ilano -  (soluzioni inform atiche avanzate per applicazioni finanziarie in A d ler-O rto );
- EKOS (efficienza energetica).
Nell ambito delle a ttiv ità  sviluppate nel 2012 del Welcome O ffice FVG -  A dvisory, si è manifestato l'interesse de ll'A teneo padovano d i avviare un percorso vo lto  
a potenziare e a dare maggiore v is ib ilità  ai servizi d'accoglienza attualm ente o ffe rti da ll'Università. È stata pertanto proposta e realizzata nel corso del 2012 
un attiv ità  d i consulenza per realizzare un servizio d i analisi dell'assetto organizzativo e de ll'im patto  dei servizi dedicati all'accoglienza d i studenti, ricercatori e 
docenti stranieri presso 1 Università degli S tudi d i Padova. Il percorso concordato con i referenti de ll'A teneo è stato articolato in due fasi principa li: la prim a è 
stata dedicata alla fase d i indagine ed analisi del contesto e dei servizi che TUniversìtà aveva negli anni già sviluppato. Una seconda fase si è invece concentrata 
su una vera e propria attiv ità  d i progettazione finalizzata a ll'ind iv iduaz ione  d i spunti e presupposti per la rim odulazione ed ottim izzazione dei servizi. Il focus 
principale per questa seconda parte del progetto è stato rappresentato, in particolare, da dotto rand i, ricercatori e docenti stranieri nonché dag li studenti 
stranieri iscritti. L a ttiv ità  d i studio si è conclusa a g iugno 2012 con la consegna ai referenti de ll'A teneo di un report finale contenete suggerim enti e buone prassi 
per il potenziamento dei servizi di accoglienza.

Nel corso del 2012 il Welcome O ffice ha cercato d i sviluppare servizi sempre più  customizzati e m aggiormente rispondenti alle e ffettive esigenze dell'u tenza 
straniera. In particolare, il Welcome O ffice FVG ha avviato un'attenta riflessione sui servizi dedicati alTincom ing d i studenti e ricercatori stranieri, ne ll'o ttica d i 
o ffrire  una maggiore personalizzazione in risposta ad esigenze specifiche manifestate da lle is tituz ion i partner, come ad esempio quella relativa 
all accommodation. La ricerca dell alloggio è, in fa tti, una problematica m olto sentita che coinvolge non solo g li utenti fina li ma anche le is tituz ion i ospitanti.
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In tale contesto, rilevata l'esigenza della SISSA, il Welcome Office FVG ha proposto un servizio d i accommodation, d ifferenziato a seconda del target di 
riferim ento e sulla base delle diverse esigenze d i do tto rand i, da un lato, e post-doc, da ll'a ltro , provenienti dal te rrito rio  nazionale o dall'estero, che per breve o 
lungo periodo abbiano la necessità d i trovare un alloggio a Trieste (o nei d in torn i).
I servizi (in form azioni pre-arrival e assistenza on-site) sono stati personalizzati in base al target (studenti, post-doc e ricercatori) alla provenienza (Italia o estero) 
e ad eventuali peculiari esigenze (fam iglie con fig li, coppie, etc.) e per gestire al m eglio tale a ttiv ità  è stata im plem entata una bacheca in fo rm ativa  on-line, con 
l'inserim ento dei dati re lativ i ad appartam enti e posti letto in d iv idu a ti e selezionati dal Welcome Office. L 'a ttiv ità  del servizio personalizzata proseguirà anche 
per il 2013 e non si esclude di estendere tale servizio ad eventuali a ltr i enti interessati ad una assistenza mirata.

Nel corso del 2012 è stata is titu ita  una borsa d i stud io per a ttiv ità  d i ricerca annuale finanziata dalla ERGOLINES LAB S.r.l. nel campo della Sensoristica in 
ambito siderurgico a favore d i un laureato disoccupato.

Progetto 50051 TESSI
Entrata 135.267 (100%) Spesa: 135.784 (106%)

II Consorzio coordina il progetto TESSI -  Teaching Sustainability Accrosss Slovenia and Italy finanziato dal program ma d i cooperazione transfrontaliera Italia- 
Slovenia. 11 progetto nasce come seguito del precedente progetto europeo IUSES che è stato tra l'a ltro  v inv ito re  nazionale e finalista internazionale dell'Energy 
Globe Award. Il progetto vede la partecipazione nel partenariato deH 'Im m aginario Scientifico, de ll'U n ivers ità  d i Ferrara, de ll'U n ivers ità  d i Nova Corica e d i 
Slovenski e-forum.
[ESSI prom uove la sostenibilità tra g li studenti delle scuole secondarie d i secondo grado de ll'A rea Programma mediante lo sv iluppo d i un k it  d idattico, la 
realizzazione d i una mostra m ultim ediale, la form azione degli insegnanti ed il lancio d i un prem io per le scuole e g li studenti che realizzano el m ig lio ri attiv ità  
sul tema della sostenibilità e dell'ambiente.
Il progetto è stato avviato nel 2012 e si è provveduto a ll'avv io  delle attiv ità , alla defin izione del piano d i comunicazione e dei m ateriali prom ozionali, alla 
realizzazione dei p rim i corsi d i aggiornamento per insegnanti ed al lancio della prim a edizione del TESSI Crossborder Award.

Progetto 50052 PINE
Entrata 289.812 (100%) Spesa: 290.539 (100%)

I l Consorzio coordina il progetto europeo PINE -  Prom oting Industria i Energy Efficiency finanziato dal programma Inte lligent Energy Europe e che vede la 
partecipazione di 14 enti provenienti da 7 paesi europei (Italia, Spagna, Austria, Slovacchia, Romania, Bulgaria, C ipro).

Il progetto sulla base d i una m etodologia condivisa e tools sv iluppati ad hoc realizzerà 140 aud it p re lim ina ri e 280 aud it energetici appro fond iti presso altrettanto 
PMI industria li nei 7 paesi co invo lti nel progetto.

Progetto 50064 PROGETTO SARDEG NA  
Entrata 30.000 (100%) Spesa: 32.746 (100%)

AREA ha in iz ia to la gestione per conto d i Sardegna Ricerche (in qualità d i ente appaltante) d i un progetto (biennale 2012/2013) fina lizzato al supporto 
nell'attuazione del programma denom inato "Program m a di a iuti per start up innovative" e in particolare per g li in terventi d i affiancamento im prend itoria le  
denom inati "Percorso di accompagnamento". "A ffidam en to  servizio per percorsi d i accompagnamento a ll'im presa", legato alla Linea d i A ttiv ità  "Sostegno alla 
creazione e sviluppo di imprese sp in-o ff da università e centri d i ricerca e alla creazione e sviluppo di nuove imprese innovative", r iv o lt i ad incrementare il 
numero e la qualità d i società sp in-o ff della ricerca e d i nuove imprese. Nel dettaglio, il suddetto percorso si compone d i una prim a fase d i scouting e 
valutazione delle idee d'im presa pervenute, seguita dalla fase d i accompagnamento vera e propria, finalizzata a supportare i proponenti fin  dai p rim i passi del
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progetto im prenditoria le , attraverso la pianificazione di m omenti d i in form azione e coaching. Il percorso sarà stru ttu rato in modo da consentire la verifica della 
va lid ità  dell'idea, l'analis i delle potenzialità d i business de ll'in iz ia tiva , la redazione del business pian e l'acquisizione, da parte dei proponenti, delle anzidette 
competenze necessarie alla nascita e a llo sviluppo della nuova impresa. I contenuti del percorso saranno de fin iti sulla base dell'accertamento delle necessità d i 
sviluppo personale d i ciascun destinatario e delle princ ipa li competenze e conoscenze che deve acquisire per poter redigere il p roprio  Business Pian e operare nel 
ruolo d i im prenditore.
La quota d i commessa a carico del servizio è d i 60.000 euro nelle due annualità (2012-2013) .

Progetto 50067 PROGETTO CAMPUS D 'IM PRESA  
E n tra ta  20.000 (100%) Spesa: 20.000 (100%)

11 Consorzio (capofila), con partner Università degli S tudi d i Trieste e lnnovation Factory, coordina CAMPUS D'IMPRESA, il program ma d i supporto alla 
creazione d i sp in-o ff im prend ito ria li presentato a finanziam ento nel febbraio 2012 e successivamente approvato dalla Regione F riu li Venezia G iu lia  in data 
23/04/2012, con una dotazione finanziaria d i 475 m ila euro. Campus d'impresa, avviato il 31 /07/2012 e finanziato ne ll'am bito  del Fondo Sociale Europeo, 
O bie ttivo 2, Asse 4, Programma specifico n. 50 - Sostegno ai processi d i creazione d'impresa, offre a ricercatori, residenti o dom ic ilia ti in FVG, un percorso 
articolato che li porta ad acquisire competenze u tili per dar v ita a un'im presa innovativa, a partire da ll'analis i economica, p rio r art e patent assesment dei 
progetti presentati. I beneficiari del contribu ito, accedono a un percorso di seminari sui temi della gestione d'im presa, tutela della proprietà intellettuale, analisi e 
verifiche d i mercato e parallelamente a un percorso di accompagnamento personalizzato che supporta i fu tu r i im p rend ito ri nell'analizzare, de fin ire  e validare un 
piano d i business relativo all'idea presentata.
Nel corso del 2012 sono stati realizzati 8 sem inari d ivu lg a tiv i ed è stata gestita la prim a Cali for 1DEAS (aperta dal 1 al 30 novembre 2012) a cui hanno risposto 14 
team d impresa per un totale d i 32 candidati. L 'a ttiv ità  d i analisi e valutazione delle proposte progettua li e dei curricula si è avviata nel mese d i dicembre 2012 e 
si concluderà nel mese d i febbraio 2013. Nel corso del 2013 sono previste due u lte rio ri cali for IDEAS nei mesi d i marzo e luglio.

Progetto 50070 ALPEADRIA  
E n tra ta  112.500 (100%) Spesa: - (-% )

Nel corso del 2012 AREA è stata coinvolta come partner nel progetto FSE D IA net (Danube In itia tive  &  A lps A d ria tic  N etw ork), a valere sull'Asse 5 - 
Transnazionalità e Interregionalità "A z io n i d i Sistema A lpe A dria ", vo lto  a prom uovere e sviluppare accordi in terreg ionali e transnazionali per favorire la 
m obilità , la crescita professionale e attivare percorsi e reti d i cooperazione transnazionale a live llo  de ll'U n ione Europea, nel quadro della formazione, 
innovazione e po litiche del lavoro. L'area de ll'in te rven to  copre la Conferenza dei Rettori d e ll'A lpe  A dria  (AARC) e la Conferenza dei Rettori del Danubio (DRC) 
andando qu ind i da: Austria; Bosnia-Erzegovina; Bulgaria; Croazia; Germania (Baviera), Ungheria, Romania, Ucraina, Repubblica Ceca etc.
O biettivo del progetto è promuovere il rafforzamento e l'innalzam ento dei param etri d i qualità, efficienza, com petitiv ità  e integrazione sui temi della ricerca, 
dell'am m inistrazione, della cooperazione e de llo  scambio d i buone prassi.
Nell am bito del progetto D IAnet, AREA Science Park realizzerà, a partire dal 2013, un percorso fo rm ativo  tematico d i 15 seminari per prom uovere la d iffusione e
1 integrazione delle conoscenze tra coloro che, a ll'in te rno delle is tituz ion i aderenti alla rete, operano con funzion i tecnico-am m inistrative e sono co invo lti 
nell accesso, nella preparazione e nella realizzazione d i azioni legate a program m i com unitari. Il progetto prevede l'erogazione d i seminari focalizzati su tre 
macro aree: l'accoglienza internazionale e le problematiche ad essa connesse; il reperimento d i a ttiv ità  d i finanziamento per la Ricerca e l'innovazione in  vista di 
Horizon 2020; l'organizzazione d i servizi d i internazionalizzazione e per il supporto delle a ttiv ità  d i ricerca. Ino ltre AREA, attraverso i servizi del Welcome 
O ffice FVG, o ffrirà  servizi in fo rm a tiv i e consulenziali vo lti ad assicurare supporto personalizzato a ricercatori, studenti e Is tituz ion i afferenti alla Rete. L 'U ffic io , 
inoltre, o ffrirà  anche consulenze relative alle opportun ità  d i finanziam ento e d i cooperazione scientifica e tecnologica nonché assistenza personalizzata per 
favorire la partecipazione ai Programmi europei d i ricerca e innovazione.

C
am

era 
dei 

D
eputati 

— 
112 

— 
Senato 

della 
R

ep
u

b
b

lica

XVII 
LEGISLATURA 

— 
DISEGNI 

DI 
LEGGE 

E 
RELAZIONI 

— 
DOCUM

ENTI 
— 

DOC. 
XV 

N. 
176


