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Esercizio 2011
Costi Ricavi

Milioni di euro Crediti Debiti Beni Servizi Beni Servi2 i

al 31.12.2011 2011 2011

Imprese controllate:

- Devai SpA“1 - 0,5

- DEPSA 0,1

- EASA 1 - 0,1

- Endesa Distribución Eléctrica SL 22,7 - 33,8

- Endesa Energia SA 9,4 - 1,5

- Endesa Energía XXI SL 2,2 - 1,6

- ENCASUR 0,2

- Endesa Generación Portugal SA 0,3 - 0,3

- Endesa Generación SA 4,4 - 8,7

Endesa Ingeniería SLU 0,2

- Endesa Ireland Ltd (0,1) • 0,3

- Endesa Operaciones y Servicios Comerciales SL 0,8 - 0,3

- Endesa Red SA 0,1 0,2

- Endesa SA (0,6) 2,8 - 3,2 2,3

- Endesa Servicios SL 0,4 0,2

~ Endesa Trading SA 0,2 - 0,2

- Enel Distributie Banat SA 3,2 - 1,1

- Enel Distributie Dobrogea SA 2,5 - 1,0

- Enel Distributie Muntenia SA 2,4 - 1,1

- Enel Distribuzione SpA 246,2 42,3 - 12,1 - 99,5

~ Enel Energia SpA 129,9 0,5 - 41,4

~ Enel Energie Muntenia SA 0,2

- Enel Energie SA 0,4 - 0,1 - 0,2

- Enel Energy Europe SL 3,8 0,5

~ Enel France Sas 1,6 - 1,7

- Enel Green Power France Sas 0,4 ■ 0,2

Enel Green Power International BV 1,2 - -

• Enel Green Power Portoscuso Srl 0,1

- Enel Green Power Romania Srl 0,2

- Enel Green Power SpA 90,0 18,0 - 27,1

- Enel Green Power Latin America BV 3,8

' Enel Green Power North America Ine. 0,9 0,6 - 1,0 - 0,2

- Enel Ingegneria e Innovazione SpA 26,4 9,9 - 33,2 - 7,0

- Enel Investment Holding BV 2,9 - 1,4

~ Enel M@p Srl 0,1 0,2 - 0,1

■ Enel Maritza East 3 AD ;1, - 0,6 - 0,8

- Enel OGK-5 OJSC 12,8 0,7 - 0,7 - 5,4

- Enel Produzione SpA 159,6 143,9 - 0,8 - 60,7

- Enel Romania Sri 7,5 0,1 - 0,1 - 1,8

- Enel Rus LLC - 0,1 - -

- Enel Servicii Comune SA 3,2 0,2 - 0,3 - 0,4

- Enel Servizi Srl 54,6 60,1 0,2 57,5 - 9,6

- Enel Servizio Elettrico SpA 19,6 83,7 - 12,1

Enel Sole Srl 5,5 1,6 - 0,1 ■ 6,0

- Enel Trade SpA 5,4 61,2 7,3 0,5 - 6,6



Senato della Repubblica -  322 - Camera dei deputati

XVII LEGISLATURA -  DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI -  DOC. XV, N. 157

Costi Ricavi

Milioni di euro Crediti Debiti Beni Servizi Beni Servizi

al 31.12.2011 2011 2011

Imprese controllate:

- Enel Union Penosa Renovables SA 1,9

- Enel.Factor SpA 0,1 6,0 - 0,3

- Enel.NewHydro Srl 0,1 0,3 - 0,1

- Enel.si Srl 19,2 0,2 - 2,5

- Enelco SA - (0,2)

- Enelpower SpA 2,4 1,7 ■ 0,2

- GENGESA 0,5 - 2,9

- GENUNELCO 9,4 - 5,3

Marcinelle Energie SA 0,6 0,3

- Nuove Energie Srl 0,1 0,1

- RusenErgoSbyt LLC 0,1

- Slovenské elektràrne AS 33,1 0,9 - 1,6 12,0

- Sviluppo Nucleare Italia Srl - 3,0

Vallenergie SpA - - 0,1

Totale 892,1 435,4 7,5 111,9 - 362,1

Altre parti correlate:

- Acquirente Unico 71,9 373,2 -

- Bain 8 Company Italy Ine. - 0,3

- Booz & Company Italia - 0,1

- Enel Cuore Onlus 0,3 ■

- Fondenel 0,3 - 0,2 -

- GME 0,3 9,0 13,3 12,1 1,2 -

GSE 0,9 0,7

- Politecnico di Milano 0,1 - 0,1

- Poste Italiane 0,1 - -

- Terna 0,5 0,1 - - 0,3 -

Totale 74,0 9.9 13,3 12,6 375,2 -

TOTALE GENERALE 966.1 445 ,3 20 ,8  124,5 375,2  362,1

(1) F ino a lla  c e s s io n e  a v v e n u ta  in d a ta  30 n o v e m b re  2011

(2) F ino a lla  c e s s io n e  a v v e n u ta  in d a ta  2 8  g iu g n o  2 0 1 1 .
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Rapporti finanziari

Esercizio 2012

Milioni di euro Crediti Debiti Garanzie Oneri Proventi Dividendi

al 31 .12 .2012 2012

Imprese controllate:
- Concert Srl 1,1 - - -
- Enel Distribuzione SpA 202,1 1.647,9 4.536,3 0,4 106,8 3.007,7

- Enel Energia SpA 726,2 766,8 - 11,6 -
- Enel Energy Europe SL 663,8 - - 13,8 -
- Enel Finance International NV 417,2 4.219,2 30.872,9 169,1 589,1 -
- Enel France Sas 0,2 70,1 - 0,2 -
- Enel Green Power International BV 7,9 - 1,2 10,2
- Enel Green Power North America Inc. 0,2 42,3 0,9 2,7 -
- Enel Green Power Portoscuso Srl 0,2 - - -
■ Enel Green Power Romania SpA 0,1 0,3 0,9
- Enel Green Power SpA 652,9 1.456,2 0,1 32,5 84,7

- Enel Ingegneria e Ricerca SpA 9,4 0,1 70,2 0,1 0,5 -
- Enel Investment Holding BV 75,4 - 31 1,4 - 9,5 -
- Enel Longanesi Developments Srl 20,3 - - 0,3 -
- Enel M@p Srl - 1,5 10,1 - -
- Enel Produzione SpA 1.403,8 13,3 2.863,3 30,8 212,7 788,6

- Enel Insurance NV - 0,2 - - - -
- Enel Servizi Srl 102,7 124,4 25,4 0,5 7,9 29,8

- Enel Servizio Elettrico SpA 10,1 997,1 1.522,8 1,3 10,2 -
- Enel Sole Srl 116,4 107,5 - 2,4 -
- Enel Stoccaggi Srl 0,2 - - - -
- Enel Trade Romania Srl 0,1 15,9 0,1 0,2 -
- Enel Trade SpA 1.678,8 83,7 1.583,0 149,5 176,6 25,5
- Enel.Factor SpA 271,5 - - 3,3 4,0
- Enel.NewHydro Srl 0,1 11,1 5,9 - 0,1

- Enel.si Srl 0,1 0,6 0,1 - -
- Enelpower SpA 42,1 3,9 0,2 -
- Energy Hydro Piave Srl 0,2 - - -
- Hydro Dolomiti Enel Srl - 0,3

- Impulsora Nacional de Electricidad Srl de Cv - - 0,3 -
- Marcinelle Energie SA 0,2 - - -

■ Nuove Energie Srl 33,6 85,8 0,7
- Pragma Energy SA - 4,8 - -
- Renovables de Guatemala SA 0,2 0,2 -

- SE Hydropower Srl 23,3 0,4 -
- Sviluppo Nucleare Italia Srl 2,1 0,5 - - -

Totale 6.420,1 7.145,4 44.351,0 354,8 1.193,4 3.940,3

Altre parti correlate:
Emittenti Titoli SpA - - - 0,1

-Terna . . . . . .
Totale - - - - - 0,1
TOTALE GENERALE 6.420,1 7 .145 ,4 44 .351 ,0 354 ,8 1 .193,4 3 .940 ,4
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Esercizio 2011

Milioni di euro Crediti Debiti Garanzie Oneri Proventi Dividendi
al 31.12.2011 2011

Imprese controllate:

- Concert Srl 1,5 0,3
- Devai SpA ' - 0,9
- Enel Distribuzione SpA 512,3 3.782,7 55,6 176,4 1.766,2
- Enel Energia SpA 404,3 765,2 17,7
- Enel Energy Europe SL 727,5 - 8,0 264,9
- Enel Finance International NV 373,3 3.445,2 25.548,8 1.202,2 586,0 77,8
- Enel France Sas 0,3 0,1 72,0 0,3
- Enel Green Power International BV 0,6
-Enel Green Power Latin America BV 0,1 0,1
-Enel Green Power North America Inc. 0,1 2,1 0,9
- Enei Green Power Portoscuso Srl 3,5 0,1

Enel Green Power Romania SpA - 0,1 0,2 0,8
- Enel Green Power SpA 469,4 1 125,0 10,4 32,2 94,1
- Enel Ingegneria e Innovazione SpA 0,5 7,3 69,7 0,9 0,6
- Enel Investment Holding BV 487,0 324,2 11,8 16,8
- Enel Longanesi Developments Srl 16,2 0,3
- Enel M@p Srl 1.7 10,0 0,1

Enel North America Inc. - 59,0
- Enel Produzione SpA 4.386,9 170,9 2.234,4 239,3 273,2 959,0
■ Enel Servizi Srl 102,7 250,3 20,4 0,9 8,3 5,1
- Enel Servizio Elettrico SpA 4,5 873,9 1.600,3 10,1 4,6
- Enel Sole Srl 83,1 107,5 2,8
- Enel Trade Hungary Kft 0,1 2,8
- Enel Trade Romania Srl 0,1 0,5 12,9 0,5 0,2
- Enel Trade SpA 1.218,6 179,2 1.241,7 282,5 208,1 30,2
- Enel.Factor SpA 349,0 4,3 4,0
- Enel.NewHydro Srl 4,8 6,0 0,6
- Enel Re Ltd 0,4
- Enel.si Srl 0,6 1,6 5,2
- Enelpower SpA 45,7 4,2 0,6 0,1
- Hydro Dolomiti Enel Srl 77,1 2,1

Marcinelle Energie SA 0,1
- Nuove Energie Srl 27,1 85,4 0,7
- Prag ma Energy SA 5,7 - 0,1
- SE Hydropower Srl 4,8 0,3
- Slovenské elektrarne AS 0,2 -
Totale 9.256,3 4.979,6 37.073,2 1.819,5 1.351,7 3.201,3

Altre parti correlate:

- Emittenti Titoli SpA 0,1
- Terna - 21,5
Totale - - - - - 21,6

TOTALE GENERALE 9.256.3 4.979,6 37.073.2 1.819,5 1.351,7 3.222.9

(1 ) F ino a lla  c e s s io n e  a v v e n u ta  in d a ta  30  n o v e m b re  2011
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Di segu i to  si evidenzia l' incidenza dei rapport i  con parti  corre late  sulla si tuazione patr imoniale ,  sul risultato econom ico  

e sui flussi finanziari.

Incidenza sulla situazione patrimoniale

Milioni di euro Totale Correlate incidenza % Totale Correlate Incidenza %

al 31.12.2012 al 31.12.2011

Attività

Attività finanziarie non correnti 1.835,1 810,9 44,2% 2.080,3 608,6 29,3%

Altre attività non correnti 449,0 207,0 46,1% 262,1 219,4 83,7%

Crediti commerciali 477,8 470,3 98,4% 573,5 565,7 98,6%

Attività finanziarie correnti 6.443,2 5.609,2 87,1% 9.667,9 8.647,7 89,4%

Altre attività correnti 262,7 161,2 61,4% 244,2 181,0 74,1%

Passività

Finanziamenti a lungo termine 19.314,8 2.500,0 12,9% 18.082,8 2.500,0 13,8%

Passività finanziarie non correnti 2 392,7 368,0 1 5,4% 2 575,0 844,3 32,8%

Altre passività non correnti 240,2 239,0 99,5% 41,1 41,1 100,0%

Finanziamenti a breve termine 4.952,6 4.127,1 83,3% 2.471,8 1.193,3 48,3%

Quote correnti dei finanziamenti a lungo termine 808,9 - - 4.113,3

Debiti commerciali 193,4 67,7 35,0% 328,6 119,9 36,5%

Passività finanziarie correnti 798,2 150,3 18,8% 1.031,3 442,0 42,9%

Altre passività correnti 676,8 282,7 41,8% 753,7 284,3 37,7%

Incidenza sul risultato economico

Milioni di euro Totale Correlate Incidenza % Totale Correlate Incidenza %

2012 2011

Ricavi 334,6 333,1 99,6% 761,8 737,3 96,8%

Acquisti energia elettrica e materiali di consumo 2,1 0,9 42,9% 360,8 20,8 5,8%

Servizi e altri costi operativi ' 416,2 86,9 20,9% 463,6 124,5 26,9%

Proventi da partecipazioni 4,174,7 3.940,4 94,4% 3.222,9 3.222,9 100,0%

Proventi finanziari 1.600,2 1.193,4 74,6% 2.826,3 1.351,7 47,8%

Oneri finanziari 2.446,3 354,8 14,5% 3.698,4 1 819,5 49,2%

Incidenza sui flussi finanziari

Milioni di euro Totale Correlate Incidenza % Totale Correlate Incidenza %

2012 2011

Cash flow  da attività operativa 3.208,0 (752,9) -23,5% 2.477,4 460,8 18,6%

Cash flow  da attività di investimento/disinvestimento (466,7) (747,0) 160,1% (7,5) (44,8) 597,3%

Cash flow  da attività di finanziamento 1.887,3 6 026,6 319,3% (2.754,9) (364,8) 13,2%
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31. Piani di incent ivaz ione a base azionaria
Dal 20 0 0  al 2008  sono  stati im plem en ta t i  con cadenza  

a n n u a le  in am b i to  aziendale  piani a base  azionaria (ossia, 

piani di stock op tion  e piani di restricted share units) intesi 

a d o ta re  il G ruppo  Enel -  in linea con la prassi in te rnaz io­

nale  e  delle maggiori  società ita liane q u o ta t e  in Borsa -  di 

u n o  s t ru m en to  di incentivazione e di fidelizzazione del 

m a n a g e m e n t,  in g ra d o  a sua volta di sviluppare per le ri­

sorse chiave il senso di a p p a r te n e n z a  all 'Azienda e di assi­

curarne  nel te m p o  una  cos tan te  ten s io n e  alla creazione di 

valore, d e te rm in a n d o  in tal m o d o  una convergenza  tra gli 

interessi degli azionisti e quelli del m a n a g em en t.

V engono  quindi di segu i to  fornite  indicazioni sui piani di 

incentivazione a base  azionaria  a d o tta t i  da  Enel e ancora  

in essere nel corso dell'esercizio 2012.

P i a n o  d i  stock option  2 0 0 8

Il Piano 200 8  p revede  l 'assegnaz ione  ai dirigenti indivi­

dua ti  dal Consiglio di Am ministrazione di opzioni pe rso ­

nali e  intrasferibili inter vivos relative alla sottoscrizione di 

un  co rrisponden te  n u m ero  di azioni ordinarie  Enel di n u o ­

va emissione. Le principali caratteris tiche del Piano 2008 

sono  di segu i to  evidenziate .

D e s t i n a t a r i

Per q u a n to  riguarda i dest inatari del Piano -  tra cui figura 

an ch e  l'Amministratore Delegato di Enel, nella qualità  di Di­

re ttore  Generale -  ta le  s tru m en to  è rivolto esclusivamente 

ad un ristretto novero di posizioni dirigenziali, coincidenti 

con la prima linea di riporto del Vertice aziendale. Da tale 

piano è s ta to  escluso il direttore della Divisione Infrastrut­

tu re  e  Reti, al qua le  sono stati assegnati  altri strumenti  di 

incentivazione caratterizzati da obiettivi specifici a tt inenti 

alla relativa area di business. Tale esclusione trova fo n d a ­

m en to  nell 'obbligo in capo a Enel -  connesso  alla piena li­

beralizzazione del se ttore  elettrico intervenuta a decorrere 

dal 1° luglio 2007 -  di porre in essere un unbundling  a m ­

ministrativo e contabile, tale  da separare  le attività facenti 

capo  alla Divisione Infrastrutture e Reti dalle attività delle 

altre aree  di business  del Gruppo.

I destinatari sono  stati suddivisi in d u e  differenti fasce (nel­

la prima delle quali rientra il solo Amministratore Delegato 

di Enel, nella quali tà di Direttore Generale) e il quantitativo

base di opzioni a ssegnate  a ciascuno di essi è  s ta to  indivi­

d u a to  in funzione della retr ibuzione a n n u a  lorda dei diversi 

destinatari e del rilievo strategico della posizione da ciascu­

no di essi ricoperta, nonché  de! prezzo registrato dal titolo 

Enel al m o m e n to  iniziale dell 'intero periodo coperto  dal 

Piano (vale a dire al 2 gennaio  2008).

C o n d i z i o n i  di  e s e r c i z i o

Il diritto alla sottoscrizione delle azioni risulta subordinato  

alla pe rm anenza  dei dirigenti interessati nell 'ambito delle 

società del Gruppo, con ta lune  eccezioni (quali, per e se m ­

pio, la risoluzione del rapporto  di lavoro per collocamen­

to  in quiescenza o per invalidità pe rm anen te ,  l'uscita dal 

Gruppo della società con cui è  in essere il rapporto  di lavoro, 

nonché  la successione) specificamente disciplinate ne ll 'ap­

posito rego lam en to  del Piano.

L'esercizio delle opzioni è subord ina to  al ragg iungim ento  

di d u e  obiettivi di carattere  gestionale, calcolati en trambi 

su base consolidata triennale: (i) I'"earning p er  share" (EPS, 

rapp resen ta to  dalla ripartizione del risultato n e t to  del 

G ruppo sul num ero  di azioni Enel in circolazione) relativo 

al triennio 2008-2010, calcolato in base  agli importi indicati 

nei b u d g e t  degli anni di riferimento, e  (ii) il "return on  avera­

g e  capitai em ployed"  (ROACE, rappresen ta to  dal rapporto 

tra il risultato operativo e  il capitale  investito n e t to  medio) 

relativo al triennio 2008-2010, anch 'esso  calcolato in base 

agli importi  indicati nei b u d g e t  degli anni di riferimento. 

In funzione del livello di ragg iungim ento  di tali obiettivi, 

la de term inazione  del quantitativo di opzioni effettiva­

m en te  esercitagli da parte  di ciascun destinatario  avviene 

sulla base di una scala di perform ance  fissata dal Consiglio 

di Amministrazione di Enel e può  variare, in a u m e n to  o in 

diminuzione rispetto al quantitativo  base di opzioni asse­

gnate ,  di una percentuale  ricompresa tra 0%  e 120%.

M o d a l i t à  di e s e r c i z i o

Una volta verificato il livello di ra g g iu n g im en to  degli indi­

cati obiettivi di cara t te re  gestionale,  le opzioni a s se g n a ­

te  possono  essere  eserc i ta te  a decorrere  dal te rzo  a nno  

successivo a quello  di a sseg n az io n e  e fino al sesto a nno  

successivo a quello di assegnaz ione,  in qualsiasi m om ento ,  

fatti salvi d u e  blocking period  annuali  della d u ra ta  indica­

tiva di un m ese  ciascuno (individuati a ridosso de l l 'ap p ro ­
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vazione del p ro g e t to  di bilancio di esercizio e della relazio­

ne sem estra le  da  p a r te  del Consiglio di Amministrazione).

Strike price
Lo strike price è s ta to  o r ig ina r iam ente  fissato nella misura 

di euro  8,075, pari al prezzo di riferimento de ll 'azione Enel 

rilevato dal sistema te lem atico  della Borsa Italiana in d a ta

2 g e n n a io  2008. Il prezzo di sottoscriz ione è s ta to  succes­

sivam ente  r ide term inato  dal Consiglio di Amministrazio­

ne in d a ta  9 luglio 2009 nella misura  di euro  7,118, per 

t e n e re  con to  della conclusione nello stesso m ese  di luglio 

2009 de ll 'operaz ione  di a u m e n to  di capitale  e f fe t tu a ta  da 

Enel e dei riflessi che  dalla stessa sono  derivati su l l 'anda­

m en to  di m ercato  del t itolo Enel.

La sottoscrizione delle azioni risulta a to ta le  carico dei d e ­

stinatari,  non  p re v ed e n d o  il Piano a lcuna agevolaz ione  a 

tale  riguardo.

A z i o n i  a  s e r v i z i o  d e l  P i a n o

Nel g iu g n o  2008  l 'Assemblea straordinaria  di Enel ha d e ­

liberato di conferire al Consiglio di Am m inistrazione una 

d e lega  q u in q u en n a le  ad  a u m e n ta re  il capitale  sociale a 

p a g a m e n to ,  per  un  massimo di 9 .623.735 euro.

S v i l u p p o  d e l  P i a n o

Dalle verifiche e f fe t tu a te  dal Consiglio di Am ministrazione 

circa la realizzazione delle condizioni di esercizio, si è ac­

cer ta to  che nel corso del t r iennio  2 008-2010  sia l'EPS sia il 

ROACE si sono  posizionati a un  livello superiore  rispetto  a 

quello  indicato  nei b u d g e t  degli anni di riferimento, facen­

d o  divenire in tal m o d o  e s e rc i t a r l e  un n u m ero  di opzioni 

pari al 120% di quelle  o r ig ina r iam ente  a s se g n a te  ai desti­

natari,  in applicazione dell 'apposi ta  scala di perform ance  

fissata dal Consiglio di Am m inistrazione di Enel.

Si riporta  di segu i to  una tabella  riassuntiva dello sviluppo del Piano di s tock  op tion  2008.

Verifica Opzioni Opzioni Opzioni Opzioni
Totale opzioni Numero condizioni esercitate fino decadute fino decadute esistenti al

assegnate destinatari Strike price del Piano al 31.12.2011 al 31.12.2011 nel2012 31.12.2012

16 dirigenti Opzioni
8.019.779!| del Gruppo Euro 8,075 w‘ esercitatali Nessuna Nessuna Nessuna 9.623.735

(1 ) A s e g u i to  d e lle  v e rif ich e  e f f e t t u a t e  d a l C o n s ig lio  di A m m in is tra z io n e  di Enel, In o c c a s io n e  d e l l 'a p p r o v a z io n e  d e l b ilan c io  c o n s o l id a to  d e l G r u p p o  Enel re la tiv o  a ! l 'e ­

serc iz io  201 0, circa il livello di ra g g iu n g im e n to  dei d u e  o b ie ttiv i g e s tio n a li  so p ra  in d ica ti (EPS e ROACE), r is u lta n o  d iv e n u te  e f fe t t iv a m e n te  e s e rc i ta g l i  n. 9 .6 2 3 .7 3 5  
o p zio n i.

(2) Lo strike price è  s ta to  r id e le r m m a to  In e u ro  7 ,1 1 8  a fa r  d a t a  d a l 9  lug lio  2 0 0 9  p e r t e n e r e  c o n to  d eg li e f fe tt i  s u l l 'a n d a m e n to  d e l t i to lo  Enel d e r iv a n ti  d a l l ’o p e r a z io n e  
di a u m e n to  di c a p i ta le  co n c lu sa s i n e llo  s te s s o  m e s e  di lu g lio  2 0 0 9 .

R i c o n o s c i m e n t o  di u n  bonus  
c o r r e l a t o  a l la  p o r z i o n e  

d e i  d i v i d e n d i  r i c o n d u c i b i l e  

a  d i s m i s s i o n e  di asset, 
d a  a t t r i b u i r e  in c o n c o m i t a n z a  

c o n  l ' e s e r c i z i o  di  stock option
Nel m ese  di marzo 200 4  il Consiglio di Amministrazione ha 

delibera to  di a ttribuire -  a decorrere  dal 2004, in favore dei 

destinatari  dei diversi piani di stock op tion  che esercitino le 

opzioni loro a s se g n a te  -  un apposito  bonus, la cui misura 

è previsto venga  di volta in volta d e te rm in a ta  dal Consiglio 

stesso in occasione dell’ad ozione  di deliberazioni concer­

nenti  la dest inazione  degli utili e che risulta pa ram etra ta  

alla q u o ta  dei "dividendi da  dismissioni" (come di seguito

definiti) distribuiti d o p o  l 'assegnazione delle opzioni. 

P re su p p o s to  di ta le  iniziativa è che  la q u o ta  pa r te  di divi­

d en d i  r iconducibile  a operaz ion i  s traord inar ie  di dismis­

sione di asset pa tr imoniali  e / o  finanziari (c.d. "dividendi 

da  dismissioni") sia da  configu ra re  c o m e  una  fo rm a di 

rest i tuz ione  agli azionist i di una  q u o ta  del valore dell'A­

z ienda,  suscettibile  co m e  ta le  di d e te rm in a re  riflessi 

su l l 'a n d a m e n to  del titolo.

Beneficiari di ta le  b o n u s  sono  quindi  i des t ina tar i  dei pia­

ni di stock  op tion  che, per  il fa t to  di trovarsi (per libera 

scelta  ovvero p e r  i vincoli posti dalle  condizioni di e se r ­

cizio o dai vesting  period ) a e serc i ta re  le opzioni loro as­

s e g n a te  in un m o m e n to  successivo a quello  dello stacco 

dei su d d e t t i  "dividendi da  dismissioni", p o ssan o  risultare 

penalizzati  da  ta le  si tuaz ione.  Tale b o nus  n o n  è invece 

r iconosciu to  p e r  la po rz ione  di dividendi di altra natura ,  

quali  quelli  riconducibili  alla g e s t io n e  co rren te  ovvero a



Senato della Repubblica -  328 - Camera dei deputati

XVII LEGISLATURA -  DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI -  DOCUMENTI -  DOC. XV, N. 157

rimborsi provenienti  da  provvedim enti  regolatori .

In concreto, a decorrere  dal 200 4  i destinatari  dei piani di 

stock op tion  han n o  diritto a percepire, in sede  di esercizio 

delle opzioni loro assegnate ,  una som m a pari ai "dividendi 

da  dismissioni" che risultino essere stati distribuiti da  Enel 

d o p o  l 'assegnazione delle opzioni e  prima dell 'esercizio 

delle stesse. Il b o nus  in q u es t io n e  viene corrisposto dalla 

società del Gruppo di a p p a r ten e n z a  del dest inatario  e  ri­

sulta a sso g g e t ta to  all'ordinaria imposiz ione fiscale, qua le  

reddito  da  lavoro d ipenden te .

In base  a tale  disciplina, il Consiglio di Amministrazione ha 

finora de te rm ina to :  (i) un bo n u s  pari a 0,08 euro  per o p ­

zione esercitata, in relazione al d iv idendo (di pertinenza 

dell'esercizio 2003) di 0,36 euro  per azione messo in p a g a ­

m en to  a decorrere  dal 24 g iugno  2004; (ii) un bonus  pari a 

0,33 euro  per opzione  esercitata, in relazione a ll 'acconto  

sul d iv idendo (di pertinenza  dell'esercizio 2004) di iden ­

tico importo  per azione  messo in p a g a m e n to  a decorrere  

dal 25 novem bre  2004; (iii) un b o n u s  pari a 0,02 euro per

opzione  esercitata,  in relazione al saldo del d iv idendo (di 

per tinenza  dell'esercizio 2004) di 0,36 euro  per  azione 

m esso in p a g a m e n to  a decorrere  dal 23 g iugno  2005; (iv) 

un bonus  pari a 0,19 euro  per  opz ione  esercita ta, in rela­

zione a ll 'acconto sul div idendo (di pertinenza  dell 'esercizio 

2005) di identico importo  per azione  messo in p a g am en to  

a decorrere  dal 24 novem bre  2005.

Si fa p resen te  che la diluizione complessiva del capitale so­

ciale e f fe t t ivam ente  realizzatasi al 31 d icem bre  2012 per 

effe t to  dell 'esercizio delle stock op tion  a sse g n a te  con i vari 

piani è  pari all' 1,31 % e che l'ulteriore sviluppo dei piani 

stessi è suscettibile, in teoria, di elevare tale  diluizione fino 

a un livello massimo dell' 1,41 %.

Si riporta di segu ito  una tabella  riassuntiva dell 'evoluzione 

in tervenuta  nel corso degli esercizi 2010, 2011 e 2012 dei 

piani di stock op tion  ado tta ti  da  pa r te  di Enel, con le prin­

cipali assunzioni utilizzate ai fini del calcolo del fairvalue.
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Numero di opzioni Piano 2008 Totale

Opzioni assegnate al 31 dicembre 2010 3.019 779 8.019.779

Opzioni esercitate al 31 dicembre 2010 - -

Opzioni decadute al 31 dicembre 2010 - •

Opzioni esistenti al 31 dicembre 2010 8.019.779 !1' 8.019.779

Opzioni decadute nel 2011 - -

Opzioni esistenti al 31 dicembre 2011 9.623.735 ,J 9.623.735

Opzioni decadute nel 2012 - -

Opzioni esistenti al 31 dicembre 2012 9.623.735 9.623.735

Fair value alla data di assegnazione (euro) 0,17

Volatilità 21%

Scadenza opzioni Dicembre 2014

(1) Nel c a so  in cui il livello di ra g g iu n g im e n to  d e g li  o b ie ttiv i g e s tio n a li  (EPS e ROACE) f issa ti p e r il P iano  di stock option  2 0 0 8  si co lloch i al livello più e le v a to  d e lla  

re la tiv a  sca la  di perform ance, è  p re v is to  c h e  d iv e n g a  e f f e t t iv a m e n te  e s e r c i t a r l e  u n  m a ss im o  di n. 9 .6 2 3 .7 3 5  o p zio n i.

(2) A s e g u i to  d e lle  vet ifiche e f f e t t u a t e  dal C o n sig lio  di Ameni n isti a z io n e  di Enel SpA, in o c c a s io n e  d e l l 'a p p r o v a z io n e  d e l b ilan c io  c o n s o l id a to  d e l G ru p p o  Enel re la tivo  

a ll 'e se rc iz io  2 0 1 0 , circa il livello di r a g g iu n g im e n to  d e g h  o b ie tt iv i  g e s tio n a li  (EPS e  ROACE) fissa ti p e r il P ia n o  di stock option  2 0 0 8 , s o n o  d iv e n u te  e f f e t t iv a m e n te  

e s e rc i ta g l i  n. 9 .6 2 3 .7 3 5  o p z io n i, p a n  al 1 2 0 %  d e l q u a n t i t a t iv o  b a s e  a s s e g n a to  (n. 8 .0 1 9 .7 7 9  o p z io n i).

P i a n o  d i  restricted share umts  2 0 0 8

Nel g iu g n o  2 0 0 8  ¡ 'Assemblea ordinaria  dell'Enel ha d a to  D e s t i  P I S t 3 T Ì  

avvio a un u lteriore  s t ru m e n to  di incen tivazione  d e n o -
II Piano di restric ted  share un its  è s ta to  indirizzato alla

m in a to  Piano di restricted  share units  -  leg a to  a n ch 'e sso
gen era l i tà  del m a n a g e m e n t  del G ru p p o  Enel (ivi inclusi

a l l 'a n d a m e n to  d e l l 'az ione  Enel -  che si d ifferenzia dai
i dirigenti  già d es t ina ta r i  del Piano di s tock  o p tio n  2008,

piani di stock op tion  in q u a n to  non  c o m p o r ta  l'emissio-
tra  i quali figura a n c h e  l 'Amministratore  Delega to  dell'E-

n e  di n u o v e  azioni ed  è quindi privo di effetti  diluitivi sul
nel, nella qua li tà  di D ire ttore  Generale),  a eccez ione  dei

cap ita le  sociale.
d irigenti  della Divisione Infras tru t ture  e Reti per  le m o ti ­

Tale s t r u m e n to  consis te  ne l l 'a sseg n az io n e  ai dest ina tar i
vazioni e sp o s te  nella descriz ione del Piano di stock op-

di diritti che c o n s e n to n o  di ricevere un  con trova lore  in
tion  2008.

d e n a ro  pari al p r o d o t to  del n u m ero  delle  units ese rc i ta te
I des t ina ta r i  so n o  stati ripartiti in d ifferenti  fasce  e il

p e r  il valore m ed io  reg is tra to  dal t itolo Enel nel m ese  p re ­
q u a n t i ta t iv o  b ase  di units  a s s e g n a te  agli a p p a r te n e n t i

c e d e n te  l 'esercizio delle units  stesse.
a c iascuna di e sse  è s ta to  d e te rm in a to  a s s u m e n d o  a ri­

fe r im e n to  il livello m ed io  della re tr ibuzione  a n n u a  lorda 

previs ta  per  la fascia di a p p a r t e n e n z a  di ciascun d e s t in a ­

tario, n o n c h é  in fu n z io n e  del prezzo reg is tra to  dal titolo 

Enel al m o m e n to  iniziale de l l ' in te ro  pe r io d o  c o p e r to  dal 

Piano (vale a dire al 2 g e n n a io  2008).

C o n d i z i o n i  di e s e r c i z i o

Il dirit to all'esercizio delle units  -  e alla c o n se g u e n te  rea­

lizzazione di un controvalore  m on e ta r io  -  risulta subord i­

n a to  alla p e rm a n en z a  dei dirigenti interessati  nell 'ambito  

delle società  del Gruppo, con ta lu n e  eccezioni (quali, a 

esempio , la risoluzione de! rap p o rto  di lavoro per  colloca­

m e n to  in qu iescenza  o per invalidità p e rm a n en te ,  l'uscita 

dal G ruppo  della società con cui è in essere il rapporto  di
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lavoro, n o n ch é  la successione) spec if icam ente  disciplinate 

ne l l 'apposi to  re g o la m e n to  del Piano 

Per q u a n to  concerne  le condizioni di esercizio, è s ta to  

anz i tu t to  indiv iduato un obiett ivo di cara t te re  g e s t io n a ­

le (c.d. "obiettivo cancello") -  aven te  na tura  di condizio­

ne sospensiva vera e propria -  r appresen ta to :  (i) q u a n to  

al primo 50% del quan ti ta t ivo  base  di units  a ssegnate ,  

dall'EBITDA di G ruppo  relativo al b iennio 2008-2009, cal­

cola to  in base  agli importi indicati nei b u d g e t  degli anni di 

riferimento; e  (ii) q u a n to  al residuo 50%  del quan ti ta t ivo  

base  di units a ssegnate ,  dall'EBITDA di G ru p p o  relativo al 

t r iennio 2008-2010, calcolato in base  agli import i indicati 

nei b u d g e t  degli anni di riferimento.

In caso  di ragg iu n g im en to  del c.d. "obiettivo cancello", la 

d e te rm in az io n e  del quan ti ta t ivo  di units  e ffe t t ivam en te  

eserc i tag l i  da  parte  di ciascun dest ina tar io  avviene in fu n ­

zione del ragg iu n g im en to  di un obiett ivo di perform ance, 

r app resen ta to :

(i) q u a n to  al primo 50%  del quan ti ta t ivo  base  di units 

assegnate ,  dal c onfron to  -  in una  logica di to ta l sha- 

rehoiders' return  e  con riferimento all 'arco tem p o ra le  

com preso  tra il 1° g en n a io  200 8  e il 31 d icem bre  2009

-  tra l 'an d a m en to  dell 'azione ordinaria  Enel, riporta to  

dal sistema te lem atico  di Borsa Italiana SpA, e  quello 

di u n o  specifico Indice di riferimento d e te rm in a to  sul­

la base  della m edia  d e l l 'a n d am en to  dell 'indice MIBTEL 

(rilevante per  II 50%) -  sos ti tuito  dall 'indice FTSE Italia 

All Share, a seguito  di ana lo g a  sos ti tuzione disposta  da 

Borsa Italiana nel corso del 2009 -  e  dell 'indice B loom ­

berg  W orld Electric index  (rilevante per il 50%); e

( i i)quanto  al residuo 50%  del quanti ta t ivo  base  di units 

assegnate ,  dal confron to  -  sem pre  in una logica di to ­

tal shareholders' return  e con riferimento al più ampio  

arco tem p o ra le  com preso  tra il 1° g e n n a io  2008  e il 31 

d icem bre  2010  -  tra l 'an d a m en to  dell 'azione ordinaria 

Enel, riporta to  dal sistema te lem atico  di Borsa italia­

na SpA, e quello del m en z io n a to  indice di riferimento 

d e te rm in a to  sulla base  della m edia  d e l l 'a n d am en to  

dell 'indice MIBTEL (rilevante per il 50%) -  sosti tuito  nel 

corso del 2009  dall 'indice FTSE Italia All Share, secondo  

q u a n to  sopra indicato -  e dell 'indice B loom berg W orld  

Electric index  (rilevante per il 50%);

e può  variare -  r ispetto  al quan ti ta t ivo  base  di units asse­

g n a te  -  in a u m e n to  o in diminuzione, di una percen tua le  

ricompresa tra 0%  e  120% sulla base  di una specifica scala 

di p erfo rm a n ce .

in caso di m an ca to  co n se g u im en to  del c.d. "obiettivo c an ­

cello" d u ra n te  il b iennio sopra  indicato, è c o m u n q u e  p re ­

vista per  la prima q u o ta  pari al 50%  delle units a s se g n a te  

una possibilità di recupero  c ondiz iona ta  al r ag g iu n g im en ­

to  del m edes im o  "obiettivo cancello" nel più am pio  arco 

t e m p o ra le  del tr ienn io  di cui sopra. È altresì prevista la 

possibilità dì e q u ip a ra re  il p o s iz ionam en to  dell 'obiett ivo 

di perform ance  regis tra to nel b iennio  2008-2009  a quello 

registra to dal m ed es im o  obiett ivo nel t r iennio 2008-2010, 

qualora  il livello di perform ance  del t r iennio risulti su p e ­

riore a quello  del biennio, con c o n se g u e n te  recupero del 

quan ti ta t ivo  delle units  non d ivenu te  e ffe t t ivam en te  eser- 

citabili nel b iennio  a causa  del p egg io re  posiz ionam ento  

dell 'obiett ivo di perform ance  e a condizione che il primo 

50%  del quan ti ta t ivo  base  di units  a s se g n a te  non abbia  

fo rm ato  ancora  o g g e t to  di esercizio.

M o d a l i t à  di e s e r c i z i o

Una volta verificato il c o n se g u im en to  del c.d. "obiettivo 

cancello" n o n ch é  II livello di ragg iu n g im en to  de l l 'ob ie t ­

tivo di perform ance, le units  a s se g n a te  possono  essere 

esercita te  per una q u o ta  del 50%  a decorrere  dal secondo  

an n o  successivo a quello  di a ssegnaz ione  e per la residua 

q u o ta  del 50%  a decorrere  dal terzo  a n n o  successivo a 

quello  di assegnaz ione,  fe rm o re s tan d o  per tu t t e  le units 

il t e rm ine  ultimo di esercizio del sesto  an n o  successivo a 

quello  di assegnazione.

In ogni caso le units  r isultano in concre to  ese reità bili, d u ­

ran te  ciascun anno, esclus ivam ente  nel corso di qua tt ro  

"finestre" tem porali  della du ra ta  di dieci giorni lavorativi 

ciascuna (da comunicarsi di volta in volta da  par te  dell 'E­

nel) nel corso dei mesi di gennaio ,  aprile, luglio e o ttobre .

S v i l u p p o  d e l  P i a n o  di restricted 
share units 2 0 0 8

Dalle verifiche e f fe t tu a te  dal Consiglio di Amministrazione 

circa la realizzazione delle condizioni di esercizio, è s ta to  

accer ta to  q u a n to  segue.

Per q u a n to  r iguarda il primo 50%  del quan ti ta t ivo  base 

di units a ssegnate ,  sì è  accer ta to  che nel corso del biennio 

2008-2009  risulta essere s ta to  conseguito  il c.d. "obietti­

vo cancello" co n ce rn en te  il s u p e ram e n to  dell'EBITDA di 

Gruppo e al c o n te m p o  la perform ance  dell 'azione Enel è 

risultata leg g e rm e n te  superiore  rispetto a quella dell 'in­

dice di riferimento, posiz ionandosi nella scala di perfor­

m an ce  a un livello tale  da  consen tire  l'esercitabìlità di un 

nu m ero  di units pari al 100%  di quelle  orig inar iam ente
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assegnate .

Per q u a n to  riguarda ¡I residuo 50%  del quan ti ta t ivo  base  

di units assegnate ,  si è  accer ta to  che a n ch e  nel corso del 

t r iennio  2 008-2010  risulta essere  s ta to  consegu ito  il c.d. 

"obiettivo cancello" c o n ce rn en te  il su p e ra m e n to  dell'EBIT- 

DA di Gruppo, m en t re  la perform ance  de ll 'azione Enel è 

risultata ben  superiore  rispetto  a quella dell 'indice di ri­

ferimento ,  posiz ionandosi nella scala di perform ance  ad 

un livello ta le  da  consen tire  quindi l 'esercitabilità di un 

n u m ero  di units  pari al 120%  di quelle  o r ig inar iam ente  

assegnate .

Tenuto  co n to  che il pos iz io n am en to  dell 'obiett ivo di p er­

form ance  regis tra to nel t r iennio 200 8 -2 0 1 0  è risultato 

p e r ta n to  superiore  a quello registra to  nel b iennio  2 0 0 8 ­

2009, ne  c o n se g u e  la possibilità di recuperare  il q u a n t i t a ­

tivo di units  non  d ivenu te  e f fe t t ivam en te  esercitabili nel 

blenn io  200 8 -2 0 0 9  a causa del peggiore  posiz ionam en to  

de ll 'obiett ivo di perform ance  in capo  ai dest inatari  che 

non  a b b ia n o  esercita to  il primo 50%  del quan ti ta t ivo  base  

di units  a s se g n a te  prima de ll 'a cce r tam en to  degli obiettivi 

riferiti al t r iennio  2008-2010.

Si riporta di segu i to  una  tabe lla  riassuntiva dello sviluppo del Piano di restricted share units 2008.

Numero di RSU Piano 2008

RSU esistenti al 31 dicembre 2010 

di cui esercitabili al 31 dicem bre 2010

1.527.706

1.527.706

RSU decadute nel 2011 10.500

RSU esercitate nel 2011 1.159 460

RSU esistenti al 31 dicembre 2011 357.746

di cui esercitabili al 3 1 dicem bre 2011 357.746

RSU decadute nel 2012 -

RSU esercitate nel 2012 103.432

RSU esistenti al 31 dicembre 2012 254.314

di cui esercitabili al 31 dicem bre 2012 254.314

Fairvaiue alla data di assegnazione (euro) 3,16

Fairvalue a! 31 dicembre 2012 (euro) 3,653

Scadenza restricted share units Dicembre 2014
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32. Impegn i  contra t tua l i  e garanzie
Milioni di euro

al 31.12.2012 ai 31 12.2011 2012 2011

Fideiussioni e garanzie prestate  a:

terzi 469,8 516,6 (46,8)

imprese controllate 44.351.0 37073,2 7.277.8

- imprese collegate e altre 5.9 8.8 (2.9)

Totale 44826 .7 37.598,6 7.228,1

Le fideiussioni prestate a terzi riguardano garanzie rilasciate 
dalla Capogruppo in occasione della cessione di determinate 
attività aziendali facenti capo a Enel SpA e a società da que­

sta controllate e si riferiscono:
> per 469,4 milioni di euro a garanzia, nell'operazione di 

vendita del patrimonio immobiliare, relativamente alla 
disciplina che regola la facoltà di recesso dai contratti 
di locazione e i canoni di locazione per un periodo di 

sei anni e sei mesi a decorrere dal mese di luglio 2004 
In particolare, entram be le garanzie sono soggette ad 
adeguam ento al ribasso, al trascorrere di ogni anno, 

per un ammontare prestabilito.

Le fideiussioni rilasciate nell'interesse di società controllate si 
riferiscono:
> per 21.104 milioni di euro a garanzie emesse nell'inte­

resse di Enel Finance International a copertura di presti­
ti obbligazionari in dollari statunitensi, sterline inglesi, 

euro e yen, nell'ambito del programma di Global Me­

dium Term Notes da 30 miliardi di euro;
> per 6.000 milioni di euro a garanzie emesse nell'inte­

resse di Enel Einance International a copertura di un 
programma di E uro Commercial Paper;

> per 3.550 milioni di euro per garanzie emesse nell'in­

teresse di Enel Finance International a copertura dei 
tiraggi dei Term Loan Facility Agreement;

> per 3.180 milioni di euro per le garanzie rilasciate alla 

BEI (Banca Europea per gli Investimenti), per finanzia­
menti da quest'ultima concessi a Enel Distribuzione, 
Enel Produzione ed Enel Green Power SpA;

> per 1.456 milioni di euro a garanzie rilasciate aH'Am- 
ministrazione Finanziaria per l'adesione alla proce­

dura "IVA di Gruppo" nell'interesse delle società 
Enel New.Hydro, Enel Produzione, Enelpower, Enel 
Servizio Elettrico, Nuove Energie, Enel Ingegneria e Ri 

cerca, Enel M@p, Enel.si ed Enel Green Power Portoscuso;
> per 1 441 milioni di euro a una garanzia rilasciata da 

Enel SpA all'Acquirente Unico, nell'interesse di Enel Ser­

vizio Elettrico, per le obbligazioni assunte nell'ambito 
del contratto di acquisto di energia elettrica;

> per 1.407 milioni di euro a garanzie a favore di Cassa 

Depositi e Prestiti emesse per conto di Enel Distribuzio­
ne beneficiaria del mutuo "Enel efficienza rete II";

> per 1.365 milioni di euro a controgaranzie rilasciate in 
favore delle banche che hanno garantito Enel Distribu 

zìone ed Enel Produzione per finanziamenti concessi 
dalla BEI,

> per 878 milioni di euro a controgaranzie rilasciate in 
favore delle banche che hanno garantito il Gestore dei 
Mercati Energetici nell’interesse di Enel Trade ed Enel 
Produzione;

> per 219 milioni di euro a garanzie emesse nell'interesse 
di Enel Finance International a copertura della Rollover 

Facility Agreement;

> per 363 milioni di euro a garanzie rilasciate a Terna per 
conto di Enel Distribuzione, Enel Trade, Enel Produzio­
ne ed Enel Energia relative alle "convenzioni per il servi­

zio di trasmissione dell'energia elettrica";
> per 375 milioni di euro a garanzie rilasciate in favore di 

Snam Rete Gas e nell'interesse di Enel Trade per "capa­
cità di trasporto gas";

> per 300 milioni di euro a garanzia, in favore delle con­

troparti finanziarie, dei prestiti obbligazionari emessi 
da Enel Investment Holding, nell'ambito del program­
ma di Global Medium Term Notes da 30 miliardi di euro,

> per 50 milioni di euro a una garanzia rilasciata a E.ON 
nell’interesse di Enel Trade per "attività di trading sul 

mercato elettrico";
> per 34 milioni di euro a garanzie rilasciate in favore di 

BHP Billition Marketing AG e nell'interesse dì Enel Trade 

per "acquisti di carbone in Sudafrica";
> per 32 milioni di euro a garanzie rilasciate in favore di 

Wingas GmbH & CO KG e nell'interesse di Enel Trade 

per "forniture dì gas";
> per 30 milioni di euro a garanzie rilasciate in favore di 

RWE Supply & Trading Netherlans BV e nell'interesse di
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Enel Trade per "acquisti  di energ ia  elettrica

> per 11 milioni di eu ro  a garanz ie  rilasciate a favore 

di Duferco Diversification e  nell 'interesse di Enel In­

v es tm e n t  Holding per  "share purchase a g re e m e n t" con 

riferimento a l l 'operaz ione  di acqu is to  di Marcinelle 

Energie;

> per 2.551 milioni di e u ro  a garanzie  rilasciate a b e n e ­

ficiari diversi nel q u a d ro  delle attività di assistenza fi­

nanziaria svolta dalla H olding  nell 'interesse delle socie­

tà  controllate, n o n ch é  per 5 milioni di euro  a garanz ie  

rilasciate nell ' in teresse di Enel New.Hydro nell 'ambito  

della cessione del ram o  di azienda  Ismes.

Si evidenzia inoltre che Enel SpA, in qualità di controllante, ha 

concesso a favore di alcune società del Gruppo lettere di pa ­

tronage  essenzialmente  per operazione di cessione di crediti.

. P a s s i v i t à  e  a t t i v i t à  p o t e n z i a

C o n t e n z i o s o  s t r a g i u d i z i a l e  e  g i u d i z i a l e  c o n n e s s o  a l  black-out 
d e l  2 8  s e t t e m b r e  2 0 0 3

A seguito del noto black-out del 28 se t tem bre  2003 sono sta ­

te  presentate , nei confronti di Enel Distribuzione, num erose 

richieste stragiudiziali e giudiziali di indennizzi automatici e 

di risarcimento di danni. Tali richieste h an n o  da to  luogo a 

un significativo contenzioso dinanzi ai Giudici di Pace, con­

centrato  essenzialmente nelle regioni Campania, Calabria e 

Basilicata, per un to ta le  di circa 120.000 giudizi, i cui oneri 

si ritiene possano essere parzialmente recuperati attraverso 

le vigenti coperture  assicurative. La maggior parte  dei g iu­

dizi si è  conclusa in primo grado con sentenze a favore dei 

ricorrenti, mentre  i giudici di appello hanno  quasi tutt i  deciso 

a favore di Enel Distribuzione. Anche la Corte di Cassazione 

si è sempre pronunciata a favore di Enel Distribuzione. At­

tua lm en te  i giudizi pendenti  risultano ridotti a circa 37 000 

per effetto delle sen tenze  passate in giudicato nonché  delle

rinunce alle azioni da  parte  degli attori e /o  riunioni di proce­

dimenti.  Inoltre, visti i riferiti orientamenti  favorevoli a Enel 

sia dei giudici di appello sia della Cassazione, il flusso di nuo­

ve azioni è  cessato.

Nel corso del 2012 sono sta te  avviate diverse azioni di recu­

pero e  concluse transazioni, finalizzate alla restituzione di 

q u a n to  corrisposto da Enel in esecuzione delle pronunce di 

primo grado.

Nel m agg io  2008 Enel ha convenuto  in giudizio la C om pa­

gnia assicuratrice (Cattolica) al fine di accertare  il dirit to a 

o t ten e re  il rimborso di q u a n to  p ag a to  in esecuzione delle 

sen ten ze  sfavorevoli. Nel giudizio sono  oggi coinvolti i retro- 

cessionari che h an n o  con tes ta to  la pretesa di Enel. La causa 

verrà chiamata  dinanzi al Tribunale di Roma all 'udienza del 

6 g iugno  201 3 per  la precisazione delle conclusioni.

C o n t e n z i o s o  B E G

A seguito  di un  p ro c ed im e n to  a rb itrale  avviato da  BEG in 

Italia, Enelpower ha o t t e n u t o  nel 2002  un lodo favorevo­

le, co n fe rm a to  nel 201 0  da una  pronuncia  della Corte di 

Cassazione, con cui è s ta ta  in te g ra lm en te  r ige t ta ta  la d o ­

m a n d a  circa il p re su n to  in a d e m p im e n to  di Enelpower a 

un  accordo  per la cos truzione  di una  centrale  idroelettrica 

in Albania.

Successivam ente  BEG, a ttraverso  la propria controllata  

Albania BEG Ambient,  ha avviato in Albania  un  giudizio 

con tro  E nelpow er ed  Enel, in relazione alla m edesim a  

quest ione ,  o t t e n e n d o  una  decisione, co n fe rm ata  dalla 

Cassazione a lbanese ,  che  c o n d a n n a  Enelpower ed  Enel al

risarcimento di un d a n n o  e x traco n tra t tu a le  di circa 25 mi­

lioni di eu ro  per il 200 4  e di un ulteriore danno ,  non q u a n ­

tificato, per  gli anni successivi. Albania BEG Am bient ,  in 

virtù di ta le  decisione, ha chiesto il p a g a m e n to  di oltre 

4 3 0  milioni di euro. A tale  richiesta E nelpow er ed Enel 

h a n n o  replicato c o n te s ta n d o  rad ica lm en te  la legittimità 

della p re tesa  e h a n n o  p rom osso  (al pari in Albania) istan­

za di revocazione per c o n tra s to  con il g iud ica to  italiano. 

A vendo  la Corte di Cassazione a lb a n ese  c o n fe rm ato  la 

pronunc ia  di primo grado, le società del G ru p p o  Enel 

h a n n o  p re se n ta to  ricorso alla Corte Europea dei Diritti 

deH 'Uom o per violazione del dirit to a l l 'equo  processo e 

del principio di legalità, con richiesta di c o n d a n n a  della 

Repubblica di Albania  alla r iparazione dei dann i  p a tr im o ­
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niali e non  patrimoniali  subiti  da  Enel ed  Enelpower. Tale 

p ro ced im e n to  è a t tu a lm e n te  p e n d en te .

Inoltre, nel 2012 Albania  BEG A m b ien t  ha c o n v en u to  Enel 

ed  Enelpower davanti  al Tribunal d e  Grande Instance  di 

Parigi per  o t te n e re  il r iconoscim ento  in Francia della s e n ­

ten z a  a lbanese .  Enel ed Enelpower si sono  cost itu i te  in 

giudizio c o n te s ta n d o  ta le  iniziativa.

La prossima udienza  è prevista per  il 19 g iu g n o  201 3. Suc­

cessivamente ,  sem p re  su iniziativa di BEG Ambient,  sono 

stati notificati a Enel France d u e  provvedim enti  "Sa/se 

Conservatoire de  Créances" (seques tro  conservativo pres­

so terzi) d estinati  a conservare  eventual i  crediti vanta t i  da 

Enel SpA nei confronti  di Enel France

Infine, p ro seg u e  un ulteriore giudizio in trapreso  da Enel 

ed  Enelpower dinanzi al Tribunale di Roma teso  a o t t e ­

nere  l 'a c ce r tam en to  della responsabili tà  di BEG per avere 

ag g ira to  la p ronunc ia  del lodo reso in Italia a favore di 

Enelpower, m e d ia n te  le iniziative a ssu n te  dalla con tro l­

lata Albania  BEG A m bien t  in Albania.  Con ta le  azione, 

E nelpow er ed  Enel ch ied o n o  la c o n d a n n a  di BEG a risar­

cire il d a n n o  sub ito  in misura pari alla so m m a  che Enel ed 

Enelpower p o t r e b b e ro  essere  t e n u t e  a corrispondere  ad 

Albania  BEG A m b ien t  in caso di esecuz ione  della s e n t e n ­

za a lb a n ese  La prossima ud ienza  si terrà il 23 aprile 2013.

4. Fatti di ri l ievo in tervenut i  d o p o  la chiusura 
el l 'esercizio

Firmata una linea di credito rotativa forwardstartmg di im porto 
pari a circa 9,4 miliardi di euro della durata di cinque anni

In data  11 febbraio 2013 Enel SpA ha firmato ad Amsterdam 

una linea di credito rotativa dell' importo di circa 9,4 miliardi di 

euro caratterizzata da una durata  di cinque anni, che andrà a 

sostituire la linea di credito rotativa da complessivi 10 miliardi 

di euro, a oggi to ta lmente  inutilizzata e  la cui disponibilità sca­

drà nel mese di aprile 201 5, a decorrere dalla data  di scadenza 

di quest'ultima.

Tale nuova linea di credito è di tipo forwardstarting, in quan to  

il suo utilizzo sarà possibile a partire dalla da ta  di scadenza del­

la indicata linea di credito rotativa da complessivi 10 miliardi 

di euro ovvero, prima di tale data, in concomitanza dell'even­

tuale cancellazione anticipata della stessa linea di credito da 

parte di Enel.

La nuova linea di credito che potrà essere utilizzata dalla stes­

sa Enel e /o  da parte  della controllata olandese Enel Finance 

International NV (con garanzia della Capogruppo), intende 

continuare a dotare  la tesoreria del Gruppo di uno strumento 

caratterizzato da elevata flessibilità, fruibile per la gestione del 

capitale circolante, e non risulta quindi connessa al program­

ma di rifinanziamento del debito in essere.

Il costo della nuova linea di credito è variabile in funzione del 

rating a ssegnato prò tem pore  a Enel; in base agli attuali livelli 

di rating tale costo si a ttesta  a 170 punti base sopra l'Euribor, 

con commissioni di m ancato utilizzo calcolate nella misura del 

40% del margine applicabile.
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35. Compens i  alla Società di revisione ai sensi 
dell 'art.  149 duodectes del "R ego lam en to  
Emittent i  CONSOB"

I corrispettivi  di c o m p e te n z a  dell 'esercizio 201 2  ricono- pilogati  nella tabe l la  che  segue, re d a t ta  s e c o n d o  q u a n to  

sciuti alla Società di revis ione e alle en t i tà  a p p a r te n e n t i  indica to  dall 'art .  149 d u o d e d e s  del " R e g o lam en to  Emit- 

al suo  n e tw o rk  a f ro n te  di prestazioni  di servizi so n o  rie- t en t i  CONSOB".

Soggetto che ha erogato il
Tipologia di servizi servizio Compensi (milioni di euro)

Enel SpA

Revisione contabile di cui:

Reconta Ernst & Young SpA 0,3

Entità delia rete di E&Y

Servizi di attestazione di cui:

Reconta Ernst & Young SpA 0,5

Entità della rete di E&Y

Totale 0,8

Società controllate da Enel SpA

Revisione contabile di cui:

Reconta Ernst & Young SpA 1,9

Entità della rete di E&Y 6,3

Servizi di attestazione di cui:

Reconta Ernst & Young SpA 0,5

Entità della rete di E&Y 0,6

Totale 9,3

TOTALE 10,1
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