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notevole attività da loro prestata nell’impostazione delle nuove metodologie analitiche e per la 
predisposizione di nuovi Progetti di ricerca, tra i quali quello finanziato dal MIUR 
’’Caratterizzazione chimica e genetico-molecolare di cultivar e cloni di Bergamotto (Citrus 
bergamia R)” per l’anno 2003.
Propone di liquidare al Dott. Alfredo Palmieri, responsabile del laboratorio Confezionamento e 
Processi Termici, la somma di € 877,97 per l’anno 2002, per la complessa attività, tuttora in 
corso, relativa all’ accreditamento dei laboratori dellTstituto.
Propone, altresì, di liquidare al Cter Sig. Francesco Siano, la somma di € 877,97 per avere con 
profitto avviato l’attività di ricerca riguardante le sostanze assoggettate a limitazione ed al Sig. 
Maurizio Catalfamo, Cter del laboratorio Confezionamento e Processi Termici, la somma di € 
877,97 per la messa a punto della strumentazione e della relativa metodologia per le analisi 
chirali, relativamente agli olii essenziali agrumari e non.
Inoltre, propone di liquidare al Sig. Luca Gentile ed alla Sig.ra Giovanna Foti, Collaboratori di 
Amministrazione, la somma di 6 774,69 cadauno per l’anno 2002, per 1’ attività di servizio 
prestata con professionalità e competenza, nel corso dell’anno.
Propone, infine, di liquidare alla Sig.na Paola Minasi, Collaboratore tecnico enti di ricerca, la 
somma di € 774,69 per l’anno 2002, per 1’ attività di gestione del reagentario dell’istituto.
Dopo un’ ampia discussione, si approva la proposta del Direttore e si emette la Delibera n°5-

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
• VISTO il Contratto Collettivo Nazionale del Comparto Ricerca;
• VISTI i prospetti e la nota illustrativa allegata alla presente Delibera
• SENTITA la proposta del Direttore

DELIBERA

di liquidare al Personale menzionato nella premessa della presente Delibera il Fondo incentivante 
aggiuntivo per l’anno 2002 secondo le proposte, dettagliatamente motivate, avanzate dal 
Direttore.

5. Borse di studio
Al fine di potenziare l’attività di ricerca e di servizio in corso presso la Stazione Sperimentale il 
Direttore richiede di attivare n. 2 Contratti di formazione a tempo determinato (assimilati a Borse 
di studio) della durata di anni 2 per un importo annuo di € 12.000,00 ciascuno.
D Dott. Castaldo sottopone all’esame del Consiglio di Amministrazione il curriculum vitae e 
studiorum del Dott. Vulcano Domenico, nato il 28/11/1977 a Rocca di Neto (KR) e quello del 
Dott. Esposito Castrese, nato il 15/9/1973 a Napoli (all. 1 e 2) già precedentemente valutati 
attraverso -un colloquio selettivo, proponendone l’assegnazione delle anzidette Borse di studio .11 
Direttore propone, altresì, che il Dott. Domenico Vulcano svolga per un periodo iniziale di 4 
mesi, con decorrenza 1/9/2003, l’attività di formazione presso la Stazione Sperimentale oli e 
grassi di Milano, nell’ambito della Struttura di ricerca e servizi comune relativamente all’olio di 
oliva, istituita con la Convenzione stipulata in data 3/3/2003.
Per quanto riguarda il Dott. Castrese Esposito, il Direttore propone l’avvio dell’attività formativa 
dal 1/6/2003, presso il Laboratorio Succhi della Stazione Sperimentale di Reggio Calabria. Il 
Dott. Castaldo precisa che, per entrambe le Borse di studio, la relativa copertura finanziaria è 
assicurata dai Progetti di ricerca finanziati dal MiPAF e dal MIUR.
Dopo un’ ampia discussione, si approva la proposta del Direttore e si emette la Delibera n°6-

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
• VISTI i Progetti di ricerca finanziati dal MiPAF e dal MIUR;
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• VISTA la Convenzione stipulata in data 3/3/2003 con la Stazione Sperimentale oli e grassi di 
Milano;

• CONSIDERATA la necessità di potenziare l’attività di ricerca e di servizio in corso presso la 
Stazione Sperimentale di Reggio Calabria;

• SENTITA la proposta del Direttore di attivare n. 2 Contratti di formazione a tempo 
determinato (assimilati a Borse di studio);

• VISTO ed esaminato il Curriculum vitae e studiorum di due candidati: Sigg. Vulcano ed 
Esposito, che hanno sostenuto un colloquio selettivo col Direttore;

• SENTITA la proposta del Direttore di assegnare agli interessati di cui in premessa n. 2 
Contratti di formazione, assimilati a Borse di studio;

DELIBERA

di attivare n. 2 Contratti di formazione a tempo determinato (assimilati a Borse di studio) della 
durata di anni 2 (due) per un importo annuo di € 12.000,00 ciascuno con i Sigg. Dott. Vulcano 
Domenico, nato il 28/11/1977 a Rocca di Neto (KR) e Dott. Esposito Castrese, nato il 15/9/1973 
a Napoli, secondo le proposte avanzate dal Direttore.

6. Contratti di lavoro a tempo determinato (Proroga)
Il Direttore ricorda che su Delibera del Consiglio di Amministrazione, la Stazione Sperimentale 
ha stipulato in data 22/6/2001 un Contratto di formazione-lavoro con il Sig. De Grazia 
Vincenzo, nato il 17/11/79 a Reggio Calabria, per l’acquisizione di professionalità intermedia, 
nel profilo di Operatore di Amministrazione, IX livello, per la durata di 24 mesi, nel ruolo del 
Personale non statale,ai sensi del DPR 12 febbraio 1991, n. 171 e successive modificazioni ed 
integrazioni, con decorrenza giuridica ed economica dal 1 luglio 2001. Tale contratto di 
Formazione-lavoro viene a scadere, quindi, in data 30/6/2003. Inoltre, precisa il Dott. Castaldo, 
sempre su Delibera del Consiglio di Amministrazione, la Stazione Sperimentale ha stipulato in 
data 18/7/2001 un Contratto di lavoro a tempo determinato con il Sig. Princi Antonio nato il 
8/9/1968 a Reggio Calabria, nel profilo di Operatore di Amministrazione, IX livello, per la 
durata di anni 2, nel ruolo del Personale non statale,ai sensi del DPR 12 febbraio 1991, n. 171 e 
successive modificazioni ed integrazioni, con decorrenza giuridica ed economica dal 16 luglio 
2001. Questo contratto di Lavoro viene a scadere, pertanto, in data 15/7/2003.
Infine, il Direttore ricorda che su Delibera del Consiglio di Amministrazione, la Stazione 
Sperimentale ha stipulato in data 19/12/2001 un Contratto di formazione a tempo determinato, 
assimilato ad una Borsa di studio, con decorrenza 1/1/2002 per la durata di 24 mesi, con il Dott: 
Domenico Cautela, nato il 18/11/1975 a Locri (RC). Tale Contratto di formazione viene a 
scadere, quindi, in data 31/12/2003 e che, a seguito di un Concorso per una Borsa di studio per 
laureati in discipline scientifiche, è stata assegnata alla Dott.ssa Francesca Santelli, nata il 
13/6/1974 a Cosenza, una Borsa di studio per la durata di anni due, con decorrenza 28/3/2001. 
Con successiva Delibera Presidenziale del 26/3/2003 la suddetta Borsa di studio è stata prorogata 
di un anno, pertanto viene a scadere il 27/3/2004.
Ciò premesso, il Direttore propone di prorogare per un anno i predetti Contratti di lavoro e 
formazione.
Dopo un’ ampia discussione, si approva la proposta del Direttore e si emette la Delibera n°7-

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
• VISTO il Contratto di formazione-lavoro stipulato con il Sig. De Grazia Vincenzo, scadente 

il 30/6/2003;
• VISTO il Contratto di lavoro a t. d. stipulato con il Sig. Princi Antonio, scadente il 

15/7/2003;
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• VISTO il Contratto di formazione a t.d. stipulato con il Dott. Domenico Cautela, scadente il 
31/12/2003;

• VISTA la Borsa di studio assegnata alla Dott.ssa Francesca Santelli, scadente il 27/3/2004;
• CONSIDERATA la necessità di prorogarne la rispettiva scadenza;
• SENTITA la proposta del Direttore;

DELIBERA

di prorogare di un anno, alle rispettive scadenze, i Contratti di formazione, di lavoro e le Borse di 
studio stipulati e/o assegnati dalla Stazione Sperimentale al Sig. Vincenzo De Grazia, al Sig. 
Antonio Princi, al Dott. Domenico Cautela ed alla Dott.ssa Francesca Santelli, indicati nella 
premessa della presente deliberazione.

7. Bandi di Concorso
Il Direttore fa presente la necessità di potenziare l’organico dell’istituto nell’ambito dell’ 
Amministrazione e dei nuovi Laboratori di Analisi e, pertanto, propone di attivare le procedure 
concorsuali, ai sensi del nuovo CCNL relativo al Personale delle Istituzioni e degli Enti di 
Ricerca e Sperimentazione, pubblicato dall’ARAN sulla G.U. n. 67 Suppl. Ord. del 20/3/2002, 
rispettivamente, per n. 2 posti di Operatore di Amministrazione, IX livello, e n. 2 posti di 
Collaboratore Tecnico Enti di Ricerca (CTER) liv. VI, nel ruolo del Personale non statale, 
prevedendone l’assunzione entro il 2004.
Sull’argomento interviene il Consigliere dott. Cosentino, in rappresentanza del Ministero 
vigilante, che richiama l’attenzione del Consiglio sul fatto che il D.L./vo 540/99 di Riordino 
delle SSI, prevede l’adozione di un Contratto di lavoro di natura privatistica. Il Direttore, pur 
concordando con le osservazioni del dott. Cosentino, fa presente però che allo stato, in assenza di 
una deliberazione specifica del Consiglio, non può non applicarsi il CCNL vigente.
I Consiglieri concordano con le spiegazioni del Direttore, riservandosi di approfondire 
l’argomento in una successiva seduta del Consiglio.
Dopo un’ ampia discussione, si approva la proposta del Direttore e si emette la Delibera n°8-

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
• VISTO il Contratto Collettivo Nazionale del Comparto Ricerca;
• CONSIDERATA la necessità di potenziare l’organico dell’ Amministrazione;
• CONSIDERATA la necessità di potenziare l’organico dell’istituto nell’ambito dei nuovi 

Laboratori di Analisi;
• SENTITA la proposta del Direttore;

DELIBERA

di attivare le procedure concorsuali per n. 2 posti di Operatore di Amministrazione, IX livello, e 
per n. 2 posti di Collaboratore Tecnico Enti di Ricerca (CTER) liv. VI nel ruolo del Personale 
non statale, ai sensi del nuovo CCNL relativo al Personale delle Istituzioni e degli Enti di Ricerca 
e Sperimentazione, pubblicato dall’ARAN sulla G.U. n. 67 Suppl. Ord. del 20/3/2002, 
prevedendone l’assunzione entro l’anno 2004.

8. Rideterminazione del Fondo incentivante aggiuntivo (destinato al Personale secondo 
le valutazioni del Direttore) e del compenso annuo lordo spettante al Direttore per le 
funzioni di Direttore Generale.
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II Direttore propone di rideterminare il Fondo incentivante aggiuntivo di complessivi € 7.746,86 
a € 9.500,00 per il Personale dell’istituto e di destinare il 20% di tale fondo per l’anno 2003 al 
Funzionario di Amministrazione.
Tali richieste sono motivate dalle seguenti considerazioni :
Il Personale, in questi ultimi anni, ha mostrato di recepire le difficoltà in cui versava la Stazione 
Sperimentale e si è impegnato con profitto, attivando numerose attività sia in termini di servizio 
(nuove analisi) sia in termini di attività di ricerca e, contestualmente, adattandosi ad un orario di 
lavoro che è passato gradualmente da due recuperi settimanali (lunedì e martedì) a quattro.
In questo modo, secondo il Direttore, è stato possibile garantire un migliore servizio al settore 
industriale anche e soprattutto in termini di velocità di risposta.
Per quanto riguarda il Funzionario di Amministrazione, il Direttore sottolinea la professionalità e 
la competenza, che ha sempre manifestato il Dott. Pasquale Loiacono, nell’impostazione e nel 
coordinamento della contabilità, anche nel rispetto delle nuove procedure e nell’azione di 
raccordo con il consulente Prof. Carmelo Brigandì.
Il Dott. Castaldo chiede, altresì, di rideterminare l’attuale compenso annuo lordo di 50 milioni 
di lire (€ 25.822,84) destinato al Direttore a € 29.000,00 per le funzioni di Direttore Generale. 
Tale richiesta è motivata dal fatto che, in questi ultimi 5 anni, si è passati da una gestione di 
scarsa efficacia, quasi del tutto fallimentare, ad una nuova gestione caratterizzata dai risultati più 
che soddisfacenti raggiunti dall’istituto.
Fa presente, tuttavia, che tale nuovo compenso rimane tuttora notevolmente più basso di quello 
dei colleghi Direttori di altre Stazioni sperimentali, cui sono stati conferiti analoghi incarichi. 
Dopo un’ ampia discussione, si approva la proposta del Direttore e si emette la Delibera n°9-

• VISTO lo Statuto della Stazione Sperimentale;
• VISTO il Regolamento di Amministrazione e Contabilità;
• VISTO il Contratto Collettivo Nazionale del Comparto Ricerca;
• VISTO il Bilancio di previsione per il 2003;
• VISTA la Delibera n. 5 del 23/2/2001 del Consiglio di Amministrazione;
• SENTITA la proposta del Direttore;

- di rideterminare in € 9.500,00 lo stanziamento del Fondo incentivante aggiuntivo per il 
Personale dell’istituto, attualmente ammontante a complessivi € 7.746,86 e di destinare, per 
l’anno 2003, il 20% del nuovo fondo al Funzionario di Amministrazione;
- di rideterminare in € 29.000,00 l’attuale stanziamento del compenso annuo lordo di € 
25.822,84 destinato al Direttore, per le funzioni di Direttore Generale.

Esaurita la discussione di tutti i punti all’ordine del giorno, il Presidente dichiara chiusa la 
seduta alle ore 14:45 di oggi 16 maggio 2003.

Del che si è redatto il presente verbale che viene approvato e sottoscritto.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

DELIBERA
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RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI
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RELAZIONE AL BILANCIO CONSUNTIVO ANNO 2002

Il bilancio al 31/12/2002 si chiude con un avanzo di esercizio pari ad € 34.319,54 ed è 
redatto, per la prima volta, ai sensi del nuovo regolamento di Amministrazione e Contabilità 
deliberato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 13/07/2001 ed approvato dal Ministero 
delle Attività Produttive delibera del 05/10/2001.

Come si può evincere dalla lettura del documento il totale delle disponibilità finanziarie 
ammonta al 31/12/2002 ad € 2.280.450,25 pari alla differenza tra le disponibilità liquide e i crediti 
da incassare, ed i debiti diversi, il fondo di fine rapporto e il fondo riserva (ex delibera Consiglio di 
Amministrazione del 29/07/2002), così come meglio specificato nel prospetto che si allega al 
presente bilancio.

Conseguentemente il netto patrimoniale al 31/12/2002 ammonta ad € 4.558.947,89 pari al 
netto patrimoniale al 31/12/2001 e all’avanzo dell’esercizio 2002.

Tale netto è costituito dalle immobilizzazioni materiali, finanziarie, dalle disponibilità 
finanziarie e del fondo riserva (ex delibera Consiglio di Amministrazione del 29/07/2002); il tutto 
meglio evidenziato nell’apposito allegato al presente bilancio.

Per quanto riguarda il conto economico, redatto secondo il principio di competenza, si fa 
espresso riferimento a quanto esposto nel bilancio che può così essere riassunto e sintetizzato:

- Ricavi e proventi derivanti dall’attività; € 39.521,78
- Contributi ordinari; € 758.646,50
- Contributi a rendicontazione; € 480.416,22
- Proventi diversi; € 22.380,45
per un totale di ricavi di € 1.300.964,95 che detratti costi pari ad € 
avanzo del periodo di € 34,319,54.

1.266.645,41 portano ad un

L’ammontare dei costi di esercizio può essere così suddiviso:
- Materie prime e sussidiarie; € 99.229,06
- Spese funzionamento organi; € 30.136,57
- Costi per servizi; € 218.328,21
- Costi per il personale; € 503.057,94
- Ammortamenti; e 314.664,92
- Oneri fiscali; € 55.769,40
- Spese diverse; . € 4.376,51
- Sopravvenienze e insussistenze; e 41.082,80
il tutto è dettagliato analiticamente nel bilancio in esame.
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A questo punto appare opportuno evidenziare che il risultato di esercizio corrispondente ad 
un avanzo di € 34.319,54 si differisce di € 148.566,38 dal bilancio preventivo 2002 assestato così 
come appresso evidenziato:

Differenze

€  226.710,04 

€ (-78.143,66) 

€ 148.566,38

€ //

€ 148.566,38

mJcqJt /  .  .W  In conclusione rispetto ad un disavanzo d’esercizio previsto di € 114.246,84 (derivante dal-
bilancio preventivo assestato, tenuto anche conto dell’All. C, relativo al bilancio preventivo per 
acquisto attrezzature), abbiamo un avanzo pari ad € 34.319,54 conseguente alle differenze 
riscontrate per € 148.566,38 pari a maggiori ricavi effettuati rispetto a quelli previsti per €
226.710,04 detratti € 78.143,66 per maggiori spese effettuate rispetto al preventivo assestato.

Complessivamente dunque un risultato più che soddisfacente sia dal punto di vista 
economico che dal punto di vista patrimoniale in un esercizio che ha consentito per i contributi di 
ricerca investimenti in attrezzature per € 723.944,48, oltre al conseguimento ed all’espletamento di 
tutti i programmi di ricerca.

Purtroppo le previsioni per il futuro esercizio sono diverse in quanto così come evidenziato 
nel bilancio di previsione 2003, a fronte del disavanzo economico previsto pari ad € 659.985,00 non 
vi sono ulteriori contributi da destinare agli investimenti, che tuttavia sono previsti per un 
ammontare di 6 89.000,00.

Ricavi d’esercizio

Costi d’esercizio

Disavanzo economico previsto

Contributi di competenza 
destinati all’acquisto di 
attrezzature (all. C) 
capitalizzate nell’esercizio

\ \  Disavanzo d’esercizioVi'' .
« previsto

Bilancio 
preventivo 

assestato 2002

€  748.497,68

€  (-1.188.501,75)

€  (-440.004,07)

325.757,23

Avanzo d’esercizio 
(-114.246,84) al 31/12/2002

Bilancio 
consuntivo al 

31/12/2002

€  975.207,72

€  (-1.266.645,41)

€  (-291.437,69)

325.757,23

34.319,54
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BILANCIO CONSUNTIVO
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STAZIONE SPERIMENTALE
per le industrie delle essenze e dei derivati dagli agrumi

REGGIO CALABRIA

BILANCIO CONSUNTIVO
dell'Esercizio 2002

Approvato daI Consiglio di Amministrazione nella Seduta del 16 maggio 2003

IL PRESIDENTE

Visto: Si approva 
M inistero d e lle  Attività Produttive

Direzione Generale per lo Sviluppo Produttivo e la Competitività 
IL DIRETTORE GENERALE



Senato della Repubblica - 124 - Camera dei deputati

XVII LEGISLATURA -  DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI -  DOCUMENTI -  DOC. XV, N. 53

STATO PATRIMONIALE

ATTIVITÀ' 

Immobilizzazioni Materiali
Terreni e fabbricati € 858.738,05
F.do ammortamento €  ■■253.893,94 € 604.844,11

Mobili,arredi e  macch.d'ufficio € 291.179,98
F.do ammortamento €  •-188.712,08 € 102.467,90

Impianti e macchinari di
fondi rustici € 5.665,86
F.do ammortamento € -5.655,84 € 10,02

Strumenti e  attrezzai
laboratorio €  1.939.482,52
F.do ammortamento €  -1.269.041,20 € 670.441,32

Automezzi di servizio € 18.000,00
F.do ammortamento € -2.250,00 € 15.750,00

Biblioteca e  documentazione € 448.202,61
F.do ammortamento € -380.562,99 € 67.639,62

Immobilizzazioni Finanziarie
Partecipazioni € 3.142,96
Cred.a lungo termine (polizza T.F.R.) € 180.548,00

Crediti a breve termine vs.clienti e  altri
Clienti € 14.069,47
Fatture da emettere € 2.159,28
Cred.vs. Amministrazione Provinciale di Reggio
Calabria € 15.000,00
Cred.vs. Contributi Industriali € 311.335,09
Cred.vs.C.C.I.A.A. di Reggio Calabria € 25.823,00
Cred.vs. Ministero del Tesoro € 113.851,28
Cred.vs.Comune di Reggio Calabria € 25.823,00
Cred.vs.Dogana di Salerno € 17,16
Cred.vs. Dogana dì Genova € 8.700,00
Cred.vs. l'Erario € 10.673,99
Crediti vari € 1.147,17

1.461.152,97

183.690,96

528.599,44

Totale a riportare €  2.173.443,37
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STATO PATRIMONIALE

ATTIVITÀ'
Riporto € 2.173.443,37

Disponibilità liauide
eie bancario € 2.779.523,11
eie postale € 27.516,89
Fondo cassa economato € 0,00 € 2.807.040,00

Depositi cauzionali € 767,25

Crediti per contributi a rendicontazione
Regione Calabria "Castagni e  fichi" PS/1 € 81.940,48
Regione Calabri "Piano Agrumi" "Nicotra" € 7.667,07
Mipaf "Piano Agr.Nazionale Acireale" PS/2 € 36.189,89 € 125.797,44

Residui attivi
Tasse di laboratorio € 6.227,81
Quote iscrizione corsi addestramento € 1.032,91
Bollettino Ufficiale € 185,92
Anticipazione varie € 402,60 € 7.849,24

Erario c/IVA € 3.617,90

TOTALE ATTIVITÀ’ € 5.118.515,20
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STATO PATRIMONIALE

PASSIVITÀ' E NETTO 

Patrimonio Netto
Fondo Patrimoniale € 3.890.974,64
Fondo riserva (delibera del.Cons.di Amm.ne
del 29/07/02) € 633.653,71 € 4.524.628,35

Fond Trattemento Fine Rapporto € 180.548,00

Debiti vs/fornitori € 72.244,33

Fatture da ricevere € 10.354,30

Note Credito da Emettere € 2.085,37

Debiti Diversi
Debiti vs.Enti Istituzionali €  
Debiti vs.Enti Prev.ed Assistenziali €

684,37
17.673,59 € 18.357,96

Debiti Tributari 
Debiti vs. Erario € 12.030,11

Debiti per contributi a rendicontazione
Miur "Citrus Bergamia" PS/3 € 48.800,00

Debiti Diversi € 128.142,95

Debiti Diversi
Rimborsi per indebite riscossioni €  
Ritenute previdenz.ed assistenziali €

86.868,53
135,76 € 87.004,29

TOTALE PASSIVITÀ' E NETTO € 5.084.195,66

Avanzo di esercizio € 34.319,54

TOTALE A PAREGGIO € 5.118.515,20
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Ricavi proventi derivanti dall'attività
Analisi € 36.314,48
Corsi addestramento e  seminari € 1.600,00
Cessione spazi pubblicitari varie € 1.300,00
Vendita libri e  pubblicazioni varie € 307,30

Contributi Ordinari
Contributi industriali € 135.016,00
Contributi commercio d'importazione € 193.049,06
Contributi Ministero del Tesoro € 86.320,00
Contributi Amministrazione Provinciale di Reggio Calabria € 15.000,00
Contributi Ministero delle Att. Produttive € 176.622,55
Contributi C.C.IAA. di Reggio Calabria € 25.823,00
Contributi Comune di Reggio Calabria € 25.823,00
Integrazione Contributi esercizi precedenti € 100.992,89

Proventi diversi
Bonus AssicurazioneZURIGO (su polizza T.F.R.) € 8.830,46
Proventi diversi € 1.385,32
Abbuoni Attivi € 17,73
Arrotondamenti Attivi € 6,95

Proventi Finanziari
Interessi attivi su c/c postale e  bancario € 1.445,59

Proventi Straordinari
Recupero e  rimborso sp ese  c/terzi € 1.285,78
Sopravvenienze attive € 9.408,62

Contributi a rendicontazione
Residuo finanz.prog."Diossine" € 325.757,23
Contr.Regione Calabria "Castagni e fichi" PS/1 € 45.026,76
Contr. Mipaf "Piano Agrumi" "Nicotra" € 5.604,00
Contr. Mipaf "Piano Agrumi Nazionale Acireale" PS/2 € 79.019,35
Differenza contributo anno 2001 Regione Calabria 
"Castagni e  fichi" PS/1 € 25.008,88

TOTALE RICAVI DELLE VENDITE E DELLE PRESTAZIONI € 1.300.964,95
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Materie crime e sussidiarie € 25.474,63
Materali di consumo c/acquisti € 66.763,19
Cancelleria € 6.771,60
Carta e stampanti e documentazione € 219,64

Soese funzionamento Oraani
Compenso Presidente Consiglio di Amministrazione € 12.911,42
Compenso Collegio dei Revisori € 10.451,76
Rimborso Consiglio di Amministrazione e Presidente € 5.033,66
Rimborso Collegio dei Revisori € 1.739,73

Costi oer servizi
Servizi stampa rivista € *13.026,33
Servizi stampa monografia e altri € 4.205,59
Energia elettrica € 23.658,18
Carburanti per automezzi € 573,06
Manutenzione impianti e macchinari € 8.333,01
Manutenzione strum.ed attrezz.di laboratorio € 16.334,95
Manutenzione automezzi di servizio € 5,00
Telefono € 14.834,95
Spese di spedizione e telegrafiche € 5.875,06
Convegni, congressi € 8.896,20
Corsi di addestramento € 583,18
Associazione ad Enti ed Organi € 110,00
Spese di rappresentanza € 5.596,45
Pubblicità e propaganda € 8.921,81
Assicurazione fabbricati € 4.457,54
Assicurazione autoveicoli € 1.545,65
Spese accreditamento laboratorio € 13.756,19
Arrotondamenti passivi € 3,40
Spese non classificabili altrove € 3.054,89
Consulenza € 43-, 130,77
Spese pulizia € 6.849,65
Manutenzione immobili € 30.551,08
Abbuoni passivi € 0,02

Totale a riportare € 343.668,59


