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GESTIONE DEI RESIDUI PASSIV} GESTIONE DI _CASSA

ESIUI PASSIVI PREVISION! DI T TOTALE

ACCERTATIA RIMAST! VARIAZION| CASSA FINALI| DIFFERENZE RESIDUI

FINE ANNO 2000 PAGATI DA PAGARE TOTAL Nt N ANNG 2001 PAGAMENT N+ IN- PABSIVI
5,273,000, 5.273.000 0 5.273,000 0 a 75.273.000 90.146.000 14878000 4 5.079.000
720.000 720,000 0 720.000 o o 5.720.000 9,985.000 4.265.000 1.257.000
5.993.000 5.893.000, 4 5.883,000 0 g 580.893.000, 100.133.000 18.146.000 0 6.336.000,
. 0 0 @ 0 0 0 0 0 0 Q 0
45.000.000 0 0 0 15.000.000 0 0 0 ) 0
7.080.000 0 17.060.000 17.060.000 0 0 185.130.000 0 165.130.000}- 165.130.000
32.060.000 0 17.060.000 17.060.000! Q 15.000.000 185.130.000 0 0 1685.130.000 165.130.000

i —
20.825.365 19.374.978 0 19.374.976 1.450.389 69.680.831 89,556,526 125,005 0
0 0 i 0 0 0 0] 0 0 0 0
20.825.365 19.374.978 0 19.374.976 0 1.450.389 69.680.531 69.555.526 0 125.005 ]
i !
0 0 ) 0 o 0 0 0 a 0 o 0
0 0 _ 0 o 0 0 0 0 0 0 0
. ..162.000.000 162.000,000 0 162.000.000! 0 0 162.000.000 162.000.000} ol 0 0
: - 0 0| 0 ) - 0 0 0 0 0 0
41.945680 11.156.400 0 11.156.400! 30.789.280 76.158.400 34.207.380 -~ 41.949.020 .0
80.000.000 79.818.312 ) 79.818.312, _181.688 79.818.312 79.818.312 0 0 0
800.000.000 189,248,055 630.753 845 800.600.900; 0 0 800.000.000 169.246.055 . 630753845 630,753.945
- 0 o 0 o} [ 0 24.761.800 18,842.160 ) 59194401 0
0 0 it 0 0 0 53.360.000 9,314.740 54.045260; 54.045.260
< |
1.083.945.680 422.220.767 830.753.945 1.082.974.712 0 30.970.968 1.206.095.312 473.428.647 i} 732,667,665 584.799.208]
1.401.037.863 553.578.058 6865.338,425 1.209.916,483; 382428 191,503,806 2.864.670.077 1.623.854.699) 19.201,600 1.260.016.978 1.095.037.400]
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TUINIZIALL

ANNG 2001

RIMASTE

DA PAGARE

TOTALE

T TimPEGNL 1 TN

CBILIARL EMMOBILIAR) 1" T

CQ.D IMMOBILIZZAZION] TECNICHE

UE.060.000,

iego di titoli estratti e scadutl R ¢ . . 0 y

Acquisto immobili 0 ol ) 0 2
Manutenzions e Ripristino Immobili i 56.000.000 35.000.000 ..20.000.000! 13.111.668 13.111.669 5.8884:

f : ;

B TOTALE CATEGORIA 09 | 55.000.000; 35,000.000 20.000.0Q0; 13.111.669 0 13.111.689 o} 5.8881
1 : ' 3 ¥

21001 Theq.d impianti Atirezz.6 Macehine 206,000,000 [ X

021002 [Acquisio Automezzi T 40,000.000 ; 40.000.000 0 ) 0 o 0

121003 |Acquisto di Mobilio e Macchine df Ufficio 20,000,000 1,000,000 ; 21,000,000 15.570.170 0 45.570.170

TOTALE CATEGORIA 10 118,000,000 207,000,000 40,000,000 271,000,000 260.732.080 0 260.732.080
TITOLO 165,000,000 75.000.000 791,000.000! 773.843.749 q 273.843.748

TRATTAMENTO D| FINE RAPPORTO

FLIQUIDAZIONE PERSONALE

201.000.000/

~_70.000.000)

20000006,

BB 990635

11.358625

" 80.349.260|

Fondo Ind. Anzianita’ Operai Agricoli 4 0 o o T 0 0" i)
) TOTALE CATEGORIA 11 20.000.000 0,000,000 0 90.000.000 66.090.635 11.35B.625 B80.349.760
TITOLO Ml 20,000,000 70.000.000 0 90.000.000! 63.990.635 11.358.625 80.349.260

S

!
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GESTIONE DE| RESIDUI PASSIVI GESTIONE DI CASSA
[ B
I B PREVISIONI DI TOTALE CAP. |
RIMASTI VARIAZION CABSA FINALI DIFFERENZE RESIDUI SPESE
PAGAT! DA PAGARE TOTALl IN+ IN - ANNQ 2001 PAGANMENT] IN + IN - PASSIVI
e i
i
. T !_‘ T
; 3
5 o g ol 5 ) i) ) 0 0 o 20801
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0] U20802
0 0 0 0 0 & 0 0 0 0 o U20903
353.200.000 35,516,000 0 36.516.000 316.684.000 58.516.000 49.627.669 6.888.331 0/U20904
353.200.000 36.516.000 0 38.516.000 0 316.654.000 56,516,000 49.627.669 D 6.888,331 0
- i ‘
+ —
— -~ . B
. ! v , | 1
109.298,000 108.559.000. 0 108.559.000 739.000, 358.559.000 363.720.910] i 4.838.090 0,U21001
0 o 0 0 Q 0 0 0 0 0 0]U21002
149.299.000 97.451.460' 0 97.451.460 51.847.540 118.451.450 113.021.630 5.429.830 0{U21003
258.597.000 206.010.460; 0 206.010.460 0 §2.586.540 477.010.460 456.742.540 0 10.267.920 0
11.797.000 242526 450 o1 242,526,460 0 368.270.540 533.526.450 516,370,209 0 17.156.251 0
| ! “' H
] ‘ f
] N : ~
T o e o A I
- : . j
38.000.000 9,266,157, 0 9.265.157 28.734.843 99.265.157 78.255.792 21.009.365 11.358,625U31101
2.000.000 0. 0 0 2.000.000 0 0 ] 0 0iU31102
: i ’
40.000.000 9.265.157. 0 9.265.157 0] 30.734,843] 99.265.157 78.255.792 0] 21.009.365 11.358.625]
‘ ‘- i ‘[ :
40.000.000 9,265,157 0 9.265.157 ol 30.734.843 99.265.157 78.255.792; D 21.008.365 11.358,625
- ; 5 i
f - ; \
. ' \
v i1
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_DENOMINAZIONE

GESTIONE DI

COMPETENZA

o . PREVISIGNT _ T . SOMME INPEGN e
Ny VARIAZIONI RIMASTE T TOTALE
ANNO 2001 INAUMENTO 7 INDIMINUZ, | PAGATE DA PAGARE MPEGNI N+ IN -

PARWTEDIGIRO

a j ; ; ; |
U41207 |Ritente Previdenziali_ed Assistenziali " '50.000.000 0 o 50,000,000, 37844617 5616641, P )
V41202 |Ritenute Erariali 90,000,000 ) ol 50.000.000" 75.101.000 26.563.745] 101.664.745 11664745
U41203 |Anticipazioni alla Segreleria 5.000.000 0 of 5.000.000; 5.000.000 al 5.000.000 0
141204 | Anticipazioni al Personale Q 0 o o 5 5 5 2
41205 [lva/Vers, e storno da Capitoli di Spesa 0 0 0! Q! 0 0 of .0
[U41206 | Articipszioni Diverse T 780,000,000 40,000,000 ‘ 100.000.000] 91.661.530 1.180.586! 93.042.116 ) i 6,957
T TOTALE CATEGORIA 12 ! 205.000.000 40,000,000 0 245,000,000 199.807.147 33,380,972 233,168,115 11,664,745 23,45/
L : i ‘ ' ; ! é
TITOLO NV i 205.000.000 40.000.000 o 245.000.000 199,807.147 33.360,872! 233,168.118] 11.664.745! 23.496]
| : i : ™
| i
1 1
I RIEPILOGO D&l TITOLI O R
TOLO ) '1.397.500.000 471.782.830 234.193.386]  7635,089.444 1.070.276.641 438.698.975 1,508.975,616 41,764,265 167,878,
{TIToLO 1l o 85,000,000 201.000.000 75.000.000 791.000.000 273.843.749 ol 373843748 0 AT
TIOLO I ) . 20.000,000 70000000 U oi 90,000,000 66.990.635]  11.358.625 80.349.260 b 96504
. TI'[QLO v B 205.000 000 40.000.000 0 245.000.000; 199,807,147 33.360.972 233.168.119 _‘]16_64745 23.5_93
. { A
""" TOTALE 1,787.500.000 782.762.830 309.193,386 2.261,089.444 1.612.018.172 483.418,572 2.086.336.744 53,420.010 218.181,
S S I |
" ""|FONDO DI CASSA A FINE ESERCIZIO 0 0 ) 0 0 0 ] }
" ITOTALE GENERALE A PAREGGIO 1.787.500,000 762.782.830 309,193,386 2.261,089.444 1.612.918.172 483.418.572 2.096.336.744 53,429,010 218.181]
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GESTIONEIDEI RESi{DUl PASSIVI GESTIONE DI CASSA
|
PREVISION| DI TOTALE CAP.
RIMAST} VARIAZIONI CASSA FINALI DIFFERENZE RESIDUI SPESE
FINE ANNO 2000 PAGATI DA PAGARE TOTALI IN + N - ANNO 2001 PAGAMENTI IN + IN - PASSIVI
5.156.395 4.896.561 262.834 5.159.385 Q 0 565.169.395 32.741.178 22.418.217 5.879.475|U41201
16.687.682 16.687.000 0 16.887.000 682 106.687 882 91.788.000 14.899.682 26.563.745]U41202
0 0 0 0 0 0 5.000.000 5.000.000 Q 0 0)U41203
0 0 0 0 0 0 0 0 Q 0 0] U41204
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0{U41205
943.366 943.366 0 943,356 0 0 100‘943.32 02.804.896 £.138.470 1,180.586|U41206
i
22.790.443 22.526.927 262.834 22.789.761 [\ 682 267.790.443 222.334.074 0 45.455.369 33,623.806;
i T
22.790.443 22.526.927 262834 22,789,761 0 682 267.780.443 222.334.074 0 45,456,369 33.623.808
—_— S - — —_—
1,401,057, 863 553,578.058 656.338.425 1.208.916.483) 382.426 191.503.806 2.864.670.077 1.623.854.693 19.201.600 1.260.018.978} 1.095.037.400
611.797.000} 242,526.460. 0 242 .526.460 0 369.270,540 533,526,460 516.370.209 .0 17.156.251 0
40.000.000] 9.265.157 0 9.265 157 0 30.734.843 99.265, 167 78.256.792 0 21.008.365 11.358.625
22790.443] 22.526,927 262.834 22.789.761 0 682 267.790.443 222.334.074 0 45.456.368 33.623.806
2.075.525.306i 627.896.602 656,601.259 1.484,497 861 382.426 591.508.871 3.765.252.137 2.440.814.774 19.201.600 1.343.638.963 1.140.019.831!
|
i 0 ) 0 o 6.506.479.210 6.448.525 430 0 0
2.075.625.306 827.896.602 656,601.259 1.484.487.861 382.426 §91.509.871 10.271.731.347 8.889.340.204 19.201.600 1.343.638.963 1.140.019.831
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STAZIONE SPERIMENTALE PER LE INDUSTRIE DELLE ESSENZE
E DEI DERIVATI DAGLI AGRUMI
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VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
16 maggio 2003

Il Consiglio di Amministrazione, regolarmente convocato in seduta ordinaria, si ¢ riunito
il giorno 16 maggio 2003 alle ore 10:00 in seconda convocazione, in Reggio Calabria, nella Sala
“Prof. Francesco La Face" della Stazione Sperimentale per le industrie delle essenze e dei
derivati dagli agrumi, in Via Generale Tommasini n.2, per discutere il seguente ordine del
giomo:
Approvazione verbale seduta precedente;
Ratifica delibere d’urgenza;
Approvazione Conto Consuntivo 2002;
Ruolo contributi industriali 2003;
Comunicazioni del Direttore;
Varie ed eventuali.

A

Sono presenti alla riunione:
Dott. Paolo Vilardi, Presidente;
Sig. Pasquale Mauro, Vice-presidente;
Sig. Paolo Parato, Vice-presidente;
Dott. Saverio Cosentino, Consigliere;
Dott. Vilfredo Raymo, Consigliere;
Dott. Alessandro Covelli, Consigliere;
Dott. Cristoforo Postorino, Consigliere;
Dott. Alberto Ferrara, Consigliere;
Dott. Pierangelo Grippo, Consigliere;
Dott.ssa Sebastiana Marinella Trovato, Consigliere;
Dott. Domenico Castaldo, Direttore — Segretario.

Assenti giustificati 1 Consiglieri : Dott. Salvatore Muscarella, Prof. Francesco Addeo, Geom.
Paolo Chirico e Sig. Tonino Imbesi.
Assenti : Dott. Fabrizio Veneziano ¢ Dott. Vincenzo Cuzzola.

Partecipa alla riunione il Dott. Carmelo Stracuzzi, in rappresentanza del Collegio dei
Revisori dei Conti.

Presiede la riunione il Dott. Paolo Vilardi, svolge le funzioni di Segretario il Dott.
Domenico Castaldo, Direttore della Stazione Sperimentale.

Il Presidente, avendo constatato che il Consiglio di Amministrazione, in atto composto di
n. 16 Consiglieri anziché 18, in quanto si & in attesa delle nuove designaziom dei Rappresentanti
della Provincia di Reggio Calabria e del CITRAG (Consorzio Italiano Industrie Trasformazione
Agrumi) & in numero legale, dichiara valida la seduta e da inizio ai lavori ponendo in discussione
i punti all’ordine del giorno.

1. Approvazione Verbale seduta precedente.
Il Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio il Verbale della seduta del 6
dicembre 2002. Non essendoci osservazioni, il Consiglio approva.

2. Ratifica Delibere d’urgenza.
I Presidente comunica di aver adottato due Delibere:
e In data 20/12/2002 avente ad oggetto: “Rinnovo annuale Contratto di formazione
at. d. al Sig. Gianfranco Timpano”
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e In data 26/3/2003 avente ad oggetto: “Proroga annuale Borsa di studio alla
Dott.ssa Francesca Santelli”
ed illustra brevemente il contenuto dei provvedimenti ai Consiglieri, i quali, preso atto della
necessitd e dell’urgenza delle Delibere adottate dal Presidente, ritenendole giustificate, le
ratificano. .

3. Approvazione Conto Consuntivo 2002.

Su richiesta del Dott. Carmelo Stracuzzi, il presidente invita il Revisore dei Conti a dare
lettura del Verbale n.238 relativo al Bilancio consuntivo 2002, predisposto dalla Stazione
Sperimentale,

Il Dott. Stracuzzi riferisce che il Collegio dei Revisori si € riunito lo scorso 7 maggio
nella sede dell’Istituto, per I’esame del Conto consuntivo dell’esercizio 2002.

Il Bilancio al 31/12/2002 si chiude con un avanzo di esercizio pari ad € 34.319,54 ed ¢
redatto, per la prima volta, ai sensi del nuovo Regolamento di Amministrazione e Contabilita
Deliberato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 13/07/2001 ed approvato dal
Ministero delle Attivitd Produttive con nota del 05/10/2001.

Come si puo evincere dalla lettura del documento il totale delle disponibilita finanziarie
ammonta al 31/12/2002 ad € 2.280.450,25 pari alla differenza tra le disponibilita liquide e i
crediti da incassare, ed i debiti diversi, il fondo di fine rapporto ¢ il fondo riserva (ex Delibera del
Consiglio di Amministrazione del 29/07/2002), cosi come meglio specificato nel prospetto che si
allega al Bilancio.

In conclusione, rispetto ad un disavanzo d’esercizio previsto di € 114.246,84 (derivante
dal Bilancio preventivo assestato, tenuto anche conto dell’All. C, relativo al preventivo per
acquisto attrezzature), si registra un avanzo pari ad € 34.319,54 conseguente alle differenze
riscontrate per € 148.566,38 (pari a maggiori ricavi effettuati rispetto a quelli previsti per €
226.710,04 detratti € 78.143,66 per maggiori spese effettuate rispetto al Bilancio preventivo
assestato).

Complessivamente, dunque, un risultato pit che soddisfacente, sia dal punto di vista
economico che dal punto di vista patrimoniale, in un esercizio che ha consentito, per i contributi
di ricerca, investimenti in attrezzature per € 723.944,48 oltre al conseguimento ed
all’espletamento di tutti i programmi di ricerca.

Il netto patrimoniale al 31/12/2002 ammonta ad € 4.558.947,89 pari al netto patrimoniale
al 31/12/2001 ed all’avanzo dell’esercizio 2002.

Il Collegio dei Revisori, avendo riscontrato la concordanza dei dati riepilogativi del
Conto consuntivo ¢ di tutti gli allegati con le scritture contabili (finanziarie, patrimoniali € di
cassa) ha espresso parere favorevole all’ulteriore corso del Bilancio consuntivo 2002, come
risulta dal citato Verbale n. 238 del 7/5/2003, ribadendo ancora una volta che, nonostante gli esiti
positivi raggiunti nel corso degli ultimi anni dalla Direzione, attraverso una notevole
ristrutturazione dell’Istituto, sia in termini strumentali che di nuovi servizi offerti-al settore
industriale, appare preoccupante il futuro della Stazione Sperimentale, data D’esiguita dei
contributi attualmente corrisposti dai settori di riferimento.

Ascoltata la relazione del Collegio dei Revisori dei Conti, il Presidente da la parola al
Direttore per illustrare in dettaglio la relazione al Bilancio.

Dopo I'intervento del Dott. Castaldo, il Presidente invita il Consiglio di Amministrazione
a deliberare ai sensi del Regolamento di Amministrazione e Contabilita vigente.

Segue una ampia discussione e, dopo attento esame dei documenti, si emette la Delibera n. 1.-

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
e SENTITA I’illustrazione del documento predisposto dalla Stazione Sperimentale recante i
Bilancio consuntivo 2002,
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¢ VISTI i prospetti € la nota integrativa allegata alla presente Delibera;

e VISTO che il Collegio dei Revisori dei Conti, avendo riscontrato la concordanza dei dati
riepilogativi con le scritture contabili, ha espresso parere favorevole all’approvazione del
Bilancio con Verbale n°238 del 7/5/2003;

o SENTITA la proposta del Presidente;

e VISTOil Regolamento di Amministrazione e Contabilita;

DELIBERA

di approvare il Rendiconto finanziario 2002, come riportato nei prospetti ed illustrato nella
relazione della Stazione Sperimentale e nel Verbale n. 238 del 7/5/2003 del Collegio dei
Revisori dei Conti, allegati alla presente Delibera.

4. Ruolo contributi industriali 2003

Il Dott. Vilardi presenta all’approvazione del Consiglio il Ruolo dei contributi 2003
predisposto dalla Stazione Sperimentale a seguito delle denunce del fatturato fiscale presentate
dalle aziende.

Detto Ruolo ¢ stato, infatti, predisposto con la vecchia procedura, sulla base delle
dichiarazioni di fatturato 2001, applicando le aliquote dell’l per mille fino a £. 2 miliardi (€
1.033.000,00=) di fatturato e dello 0,5 per mille sulla cifra eccedente £ 2 miliardi (€
1.033.000,00 con un contributo minimo di € 155,00 fissando d’ufficio un contributo minimo di
€ 362,00 e un incremento del 20% sul contributo dell’anno precedente per le aziende che non
hanno provveduto a presentare la denuncia fatturato richiesta tempestivamente dalla Stazione
Sperimentale.

Sull’argomento interviene il Consigliere Dott. Ferrara che ritiene il documento insufficiente e
certamente non rispondente alla reale situazione. Chiede, pertanto, che vengano attivate le nuove
procedure deliberate nella seduta del 29/7/2002 del Consiglio di Amministrazione, anche con
Iausilio del sistema CERVED per |’acquisizione dei dati.

Cio, al fine di predisporre in tempi rapidi un Ruolo integrativo da sottoporre all’esame del
Consiglio nella prossima seduta, prevista per il mese di luglio.

Dopo approfondita discussione ed un attento esame dei documenti si emette la Delibera n°2

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
e ESAMINATO il Ruolo 2003, predisposto dalla Stazione Sperimentale sulla base delle
dichiarazioni de] fatturato fiscale 2001;
¢ TENUTO CONTO che sono state iscritte a ruolo compléssivamente n.221 aziende, per un
importq totale di € 147.171,00 di contributi industriali;
e SENTITO il Presidente;
DELIBERA

- di approvare, con le riserve manifestate dal Consigliere Ferrara, il Ruolo dei contributi 2003,
comprendente n. 221 ditte, di cui n.59 risultanti temporaneamente inattive, per un importo di €
147.171,00 predisposto dalla Stazione Sperimentale sulla base delle denunce del fatturato fiscale
2001 comunicate dalle aziende; _

- di attivare subito le procedure deliberate nella seduta del 29/7/2002 dal Consiglio di
Amministrazione (delibere n. 3 e 4) per la predisposizione di un Ruolo integrativo.

5. Comunicazioni del Direttore
1l Dott. Domenico Castaldo comunica preliminarmente che, ai sensi dell’art. 9 della L.
27/12/2002 n. 289 (Legge Finanziaria 2003), si & ritenuto opportuno, su conforme parere del
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consulente Prof. Carmelo Brigandi, usufruire del c.d. “condono fiscale” e procedere al
versamento, entro la scadenza prevista del 16/5, della somma di € 6.574,00 ad integrazione e
definizione per gli anni pregressi, per le imposte [IRPEG e IRAP.

La normativa assicura il condono, appunto, per l’operato fiscale della Stazione
Sperimentale fino~al 31/12/2001, con cid evitando anche eventuali contestazioni relative alla
indennita di occupazione liquidata dal Comune per ’esproprio di parte del terreno (Campo
sperimentale) di proprieta dell’Ente, sito in localitd Sbarre di Reggio Calabria.

Il Direttore ricorda che, a fronte della predetta indennitd, era stato gia effettuato
’accantonamento in Bilancio, per un periodo non inferiore a 6 anni, del fondo di riserva di €
633.653,71 (pari al 20% dell’indennita stessa), in esecuzione della Delibera n. 5 del Consiglio di
Amministrazione del 29/07/2002. Lo stesso consulente Prof. Brigandi ha assicurato al Direttore
I’invio di una dettagliata nota esplicativa sull’argomento.

Il Consiglio di Amministrazione, preso atto della comunicazione del Direttore, approva le
iniziative adottate per usufruire del condono fiscale, ratificando 1’operato dell’ Amministrazione.

Su invito del Presidente il Dott. Castaldo illustra, quindi, un documento della Direzione
riguardante i seguenti punti: '

1) Attivita di ricerca scientifica svolta dalla Stazione Sperimentale nell’anno 2002

2) Applicazione Contratto Collettivo Nazionale del Comparto Ricerca. (G.U. n. 67 — Suppl. Ord.
del 20/3/2002)

3) Liquidazione trattamento accessorio (saldo 2002)

4) Destinazione del Fondo incentivante aggiuntivo 2002 secondo le proposte del Direttore

5) Borse di studio

6) Contratti di lavoro a tempo determinato (Proroga)

7) Bandi di Concorso

8) Rideterminazione del Fondo incentivante aggiuntivo (destinato al Personale secondo le
valutazioni del Direttore) e del compenso annuo lordo spettante al Direttore per le funzioni di
Direttore Generale.

1. Attivita’ di ricerca scientifica svolta dalla Stazione Sperimentale di Reggio Calabria
nelPanno 2002

Il Direttore riferisce che nel corso dell’anno 2002 si & continuato ad incrementare Pattivitd di
ricerca, con la presentazione di nuovi progetti che sono stati approvati e parzialmente finanziati
da diverse Istituzioni.
In particolare, i Progetti di ricerca in corso di svolgimento sono:
® Progetto di ricerca “Identificazione attraverso marcatori molecolari di specie e varietd
vegetali Calabresi: Castagna dell’ Aspromonte; fichi di Luzzi “finanziato dall’ Assessorato
all’ Agricoltura della Regione Calabria.
* Progetto di ricerca “Ricerca e Sperimentazione nel settore dell’ Agrumicoltura italiana”
finanziato dal MiPAF (D.M. n. 52437 del 27/12/2000). :
® Progetto di ricerca “Liste di orientamento varietale degli agrumi” finanziato dal MiPAF
con D.M. 392/7303 del 2000.
® Progetto di ricerca “Principi attivi e sostanze assoggettate a limitazione” (allegato V del
Decreto Legislativo 25 gennaio 1992, n. 107, e Direttiva 88/388 del Consiglio delle
Comunita Europee, del 22 giugno 1988) finanziato con risorse interne — in collaborazione
con Assochimica-Federchimica.
® Progetto di ricerca “ Caratterizzazione chimico ¢ genetico-molecolare di cultivar e cloni
di bergamotto” finanziato dal MiUR con D.M. del 4/10/2001.
Il Direttore elenca, inoltre, i Lavori scientifici pubblicati (o in corso di pubblicazione) ed il
Brevetto in corso di registrazione-
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Per quanto concerne i principali Progetti di ricerca 2003, il Direttore comunica che gran parte
dell’attivita di ricerca della Stazione Sperimentale di Reggio Calabria per 1’anno 2003 e fino al
2005 sara finalizzata allo studio di 14 sostanze assoggettate a limitazione e in gran parte
utilizzate e/o presenti in prodotti industriali tipici della tradizione italiana (amari - sughi — oli
essenziali, ecc) e che I'Istituto svolgera anche una attivita di ricerca ¢ monitoraggio di diossine
in prodotti alimentari.

Il Consiglio di Amministrazione, preso atto delle comunicazioni del Direttore, approva
tutta Iattivita intrapresa e le iniziative in corso.

2. Applicazione Contratto Collettivo Nazionale del Comparto Ricerca.
(G.U. n. 67 — Suppl. Ord. del 20/3/2002)

II Direttore riferisce di un incontro sindacale tenutosi presso la Direzione dell’Istituto in data
28/1/2003 sull’applicazione del nuovo CCNL del Comparto Ricerca ¢ fa presente che I’art. 53
prevede la progressione economica per il Cter di IV liv. Mangiola Carlo e per I’ Ausiliario tecnico
di VIII liv. Martino Vincenzo, e I’art. 54 prevede la progressione di livello nell’ambito dello
stesso profilo professionale, attraverso procedure selettive con le anzianita richieste dall’art. 13
del DPR 171/91 (contratto precedente).

In particolare, le procedure selettive per i Collaboratori di Amministrazione e per i CTER
prevedono la valutazione attraverso i seguenti parametri:; anzianitd di servizio per il 25%;
formazione per il 10%; titoli per il 20% e verifica dell’attivita svolta per il 45%

Il Direttore fa presente che, tenuto conto che I’anzianita di servizio e la verifica dell’attivitd
svolta rappresentano il 70% complessivo di tale valutazione e che, essendo da 5 anni presente in
questo Istituto, ritiene di essere in possesso degli elementi necessari e sufficienti per tale
valutazione, propone al Consiglio di Amministrazione di attribuire ai seguenti dipendenti:

- Foti Giovanna (CAMM) liv.VII ; Gentile Luca (CAMM) liv.VI e Manganaro Renato (CTER)
liv. V il superiore livello, nell’ambito dello stesso profilo, ovvero:

- Foti Giovanna (CAMM) Vllivello

- Gentile Luca (CAMM) V livello

- Manganaro Renato (CTER) IV livello

11 Dott. Castaldo, infine, fa presente che 1’art. 57 del nuovo CCNL prevede la soppressione del X
livello di Ausiliario tecnico e ’inquadramento del Personale in servizio nel IX livello del profilo
di appartenenza e propone pertanto, di inquadrare nel IX livello il Sig. De Giuseppe Giovanni, in
atto inquadrato nel liv. X del profilo di Ausiliario tecnico.

Il Direttore richiede I'inquadramento del Personale menzionato nei nuovi livelli con decorrenza
giuridica ed economica dal 1 gennaio 2002 e la progressione economica di cui alla tab. D)
allegata al vigente CCNL per il Cter di IV liv. Mangiola Carlo e per I’ Ausiliario tecnico di VIII
liv. Martino Vincenzo, con la corrispondente liquidazione degli emolumenti stipendiali arretrati.

Dopo un’ ampia discussione, si approva la proposta del Direttore ¢ si emette la Delibera n°3

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

e VISTO il nuovo Contratto Collettivo Nazionale del Comparto Ricerca.(G.U. n. 67 — Suppl.
Ord. del 20/3/2002);

e VISTO 1l Verbale dell’incontrq sindacale tenutosi presso la Direzione dell’Istituto in data
28/1/2003

¢ CONSIDERATA la necessita di procedere ad un nuovo inquadramento di alcuni dipendenti e
di riconoscere la progressione economica ad altri ;

e SENTITA la proposta del Direttore
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DELIBERA

il nuovo inquadramento dei seguenti dipendenti :

- Manganaro Renato, nel IV livello del profilo di Collaboratore Tecnico (CTER)

- Gentile Luca, nel V livello del profilo di Collaboratore di Amministrazione (CAMM)

- Foti Giovanna, nel VI livello del profilo di Collaboratore di Amministrazione (CAMM)

- De Giuseppe Giovanni, nel IX livello del profilo di Ausiliario Tecnico(AUS)

con decorrenza giuridica ed economica dal 1 gennaio 2002 ed il riconoscimento della
progressione economica di cui alla tab. D) allegata al vigente CCNL per il Cter di IV liv.
Mangiola Carlo e per 1’Ausiliario tecnico di VIII liv. Martino Vincenzo, con la corrispondente
liquidazione degli emolumenti stipendiali arretrati.

3. Liquidazione trattamento accessorio (saldo 2002)
1l Direttore riferisce che il “Fondo Miglioramento Efficienza” anno 2002 ¢ stato costituito sulle
risultanze del consuntivo 2001 che ammontava a circa 1..58.400.000 (€ 30.161,08) € non teneva
conto, peraltro, delle nuove assunzioni sia del Personale statale che non statale e
dell’applicazione del Nuovo Contratto pubblicato dall’ARAN sulla G.U. del 20 marzo 2002 che
ha, evidentemente, comportato dei miglioramenti economici.
Il Dott. Castaldo precisa, pertanto, che si & dovuto adeguare il fondo, con una variazione in
aumento di circa € 12.500,00 prevista in sede di consuntivo 2002, gia sottoposto all’attenzione
del Consiglio di Amministrazione.
Il Direttore propone che dopo I’approvazione del Consiglio vengano corrisposti a tutto il
Personale in servizio gli emolumenti del trattamento accessorio, secondo i prospetti gia
predisposti dall’ Amministrazione (allegati alla documentazione fornita ai Consiglieri nella seduta
odierna) in accordo alla contrattazione decentrata del 19/5/1997 e alla costituzione del Fondo
miglioramento efficienza del Personale di ruolo statale — anno 1995, a saldo delle competenze
dovute al Personale per 1’anno 2002.
Dopo un’ ampia discussione, si approva la proposta del Direttore ¢ si emette la Delibera n°4-

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

¢ VISTO il Contratto Collettivo Nazionale del Comparto Ricerca;

e VISTO il Verbale dell’incontro sindacale tenutosi presso la Direzione dell’Istituto in data
28/1/2003

e CONSIDERATA la necessita di liquidare al Personale il trattamento accessorio a saldo
dell’esercizio 2002 ;

e VISTI prospetti allegati alla presente Delibera

e SENTITA la proposta del Direttore

DELIBERA

di liquidare al Personale in servizio il trattamento accessorio a saldo delle competenze dovute
per ’anno 2002, secondo i prospetti gia predisposti dall’ Amministrazione.

4. Destinazione del Fondo incentivante aggiuntivo 2002
11 Direttore propone di utilizzare parte dello stanziamento del Fondo incentivante aggiuntivo di
complessivi € 7.746,86 vper liquidare al Dort. Pasquale Loiacono, Funzionario di
Amministrazione, la somma di € 1.032,91 per P’anno 2002, per la complessa attivita
nell’impostazione e coordinamento della contabilitd secondo le nuove procedure. Propone,
altresi, di liquidare alla Dott.ssa Bruna Laratta, responsabile del laboratorio Tecnologie
Biochimiche e Microbiologiche, ed al Dott. Luigi De Masi, 1a somma di € 877,97 cadauno, per la




