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4, Le r isorse  u m an e

Presso la S taz ione  sp e r im en ta le  nel 2001 p re s ta v an o  servizio sei dipendenti (un 

d ire tto re ,  d u e  r icercatori,  d u e  collaboratori tecnici ed un funzionario di 

am m in is traz ione)  a p p a r te n e n t i  al ruolo dello S ta to .

La S taz ione  nel periodo  di riferimento si è avvalsa  an c h e  di p e rsona le  non s ta ta le  

con co n tra t to  a te m p o  in d e te rm ina to ,  di personale  con co n tra t to  a tem p o  determ ina to ,  

con co n tra t to  di co llaborazione coordinata e continuativa, con co n tra t to  a progetto  e di 

personale  vincitore di bo rse  di studio.

Il rapporto  di lavoro del personale  non s ta ta le  è s ta to  disciplinato d a l  contra tto  

collettivo nazionale  di lavoro del com parto  della ricerca; p e r  i nuovi assunti a tem p o  

d e te rm in a to  è  s ta to ,  invece, applicato il con tra t to  collettivo naz ionale  di lavoro degli 

adde tt i  all 'industria a l im en ta re .

Le tabe lle  che seg u o n o  espongono  la ripartizione nelle varie  qualifiche del 

personale  s ta ta le  e non s ta ta le  nei vari anni di riferimento, n o nché  i costi dello s tesso .



Tabella n. 2

PERSONALE STATALE

Q ualifica 2 0 0 1 2 0 0 2 2 0 0 3 2 0 0 4 2 0 0 5 2 0 0 6 2 0 0 7 2 0 0 8 2 0 0 9

D irettore 1 1 1 1 1 1 1 1 1

P erso n a le  te c n ic o

Ricercatore 2 2 2 2 2 2 1 1 1

Collaboratore tecnico 2 2 2 2 1 1 1 1 1

O peratore tecnico

Ausiliario tecnico

T ota le 4 4 4 4 3 3 2 2 2

P erso n a le  a m m .vo

Funzionario di am m inistrazione 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Collaboratore di am m inistrazione

O peratore di am m inistrazione

T o ta le 1 1 1 1 1 1 1 1 1
T o ta le  g e n e r a le 6 6 6 6 5 5 4 4 4

<
rtu
2
COr
È5cv>

tu
s
r
t uQ
£
¡a

aooa
£tu2H

so

o
io
3̂soo
o

aop

2
i

Si



Tabella n. 3
PERSONALE NON STATALE

Categ.
2001 2002 2003

Tempo
indet.

Tempo
det. Co.co.co Borsisti Totale Tempo

indet.
Tempo

det. Co.co.co Borsisti Totale Tempo
indet.

Tempo
det. Co.co.co Borsisti Totale

Direttore generale

Personale tecnico

Ricercatore 1 ..... 5 . 2 8 1 4 3 8 1 7 2 10
Collaboratore tecnico 3 3 5 5 5 5
Ausiliario tecnico 2 2 2 2 2 2

Totale 6 5 2 13 8 4 3 15 8 7 2 17

P ersonale am m .vo

Collaboratore
amministrazione 2 2 2 2 2 2
Operatore
amministrativo

Totale 2 2 2 2 2 2
T otale generale 8 5 2 15 10 4 3 17 10 7 2 19
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Categ.
2004 2005

Tempo indet. Tempo det. Co.co.co Borsisti Totale Tempo indet. Tempo det. Co.co.co Borsisti Totale
Direttore generale

Personale tecnico

Ricercatore 1 3 2 6 1 X 2 4
Collaboratore tecnico 7 7 6 6
Ausiliario tecnico 2 2 2 2

Totale 10 3 2 15 9 1 2 12
Personale am m .vo

Collaboratore amministrazione 2 2 2 2
Operatore amministrativo

Totale 2 2 2 2
Totale generale 12 3 2 17 11 1 2 14
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PERSONALE NON STATALE
(segue tabella n. 3)

2 0 0 6 2 0 0 7
Categ.

Tem po indet. Tem po det. Co.co.co Borsisti Totale Tem po indet. Tempo det. Co.co.co Borsisti Totale
D irettore qenerale 1 1 1 1
P erso n a le  te cn ico

Ricercatore
C ollaboratore tecnico 5 5 4 4
Ausiliario tecnico 2 2 2 2

T o ta le 7 7 6 6
P erso n a le  am m .vo

Collaboratore
am m inistrazione 2 2 2 2
O peratore am m inistrativo

T o ta le 2 2 2 2T ota le  q en era le 9 1 1 0 8 1 9

Categ.
2 0 0 8 2 0 0 9

Tem po indet. Tem po det. Co.co.co Borsisti Totale Tem po indet. Tem po det. Co.pro. Borsisti Totale
D irettore qenerale 1 1 1 1
P erso n a le  tecn ico

Ricercatore 
Collaboratore tecnico 3 3 3

1 1
3Ausiliario tecnico

T ota le  

P erso n a le  am m .vo
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Collaboratore 
am m inistrazione 
O peratore am m inistrativo

T o ta le  
T ota le  g e n e r a le
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Dal 2001 al 2009  il p e rso n a le  com pless ivam en te  utilizzato dalla S tazione 

sp e r im en ta le  si riduce da 21 a 13 unità. L'analisi degli an d a m e n ti  evidenzia un 

increm ento  del num ero  dei d ipenden ti  nel biennio 2 0 0 2 -2 0 0 3  ed una contrazione pari 

al 4 8 %  dal 2003 al 2007 , an n o  in cui si reg istrano  13 unità p resen ti,  che  r im angono 

tali fino al 2009. Il p e rso n a le  tecn ico  registra riduzioni consis ten ti ,  in particolare  la 

figura professionale dei ricercatori,  12 unità nel 2003, nel tr iennio 2 0 0 4 -2 0 0 6  decresce  

fino ad  arrivare a sole 4  un ità  nel 2005 . Nel triennio 2 0 0 6 -2 0 0 8  risu ltano presenti  solo

2 ricercatori statali nel primo an n o  ed 1 solo nel biennio successivo; nel 2009 al 

r icerca to re  s ta ta le  si ag g iu n g e  un ricercatore con con tra tto  a p rogetto ,

L'incidenza del p e rsona le  tecnico di ricerca sul to ta le  del pe rso n a le ,  che nel 

2001 era pari a ll '81% , a u m e n ta  fino a raggiungere  l '83%  nel 20 0 4  p e r  ridursi nel 

periodo successivo sino al 5 4 %  al te rm ine  del 2009.

Le unità di personale non s ta ta le  con contratto a tem po  indeterminato aum entano  

dal 2001 al 2004 da otto a dodici; seg u e  negli anni successivi un trend  decrescente  che 

porta a se t te  le unità presenti al 2009.

Il costo del personale

La tabella che se g u e  indica il costo del personale  negli esercizi in e sa m e .



Tabella n. 4
COSTO DEL PERSONALE sa

(in migliaia di euro)

2001 20 0 2 2003 var.
% 2004 var.

o/o 2005 var.
% 2 0 0 6 var.

% 20 0 7 var.
% 2008 var.

% 2009 var.
%

Salari e stipendi 236 385 424 10,13 474 11,79 411 -13,29 454 10,46 269 -40,75 286 6,32 273 -4,55

Oneri sociali 61 81 89 9,88 104 16,85 86 -17,31 93 8,14 62 -33,33 91 46,77 52 -42,86

Trattamento di fine rapporto 0 27 23 -14,81 30 30,43 14 -53,33 51 264,29 12 -76,47 19 58,33 11 -42,11

Altri costi del personale 10 10 15 50,00 17 13,33 13 -23,53 10 -23,08 6 -40,00 4 -33,33 4
0,00

Totale costo del personale 307 503 551 9,54 625 13,43 524 -16,16 608 16,03 349 -42,60 400 14,61 340 -15,00

Personale in servìzio 15 17 19 11,76 17 -10,53 14 -17,65 9 -35,71 9 0,00 9 0,00 9 0,00

Costo medio 20,467 29.588 29.000 -1,99 36.765 26,77 37.429 1,81 67.556 80,49 38.778 -42,60 44.444 14,61 37.778 -15,00

Costo della produzione 779 1.179 1.178 -0,08 1.099 -6,71 1.001 -8,92 1.025 2,40 602 -41,27 732 21,59 631 -13,80

Incid. % costo del personale su 
costo della produzione 39,41 42,66 46,77 56,87 52,35 59,32 57,97 54,64 53,88
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Dal 2002, anno  in cui è  s ta ta  in trodotta  la contabilità econom ica, al 2 0 0 9  si 

reg is tra  una diminuzione del costo  del personale  pari al 3 2 ,2%  (da 503 migliaia a 340 

migliaia di euro).

Il costo  medio, esc luso  il pe rso n a le  s ta ta le ,  il cui t r a t ta m e n to  econom ico  è a 

carico del Ministero dello sviluppo econom ico, au m en ta  dal 2002 al 2006  di circa

3 8 ,0 0 0  euro  passando  da 2 9 .5 8 8  a 6 7 .5 5 6  euro  con un au m en to  nel 20 0 6  rispe t to  a!

2005  deU '80 ,5% .

L'incidenza del costo del pe rsona le  sul costo della produzione, al 4 2 ,7 %  nel 

2002, cresce  fino a rag g iu n g e re  il 5 6 ,9 %  nel 2004, per m an ten e rs i  negli anni 

successivi sem p re  al di sopra del 5 0 % , con la percen tua le  m ass im a  del 5 9 ,3 %  nel

2006 ed  una riduzione g rad u a le  negli anni successivi fino al 53 ,9%  rilevato nel 2 009 .
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5. L'attività is t itu z io n a le  e  le  r iso rse  d isponibili

I  finanziamenti

Le fonti di f inanz iam ento  della S tazione sp er im en ta le  so n o  ra p p re s e n ta te  dai 

contributi industriali e com m erciali ,  dai contributi provenienti dallo S ta to ,  dagli enti 

locali e dall 'au to f inanziam ento .  La tabella  che seg u e  riporta la ripartiz ione ed incidenza 

degli s tessi sul valore della produzione nei vari anni di riferim ento.
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Dalla tabella  n, 5 si rileva che l'incidenza p e rcen tu a le  dell 'au to f inanziam ento  sul 

valore della p roduz ione  p re sen ta  un a n d a m e n to  a l ta len a n te  p a ssa n d o  dal 24%  del

2006  al 6 ,6 %  del 2009 .

La tabella  che  s e g u e  e sp o n e  l 'andam en to  delle a l t re  fonti di finanziam ento .

Tabella n. 6
ALTRI RICAVI E PROVENTI
_____________________________________ ________________ (in migliaia di euro)

2 0 0 1 2 0 0 2 2 0 0 3 2 0 0 4 2 0 0 5 2 0 0 6 2 0 0 7 2 0 0 8 2 0 0 9

Contributi industriali 119,3 135,0 147,1 161,2 193,3 210,5 262,5 245,4 251 ,0

Contributi sulle importazioni 232,6 193,0 138,4 118,8 133,9 137,5 244,1 291,0 305 ,0

Contributi Ministero attività produttive 127,6 363,9 317,5 205,1 19,2 152,2 25,5 12,5 55,2
Contributi Amm. Prov. di Reggio 
Calabria 15,4 15,0 25,0 25,0 12,0

Contributi Comune di Reggio Calabria 25,8 14,5

Contributi Cam era di comm ercio 25,8 25,8

Contributi a rendicontazione 480,4 116,2 192,0 44 ,6 33,9

Bonus assicurazione su polizza TFR 2,6 12,8 8 ,7 8,9 11,0 10,8 9,5

Proventi vari 10,0 4,9 0,2 5 ,0 2,3 0,2 0,2 0,2

T otale 5 2 0 ,7 1 .2 4 8 ,9 7 5 1 ,7 7 1 5 ,1 4 1 9 ,2 5 4 5 ,3 5 4 3 ,3 5 5 9 ,9 6 3 2 ,9

L'analisi degli an d am en t i  evidenzia che dal 2003 al 20 0 7  i contributi industriali 

sono maggiori dei contributi sulle importazioni ed a u m e n ta n o  d a  147 migliaia a 262 

migliaia di eu ro ;  nel biennio 2 0 0 8 -2 0 0 9  sono  i contributi sulle importazioni a 

ra p p re se n ta re  la voce di m agg io r  rilievo con 291 migliaia nel 20 0 8  e 305 migliaia di 

euro  nel 2009.

Nel periodo di riferimento i contributi delle am m inistrazioni locali sono stati di 

ridotto a m m o n ta re .  L 'apporto deirA m m inistrazione Provinciale di Reggio Calabria è 

s ta to  pari a 15 migliaia di euro  nel 2002 , 25 migliaia di eu ro  nel biennio 2 0 0 3 -2 0 0 4  e, 

a s s e n te  dal 2005  al 2 008 , nel 2009  risulta pari a 12 migliaia di euro. Si rileva una 

contribuzione del co m u n e  di Reggio Calabria nel 2002 p e r  26  migliaia di euro e nel

2005 per 14,5 migliaia di euro.
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I ricavi delle vendite e delle prestazioni

RICAVI DELLE VENDITE E DELLE PRESTAZIONI
T abella  n. 7

2 0 0 1  (*) 2 0 0 2 2 0 0 3 2 0 0 4 2 0 0 5 2 0 0 6 2 0 0 7 2 0 0 8 2 0 0 9

Analisi - 36.314 123.167 94.400 124.105 151.770 63.553 43.019 24.457

Marchio di qualità 
(DOP B ergam otto) - 5.640 10,009 8.811 8.935

Vendita
pubblicazioni - 307 1.010 312 334 348 111

T ota le 3 6 .6 2 1 1 2 4 .1 7 7 9 4 .7 1 2 1 2 4 .4 3 9 1 5 7 .7 5 8 7 3 .6 7 3 5 1 .8 3 0 3 3 .3 9 2

(*) re la tivam ente alle voci riportate in tabella non risultano dati per l'esercizio 2001.

Dal 2003 al 2009 i ricavi per analisi costituiscono la voce di gran lunga 
prevalente dell'ammontare dei ricavi delle vendite e delle prestazioni; dal 2006 sono 
presenti ricavi derivanti dai controlli effettuati dalla Stazione sulla denominazione di 
origine protetta "Bergamotto di Reggio Calabria", registrata in ambito Unione europea, 
ai sensi del regolamento (CEE) n. 2081/92.

Nel complesso, si assiste ad un incremento dei ricavi delle vendite e delle 
prestazioni dal 2003 al 2006 (da 124 migliaia a 158 migliaia dì euro), con una 
flessione nel 2004; dal 2006 al 2009 si registra una netta inversione di tendenza.
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La realizzazione dei progetti

L'attività di ricerca svolta dall 'Ente ha sub ito  ra llen tam enti  d u ra n te  i periodi di 

co m m issa r iam en to .  Numerosi progetti,  an co rch é  p re sen ta t i  dalla S tazione, non han n o  

o t te n u to  il f inanz iam en to  richiesto e p e r tan to ,  in a s se n z a  di risorse, non sono  stati 

avviati.

Nell 'anno 2 008 , su richiesta deH 'Amministrazione provinciale di Reggio Calabria, 

è s ta to  p re s e n ta to  un proge tto  di ricerca a v e n te  co m e  o g g e t to  "A ggiornam ento  delle 

ca ra t te r is t ich e  analitiche degli oli essenziali di b e rg a m o t to ,  limone e limone verdello  

prodotti ne l l 'an n a ta  2 0 0 8 /2009" .  La S taz ione  ha p rovvedu to ,  in d a ta  9 febbraio 2 010 , 

alla rend icon taz ione  definitiva della sp e sa  so s te n u ta  p er  complessivi 12 .350  euro.
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6 . La g e s t io n e  eco n o m ico -p a tr im o n ia le

a) Il bilancio ed  i criteri di valutazione

Il bilancio del 2001 è s ta to  elaborato  secondo  il m odello  previsto dal D.P.R. 

n. 696  del 1979, m e n tre  i successivi bilanci sono  stati redatti  s eco n d o  le disposizioni 

del Codice civile. Per q u an to  riguarda l'esercizio 2 001 , a fini di com parazione con gli 

altri esercizi, si è reso  quindi necessario  operare  una riclassificazione dei dati.

La g es t io n e  econom ico-patrim oniale  della S taz ione  sp e r im en ta le  è disciplinata 

dal R ego lam ento  di am m in is traz ione  e contabilità.

I criteri di valu taz ione utilizzati nella form azione del bilancio sono di seguito  

illustrati.

Le immobilizzazioni materiali sono iscritte al costo  di acqu is to  e rettificate dai 

corrispondenti fondi di am m o rtam en to .  Le qu o te  di a m m o r ta m e n to ,  im puta te  a conto 

economico, sono s t a t e  calcolate tenendo  conto dell'utilizzo, della destinaz ione e della 

d u ra ta  econom ico-tecn ica  dei cespiti, sulla b ase  del criterio della residua possibilità di 

utilizzazione:

- s trum en ti  ed a t t r e z z a tu r e  di laboratorio: 5%

- mobili, arredi e m acch ine  d'ufficio: 6%

- biblioteca e d o cu m en taz io n e :  6%.

I crediti sono  esposti al presumibile valore di realizzo. L’ad e g u am en to  del 

valore nom inale  dei crediti al valore presunto  di realizzo è o t te n u to  m edian te  apposito  

fondo sva lu taz ione  crediti, ten en d o  in considerazione le condizioni economiche 

generali e di se t to re .

I debiti sono  rilevati al loro valore nominale.

I fondi p er  rischi ed oneri sono stanziati per coprire perd ite  o debiti di esistenza 

ce rta  o probabile , dei quali tu ttav ia  alla chiusura deH'esercizio non e rano  determinabili 

l 'am m o n ta re  o la d a ta  di sopravvenienza. Secondo q u an to  dichiarato  dalla Stazione, 

nella valu taz ione di tali fondi sono stati r ispettati i criteri generali di prudenza e 

co m p eten za  e non si è proceduto  alla costituzione di fondi rischi generici privi di 

giustificazione econom ica. Le passività potenziali sono s t a t e  rilevate in bilancio ed 

iscritte nei fondi in q u an to  ri tenu te  probabili ed e s se n d o  s t im abile  con ragionevolezza 

l 'am m o n ta re  del relativo onere.

II fondo per il t ra t tam en to  di fine rapporto di lavoro subord inato  rappresenta 

l'effettivo debito m a tu ra to  verso i dipendenti secondo q u an to  previsto  dalla legge e dai 

contratti di lavoro vigenti, considerando ogni forma di rem uneraz ione  aven te  cara tte re
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continuativo. Corrisponde al to tale  delle singole indennità m a tu ra te  a favore dei 

d ipendenti alla da ta  di chiusura del bilancio, al n e t to  degli acconti erogati,  ed è pari a 

q u an to  si s a re b b e  dovuto  corrispondere ai d ipendenti nell'ipotesi di cessazione del 

rapporto  di lavoro in ta le  data. A fronte  del sopraindicato  debito è s ta ta  stipulata una 

polizza assicurativa e l'importo è contabilizzato alla voce "Crediti" delle immobilizzazioni 

finanziarie.

b) II conto economico

Nella tabella  che seg u e  sono esposti i dati del conto  economico p er  il periodo 

2 0 0 1 -2 0 0 9 .  C om e sopra  precisato i dati relativi all'esercizio 2 0 0 1 ,  elaborati dalla 

S taz ione  secondo  il modello previsto dal D.P.R. n. 696  del 1979, sono  stati riclassificati 

a fini com parativ i.

Il valore  della produzione diminuisce del 4 8 ,2 %  dal 2002 al 2009.



Tabella n. 8
CONTO ECONOMICO

2 0 0 1 2 0 0 2 2 0 0 3 2 0 0 4 2 0 0 5 2 0 0 6 2 0 0 7 2 0 0 8 2 0 0 9
A) V alore d ella  prod u zion e
Ricavi delle vendite e delle prestazioni 62 40 125 95 124 157 74 52 33
Variazioni rim. di prodotti in corso lavoraz.
Variazioni lavori in corso su  ordinazione
Increm enti di immobilizzazioni per lavori interni
Altri ricavi e proventi;
a) Contributi in c/esercizio 730 1.239 744 702 406 534 532 549 623
b) Vari 10 7 13 14 11 11 11 10
Totale altri ricavi e proventi 730 1.249 751 715 420 546 543 560 633

T ota le  va lo re  d ella  p rod u zion e  (A ) 7 9 2 1 .2 8 9 8 7 6 8 1 0 5 4 4 7 0 3 6 1 7 6 1 2 6 6 7
B) C osti della  p rod u zion e
M aterie prim e, sussidiarie, di consum o e dì merci 27 99 85 87 62 54 27 19 22
Servizi 224 247 230 216 242 196 131 230 172
G odim ento beni di terzi 1 1 1 1 1 1 1 1
Personale 370 503 551 625 524 608 349 400 341
A m m ortam enti e  svalutazioni: 269 315 299 155 158 153 73 60 59
Variazione rim. di m aterie  prime, sussidiarie, di consum o
A ccantonam enti per rischi
Altri accan tonam enti
Oneri diversi di qestione 17 14 12 15 14 13 21 22 36

T ota le  c o st i d ella  p rod u zion e  (B ) 9 0 7 1 .1 7 9 1 .1 7 8 1 .0 9 9 1 .0 0 1 1 .0 2 5 6 0 2 7 3 2 6 3 1
D ifferen za  va lo re  e  c o st i prod u zion e (A - B) -1 1 5 1 1 0 -3 0 2 -2 8 9 -4 5 7 -3 2 2 15 -1 2 0 36
C) P roventi ed  on eri finanziari
Proventi di partecipazione
Altri proventi finanziari 1 1 1 1
In teressi e  oneri finanziari 1 1 1 1 1 1

S ald o  p roven ti e  on eri finanziari (C) 0 1 -1 0 -1 -1 0 0 0
D) Sa ld o  re ttifich e  di valori di a ttiv ità  fin an ziar ie  (D )

E) P roven ti e  oneri straord inari
Proventi straordinari 3 .715 11 32 90 2 2 3
Oneri straordinari 113 51 139 10 28 3 240 119 204

S ald o  proventi e  on eri straord inari (E) 3 .6 0 2 -4 0 -1 0 7 80 -2 6 -1 -2 4 0 -1 1 9 -2 0 1
R isu lta to  prim a d e lle  im p o ste  (A - B + / -  C +/ -  D + / -  E) 3 .4 8 7 71 -4 1 0 -2 0 9 -4 8 4 - 3 2 4 -2 2 5 -2 3 9 -1 6 5

Im poste  sul reddito dell'esercizio 35 37 34 39 27 33 22 31 30
A v a n z o /D isa v a n z o  ( - )  d e ll'e serc iz io 3 .4 5 2 3 4 -4 4 4 -2 4 8 -5 1 1 -3 5 7 -2 4 7 -2 7 0 -1 9 5
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CONTO ECONOMICO RICLASSIFICATO
Tabella n. 9

£

2 0 0 1 2 0 0 2 2 0 0 3 2 0 0 4 2 0 0 5 2 0 0 6 2 0 0 7 2 0 0 8 2 0 0 9

Valore della produzione 792 1289 876 810 544 703 617 612 667

Costo della produzione 
(al netto  di personale , am m ortam enti e svalutazioni) -268 -361 -328 -319 -319 -263 -180 -272 -231

V alore a g g iu n to 5 2 4 9 2 8 5 4 8 4 9 1 2 2 5 4 4 0 4 3 7 3 4 0 4 3 6

Costo del personale -370 -505 -550 -625 -524 -608 -349 -400 -341

M argine o p era tiv o  lordo 1 5 4 4 2 3 -2 -1 3 4 -2 9 9 -1 6 8 8 8 -6 0
9 5

A m m ortam enti e svalutazioni -269 -314 -298 -155 -159 -154 -73 -60 -59

R isu lta to  op era tiv o -1 1 5 1 0 9 -3 0 0 -2 8 9 -4 5 8 -3 2 2 15 -1 2 0 36

Saldo proventi e  oneri finanziari 1 -1 -1 -1

R isu lta to  ordinario -1 1 5 1 1 0 -3 0 1 -2 8 9 -4 5 9 -3 2 3 15 -1 2 0 36

Saldo proventi e oneri straordinari 3 .601 -41 -108 80 -26 -1 -240 -119 -201

R isu lta to  prim a d e lle  im p o ste 3 .4 8 6 6 9 -4 0 9 -2 0 9 -4 8 5 -3 2 4 -2 2 5 -2 3 9 -1 6 5

Im poste  dell'esercizio -34 -35 -35 -39 -26 -33 -22 -31 -30

R isu lta to  d e ll'e serc iz io 3 .4 5 2 3 4 -4 4 4 -2 4 8 -5 1 1 -3 5 7 -2 4 7 -2 7 0 -1 9 5
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