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LA SEPARATEZZA AMMINISTRATIVA E CONTABILE DEL FONDO PENSIONE,
IL PATRIMONIO AUTONOMO E SEPARATO EX ART.2117 DEL CODICE CIVILE

Come gia evidenziato il Fondo Pensione Futura si presenta come un patrimonio di
destinazione, separato ed autonomo, rispetto a quello della Cassa ai sensi e per gli effetti dell’art.
2117 del codice civile. L'art. 14 del Regolamento precisa ulteriormente in merito alla separatezza
del patrimonio del Fondo rispetto a quello della Cassa.

Il patrimonio cosi costituito & privo di soggettivita giuridica (sul punto Covip si & espressamente
pronunciata, gia in fase preautorizzativa, in data 2 novembre 2010 e 8 giugno 2011). Sempre in
ottemperanza a detti principi la Cassa si € dotata di procedure atte a garantire la separatezza
amministrativa e contabile delle operazioni poste in essere dal Fondo Pensione rispetto alle altre
operazioni svolte dalla Cassa.

In tale direzione il Fondo Pensione Futura, nel definire la struttura amministrativa nella sua
fase iniziale di avvio, ha formalizzato la propria struttura interna ed ha affidato in outsourcing la
gestione amministrativa e contabile del Fondo alla societa Parametrica Pension Fund S.r.l.. Tale
decisione ¢ stata approvata in sede di delibera del Consiglio di Amministrazione del 7 agosto 2012
in cui si & stabilito, previo raggiungimento delle adesioni minime stabilite da COVIP, quanto segue:

1. esternalizzare le attivitd di service amministrativo fino al 31 dicembre 2015 alla societa
Parametrica Pension Fund Srl;

2. conferire fino al 31 dicembre 2015 allo studio Cerati & Laurini (associazione professionale di
dottori commercialisti) le attivita di consulenza giuridica nonché gli adempimenti relativi alla
redazione del rendiconto di esercizio del Fondo e I'espletamento di tutti gli adempimenti previsti
con la COVIP.

Come previsto dalla circolare Covip del 22 novembre 2001, il Fondo Pensione Futura svolge
anche le attivita di coordinamento e di controllo sui predetti soggetti e monitorizza costantemente
il corretto svolgimento delle attivita amministrative delegate. Tali attivita si svolgono in modo
autonomo rispetto alla gestione del soggetto istitutore (Cassa di Previdenza Geometri).

La separatezza &, tra |'altro, ulteriormente confermata;

a) dall’affidamento secondo la modalita “full outsourcing” delle attivita amministrative alla
societa Parametrica Pension Fund Srl. Il service rileva le scritture contabili e gestionali
e registra i fatti gestionali consentendo una rappresentazione veritiera e corretta della
situazione economica patrimoniale e finanziaria del Fondo. La tenuta del sistema contabile
viene eseguita nel rispetto della normativa vigente nei locali della societa di Service presso
la sede di Parma in forma autonoma e separata;

b) dalla previsione che il sistema contabile registri separatamente le operazioni relative alle
distinte fasi di accumulo, di erogazione e le relative operazioni. Il valore della quota & pari al
valore dell'attivo netto destinato alle prestazioni suddiviso per il numero delle quote in essere.
Il sistema informativo-contabile mantiene distinta evidenza della posizione individuale del
singolo iscritto, registrando in ogni momento il numero delle quote incorporate nelle singole
posizioni individuali;
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C) dalla definizione di una struttura organica interna a quella della Cassa che si dedica a
tale attivita in corrispondenza dei giorni di presenza di personale della societa Parametrica
Pension Fund;

d) dalla redazione di un rendiconto dedicato e specificatamente approvato dal consiglio di
amministrazione corredato dalle relazioni del collegio sindacale e della societa di revisione;

e) da conti correnti accesi presso la Banca Depositaria SGSS Spa i quali risultano sottorubricati
al Fondo Pensione Futura. La gestione degli stessi avviene in modo separato rispetto alla
Cassa;

f) dalle regole che disciplinano le operativita del gestore finanziario.

Sotto il profilo organizzativo il Fondo Pensione si presenta con una struttura organizzativa
interna alla Cassa attualmente dimensionata con le attuali potenzialita del Fondo. La struttura
e le funzionalita si adegueranno in relazione alla crescita dei volumi gestiti. Sotto il profilo della
governance Vi & coincidenza degli Organi della Cassa con quelli del Fondo.

Il Fondo si avvale delle operativita di un call center specializzato che assiste sia i collocatori
nella fase di sottoscrizione delle adesioni nei singoli Collegi territoriali che gli aderenti nella fase
successiva alla loro adesione. Il call center assiste anche i potenziali aderenti al fondo pensione.

E’ stato, altresi, attivato anche il sito www.fondofutura.it conformemente alla disciplina
vigente.

LE PRINCIPALI ATTIVITA' RELATIVE ALLO START UP DEL FONDO PENSIONE

Successivamente all’ autorizzazione all’ esercizio dell’attivita il Fondo pensione ha intrapreso
tutte le attivita necessarie volte all’ adeguata formazione del personale addetto al collocamento
ai sensi del regolamento Covip. Cid € avvenuto attraverso una specifica attivita di formazione sia
diretta che con modalita e-learning. In tale direzione & stato approntato un apposito manuale
operativo esplicativo di tutte le fasi del collocamento.

Un call center specializzato assiste l'attivita dei collocatori nei singoli Collegi Territoriali
Professionali in relazione alle problematiche che sorgono nella fase della predisposizione e stampa
del modulo di adesione.

Sono inoltre state individuate le funzioni di controllo interno e conferiti gli incarichi di service
amministrativo e di banca depositaria cosi come meglio oltre specificato.
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SITUAZIONE DEL FONDO AL 31.12.2012

1l fondo pensione ha iniziato la raccolta delle adesioni in data 29 novembre 2012. Alla data
del 31 dicembre 2012 risultano iscritti 21 (ventuno) aderenti (di cui 1 famigliare a carico). Degli
iscritti al fondo pensione in 17 (diciassette) hanno effettuato i versamenti contributivi alla data di
riferimento.

Distribuzione degli iscritti per classi di eta e per sesso

Alla data del 31 dicembre 2012 la distribuzione degli aderenti per classi di eta e per sesso
risulta essere la seguente:

UOMINI DONNE INCIDENZA

PERCENTUALE
INFERIORE A 20 ANNI 0 0 0 0,00%
20/24 ANNI 0 1 1 4,76%
25/29 ANNI 0 1 1 4,76%
30/34 ANNI 0 0 0 0,00%
35/39 ANNI 0 0 0 0,00%
40/44 ANNI 1 0 1 4,76%
45/49 ANNI 5 1 6 28,57%
50/54 ANNI 6 1 7 33,33%
55/59 ANNI 3 0 3 14,29%
60/64 ANNI 2 0 2 9,52%
65 ANNI E OLTRE 0 0 0 0,00%
TOTALI 17 4 21 100,00%

Distribuzione degli iscritti per regione e per sesso

Alla data del 31 dicembre 2012 la distribuzione degli iscritti aderenti per regione e per sesso risulta
essere la seguente:

REGIONE UOMINI DONNE TOTALE INCIDENZA

PERCENTUALE
BASILICATA 1 0 1 4,76%
CALABRIA 1 0 1 4,76%
CAMPANIA 1 0 1 4,76%
EMILIA ROMAGNA 4 1 5 23,81%
FRIULI VENEZIA GIULIA 1 0 1 4,76%
LOMBARDIA 1 0 1 4,76%
PIEMONTE 5 3 8 38,10%
VENETO 3 0 3 14,29%
TOTALI 17 4 21 100,00%
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LA POLITICA DI GESTIONE

Attualmente il fondo pensione si trova nella fase di selezione del gestore finanziario.

COSTI COMPLESSIVI A CARICO DEL FONDO

Durante il corso del 2012 non vi sono state spese addebitate al Fondo.

ANDAMENTO DELLA GESTIONE PREVIDENZIALE

Dal mese di dicembre 2012 sono stati effettuati i primi versamenti di contributi da parte
di 17 aderenti. I contributi pervenuti al 31.12.2012 ammontano a € 36.714,57, di cui € 36.124,57
a favore di "Geometri” ed € 590 a favore di familiari a carico. I contributi accreditati sono stati
riconciliati ed investiti con il valore quota del mese di dicembre.

La contribuzione media per ogni aderente & pari € 2.160.

ANDAMENTO DELLA GESTIONE AMMINISTRATIVA

Durante il corso del 2012 non vi sono state spese amministrative addebitate al Fondo.

RECLAMI

Non sono pervenuti reclami al Fondo Pensione

FATTI DI RILIEVO AVVENUTI DOPO LA CHIUSURA DELL’ESERCIZIO
Successivamente alla chiusura dell’esercizio il Fondo Pensione ha:
a) approntato il programma delle attivita volto alla selezione del gestore finanziario tramite
Bando;

b) adottato idonei service level agreement (sla) con Banca depositaria e/o con il service
amministrativo connesse con I inizio delle operativita.

EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIONE
Con riferimento all’ evoluzione prevedibile della gestione si fa espresso rinvio allo schema

previsionale triennale 2012/2014; infatti il Fondo pensione si trova, allo stato, nella fase di avvio
finalizzata al raggiungimento del numero di adesioni previste nel predetto piano.

OPERAZIONI IN CONFLITTO DI INTERESSE

Nel corso del 2012 non sono state effettuate operazioni in conflitto di interessi.
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SOGGETTI COINVOLTI NELL'ATTIVITA DEL FONDO PENSIONE

GLI ORGANI DEL FONDO

1l funzionamento del Fondo Pensione Futura & affidato ai seguenti organi: Consiglio di
amministrazione e Collegio dei Sindaci della Cassa Italiana di previdenza e assistenza dei Geometri
Liberi Professionisti. Essi presentano i requisiti di professionalita e onorabilita previsti dalla legge.

Consiglio di Amministrazione

NOME CARICA

Geom. Fausto Amadasi
Geom. Diego Buono
Geom. Rolando Alberti

Geom. Antonio Aversa

1

2

3

4

5  Geom. Carlo Cecchetelli
6  Geom. Francesco Di Leo
7  Geom. Renato Ferrari

8  Geom. Carmelo Garofalo
9  Geom. Leo Momi

10 Geom. Mario Ravasi

11 Geom. llario Tesio

Presidente
Vice Presidente
Consigliere
Consigliere
Consigliere
Consigliere
Consigliere
Consigliere
Consigliere
Consigliere

Consigliere

Collegio sindacale

NOME CARICA

1 Dott. Gustavo Ferraro
Dott.ssa Stefania Cresti
Dott. Vincenzo Limone
Dott.ssa Elisabetta Rispoli
Geom. Salvatore Ciocca

Geom. Salvatore Scanu

N O 0~ oWON

Geom. Enzo Valpreda

Presidente
Sindaco
Sindaco
Sindaco
Sindaco
Sindaco

Sindaco
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Responsabile del Fondo: Francesco Vallacqua. Il responsabile del fondo pensione & stato
nominato in data 1 settembre 2012 e la carica scade il 31 agosto 2015.

Service Amministrativo : la gestione amministrativa e contabile del fondo & affidata a
Parametrica Pension Fund Srl. Sede Legale: Via Abbeveratoia, 63/A — Parma.

Banca Depositaria : Société Générale Securities Services Spa, con sede in Milano, Via Benigno
Crespi 19/A.

La revisione volontaria : Societa Baker Tilly Revisa S.p.a.

Roma, 26 marzo 2013

1l Presidente del Consiglio di Amministrazione Il Responsabile del Fondo
(Geom. Fausto Imadasz) (Francesco Villacqua)
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' RENDICONTO FONDO PENSIONE FUTURA

AL 31 DICEMBRE 2012 FASE DI ACCUMULO

STATO PATRIMONIALE - FASE DI ACCUMULO

(UNITA' DI EURO) 31/12/2012

10 Investimenti 36.885 -

a) Depositi bancari 36.885 -
b) Crediti per operazioni pronto contro termine - -
c) Titoli emessi da Stati o da organisimi internazionali - -
d) Titoli di debito quotati - -
e) Titoli di capitale quotati - -
f) Titoli di debito non quotati - -
g) Titoli di capitale non quotati - -
h) Quote di OICR - -
i) Opzioni acquistate - -
1) Ratei e risconti attivi - -
m) Garanzie di risultato rilasciate al fondo pensione - -

n) Altre attivita della gestione finanziaria - -

20 Garanzie di risultato acquisite sulle posizioni individuali - -

30 Crediti d'imposta - -

TOTALE ATTIVITA' 36.885 -

10 Passivita della gestione previdenziale - -
a) Debiti della gestione previdenziale - -

20 Garanzie di risultato riconosciute sulle posizioni individuali - -

30 Passivita della gestione finanziaria - -

a) Debiti per operazioni pronti contro termine - -

)

b) Opzioni emesse - -

c¢) Ratei e risconti passivi - -
)

d) Altre passivita della gestione finanziaria - -

40 Debiti d'imposta - -

TOTALE PASSIVITA’ - -

100 Attivo netto destinato alle prestazioni 36.885 -
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CONTO ECONOMICO — FASE DI ACCUMULO

(UNITA' DI EURO) 31/12/12

10 Saldo della gestione previdenziale 36.715 -

a) Contributi per le prestazioni 36.715 -
b) Anticipazioni - -
c) Trasferimenti e riscatti - -
d) Trasformazioni in rendita - -
e) Erogazioni in forma di capitale - -
f) Premi per prestazioni accessorie - -

20 Risultato della gestione finanziaria - -
a) Dividendi e interessi - -
b) Profitti e perdite da operazioni finanziarie - -
¢) Commissioni e provvigioni su prestito titoli - -
d
e) Differenziale su garanzie di risultato rilasciate al fondo

)

)

)

) Proventi e oneri per operazioni pronti c/termine - -
) .

pensione

30 Oneri di gestione - -

a) Societa di gestione - -

b) Contributo Covip - -
40 Saldo della gestione amministrativa 170 -
Contributi destinati a copertura di oneri amministrativi 170
50 Variazione dell'attivo netto destinato alle prestazioni 36.885

ante imposta sostitutiva (10)+(20)+(30)+(40)

60 Imposta sostitutiva - -

Variazione dell'attivo netto destinato alle prestazioni

(50)+(60) 36.885 -
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NOTA INTEGRATIVA

AL 31.12.2012

INFORMAZIONI GENERALI
La struttura del rendiconto

Il presente rendiconto €& stato redatto facendo riferimento alle disposizioni emanate dalla
Covip in data 17 giugno 1998 e pubblicate nel supplemento ordinario della Gazzetta Ufficiale n. 122
del 14 luglio 1998 e successivamente integrate dalla delibera Covip del 16 gennaio 2002 pubblicata
in Gazzetta Ufficiale n.34 del 9 febbraio 2002.

Cio posto il presente Rendiconto € stato redatto con chiarezza e rappresenta in modo
veritiero e corretto la situazione economica patrimoniale e finanziaria e la variazione dell’attivo
netto destinato alle prestazioni del Fondo.

Si precisa che il risultato economico dell’'esercizio & rappresentato in Rendiconto dalla
“variazione dell attivo netto destinato alle prestazioni". Quest'ultimo, in valore aggregato, esprime il
risultato realizzato nell'esercizio dal Fondo Pensione nel suo complesso ed in valore disaggregato il
risultato (utile o perdita) realizzati nell’esercizio. Tale variazione incrementa o decrementa "/attivo
netto destinato alle prestazion/' il quale corrisponde alla differenza tra attivita e passivita del Fondo
Pensione.

1l rendiconto di esercizio € composto da:

1) Stato Patrimoniale;
2) Conto Economico;
3) Nota Integrativa;

ed e corredato, inoltre, da:

a) Relazione degli amministratori sulla gestione,
b) Relazione del Collegio sindacale;
) Relazione della societa di Revisione.

A) CARATTERISTICHE STRUTTURALI DEL FONDO

Il Fondo Pensione Futura & un Fondo Pensione Complementare riservato ai Geometri
Liberi Professionisti. E' un fondo pensione collettivo costituito in forma di patrimonio autonomo e
separato operante in regime di contribuzione definita ed & finalizzato all'erogazione di trattamenti
pensionistici complementari del sistema previdenziale obbligatorio, ai sensi del D.Lgs. 5 dicembre
2005, n. 252. Sono destinatari del Fondo tutti gli iscritti alla Cassa Italiana di Previdenza ed
Assistenza dei Geometri Liberi Professionisti e i soggetti fiscalmente a carico degli aderenti stessi.
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Il fondo pensione operera, inizialmente, in un solo comparto ai sensi dell'art.6 del
Regolamento. Durante la fase di avvio, e nell'attesa dell’ individuazione del gestore finanziario, il
consiglio di amministrazione ha attivato tutte le operazioni necessarie volte a garantire una sana e
prudente gestione. Il patrimonio del fondo e la quota sono calcolati mensilmente con riferimento
alla fine di ogni mese. Al momento il fondo pensione si trova nelle fase di selezione del gestore
finanziario.

B) CRITERI DI VALUTAZIONE
Il presente Rendiconto & redatto secondo lo schema previsto dalla Commissione di Vigilanza
sui Fondi Pensione nella Deliberazione del 17 giugno 1998.

C) I CRITERI ADOTTATI PER IL RIPARTO DEI COSTI

Nell'esercizio 2012 non sono stati sostenuti costi direttamente dal Fondo e pertanto per
I'esercizio in questione non si & reso necessario adottare criteri per la ripartizione degli stessi.

Le spese di cui si fa carico direttamente CIPAG, fino al consolidamento definitivo della
struttura del Fondo Pensione, sono le seguenti:

- Spese per service amministrativo;

- Compenso del Responsabile del Fondo.

D) I CRITERI E LE PROCEDURE UTILIZZATE PER LA STIMA DEGLI ONERI E DEI
PROVENTI NELLA COMPILAZIONE DEL PROSPETTO DELLA COMPOSIZIONE E DEL
VALORE DEL PATRIMONIO

Per I'esercizio 2012 non € stata necessaria |'imputazione di oneri e proventi.

E) CATEGORIE DI SOGGETTI ISCRIVIBILI AL FONDO PENSIONE

Il Fondo Pensione Futura € strutturato iniziaimente in un solo comparto di investimento.
L'adesione & libera e volontaria ed € rivolta a tutti gli iscritti alla Cassa Italiana di Previdenza ed
Assistenza dei Geometri Liberi Professionisti e ai soggetti fiscalmente a carico degli aderenti stessi.
Alla data del 31 dicembre 2012 il numero degli iscritti al Fondo Pensione risulta pari a 21 di cui:

- 20 Geometri Liberi Professionisti;
- 1 familiare fiscalmente a carico.
F) COMPENSI SPETTANTI AL COMPONENTI DEGLI ORGANI SOCIALI

Gli organi del Fondo coincidono con quelli della Cassa e non si prevede un compenso
aggiuntivo.
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G) ULTERIORI INFORMAZIONI

Trattandosi, il 2012, del primo esercizio del Fondo Futura, non esistono dati di comparazione
con l'esercizio precedente.

H) LE QUOTE DEL FONDO

1l controvalore delle quote in essere alla fine dell'esercizio, nonché alla fine di ogni mese,
corrisponde al valore dell’attivo netto destinato alle prestazioni del comparto, alle corrispondenti
date di riferimento sotto indicate.

ATTIVO NETTO
GIORNO DI VALORIZZAZIONE ~ NUMERO QUOTE VALORE QUOTA DESTINATO ALLE

PRESTAZIONI

30.11.2012 0,00 10,00000 0

31.12.2012 3.671,46 10,04630 36.885

NUMERO CONTROVALORE

QUOTE IN ESSERE AL 01.01.2012 - -
A) QUOTE EMESSE 3.671 36.715

B) QUOTE ANNULLATE - -

C) INCREMENTO VALORE QUOTE 36.715
VARIAZIONE DELL'ATTIVO NETTO 36.885
QUOTE IN ESSERE AL 31.12.2012 3.671 36.885

Il controvalore delle quote emesse per un totale di euro 36.715, & pari al saldo della
gestione previdenziale di cui al punto 10 del conto economico. La variazione del valore della quota &
invece pari alla somma del risultato della gestione finanziaria (pari a zero) e del saldo della gestione
amministrativa.

I) REGIME FISCALE DEL FONDO

Sotto il profilo fiscale il fondo pensione & soggetto all'imposta sostitutiva delle imposte sui
redditi ai sensi dell’ art 17 del D.Lgs.252/2005. L'imposta nella misura dell'11 per cento si applica
al risultato netto maturato in ciascun periodo di imposta. Qualora il risultato della gestione dovesse
risultare negativo questo potra essere computato in diminuzione de! risultato della gestione dei
periodi d'imposta successivi. Il fondo pensione si qualifica come “lordista” in quanto percepisce i
redditi di capitale al lordo di ogni altro onere impositivo.
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INFORMAZIONI SULLO STATO PATRIMONIALE

ATTIVITA’

10 — INVESTIMENTI
a) Depositi bancari

Il saldo al 31 dicembre 2012 di € 36.885, riconciliato, rappresenta il saldo attivo del conto
corrente n. 25834 utilizzato per I'afflusso dei contributi. Esso risulta acceso presso SGSS SPA (Banca
Depositaria).
30 — CREDITI D'IMPOSTA

Alla data di chiusura dell'esercizio non risultano crediti d'imposta.

PASSIVITA'

10 — PASSIVITA’ DELLA GESTIONE PREVIDENZIALE

Alla data di chiusura dell'esercizio non risultano passivita della gestione previdenziale.
30 — PASSIVITA’ DELLA GESTIONE FINANZIARIA

Alla data di chiusura dell'esercizio non risultano passivita della gestione finanziaria.
40 — DEBITI D'IMPOSTA

Alla data di chiusura dell'esercizio non risultano debiti d'imposta.
100 — ATTIVO NETTO DESTINATO ALLE PRESTAZIONI

La voce & data dalla differenza tra il totale delle attivita ed il totale delle passivita.
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INFORMAZIONI SUL CONTO ECONOMICO
10 — SALDO DELLA GESTIONE PREVIDENZIALE
a) Contributi per le prestazioni

La voce corrisponde ai contributi destinati alle prestazioni previdenziali, riconciliati nel corso
dell’'esercizio 2012, per € 36.715 e risultano cosi suddivisi:

- € 36.125 per contributi a favore di Geometri Liberi Professionisti;

- € 590 per contributi a favore di famigliari fiscalmente a carico.
20 — RISULTATO DELLA GESTIONE FINANZIARIA

Alla data di chiusura dell’'esercizio non risultano proventi e oneri derivanti dalla gestione
finanziaria.
30 — ONERI DI GESTIONE

Alla data di chiusura dell’esercizio non risultano oneri di gestione.

40 — SALDO DELLA GESTIONE AMMINISTRATIVA
a) Contributi destinati a copertura di oneri amministrativi
I contributi destinati a copertura di oneri amministrativi, che ammontano ad € 170, sono
costituiti dalla “quota associativa” fissata nella misura di € 10 annui per aderente.
50 — IMPOSTA SOSTITUTIVA

Nell’esercizio 2012 non € maturato alcun risultato finanziario netto su cui determinare
I'imposta sostitutiva.

Roma, 26 marzo 2013

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione
(Geom. Fausto Amadasi)
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'RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI SINDACI
DEL FONDO PENSIONE FUTURA

Spettabile Consiglio di Amministrazione,

la nostra attivita nel corso dell’'esercizio chiuso il 31/12/2012 é stata svolta ai sensi del
Regolamento del Fondo Pensione e delle disposizioni del codice civile.

Il Rendiconto & costituito dai prospetti di Stato Patrimoniale, Conto Economico e dalla Nota
Integrativa ed & accompagnato dalla Relazione sulla gestione degli Amministratori. Per cio che
concerne la forma ed il contenuto, esso € stato redatto, nel rispetto della normativa specifica e
riclassificato nelle forme previste dalla deliberazione del 17 giugno 1998 della COVIP.

I Fondo Pensione Futura &€ un Fondo pensione complementare riservato ai Geometri Liberi
Professionisti. E’ costituito in forma di patrimonio autonomo e separato operante in regime di
contribuzione definita ed & finalizzato all’erogazione di trattamenti pensionistici complementari del
sistema previdenziale obbligatorio, ai sensi del D.Lgs. 5 dicembre 2005, n. 252. E’ stato istituito in
attuazione della delibera del Comitato dei Delegati del 24 novembre 2011 in conformita a quanto
previsto dagli articoli 2, comma 2, e art. 12, comma. 3, lett. i), dello Statuto della “Cassa Italiana di
Previdenza ed Assistenza dei Geometri Liberi Professionisti”. L'autorizzazione all’esercizio dell’attivita
& stato deliberato dalla Covip il 20 luglio 2012.

Il Regolamento del Fondo Pensione Futura si differenzia sia dagli schemi Covip per i fondi
negoziali che da quelli dei fondi aperti attesa la peculiarita del fondo stesso; infatti pur essendo un
fondo negoziale si caratterizza per essere istituito nella forma di patrimonio autonomo e separato
nell'ambito della stessa Cassa.

Come da indicazioni Covip (8 giugno 2011 e 20 luglio 2012) lo schema di Regolamento
sotto il profilo ordinamentale fa riferimento allo schema dei fondi pensione chiusi per quel che
riguarda la platea di riferimento ed il concreto funzionamento della forma pensionistica. Per contro
si fa invece riferimento allo schema dei fondi aperti per quanto concerne i profili organizzativi
connessi alla separatezza patrimoniale.

Il rendiconto che viene sottoposto all” approvazione si riferisce alla fase dell’accumulo.
A conclusione dell‘attivita svolta, desideriamo evidenziare quanto segue:

- abbiamo svolto la revisione legale del rendiconto d’'esercizio del Fondo Pensione Futura,
chiuso al 31/12/2012 al fine di acquisire ogni elemento necessario per accertare se risulti,
nel suo complesso, attendibile. Ii procedimento di revisione legale & stato svolto in modo
coerente con la dimensione del Fondo;

- abbiamo vigilato sull’osservanza della legge e del regolamento e sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione, abbiamo constatato il regolare svolgimento delle adunanze degli
organi sociali che sono avvenute nel rispetto delle norme di legge;

- abbiamo acquisito conoscenza e vigilato sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo del
Fondo;
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- abbiamo verificato la corrispondenza del bilancio d'esercizio alle risultanze delle scritture
contabili e il rispetto della normativa del settore;

- nell'analisi contabile il conto economico presenta euro 36.715 a fronte di contributi versati
da 17 aderenti (21 complessivi) e una variazione dell’attivo netto destinato alle prestazioni
di euro 36.885; ‘

- nel corso dell’esercizio non ci sono pervenuti reclami o esposti;

Tuttavia lo scrivente Collegio, soffermandosi sul rendiconto in esame posto all’approvazione
del C.d.A., evidenzia come da esso emerga l'assenza di addebito per spese di funzionamento
peraltro sostenute nel corso dell’esercizio in esame.

Cio ha luogo in quanto, come in sede di approvazione COVIP, detti costi di esercizio sono
stati considerati a carico della CIPAG.

Questi ultimi costituirebbero costi di avviamento di cui la CIPAG avrebbe dovuto farsi carico
come risulta dalla relazione predisposta ai fini dell’acquisizione dell‘autorizzazione da parte della
COVIP. Tale orientamento propone il delicato problema dell’autonomia finanziaria e patrimoniale
della gestione delle due forme di previdenza (previdenza di base e previdenza complementare).

Questo Collegio quindi, & dell'avviso che il rendiconto del Fondo Pensione Futura debba
contemplare i costi di gestione, che dovrebbero comparire nelle poste della gestione previdenziale
ancorché si voglia anticipati dalla Cassa di previdenza con funzione sussidiativa (dette spese sono
esposte nell’allegato prospetto che costituisce parte integrante della presente relazione).

Tale orientamento per la parte di questo Collegio € confermativo di quanto gia esposto nella
relazione al bilancio di previsione della CIPAG per I'anno 2013.

Sul tema comunque, risulta esser stato posto il problema alla COVIP che si riserva di
pronunciarsi anche d'intesa con i ministeri del Lavoro e delle politiche sociali e dell’Economia e
delle Finanze, per l'evidente interconnessione sulle funzioni della previdenza di base e di quella
complementare.

Data, 26 marzo 2013

Il Collegio dei Sindaci
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Brlancto Consuntrvo Esercizio 2072

SPESE FONDO FUTURA ANNO 2012

Parametrica (Delibera CA 125/2012) € 10.083,33
Cerati e Laurini (Delibera CA 125/2012) € 7.480,96
Prof. Vallacqua (Delibera CA 126/2012) € 11.091,69
Bando di gara Banca Depositaria € 968,00
Progetto Grafico (Delibera CA 102/2012) € 3.932,50
Totale € 33.556,48
Area web Fondo Futura (Delibera CA 102/2012) € 36.300,00

Totale € 36.300,00
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FONDO PENSIONE FUTURA

RELAZIONE DELLA SOCIETA’ DI
REVISIONE

SUL RENDICONTO DELLA FASE DIACCUMULO
AL 31 DICEMBRE 2012
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BAKER TILLY
REVISA

Societa di Revisione e
Organizzazione Contabile

Relazione della societa di revisione 00145 Roma
Via Cristoforo Colombo 456
Italy
Al Consiglio di Amministrazione del Fondo Pensione Futura T: +39 06 54225928

F:+39 06 5417768

www.bakertillyrevisa.it

1. Abbiamo svolto la revisione contabile del Rendiconto della fase di accumulo
del Fondo Pensione Futura al 31 dicembre 2012, costituito da stato
patrimoniale della fase di accumulo, conto economico della fase di accumulo
e nota integrativa. La responsabilita della redazione del Rendiconto in
conformita alle norme che ne disciplinano i criteri di redazione compete agli
amministratori del Fondo Pensione Futura. E nostra la responsabilita del
giudizio professionale espresso sul Rendiconto e basato sulla revisione
contabile. La presente relazione non & emessa ai sensi di legge, stante il fatto
che, nell'esercizio chiuso al 31 dicembre 2012 la revisione contabile ex art.
2409-bis del Codice Civile é stata svolta da altro soggetto, diverso dalla
scrivente societa di revisione.

2. 1l nostro esame & stato condotto secondo i principi di revisione emanati dal
Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili e
raccomandati dalla Consob. In conformita ai predetti principi, la revisione &
stata pianificata e svolta al fine di acquisire ogni elemento necessario per
accertare se il Rendiconto sia viziato da errori significativi e se risulti, nel suo
complesso, attendibile. Il procedimento di revisione comprende l'esame, sulla
base di verifiche a campione, degli elementi probativi a supporto dei saldi e
delle informazioni contenuti nel Rendiconto, nonché la valutazione
dell'adeguatezza e della correttezza dei criteri contabili utilizzati e della
ragionevolezza delle stime effettuate dagli amministratori. Riteniamo che il
lavoro svolto fornisca una ragionevole base per l'espressione del nostro
giudizio professionale.

3. A nostro giudizio, il Rendiconto della fase di accumulo del Fondo Pensione
Futura al 31 dicembre 2012, costituito da stato patrimoniale della fase di
accumulo, conto economico della fase di accumulo e nota integrativa, €
conforme alle norme che ne disciplinano i criteri di redazione; esso pertanto é
redatto con chiarezza e rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione
patrimoniale e finanziaria e la variazione dell’attivo netto destinato alle

prestazioni.
B?i Tilly Re_—%gg ;;A

Marco Sacchetta
Socio Procuratore

Roma, 21 marzo 2013
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