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XVII LEGISLATURA DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI DOCUMENTI - DOC. CCL-BIS N. 

PERSONALE: 

Trattamento di missione - CFI 
Compenso per lavoro straordinario 
TOTALE SPESE PERSONALE 

FUNZIONAMENTO : 

Viveri 
Supporto logistico 

MISSIONE : Potenziamento del dispositivo aeronavale nazionale 
apprestato per la sorveglianza e la sicurezza dei confini 
nazionali nell'area del Mediterraneo centrale, denominato 
Mare sicuro comprensivo della missione in supporto alla 
Guardia costiera libica richiesta dal Consiglio 
presidenziale - Governo di accordo nazionale libico - unità 
cl. Comandanti 

numero costo/mese 
74 120.808 
1 4.810 

·:· ,. ::: . 125.618 

numero costo/mese 
75 10.800 

48.124 
Funzionamento mezzi militari e materiali 2 480.008 
ONERI DI FUNZIONAMENTO 

ONERI UNA TANTUM: 

approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori 
militari, acquisto materiali/ equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. 

538.932 

200.000 

TOTALE ONERI UNA TANTUM ~~~----2:::-;0;::;0-:.o::oo:1 

spesa mensile RIEPILOGO: 
(gg. 30) 

ONERI DI PERSONALE 125.618 
ONERI DI FUNZIONAMENTO 538.932 

TOTALE ONERI 664.550 
ONERI UNA TANTUM 

TOTALE GENERALE 664.550 

spesa per 
12 mesi 
(gg. 365) 

1.528.352 
6.557.006 
8,085.358 

200.000 
8.285.358 

spesa per 
9mesi 

(gg. 273) 

1.143.124 
4.904.281 
6.047.405 

200.000 
6.247.405 
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DOC. i i L-Bff, f··.f. 1 

PERSONALE: 

Trattamento di missione - CFI 
Compenso per lavoro straordinario 
TOTALE SPESE PERSONALE 

FUNZIONAMENTO ; 

Viveri 
Supporto logistico 

MISSIONE : Potenziamento del dispositivo aeronavale nazionale 

apprestato per la sorveglianza e la sicurezza dei confini 

nazionali nell'area del Mediterraneo centrale, denominato 

Mare sicuro comprensivo della missione in supporto alla 
Guardia costiera libica richiesta dal Consiglio 
presidenziale - Governo di accordo nazionale libico - unità 
SSK 

numero costo/mese 
50 58.606 
1 3.415 

62.021 

numero costo/mese 
51 7.344 

38.280 

Funzionamento mezzi militari e materiali 1 300.326 

ONERI DI FUNZIONAMENTO 

ONERI UNA TANTUM: 

approntamento in patria, addestramento pre Impiego, trasporti con vettori 

militari, acquisto materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. 

345.950 

150.000 

=1---------1 

TOTALE ONERI UNA TANTUM 150.000 

spesa mensile 
RIEPILOGO; (gg. 30) 

ONERI DI PERSONALE 62.021 

ONERI DI FUNZIONAMENTO 345.950 

TOTALE ONERI 407.971 

ONERI UNA TANTUM 
TOTALE GENERALE 407.971 

spesa per 
12 mesi 

(gg. 120) 

248.084 
1.383.800 
1.631.884 

150.000 
1.781.884 

spesa per fino al 
30 settembre 

(gg. 90) 

186.063 
1.037.850 
1.223.913 

150.000 
1.373.913 
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XVII LEGISLATURA - DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI DOCUMENTI - DOC CCL-BIS N. 

PERSONALE: 
Comoenso forfettario d'impiego 

MISSIONE : Potenziamento del dispositivo aeronavale nazionale 
apprestato per la sorveglianza e la sicurezza dei confini 
nazionali nell'area del Mediterraneo. centrale, denominato 
Mare sicuro comprensivo della missione in supporto alla 
Guardia costiera libica richiesta dal Consiglio 
presidenziale - Governo di accordo nazionale libico -
assetti di supporto a terra in territorio nazionale (velivolo 
APRe MTC) 

numero costo/mese 
45 111.876 

Trattamento economico di missione in territorio 
26 26.348 nazionale 

Comoenso per lavoro straordinario 7 
TOTALE SPESE PERSONALE 

FUNZIONAMENTO : 
numero 

Viveri 52 
Supporto logistico 
Funzionamento mezzi militari e materiali 2 
Funzionarnento Comandi / Reparti 
ONERI DI FUNZIONAMENTO 

ONERI UNA TANTUM: 

approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori 
militari, acquisto materiali/ equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. 

45.808 
184.032 

costo/mese 
7.488 

17.015 
296.771 

10.000 
331.274 

50.000 

=""'1---------1 TOTALE ONERI UNA TANTUM 50.000 

spesa mensile RIEPILOGO: 
(gg. 30) 

ONERI DI PERSONALE 184.032 
ONERI DI FUNZIONAMENTO 331.274 

TOTALE ONERI 515.306 
ONERI UNA TANTUM 

TOTALE GENERALE 515.306 

spesa per 
12 mesi 

(gg. 365) 

2.239.056 
4.030.500 
6.269.556 

50.000 
6.319.556 

spesa per 
9mesi 

(gg. 273) 

1.674.691 
3.014.593 
4.689.284 

50.000 
4.739.284 



–    436    –Camera dei Deputati Senato della Repubblica 

DOC. i i L-Bff, f·-.f. 1 

STATO MAGGIORE DIFESA 
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio 

Ufficio Bilancio 

Missione: 

GRADO 

Tenente di Vascello 

S. Tenente di Vascello 

Guardiamarina 

Luogotenente 

Capo la Classe 

Capo 2a Classe 

Capo 3a Classe 

Secondo Capo Scelto 

Secondo Capo 

Sergente 

Caporal Magg. Capo 

Volontari non in SP 

TOTALE 

Compenso forfetario di impiego - oneri mensili 

Potenziamento dispositi,,o aeronavale per la sorveglianza e skurezza nel Mediterraneo 

ccntrale,comprensivo della missione in supporto alla Guardia costiera libica - unità cl. 

DORIA 

FERIALE FESTIVO 

UNITA' 
Indennità Indennità 

TOTALE 

giornaliera 
Giorni 

giornaliera 
Giorni 

5 72,00 17 143,00 4 8.980 

7 72,00 17 143,00 4 12.572 

3 72,00 17 143,00 4 5.388 

3 72,00 17 143,00 4 5.388 

20 66,00 17 131,00 4 32.920 

25 66,00 17 131,00 4 41.150 

5 66,00 17 131,00 4 8.230 

13 66,00 17 131,00 4 21.398 

26 66,00 17 131,00 4 42.796 

33 66,00 17 131,00 4 54.318 

40 62,00 17 124,00 4 62.000 

20 43,40 17 86,80 4 21.700 

200 316.840 
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STATO MAGGIORE DIFESA 
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio 

Ufficio Bilancio 

Compenso forfetario di impiego - oneri mensili 

Missione: 

Potenziamento dispositivo aeronavale per la s01Tegli:mza e sicurezza nel Medite1-raneo 
centrale,comprensivo della missione in supporto alla Guardia costiera libica - unità cl. 
FREl\lM 

FERIALE FESTIVO 

GRADO UNITA' TOTALE Indennità 
Giorni Indennità 

Giorni giornaliera giornaliera 

Tenente di Vascello 9 72,00 17 143,00 4 16.164 
S. Tenente di Vascello 4 72,00 17 143,00 4 7.184 

Luogotenente 12 72,00 17 143,00 4 21.552 
Capo la Classe 18 66,00 17 131,00 4 29.628 
Capo 2a Classe 12 66,00 17 131,00 4 19.752 
Capo 3a Classe 23 66,00 17 131,00 4 37.858 

Sergente 20 66,00 17 131,00 4 32.920 
Caporal Magg. Capo 27 62,00 17 124,00 4 41.850 
Volontari non in SP 10 43,40 17 86,80 4 10.850 

TOTALE 135 217.758 
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LEGbi - URA llSEGNi REL\1 iilNI - CCL-Eh 

STATO :MAGGIORE DIFESA 
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio 

Ufficio Bilancio 

l\'Iissione: 

GRADO 

Tenente di Vascello 

S. Tenente di Vascello 

Luogotenente 

Capo la Classe 

Capo 2a Classe 

Capo 3a Classe 

Sergente 

Caporal Magg. Capo 

Volontari non in SP 

JQTALE 

Compenso forfetario di impiego - oneri mensili 

Potenziamento dispositivo aeronavale per la sm·veglianza e sicurezza nel Mediterraneo 

centrale,comprensivo della missione in supporto alla Guardia costiera libica - unità cl. 

MAESTRALE 

FERIALE FESTIVO 

UNITA' 
Indennità Indennità 

TOTALE 

giornalina 
Giorni 

giornaliera 
Giorni 

9 72,00 17 143,00 4 16.164 

5 72,00 17 143,00 4 8.980 

9 72,00 17 143,00 4 16.164 

23 66,00 17 131,00 4 37.858 

33 66,00 17 131,00 4 54.318 

35 66,00 17 131,00 4 57.610 

47 66,00 17 131,00 4 77.362 

57 62,00 17 124,00 4 88.350 

11 43,40 17 86,80 4 11.935 

368.741 
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STATO MAGGIORE DIFESA 
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio 

Ufficio Bilancio 

Compenso forfetario di impiego - oneri mensili 

Missione: 
Potenziamento dispositivo aeronavale pe1· la sorveglianza e sicurezza nel Mediterraneo 
centrale,compre.nsivo della missione in suppo11o alla Guardia costiera libica - cl. 
COMANDANTI 

FERIALE FESTIVO 

GRADO UNITA' TOTALE Indennità 
Giorni 

Indennità 
Giorni giornaliera giornaliera 

Tenente di Vascello 5 72,00 17 143,00 4 8.980 
Guardiamarina 72,00 17 143,00 4 1.796 
Luogotenente 4 72,00 17 143,00 4 7.184 
Capo 1 a Classe 10 66,00 17 131,00 4 16.460 
Capo 2a Classe 9 66,00 17 131,00 4 14.814 
Capo 3a Classe 6 66,00 17 131,00 4 9.876 
Secòndo Capo 8 66,00 17 131,00 4 13.168 
Sergente 5 66,00 17 131,00 4 8.230 
Caporal Magg. Capo 26 62,00 17 124,00 4 40.300 

TOTALE 74 120.808 
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DI iiiGNI DI Li.i. GE i !!!CU ,-ii!NTI Di i.. Ci i.-BJ.•, N. 

STATO MAGGIORE DIFESA 
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio 

Ufficio Bilancio 

Missione: 

GRADO 

Tenente di Vascello 

S. Tenente di Vascello 

Luogote-nente 

Capo la Classe 

Capo 2a Classe 

Capo 3a Classe 

Secondo Capo 

Sergente 

Caporal Magg. Capo 

Volontari non in SP 

TOTALE 

Compenso forfetario di impiego - oneri mensili 

Potenziamento dispositivo aeronavale per la sorveglianza e sicurezza nel Mediterraneo 

centrale,comprensivo della missione in supporto alla Guardia costiera libica - unità 

SSK 

FERIALE FESTIVO 

UNITA' 
Indennità Indennità 

TOTALE 

giornaliera 
Giorni 

giornaliera 
Giorni 

2 72,00 12 143,00 3 2.586 

2 72,00 12 143,00 3 2.586 

7 72,00 12 143,00 3 9.051 

6 66,00 12 131,00 3 7.110 

5 66,00 12 131,00 3 5.925 

4 66,00 12 131,00 3 4.740 

4 66,00 12 131,00 3 4.740 

8 66,00 12 131,00 3 9.480 

9 62,00 12 124,00 3 10.044 

3 43,40 12 86,80 3 2.344 

50 58.606 
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XVII LEGISLATURA 

Località Missione: 

GRADO 

Capitano 

Tenenti 

Maresciallo Ordinario 

Maresciallì 

Caporal Magg. Capo 

Caporal Magg. Se. 

TOTALE 

DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI DOCUMENTI - DOC. CCL-BIS N. 

STATO :MAGGIORE DIFESA 
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio 

Ufficio Bilancio 

Compenso forfetario di impiego - oneri mensili 

Potenziamento dispositivo aeronavale per la sorveglianza e sicurezza nel l\leditenaneo 
centrale,comprensivo della missione in supporto alla Guardia costiern libica - assetti di 
suppo1-to a terra in te.rritorio nazionale (compreso velivolo APR) 

FERIALE FESTIVO 
UNITA' TOTALE Indennità 

Giorni 
Indennità 

Giorni giornaliera giornaliera 

6 72,00 22 143,00 8 16.368 

2 72,00 22 143,00 8 5.456 
9 66,00 22 131,00 8 22.500 

11 66,00 22 131,00 8 27.500 

3 62,00 22 124,00 8 7.068 

14 62,00 22 124,00 8 32.984 

45 111.876 



–    442    –Camera dei Deputati Senato della Repubblica 

1oc11M iNTi - iii_iCi Ci L-ii!S N. 

SEZIONE II 

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI 
La quantificazione degli effetti finanziari ( e relativi calcoli) deve essere eseguita 

separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto. 

A) Scheda 37 

Euro 8.438.295 per la partecipazione di personale militare al potenziamento del dispositivo della NATO a difesa dei confini sud-orientali dell'Alleanza, denominato "Active Fence" per il periodo 1 ° gennaio 2018 - 31 luglio 2018. 

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di 
spesa? 

C) Quantificazione degli effetti finanziari 

C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti. 

Spese di PERSONALE: 

Per la quantificazione sono stati presi a riferimento i seguenti parametri: 

NO 

- trattamento economico di missione di cui all'art.5 commi I e 2 della legge 145/2016, distinto per fasce di gradi, nella misura del 98% della diaria prevista per la Turchia; 
giorni di impiego nei T.O.; 
l'indennità di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell'indennità di impiego operativo di base di cui all'art. 2, primo comma, della legge 23 marzo 1983, n. 78, e successive modificazioni, se militari in servizio pemianente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio o in rafferma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell'indennità di impiego operativo ovvero dell'indennità pensionabile percepita, se più favorevole. 
personale impiegato suddiviso per categorie (Ufficiali, Sottufficiali e Truppa) e per gradi; 

Spese di FUNZIONAMENTO: 

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri: 
- integrazione della razione viveri in base agli uomini impiegati in T.O .. 

supporto logistico: equipaggiamento e vestiario (per l'acquisto di materiali/vestiario specifici per l'area d'impiego). 
oneri "una tantum", tra cui in particolare: 

spese post impiego (circa 3,0 ME) per: 
.. manutenzione / riparazione e revisione dei mezzi e materiali, completamento delle dotazioni perdute o distrutte, contratti per mezzi speciali, esami ematochimici per il 

conseguimento dell'idoneità pre e post-impiego condotti anche presso centri civili esterni; 
spese per il redeployment. 

C.2) Totale Oneri. 
Il totale degli oneri relativi al Teatro è riportato nelle schede allegate. 

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e 2. 
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MISSIONE: Dispositivo a difesa confini 
sud-orientali dell'Alleanza - ACTIVE 
FENCE 

Consistenza militari 

Consistenza media militari nell'anno in Teatro 

Consistenza mezzi militari 

- terrestri 

- navali 

- aeromobili 

SPESE DI PERSONALE 

CFI, Straordinario, Indennità di missione ecc. 

SPESE DI FUNZIONAMENTO 

Integrazione viveri, supporto logistico, funzionamento 
mezzi militari, ecc. 

ONERI UNA TANTUM 

RIEPILOGO 

spese di personale 

spese di funzionamento 

!TOTALE ONERI MISSIONE 

130 

76 

-

-

-

mensili 

572.320 

mensili 

197.250 

Fabbisogno fino 
al 31 luglio 

3.000.000 

Fabbisogno fino 
al 31 luglio 

4.044.395 

4.393.900 

8.438.295 
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MISSIONE: Dispositivo a difesa confini sud­
orientali dell'Alleanza - ACTIVE 
FENCE 

PERSONALE: 

numero 
Trattamento di missione 130 
Maggiorazione 185% o arativa 

TOTALE SPESE PERSONALE 

FUNZIONAMENTO : 

numero 
Viveri 130 
Su porto Logistico 
Funzionamento Comandi / Re arti 
Manovalanza, noleggio, interpreti 
Manutenzione apparati TLC 

TOTALE ONERI DI FUNZIONAMENTO 

ONERI UNA TANTUM: 

approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con 
vettori militari, acquisto materiali/ equipaggiamenti speciali, flussi 
satellitari, ecc. 

TOTALE ONERI UNA TANTUM 

RIEPILOGO: 

ONERI DI PERSONALE 
ONERI DI FUNZIONAMENTO 

TOTALE ONERI 
ONERI UNA TANTUM 

TOTALE GENERALE 

costo/mese 
565.920 

6.400 

572.320 

costo/mese 
18.720 

108.530 
15.000 
35.000 
20.000 

197.250 

3.000.000 

3.000.000 

spesa mensile 
(gg. 30) 

572.320 
197.250 
769.570 

Ili 
769.570 

spesa per 
7 mesi 

(gg. 212) 

4.044.395 
1.393.900 
5.438.295 
3.000.000 
8.438.295 
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Missione: ACTIVE FENCE 

Grado Unità Fnscc: 

:r.,ualle Col=cllo 

,Maggi011> o 

ICnJ)Ìt,,no 4 

·Tcueutc 3 

1 ° Maresciallo 2 

IMarosciaUo Capo 

IMar=iallo Ordiua1io o 

Se!{U'1lte M.aggioré 20 

St:1-grnt~ (I 

1Cnporal Mngg. Se. 20 

!Primo C.1l>onù Magg. 72 

i~jzt;~Y:.1CT·•r)lfit•zmf'$$%è+\.i1i?- ;;~ft~>rt: 
TOTALE FASCE 130 

Dinri.a 

BMl 

117.29 

STATO MAGGIORE DIFESA 

Ufficio Genernle Pianificazione Programmazione e Bilancio 

Ufficio Bilancio 

Diaria nl 
98,00% 

, 

Q11otn 
eseutc 

132.10 I 77,47 

114.94 77,47 

Quolll 
impouibile-

SS,23 

37,47 

Co<:ftI.oroo Q11otnLordil 

1,527254 84,35 

1,325021 49,65 

Ritenuta di 
S1a10 

20,41 

12,1)2 

Spesa pro 
cnpitc al 
giorno 

182,24 

139,14 

Spesa totale al 
giorno 

3.280,26 

15.5&3~72 

gg TOTALE 

30 98.408 

30 467512 

565.920 
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Ml.,Jcmt: 

iufii Tcntul llllello +l5 

C a "t3no 
Ttnc:a.tie . 

iSottu!Ii: iali 1 • ?vb:cc;sciollo 
,Sottuffici.ili Mu esci,llo C.po 

Sc:r nte?l.t:, 2 ìett"C" 

ITmppa Capo1~l Mai g. $o. 

Prlwo Csporal .M•$3· 

TOTALE 

STATO l'IUGGJORE DIFESA 
Ufficio Genr1•ale Pianific;izione l'l'ogrnmmazione e BIiancio 

Ufficio Bilancio 

AC:TIVE FENCE 

I lJNITAI 

8 

20 

20 

n 
130 

I Jl,;l>ENNl.TA' "St,"PERCAMPAGNA" 
O:., 
:,: .o 
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SEZIONE II 

QUANTIFICAZIO~~ DEGLI EFFETTI FINANZIARI 
La quantificazione degli effetti finanziari ( e relativi calcoli) deve essere eseguita 

separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto. 

A) Scheda 38 

Euro 1.496.058 per la partecipazione al potenziamento del dispositivo NATO per la sorveglianza dello spazio aereo dell'area sud-orientale dell'Alleanza per il periodo 1° gennaio 2018 - 30 settembre 2018. 

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di 
spesa? 

C) Quantificazione degli effetti finanziari 

l)*(I 

C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti. 

Spese di PERSONALE: 

NO 

Non sono stati quantificati oneri di personale in quanto l'equipaggio conduce l'attività partendo e rientrando in territorio nazionale. 

Spese di FUNZIONAMENTO: 

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri: 
- funzionamento generale del velivolo di previsto impiego per tutta la durata della missione (acquisto carbolubrificanti, manutenzione e mantenimento in efficienza, acquisto ricambi, ecc.), prendendo a riferimento l'onerosità per volo/ora di funzionamento, considerandone la perc01renza media in funzione del compito da assolvere. 
- oneri "una tantum" per spese pre e post impiego (circa 0,3 M€) 

C.2) Totale Oneri. 
Il totale degli oneri relativi al Teatro, è riportato nelle schede allegate. 

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e 2. 
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MISSIONE: POTENZIAMENTO DISPOSITIVO DI 
SORVEGLIANZA SPAZIO AEREO ARA 
SUD-ORIENTALE DELL'ALLENANZA 

Jconsistenza militari 

Consistenza mezzi militari 

- terrestri 

- navali 

- aeromobili 

SPESE DI PERSONALE 

CFI, Straordinario, Indennità di missione ecc. 

SPESE DI FUNZIONAMENTO 

Integrazione viveri, supporto logistico, funzionamento 
mezzi militari, ecc. 

\oNERI UNA TANTUM 

RIEPILOGO 

spese di personale 

spese di funzionamento 

TOTALE ONERI MISSIONE 

o 

-
-

1 

mensili 

o 

mensili 

131.435 

300.000 

Fabbisogno 
annuale 

o 

1.899.126 

1.899.126 

spesa per 
9mesi 

o 

1.496.058 

1.496.058 




