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Mlssloot-: l\ID"USlliA MALI 
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Mis.sfont: 

CAT. GRADO 
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ITa,cute. C<il~uucllo + 25 

lcaptt,uo 
Souuiii:iali lt"Morc~iall(\ 

iMas~iaJioCApo 

M:u$121Jo Ordin:trio 

Scr~u\e. 
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SEZIONE II 

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI 
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita 

separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto. 

A) Scheda 31 

Euro 934.741 per la partecipazione di personale militare alla missione UE denominata EUTM Mali 
per il periodo l O gennaio 2018 -30 settembre 2018. 

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di 
spesa? 

C) Quantificazione degli effetti finanziari 

IXI 
C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti. 

Spese di PERSONALE: 

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri: 

NO 

- trattamento economico di missione di cui all'ait.5 commi 1 e 2 della legge 145/2016, distinto per 
fasce dì gradi, nella misura del 98% della diaria riferita alla Repubblica democratica del Congo 
ai sensi dell'art 5 comma 3 della leggè 145/2016; 
l'indennità di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell'indennità di impiego 
operativo di base di cui all'art. 2, primo comma, della legge 23 marzo 1983, n. 78, e successive 
modificazioni, se militari in servizio pennanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio 
o in raffenna biennale, e a euro 70, se volontari dì truppa prefissata, in sostituzione dell'indemutà 
di impiego operativo ovvero dell'indennità pensionabile percepita, se più favorevole; 
personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi. 

Spese di FUNZIONAM~ENTO: 

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri: 
- supporto logistico: equipaggiamento e vestiario (per l'acquisto di materiali/vestiario specifici per 

l'area d'impiego); 
oneri per spese di viaggio (trasporto nazionale/estero con vettore privato). 
oneri "una tantum", tra cui in particolare: 

spese pre e post impiego (circa 0,1 M€) per: 
completamento delle dotazioni perdute o distrutte, contratti per mezzi speciali, esami 
ematochimici per il conseguimento dell'idoneità pre e post-impiego condotti anche presso 
centri civili esterni; 

.. spese addestrative per l'approntamento dei reparti, dei mezzi I sistemi d'am1a / unità in 
Patria prima della dislocazione in Teatro. 

C.2) Totale Oneri. 
Il totale degli oneri relativi al Teatro, è riportato nelle schede allegate. 

Nel caso in cui il provyedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni 
diverse daUo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e 
2. 
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X\ LEGi'.éLATUR/\ f\OC. f f L-Bf\, \'·1. 1 

MISSIONE: EUTM MALI 

!consistenza militari in teatro 12 

· Consistenza mezzi militari in teatro 

- terrestri -

- navali -

- aeromobili -

SPESE DI PERSONALE mensili 

Diaria, 185% indennità impiego operativo, CFI 73.933 

SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili 

Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari, 
14.500 

ecc. 

Fabbisogno spesa per 
annuale 9 mesi 

joNERI UNA TANTUM 130.000 130.000 

RIEPILOGO 
Fabbisogno spesa per 

annuale 9 mesi 

spese di personate 899.518 672.791 

spese di funzionamento 306.417 261.950 

TOTALE ONERI MISSIONE 1.205.935 934.741 
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MISSIONE : EUTM MALI 

PERSONALE: 
numero 

Trattamento di missione 12 
Maggiorazione 185% o erativa 
TOTALE SPESE PERSONALE 

FUNZIONAMENTO : 
numero 

Viveri' 12 
Supporto logistico 

ONERI DI FUNZIONAMENTO 

ONERI UNA TANTUM: 

approntamento in patria, addestramento pre impiego, acquisto 
materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. 

TOTALE ONERI UNA TANTUM 

RIEPILOGO: 

ONERI DI PERSONALE 
ONERI DI FUNZIONAMENTO 

TOTALE ONERI 
ONERI UNA TANTUM 

TOTALE GENERALE 

Senato della Repubblica 

costo/mese 
72.716 

1.217 
73.933 

costo/mese 
1.728 
9.772 
3.000 

14.500 

130.000 130.000 

130.000 130.000 

spesa mensile spesa per spesa per 
12 mesi 9mesi .(gg. 30) 

(gg. 365) (gg. 273) 

73.933 899.518 672.791 
14.500 176.417 · 131.950 
88.433 1.075.935 804.741 

130.000 130.000 
1.205.935 934.741 
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M:tssiat: 

CAT, ORADO 
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l!Jfficìali Colonndla + l~ 

IT roco te C'olOMcllo + 25 
IM>~iott+H 
lcapilN>D 

Souufficiali \t"}.{arc:s.ciaillo 

IMai-...i>Tio C.po 

IMartsci~~ Onliturio 
!Maresciallo 
[s~c:u.1c M~mriorc 
Sca-ztutc 

TOTALE 

EUHfMALI 
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~s !,o;,,: 
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SEZIONE II 

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI :FINANZIARI 
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita 

separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto. 

A) Scheda 32 
Euro 461.397 per la partecipazione di personale militare alla missione UE denominata EUCAP Sabei Mali per il periodo 1 ° gennaio 2018 -30 settembre 2018. 

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di 
spesa? 

C) Quantificazione degli effetti finanziari 

C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti. 

Spese di PERSONALE: 

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri: 

NO 

- trattamento economico di missione di cui all'art.5 commi le 2 della legge 145/2016, distinto per fasce di gradi, nella misura del 130% della diaria riferita alla Repubblica democratica del Congo ai sensi dell'a1t 5 comma 3 della legge 145/2016; 
l'indennità di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell'indennità di in1piego operativo di base di cui all'art. 2, primo com1na, della legge 23 marzo 1983, n. 78, e successive modificazioni, se militari in servizio pennanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio o in raffenna biennale, e a euro 70., se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell'indennità di impiego operativo ovvero dell'indennità pensionabile percepita, se più favorevole; 
personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi. 

Spese di FUNZIONAMENTO: 

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri: 
- supporto logistico: equipaggiamento e vestiario (per l'acquisto di materiali/vestiario specifici per l'area d'impiego); 
- oneri per spese di viaggio (trasporto nazionale/estero con vettore privato). 

C.2) Totale Oneri. 
Il totale degli oneri relativi al Teatro, è riportato nelle schede allegate. 

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e 2. 
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Xt tt ttGbLATt 0RA - tlSttttNI ti EGt,t RELAZtttNI - ttOCt'MEt',tTI ttt tC. CCL- Bh N. t 

MISSIONE: EUCAP SAHEL MALI 

jconsistenza militari in teatro 4 

Consistenza mezzi militari in teatro 

- terrestri 2 

- navali -

- aeromobili -

SPESE DI PERSONALE mensili 

Diaria, 185% indennità impiego operativo, CFI 29.009 

SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili 

Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari, 21.694 
ecc. 

!ONERI UNA TANTUM o 

RIEPILOGO 
Fabbisogno spesa per 

,- annuale 9 mesi 

spese di personale 352.943 263.982 

spese di funzionamento 263.944 197.415 

ITOT ALE ONERI MISSIONE 616.887 461.397 
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MISSIONE : EUCAP SAHEL MALI 

PERSONALE: 

Trattamento di missione 
TOTALE SPESE PERSONALE 

FUNZIONAMENTO : 

Supporto logistico 
Funzionamento mezzi militari e materiali 
ONERI DI FUNZIONAMENTO 

ONERI UNA TANTUM: 

numero 

numero 

2 

approntamento in patria, addestramento pre impiego, acquisto 
materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. 

TOTALE ONERI UNA TANTUM 

RIEPILOGO: 

ONERI DI PERSONALE 
ONERI DI FUNZIONAMENTO 

TOTALE ONERI 
ONERI UNA TANTUM 

TOTALE GENERALE 

Senato della Repubblica 

costo/mese 
29.009 
29.009 

costo/mese 
5.974 

15.720 
21.694 

o 

o 

spesa mensile spesa per spesa per 
12 mesi 9 mesi (gg. 30) 

(gg. 365) (gg. 273) 

29.009 352.943 263.982 
21.694 263.944 197.415 
50.703 616.887 461.397 

o o 
50.703 616.887 461.397 
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Mis.1loue: EUCAP SABEL l'vtALl 

Grado Uniti Fasce Diario 

Marescinllo Capo 

:ti¾1f&ii9~~~~~i1~{g· ~~it.~W~~ii 153.53 

Mares.:inllo Onlimuio .2 
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*~~ttJ?JJit;wmE~~i~&~ì~t: ~NrlJ;tà$1~f~1 125,88 

STATO l\lAGGIORE DIF·ESA 

Ufficio Generale Plimificaz.ione Programmazione e Bilancio 

Ufficio Bilancio 
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130,00% 
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Ritenuta di 
Stato 

45,13 
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Speso pro 
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309,ll 

219,28 

Spesa totnle al 
giomo 
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657,85 

81' 

30 
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TOTALE 

9.273 

19.736 

29.0U9 

X 
< 

r m 
C) 

f/1 
ç: 
,..., 
e 
7J 
> 

C:1 
(/) 
;:,1 
o 
z 

d 

r 
i'1 
C) 
C;, 
m 
m 
7J 
(!1 
r 
;i, 
N e 
z 

d 
o n 
r-' 

z 
:i 

d o o 

o 
p 
I 

:,,.1 
è;; 

z 

(ì 
:;:: 

r-. 
""l :::, 

:::i.. 
e;:, -. 
t:, 

,._,_ 
:::, ,..,_ -. 

V) 
e;:, 

:::, 

8 
r:, -.._ 
:::, 

r:, 

i:: 

-. 
~· 



–    412    –Camera dei Deputati Senato della Repubblica 

1oc1 M11NT1 - 1111Ci Ci L-;1/S N. 

SEZIONE II 

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI 
La quantificazione degli effetti finanziari (e relafoi calcoli) deve essere eseguita 

separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto. 

A) Scheda 33 

Euro 244.035 per la partecipazione di personale militare alla missione UE denominata EUCAP Sahel Niger per il periodo 1 ° gennaio 2018 - 30 settembre 2018. 

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di 
spesa? 

C) Quantificazione degli effetti finanziari 

C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti. 

Spese di PERSONALE: 

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri: 

NO 

- trattamento economico di missione dì cui all'art.5 conuni 1 e 2 della legge 145/2016., distinto per fasce di gradi, nella misura del 130% della diaria riferita alla Repubblica democratica del Congo ai sensi dell'art 5 comma 3 della legge 145/2016; 
l'indennità dì impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell'indennità di impiego operativo di base,di cui all'art. 2, primo comma, della legge 23 marzo 1983, n. 78, e successive modificazioni, se militari in servizio permanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio o in rafferma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell'indennità di impiego operativo ovvero dell'ìnde1mità pensionabile percepita, se più favorevole; 
personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi. 

Spese di FUNZIONAMENTO: 

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri: 
- supporto logistico: equipaggiamento e vestiario (per l'acquisto dì materiali/vestiario specifici per l'area d'impiego); 
- oneri per spese di viaggio (trasporto nazionale/estero con vettore privato). 

C.2) Totale Oneri. 
Il totale degli oneri relativi aLTeatro, è riportato nelle schede allegate. 

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e 2. 
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XVII LEGISLATURA - DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI - DOC CCL- BIS N. 1 

MISSIONE: EUCAP SAHEL NIGER 

jconsistenza militari in teatro 2 

Consistenza mezzi militari in teatro 

- terrestri -

- navali -

- aeromobili -

SPESE DI PERSONALE mensili 

Diaria, 185% indennità impiego operativo, CFI 18.730 

SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili 

Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari, 8.087 
ecc. 

'ONERI UNA TANTUM 

RIEPILOGO 
spesa per spesa per 

12 mesi 9 mesi 

spese di personale 227.882 170.443 

spese di funzionamento 98.392 73.592 

ITOTALE ONERI MISSIONE 326.274 244.035 
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XVII LEGISLATURA - DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI 

MISSIONE : EUCAP SAHEL NIGER 

PERSONALE: 
numero 

Trattamento di missione· 2 
Maggiorazione 185% operativa 
TOTALE SPESE PERSONALE 

FUNZIONAMENTO : 
numero 

Supporto logistico 
ONERI DI FUNZIONAMENTO 

ONERI UNA TANTUM: 

approntamento ìn patria, addestramento pre impiego, acquisto 
materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. 

TOTALE ONERI UNA TANTUM 

RIEPILOGO: 

ONERI DI PERSONALE 
ONERI DI FUNZIONAMENTO 

TOTALE ONERI 
ONERI UNA TANTUM 

TOTALE GENERALE 

Senato della Repubblica 

DOCUMENTI - DOC CCL-BIS N. 1 

costo/mese 
18.547 

183 
18.730 

costo/mese 
8.087 
8.087 

o 

spesa mensile spesa per spesa per 
12 mesi 9 mesi (gg. 30) 

(gg. 365) (gg. 273) 

18.730 227.882 170.443 
8.087 98.392 73.592 

326.274 244.035 
o o 

26.817 326.274 244.035 
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Minlon~: EUCAP SAHEL NIGER 

Grado Unità Fm:ce Dinria 

F Maresciallo 

rMar~iallo Capo 

~z~~ìlfl tle!b~~;r111;;s= 112l!f1411 153,13 

TOT.ALE FASCE 2 

STATO "MAGGIORE DIFESA 

Ufficio Generale Phmifkazione Progra01mazione e Bilancio 

Ufficio Bilancio 

Dia.nani 
130.00% 

199.59 

Quota 
esente 

77,47 

Qnotn 
impouibile 

122,12 

COo!ff.Loroo QnotnLordn 

1,527254 186,SI 

Ritenuta di 
SI.aio 

45,13 

Spesa pro 
cnpitcal 
giorno 

309,ll 

Spesa totale ~1 
giomo 

6}8r22 

gg TOTALE 

3(1 18.547 

18.547 
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~lissfo:nt: 

CAT. ORADO 

b 

1Sottufficitill 11• ? .. b1c:sci0Uo 

IMaitscillllo C.pc 

TOTALE 

EUCAP SAREL NIGER 

STATO MAGGIORE DIFESA 
"Uffirlo Genmur. PiB11lliculo11t Progrnmmaziont t Bilancio 

Ufficio BiJAncio 

.,, 
~i?: I ll<"I>EN!-,'lTA' "SUJ>ERC • .U.IPAGNA" 11''DENNITA' DI CONJ'INOEl-,'Ili" ThìRATE MENSll-1 9• 

UNITA' I D,!?QRTO 
R!mlt,'ra Jtl'JB,'tlre I !11.EiSll g~ LOlU)0 

PJ\E\'IDENZl,\LJ n;c,w 
;,. 

d < f ==c49.1~- f c (e•t)•d 

211SQ% 449,33 -iO,B~ 87,00 

10,.SO¼ 4lR,l4 3S,07 77,96 

01\E!UA 
c:AJUCO 
STA.O 

h=c+.32,?'-

146,93 

136,80 

l>Jl>OIU'O 
~ra;,,u; 
LORDO 

554,17 

SlS,95 

llJJE?,'l!Il! I lU!ENl,Tl! I ONEU A I JUTErorE I = PJU;\'IDE!,'Z!AU FlSC,,\1.1 CAJUCOST,\TO PI\E\'IDENZL\ll l'lSC.W 

I e (i12)'9,1¼ f""((i-1)'2•~n-(i/2)'J2,; ~; 

25,:!I 

l314S 

5C.33 

50,48 

90-61 

$4,36 

~-f)•c r~(m-i)*c 

-15.f.7 -30,66 

-14,.~9 -27,48 ~h.-.---~A({J{ ._.:.;-____~2 L}k.:::<~A.:.:k:'.: f..} :>~~~:. \ ;.:.L_':xfa-:\,":t\t::.<z:-:-;_:.;.~._:~_._:_\5?.h .•. _._:._.~-:::.t:.tfa .. _3i'&&·w;tJ,~~_;_._.Xl':'.1:\:-àt~~tL.t/ }I -30,27 -58.14 

tJSC:ITB 
MENSilJ 

o:ru<.IA 
CAAJCO STATO 

q=(n,b)'• 

-56,Sl 

·S.?144 

-rn&.16 

MINORI 
SPESE 

(MENSIIJ) 

P{(Ko+p)) 

.. 10,00 

-10,00 

-10.00 

TOT.UE :MAGGIORAZIONE 

MAOGIORI 
~'PESE 

(MENS!Ill 

..-(i-e)'• 

105 

98 
103.00 
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