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TAVOLA 3 - DISTRIBUZIONE DEL PERSONALE DEL MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI

Sezione a): numero addetti (N.A.)

N.A.

Part time Tempo pieno Tempo indeterminato Totale
Dirigenti e aree t t-1 t t-1 t t-1 t
funzionali anno 2008 anno 2010 anno 2009 anno 2010 annc 2009 anno 2010 anno 2009 anno 2010
198 148 3.637 3.515 3.835 3.663 3.835 3.663

Part time Tempo pieno Tempo indeterminato Totale
4 t1 t t-1 t t-1 t
Carriera diplomatica anno 2009 anno 2010 anno 2009 anno 2010 anno 2008 anno 2010  anno 2009 anno 2010
0 919 909 918 909 919 909

Part time Tempo pieno Tempo indeterminato Totale
t t-1 t t-1 t t-1 t
Contrattisti anno 2009 anno 2010  anno 2009 anno 2010  anno 2009 anno 2010 anno 2008 anno 2010
64 2.295 2.292 2.349 2.356 2.349 2.356

Sezione b): numero addetti (N.A.) e retribuzione media (R.M.)

Dirigenti e aree funzionali

N.A. R.M.
t-1 t t-1 t
Dirigenti 1 fascia anno 2009 anno 2010 anno 2008 anna 2010
8 9 173.977 206.323
N.A. R.M.
t1 t t-1 t
Dirigenti 2" fascia anno 2009 anno 2010 anno 2009  anno 2010
36 32 88.225 95.892
N.A. R.M.
t-1 t t-1 t
Area A anno 2009 anno 2010 anno 2009 anno 2010
30 29 19.697 26.122
N.A. R.M.
t-1 t t-1 t
Area B anno 2008 anno 2010 anno 2009 anno 2010
2.348 2.258 22.638 28.444
N.A. R.M.
t-1 t t1 t
Area C anno 2009 anno 2010 anno 2009  anno 2010
1.413 1.335 29.701 36.495
Carriera diplomatica
N.A. R.M.
t4 t t-1 t
Ambasciatore anno 2009 anno 2010 anno 2009  anno 2010
26 24 261.455 295.986
N.A. R.M.
t-1 t t-1 t
Ministro plenipotenziario anno 2009 anno 2010  anno 2009  anno 2010
213 208 194.770 233.565
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N.A.

R.M.

Consigliere d'ambasciata

t-1 t
anno 2009 anno 2010
244 236

t-1 t
anno 2009  anno 2010
141.094 154.687

N.A.

R.M.

Consigliere di legazione

t-1 t
anno 2009 anno 2010
125 132

t-1 t
anno 2009 anno 2010
122.616 113.901

Segretario di legazione

N.A.
t-1 t
anno 2009 anno 2010
311 309

R.M.
t-1 t
anno 2008 anno 2010
78.050 67.091

N.A.

R.M.

t-1 1 t-1 t
anno 2009 anno 2010 anno 2009 anno 2010
2.349 2.356 36.629 32.798

Contrattisti

R.M. = retribuzioni medie delle varie qualifiche professionali alla fine dell'anno di riferimento.
L'anno t & quello cui il rapporto di performance si riferisce; I'anno t-1 & quello immediatamente precedente.

Nel corso del 2010, il fabbisogno di personale espresso in fase di preventivo é stato
soddisfatto solo in parte. Infatti, pur avendo regolarmente espletato il concorso per
Segretario di Legazione, sono stati assunti, nel corso del 2010, soltanto 28
Segretari di Legazione in prova, posticipando all'anno successivo I'assunzione dei
rimanenti 7 previsti nel bando di concorso. Per quel che poi concerne la Dirigenza
Amministrativa, sono stati assunti 2 Dirigenti provenienti dal IV Corso - concorso
bandito dalla Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione. E' stato inoltre
assunto un idoneo del Concorso per Dirigenti Amministrativi di || Fascia espletato
dal Ministero degli Affari Esteri nel corso del 2007.

Per quanto concerne il personale delle Aree funzionali, le uniche assunzioni sono
state i 10 informatici appartenenti alla 2" Area F3 (ex B3) del concorso espletato nel
2008. Questo personale contribuira, nellambito delle proprie specifiche
competenze, allo sviluppo e alla gestione delle risorse informatiche, di
telecomunicazione e crittografiche, nonché alla digitalizzazione delle procedure e
dei servizi delAmministrazione.

Infine sono state assunte 18 unita per mobilita: tre 2" Area F1 (ex B1), dieci 2" Area
F3/F4/F5/F6 (ex B3), tre 2" Area F2 (ex B2), due 3" Area F1/F2 (ex C1/C1S).
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INDICATORI DE| RISULTATI PER PRIORITA POLITICHE 2010

A - binarlo B - di risultato intermadic C - qualitativo D - volume attivith E - realizzazione fisica F - impatto o risultato finale
Cons. Val. Programm Cons. | Cons. Val. Programm Cons. |Cons val Programm Cons | Cans  Val Programm Cons | Cons  Val Programm Cons | Cons. Val Programm Cons
W e [l o o ToToe D o ea] e Ted ] e Pea [ o Tesa ] e Teea [ o Josa ] v Peea e Teer]
sirutturale
3 4.64 100%
atnufluribe
sanulturale
strutiurale
sirvttursle
9 13120
3 491 2
208
a
3 323 4 17
1 421 L] sl sl B0
3 | 42 00%
3 481 100%
. i ato | alto alto
il ato | ano aho [ |
aito | ako alto
s sl sl | 65 7%
1 441 sl sl sl | n 11
sl sl s | som 7178
1 4.8.3 208
75
1 484 [
17
10
5
1 458 10 | alto | ato alta 18 100%
1 46.6 3
3
3
1 467 7
&
2 471 18 7%
120
20

Priorita politiche 2010
1- Rafforzare il ruolo dell' talia nella Gomumﬁ mwmwam per garantirne la stabilita e sostenere | processi bilaterali e multilaterali — in particolare la centralita del sistema

delle Nazioni Unite e il suo ulterk - do cosi la pace, il ispetto dei diriti umani, la legalita e la sicurezza internazionale, |a solidarieta atiraverso la
cooperazione allo sviluppo,
2-A fondire sia il p dii peaela ita dell'Eurcpa e del suo rucle nel mondo, sia la centralita delle relazioni transatlantiche, contribuendovi con |

vniurl rondmti delia ca.ituru e delia societa Itahana

3 - Contribuire, anche a seguito dell'anno di Presidenza italiana del GB e pur nella difficile congiuntura internazionale, al rilancio dello sviluppo economico del Paese mediante il
potenziamento dell'azione di sostegno del sistema ltalia e |a valonizzazione dei cittadini e delle imprese italiane all'esterc, assicurando in tale contesta la modernizzazione dei
servizi forniti dalla rete all'astero nell'ambito del processo di digitalizzazione e norganizzazione della Pubblica Amministrazione.




