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IV RELAZIONE AL PARLAMENTO
ANNI 2006-2007

» Decreto dell’assessore per il lavoro, la previdenza sociale, la formazione
professionale e l’'emigrazione 13 gennaio 2006 “Approvazione dello schema di
convenzione quadro ex art. 14 del decreto legislativo n. 276/2003". (Gazzetta Ufficiale
della Regione Siciliana n. 10 del 24 febbraio 2006).

V RELAZIONE AL PARLAMENTO
ANNI 2008-2009

¢ Legge regionale n. 1 del 6 febbraio 2008 : “Disposizioni programmatiche e finanziarie
per I'anno 2008” ( G.U.R.S. n. 7 del 8/02/2008).

¢« Con Nota n. 343/SERV. III Agenzia del 13 febbraio 2008 si notifica la nota INAIL del
25 gennaio 2008 concernente “autoliquidazione 2007/2008 per la parte relativa alla L.
68/1999;

VI RELAZIONE AL PARLAMENTO
ANNI 2010-2011

e D.A. n° 263/serv. III del 12 maggio 2011, concernente |‘attribuzione del grado di
invalidita ai ciechi ed ai sordi pubblicato sulla Gazzetta ufficiale della Regione Siciliana e sul
sito web dell’/Agenzia;

* Nota prot. n. 16599 del 6 luglio 2011, al Ministero del Lavoro con la quale si
rappresenta l'esigenza dell’'emanazione di un testo unico in merito alla problematica di cui al
collocamento obbligatorio;

* Nota prot. N.16765 del7/7/2011, per gli UUPPL, concernente il parere sul
funzionamento dei comitati provinciali di sostegno dei disabili ex art. 26 1.r.24/00;

* Nota informativa per gli UUPPL prot. N. 25047 del 27.10.2011, riguardanti l'art. 9,
della 1.148, del 14 settembre 2011, concernente modifiche ed integrazioni all‘art 5, comma
8, della legge 68/99 (modifica alla disciplina delle compensazioni territoriali), e testo della
correlata circolare n. 27, del 24 ottobre 2011, del Ministero del Lavoro;

¢« Nota prot. N. 29498 del 16 dicembre 2011 per il Ministero del Lavoro, con la quale si
segnala la disfunzione del format relativo al prospetto informativo on-line che non tiene
conto del disposto dell’art. 5, comma 2 della legge 68/99, per la determinazione della quota
destinata ai soggetti di cui all'art. 18, comma 2 della legge medesima;

« Nota per gli uffici IIPPLL e per gli UUPPL, riguardante I'art.3 della legge 68/99 e I'art.1,
comma 10 della I.r. 29 dicembre 2008 n. 25, cosi come integrato con l'art. 8, comma 3,
della legge regionale 29 dicembre 2010 n. 24, con la quale veniva notificata la Deliberazione
n.67/2011/ss.rr./par della Corte dei Conti, Sezioni riunite per la Regione Siciliana in sede
consultiva, del 18 ottobre 2011, riguardante il non blocco delle assunzioni dei disabili in
ambito regionale, per cid che riguarda i datori di lavoro pubblici;

¢ Interpello n.30/11 concernente I'incremento dell’organico aziendale;

e Proposta alla Giunta regionale di Governo, per il tramite dell’Assessore al ramo, di
modifica dell’art. 26 della legge regionale I.r. 24/00, concernente l'inclusione in seno ai
Comitati provinciali di sostegno dei disabili di un quarto medico specializzato in psichiatria,
con relativo testo e relazione di accompagnamento;
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e Circolare interdipartimentale inerente “disposizioni applicative relative ai decreti di
accertamento delle entrate sul relativo capitolo del Bilancio regionale, collegato con il
“Fondo regionale per I'occupazione dei disabili”;

s Circolare interdipartimentale Dip. Lav. e Agenzia per I'Impiego inerente la modifica
della circolare dirigenziale n. 8/05, finalizzata all’'adeguamento degli importi delle sanzioni e
contributi esonerativi ivi indicati, con conseguente rimodulazione del correlato “mod, 17", (
vademecum per gli ispettori), alla luce dei vari decreti di aggiornamento delle sanzioni e dei
contributi esonerativi emanati nel tempo in applicazione della legge 68/99, con l'indicazione
delle relative decorrenze degli stessi;

¢ Nota 315 del 14 febbraio 2011 al D.G. Dipartimento Lavoro per criticita riscontrate
in sede di monitoraggio delle attivita ispettive;

+ Direttiva dirigenziale del 24 febbraio 2011, n.451 per gli uffici periferici inerente le
istruzioni operative per l'erogazione del contributo dovuto alle ditte ammesse a tale
beneficio, dal Comitato di Gestione del Fondo nella seduta del 27 ottobre 2010, per
I'assunzione di soggetti con disabilita;

« Circolare, prot.n.330 del 15.2.11, inerente l'individuazione della documentazione per il
rimborso dei contributi Inps ed Inail;

+ Circolare, prot. N.18437 del 27 luglio 2011, avente ad oggetto: “convenzioni art.11
legge 68/99, approvazione finanziamento benefici di cui all'art.1, comma 37 della legge
247/07 (contributo all’assunzione), seguito nota n. 451/serv.III" del 24 febbraio 2011,
contenenti ulteriori istruzioni operative;

INFORMAZIONI INTEGRATIVE

Sono state emesse una serie di note circolari indirizzate agli ispettorati del lavoro per
raccomandare una puntuale osservanza delle norme sulla contabilita;

Sono state inviate agli uffici competenti una serie di note circolari di chiarimento per quanto
concerne la normativa inerente le comunicazioni on line e la decorrenza dell’adeguamento degli
importi degli esoneri;

Da ultimo sono state emesse note circolari di chiarimento per cid che concerne le Leggi
regionali n. 25/08 e n. 6/09, in merito alle refluenze delle stesse sulla Legge 68/1999.
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SCHEDA RIEPILOGATIVA DEI PRINCIPALI PROVVEDIMENTI

Fonti normative

Argomento

DECRETO069/2001/1.D.L.
CIRCOLARE 4/01
CIRCOLARE 27/03

DA 26/11

Nota 16599/11
Interpello 30/11

Nota 16765/11

L.R.24/00
L.R.19/05
CIRCOLARE 86/07
CIRCOLARE 82/07
Nota 25047/11
Nota 29498/11
Nota 343/SERV. III/08
D.G.R.
72/02 CIRCOLARE 1/02
L.R. 1/08
L.R.24/00
L.R.9/02 D.A. 75/02
L.R.17/01

CIRCOLARE 8/05
CIRCOLARE 1/07
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I PRINCIPALI DATI AMMINISTRATIVI

| Sardegna (8 province) | Anno 2010 Anno 2011
Prov. non Di cui Prov. non Prov. non Dt cui Prov. non
N. risp. donne risp. N. risp. donne _risp.
Iscritti disabili - Al 31
dicembre 28.445 1 14.110 1 33.021 0 16.147 0
Iscritti disabili
extracomunitari - Al 31
dicembre 59 1 28 1 67 0 33 0
Iscritti ex art. 18 - Al 31
dicembre 1603 1 995 0 1756 1 987 0
TOTALE 30.048 1 15.105 1 34.777 0 17.134 0
Iscritti disabili - Durante
I'anno 1.838 1 741 1 1.934 1 804 1
Iscritti disabili
extracomunitari -
Durante l'anno 8 1 4 1 12 0 1 0
Iscritti ex art. 18 -
Durante I'anno 101 1 48 1 107 1 55 1
TOTALE 1.939 1 789 1 ﬁ2.041 0 859 0
Avviamenti disabili con
CHIAMATA NUMERICA 56 1 21 1 47 1 16 1
Avviamenti disabili per
RICHIESTA NOMINATIVA 116 1 . 54 1 129 0 58 0
Avviamenti disabili
tramite CONVENZIONE -
Art. 11 co. 1 170 1 62 1 159 0 69 0
Avviamenti disabili
tramite CONVENZIONE -
Art. 11 co. 4 30 1 11 1 44 1 18 1
Avviamenti disabili
tramite CONVENZIONE -
Art. 12 0 1 0 1 0 1 0 1
Avviamenti disabili
tramite CONVENZIONE -
Art. 12bis 0 1 0 1 0 1 0 1
Avviamenti disabili
tramite CONVENZIONE -
Art. 14 D.Lgs. 276/03 0 1 0 1 0 1 0 1
TOTALE 372 1 148 1 379 0 161 0
Avviamenti ex art. 18
con CHIAMATA
NUMERICA 3 1 2 1 0 0 0 0
Avviamenti ex art. 18 per
RICHIESTA NOMINATIVA 17 1 11 1 22 0 14 0
TOTALE 20 1 13 1 22 0 14 0
Avviamenti disabili in
aziende non obbligate
per RICHIESTA
NOMINATIVA 16 1 9 1 26 (4] 12 0
Avviamenti disabili in
aziende non obbligate
tramite CONVENZIONE -
Art. 11 co. 1 66 1 23 1 57 0 27 0
Avviamenti disabili in
aziende non obbligate
tramite CONVENZIONE -
Art. 11 co. 4 10 1 5 1 7 0 3 0
Avviamenti disabili in
aziende non obbligate
tramite CONVENZIONE -
Art. 12 0 1 4] 1 0 0 0 0
Avviamenti disabili in
aziende non obbligate
tramite CONVENZIONE -
Art. 14 D.Lgs. 276/03 0 1 0 1 0 0 0 0
TOTALE 92 1 37 1 90 1] 42 0
Risoluzioni rapporti di
lavoro disabili - Tempo
indeterminato 7 1 1 1 7 2 4 2
Risoluzioni rapporti di
lavoro disabili - Tempo
determinato 29 1 11 1 29 2 15 2
Risoluzioni rapporti di
lavoro disabili - Contratto
inserimento 2 1 0 1 2 2 0 2
Risoluzioni rapporti di
lavoro disabili - Contratto
apprendistato 0 1 0 1 0 2 0 2
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Risoluzioni rapporti di

lavoro disabili - Altre

tipologie 0 1 0
TOTALE - disabili 38 ’ 1 12 1 38
Risoluzioni rapporti di

lavoro ex art. 18 - Tempo

indeterminato 4 1 1 1 4 1 4 1
Risoluzioni rapporti di

lavoro ex art. 18 - Tempo

determinato 8 1 6 1 3 1 2 1
Risoluzioni rapporti di

lavoro ex art. 18 -

Contratto inserimento 1 1 1 1 0 1 0 1
Risoluzioni rapporti di

lavoro ex art. 18 -

Contratto apprendistato 0 1 0 1 0 1 0 1
Risoluzioni rapporti di

lavoro ex art. 18 - Altre

[ury
(=}
NN
o
N

tipologie 0 1 0 1 0 1 0 1
TOTALE - ex art. 18 13 1 8 1 7 1 6 1
TOTALE 51 - 20 - 45 = 25 -
Sardegna (8
province) Anno 2010 Anno 2011
Quota di riserva Quota Prov. Prov. Prov. Quota Prov. Prov. Prov.
per classe di non Posti non N. non di non Posti non N. non
dimensionale riserva__risp. _ scoperti risp.  imprese risp.  riserva  risp. scoperti risp. imprese___risp.
Imprese private da
15 a 35 dipendenti 424 2 138 2 214 2 350 1 119 1 200 1
Imprese private da
36 a 50 dipendenti 295 2 128 2 95 2 292 1 89 1 107 1
Imprese private
oltre 50 dipendenti 720 2 125 2 417 2 963 1 180 1 347 1
TOTALE 1.439 2 391 2 726 2 1.605 1 388 1 654 1
Pubbliche
amministrazioni da
15 a 35 dipendenti 24 2 5 2 24 2 16 1 3 1 16 1
Pubbliche
amministrazioni da
36 a 50 dipendenti 9 2 0 2 7 2 8 1 2 1 4 1
Pubbliche
amministrazioni oltre
50 dipendenti 1.547 2 111 2 90 2 931 1 199 1 96 1
TOTALE 1.580 2 116 2 121 2 955 1 204 1 116 1
| sardegna (8 province) | Anne 2010 Anno 2011
Prov. non Disabili Prov. non Prov. non Disabili Prov. non
N. risp. interessati risp. N. risp. interessati risp.
Esoneri parziali rilasciati 16 2 94 2 19 0 80 1
Compensazioni
infraregionali 7 2 13 2 7 2 6 3
Sospensioni temporanee 46 2 179 2 31 1 40 2
| Sardegna (8 province) ] Anno 2010 Anno 2011
N. Prov. non risp. N. Prov. non risp.
Certificazioni di ottemperanza rilasciate 433 2 811 0
Sanzioni per ritardato invio del prospetto
informativo 1 5 0 0
Sanzioni per mancato adempimento degli :
obblighi di assunzione 4 5 0 3

TOTALE 5 3 0 3
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PRINCIPALI PROVVEDIMENTI ATTUATIVI DELLA LEGGE 68/99

II RELAZIONE AL PARLAMENTO
ANNI 2002-2003

e La Regione Sardegna con Legge regionale n. 20 del 28-10-2002 “Istituzione del Fondo
regionale per |‘occupazione dei diversamente abili” (Bollettino Ufficiale n. 32 del 4
Novembre 2002) ha istituito il Fondo regionale e il Comitato regionale del Fondo per
I'occupazione dei diversamente abili;

e Con Deliberazione della Giunta 17 ottobre 2003, n. 37/13 “LR 20/2002: Istituzione
del Fondo regionale per l'occupazione dei diversamente abili (art. 1 comma 8). Definizione
criteri per lindividuazione dei componenti del Comitato Regionale del Fondo per
I'occupazione dei diversamente abili” (Bollettino Ufficiale n. 35 del 27 Novembre 2003)
sono stati definiti i criteri per individuare la composizione del Comitato regionale del
Fondo;

¢ Con Deliberazione della Giunta 24 ottobre 2003, n. 38/6 “12 marzo 1999, n. 68, art.
5 comma 7: definizione dei criteri e delle modalita relativi al pagamento, alla riscossione e
al versamento al Fondo regionale per |'occupazione dei disabili di cui all’articolo 14, dei
contributi esonerativi previsti dall'art. 5, comma 3” (Bollettino Ufficiale n. 35 del 27
Novembre 2003) sono state emanate norme in materia di contributi esonerativi;

e Con Deliberazione della Giunta 14 novembre 2003, n. 41/4 “Definizione dei criteri e
delle modalita di concessione ed erogazione dei benefici di cui alla L. 12 marzo 1999, n. 68,
art. 13, comma 1, letta c) e comma 3, e LR 28 ottobre 2002 n. 20, art. 1, comma 3, lett.
b) e c) e comma 6. Parziale modifica ed integrazione della Deliberazione Giunta Regionale
n. 35/8 del 16.10.2001” (Bollettino Ufficiale n. 1 del 10 gennaio 2004) sono state
emanate norme in materia di agevolazioni;

e« Con Deliberazione della Giunta 28 novembre 2003, n. 44/28 “Legge 12 marzo 1999
n. 68 - Norme per il diritto al lavoro dei disabili. Definizione della durata e della
cumulabilita dei benefici di cui all’art. 13, comma 1, lett. a) e b) Agevolazioni per le
assunzioni. Parziale modifica della Deliberazione Giunta Regionale n. 35/8 del 16.10.2001".
(Bollettino Ufficiale n. 3 del 30 gennaio 2004) sono state emanate norme in materia di
agevolazioni per le assunzioni;

e Con Deliberazione della Giunta regionale 16 ottobre 2001 n. 35/8 ¢ stato approvato
un programma stralcio degli interventi ai sensi dell’articolo 14 della Legge 68/99.

NORMATIVA REGIONALE CORRELATA

« Decreto legislativo n. 180 del 10 aprile 2001 recante “Norme di attuazione delio
Statuto speciale della Regione Sardegna recante delega di funzioni amministrative alla
regione in materia di lavoro e di servizi all'impiego” (Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana n. 115 del 19-05-2001);

o Legge regionale n. 36 del 24-12-1998 “Politiche attive sul costo del lavoro” (Bollettino
ufficiale della Regione Sardegna n. 39 del 24 dicembre 1998).

III RELAZIONE AL PARLAMENTO
ANNI 2004-2005

¢ Legge regionale 23.11.2005 n. 20 “Norme in materia di promozione dell’‘occupazione,
sicurezza e qualita del lavoro. Disciplina dei servizi e delle politiche per il lavoro.
Abrogazione della LR 14.07.2003 n. 9, in materia di lavoro e servizi all'impiego”;

» Regione Sardegna - Assessorato del lavoro, formazione professionale,
cooperazione e sicurezza sociale - Atto di indirizzo del 9.12.2004 "Delibera della GR
41/4 del 12.03.2003. Ulteriori specificazioni a tutela del diritto al lavoro dei disabili, art. 1
¢. 1 Legge 11 marzo 1999, n. 68);

s Regione Sardegna - Assessorato del lavoro, formazione professionale,
cooperazione e sicurezza sociale - Atto di indirizzo del 16.12.2003 “Atto di indirizzo
politico amministrativo per I'accesso ai contributi a fondo perduto per la creazione di nuove
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attivita imprenditoriali da parte delle persone disabili in possesso dei requisiti di cui all’art.
1, comma 1 della L. n. 68/1999 ~ Delibera Giunta regionale n. 41/4 del 14.11.2003”.

IV RELAZIONE AL PARLAMENTO
ANNI 2006-2007

Regione Sardegna - Assessorato del lavoro, formazione professionale,
cooperazione e sicurezza sociale - Deliberazione n. 48/10 del 21 novembre 2006
“Azione “Lavor@bile” - Legge 12.3.1999 n. 68 e L.R. 28.10.2002 n. 20, art. 1. UPB S10052
- CAP.10061. €. 1.200.000 esercizi finanziari 2006/2007.”;

Con Determinazione n. 3422 del 15.11.2006, ¢ stata erogata, per le agevolazioni di cui
al‘art. 13 della L. 68/99, a favore dellINPS la somma pari a 431.855,96 Euro, gia
impegnata con precedente provvedimento.

Con Determinazione n. 3715/ lav del 29.11.2006 sono stati impegnati 700.000,00
Euro a favore delle Province (Cagliari, Nuoro, Oristano, Sassari, Carbonia Iglesias, Medio
campidano, Ogliastra, e Olbia Tempio) a parziale copertura dello stanziamento per il
progetto Lavora@bile.

Con Determinazione n. 3793/ lav del 30.11.2006 sono stati emanati n. 248
provvedimenti di concessione di indennita giornaliera e di mensa per un impegno
economico pari a 319.523,35 Euro.

Con Determinazione n. 3793/ lav del 29.12.2006 sono stati emessi n. 32
provvedimenti per la concessione di un contributo forfettario in favore del datore di lavoro
per la parziale copertura delle spese sostenute per |'attivazione del tirocinio formativo,
comprensivo di eventuali spese di tutoraggio, per un impegno totale di 120.000,00 Euro.
Con Determinazione n. 32875 - 2306/ lav del 25.07.2007 ¢& stato autorizzato |l
pagamento di 700.000,00 Euro a favore delle Province (Cagliari, Nuoro, Oristano, Sassari,
Carbonia Iglesias, Medio campidano, Ogliastra, e Olbia Tempio) a parziale copertura dello
stanziamento per il progetto Lavora@bile, precedentemente impegnati.

Con Determinazione n. 42683 - 3290 del 25.10.2007, & stata erogata a favore
dell'INPS la somma pari a 337.316,96 Euro, per le agevolazioni di cui all'art. 13 della L.
68/99, gia impegnata con precedente provvedimento.

Con Determinazione n. 49337 — 4007 del 14.12.2007 sono stati impegnati 10.000,00
euro per i rimborsi delle assicurazioni contro gli infortuni sul lavoro e per la responsabilita
civile durante il periodo di tirocinio.

Con Determinazione n.49708 - 4030 del 18.12.2007 sono stati emessi 294
provvedimenti riguardanti le indennitd giornaliera e di mensa, riferite a 146 progetti
individuali di tirocinio per un impegno di risorse pari a 568.000,00 Euro.

Con Determinazione n. 49709 - 4031 del 18.12.2007 sono stati emessi 45
provvedimenti a favore dei datori di lavoro per la concessione di contributi finalizzati alla
parziale copertura delle spese sostenute per |‘attivazione dei tirocini per un impegno di
spesa complessivo di 250.000,00.

V RELAZIONE AL PARLAMENTO
ANNI 2008-2009

Deliberazione di giunta regionale n. 44/32 del 6 agosto 2008: " Azione “Lavor@bile”
- Legge 12.3.1999 n. 68 e L.R. 28.10.2002 n. 20, art. 1 - Completamento progetto ed
integrazione finanziaria”;

Deliberazione di giunta regionale n. 37/27 del 30 luglio 2009: " Definizione dei
criteri e delle modalita di concessione ed erogazione dei benefici di cui alla L. 12 marzo
1999, n. 68 e L.R. 28 ottobre 2002 n. 20. Parziale modifica e integrazione delle
deliberazioni della Giunta n. 41/4 del 14 novembre 2003, n. 48/10 del 21.11.2006 e n.
44/32 del 6.08.2008";
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VI RELAZIONE AL PARLAMENTO
ANNI 2010-2011

« Deliberazione della giunta regionale del 23 novembre 2010, n. 41/12 Ripartizione
tra le Province delle risorse disponibili sull'lUPB S05.03.004, Capitolo SC05.0583, Cdr
00.10.01.02 - anno 2010. Ammissione ai benefici previsti in caso di attivazione di tirocini
formativi per diversamente abili di cui alla L.R. n. 20/2002. Sanatoria delle istanze
presentate in maniera non conforme alla deliberazione n. 37/27 del 30.7.2009.

¢ Deliberazione della giunta regionale del 20 luglio 2011, n.31/10 Legge 12 marzo
1999, n. 68, art. 13, come sostituito dalla legge 24 dicembre 2007, n. 247. Linee
guida per la gestione del Fondo nazionale per il diritto al lavoro dei disabili, relative alle
assunzioni anni 2008 e 2009.

PROGETTI SPECIFICI

Nel corso del biennio 2008-2009 le Province hanno proseguito il Progetto L@vorabile, gia
approvato nel 2006 (vedi precedente Relazione al Parlamento), e finanziato con il Fondo
regionale dei disabili per 1.200.000 euro. Il progetto ha perseguito due obiettivi: garantire alle
Province un supporto per l'aggiornamento della banca dati del SIL e dare a 100 disoccupati
disabili la possibilita di fare una esperienza lavorativa presso una Amministrazione pubblica.
L'approccio metodologico utilizzato & stato quello del “training on the job”, permettendo ai
partecipanti di acquisire velocemente le capacita operative necessarie all'uso degli strumenti
informatici.

A conclusione del progetto, le Province per poter terminare l'aggiornamento della banca dati,
hanno avuto la necessitd di dare continuitd alle prestazioni lavorative avviate; & stato dunque
previsto un ulteriore stanziamento di 660.000 euro per il completamento del progetto.
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SCHEDA RIEPILOGATIVA DEI PRINCIPALI PROVVEDIMENTI

Argomento

Fonti normative

Atto di indirizzo del 9/12/04

Atto di indirizzo 22/1/04
prot.115

DGR 37/27-09
DGR 31/10-11

DGR 38/6 - 03
DGR 44/28- 03 Det. 3422/06
DGR 41/4 - 03 Det. 42683-3290/07

Det. 49337-4007/07

DGR 35/8 - 01

DGR 37/13- 03
DGR 48/10-06
DGR 44/32-08
DGR 41/12-10

Det. 3715/lav-06

Det. 3793/lav-06

Det. 32875-2306/lav-06
Det. 49708-4030/07
Det. 49709-4031/07

Atto di indirizzo del 16/12/03
Atto di indirizzo del 8/2/05

prot.483
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ALLEGATI
ALLA SESTA RELAZIONE AL PARLAMENTO
LEGGE 68/99

LO STRUMENTO DI RILEVAZIONE
ANNUALITA 2010-2011
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STATO DI ATTUAZIONE DELLA LEGGE N. 68/1999 SUL COLLOCAMENTO
OBBLIGATORIO DELLE PERSONE DISABILI

Strumento di rilevazione dati rivoito alle Regioni e alle Province Autonome
Il questionario, adottato per la rilevazione su entrambe le annualita, riporta a titolo di esempio I’Anno 2010 come
riferimento (Unita di rilevazione: PROVINCIA)
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

1. Dati identificativi

a. Regione
b. Provincia

2. Comitato tecnico (art. 6, co. 2, lett. b)

a. 7 1. Non istituito

g 2. Istituito ma non operativo
o 3. Istituito ed operativo

I b. | (Solo se a=2 0 3) Costituzione di sottocomitati o Si o No
cl. (Solo se a=2 o 3) Funzione principale 1 svolta dal comitato tecnico:
c2. (Solo se a=2 o0°3) Funzione principale 2 svolta dal comitato tecnico:
3. (Solo se a=2 o 3) Funzione principale 3 svolita dal comitato tecnico:
3. Operativita delle Commissioni sanitarie per 'accertamento delle condizioni di disabilitd (art.1, co. 4)
N.
a. Commissioni sanitarie operative
b. Relazioni conclusive (art. 6 DPCM 13 gennaio 2000) ricevute dalla Commissione
Provinciale del Lavoro dal 1 gennaio 2010 al 31 dicembre 2010
4, Iscritti all’elenco unico provinciale (art. 8), al 31 dicembre 2010 (inclusi non vedenti e sordomuti)
N. Di cui donne N. extracomunitari i cui donne
a. Iscritti disabili
b. Iscritti ai sensi dell’art. 18
c. Totale iscritti
S. Iscritti all’Albo dei centralinisti telefonici non vedenti, al 31 dicembre 2010
N. Di cui donne N. extracomunitari i cui donne
| Iscritti
6. Iscritti all’elenco unico provinciale (art. 8), classificati per tipologia di invalidita, al 31 dicembre 2010 (inclusi
non vedenti e sordomuti)
N. Di N. Di N. Di N. Di ordomuti Di
alidi onne alidi onne validi ‘Jonne vedenti onne onne

vili avoro pervizio
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7. Iscritti all’elenco unico provinciale (art. 8), classificati per tipologia di invalidita, al 31 dicembre 2010 (inclusi
non vedenti e sordomuti)
N. Di cui donne N. extracomunitari i cui donne
a. Iscritti disabili
Iscritti ai sensi dell’art. 18
C. Totale iscritti

8. Iscritti all’Albo dei centralinisti non vedenti, dal 1 gennaio 2010 al 31 dicembre 2010

N. Di cui donne N. extracomunitari Di cui donne
Iscritti
9. Iscritti disabili ali’elenco unico provinciale (art. 8), classificati per tipologia di invalidita, dal 1 gennaio 2010 al
31 dicembre 2010
. Di . Di N. Di N. Di brdomuti Di
lidi onne lidi onne alidi onne edenti onne onne
ili voro ervizio
10. Frequenza di aggiornamento graduatoria (art. 8, co. 2)

o 1. Continua

0 2. Da una settimana ad 1 mese
o 3. Da pit di 1 mese a 3 mesi

0 4. Da piu di 3 mesi a 6 mesi

o 5. Da pit di 6 mesi a 12 mesi
o 6. Oltre 12 mesi

11. Avviamenti lavorativi disabili (esclusi ex art. 18), dal 1 gennaio 2010 al 31 dicembre 2010 (inclusi non
vedenti e sordomuti; considerare sia datori di lavoro obbligati sia non obbligati ex legge 68/99)

N. donne N. donne
tracomunitari

a. Con chiamata numerica (esclusi avviati in convenzione)
b. Per richiesta nominativa (esclusi avviati in convenzione)
cl. Con convenzione di programma (art. 11 comma 1)
h convenzione di integrazione lavorativa (art. 11 co. 4)
h convenzione (art. 12)
c4. Con convenzione (art. 12bis)
c¢5. Con convenzione (art. 14 D.Lgs. 276/03)
d. Totale avviamenti lavorativi

12. Avviamenti lavorativi disabili (esclusi ex art. 18), classificati per tipologia di invalidita, dal 1 gennaio 2010 al
31 dicembre 2010 (considerare sia datori di lavoro obbligati sia non obbligati ex legge 68/99)

X Di . Di N. Di IN. Di N. Di

lidi onne alidi onne alidi onne edenti onne -muti onne

ili voro ervizio

a. Con
chiamata
numerica (esclusi
avviati in
convenzione)

b. Per
richiesta
nominativa
(esclusi avviati in
convenzione)




