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+« Deliberazione di giunta provinciale (Provincia di Campobasso) n. 106 del 28
maggio 2008: * Protocollo di intesa con il Consorzio di Sviluppo Industriale della Valle del
Biferno finalizzato alla cooperazione su azioni, progetti e iniziative comuni per lo sviluppo
locale e l'inclusione sociale e lavorativa”;

e Deliberazione di giunta provinciale (Provincia di Campobasso) n. 152 del 16
giugno 2008: " Bozza protocollo di intesa con Dipartimento di Salute Mentale ASREM di
Campobasso”.

+ Determinazione dirigenziale n. 2653 del 8 ottobre 2009: “ Approvazione avviso
pubblico iniziativa in favore di disabili psichici”;

PROGETTI SPECIFICI

Provincia di Campobasso

La Provincia ha promosso tramite un Protocolla di intesa con il Dipartimento di salute mentale
dell’ASREM-Area di Campobasso (in data 10 luglio 2010), una iniziativa progettuale relativa a
disabili psichici maggiorenni con sufficienti capacita adattive, residenti in loco. L'iniziativa ha lo
scopo di sostenere la transizione al lavoro e favorire linclusione sociale degli individui
interessati, nonché di consolidare e sviluppare una rete costituita dai diversi soggetti coinvolti
nei processi di integrazione sociale e lavorativa delle persone in condizione di disabilita
psichica.

I progetti ammessi a finanziamento saranno quelli che prevedono percorsi di tirocinio
formativo e di orientamento.
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SCHEDA RIEPILOGATIVA DEI PRINCIPALI PROVVEDIMENTI

Fonti normative

Argomento

DGR572/02
DGR497/02
DGR387/04
DGR113/02
LR 27/99
LR 27/99
DGR1092/05
DGP 106/08
DGP 152/09
LR 26/02 DGR528/03 DPGR 58/03
DGR1631/03
DGR387/04 29‘_3;6? Lo
Det. Dir. Gen
286/07
Det. Dir.
2653/09
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CAMPANIA
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I PRINCIPALI DATI AMMINISTRATIVI

| Campania (5 province) | Anno 2010 Anno 2011
Prov. non Di cui Prov. non Prov. non Di cul Prov. non
N. risp. donne risp. N. risp. donne risp.
Iscritti disabili - Al 31
dicembre 134.013 0 67.178 0 142.277 0 70.756 0
Iscritti disabili
extracomunitari - Al 31
dicembre 153 0 a3 0 151 0 77 0
Iscritti ex art. 18 - Al 31
dicembre 5146 0 2787 0 5760 0 3109 0
TOTALE 139.159 0 69.965 0 148.037 0 73.865 0
Iscritti disabili - Durante
I'anno 14.632 0 6.139 0 15.715 0] 8.292 (V]
Iscritti disabili
extracomunitari -
Durante I'anno 9 0 5 0 135 0 5 0
Iscritti ex art. 18 -
Durante I'anno 499 0 247 0 642 0 386 0
TOTALE 15.131 0 6.386 0 16.357 0 8.678 0
Avviamenti disabili con
CHIAMATA NUMERICA 38 0 13 0 97 0 30 0
Avviamenti disabili per
RICHIESTA NOMINATIVA 688 0 131 [ 547 (o] 138 0
Avviamenti disabili
tramite CONVENZIONE -
Art. 11 co. 1 205 0 78 0 204 4] 54 0
Avviamenti disabili
tramite CONVENZIONE -
Art. 11 co. 4 32 (0] 9 0 34 0 11 0
Avviamenti disabili
tramite CONVENZIONE -
Art. 12 0 (4] 0 0 0 0 0 0
Avviamenti disabili
tramite CONVENZIONE -
Art. 12bis 1 0 0 0 4] (o] 0 0
Avviamenti disabili
tramite CONVENZIONE -
Art. 14 D.Lgs. 276/03 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTALE 964 0 231 0 882 0 233 0

Avviamenti ex art. 18
con CHIAMATA

NUMERICA 33 0 15 0 45 0 17 0
Avviamenti ex art. 18 per

RICHIESTA NOMINATIVA 19 0 6 0 40 0 12 0
TOTALE 52 0 21 [4] 85 0 29 [+]

Avviamenti disabili in

aziende non obbligate

per RICHIESTA

NOMINATIVA 42 0 11 0 83 (4] 35 0
Avviamenti disabili in

aziende non obbligate

tramite CONVENZIONE -

Art. 11 co. 1 28 0 13 0 22 0 8 0
Avviamenti disabili in

aziende non obbligate

tramite CONVENZIONE -

Art. 11 co. 4 24 0 17 0 27 0 9 0
Avviamenti disabili in ’

aziende non obbligate

tramite CONVENZIONE -

Art. 12 0 0 0 0 0 0 0 0
Avviamenti disabili in

aziende non obbligate

tramite CONVENZIONE -
Art. 14 D.Lgs. 276/03 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTALE 94 0 41 0 132 0 52 0

Risoluzioni rapporti di

lavoro disabili - Tempo

indeterminato 32 0 9 0 33 0 16 0
Risoluzioni rapporti di

lavoro disabili - Tempo

determinato 26 0 5 0 71 0 46 0
Risoluzioni rapporti di

lavoro disabili - Contratto

inserimento 1 0 0 0 2 0 1 0
Risoluzioni rapporti di

lavoro disabili - Contratto

apprendistato 1 0 0 0 1 4] 0 0
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Risoluzioni rapporti di
lavoro disabili - Altre
tipologie

TOTALE - disabili
Risoluzioni rapporti di
lavoro ex art. 18 - Tempo
indeterminato
Risoluzioni rapporti di
lavoro ex art. 18 - Tempo
determinato

Risoluzioni rapporti di
lavoro ex art. 18 -
Contratto inserimento
Risoluzioni rapporti di
lavoro ex art. 18 -
Contratto apprendistato
Risoluzioni rapporti di
lavoro ex art. 18 - Altre
tipologie

TOTALE - ex art. 18
TOTALE

o
oo

107

Qo

oo
(=N ]

Campania (5
province)

Anno 2010

Anno 2011

Quota di riserva Quota
per classe di
dimensionale riserva

Prov.
non
risp.

Posti

scoperti

Prov.
non N.
ris_p. imprese

Prov. Quota
non di
risp. riserva

Prov.
non
risp.

Prov.
non
risp.

Prov.
non N.
risp. _imprese

Posti
scoperti

Imprese private da
15 a 35 dipendenti
Imprese private da
36 a 50 dipendenti
Imprese private
oltre 50 dipendenti
TOTALE

4.958

5.434

7.120
17.969

2 513
2 802

2 711

1 2.026 1

2 3608 2 5.278

2 3535 2 5.629

2 3625 2
10.768 1

6.115
17.022

2

2

355 2 3064 2

798 2 3707 2
712 2 3157 2
1.865 2 9.928 2

Pubbliche
amministrazioni da
15 a 35 dipendenti
Pubbliche
amministrazioni da
36 a 50 dipendenti
Pubbliche
amministrazioni
oltre 50 dipendenti
TOTALE

58

126

3.748
4.031

2 21

2 506
2 536

2 37 2 145

2 28 2 156

2 171 2
2 236 2

3.919
4.220

29 2 132 2

17 2 48 2

622
668

147
327

iNn

| Campania (5 province) |

Anno 2010

Anno 2011

Prov.

N. risp.

Prov. non
risp. N.

non Disabili
interessati

Prov. non Disabili Prov. non
risp. interessati risp.

Esoneri parziali rilasciati
Compensazioni
infraregionali
Sospensioni temporanee

94 0

27 0
193 0

92 1 41

12
112

22 1
243 1

0 92 1

0 53 0
0 291 0

| Campania (5 province)

1 Anno 2010

Anno 2011

N Prov. non risp.

N Prov. non risp.

Certificazioni di ottemperanza rilasciate

4.351 0

1.944 0

Sanzioni per ritardato invio del prospetto

informativo

Sanzioni per mancato adempimento degli

obblighi di assunzione

5 1
30 1

11 0

33 1

TOTALE

35 1
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PRINCIPALI PROVVEDIMENTI ATTUATIVI DELLA LEGGE 68/99

II RELAZIONE AL PARLAMENTO
ANNI 2002-2003

Con Deliberazione di giunta regionale n. 1370 del 30 marzo 2001 e stato approvato
il “"Regolamento recante i criteri attuativi per I'applicazione della legge 12 marzo 1999, n.
68 concernenti le funzioni e i compiti riferiti alle politiche dei lavoro, conferendoli agli enti
locali”; ,

Decreto del Presidente della giunta regionale della Campania n. 2516 del 21
novembre 2001 “Osservatorio regionale mercato del lavoro emigrazione immigrazione -
integrazione e riproposizione decreto presidenziale n. 861 del 26 aprile 2001 recante il
regolamento per i criteri attuativi per I'applicazione della legge 12 marzo 1999, n. 68
concernenti le funzioni e i compiti riferiti alle politiche del lavoro conferendoli agli enti
locali” (bollettino ufficiale della Regione Campania N. 67 del 17 dicembre 2001);

con Legge regionale n. 14 del 13-08-1998 "Politiche regionali per il lavoro e servizi per
Iimpiego” (bollettino ufficiale della Regione Campania n. 49 del 25 agosto 1998) & stata
istituita la commissione regionale per il lavoro;

con Legge regionale n. 14 del 13-08-1998 “Politiche regionali per il lavoro e servizi per
Iimpiego” (bollettino ufficiale della Regione Campania n. 49 del 25 agosto 1998) & stato
previsto l'obbligo, per le province, di istituire, entro 180 giorni dalla data di entrata in
vigore della legge, la commissione provinciale per il lavoro;

con Legge regionale n. 18 del 6-12-2000 “Disposizioni di finanza regionale” (bollettino
ufficiale della regione Campania n. 60 del 15 dicembre 2000) é stato istituito il fondo
regionale per 'occupazione dei disabili ed il comitato regionale per la gestione del
fondo;

con Deliberazione della commissione regionale per il lavoro n. 15 del 28 marzo
2002 “linee programmatiche per la stipula delle convenzioni di cui alla legge 68/99” sono
state approvate le convenzioni;

con Deliberazione della commissione regionale per il lavoro n. 17 del 27 novembre
2002 “criteri per la formazione della graduatoria” sono stati approvati i criteri per la
formazione della graduatoria.

con Deliberazione n. 2930 del 21 giugho 2002 sono state approvate le modalita di
gestione del fondo regionale;

in data 5 settembre 2001 e 17 gennaio 2002, sono stati rispettivamente stipulati i protocolli
d’intesa con l'inps e I'Inail relativamente alla fiscalizzazione degli oneri sociali;

con Deliberazione n. 3806 del 22 dicembre 2003 ¢& stato approvato un progetto per
una campagna di sensibilizzazione regionale in materia di legge 68/99;

Por Campania ob. 1 2000-2006 misura 3.4 inserimento lavorativo e reinserimento di
gruppi svantaggiati (bollettino ufficiale della regione Campania N. 61 del 09 dicembre 2002
- delibera N. 4783 del 25 ottobre 2002).

III RELAZIONE AL PARLAMENTO
ANNI 2004-2005

V RELAZIONE AL PARLAMENTO
ANNI 2008-2009

Con Legge regionale n. 14 del 18 novembre 2009 “Testo unico della normativa della
Regione Campania in materia di lavoro e formazione professionale per la promozione della
qualita del lavoro” sono stati introdotti incentivi per l'assunzione per l'inserimento delle
persone diversamente abili ( B.U. n. 70 del 23/11/2009);
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INFORMAZIONI INTEGRATIVE

« Campagna promozionale promossa dalla Regione Campania, in collaborazione con il
Comitato Regionale per la gestione del Fondo disabili, con apposito finanziamento alle
Province, volta a diffondere i contenuti della legge 68/99 ed in particolare i benefici
introdotti per le imprese e Vistituto della convenzione;le iniziative realizzate dalle Province,
rivolte prevalentemente a soggetti imprenditoriali, professionisti e associazioni si sono
generalmente concluse con la realizzazione di una giornata di lavoro alla quale hanno
partecipato i diversi attori delle rete territoriale dei servizi coinvolti a vario titolo nelle
procedure di collocamento mirato;

e Corso di formazione sul sistema ICF realizzato con Italia Lavoro, a cui hanno
partecipato i componenti delle commissioni mediche, dei comitati tecnici, il personale dei
centri per I'impiego e delle Direzioni dei Servizi provinciali del lavoro;

» Predisposizione di schede, condivise con i diversi soggetti istituzionali competenti in
materia, relative alla diagnosi funzionale dei lavoratori disabili, secondo le indicazioni del
DPCM 31 gennaio 2000;

e Giornata di studio realizzata nel 2004 diretta alla creazione di una rete coordinata di
servizi a sostegno dei lavoratori svantaggiati, cui hanno partecipato: i Servizi regionali del
lavoro, delle Politiche Sociali e della Sanita, le Province, le ASL, i Servizi sociali di Bacini, le
organizzazioni sindacali dei datori di lavoro e dei lavoratori, i componenti dei comitati
tecnici e le associazioni rappresentative delle persone disabili.

* Progetto interregionale: la Regione Campania, ha partecipato ad un progetto con le
Regioni Lombardia, Valle d'Aosta, Provincia Autonoma di Bolzano ed altre, sulle azioni tese
a favorire la stabilita dei lavoratori disabili che perd, attualmente, risulta sospeso.

+ La Regione ha provveduto, con appositi decreti, a definire le procedure per l’erogazione
delle provvidenze di cui all’art. 11 della legge 68/99 e contestuaimente il Comitato di
gestione del Fondo Regionale disabili ha provveduto a sua volta a semplificare gli
adempimenti di sua competenza;
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SCHEDA RIEPILOGATIVA DEI PRINCIPALI PROVVEDIMENTI

Fonti normative

Argomento

D.G.R. 1370/01 D.P.G.R. 2516/01
L.R.14/98
L.R.14/98
D.C.R.L. 17/02
D.C.R.L. 15/02
D.G.R. 2930/02
L.R. 14/09
L.R.18/00 D.P.G.R. 461/01
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PUGLIA
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I PRINCIPALI DATI AMMINISTRATIVI

[ Puglia (6 province) | Anno 2010 Anno 2011
. Prov. non Di cui Prov. non Prov. non Di cui Prov. non
N. risp. donne risp. N. risp. donne risp.
Iscritti disabili - Al 31
dicembre 70.345 1 36.084 1 . 6 . 6
Iscritti disabili
extracomunitari - Al 31
dicembre 82 2 45 1 6 6
Iscritti ex art. 18 - Al 31
dicembre 2723 1 1643 0 . 6 0
TOTALE 73.068 1 37.727 1 . 6 6
Iscritti disabili - Durante
I'anno 6.603 1 3.152 1 6 6
Iscritti disabili
extracomunitari -
Durante l'anno 11 1 4 1 6 6
Iscritti ex art. 18 -
Durante I'anno 290 1 113 1 . 6 . 6
TJOTALE _ 6.893 1 3.265 1 . 6 s 6
Avviamenti disabili con
CHIAMATA NUMERICA 108 1 36 1 6 6
Avviamenti disabili per
RICHIESTA NOMINATIVA 310 1 98 1 . 6 6

Avviamenti disabili

tramite CONVENZIONE -

Art. 11 co. 1 176 1 48 1 . 6 . 6
Avviamenti disabili

tramite CONVENZIONE -

Art. 11 co. 4 8 1 2 1 . 6 . 6
Avviamenti disabili

tramite CONVENZIONE -

Art. 12 0 1 0 1 . 6 . 6
Avviamenti disabili

tramite CONVENZIONE -

Art. 12bis 1 1 0 1 . 6 . 6
Avviamenti disabili

tramite CONVENZIONE -

Art. 14 D.Lgs. 276/03 0 1 0 1 6 6
TOTALE 603 1 184 1 6 . 6
Avviamenti ex art. 18

con CHIAMATA

NUMERICA 20 1 8 1 . 6 . 6
Avviamenti ex art. 18 per

RICHIESTA NOMINATIVA 20 1 8 1 6 6
TJOTALE 40 1 16 1 s 6 . 6
Avviamenti disabili in

aziende non obbligate

per RICHIESTA .

NOMINATIVA 69 2 22 2 . 6 . 0

Avviamenti disabili in

aziende non obbligate

tramite CONVENZIONE -

Art. 11 co. 1 3 2 1 2 . 6 . ]
Avviamenti disabili in

aziende non obbligate

tramite CONVENZIONE -

Art. 11 co. 4 S 1 2 1 . 6 . 0
Avviamenti disabili in

aziende non obbligate

tramite CONVENZIONE -

Art. 12 4] 1 0 1 . 6 . 0
Avviamenti disabili in

aziende non obbligate

tramite CONVENZIONE -

Art. 14 D.Lgs. 276/03 0 1 0 1 : 6 : 0
TOTALE 77 2 25 2 : 6 . 0

Risoluzioni rapporti di

lavoro disabili - Tempo

indeterminato 47 1 22 1 . 6 . 6
Risoluzioni rapporti di

lavoro disabili - Tempo

determinato 80 2 29 2 . 6 . 6
Risoluzioni rapporti di

lavoro disabili - Contratto

inserimento 3 2 0 2 . 6 . 6
Risoluzioni rapporti di

lavoro disabili - Contratto

apprendistato 2 2 0 2 . 6 . 6
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Risoluzioni rapporti di

lavoro disabili - Altre

tipologie 0
TOTALE - disabili 132
Risoluzioni rapporti di

lavoro ex art. 18 - Tempo
indeterminato 3
Risoluzioni rapporti di

lavoro ex art. 18 - Tempo
determinato 7
Risoluzioni rapporti di

lavoro ex art. 18 -

Contratto inserimento 1
Risoluzioni rapporti di

lavoro ex art. 18 -

Contratto apprendistato 0
Risoluzioni rapporti di

lavoro ex art. 18 - Altre

tipologie 0
TOTALE - ex art. 18 11
TOTALE 143

NN

N =

Que

(=)}

D

Puglia (6

province)

Anno 2010

Anno 2011

Quota di riserva
per classe
dimensionale

Quota
di
riserva

Prov.
non
risp.

Prov.
non N.
risp. _imprese

Posti
scoperti

Prov.

Quota

non di

risp.

riserva

Prov.
non

risp.

Posti
scoperti

Prov.
non N.
risp. _imprese

Prov.

non

risp.

Imprese private da
15 a 35 dipendenti
Imprese private da
36 a 50 dipendenti
Imprese private
oltre S0 dipendenti
TOTALE

1.792 2
734 2

4.202 2
6.728 2

94
27

109
230

2

2

NN

204
49

353
606

2

2

6
6

an o o

6

6

Pubbliche
amministrazioni da
15 a 35 dipendenti
Pubbliche
amministrazioni da
36 a 50 dipendenti
Pubbliche
amministrazioni
oltre 50 dipendenti
TOTALE

25 2

47 2

15.901 2
15.973 2

391
393

10

259
273

| Puglia (6 province) |

Anno 2010

Anno 2011

N

Prov. non
risp.

Disabili
interessati

Prov. non

risp. N.

Prov. non

risp.

Disabili
interessati

Prov. non
risp.

Esoneri parziali rilasciati 55
Compensazioni
infraregionali 2

Sospensioni temporanee 145

1

1
1

125

8
139

2

1
2

6

6
6

6

6
6

| Puglia (6 province)

Anno 2010

Anno 2011

N

Prov. non risp.

Prov. non risp.

Certificazioni di ottemperanza rilasciate

651

1

6

Sanzioni per ritardato invio del prospetto
informativo

Sanzioni per mancato adempimento degli
obblighi di assunzione

1

18

TOTALE

19
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PRINCIPALI PROVVEDIMENTI ATTUATIVI DELLA LEGGE 68/99

II RELAZIONE AL PARLAMENTO
ANNI 2002-2003

» La Regione Puglia con Legge regionale n. 9 del 12-04-2000 "Bilancio di previsione per
l'esercizio finanziario 2000 e bilancio pluriennale 2000-2002” (Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia n. 48 del 13 Aprile 2000) ha istituito il Fondo Regionale per
Foccupazione dei disabili e la Commissione regionale per il Fondo;

+ Con Legge regionale n. 19 del 5-05-1999 “Norme in materia di politica regionale del
lavoro e dei servizi all'impiego” (Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. 48 dell’11l
Maggio 1999 Supplemento Ordinario) & stata istituita la Commissione regionale per le
politiche del lavoro;

*» Legge regionale n. 19 del 5-05-1999 “Norme in materia di politica regionale del lavoro
e dei servizi all'impiego” (Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. 48 dell’'l1 Maggio 1999
Supplemento Ordinario) & stato previsto l‘obbligo di istituzione della Commissione
provinciale per le politiche del Lavoro;

+ Deliberazione della giunta regionale 13 febbraio 2001, n. 91 “Costituzione della
Commissione regionale per il Fondo per I'occupazione dei disabili”;

» Deliberazione della giunta regionale 27 dicembre 2001, n. 2073 "Costituzione
Commissione regionale per il Fondo per l'occupazione dei disabili art. 14 L. 68/99 e art. 48
LR 9/2000 “Bilancio di previsione per l‘esercizio finanziario 2000 e Bilancio Pluriennale
2000-2002" (Bollettino Ufficiale n. 8 del 17 gennaio 2002);

¢ Con Deliberazione della giunta regionale n. 307 del 19 marzo 2002 “Adozione criteri
per la gestione del Fondo per I'occupazione dei disabili Legge 68/99 art. 14 e LR 9/00 art.
48" sono stati adottati quali criteri per la gestione del Fondo Regionale quelii indicati
allart. 5, lett. a,b,c, del DM 91/00;

* Determinazione del dirigente settore personale 4 dicembre 2003, n. 1232 "L.
12.3.99, n. 68 in materia di tutela del diritto al lavoro dei disabili. Procedura di avviamento.
Determinazione dirigenziale n. 281 dell’11.4.2003 - Parziale rettifica”. (Bollettino Regionale
n. 151 Pubblicato il 24 dicembre 2003);

» Determinazione del dirigente settore personale 11 aprile 2003, n. 281 "L. 12.3.99,
n. 68 in materia di tutela del diritto al lavoro dei disabili. Procedura di avviamento”
(Bollettino Regionale n. 51 Pubblicato il 15 maggio 2003).

NORMATIVA REGIONALE CORRELATA

+ Legge regionale n. 6 del 8-03-2002 “Compiti associativi di rappresentanza e tutela delle
categorie protette” (Bollettino ufficiale della Regione Puglia n. 32 del 11 Marzo 2002).

III RELAZIONE AL PARLAMENTO
ANNI 2004-2005

» Deliberazione della giunta regionale 19 novembre 2004, n. 1706 "L. 68/99 - Norme
per il diritto al lavoro dei disabili -, utilizzo Fondo Regionale (art. 14). Ratifica verbale del
28/11/2003 sottoscritto dai responsabili dei Servizi Provinciali Politiche Attive del Lavoro e
successivamente confermato dalle medesime Province. U.P.B 6.2.1";

* Deliberazione della giunta regionale 15 marzo 2005, n. 352 "L. 68/99 - Norme per il
diritto al lavoro dei disabili -, Criteri e modalita di ripartizione dei Fondi di cui all’art. 13
della L. 68/99 (Fondo Nazionale) e degli eventuali importi messi a disposizione, per le
finalita di cui all'art. 13, dalla Commissione per il Fondo Regionale per linserimento
lavorativo di disabili) art. 14 della medesima Legge) U.P.B 6.2.1.
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IV RELAZIONE AL PARLAMENTO
ANNI 2006-2007

V RELAZIONE AL PARLAMENTO
ANNI 2008-2009

Deliberazione di giunta regionale n. 708 del 6 maggio 2008: " L. 68/99 * Norme per
il diritto al lavoro dei disabili”. Disposizioni alle Province per la liquidazione degli oneri
rivenienti dalla sottoscrizione delle convenzioni di cui agli artt. 11,12 e 13”;

Deliberazione di giunta regionale n. 1644 del 15 settembre 2009: “ L. 68/99 *
Norme per il diritto al lavoro dei disabili e L. 247/07 art. 1 comma 37. Disposizioni
operative”.

INIZIATIVE FINANZIATE CON IL FONDO SOCIALE EUROPEO

+ Con riferimento alle informazioni relative alle iniziative finanziate con il Fondo Sociale
Europeo, comunicate dalla Regione con la Relazione illustrativa anno 2006, si rileva la
misura 3.11 Por 2000-2006 - Sviluppo e consolidamento dell'imprenditorialith emersione
del lavoro non regolare.
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SCHEDA RIEPILOGATIVA DEI PRINCIPALI PROVVEDIMENTI

Fonti normative

Argomento

Deter. Dirig. 1232/03
Deter. Dirig. 281/03

LR 19/99

LR 19/99

DGR352/05

LR 9/00 DGR307/02
DGR2073/01

DGR91/01

DGR1706/04
DGR 708/08
DGR 1644/09
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I PRINCIPALI DATI AMMINISTRATIVI

| Basilicata (2 province) | Anno 2010 Anno 2011
Prov. non Di cui Prov. non Prov. non Di cui Prov. non
N, risp. donne risp. N. risp. donne risp.
Iscritti disabili - Al 31
dicembre 8.680 0 4.115 0 . 2 . ' 2
Iscritti disabili
extracomunitari - Al 31
dicembre 21 0 10 0 2 2
Iscritti ex art. 18 - Al 31
dicembre 603 0 381 0 2 0
TOTALE 9.283 [] 4.496 0 . 2 2
Iscritti disabili - Durante
I'anno 1.520 0 620 0 2 2
Iscritti disabili
extracomunitari -
Durante I'anno 6 0 3 0 2 2
Iscritti ex art. 18 -
Durante I'anno 100 0 42 0 2 . 2
TOTALE 1.620 0 662 0 2 . 2
Avviamenti disabili con
CHIAMATA NUMERICA 6 0 1 0 2 2
Avviamenti disabili per
RICHIESTA NOMINATIVA 64 0 21 0 2 2

Avviamenti disabili

tramite CONVENZIONE -

Art. 11 ¢co. 1 34 0 10 0 . 2 . 2
Avviamenti disabili

tramite CONVENZIONE -

Art. 11 co. 4 0 0 0 0 . 2 . 2
Avviamenti disabili

tramite CONVENZIONE -

Art. 12 0 0 0 0 . 2 . 2
Avviamenti disabili

tramite CONVENZIONE -

Art. 12bis 0 0 0 0 . 2 . 2
Avviamenti disabili

tramite CONVENZIONE -

Art. 14 D.Lgs. 276/03 0 0 0 ] . 2 2
TOTALE 104 0 32 0 . 2 . 2
Avviamenti ex art. 18

con CHIAMATA

NUMERICA 2 0 1 0 2 2
Avviamenti ex art. 18 per

RICHIESTA NOMINATIVA 13 0 5 0 2 2
TOTALE 15 0 6 0 . 2 . 2
Avviamenti disabili in

aziende non obbligate

per RICHIESTA

NOMINATIVA 4 0 0 0 2 . 0
Avviamenti disabili in

aziende non obbligate

tramite CONVENZIONE -

Art. 11 co. 1 1 0 0 0 . 2 . 0

Avviamenti disabili in
aziende non obbligate
tramite CONVENZIONE -
Art. 11 co. 4 0 ] ] 0 . 2 . 0
Avviamenti disabili in

aziende non obbligate

tramite CONVENZIONE -

Art. 12 0 0 0 0 . 2 . 0
Avviamenti disabili in

aziende non obbligate

tramite CONVENZIONE -

Art. 14 D.Lgs. 276/03 0 0 0 0
TOTALE 5 0 0 0

(S
o

Risoluzioni rapporti di

lavoro disabili - Tempo

indeterminato 10 0 1 0 . 2 . 2
Risoluzioni rapporti di

lavoro disabili - Tempo

determinato 4 0 2 0 . 2 . 2
Risoluzioni rapporti di

lavoro disabili - Contratto

inserimento 0 0 0 0 . 2 . 2
Risoluzioni rapporti di

lavoro disabili - Contratto

apprendistato 0 0 0 0 . 2 . 2



