BUDGET DEL MINISTERO DELLA SALUTE

Confronto per natura dei costi degli anni 2011, 2012 e 2013

(in Euro)

Piano dej conti . Variazione | varazione % | Z'YAriézione Varlazione %

. @-w | eAa | @m | e

COSTO DEL PERSONALE 185.611.689 185.611.689 185.293.711 0 0,00 (317.978) -0,17
Retribuzioni 182.500.870 182.500.870 182.182.892 0 0,00 {317.978) -0,17
Altri costi del personale 3.110.819 3.110.819 3.110.819 0 ‘0,00 0 0,00
COSTI DI GESTIONE 90.350.580 87.150.216 86.837.718 (3.200.364) -3,54 (3.512.862) -3,89
Beni di Consumo 1.837.191 1.837.191 1.837.191 0 0,00 0 : 0,00
Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 86.695.831 83.495.467 83.182.969 (3.200.364) 3,69 {(3.512.862) -4,05
Altri costi 1.817.558 1.817.558 1.817.558 0 0,00 0 0,00
COSTI STRAORDINARI E SPECIALI 49.003 49.003 49,003 0 0,00 0 0,00
Esborso da contenzioso 46.003 46.003 46.003 0 0,00 0 0,00
Costi straordinari 3.000 3.000 3.000 0 0,00 0 0,00
AMMORTAMENTI 6.974.529 7.065.617 5.715.778 91.088 1,31 (1.258.751) -18,05
Totale Costi 282.985.801 279.876.525 277.896.210 (3.109.276) -1,10 {5.089.591) -1,80
COST! DISLOCATI 1.020.420.105 1.019.981.820 1.000.554.223 (438.285) -0,04 (19.865.882) -1,95
Trasferimenti correnti 1.015.897.740 1.015.459.455 996.031.858 (438.285) -0,04 (19.865.882) -1,96
Contributi agli investimenti 4.464.022 4.464.022 4.464.022 0 0,00 0 0,00
Altri trasferimenti in ¢/capitale 58.343 58.343 58.343 0 0,00 0 0,00
I' TOTALE GENERALE 1B 1303.405906]  1299g58348] 1278250433 L;(s.s47.551)| . 027]  (2a9s5.a73)| ;yzl
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BUDGET DEL MINISTERO DELLA SALUTE

Sintesi dei costi dell'anno 2011 per struttura organizzativa e per macroaggregati

TOTALE COSTI

% sul
totale

generale

(in Euro)

% sul % sul % sut
totale totale COST! DI GESTIONE {. :totale
costi generale costi

£Q510 DEL
PERSONALE

% siif totale|
generale

Cosw

STRAORDINARIE

SPECIALE

%-sul
totaie
costi

% sul
fotale
generale.

AMMORTAMENTI

% sut
totale
costi

% sut
totale
generale

GABINETTO E UFFICI DI DIRETTA
COLLABORAZIONE ALL'OPERA 9.035.898] 319 7.600.858] 8412] 41 1188506] 1315] 132 26538] 273] 353
DEL MINISTRO
Gabinetto e uffici di diretta 8.357.511| 295 6984.281| 8357 37 1128176 1350] 1.2 245054)  293] 351
collaborazione all'opera del Ministro
Organismo indipendente di 678.387| 0,24 616.573|  s089] 033 60330| 889 00 1484 022 0.02
valutazione della performance
DIPARTIMENTO DELLA QUALITA' 52016001 1838]  25.104.780|  4826] 1353 24638579 47,37 27,27| 2272682} 437} 3259
Ufficio del responsabile del 1459485 0.5 9s0.830] 6720| 053 ass.548)  31,21) 05 I 23107) 158|033
Dipartimento deila Qualita
Direzione generale delle risorse 15640079 553l  108s9.728] 6937 4.243.595| 27,13 4,7o| s46.756|  350| 784
umane e professioni sanitarie
Direzione generale della
programmazione sanitaria, dei liveli 20077.142 851 9.388.707| 3899 S0 13613.49| 5654 1507 1074945| 4456|1541
essenziali di assistenza e dei principi
etici di sistema
Direzione generale del sistema 8.836.206| 3,12 2552555| 2889 1,38 se77.971| 6426] 6.2 605680 685 868
informativo
Segreteria Consiglio Superiore di
earith 2003.129) 071 1332960 .6654] . 072 647.975| 3235|072 22194 111|032
DIPARTIMENTO
93.807.215| 3315  75.307.885| 8028|405 16.780.939| * 17,89 - 18,57 46.003| 005|938 1672.388 .. 1,78] - 23,98
DELL'INNOVAZIONE 7| !
Ufficio del responsabile del 945.992( 0,33 433.850] = 45.86| - 023 479.318| - s067| . 053 328151 3471 . 047
Dipartimento dell'tfnnovazione . . o
Direzione generale dei farmaci e 9.026.605) 3,1 6520.120| 7228 351 1964.332 2176 21 538144 596).0 .72
dispositivi medici . £
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BUDGET DEL MINISTERO DELLA SALUTE

Sintesi dei costi dell'anno 2011 per struttura organizzativa e per macroaggregati
(in Euro)

COSTO DEL el tot“ale COsT! % sul Y 5ut % sul 9% suf

CdR/dC TOTALE €OST) totale PERSON totale totale COSTIDIGESTIONE |- totale STRADORDINARIE totale totale AMMORTAMENTI totale totals
3 generale - hLE gengerale

% sul %:sul % sul : %sul

costi generale costi

SPECIALL Eostl generale cost] generale

Direzione generale della ricerca
scientifica e tecnologica

6.478.285

2,29

3.397.759

52,45 1,83]] 2.976.585

45,95

3,29

103.941

1,60

1,49

Direzione generale del personale
organizzazione e bilancio

17.612.575

6,22

12.428.725

4.531.961

70,57 6,711

25,73

5,02

46.003

026

605.886

3,44

8,69

Comando Carabinieri per la tutela
della salute

59.743.757

21,11

52.523.412

6.828.743

87,91 28,30|

11,43

391.602

0,66

5,61

DIPARTIMENTO DELLA
PREVENZIONE E DELLA
COMUNICAZIONE

84.275.403

289,78

39.813.489

47,24 21,45 42.373.780

50,28

46,90

3.000

0,00

2.085.134

2,47

29,90

Ufficio del responsabile del
Dipartimento della prevenzione e
comunicazione

1.939.381

1.724.017

88,90 0,93 187.423

9,66

0,21

27.941

1,44

040

Direzione generale della
prevenzione sanitaria

38.491.703

9.299.066

24,16 5,01

28.164.546| ¢

73,17

31,17]

1.028.091

2,67

14,74

Uffici di sanita

26.287.320

22.754.611

86,56} 12,26" 3.091.278

11,76

3,42

3.000

0,01

438.431

1,67

6,29

Direzione generale della
comunicazione e relazioni
istituzionali

13.257.541

2.525.348

19,05] . 1.3 10.536.242

79,47

‘11,56}

195.951

1,48

2,81

Direzione generale per i rapporti con
I'unione europea e per i rapporti
internazionali

4.299.459

1,52

3.510.448

81,65 1,89 394.291

9,17

0,44

394.720

9,18

5,66

DIPARTIMENTO DELLA SANITA'
PUBBLICA VETERINARIA, LA
NUTRIZIONE E LA SICUREZZA
DEGL! ALIMENTI

43.851.243

15,50

37.784.680

86,17 20,3 5.368.776

12,24

5,94

697.787

1,59

10,00
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BUDGET DEL MINISTERO DELLA SALUTE

Sintesi dei costi dell'anno 2011 per struttura organizzativa e per macroaggregati

TOTALE COSTE

% sul
totale

generale

(in Euro)

% sut % sul % sul

I totale
totale | - totale | cOSTI DI GESTIONE | totate [ 1102

i generale
costi generale costi

£OSTO DEL
PERSONALE

STRADRDINARI £
SPECIALL costi

COsTE Y%sul B sul
totale totale
generale

AMMORTAMENTI

% sul
totale
costi

% sul
totale
generale

Ufficio del responsabile del
Dipartimento per la sanita pubblica
veterinaria, la nutrizione e la
sicurezza degli alimenti

3.305.948

1,17]

2.553.569 77,24 1,3 717.986| 21,72

34,393

1,04

049

Direzione generale della sanita
animale e del farmaco veterinario

9.192.601

3,25|

7.179.612 78,10 1.699.322

18,49 1,83,

313.667

3,41

4,50

Direzione generale della sicurezza
degli alimenti e della nutrizione

8.810.756

3,11

6.926.428 78,61 3,73 1.685.830

19,13 L87|

198.498

2,25

2,85

Segretariato nazionale della
valutazione del rischio della catena
alimentare

1.313.323

0,46

892.478 67,96 0, 405.638f 30,89 0,45

15.207

116

022

Uffici veterinari e per gli
adempimenti cee e posto di
ispezione frontaliera

21.228.615

]

20.232.593 95,31 860.000 4,05 0,9

10194|

136.022

0,64

1,95

TOTALEGENERALE

l | 282.985.801' 100,00"

185.611.689 I 65,59' 100,00“ 90.350.580 |

31,93 | 100,04!

49.003 | 0,02 100,00" 6.974.529 I

2,45| 1oo,oo|
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BUDGET DEL MINISTERO DELLA SALUTE

Analisi delle Retribuzioni ordinarie/straordinarie dell'anno 2011 per struttura organizzativa

(in Euro)

AnniPersona

% sul totale

generale Anni
Persona

Costo delle
Retribuzionidel
lavore ordinario

Costo delle
Retribuzioni del
lavoro straordinario

 Totale costo % costo del

delle lavoro
Retribuzioni straordinario

GABINETTO E UFFICI DI DIRETTA

COLLABORAZIONE ALL'OPERA DEL MINISTRO 158 4'M| 7.486.851 7:086.851

DIPARTIMENTO DELLA QUALITA' 455 14,04 24.567.358 152.154 24,719,512 0,62
DIPARTIMENTO DELL'INNOVAZIONE 1.366 42,16! 74.221.277 305.230 74.526.507 0,41
DIPARTIMENTO DELLA PREVENZIONE E DELLA ;
COMUNICAZIONE 712 21,97| 38.223.395 461.760 38.685.155 | 1,19
DIPARTIMENTO DELLA SANITA' PUBBLICA

VETERINARIA, LA NUTRIZIONE E LA SICUREZZA 549 16,9 36.828.968 253.876 37.082. 0,68
DEGLI ALIMENTI

TOTALE GENERALE

I

'3.zao| ( ioo,oTr“: . mazeso| 0 1uson|

: mz.soo.am" o o;sdl

LINTNND0A - INOIZVTHY d dDOAT IA INDASIA — VIANLVISIDAT IAX

o1qqnday vjjap ojpuag

- 677G -

ypndap 12p 42D,



BUDGET DEL MINISTERO DELLA SALUTE

Costi medi delle Retribuzioni ordinarie dell'anno 2011 per struttura organizzativa

(in Euro)

Costo delle Costo Medio per A/P

(C=B/A)

AnniPersona (A) Retribuzioni del
lavoro ordinario {B)

GABINETTO E UFFICI DI DIRETTA

COLLABORAZIONE ALL'OPERA DEL MINISTRO 158" 7:486.851 47.385
DIPARTIMENTO DELLA QUALITA' 455" 24567358 54.018
DIPARTIMENTO DELL'INNOVAZIONE 1.355" 78.221.217 54.338
DIPARTIMENTO DELLA PREVENZIONE E DELLA

COMUNICAZIONE 712 38.223.395 53.706
DIPARTIMENTO DELLA SANITA’ PUBBLICA

VETERINARIA, LA NUTRIZIONE E LA SICUREZZA 549 36.828.968 67.047
DEGLI ALIMENTI

[;JTAI.E GENERALE | | 3240" 181:327.850 55.97o|
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Senato della Repubblica - 551 - Camera dei deputati

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI

La riconciliazione

Dall’analisi della Tavola di riconciliazione del Ministero della Salute si rileva una grande
differenza fra il valore degli stanziamenti finanziari inclusi nel bilancio dellamministrazione
(1,267 miliardi di euro) e i costi propri previsti dai centri di costo (282.986 milioni di euro per
personale, beni e servizi direttamente impiegati nello svolgimento dei compiti istituzionali),
che dipende, principalmente, dall’entitd dei “costi dislocati” (1,020 miliardi di euro) e in
particolare:

e interventi a sostegno ad Enti a carattere scientifico per la ricerca e la
sperimentazione sanitaria nell’ambito del programma Ricerca per il settore
della sanita pubblica;

e trasferimenti alle regioni per I'assistenza sanitaria nell’ambito del programma
Programmazione sanitaria in materia di livelli essenziali di assistenza e
assistenza in materia sanitaria umana.

La colonna “rettifiche e integrazioni” corrisponde in prevalenza ad una parte degli
stanziamenti su quest’ultimo programma la cui destinazione viene stabilita nel corso
dell’esercizio.



BUDGET DEL MINISTERO DELLA SALUTE

Riconciliazione fra Budget e Bilancio Finanziario dell'anno 2011

(in Euro)

{+) RIMBORSI E

STANZIAMENTOIN

(+/-)
COSTI DELLA (+) ONERI {+) COSTI POSTE {(+/-) ALTRE POSTE | .C/COMPETENZA DEL
MISSIONIIPROGRAMM' AMMINISTRAZIONE FINANZIARI DISLOCAT! ::\f_:: g;f\gﬁ;\z RETTIFICATIVE RETTIFICATIVE BILANCIO
Di BILANCIO FINANZIARIO

Tutela della salute 248.134.992 552.793.127 {61.590.411) {0) 739.337.708

Prevenzione e comunicazione in

materia sanitaria umana e 84.275.003 139.684.624 (22.035.098) ) 201.924.929

coordinamento in ambito

internazionale

Sanita’ pubblica veterinaria, igiene 43.073.186 2.836.878 12.724.463 0 58.634.527

e sicurezza degli alimenti

Programmazione sanitaria in

materia di livelli essenziali di 52.016.041 379.972.650 3.847.752 ) 435.836.043

assistenza e assistenza in materia

sanitaria umana i

Regolamentazione e vigilanza in I-

materia di prodotti farmaceutici ed 9,026.605 30.298.975 (1.824.024) (0) 37.501.556

altri prodotti sanitari ad uso umano

Vigilanza, prevenzionee 59.743.757 (54.303.504) 0 5.440.253

repressione nel settore sanitario
Ricerca e innovazione 8.202.335 465.626.978 (807.540) 1 473.021.774

: - o -

Ricerca per il settore della sanita 7.424.278 465.626.978 {544.571) 0 472.506.685

pubblica

Ricerca per il settore zooprofilattico 778.058 (262.969) 0 515.089
Servizi |st|tuz|ortal| e generali delle 26.648.473 7.560.404 ©) 34.208.877
amministrazioni pubbliche S ; Sl

Indirizzo politico . - " 0,035.:898 (992.869) {0) 8.043.029

Servizi e affari generali per le 17.612,57 8.553.273 o 8 1,25.165.,848|

amministrazioni di competenza : =
Fondi da ripartire | 2.000.000 18.443.880 120.443.880
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MISSIONI/PROGRAMMI

BUDGET DEL MINISTERO DELLA SALUTE

Riconciliazione fra Budget e Bilancio Finanziario dell'anno 2011

(in Euro)

{+) RIVIBORSI E

_COSTIDELLA (+) ONERI (+) cOsTI {+) FONDI DA (+/] POSTE

RETTIFICHE ED

| STANZIAMENTOIN
{+/-] ALTRE POSTE | C/COMPETENZA DEL

AMMINISTRAZIONE|  FINANZIARI DISLOCATI | | ASSEGNARE | ‘o oo | RETTIFICATIVE | RETTIFICATIVE BILANCIO
v ' ' . DI BILANCIO FINANZIARIO
I Fondi da assegnare ” I | z.ooo.oool | 13.443Asso| I,( ° zo.us.aaol
|TOTALE GENERALE ” s zaz.sas.sml 5 l ,'1.‘n,z‘o.4zo.1os|_ e I (36.393.667), : '(O)I , 1.257.012.239'
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PARTE Il

GLOSSARIO
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Amministrazioni pubbliche

L'art. art. 1, comma 2, del D.L.vo n. 165/01,
considera amministrazioni pubbliche tutte
le amministrazioni dello Stato, ivi inclusi gli
istituti e scuole di ogni ordine e grado e le
istituzioni educative, le aziende e ammini-
strazioni dello Stato ad ordinamento auto-
nomo, le Regioni, le Province, i Comuni, le
Comunita montane, e loro consorzi e asso-
ciazioni, le istituzioni universitarie, gli Isti-
tuti autonomi case popolari, le Camere di
commercio, industria, artigianato e agricol-
tura e loro associazioni, tutti gli enti pub-
blici non economici nazionali, regionali e
locali, le amministrazioni, le aziende, e gli
enti del Servizio sanitario nazionale,
I'Agenzia per la rappresentanza negoziale
delle pubbliche amministrazioni (ARAN) e
le Agenzie di cui al D.L.vo n. 300/99.

La nuova legge di contabilita e finanza
pubblica (Legge n. 196/2009), stabilisce che
per “amministrazioni pubbliche” si inten-
dono gli enti e gli altri soggetti che costitui-
scono il settore istituzionale delle ammini-
strazioni pubbliche individuati annual-
mente dall'lSTAT con proprio provvedi-
mento sulla base delle definizioni conte-
nute nei regolamenti comunitari. Tale no-
zione non comprende le aziende pubbliche
classificate “market” in presenza di una co-
pertura dei costi con ricavi propri superiore
al 50 per cento.

In questo senso, I'espressione amministra-
zioni pubbliche & generalmente utilizzata
per individuare I'aggregato di riferimento
dei parametri di finanza pubblica previsti
dal Trattato di Maastricht per i Paesi
dell’Unione Monetaria Europea.

Ammortamento

Il costo dei beni, la cui utilita si protrae per
un orizzonte temporale pluriennale, non-
ché dei relativi lavori di manutenzione

straordinaria, viene distribuito fra tutti gli
esercizi nei quali gli stessi vengono
utilizzati.

L'ammortamento, quindi, rappresenta la
quota di costo imputata a ciascun esercizio
che viene determinata sulla base di
aliquote prestabilite.

Analisi dei costi

Metodologia di supporto decisionale per il
processo di formazione del bilancio finan-
ziario e per la gestione fondata sulla conta-
bilita economico-analitica. Questa meto-
dologia da rilievo agli obiettivi perseguiti, la
cui conoscenza in termini di costo consente
la corretta assegnazione delle risorse
umane, finanziarie e strumentali. Con tale
supporto possono essere distribuite in
modo pil efficace le risorse a disposizione
e organizzati i servizi, cioe l'insieme delle
attivita poste in essere da una struttura or-
ganizzativa per la realizzazione di un
obiettivo.

Anno finanziario

Rappresenta il periodo di tempo in cui si
svolge la gestione finanziaria dello Stato,
che coincide con I'anno solare (art. 20,
legge n. 196/2009).

Anni persona

Rappresentano la quantita di risorse
umane utilizzate a qualsiasi titolo presso il
centro di costo, espresse nell’arco tempo-
rale di un anno; pertanto il singolo dipen-
dente impiegato per 12 mesi corrispondera
a 1 anno/persona.

Esempi di calcolo dell’anno persona.

Per il personale che si prevede in part-time
['anno-persona & quantificato in base alla
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percentuale di part-time prescelto (es. il
personale in part-time all'80% equivale a
0,8 anni/persona; quello al 30% a 0,3
anni/persona; il personale in part-time al
50% che cessera il 1° luglio sara pari a 0,25
anni-persona).

Il personale che passa nel mese di luglio da
una posizione economica/qualifica piu
bassa ad una piu elevata, |'anno/persona
viene quantificato per 0,5 nella qualifica
inferiore e per 0,5 nella qualifica superiore.

Nei casi di cessazione dal servizio nel corso
dell’anno di rilevazione I'anno/persona va
determinato in rapporto all'effettiva durata
del servizio (es. 0,5 per ogni dipendente
cessato dal servizio dal 1° luglio).

Il personale al quale non viene corrisposto
alcun emolumento per l'intero anno (es.
personale in aspettativa senza assegni) non
deve rientrare nella determinazione degli
anni-persona.

Assegnazione risorse

Il Ministro ogni anno, entro dieci giorni
dalla pubblicazione della legge di bilancio,
assegna ai dirigenti preposti ai centri di re-
sponsabilita delle rispettive amministra-
zioni, una quota parte del bilancio
dell'amministrazione, commisurata alle ri-
sorse finanziarie riferibili ai procedimenti (o
subprocedimenti) attribuiti alla responsa-
bilita dell’ufficio, e agli oneri per il perso-
nale e per le risorse strumentali allo stesso
assegnati (Art. 14, comma 1 del D. L.vo n.
165/01).

Attivita finali

Attivita svolte da una struttura organizza-
tiva per la realizzazione di un obiettivo
istituzionale.

Attivita strumentali (o di supporto)

XN i

Sono le attivita “amministrative” a cui non
corrispondono servizi direttamente desti-
nati all'esterno, ma che supportano l'atti-
vitd - e quindi indirettamente gli obiettivi -
di altri programmi. Incorporano, tra gli al-
tri, i costi per la gestione degli affari gene-
rali del ministero, il servizio del personale,
la gestione della contabilita, le attivita di
informazione e comunicazione istituzionale
(URP).

Bilancio

Nel campo finanziario pubblico, con tale
termine si intende il “Bilancio annuale di
previsione"; si tratta, in particolare, di un
bilancio preventivo, cui & demandata una
tipica funzione autorizzatoria nei confronti
dei diversi Ministeri, e finanziario, in
quanto individua le risorse (fonti) da im-
piegarsi per far fronte alle funzioni pubbli-
che (impieghi) in termini di entrate/uscite
monetarie.Le operazioni di acquisizione
delle entrate e di esecuzione delle spese
vengono previste nel bilancio (art. 20,
Legge 196/2009):

e sia nella fase di diritto, in termini di
accertamento e di impegno ("Bilancio
di competenza");

e sia nella fase di fatto, in termini di
incasso e di pagamento ("Bilancio di
cassa").

Budget

Previsione degli elementi di costo delle ri-
sorse umane e strumentali che verranno
impiegate, con riferimento ad uno specifico
anno solare, per la realizzazione degli
obiettivi e dei programmi delle Ammini-
strazioni centrali dello Stato. | costi, classi-
ficati secondo la loro natura, sono declinati
in base alla destinazione (finalita perse-
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guite) ed alla struttura organizzativa (centri
di responsabilita), rendendo evidenti le
correlazioni tra le risorse impiegate, i risul-
tati conseguiti e le connesse responsabilita
dirigenziali.

A differenza del bilancio annuale di previ-
sione, il Budget dello Stato & redatto se-
condo principi di competenza economica e
non ha valore autorizzatorio, configuran-
dosi come strumento cardine per il pro-
cesso di programmazione e controllo. Con
I'approvazione della Legge 196/2009 il bu-
dget dei costi costituisce allegato dello
Stato di previsione della spesa di ciascun
ministero (art. 21, comma 11, lett. f)).

La formulazione del budget, si svolge in
due momenti successivi:

budget a DLB, formulato insieme alla
presentazione in Parlamento, da
parte del Governo, del progetto di
Legge di bilancio per I'anno succes-
sivo;

budget a LB formulato contestual-
mente all'approvazione della Legge
di bilancio. Il budget a LB viene for-
mulato al termine della fase di di-
scussione parlamentare del disegno
di Legge di bilancio, e ne recepisce le
indicazioni in termini di obiettivi da
perseguire e di limiti di risorse finan-
ziarie utilizzabili.

Centro di costo

Unita organizzativa sottostante un Centro
di responsabilita amministrativa. In Conta-
bilita economica si identifica nelle strutture
dirigenziali di livello generale.

Ogni centro di costo & responsabile
dell’impiego delle risorse umane e stru-
mentali utilizzate dal centro stesso per
svolgere le proprie funzioni e realizzare gli
obiettivi prefissati. A seconda che si tratti

di strutture organizzate su base diparti-
mentale o direzionale, il Centro di costo
puo essere responsabile o meno delle rela-
tive risorse finanziarie.

Centro di responsabilita amministrativa

Unita organizzativa di livello dirigenziale
generale cui vengono assegnate le risorse
finanziarie, umane e strumentali.

Il titolare del Centro di responsabilita e il
responsabile della gestione e dei risultati
derivanti dall'impiego di tutte le risorse as-
segnategli.

Ad un Centro di responsabilita amministra-
tiva possono corrispondere uno o piu Cen-
tri di costo, a seconda che si tratti di strut-
ture organizzate su base direzionale o di-
partimentale.

Classificazione C.0.F.0.G.

Classificazione internazionale delle funzioni
di governo applicata nel sistema europeo
S.E.C. ’95 per scopi prevalentemente stati-
stico-descrittivi di contabilita nazionale.
Consente una valutazione omogenea delle
attivita svolte dalle pubbliche amministra-
zioni nei diversi Paesi a prescindere dalla
diversa articolazione delle strutture orga-
nizzative, favorendo i confronti internazio-
nali. E articolata secondo tre livelli gerar-
chici:

e Dijvisioni: rappresentano gli obiettivi

primari, istituzionali e non, che lo Stato
persegue

Gruppi: rappresentano i settori in cui si
articolano gli obiettivi primari, isti-
tuzionali e non, che lo Stato persegue

Classi: rappresentano le principali aree
d’intervento in cui si articolano gli
obiettivi primari, istituzionali e non, che
lo Stato persegue
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Classificazione economica deile spese

Aggregazione delle spese, secondo I'analisi
economica, in categorie.

La classificazione economica e quella fun-
zionale si conformano ai criteri adottati in
contabilita nazionale per i conti del settore
della pubblica amministrazione (art. 25,
comma 3, della Legge n. 196/2003).

Classificazione per programmi

Nuova classificazione utilizzata per identifi-
care le risorse disponibili in base alla loro
destinazione e realizzata, nella precedente
cornice legislativa, con 'emanazione della
Circolare n. 21 del 2007 del Ministero
dell’Economia e delle Finanze (Previsioni di
Bilancio per 'anno 2008).

Tale classificazione, confluita nell’art. 21
della Legge n. 196/20089, si fonda sulla clas-
sificazione delle risorse pubbliche secondo
due livelli di aggregazione, le “missioni” e i
“programmi”, e privilegia una cultura allo-
cativa per finalita.

Competenza economica

Criterio di rilevazione per il quale i feno-
meni amministrativi sono attribuiti al peri-
odo in cui le risorse umane e strumentali
vengono effettivamente utilizzate, indi-
pendentemente dal momento in cui si rea-
lizza il relativo esborso finanziario. Cosi, ad
es., beni materiali acquistati nell’anno n ma
utilizzati soltanto nell’anno n+1 sono attri-
buiti per competenza economica allanno
n+1 (nel quale avviene il consumo).

Competenza finanziaria

Criterio di rilevazione per il quale i feno-
meni amministrativi (entrate e spese) sono
imputati in relazione al momento in cui se
ne realizzano i presupposti giuridici. Cosi,

ad es., beni materiali acquistati nell’anno n
ma utilizzati soltanto nellanno n+l1 sono
attribuiti per competenza finanziaria
al’anno n (nel quale awiene impegno di
spesa o il pagamento).

Consuntivo economico

(v. Rilevazione dei costi)

Contabilita analitica

Un sistema di contabilita economica &
“analitico” se mostra il valore delle risorse
utilizzate in relazione a diversi possibili og-
getti di rilevazione (centri di costo, pro-
grammi, servizi, ecc.). La contabilita anali-
tica incrementa la capacita informativa del
sistema consentendo una misurazione pun-
tuale del costo delle risorse impiegate e la
valutazione dei risultati dell’azione ammi-
nistrativa.

Contabilita economica

Sistema di rilevazione contabile fondato sul
principio della competenza economica.
Evidenzia i “costi” di gestione di
un’amministrazione attraverso la valorizza-
zione economica delle risorse effettiva-
mente impiegate, anziché le “spese” da
essa sostenute. In contabilita economica, i
costi sono classificati e rilevati per “natura”
sulla base di un apposito Piano dei conti.

Contabilita finanziaria

Sistema tradizionale di contabilita pubblica
che rileva le entrate e le spese in tutte le
loro fasi, dalla previsione, alla fase di diritto
(accertamento o impegno), alla fase mone-
taria (incasso o pagamento). La contabilita
finanziaria risponde alla duplice finalita, da
un lato, di autorizzazione ex ante
allincasso delle entrate e all’erogazione



