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Nella considerazione dell'indicata riorganizzazione, non risulta possibile effettuare
confronti dei costi previsti per il 2011-2013 con quelli degli anni precedenti (Budget rivisto
2010, Consuntivo 2009), per la difficolta di comparare dati economici rilevati su strutture
organizzative completamente diverse.

Di seguito sono elencati le missioni ed i programmi di pertinenza del Ministero con la
descrizione delle attivita svolte.



MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

PROGRAMMA

Terzo settore:

volontariato, Onlus e
formazioni sociali

ATTIVITA'

Sviluppo sostegno e promozione attivita svolte da soggetti del Terzo Settore anche attraverso
finanziamenti e monitoraggio di progetti; rapporti con Agenzia Nazionale per le ONLUS; attuazione
normativa sull'impresa sociale; supporto ad attivita organismi collegiali incardinati presso la direzione;
promozione politiche di sostegno alla diffusione della responsabilita sociale d'impresa; progetti di
integrazione tra politiche sociali e del lavoro nell'ambito dei finanziamenti previsiti dai fondi strutturali
comunitari; attivita relative a corresponsione 5 per mille dell'imposta sul reddito alle organizzazioni del
terzo settore; rapporti con Agenzia delle Entrate.

Trasferimenti assistenziali a
enti previdenziali,
finanziamento nazionale

spesa sociale, promozione e

programmazione politiche
sociali, monitoraggio e
valutazione interventi

Trasferimenti di natura assistenziale ad enti previdenziali inclusi trattamenti di invalidita civile, pensioni,
assegni sociali e diritti soggettivi; finanziamento nazionale della spesa sociale. Programmazione

J promozione e coordinamento in materia di politiche sociali e, in particolare, degli interventi: di contrasto

a poverta ed esclusione sociale; a favore di infanzia e adolescenza; a favore di persone con disabilita e
non autosufficienti. Sistema informativo servizi sociali. Analisi bisogni sociali, monitoraggio e valutazione
efficacia ed efficienza politiche sociali.

MISSIONE
002
024 Diritti sociali, politiche sociali
e famiglia |
012
003
025 Politiche previdenziali e

Previdenza obbligatoria e

complementare, assicurazioni

sociali

Regolamentazione delle forme di previdenza; vigilanza sugli enti previdenziali pubblici e privati;
trasferimenti di risorse finanziarie agli enti previdenziali (con l'esclusione di-quelli di natura assistenziale);
interventi per lo sviluppo della previdenza complementare.Vigilanza sugli-enti assicurativi. Ordinamento
vigilanza e gestione del finanziamento degli istituti di patronato

‘1 Programmi 24.09 Programmazione sociale, trasferimenti assistenziali e finanziamento nazionale della spesa sociale e 24.10 Promozione dei diritti sociali, politiche di inclusione sociale e misure di sostegno

delle persone in condizioni di bisogno sono stati soppressi
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_MISSIONE .

026 Politiche per il lavoro’

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

PROGRAMMA

006___Politiche attive e passive del
lavoro

ATTIVITA'

Programmi di intervento integrati a sostegno dell'occupazione del capitale umano; programmi di
reinserimento lavorativo; politiche formative e piani di orientamento e rafforzamento
dell'occupabilita; analisi e monitoraggio istituti di inserimento e reinserimento nel mercato del lavoro e
tutela del reddito; disciplina e finanziamento degli incentivi all'occupazione, degli ammortizzatori
sociali, dei trattamenti di integrazione salariale, di disoccupazione e mobilita, di solidarieta; indirizzo,
promozione e coordinamento delle politiche e attivitd comunitarie e nazionali relative alla fomazione e
all'orientamento, al ricollocamento e alle politiche attive del lavoro; programmi nazionali finanziati dal
FSE; gestione delle azioni rivolte all'integrazione dei sistemi di formazione, di istruzione e lavoro;
finanziamento e vigilanza degli enti di formazione professionale nazionali; finanziamento dell'ISFOL

007 Coordinamento e
integrazione delie politiche
del lavoro e delle politiche
sociali, innovazione e
coordinamento
amministrativo

Attivita di indirizzo e coordinamento delle politiche del lavoro e delle politiche sociali, nonche delle
strutture, dell'azione amministrativa, della programmazione economico - finanziaria, delle attivita
statistiche del Ministero, dei processi di razionalizzazione dell'organizzazione del Ministero e degli enti
vigilati. Attivita di controllo e vigilanza interna sul corretto funzionamento degli uffici
dell'’Amministrazione centrale e periferica. Gestione di fondi da ripartire di natura specifica.

008  Politiche di regolamentazione

‘in materia di rapporti di
lavora

—— —

Disciplina dei rapporti di lavoro; analisi e monitoraggio della relativa ev@luzione; promozione delle

politiche in materia di sicurezza e salute sui luoghi di lavoro. Diritti sindacali, rappresentanza e
rappresentativita sindacale; mterventu di mediazione nelle controversie collettive dilavoro;
coordinamento delle attivita di conciliazione e certificazione dei rapporti di lavoro; disciplina in materia dl
chntto d| sciopero; attmta d: rlllevo mternazuonale cura rapportn con UE, OlL, OCSE e Consiglio d! Europa

009  Programmazione e
coordinamento della
vigilanza in materia di
_prevenzione e osservanza

5 delle norme di leglstazmne

1

Direzione e coordinamento delle attivita ispettive svolte da soggettiche effettuano vigilanza in materia di
tuteia dei rapportl di lavoro, dl'légl'slazuone sociale nei settori pubblico ¢ privato, programmazione e
controllo dell'attivita di vigilanza in materia di sicurezza e igiene del lavoro relativamente a specifici
setton mdmzzo programmazione econtrollo dell'attivita di vigilanza ispettiva degli organi del Ministero.
Gestione risorse dlrettamente connesse alt'effettuaznone dell'attivita di wgnlanza sul territorio. Attlwta

nspettwa edi wgulanza svolta dal personale del Comando Carabmlen per Ia tutela dellavoro

‘ ,-.

“ Programmi 26.01 Regolamentazione e vigilanza del lavoro e 26.05 Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro sono stati soppressi
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MISSIONE

026 Politiche peril lavoro”

MINISTERO DEL LA VORO E DELLE POLITICHE SOCIALI
PROGRAMMA

Servizi e sistemi informativi
per il lavoro

ATTIVITA'

Attivita di promozione e sostegno della rete dei servizi per il lavoro anche in coordinamento con le
Regioni; attivita volte all'incontro tra domanda e offerta di lavoro; attuazione della normativa in.tema di
libera circolazione dei lavoratori; iniziative di contrasto al lavoro sommerso; piani annuali di azione dei
serviziper il lavoro; promozione e tutela del lavoro delle persone con disabilita; promozione
dell'occupazione femminile, promozione delle pari opportunita e finanziamento di azioni positive in
materia di occupazione e impiego; indirizzo, promozione e coordinamento sui sistemi informativi per il
lavoro; coordinamento dei flussi informativi sul. mercato de! lavoro derivanti da altri soggetti istituzionali
prepasti; gestione delle comunicazioni obbligatorie

Gestione, supporto logistico e funzionamento degli Uffici Territoriali del Ministero del Lavoro e delle

011 Servizi territbria i per il lavoro L " ; e . . R
g lip Politiche Sociali per lo svolgimento delle funzioni di competenza dell' Amministrazione sul territorio
012 Servizi di comunicazione . . . Ly : R . NS
L 9 _n X Progettazione sviluppo e gestione delle attivita di informazione e comunicazione in materia di politiche
istituzionale e informazione . Btk Sl . . i Lo . ; L
: R R dellavoro e politiche sociali; attivita di relazione con i mezzi di comunicazione, di produzione editoriale,
.in materia di politiche del . Ll ; . . . p i ’ R, - .
; o di relazioni con il pubblico, gestione del Centro di contatto, assistenza tecnica all'organizzazione di eventi
lavoro e in‘materia di L -
L o nelle materie di competenza del Ministero.
politiche sociali
006 Flussi migratori per motivi di . . . A . P . . R .
. . . & . P . Programmazione e gestione dei flussi migratori per motivi di lavoro. Cooperazione bilatrale con i Paesi
027 Immigrazione, accoglienza e lavoro e politiche di R L Lo . X L " N . L
R PN . . . di origine dei flussi migratori. Coordinamento delle politiche per l'integrazione sociale degli immigrati;
garanzia dei diritti integrazione sociale delle . R - . L. R L e . L, .
L Tutela dei minori stranieri; Finanziamento di interventi per favorire I'inclusione sociale dei migranti
persone immigrate
Programmazione e coordinamento generale dell'attivita' dell'Amministrazione, produzione e diffusione di
002  indirizzo politico informazioni generali, predisposizione della legislazione sulle politiche di settore su cui ha competenza il
032 Servizi istituzionali e generali P Ministero (attivita' di diretta collaborazione all'opera del Ministro). Valutazione e controllo strategico ed
delle amministrazioni emanazione degli atti di indirizzo
pubbliche 003  Servizi e affari generali per le [ Svolgimento di attivita' strumentali a supporto delle Amministrazioni per garantirne il funzionamento
Amministrazioni di generale (gestione del personale, affari generali, gestione della contabilita, attivita' di informazione e di
competenza comunicazione,...)
. N . Risorse da assegnare in ambito PA - Fondo consumi intermedi e Fondi da ripartire nell'ambito
033 Fondida ripartire 001  Fondida assegnare g © P

dell'Amministrazione

° Programmi 26.01 Regolamentazione e vigilanza del lavoro e 26.05 Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro sono stati soppressi
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MISSIONE

04 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

2010

PROGRAMMA

15 Direzione generale peril

MISSIONE

2011

PROGRAMMA

002 Terzo settore:

002 Associazionismo, . e 10 * Direzione Generale peril
- - volontariato, associazionismo -
volontariato e formazioni \ Lo " terzo settore e le formazioni
"~ l'associazionismo e le volontariato, Onlus e .
sociali Lo T sociali
formazioni sociali formazioni sociali
. . 7 Direzione generale per la
009 Programmazione sociale, K g P
. L . gestione del fondo
trasferimenti assistenziali . o
) . - nazionale per le politiche
e finanziamento nazionale T . X
. sociali e il monitoraggio
della spesa sociale .
dellA spesa sociale
L i i diritti 5 Direzione generale della
024 Diritti sociali, 010 Pro.rm.azmn'e_dsn dl.rlttl _ g o
.. sociali, politiche di comunicazione 024 Diritti sociali,
politiche . ; . L o
sociali e inclusione sociale e 6 Direzione generale politiche sociali
famiglia misure di sostegno delle inclusione, diritti sociali e e famiglia
persone in condizioni di responsabilita’ sociale
bisogno delle imprese
DU RE—
012 Trasferimentiassistenziali
a enti previdenziali, o
finanziamento nazionale: L o
; g o 9 * - Direzione Generale per
spesa sociale, promozione e - : L
o e : “Iinclusione e le politiche
‘e programmazione s :
Lo S - -sociali
politiche sociali, .
monitoraggio e
1 .......valutazione interventi L
-
002 Previdenza obbligatoria e
. complementare, sicurezza L -
025 Politiche 'p ” .. §11 Direzione generale perle J025 Politiche
. L sociale - trasferimenti agli o . i . -
previdenziali politiche previdenziali previdenziali

enti ed organismi
interessati
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MISSIONE

025 Politiche
previdenziali

2010

PROGRAMMA

MISSIONE

025 Politiche
previdenziali

2011

PROGRAMMA

003 Previdenza obbligatoria.e:
complementare,
assicurazioni sociali

,8*

Direzione Generale per le
politiche previdenzialie
assicurative

026 Politiche peril
lavoro

4 Direzione generale per
I'attivita' ispettiva
13 Direzione generale delle
001 Regolamentazione e risorse umane e affari
vigilanza del lavoro generali
14  Direzione generale della
tutela delle condizioni di
lavoro
9 Direzione generale del
005 Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro
mercato del lavoro 12  Direzione generale per
I'innovazione tecnologica
3 Direzione generale degli
L . ammortizzatori sociali ed
006 Reinserimento lavorativo incentivi all'occupazione
e sostegno —
all'occupazione ed al 10 Dlrgz.lone generale per le
reddito poll.tu:he, per
I'orientamento e la
formazione
007 Coordinamento e
integrazione delle
politiche del lavoro e
delle politiche sociali, 2 Segretariato generale

innovazione e
coordinamento
amministrativo

026 Politiche per il
lavoro

-, . . 5* Direzione Generale perle
006 Politiche attive e passive ez € . P .
politiche attive e passive de!
del lavoro
lavoro
007 Coordinamento e
integrazione delle politiche
| lavoro e delle politich .
del lavo delle politiche 2 Segretariato generale

sociali, innovazione e
coordinamento
amministrativo
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MISSIONE

2010

PROGRAMMA

MISSIONE

2011

PROGRAMMA

Politiche di ,
regolamentazione in
materia di rapporti di
lavoro

N

6‘*

Direzione Generale delle
relazioni industriali e dei
rapporti‘di lavoro

_ Programmazione e

coordinamento della
vigilanza in materia di

prevenzione e osservanza -
delle norme di legislazione
sociale e del lavoro.

B

12*

i
Direzione Generale per -
I'attivita ispettiva ‘

,7*

— -
Direzione Generale perle

accoglienza e
garanzia dei
diritti

di lavoro e politiche di
integrazione sociale delle
persone immigrate

accoglienza e
garanzia dei
diritti

di lavoro e politiche di
integrazione sociale delle
persone immigrate

026 Politiche per il 026 Politiche peril R R .
010 Servizi e'sistemi - G ;
lavoro lavoro : b . politiche dei servizi per.il
informativi per.il lavoro X
; lavoro
e i NI U —
: . Direzione Generale per le
011 Servizi territoriali per il politiche del personale,
lavoro . innovazione, bilancio e
: logistica
A —
Servizidi.comunicazione S I
e . 4* " Direzione Generale perla
istituzionale e ‘ R :
: : : e comtnicazione e
informazione in materia di i ; ; S
o o informazione in materia di
politiche del lavoro eiin s Lo
T A lavoro e politiche sociali
materia di politiche sociali
I — —
8 Direzione generale per
I'immigrazione
027 Immigrazione, § 006 Flussi migratori per motivi 027 immigrazione, {006 Flussi migratori per motivi

11*

Direzione Generale
dell'immigrazione e delle
politiche di integrazione
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MISSIONE

2010

PROGRAMMA

MISSIONE

2011

PROGRAMMA

1 gll;il_::‘;ﬂo E UFFICI DI 1 GABINETTO E UFFICI DI
002 Indirizzo politico 002 Indirizzo politico DIRETTA COLLABORAZIONE
COLLABORAZIONE !
. ALL'OPERA DEL MINISTRO
032 Servizi ALL'OPERA DEL MINISTRO § 032 Servizi
istituzionali e istituzionali e 3* Direzione Generale per le
generali delle generali delle politiche del personale,
amministrazio §003 Servizi e affari generali amministrazion § 003 Servizi e affari generali per innovazione, bilancio e
ni pubbliche per le Amministrazioni di i pubbliche le Amministrazioni di logistica
competenza 13  Direzione generale delle competenza
risorse umane e affari
generali
2 Segretariato generale
3* Direzione Generale per le
politiche del personale,
033 F'ondn.da 001 Fondida assegnare 033 F.ondn.da 001 Fondi da assegnare |nn.ov.azmne, bilancio e
ripartire ripartire logistica
13 Direzione generale delle

risorse umane e affari
generali
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LU’analisi per destinazione

| Programmi del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali sono stati
completamente rivisti alla luce della circolare n. 14 del Ministero dell’Economia e delle Finanze
— Ragioneria Generale dello Stato — ed in linea con 'emanando regolamento.

| Programmi che maggiormente incidono sul totale dei costi propri (pari a migl. di euro
441.604) previsti dall’ Amministrazione sono:

e Servizi territoriali per il lavoro, che assorbe il 72% dei costi propri
del’amministrazione, pari a migl. di euro 319.817;

e Programmazione e coordinamento della vigilanza in materia di prevenzione e
osservanza delle norme di legislazione sociale e del lavoro, che assorbe il 9% dei
costi propri dell’amministrazione, pari a migl. di euro 40.091;

s Servizi e affari generali per le Amministrazioni di competenza, che assorbe il 7%
dei costi propri, pari a migl. di euro 32.373.

Al riguardo si osserva che, a seguito della nuova configurazione del Ministero, tutte le
risorse delle strutture periferiche, sono state associate al programma istituito ad hoc Servizi
territoriali per il lavoro e allocate sotto il Centro di Responsabilita Direzione generale Politiche
del personale, innovazione, bilancio e logistica. Le risorse relative al Comando dei Carabinieri,
risultano associate al Programma di pertinenza - Programmazione e coordinamento della
vigilanza in materia di prevenzione e osservanza delle norme di legislazione sociale e del lavoro.

Il nuovo impianto contabile del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali si
uniformato alle disposizioni di cui alla legge 196/2009, ed alla circolare n. 14/2010 secondo le
quali ciascun programma deve essere affidato ad un unico Centro di responsabilita
amministrativa, al fine di garantire la trasparenza delle informazioni contabili e
I'individuazione della struttura deputata alla realizzazione del programma di pertinenza.

I costi dislocati dell’ Amministrazione ammontano a migl. di euro 81.236.867 e
riguardano, in misura prevalente, i trasferimenti all’Inps per il pagamento delle pensioni sociali
e di invalidita, agli enti previdenziali per il sostegno alle politiche previdenziali ed assistenziali, i
trasferimenti gestiti tramite il fondo sociale per occupazione e formazione destinato agli
ammortizzatori sociali e ad altri interventi per il sostegno dell’occupazione.

L'incidenza dei Programmi sul totale dei costi propri & illustrata nel grafico seguente,
mentre nelle successive tavole sono rappresentati, sempre distinti per programmi, i costi
propri e dislocati per gli anni 2011-2013 e, relativamente all’anno 2011, gli anni persona, i
costi distinti per natura e I'incidenza dei costi propri e dislocati sul totale dei costi nonché
I'analisi dei costi per struttura organizzativa e destinazione.



Ministero del Lavoro e delle politiche sociali

Servizi territoriali Incidenza dei Programmi in % sul totale dei Costi
peril lavoro

72,42%

Altri programmi
4,35%

Previdenza obbligatoria e
complementare, assicurazioni
sociali

1,50%

Programmazione e
coordinamento della vigilanza
in materia di prevenzione e
osservanza delle norme di
legislazione sociale e del

lavoro
9,08%

Servizi e affari generali per le
amministrazioni di
competenza
7,33%

Politiche attive e
passive del lavoro
1,94%

Indirizzo politico
1,84%

Servizi e sistemi informativi

peril lavoro
1,54%
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BUDGET DEL MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Costi degli anni 2011, 2012 e 2013 per Missioni e Programmi

(in Euro)

Budget 2012

Budget 2013

. Budget 2011
. ‘Missioni/Programmi :  Costi : : v : o
v . * Costi i ; : Costi. i . Costi
o , : - Costi propri . Costi totali | Costi propri S Costitotali | Costipropri} . . Costi totali
, Lk dislocati j PR dislocati o —osIPIoPTl | dislocati
Politiche per il lavoro 385.143.266]  5.316.600.240  5.701.743.506 385.623.680{ 3.882.515.133{  4.268.142.813 386.108.925 3.756.775.483}  4.142.884.408
Politiche attive e passive del lavoro 8.558.192| 5.287.704.634|  5.296.262.826 8.575.323|  3.853.576.104|  3.862.151.427 8.581.362f 3.741.912.301|  3.750.493.663
Coordinamento e integrazione delle politiche
del lavoro e delle politiche sociali, innovazione 3.078.697 3.078.697 3.090.351 3.090.351 3.101.723 3.101.723
e coordinamento amministrativo
POI't'Ch‘? d,' regolamentazione in materia di 5,720.137 15.001.570 20.721.707 5.667.037 15.019.263 20.686.300 5.688.386 10.000.000 15,688.386
rapporti di lavoro
Programmazione e coordinamento della
. . . ion
vigilanza in materia di prevenzione e ) 40.090.812 40.090.812 40.116.475 40.116.475 40.139.294 40.139.294
osservanza delle norme di legislazione sociale
e del lavoro
Servizi e sistemi informativi per il lavoro 6.806.971 13.894.036 20.701.007 6.846.165 13.923.766 20.769.931 6.785.036 4.863.182 11.648.218
Servizi territoriali per il lavoro 319.816.735 319.816.735 320.251.771 320.251.771 320.735.137 320.735.137
Servizi di comunicazione istituzionale e
informazione in materia di politiche del lavoro 1.071.722 1.071.722 1.076.556 1.076.556 1.077.986 1.077.986
e in materia di politiche sociali
Politiche previdenziali 6.619.082] 50.841.342.399] 50.847.961.481 6.649.908] 51.925.993,581] 51.932.643.489 6.678.911] 52.233.414.863] 52.240.093.774
rovi - -
Previdenza obbligatoria e complementare, 6.619.082] 50.841.342.399] 50.847.961.481 6.649.908| 51.925.993.581| 51.932.643.489 6.678.911] 52.233.414.863| 52.240.093.774
assicurazioni sociali
Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 7.415.465| 25.078.924.807| 25.086.340.272 7.453.934| 25.424.800.428{ 25.432.254.362 7.475.419] 26.050.342.494] 26.057.817.913
Terzo settore: associazionismo, volontariato, 1.730.806 1.730.806 1.738.123 1.738.123 1.740.281 1.740.281
Onlus e formazioni sociali
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Missioni/Programmi

BUDGET DEL MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Costi degli anni 2011, 2012 e 2013 per Missioni e Programmi
(in Euro)

Costi propri

Budget 2011

Costi
dislocati

Costi totali

Costi propri

Budget 2012

Costi
dislocati

Costi totali

Costi propri

Budget 2013

Costi
dislocati

Costi totali

Trasferimenti assistenziali a enti previdenziali,
finanziamento nazionale spesa sociale,

X . " 5.684.659] 25.078.924.807] 25.084.609.466 5.715.811| 25.424.800.428] 25.430.516.239 5.735.138| 26.050.342.494] 26.056.077.632

promozione e programmazione politiche
sociali, monitoraggio e valutazione interventi

Immigrazione, accoglienza e garanzia dei diritti 1.932.838 1.932.838 2.054.855 2.054.855 2.283.934 2.283.934
Flussi migratori per motivi di lavoro e politiche 1.932.838 1.932.838 2.054.855 2.054.855 2.283.934 2.283.934
di integrazione sociale delle persone immigrate

Servizi istituzionali e generali delle 40.493.212 56 40.493.268 40.687.686 51 40.687.737 40.789.089 51 40.789,140

amministrazioni pubbliche
Indirizzo politico 8.120.680 8.120.680 8.088.491 8.088.491 8.011.013 8.011.013
Servizi e affari generali per le amministrazioni 32.372.532 56 32.372.588 32.599.195 51 32.599.246 32.778.076 51 32.778.127
di competenza

|TOTALE.GENERALE (%) e 441,603.863| - '81.236.867.502 a1.s7a.471.3ss| 442.470.063| - 81.233.313.193| - 81.675.783.256 443.336.277 az.oao.ssz.ssll az.aaa.ass.lsal

(*} ALNETTO Di FONDI DA ASSEGNARE E ONERI FINANZIARI
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Missioni/Programmi

BUDGET DEL MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Costi dell'anno 2011 per Missione e Programma

(in Euro)

, % sul totale
TOTALE COST! | generale
PROPRI! costi Propri
(€ (B=c/
. tot.C)

% sul totale

| generale Anni
. Persona
(B 4 A/ tQt.A)

ANNI
PERSONA
(A)

% sul
totale
costi
{E=C/Y)

TOTALE COSTI
DISLOCAT
5

% sul totale
generale

costi
dislocati

S%sul |

totale
costi

o ‘(GrzFffoth) i "'F/’)

TOTALE COSTI
(I: C+F)

% sul totale
generale
costi
{L=1/tor1}

Politiche per il lavoro 7.755 90,56’ 385.143.266 87,21 6,75 5.316.600.240 6,54 93,25| 5.701.743.506 6,98
Politiche attive e passive del lavoro 114} 1,33 8.558.192 1,94 0,16" 5.287.704.634 6,51 99,84 5.296.262.826 6,48
Coordinamento e integrazione delle

olitiche del lavoro e delle politiche
POTIICh voro e delle p a0 0,47 3.078.607 0,70] 100,00 3.078.697 0,00
sociali, innovazione e coordinamento :
amministrativo

olitiche di regolamentazione in materi i
P, . g teria 87 1,02 5.720.137 1,30 27,6 15.001.570 0,02 72,40 20.721.707 0,03
di rapporti di lavoro
Programmazione e coordinamento della

. in materia di .
vigilanza in materia di pre‘.lenz.lone.e 528 6,17 40.090.812 9,08 100,01 40.090.812 0,05
osservanza delle norme di legislazione
sociale e del lavoro
Servizi e sistemi informativi per il lavoro 871 1,02] 6.806.971|.. 1,54 32,88" 13.894.036 0,02 67,12] 20.701.007 0,03
Servizi territoriali per il lavoro 6.885 80,40 319.816.735 72,42 100,00' 319.816.735 0,39
Servizi di comunicazione istituzionale e :
informazione in materia di politiche del 14 T 1.071.722 0,24 100,00 1.071.722 0,00
lavoro e in materia di politiche sociali

Politiche previdenziali 102 1,19 6.619.082 o 1,50 0,01 50.841.342.399 62,58 99,99 50.847.961.481 62,25
Previdenza obbligatoria e s :

8 N L. . 102 s 1,19 6.619.082 150 0,01 50.841.342.399{ 62,58 99,99 50.847.961.481 62,25
complementare, assicurazioni sociali i
Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 105 1,23 7415465 = . 1,68 0,03 25.078.924.807 30,87 25.086.340.272| 30,71
erzo settore: associazionismo,
T ' ssociazionismo, sl o 1.730.806 o390 100, 1.730.806 0,00
volontariato, Onlus e formazioni sociali . -~ L
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BUDGET DEL MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI}

Costi dell'anno 2011 per Missione e Programma

(in Euro)
% sul totale % sul totale
%S tal b 9 ¥
ANNI ge';e':;: .| TOTALECOSTI | generale tﬁ’;‘"; TOTALECOSTI | generale tﬁ’;‘:’ i i se“':;:’;ze
Missioni/Programmi PERSONA PROPRI costi Propri A DISLOCATI costi .e & 0
(A) Persona (© (D=c/ costi (F) dislocati costi {I=C+F) costi
B =A/tot.A 3 EXof] = = "
. { /tot.A) tot.C) E=c {G =F/toL.F) H=F/) k= ffzot)

Trasferimenti assistenziali a enti

previdenziali, finanziamento nazionale

spesa sociale, promozione e 80 0,93} 5.684.659 1,29 0,02| 25.078.924.807 30,87 99,98 25.084.609.466 30,71

programmazione politiche sociali,

monitoraggio e valutazione interventi

o - T

Ir.nml.g azione, accoglienza e garanzia dei 25 0,29 1.932.838 0,44 100, 1.932.838 0,00
diritti

Flussi migratori per motivi di lavoro e

politiche di integrazione sociale delle 25 0,29i 1.932.838 0,44 100, 1.932.838 0,00

persone immigrate
Servizi istituzionali e generali delle 576 673 40.493.212 917 100, 56 0,00 0,00 40.493.268 0,05
amministrazioni pubbliche

Indirizzo politico 128 149 8.120.680 184) 10000 8.120.680 001

izie I i per
Servizi e affari generali per le 448 523 32.372.532 733|100 56 0,00 o 32.372.588 0.04
amministrazioni di competenza OOI
ITOTALE GENERALE(*) o j | - s.sssl 100,00", | 441.603.863 ;10:),ao| 0,54" 81,236.867.502 1oa,ao| 99,45" , a1.s7a.471.3ss|: mo,ool

(*) AL NETTO DI FONDI DA ASSEGNARE E ONERI FINANZIAR}
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BUDGET DEL MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Analisi dei costi dell'anno 2011 per struttura organizzativa e destinazione
(in Euro)

CdR/Missioni Programmi

ANNI

PERSONA (A}

% sul totale
generale
Anni
Persona
(B-
A/tot.A)

TOTALE COST
PROPRI.
Q.

% sultotale

generale costi
Propri
(D =C/ tot.C}

% sul
totale costi
E=cn |

TOTALE COST|

DISLOCATL
(R

%

-~ totale

dislocati
(G
sE/DLE)

% sul

totale

costi
(H=F1)

% sul
totale
TOTALE COSTI | general

(1= & costi

L=
tot 1]

GABINETTO E UFFICI DI DIRETTA

COLLABORAZIONE ALL'OPERA DEL 128 1,49 8.120.680 1,84 100, 8.120.680 0,01
MINISTRO
Sel’VIfl !stltuz‘lorfah eggnerah delle 128 14 8.120.680 vaal 1000 5,120,680 0,01
amministrazioni pubbliche
Indirizzo politico 128 1a9l  s120680 184]  100,00] 8.120680) - 001
SEGRETARIATO GENERALE 40 0,47 3.078.697 0,70 100,00 3.078.697| 0,00
Politiche per il lavoro a0 0,47, 3.078.697 97| 10000 3.078.607| 000
Coordinamento e integrazione delle
politiche del lavoro e delle politiche 40 0,47 3.078.697 o0l 100 3.078.697| 0,00
sociali, innovazione e coordinamento : ;
amministrativo
DIREZIONE GENERALE POLITICHE DEL I L .
PERSONALE, INNOVAZIONE, BILANCIO E 7333} . 8563||  352.189.267 79,750 - 100,00 56" oo0| o 352189323} - 043
LOGISTICA i | s !
Politiche per il lavoro 6.885 so40l| 319816735 7242 100,00” 319.816.735]" 0,39
Servizi territoriali per il lavoro £.885 go4ofl 319816735 7202)  100,00| 319.816.735] ‘039
Sel’VlfI 55"“‘2.'0"3" € gt.eneraln delle 448 75,23 32.372.532| 7,33 100, s6| 000|000 32.372.588 0,04
amministrazioni pubbliche g e
Sem?’ € affa." g.en‘erall perle 448 5,23 32.372.532 7,33{ . 100, 56 0,00) . 0,00 32.372.588 0,04
amministrazioni di competenza L :
DIREZIONE GENERALE COMUNICAZIONE E
INFORMAZIONE IN MATERIA DI LAVORO E 14 0,16 1.071.722 0,249

POUITICHE SOCIALI

100,

1.071.722 0,00
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BUDGET DEL MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Analisi dei costi dell'anno 2011 per struttura organizzativa e destinazione
(in Euro)

CdR/Missioni Programmi

ANNI
PERSONA (A}

% sul totale
generale
Anni
Persona
(B =
Afltot.A)

TOTALE €COST!
PROPRI
©)

% sul totale
generale costi
Propri
(D-=Cf tot.C}

% sul
totale costi
(E=c/1)

TOTALE COST}
DISLOCATI
{F)

% 'sul
totale
generale
costi
dislocati

e
=F/1OLF)

% sul
totale
costi

(H=F/1)

TOTALE COSTI
{I=C+F)

% sul
totale
general
e costi
{L=
1/tot.1)

Politiche per il lavoro 14 0,16" 1071722 0.24 1oa,oa|| " 1071.722{ 000
Servizi di comunicazione istituzionale e
informazione in materia di politiche del 14 0,1 1.071.722 0,24 100, 1.071.722 0,00
lavoro e in materia di politiche sociali
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE
114 558 287.704. ) .296.
ATTIVE E PASSIVE DEL LAVORO 1,33 8.558.192 1,94 016)] 5287700634 651 9984) s5.206262.826| a8
Politiche per il lavoro 114 1,33“ 8.558.192 1,94 0,15“ s.287.704.634| 651 99,34“ 5.206.262.826| 648
Politiche attive e passive del lavoro 114 133 8.558.102 1,9 o6 5287704634 651| o9sd sav6262828] 64
DIREZIONE GENERALE DELLE RELAZIONI
87 2 720137 1, , 15.003. 002 72 721707 )
INDUSTRIALI E DEI RAPPORTI DI LAVORO 10 57201 30 2. 6°| 5-004.570 ‘"I 721707 0,08
Politiche per il lavaro 87 1,02" 5.720.137 1,30 27,50" 15.001570] 0,02 72,40" 20721707) 0,03
Politiche di regolamentazione in materia 87 1,02 5.720.137 1,30 27, 1s.001.570] 0oz| 7240 20721707 003
di rapporti di lavoro
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE DE1
87 ,02 £.806.971 54 , 13.894.036| - 0,02 ‘67,12 20701007 0,03
SERVIZI PER IL LAVORO 1 Jl 1 32 8’| 036( 0, " 01.00 ’
Politiche per il lavoro 87 1,02“ 6.806.971 1,54 32,88" 13.894.036 0,02\ 67,12 20.701.007 0,03
Servizi e sistemi informativi per il lavoro 87 1,02" 6.806,971 1,54 32,88“ 13.894.036 0,02| 67,12 20.701.007 003
DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE
102 .619.082 ¥ 841,342, 847.961.481
PREVIDENZIALI E ASSICURATIVE 1,19 6.619.0 1,50 01| s0.841.342.309| e258| 9999|| s0.847.961.481| 62,25
Politiche previdenziali 102 1,19“ 6.619.082 1,50 0,01} 50.841.342.399| :62,58[ . 99,991 50.847.961.481} " 62,25
Previdenza obbligatoriae 102 1,19 6.619.082 1s50] o ooil| so8a1.3a2.300|  6258| 9g9e|| s0.847.961481| 6225
complementare, assicurazioni sociali g ; B
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