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Il nuovo sito ¢ stato arricchito di contenuti ed ¢ orientato ad offrire un servizio
non solo agli operatori specializzati della previdenza ma anche ad una fascia piu ampia
di utenti.

Un’apposita macro sezione contiene tutte le informazioni finalizzate alla
divulgazione e all’educazione dell’utenza circa la previdenza complementare. Nuovi
contenuti consentono di ampliare il farget di riferimento ai cittadini e ai lavoratori
interessati ad approfondire i temi della previdenza complementare. Ne ¢ scaturita una
notevole crescita del numero di accessi, orientati in particolare modo alle tabelle relative
all’Indicatore sintetico dei costi, ai rendimenti dei fondi pensione e alle pagine della neo
costituita area informativa contenente guide e approfondimenti.

Per quanto concerne D’acquisizione, il controllo e la memorizzazione delle
informazioni di segnalazione e documentali inviate dai soggetti vigilati, sono state
definite le specifiche della piattaforma che sostituira I’attuale infrastruttura applicativa
entrata in produzione nel 2004 e ormai obsoleta. La reingegnerizzazione dell'intero
sistema permettera di avere nuovi servizi ¢ funzionalitd pit evolute e sara dotata di
migliorate interfacce di gestione e trasferimento, ma anche di avanzati sistemi di
monitoraggio e sistemi di reportistica di business intelligence.

L’utilizzo di nuovi formati di trasmissione rendera pill agevole I'invio delle
informazioni richieste migliorandone il monitoraggio ¢ la loro correttezza. E’ previsto
un totale restyling dell’ambiente web dedicato ai soggetti vigilati; esso consentira ai
fondi pensione di gestire pili agevolmente le informazioni relative ai dati trasmessi
periodicamente alla COVIP.

A tale scopo, e per garantire il piu alto grado possibile di fruibilita e di efficienza
del nuovo sistema, ¢ stato costituito un tavolo tecnico con alcuni operatori e service
amministrativi per sperimentare le nuove soluzioni da implementare. L’iniziativa si
collega ai progetti di revisione dell’assetto delle segnalazioni di vigilanza con
I’obiettivo di razionalizzare e¢ potenziare il patrimonio informativo a disposizione
dell’autorita per I’esercizio delle proprie funzioni. Lo sviluppo della nuova piattaforma
permettera inoltre di adottare le nuove metodologie di vigilanza ispirate al principio del
cosiddetto risk-based approach. Un alto livello di informatizzazione dei processi di

raccolta e analisi dei dati relativi ai fondi pensione ¢, infatti, il presupposto
indispensabile per la realizzazione di un innovativo ed efficiente sistema di vigilanza.

In linea con le iniziative tese a garantire una sempre maggiore affidabilita e
sicurezza del sistema informativo si & provveduto ad inserire nella rete interna nuovi
apparati di sicurezza atti a garantire la disponibilita dei servizi di information
technology, 1a riservatezza e I’integrita del patrimonio informativo della COVIP.

Nel corso dell’anno ¢ stato anche istituito un servizio di assistenza helpdesk e di
presidio interno di supporto agli utenti.
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9.3 1l bilancio della COVIP

Le entrate della COVIP nel 2010 sono risultate pari a 11,376 milioni di euro, con
un incremento di 48 mila euro rispetto all’anno precedente.

11 contributo pubblico ¢ stato ulteriormente ridotto, passando da 6,051 a 6,024
milioni di euro (di cui 0,442 a carico del bilancio dello Stato e 5,582 a carico degli enti
previdenziali, parte a valere sul contributo di solidarieta di cui all’art. 16, comma 1 del
Decreto lgs. 252/2005 e parte come trasferimento diretto dall’INPS); un lieve
incremento ha registrato il finanziamento a carico dei soggetti vigilati, passato da 5,044
a 5,141 milioni di euro; le altre entrate — per interessi attivi sul conto corrente bancario
(145 mila euro) ed entrate non ricorrenti (66 mila euro) — si sono ridotte di 22 mila euro.

Le spese complessive sono aumentate di 1,744 milioni di euro. L’aumento, per la
gran parte (un milione di euro), &€ conseguenza della Legge 191/2009 (Legge finanziaria
per il 2010) che ha obbligato alcune autorita di regolazione e vigilanza a contribuire per
tre anni ai bilanci di altre autorita. Sulla base della disposizione in questione, la COVIP
ha versato alla Commissione di garanzia dell’attuazione della legge sullo sciopero nei
servizi pubblici essenziali il contributo sopra ricordato.

Le spese per il personale sono aumentate di 717 mila euro, di 97 mila euro quelle
per I’acquisizione di beni e servizi, di 9 mila le altre spese correnti. Sono diminuite di
79 mila euro le spese per il funzionamento del Collegio.

L’aumento delle spese per il personale ¢ da attribuire al maggiore numero di
personale in servizio per I’intero anno e all’adeguamento delle retribuzioni a seguito
dell’accordo sulla parte economica del contratto di lavoro per il biennio 2009-2010. La
diminuzione delle spese di funzionamento del Collegio deriva dalla non piena
composizione dello stesso (4 componenti su 5) per buona parte del 2010.

Le spese per acquisizione di beni e servizi hanno riguardato, per la gran parte (460
mila euro), la locazione della sede della COVIP.

E stato ridotto I’avanzo di amministrazione indisponibile a seguito della
sopravvenuta prescrizione di debiti pregressi.

L’avanzo di amministrazione che risulta disponibile a fine 2010 aumenta di 1,491
milioni di euro rispetto al 2009 a seguito della differenza positiva tra entrate
complessive e spese complessive (circa 1,212 milioni di euro), della gestione dei residui
(circa 24 mila euro) e della sopravvenuta disponibilitad — come sopra indicato — di parte
dell’avanzo di amministrazione indisponibile (circa 255 mila euro).

Parte di detto avanzo ¢ destinata, nel 2011 e nel 2012, a finanziare il contributo a
favore della Commissione di garanzia dell’attuazione della legge sullo sciopero.
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L’avanzo disponibile verra altresi utilizzato a seguito delle assunzioni di nuovo
personale intervenute nei primi mesi del 2011, per importanti interventi sul sistema
informatico e tecnologico ¢ in relazione al previsto trasferimento di sede (cfr. supra
paragrafi 9.1 € 9.2).

Tav. 9.1
Prospetto riepilogativo delle principali voci del consuntivo finanziario.
(importi in migliaia di euro)
2009 2010
% %
Avanzo di amministrazione da esercizi precedenti 8.877 11.997
Entrate di competenza
Contributo a carico dello Stato 469 4,1 442 3,9
Contributo Enti Previdenziali 5.582 49,3 5.582 49,1
Contributo da soggetti vigilati 5.044 44,5 5.141 45,2
Altre entrate 233 2,1 211 1,8
Totale 11.328 100,0 11.376 100,0
Uscite di competenza
Funzionamento Collegio 930 11,1 851 8.4
Spese per il personale comprensive di TFR 6.217 73.8 6.934 68,2
Acquisizione beni e servizi 1.273 15,1 1.370 13,5
Altre spese 0 0 1.009 9,9
Totale 8.420 100,0  10.164 100,0
Residui passivi eliminati ' 212 24
Avanzo di amministrazione 11.997 13.233
di cui indisponibile (422) (167)

Avanzo di amministrazione disponibile a fine esercizio 11.575 13.066
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Tav. a.l

Fondi pensione e PIP. Dati annuali di sintesi.
(dati di fine anno; importi in milioni di euro)

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

IscrittiV 2.587.216 2.740.073 2.963.330 3.184.224 4.560.164 4.850.782 5.055.284 5.271.884
Fondi pensione negoziali 1.042.381 1.062.907 1.155.168 1219372 1.988.639 2.043.509 2.040.150 2.010.904
Fondi pensione aperti 364.604 382.149 407.022 440486 747.264 795605 820385 8§48.415
Fondi pensione preesistenti 671474 666841 657.117 643986 680.746 676.994 673.039 667.930
PIP “nuovi” 486.017 701.819 893.547 1.160.187
PIP “vecchi” 508.757 628176 744.023 880380 703.400 674332 654376 610.098

Risorse destinate alle prestazioni’’  37.600 40.878 47307 51576 57747 61302 73.827 83222
Fondi pensione negoziali 4543 5881 7615 9257 11599  14.092 18757  22.384
Fondi pensione aperti 1731 2230 2954 3527 4298 4663 6269  7.533
Fondi pensione preesistenti 30.057 30617 33400 34246 36054 35906 39.813  42.062
PIP “nuovi” 1020 1958 3397 5229
PIP “vecchi” 1278 2150 3338 4546 4770 4667 5569 5980

(1) I dati includono FONDINPS; sono escluse le duplicazioni dovute ai lavoratori che aderiscono contemporaneamente a PIP “nuovi”
e “vecchi”.
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Tav. a.2

La previdenza complementare in Italia. Dati di sintesi.
(dati di fine 2010, importi in milioni di euro)

Risorse destinate

) Tseritti'” alle prestazioni®

Fondi var. % . var. %

Numero  54;0/2009 Importi  5410/2009

Fondi pensione negoziali 38 2.010.904 -1,4 22.384 19,3

Fondi pensione aperti 69 848.415 34 7.533 20,2

Fondi pensione preesistenti 375 667.930 -0,8 42.062 5,6
Fondi autonomi® 245 646.110 39.138
Fondi interni® 130 21.820 2.924

PIP “nuovi™® 76 1.160.187 29,8 5.229 53,9

Totale® 559  4.728.573 59 77.242 13,2

PIP “vecchi™” 610.098 5.980 7,4

Totale generale®® 5.271.884 43 83.222 12,7

(1) Sono inclusi gli iscritti che non hanno effettuato versamenti nell’anno e i cosiddetti differiti. Sono esclust i pensionati.

(2) Risorse complessivamente destinate alle prestazioni. Comprendono: 1’attivo netto destinato alle prestazioni (ANDP) per i fondi
negoziali e aperti ¢ per i fondi preesistenti dotati di soggettivita giuridica; i patrimoni di destinazione ovvero le riserve matematiche
per i fondi preesistenti privi di soggettivita giuridica; le riserve matematiche costituite a favore degli iscritti presso le compagnie di
assicurazione per i fondi preesistenti gestiti tramite polizze assicurative; le riserve matematiche per i PIP di tipo tradizionale e il
valore delle quote in essere per i PIP di tipo unit linked.

(3) Fondi con soggettivita giuridica.

(4) Fondi interni a banche, imprese di assicurazione e societa non finanziarie.

(5) PIP conformi al Decreto Igs. 252/2005.

(6) I dati includono FONDINPS.

(7) PIP istituiti precedentemente alla riforma del 2005 e non adeguati al Decreto lgs. 252/2005.

(8) Sono escluse le duplicazioni dovute agli iscritti che aderiscono contemporanecamente a PIP “nuovi” e “vecchi”, pari, nel
complesso, a 66.000 individui.
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Tav. a.3
Fondi pensione e PIP. Flussi contributivi. 5
(anno 2010; dati di flusso, importi in milioni di euro; contributo medio in eura)
Fondi Fondi Fondi PIP
i i i Totale"
pensione pensione pensione —— 0
negoziali aperti preesistenti
Lavoratori dipendenti : 4.191 774 3.767 938 9.682
di cui: TFR 2.736 470 1.631 276 5125
Lavoratori autonomi 7 407 54 701 1.169
Totale 4.198 1.181 3.821 1.639 10.851
Per memoria.
Contributo medio per iscritto®
lavoratori dipendenti 2.260 2.490 6.780 1.550 2.920
lavoratori autonomi® 1.930 2.490 2.290

(1) 1 dati includono FONDINPS.
(2) Nel calcolo sono considerati solo gli iscritti per i quali risultano effettuati versamenti nell’anno di riferimento.

(3) Con riferimento ai fondi pensione negoziali e preesistenti il dato non & significativo in quanto il numero di fondi che raccolgono
adesioni di lavoratori autonomi & esiguo.
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Tav. a.4

Fondi pensione e PIP. Ripartizione degli iscritti per tipologia di comparto.

(dati di fine 2010; valori percentuali)

Fondi Fondi PIP
Tipologia di linea/comparto pensione pensione "nuovi” Totale
negoziali aperti

Garantito'” 21,0 23,7 63,4 35,0
Obbligazionario 36,8 17,6 8,4 23,7
Bilanciato® 40,8 30,3 9,6 28,7
Azionario 1,3 284 18,6 12,6
Totale 100,0 100,0 100,0 100,0

(1) Per i PIP “nuovi” si tratta delle gestioni separate di ramo 1.
(2) Comprendono le linee cosiddette flessibili.
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Tav. a.5

Forme pensionistiche complementari. Distribuzione degli iscritti per tipologia di forma e

classi di eta.

(dati di fine 2010; valori percentuali; etd media in anni)

Fondi

¢ e s F?ndi F?ndi X PIP (1)

Classi di eta pensione pensione pensione "nuovi Totale
negoziali aperti  preesistenti

inferiore a 25 1,8 3,7 0,7 4,6 2,5
tra 25 ¢ 34 17,3 16,9 12,0 22,1 17,3
tra 35 e 44 34,9 32,8 29,7 30,5 32,2
tra 45 e 54 35,2 30,7 37,4 28,2 32,6
tra 55 e 64 10,7 14,3 18,2 13,6 14,0
65 e oltre 0,1 1,6 2,0 0,9 1,3
Totale 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Per memoria:
Eta media 43,1 43,4 46,1 42,2 43,7

(1) Sono inclusi anche gli iscritti ai PIP “vecchi”, sulla base di dati parzialmente stimati.
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Tav. a.6
Forme pensionistiche complementari. Distribuzione degli iscritti per tipologia di forma e
regione.
(dati di fine 2010, valori percentuali)

F?ndi F?ndi F?ndi PIP o
pensione pensione pensione "nuovi" Totale
negoziali aperti  preesistenti

Piemonte 8,8 8.4 8,7 83 8,7
Valle d’ Aosta 0,5 0,2 0,3 0,3 0,4
Lombardia 24,4 19,3 31,8 17,8 22,7
Liguria 2,3 4,2 2,2 2,8 2,7
Nord occidentale 36,0 32,1 43,0 29,1 34,5
Veneto 10,4 8,4 7,8 11,9 9,7
Trentino-Alto Adige 5,9 4,5 1,8 1,8 3,7
Friuli-Venezia Giulia 2,2 2,5 2,1 2,8 2,3
Emilia-Romagna 9,2 9.4 9,4 8,7 8,9
Nord orientale 27,7 24,8 21,2 25,2 24,6
Toscana 6,7 10,7 6,1 7,0 7,2
Umbria 1,4 1,7 1,0 2,0 1,6
Marche 2,0 32 1,8 3,7 2,6
Lazio 9,0 7,1 12,5 9,0 9.4
Centro 19,1 22,7 21,3 21,7 20,9
Abruzzo 1,9 1,5 1,2 2,0 1,9
Molise 0,3 0,3 0,2 0,6 0,4
Campania 4,7 4,7 3,8 5,4 5,1
Puglia 32 3,9 3,0 5,0 4,0
Basilicata 0,6 0,8 0,3 0,9 0,7
Calabria 1,1 2,5 0,9 2,1 1,6
Sicilia 3,6 52 39 6,2 4,8
Sardegna 1,8 1,4 1,2 1,9 1,6
Meridionale e Insulare 17,2 20,4 14,5 24,0 20,0
Totale 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

(1) Sono inclusi anche ghi iscritti ai PIP “vecchi”, sulla base di dati parzialmente stimati.
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Tav. a.7

Forme pensionistiche complementari. Distribuzione degli iscritti per condizione
professionale, classi di eta e sesso.
(dati di fine 2010; valori percentuali; eta media in anni)

Lavoratori autonomi’’  Lavoratori dipendenti” Totale?

Classi di eta ) . ) . .
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

inferiore a 25 0,9 1,6 1,1 2,5 2,2 2,4 2,5 2,7 2,6
tra25e 34 8,8 11,1 9,5 17,8 21,9 19,3 16,3 20,1 17,6
tra 35 e 44 28,0 30,5 28,7 32,1 36,3 33,6 31,0 34,6 32,3
trad5e 54 343 34,9 34,5 33,5 30,5 32,4 32,9 30,9 32,2
tra 55 e 64 22,9 19,5 21,9 13,3 8,9 11,7 15,5 11,0 13,9
65 e oltre 5,1 2,4 43 0,8 0,2 0,6 1,8 0,6 1,4
Totale 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Per memoria:

Composizione

71,7 283  100,0 64,5 355 1000 652 348 100,0
per sesso
Etd media 47,9 462 474 435 42,1 43,0 443 24 436

(1) A differenza degli anni passati, sono stati considerati — sulla base di dati parzialmente stimati — anche gli iscritti ai PIP “vecchi”.

(2) Sono inclusi anche gli iscritti che non risulta svolgano attivita lavorativa. Sono esclusi i dipendenti pubblici.
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Tav. a.8

Forme pensionistiche complementari. Distribuzione degli iscritti per condizione
professionale, regione e sesso.
(dati di fine 2010; valori percentuali)

Lavoratori Lavoratori Totale"®

autonomi’) dipendenti”

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

Regione/
Area geografica

Piemonte 7,7 8,7 8,0 8,7 9,5 9,0 8,6 9.4 8.8
Valle d’Aosta 0,3 0,3 0.3 0,2 0,3 0,3 0,3 0,4 0,3
Lombardia 17,9 18,0 17,9 24,1 249 244 228 23,6 23,1
Liguria 34 45 3,7 2,5 2,5 2,5 2,7 2.8 2,7
Nord occidentale 29,3 31,5 29,9 355 37,2 36,1 343 36,2 35,0
Veneto 9,1 8,5 8,9 10,6 10,9 10,7 9,8 10,0 9,9
Trentino-Alto Adige 2,2 2,0 2,1 2,8 4.0 3,2 2,6 3,5 29
Friuli-Venezia Giulia 2,3 24 2,3 2,4 2,6 2,4 2,3 24 2,3
Emilia-Romagna 9,5 9,9 9,6 8,8 10,5 9.4 8,6 9,9 9,0
Nord orientale 23,1 22,8 23,0 24,5 28,0 258 23,2 258 24,1
Toscana 9.4 9,7 9.5 6,5 7,2 6,8 7,1 7,6 73
Umbria 2,0 2,1 2,0 1,5 1,3 1.4 1,7 1,6 1,6
Marche 3.8 3,7 3,8 24 2,6 2.4 2,6 2,7 2,6
Lazio 7,5 8,5 7.8 9,7 9,7 9,7 9,5 9,8 9,6
Centro 22,7 239 231 20,0 209 20,3 209 21,6 21,1
Abruzzo 1,8 1,9 1,8 1,8 1,5 1,7 2,0 1,8 1,9
Molise 0,4 0,5 0,4 0,4 0,3 0,3 0,4 0,3 0,4
Campania 6,6 5,2 6,2 5,2 3,0 44 5,7 3.8 5,1
Puglia 5,6 4,6 53 3,8 2,5 34 4,4 32 4,0
Basilicata 1,0 1,0 1,0 0,6 0,4 0,5 0,7 0,6 0,6
Calabria 2,7 2,3 2,6 1,3 1,1 1,2 1,6 1,3 1,5
Sicilia 5.2 4.4 5,0 5,0 3,7 45 52 39 4,7
Sardegna 1,6 1,9 1,7 1,8 1,5 1,7 1,7 1,5 1,6
Meridionale e Insulare 249 21,8 240 199 140 178 21,6 164 198
Totale 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,06 100,06 100,0 100,0

(1) A differenza degli anni passati, sono stati considerati — sulia base di dati parzialmente stimati — anche gli iscritti ai PIP “vecchi”.
(2) Sono inclusi anche gli iscritti che non risulta svolgano attivita lavorativa. Sono esclusi i dipendenti pubblici.
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Tav. a.9
Fondi pensione negoziali. Dati relativi ai singoli fondi.
(dati di fine 2010)

. i i i

i:ir. Denominazione = t:/l potl:?l;::;’i z'f(;]:ssi?):; i d{XNDP
Albo Numero 201(;/;0'03 iscrittit) (%) (min di euro)
1 FONCHIM 154.463 2,7 191.500 80,7 2.890,3
2 FONDENERGIA 40.912 -1,9 46.500 87,9 961,6
3 QUADRIECAPIFIAT 11.356 A4 15000 5,0 281,0
61 COMETA T 449496 33 '1.000.000 44.9 5.635,6
77  FONDOSANITA’ 3.800 5.2 800.000 0,5 78,4
87 _SOLIDARIETA’ VENETO® 45468 06 927000 70 4134
88 PREVIAMBIENTE 48137 40 250.000 19,3 4290
89  ALIFOND 52.441 2,1 248.000 21,1 651,5
93 LABORFONDS 1L707 00 245000 - 456 . 1.064,1
96 COOPERLAVORO 75092 1,0 300.000 25,0 4384
99  FOPEN 43.818 14 50.000 87,6 967,9
100 PEGASO 30192 04 44000 686 408,1
102 PREVICOOPER 32683 0,4 72.000 454 321,2
103 TELEMACO 64.359 33 150.000 42,9 872,1
lo4 PREVIVOLO 2941 2t 3.500 840 207,9
106 ARCO 38755 36 229500 16,9 313,5
107 FONCER 16.843 -5,0 32.000 52,6 225.6
li6 FONDAPL 42104 40 500.000 84 . 364,7
117 PREVIMODA 65358 4.8 400.000 16,3 4993
122 CONCRETO 7619 27 10.000 76,2 96,2
123 FONTE 175.164 33 2.000.000 88 ._.1221,0
124 BYBLOS o 37681 3.6 200.000 18,8 384,1
125 GOMMAPLASTICA 54,038 -3,9 100.000 54,0 528,3
126 MEDIAFOND 2772 . 2 7500 370 40,3
127 PREVAER 10241 14 45.500 22,5 161,2
128 FILCOOP 10.583 2,0 160.000 6,6 47,9
129 EUROFER ¢ 42.124 A 97.000 B4 499,1
131 FONDAV 4725 2.1 10.000 47,3 92,1
136 PREVEDI 50.136 58 750.000 6,7 2988
139 PRIAMO 61.308 ot 130.000 472 ] 644,1
142 FOPADIVA o 6412 1,0 35.000 18,3 83,6
143 FONDOPOSTE 89.824 Lo 150.000 59,9 692,0
145 ESPERO 87.186 . 22 . 1200000 T3 322,7
146 MARCO POLO 6412 05 800.000 0,8 34,6
148 ASTRI 8.221 0,6 15.000 54,8 87,0
156 ARTIFOND 9668 -L4 1200000 1 38,3
157 AGRIFONDO 7777 8.054 50 329.000 2,4 36,5
158 PREV.ILOG. 8.811 0,1 100.000 8,8 50,8
TOTALE GENERALE: 38 2.010.904 14 22384

(1) Stime fornite dagli stessi fondi pensione. Per evitare duplicazioni, dai totali del bacino dei potenziali iscritti delle diverse
categorie di fondi sono esclusi i dati relativi ai fondi ad ambito territoriale; si tiene inoltre conto del fatto che alcuni fondi si
rivolgono a un bacino di potenziali iscritti almeno in parte comune.

(2) I tasso di adesione ¢ rapportato solo ai lavoratori dipendenti.
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Tav. a.10

Fondi pensione negoziali. Aliquote di contribuzione riferite alla retribuzione lorda.””
(dati di fine 2010, valori percentuali)

) N. o Contributi Contributq TFR: TF R Contribuziong Contribuzione'
iscr. Denominazione lavoratore datore di vecf:(l; nuovg totale vecch! totale nuov§
Albo lavoro  occupati occupati occupati occupati
rFoncaiM @ 1,2-1,5 12-15 228-691 691  4,68-991 9,31 -9,91
FONDENERGIA® 1,5-2 1,52 2,49-6,91 691 541-1091 9831091
3 ___QUADRIECAPIFIAT LS L5 345-691 691  645-991 S 9,91
61 COMETA 12-15 12-15 2,76-691 691  516-991 9,31-9,91
88  PREVIAMBIENTE 1-13 1-2 1-6,91 691 2,07-1024  891-1024
8 _ALIFOND ] Lo 12 2-691 691 42-91 ¢ 9,11
96 COOPERLAVORO  055-14 055-2 1-691 691 210-1034 8011034
99  FOPEN 1,35 135 2,07-691 691  477-961 9,61
100 PEGASO 1-121 1-121  160-691 691  360-933 891-933
102 PREVICOOPER 055 155 345-691 691  555-901 9,01
103 TELEMACO 1 12 1,1-691 691  33-911 9,11
lo4 PREVIVOLO -2 . 2-73 691 691 991-1619  9.91-1619
106 ARCO 2213 12-13  207-691 691 447-951 9,31-9,51
107 FONCER® 1,4 1,8 2,28-691 691 548-10,11 10,11
116 FONDAPI 1-13 1-13 1-691 691 3-951 891 -9,51
117 PREVIMODA ] 1-2 1.2 18-691 691 38-1091  891-1091
122 CONCRETO 12 12 2,76-691 691  516-931 9,31
123 FONTE 055-1 055-155 345-691 691  455-946 8,01 -9,46
124 BYBLOS T os-2 075-7 014-691 691 139-1591 8161591
125 GOMMAPLASTICA 1,06 1,06 2,28-691 691  44-903 9,03
126 _MEDIAFOND 05-1  05-1 2-691 691  3-891 7,91 -8391
127 PREVAER 122 I3 007-691 691 207-1191  891-1191
128 FrLcoop™ 1 1-120 2-691 6,91 4-9,11 8,91 9,11
129 EUROFER ! ! 2-691 691  4-89%1 8,91
131 FONDAV il T 1-728 691 691 991-1619  991-16,19
136 PREVEDI i 1 1,24-691 691  324-891 8,91
139 _PRIAMO 1-2 . 1-2 035-691 691 235-1091  891-1091
143 FONDOPOSTE | T 15 25-691 691 5-941 8.91 - 941
146 MARCO POLO 0,55 055-1,65 345-691 691  455-911 8,01-9,11
148 ASTRL 050-1 ~ 050-1 007-691 691  1,07-891 7.91-891
156 ARTIFOND 1 1 11-691 691  3,1-89l 891
157 AGRIFONDO™ 0,55 1,50 1-1,55 2-691 691  3,55-996 8,46 — 9,96
158 PREVILOG i ;007691 691  2,07-891 8,91

(1) Aliquote di contribuzione stabilite dai contratti di riferimento; per i fondi che riguardano pil settori ovvero che presentano
aliquote differenziate per le diverse categorie di aderenti ¢ indicato il campo di variazione. In alcuni fondi o settori la contribuzione
non ¢ riferita all’intera retribuzione lorda (parametro assunto a base per la determinazione del TFR), ma solo ad alcuni elementi
della stessa (tipicamente minimo tabellare, contingenza, EDR, indennita funzione quadri, scatti periodici di anzianita); in questi casi
la percentuale riferita all’intera retribuzione si attesta su un importo generalmente pari all’80 per cento di quanto riportato neila
tavola. Sono esclusi i fondi intercategoriali territoriali nei quali le aliquote di contribuzione sono definite, rispetto al settore di
attivitd del lavoratore aderente al fondo, mediante rinvio ai relativi accordi e contratti collettivi. E’ inoltre escluso il fondo pensione
ESPERO che presenta specifiche modalita di contribuzione espressamente previste per i fondi del pubblico impiego.

(2) Per i vecchi occupati gia iscritti al fondo al 31 dicembre 2006 & prevista la possibilita di continuare a versare una guota di TFR
determinata in base all’aliquota di contribuzione versata dal lavoratore alla contrattazione collettiva.

(3) E’ inoltre previsto il versamento di un contributo aggiuntivo del datore di lavoro destinato al finanziamento di prestazioni
assicurative accessorie (morte, invalidita permanente).



