Camera dei Deputati - 97 — Senato della Repubblica

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

IV SEZIONE
Permessi per dipendenti e familiari di persone disabili in
situazione di gravita

15 Indicare il numero di dirigenti e dipendenti disabili in situazione di
gravita che usufruiscono, avendo come periodo di riferimento il 2009,
dei permessi mensili distinti per area professionale di appartenenza e
per genere *

Uomini Donne

arean — T ]
wread — ]
Dirigenti:::

16 Indicare, per i dirigenti e dipendenti disabili in situazione di
gravita, il numero di ore di permesso o, in alternativa, il humero di
giornate intere, effettivamente fruite nel mese di marzo 2009, distinte
per area professionale di appartenenza e per genere *

ORE - Uomini ORE - Donne GIORNI - Uomini GIORN! - Donne
Area A ! | |

\

Area B | | |
Area C | 5
1

|

Area D !

|
|
|
|

Dirigenti |

Distinguere i dirigenti e i dipendenti che utilizzano le ore da quelli che utilizzano le giormnate, indicando le ore fruite peri
primi e le giornate per i secondi.
Indicare zero (in formato numetico) per le opzioni in cui non vi siano ore o giorni da imputare.

17 Indicare il numero di dirigenti e dipendenti, genitori di figli minori
disabili in situazione di gravita che usufruiscono, avendo come
riferimento il 2009, dei permessi mensili distinti per area professionale
di appartenenza e per genere *

Uomini Donne

Mreac — ]
Dirigenti:::
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18 Indicare per i dirigenti e dipendenti, genitori di figli minori disabili
in situazione di gravita, il numero di ore di permesso, o, in alternativa,
il numero di giornate intere, effettivamente fruite nel mese di marzo
2009, distinte per area professionale di appartenenza e per genere *

QORE - Uomini ORE - Donne GIORNI - Uomini GIORNI - Donne
Area A | 1
Area B ‘ |
Area C |
AreaD | |
Dirigenti \ l

| |
i |
| |
| |
| |

Distinguere i dirigenti e i dipendenti che utitizzano le ore da quelli che utilizzano le giornate, indicando le are fruite per i
primi e le giornate per i secondi.
Indicare zero {in formato numerico) per le opzioni in cui non vi siano ore o giorni da imputare.

19 Indicare il numero di dirigenti e dipendenti, genitori di figli di
maggiore eta disabili in situazione di gravita che usufruiscono, avendo
come riferimento il 2009, dei permessi mensili distinti per area
professionale di appartenenza e per genere *

Uomini Donne

[ S——
O
Area C !

DErEgentin

20 Indicare per i dirigenti e dipendenti, genitori di figli di maggiore eta
disabili in situazione di gravita, il numero di ore di permesso o, in
alternativa, il numero di giornate intere effettivamente fruite nel mese
di marzo 2009, distinte per area professionale di appartenenza e per
genere *

ORE - Uomini ORE - Donne GIORNI - Uomini GIORNI - Donne

Area A | |
Area B | |
‘ \

\

!

Area C
Area D

\ |
| |
| |
| |
| |

Dirigenti |

Distinguere i dirigenti & i dipendenti che utilizzane le ore da quelli che utilizzano le giornate, indicando le ore fruite per i
primi e le giornate per i secondi.
Indicare zero (in formato numerico) per le opzioni in cui non vi siano ore o giorni da imputare.
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21 Indicare il numero di dirigenti e di dipendenti che usufruiscono,
avendo come riferimento il 2009, dei permessi mensili per 'assistenza
al coniuge disabile in situazione di gravita, distinti per area
professionale di appartenenza e per genere¥*

Uomini Donne

Aeah | ]
a0 =T
Dirigenti :E:]

22 Indicare per i dirigenti e dipendenti, il numero di ore di permesso
0, in alternativa, il numero di giornate intere effettivamente fruite nel
mese di marzo 2009, per l'assistenza al coniuge disabile in situazione
di gravita, distinte per area professionale di appartenenza e per
genere*

CRE - Uomini ORE - Donne GIORNI - Uomini GIORNI - Donne

Area A 1; \ —|
|
|
|
|

1
Area B | | |
Area C J | |
’ \ |
\ |

Area D

Dirigenti |

Distinguere i dirigenti e i dipendenti che utilizzano le ore da quelli che utilizzano e giornate, indicando ie ore fruite per i
primi e le giornate per i secondi.
Indicare zero (in formato numerico) per le opzioni in cui non vi siano ore o giomi da imputare.

23 Indicare il numero di dirigenti e di dipendenti che usufruiscono,
avendo come riferimento il 2009, dei permessi mensili per 'assistenza
ai genitori disabili in situazione di gravita, distinti per area
professionale di appartenenza e per genere *

Uomini Donne

Dingenti____ | |
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24 Indicare per i dirigenti e dipendenti, il numero di ore di permesso
o, in alternativa, il numero di giornate intere effettivamente fruite nel
mese di marzo 2009, per l'assistenza ai genitori disabili in situazione
di gravita, distinte per area professionale di appartenenza e per
genere *

ORE - Uomini ORE - Donne GIORNI - Uomini GICRNI - Donne

Area A | | |
Area B f ]
Area C } !
|
|

i
|

Distinguere i dirigenti e i dipendenti che utilizzano le ore da quelli che utilizzano le giornate, indicando le ore fruite per i
primi e ie giornate per i secondi.
Indicare zero (in formato numerico) per le opzioni in cui non vi siano ore o giormni da imputare.

Area D |

Dirigenti |

25 Indicare il numero di dirigenti e di dipendenti che usufruiscono,
avendo come riferimento il 2009, dei permessi mensili per 'assistenza
a parenti (diversi dai genitori e dai figli) o affini entro il terzo grado
disabili in situazione di gravita, distinti per area professionale di
appartenenza e per genere *

Uomini Donne

Area A I
Area B I
Area C |

Area D [

26 Indicare per i dirigenti e dipendenti, il numero di ore di permesso
o, in alternativa, il numero di giornate intere effettivamente fruite nel
mese di marzo 2009, per |'assistenza a parenti (diversi dai genitori e
dai figli) o affini entro il terzo grado disabili in situazione di gravita,
distinte per area professionale di appartenenza e genere *

ORE - Uomini CRE - Donne GIORNI - Uomini GIORNI - Donne

Area A | |
Area B \ 1
Area G \ 2
| [
! \

Area D
Dirigenti

| |
| |
| |
| |
| |

Distinguere i dirigenti e i dipendenti che utilizzano le ore da quelli che utilizzano le giornate, indicando le ore fruite per i
primi e fe giomate pet i secondi.
Indicare zero (in formato numerico) per le opzioni in cui non vi siano ore o giorni da imputare.
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IV.a SEZIONE
Permessi per dipendenti e familiari di persone disabili in
situazione di gravita

aggregati per grado di parentela delle persone disabili con il dipendente

Rispondere alle domande di questa sezione SOLO SE non & stato possibile fornire i dati refativi alla SEZIONE IV (sui
permessi di dipendenti e familiari di persone disabili in situazione di gravitd) articolati per grado di parentela delle
persone disabili assistite dal dipendente.

Si sottolinea che i dati specificati in questa sezione SOSTITUISCONO quelli eventualmente inseriti nella sezione V.

27 Indichi se ha avuto la possibilita di rispondere alle domande della
sezione IV (permessi per dipendenti e familiari di disabili in situazione
di gravita) fornendo correttamente i dati distinti per grado di
parentela (coniuge, figlio, genitore, parente convivente) della persona
disabile assistita dal dipendente oppure se non dispone dei dati
articolati come richiesto*
Scegli solo una delle seguenti:

. Osi

« {ONO
Scegliendo NO, Le verra richiesto di inserire i dati in forma aggregata.

Sceglienda 8, ai fini della rilevazione e successive elaborazioni statistiche verranno presi in considerazione i dati inseriti
nella precedente sezione 1V

28 Indicare il numero complessivo di dirigenti e dipendenti che
usufruiscono, avendo come riferimento il 2009, dei permessi mensili
per l'assistenza a familiari disabili in situazione di gravita, distinti per
area professionale di appartenenza e per genere *

[Rispondi solo a questa domanda se hai risposto 'NO' alla domanda '27']

Uemini Donne

Aeah [ ]
O —
Dirigenti__| |
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29 Indicare per i dirigenti e i dipendenti il numero complessivo di ore
di permesso o, in alternativa, il numero di giornate intere,
effettivamente fruite nel mese di marzo 2009, per l'assistenza a
familiari disabili in situazione di gravita, distinte per area professionale
di appartenenza e per genere *

[Rispondi solo a questa domanda se hai risposto 'NO' alla domanda '27']

ORE - Uomini ORE - Donne GIORNI - Uomini GIORNI - Donne

Area A |
Area B |
Area C |

|

Area D
Dirigenti

| |
| |
| !
1 |
% |

Distinguere fra i dirigenti e i dipendenti che utilizano le ore da quelli che utilizzano ie giornate. Indicando le ore fruite per i
primi e le giornate per i secondi. Indicare zero {in formato numerico) se non vi sono ore o giornate da imputare.

V SEZIONE
| congedi retribuiti

30 Indicare il numero di dirigenti e dipendenti, genitori, anche adottivi
(0, in caso di decesso dei genitori, il fratello o la sorella conviventi), di
soggetti disabili minorenni in situazione di gravita che usufruiscono
e/o hanno usufruito neil'ultimo triennio (2007-2009) del periodo di
congedo retribuito, continuativo o frazionato per un massimo di due
anni (art. 42 D.Lgs. 151/2001), distinti per area professionale di
appartenenza e per genere *

Uomini Donne

Aean T ]
AreaB ]
AreaC ]
N ——
Dirigenti:Z:

31 Indicare il numero di dirigenti e dipendenti, genitori, anche adottivi
(0, in caso di decesso o di totale inabilita dei genitori, il fratello o la
sorella conviventi), di soggetti disabili maggiorenni in situazione di
gravita che usufruiscono e/o hanno usufruito nell'ultimo triennio
(2007-2009) del periodo di congedo retribuito, continuativo o
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frazionato per un massimo di due anni (art. 42 D.Lgs. 151/2001),
distinti per area professionale di appartenenza e per genere *

Uomini Donne

proan —— ]
DErigenti:E::]

32 Indicare il numero di dirigenti e dipendenti, che assistendo il
coniuge disabile in situazione di gravita, usufruiscono e/o hanno
usufruito nell'ultimo triennio (2007-2009) del periodo di congedo
retribuito, continuativo o frazionato per un massimo di due anni (art.
42 D.Lgs. 151/2001), distinti per area professionale di appartenenza e
per genere *

Uomini Donne
O ——
Dirigenti____ | ]

33 Indicare il numero di dirigenti e dipendenti, che assistendo i
genitori disabili in situazione di gravita (in assenza di altri soggetti
idonei a prendersi cura della persona) usufruiscono e/o hanno
usufruito nell'ultimo triennio (2007-2009) del periodo di congedo
retribuito, continuativo o frazionato per un massimo di due anni (art.
42 D.Lgs. 151/2001), distinti per area professionale di appartenenza e
per genere *

Uomini Donne

Y S——
proaC ]
Dirigenti ::

34 Indicare il numero di dirigenti e dipendenti invalidi con percentuale
di invalidita superiore al 50% che hanno usufruito, nel 2008, dei
congedi retribuiti pari a 30 gg. all'anno per cure mediche connesse
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all'infermita invalidante riconosciuta, distinti per area professionale di
appartenenza e per genere *

Uomini Donne

Area A :I:i
Area B :::E
Area C :
Area D :
Dirigenti___|__ __]

V.a SEZIONE
Congedi retribuiti per dirigenti e dipendenti genitori
e coniugi di soggetti disabili in situazione di gravita

aggregati per grado di parentela delle persone disabili con il dipendente

Rispondere alle domande di questa sezione SOLO SE non & stato possibile fornire i daté relativi alla SEZIONE V (sui
congedi retribuiti} articolati per grado di parentela delle persone disabili assistite dal dipendente.

Si SOTTOLINEA che i dati inseriti in questa sezione sostituiscono quelli eventualmente inseriti nella sezione V.

35 Indichi se ha avuto la possibilita di rispondere alle domande della
sezione V (congedi retribuiti) fornendo correttamente i dati distinti per
grado di parentela (coniuge, figlio, genitore) della persona disabile
assistita dal dipendente oppure se non dispone dei dati articolati come
richiesto *

Scegli solo una delle seguenti:
. s
+ ONO

Scegliendo NQ, Le verra fichiesto di inserire i datt in forma aggregata.
Scegliendo Si, ai fini della rilevazione e successive elaborazioni statistiche verranno presi in considerazione i dati inseriti
nella precedente sezione V

36 Indicare il numero complessivo di dirigenti e dipendenti che
usufruiscono e/o hanno usufruito nell'ultimo triennio del periodo di
congedo retribuito, continuativo o frazionato per un massimo di due
anni (art. 42 D.Lgs. 151/2007), per assistenza a figli, coniugi o
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genitori disabili in situazione di gravita, distinti per area professionale
di appartenenza e per genere *

[Rispondi solo a questa domanda se hai risposto 'NO' alla domanda '35

Uomini Donne

Y S———
O S —
AeaD [ ]
Dirigenti i::l

VI SEZIONE
Astensione facoltativa di maternita

37 Indicare il numero di dirigenti e dipendenti, genitori, anche
adottivi, di figli minori disabili in situazione di gravita che hanno
usufruito nell'ultimo triennio (2007-2009), del periodo di astensione
facoltativa fino al terzo anno di vita del bambino, distinti per area
professionale di appartenenza e per genere *

Uomini Donne

Dirigenti ::j

VII SEZIONE
Avvicinamento al proprio domicilio

38 Indicare il numero di dirigenti e dipendenti disabili in situazione di
gravita che usufruiscono dell'avvicinamento alla sede di lavoro pit
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vicina al proprio domicilio, distinti per area professionale di
appartenenza e per genere *

Uomini Donne

proan 1]
Dirigenti :.z

39 Indicare il numero di dirigenti e dipendenti, genitori o familiari di
persone disabili in situazione di gravita, che usufruiscono
dell'avvicinamento alla sede di lavoro pilu vicina al proprio domicilio,
distinti per area professionale di appartenenza e per genere *

Uomini DBonne

Dirigenti ::

VII SEZIONE
Precedenza nell’assegnazione della sede

40 Indicare il numero di dirigenti e dipendenti attuaimente in servizio,
distinti per area professionale di appartenenza e per genere, assunti a
partire da gennaio 2005, con un grado di invalidita superiore ai due
terzi o con minorazioni iscritte alla categoria prima, seconda e terza
della tabella A annessa alla Legge 10 agosto 1950 n. 648, che hanno
usufruito del diritto di scelta prioritaria tra sedi disponibili *

Uomini Donne

Y S———
N S——
T ——
Dirigenti E

41 Indicare il numero di dirigenti e dipendenti attualmente in servizio,
distinti per area professionale di appartenenza e per genere, che
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hanno usufruito a partire da gennaio 2005, del diritto di precedenza in
caso di trasferimento a domanda *

Uomini Donne

Area A ::
Area B ::]
Area C :
Area D E
Dirigenti::
IX SEZIONE
Part time

42 Indicare il numero di dirigenti e di dipendenti disabili in situazione
di gravita che, a partire da gennaio 2006, ha richiesto il passaggio al
part time, distinti per area professionale di appartenenza e per
genere*

Uomini Donne

proan ]
Y S —
Dirigenti $

43 Indicare il numero di dirigenti e di dipendenti che, a partire da
gennaio 2006, ha richiesto il passaggio al part time per l'assistenza a
familiari disabili in situazione di gravita, distinti per area professionale
di appartenenza e per genere *

Uomini Donne

Dirigenti jﬂ
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X SEZIONE
Permessi per dipendenti disabili in situazione di gravita e
dipendenti familiari di persone disabili in situazione di
gravita, usufruiti nel 2008

44 Indicare il numero complessivo di ore di permesso o, in alternativa,
il numero di giornate usufruite dai dirigenti e dipendenti disabili in
situazione di gravita nel 2008, distinti per area professionale di
appartenenza e per genere *

QRE - Uomini ORE - Donne GIORNI - Uomini GIORNi - Donne
Area A | | | |
Area B ‘ | | |
Area C \ \ |
Area D | ] | |
Dirigenti | | ] !

45 Indicare if numero complessivo di ore di permesso o, in alternativa
il numero di giornate usufruite nel 2008 da dirigenti e dipendenti,
familiari di disabili in situazione di gravita, distinti per area
professionale di appartenenza e per genere *

ORE - Uomini ORE - Donne GIORNI - Uomini GIORNI - Donne

J

Area A |
Area B |
!
\

Area C
Area D

Dirigenti ‘ |

| |
| ]
f | |
| |
| |

Distinguere i dirigenti e i dipendenti che utilizzano le ore da quelli che utilizzane le giornate. Indicando le ore fruite perii
primi e le giornate per i secondi.
Indicare zero (in formato numerico) per le opzioni in cui hon vi sianc ore o giorni da imputare.

46 Note

Scrivi le tue risposte qui:
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