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PERMESSI MENSILI PER RUOLO PROFESSIONALE, PER GENERE E PER
TIPOLOGIA DI FAMILIARE ASSISTITO

TabellaII. 2.3.2.A TOTALE Fruitori e giorni di permesso mensili
dipendenti disabili e assistenza a parenti disabili

Dirigenti e dipendenti

Giomi di permesso

Dirigenti 25 19% 104 sw6] w9 50| 38w 83 62% 133

Dipendenti 11172 79% 2938 21%| 14110 21982  71%| 6349 29%|  28.331

Totale 11197 3.042 214 14239 22030 7™ 6432 28.464)

Tabella II. 2.3.2B TOTALE Fiuitori e giomi di mensili - solo dipendenti disabili
irigenti g  53% 1 47% 15 3 45% g 55%
Dipendenti 571 61%) 374 39% 951 83§  61% 530 39% 1.368
Totale 585 61% 381 300 o6 s erd s34 30 137
Tabella II. 2.3.2.C TOTALE Fruitori e giorni di mensili - assistenza a disabili

_Uomini > _| Totale | Uomini Donne| %D | Totale

Dirigenti 17 85% 114 43 37% 71 63% 122

Dipendenti 10.595 19%| 13.159 21144  78% 5819  22%| 26.963

Totale 10.612 2006 13.273 21180 784 5804 2204 27.085
Tabella I1.2.3.2 D Fruitori e di mensili - genitori di disabili

Dirigenti 2 3% 70 97% 72 24 75%) q 25% 32

Dipendenti 2261  81% 525  19% 2784 52700 83%| 1.063  17%| 6.333

[Totale 2269 7o% 595 1% 285 5294 L07]  TP4 6365

Uomini| % U | Donne | % D | Totale | Uomini| % U | Donne | % D | Totale

Genitori di figli minori 18100 80% 446 209 2250  4.448 84% 839 16%|  5.287

Genitori di figli maggjori 453 7% 149 25% 602 846 78% 2320 22%| 1078

Tabella II. 2.3.2.E Fruitori e di mensili - assistenza al coniuge disabile

| Uomini | %U |Donne| %D | Totale |Uomini| % U |Donne| %D | Totale

Dirigenti 3 7% 1 25% 4 3 17% 10 83% 12

Dipendenti 1664  82%| 367  18% 2031 2624 79%| 713 21%| 3.337

Totale 1667 82% 18% 2035 2620 784 723 224 3349
Tabella I1. 2.3.2.F Fruitori e giomi di mensili - genitori disabili

ne | % D ini| % U [ Donne| % D | Totale

Dirigenti 61%) 32%) 41 68% 60

Dipendenti 4681  83% 992  17% 5673 9371 77| 2778 23% 12155

Totale 4. 820 101  18% 5704 9394 T4 2819 23 12.215
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Tabella I1. 2.3.2.G Fmi:m-legknﬂdlpmmssomﬂi assistenza a parenti

Dirigenti ¢
Dipendenti 1220 79% 33 21% 370 87% 54 13%

GIORNATE DI PERMESSO FRUITE - MARZO 2009

Tabella I1. 2.3.3. Giornate di permesso fruite per tipologia di ente

Corpi di Polizia 706 17.640 4% 16934 96%

Forze Armate 673 10.824 6% 10.151 _ 94%_
T GEALE o o St 1 N A PO e R AOAY o i R 4 2‘708% o 95%)
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Grafico I1. 2.3.2. Giorate fruite per personale disabile e tipologia di familiare assistito
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CONGEDI BIENNALI RETRIBUITI

Tabella 11.2.3.4.A TOTALE

@ % Dirigenti
@ % Dipendenti

Congedi per Congedi per Congedi per  Congedi Congedi per
figli coniuge genitore 2008 per  familiari (non
disabilita  differenziati

>50% per parentela)
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Tabella I1.2. 3.4.B Congedi concessi ai di genitori (anche adottivi) di disabili
Dirigenti 1 25% 3 75%) 4
Dipendenti 754 71% 301 29%) 1055

Genitori di figli minori 637 78% 176 22% 813
(Genitori di figli maggjori 11 48% 128 52% 246

Tabella II. 2.3.4.C Congedi concessi per I’ assistenza al coniuge
rigenti e dipendenti

[Dirigenti O 0% 0% 0
IDipendenti 139 76%) : 24% 182
Totale : 139 764 - 182
Tabella I1. 2.3.4.D Congedi concessi per !’ assistenza ai genitori
[l @R YR 5 0 :;._-':-:" e A A 1 SR et «;{-; .‘.J." e

Dirigenti 0 0% 0 0%

Dipendenti 141 65%) 76 35% 217
Totale e R 8 i A Y Y 2T

non differenziati per grado di parentela

S T T e e o ]

Dirigenti 0 0% [l
Dipendenti 27 25% 34

Tabella II. 2.3.4.F Congedi concessi a dirigenti e di con disabilita > 50% (2008)

" Uomini | Dooe | %D | Towle

Dirigenti 0 024 1
IDipendenti 6 19% 31
otale 6 1974 32
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ASTENSIONE FACOLTATIVA PER MATERNITA

Tabella I1.2.3.5 Genitori di minori disabili che hanno fruito dell' astensione facoltativa di maternita

triennio 2007 - 2009
S e s S B T
Dirigenti 1 100%)| 0% 1
Dipendenti 537 91% 9% 590
Totale 91% 9%
AVVICINAMENTO AL PROPRIO DOMICILIO
Tabella I1. 2.3.6.A TOTALE Awvicinamento al domicilio area ionale e genere
_ %Y | Doome | %D | Toule
Dirigenti 0 %0 3 10000 3
Dipendenti 1.007 92% 85 8% 1.092
Totale 1.007 92% 88 8% 1.095

Tabella II. 2.3.6.B Avvicinamento al domicilio per tipologia di beneficiario e per area professionale

%Dirigenti | %Dipendenti | %Towe
Avvicinamento Dip.ti dis li 33% 2% 2%
Avvicinamento familiari di dis.li 67% 98% 98%
Totale 100% 100% 100

Tabella II. 2.3.6.C Avvicinamento al domicilio per ruolo ionale e per genere
Uomini %U " | Denne’ %D | Toale

Dirigenti 0 (%) 1 100% 1
Dipendenti 14 7004 H 3090 20
Totale 14 67 33% 21

Tabella II. 2.3.6.D Genitori o familiari di disabili che fruiscono dell'avvicinamento al domicilio

ruolo essionale e per genere
Homi | % U D Gt %D ToIe
IDirigenti O 0% 2 100% 2
IDipendenti 993 93%) 79 7% 1072
otale 993 92%4 81 8 1074
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PRECEDENZA NELL’ASSEGNAZIONE DI SEDE

Tabella I1. 2.3.7.A TOTALE precedenza nell' assegnazione di sede e domanda di trasferimento

per ruolo ionale e per genere (2005-2009)
~ Uomini | } R
Dirigenti 0 0% 0
Dipendenti 362 26%)
Totale 362 20

Prec. di dipti disabilita > 2/3 11%

Prec. Domanda trasferimento 0% 89% 89%
T otale 100%) ' 100%)|
Tabella I1. 2.378.C Precedenza nell assegnazione di sede per ruolo professionale e per genere
(2005 — 2009)

O e B &

Dirigenti 0% () 0% Q
Dipendenti 70%] 17 30% 54
Totale 70% 300 54

Tabella I1. 2.3.7.D Precedenza nella domanda di trasferimento per ruolo professionale e per genere

(2005-2009)
o Yoniai UN[E T iee W i viDente ol A DS [T Tele T S
IDirigenti ( 0% O 0% Q
IDipendenti 323 75% 10¢ 25% 432
otale 323 75% 109 259 432
UTILIZZO DEL PART - TIME
Tabella I1.2.3.8A TOTALE Richieste di time per ruolo ionale e per genere ( 2006 - 2009)
1 D

| Uomini | %U ~ Donne %D | Toale
Dirigenti 0% 0% Q
Dipendenti 5 28% 13 72% 18
Totale 5 28% 13 T2% 18

Tabella I1. 2.3.8.B Utilizzo del time area professionale ( 2006 - 2009)

9% Dirigenti % Dipendenti % Towle
Part Time dip.ti disabili 0% 45% 45%
Part Time familiari di disabili 0% 55% 55%
Totale 0% 100% 100%)
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Tabella II. 2.38.C Dirigenti e dipendenti disabili che richiedono il part time

per ruolo ionale e per genere( 2006 — 2009)
Dirigenti O 0% () 0% Q
IDipendenti 3 38%) 2 62%
[Totale 3 38%) 5 62% §

Tabella I1.2.3.8.D Familiari di disabili che hanno richiesto il part time
ruolo professionale e enere ( 2006 - 2009)

Uomini, |, %U.. . . Donne . |, 96D ] ‘. Totale:
Dirigenti 0 0% 0 0% 0
Dipendenti 2 20%) 5 80% 10
otale 2 207% 8 B0% 10
GIORNATE DI PERMESSO FRUITE NEL 2008
Tabella I1. 23.9.A TOTALE giornate di permesso fruite nel 2008
Di i disabili e familiari di disabili ruolo ionale e enere
i [)
Dirigenti 325 35% 617 65%)
Dipendenti 174.078 76% 54.064 24%)
Totale 174.403 76%4 546081 24%)
Tabella I1. 2.3.9.B Giornate di permesso fruite nel 2008
ruolo professionale e ti ia di beneficiario (%)
Giorni di dirigenti e dipendenti disabili (o) 4% 49%
Giorni di familiari di disabili 91% 96% 96%
Totale 100% 100%) 100%i

Tabella II. 2.3.9.C Giomate di permesso fruite nel 2008 da dipendenti disabili
per ruolo professionale e per genere
Dirigenti e dipendenti

Uomini _ %U |  Domne %D | Totale
Dirigenti 59 69% 26 31%) 85
Dipendenti 5.609 58%) 3.985 42% 9.594
Totale 5.668 59% 4.011 41 9.679
Tabella IL. 2.3.9. D Giorate di permesso fruite nel 2008 da familiari di disabili
ruolo ionale e genere
L | [ |
Dirigenti 260 31%) 591 69%) 857
Dipendenti 168.469 77% 50.079 23%)| 218.548
[Totale 168.735 T 50.670 23% 219.405






