Camera dei Deputati — 193 — Senato della Repubblica

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2009

TRENTINO ALTO ADIGE
Anzianita contributiva (anni)
Eta Meno di 5§ 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35edoltre Totale
(anni)
MASCHI
15-19 3 0 0 0 0 0 0 0 3
20-24 9 4 0 0 0 0 0 0 13
25-29 6 5 5 0 0 0 0 0 16
30-34 0 4 5 5 1 0 0 0 15
35-39 0 4 7 11 11 0 0 0 33
40-44 2 2 4 3 9 7 0 0 27
45-49 1 2 0 0 4 4 15 2 28
50-54 0 3 0 1 1 0 8 12 25
55-59 0 1 1 1 1 0 2 15 21
60 ed oltre 0 0 1 1 0 0 0 1 3
Totale 21 25 23 22 27 11 25 30 184
FEMMINE
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 0 0 0 0 0 0 0 0 0
25-29 2 4 1 0 0 0 0 0 7
30-34 0 2 9 0 0 0 0 0 11
35-39 0 4 6 3 2 0 0 0 15
40-44 2 0 | 0 3 3 0 0 9
45-49 0 0 2 1 1 2 2 i 9
50-54 1 1 2 0 1 2 0 1 8
55-59 1 0 0 0 0 1 1 3 6
60 ed oltre 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Totale 6 11 21 5 7 8 3 5 66
TOTALE

15-19 3 0 0 0 0 0 0 0 3
20-24 9 4 0 0 0 0 0 0 13
25-29 8 9 6 0 0 0 0 0 23
30-34 0 6 14 5 1 0 0 0 26
35-39 0 8 13 14 13 0 0 0 48
40-44 4 2 5 3 12 10 0 0 36
45-49 1 2 2 1 5 6 17 3 37
50-54 1 4 2 1 2 2 8 13 33
55-59 1 ! 1 1 1 i 3 18 27
60 ed oltre 0 0 1 2 0 0 0 1 4
Totale 27 36 44 27 34 19 28 35 250



Camera dei Deputati

— 194 —

Senato della Repubblica

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2009

Eta Meno di 5
(anni)

15-19 235
20-24 586
25-29 160
30-34 77
35-39 72
40-44 38
45-49 32
50-54 8
55-59 3
60 ed oltre 2
Totale 1.213
15-19 47
20-24 257
25.29 92
30-34 62
35-39 42
40-44 20
45-49 11
50-54 5
55.59 1
60 ed oltre 2
Totale 539
15-19 282
20-24 843
25-29 252
30-34 139
35-39 114
40-44 58
45-49 43
50-54 13
55-59 4
60 ed oltre 4
Totale 1.752

5-9

34]
380
310
223
142
59
37
13

—

517

88
250
138
102

66

52

14

718

429
630
448
325
208
111

51

20

2235

Anzianita contributiva (anni)

10-14

293
443
232
153
99
44
19

1.294

179
286
127
73
28
22

720

472
729
359
226
127

66

22

2.014

VENETO
15-19 20-24
MASCHI
0 0
0 0
10 0
374 20
379 405
136 424
70 125
29 28
12 10
8 5
1.018 1.017
FEMMINE
0 0
0 0
6 0
227 9
244 306
117 282
64 107
30 53
14 33
2 4
704 794
TOTALE
0 0
0 0
16 0
601 29
623 711
253 706
134 232
59 81
26 43
10 9
1.722 1.811

25-29

o o O

319
255
72
20

686

o OO OO

249
165
58
37

522

-_—o O O O

568
420
130
57

12
1.208

30-34

S O O OO

29
386
215

43

15
688

(=B = BN = B

20
207
115

30

377

S O O OO

49
593
330

73

20

1.065

35 ed oltre

—_— 0 O O O ©

40
406
269

31
747

SO O o O

22
163
101

289

-_ 0 O O o O

62
569
370

34

1.036

Totale

241
932
843
1.224
1.324
1.242
1.066
839
389
80
8.180

47
347
527
722
829
827
656
460
226

22

4.663

288
1.279
1.370
1.946
2.153
2.069
1.722
1.299

615

102

12.843



Camera dei Deputati

— 195 —

Senato della Repubblica

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2009

Eta Meno di 5
(anni)

15-19 12
20-24 38
25-29 21
30-34 13
35-39 10
40-44 7
45-49 3
50-54 4
55-59 2
60 ed oltre 1
Totale 111
15-19 1
20-24 12
25-29 8
30-34 7
35-39 6
40-44 8
45-49 1
50-54 0
55-59 0
60 ed oltre 0
Totale 43
15-19 13
20-24 50
25-29 29
30-34 20
35-39 16
40-44 15
45-49 4
50-54 4
55-59 2
60 ed oltre 1

Totale 154

5-9

20
76
66
39
30

N

257

FRIULI VENEZIA GIULIA
Anzianita contributiva (anni)
10-14 15-19 20-24 25-29
MASCHI

0 0 0 0

1 0 0 0
18 0 0 0
67 30 2 0
30 64 35 0
24 17 77 28
13 15 29 46
10 5 7 8
2 5 2 3

3 1 0 1
168 137 152 86

FEMMINE

0 0 0 0

0 0 0 0

7 1 0 0
56 13 0 0
42 50 26 0
23 26 53 19
6 13 18 25

4 4 4 10

0 3 2 2

1 0 0 0
139 110 103 56

TOTALE

0 0 0 0

1 0 0 0
25 1 0 0
123 43 2 0
72 114 61 0
47 43 130 47
19 28 47 71
14 9 11 18
2 8 4 5

4 1 0 1
307 247 255 142

30-34

oo o oo

51
61
16

131

W o O O O O

67
87
22

181

35 ed oltre

WO OO o oo

60
54

121

_—_0 O O O OO

O OO O o O

87
78

173

Totale

12
57
83
155
159
171
169
160
88
15
069

—

14
48
99
143
144
82
77
37

647

13
71
131
254
302
315
251
237
125
17
1.716



Camera dei Deputati — 196 — Senato della Repubblica

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2009

EMILIA ROMAGNA
Anzianita contributiva (anni)
Eta Meno di § 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35edoltre Totale
(anni)
MASCHI
15-19 167 4 0 0 0 0 0 0 171
20-24 466 239 6 0 0 0 0 0 711
25-29 146 337 177 3 0 0 0 0 663
30-34 144 238 333 200 15 0 0 0 930
35-39 75 216 195 296 243 6 0 0 1.031
40-44 58 110 146 134 248 181 27 1 905
45-49 14 61 59 76 86 182 222 15 715
50-54 23 36 48 42 35 43 169 191 587
55-59 7 18 12 16 15 13 4] 175 297
60 ed oitre 0 7 7 2 5 6 14 30 71
Totale 1.100 1.266 983 769 647 431 473 412 6.081
FEMMINE
15-19 20 0 0 0 0 0 0 0 20
20-24 153 46 0 0 0 0 0 0 199
25-29 80 158 60 0 0 0 0 0 208
30-34 45 124 221 73 3 1 0 0 467
35-39 44 79 109 177 118 4 6 ] 531
40-44 15 45 45 89 201 111 9 2 517
45-49 11 17 27 42 85 124 113 9 428
50-54 2 16 14 14 34 48 99 103 330
55-59 1 4 4 6 13 18 45 105 196
60 ed oltre | 0 2 3 3 2 4 3 18
Totale 372 489 482 404 457 308 270 222 3.004
TOTALFE

15-19 187 4 0 0 0 0 0 0 191
20-24 619 285 6 0 0 0 0 0 910
25-29 226 495 237 3 0 0 0 0 961
30-34 189 362 554 273 18 I 0 0 1.367
35-39 119 295 304 473 361 10 0 0 1.562
40-44 73 155 191 223 449 292 36 3 1.422
45-49 25 78 86 118 171 306 335 24 1.143
50-54 25 52 62 56 69 91 268 294 917
55-59 8 22 16 22 28 31 86 280 493
60 ed oltre 1 7 9 5 8 8 18 33 89

Totale 1.472 1.755 1.465 1.173 1.104 739 743 634 9.085



Camera dei Deputati

— 197 —

Senato della Repubblica

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2009

Eta Meno di 5
(anni)

15-19 41
20-24 111
25-29 45
30-34 34
35-39 20
40-44 13
45-49 8
50-54 7
55-59 1
60 ed oltre 2
Totale 282
15-19 10
20-24 61
25-29 55
30-34 22
35-39 12
40-44 7
45-49 6
50-54 1
55-59 1
60 ed oltre 0
Totale 175
15-19 51
20-24 172
25-29 100
30-34 56
35-39 32
40-44 20
45-49 14
50-54 8
55-59 2
60 ed oltre 2

Totale 457

5-9

76
120
77
46
32
23
15

394

23
110
86
52
33
20

N

329

99
230
163

98

65

43

18

723

Anzianita contributiva (anni)

10-14

76
136

44
139
96
37
24
12

359

120
275
178
104
52
20
11

765

TOSCANA
15-19 20-24
MASCHI

0 0

0 0

2 0

92 6
145 132
72 141

24 47

9 9

10 2

4 5

358 342

FEMMINE

0 0

0 0

2 0

68 3
131 94
68 128

35 52

17 15

8 17

1 5

330 314

TOTALE

0 0

0 0

4 0

160 9
276 226
140 269
59 99

26 24

18 19

5 10

688 656

25-29

N © O O O

109
98
20
16

248

S~ OO o O

82
87
34
25

236

(=R e i =]

191
185
54
41

484

30-34

wh © O © O O

77
59
23

167

S O OO

219
149
51
10
448

35 ed oltre

OO O OO

182
138

26
359

O COC O OO

74
54

135

~N O O O OO Q

256
192

29
494

Totale

42
189
243
345
427
448
383
340
203

50

2.670

10
84
211
318
389
360
305
215
135
18
2.045

52
273
454
663
816
808
688
555
338

68

4.715



Camera dei Deputati — 198 — Senato della Repubblica

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2009

UMBRIA
Anzianita contributiva (anni)
Eta Meno di 5 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35edoltre Totale
(anni)
MASCHI
15-19 25 0 0 0 0 0 0 0 25
20-24 133 40 1 0 0 0 0 0 174
25-29 39 84 38 1 0 0 0 0 162
30-34 10 36 101 44 2 0 0 0 193
35-39 15 29 47 131 74 2 0 0 298
40-44 6 22 27 59 132 71 3 0 320
45-49 8 7 18 24 44 144 60 4 309
50-54 1 8 4 8 14 31 62 54 182
55-59 4 4 1 5 4 7 19 38 82
60 ed oltre 1 1 2 0 0 2 7 10 23
Totale 242 231 239 272 270 257 151 106 1.768
FEMMINE
15-19 3 0 0 0 0 0 0 0 3
20-24 42 5 0 0 0 0 0 0 47
25-29 22 39 14 0 0 0 0 0 75
30-34 15 36 79 18 ] 0 0 0 149
35-39 9 20 50 59 24 0 0 0 162
40-44 9 9 26 40 39 25 0 0 148
45-49 2 8 21 25 36 29 18 2 141
50-54 1 4 8 12 14 22 31 28 120
55-59 0 1 2 3 7 2 12 15 42
60 ed oltre 0 0 0 0 2 0 2 0 4
Totale 103 122 200 157 123 78 63 45 891
TOTALE

15-19 28 0 0 0 0 0 0 0 28
20-24 175 45 1 0 0 0 0 0 221
25-29 61 123 52 i 0 0 0 0 237
30-34 25 72 180 62 3 0 0 0 342
35-39 24 49 97 190 98 2 0 0 460
40-44 15 31 53 99 171 96 3 0 468
45-49 i0 15 39 49 80 173 78 6 450
50-54 2 12 12 20 28 53 93 82 302
55-59 4 5 3 8 11 9 31 53 124
60 ed oltre l 1 2 0 2 2 9 10 27

Totale 345 353 439 429 393 335 214 151 2.659



Camera dei Deputati

— 199

Senato della Repubblica

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2009

Eta Meno di 5
(anni)

15-19 42
20-24 154
25-29 57
30-34 4]
35-39 32
40-44 18
45-49 11
50-54 7
55-59 0
60 ed oltre 1
Totale 363
15-19 10
20-24 92
25-29 61
30-34 34
35-39 19
40-44 17
45-49 9
50-54 3
55-59 0
60 ed oltre 1
Totale 246
15-19 52
20-24 246
25-29 118
30-34 75
35-39 51
40-44 35
45-49 20
50-54 10
55-59 0
60 ed oltre 2

Totale 609

88
145
117

89

54

21

12

535

28
72
69
46
36

N

269

116
217
186
135
90
30
17

804

10-14

77
178
102

61

19

13

456

119

118
297
180
105
50
22

783

MARCHE

15-19

MASCHI

185
7
44
13
7

2

424

FEMMINE

0

0

3
71
119
56
30

TOTALE

0

0

7
168
304
128
74
27
15

728

Anzianita contributiva (anni)
20-24

487

N O OO

102
120
47
30

315

AR O O O

246
341
121
57
18

802

N O O O O

92
84
40
27

247

668

— N O O O O
(= = I e I e B

O — OO O OO

N O O O O O

Totale

43
242
283
443
558
600
582
438
189

51

3.429

10
120
177
299
366
373
290
248
119

17

2.019

53
362
460
742
924
973
872
686
308

68

5.448



Camera dei Deputati

— 200 —

Senato della Repubblica

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2009

Eta Meno di 5
(anni)

15-19 3
20-24 46
25-29 33
30-34 45
35-39 32
40-44 21
45-49 15
50-54 14
55-59 17
60 ed oltre 2
Totale 228
15-19 1
20-24 13
25-29 39
30-34 41
35-39 34
40-44 17
45-49 10
50-54 4
55-59 5
60 ed oltre 2
Totale 166
15-19 4
20-24 59
25-29 72
30-34 86
35-39 66
40-44 38
45-49 25
50-54 18
55-59 22
60 ed oltre 4
Totale 394

5-9

0

11
149
267
136
93
37

N

708

52
216
190

47

22

—

538

14
201
483
326
140

59

16

1.246

Anzianita contributiva (anni)

10-14

0

0
21
329
343
162
48
21

927

128
247
85
23
12

502

23
457
590
247

71

33

1.429

LAZIO
15-19 20-24
MASCHI
0 0
0 0
0 0
19 0
189 50
250 299
86 249
20 73
13 28
3 4
580 703
FEMMINE
0 0
0 0
1 0
12 0
98 12
223 167
63 137
27 55
6 9
1 2
431 382
TOTALE
0 0
0 0
1 0
31 0
287 62
473 466
149 386
47 128
19 37
4 6
1.011 1.085

25-29

(== eI e B e SN ]

53
199
360

93

24
729

MO o O o

65
275
487
108

25
962

30-34

(=R e N o BN e 2 =N =

68
436
332

62
898

OO O OO oo

145

207

(== o I e I e B e N =)

77
581
383

64

1.105

35 ed oltre

PO OO O O O

179
517

51
751

Hh—_O0 O O O O

52
78

135

_—00 - O O O O ©

[ 9]
w

595

V]
—_—

886

Totale

57
203
660
750
878
706
1.112
1.003

152
5.524

16

94
397
583
552
344
429
168
10
2.594

73
297
1.057
1.333
1.430
1.050
1.541
1.171
162
8.118



Camera dei Deputati

— 201 —

Senato della Repubblica

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2009

Eta Meno di §
(anni)

15-19 39
20-24 221
25-29 174
30-34 112
35-39 62
40-44 27
45-49 28
50-54 15
55-59 8
60 ed oltre 4
Totale 690
15-19 14
20-24 188
25-29 299
30-34 205
35-39 143
40-44 99
45-49 66
50-54 40
55-59 13
60 ed oltre 1
Totale 1.068
15-19 53
20-24 409
25-29 473
30-34 317
35-39 205
40-44 126
45-49 94
50-54 55
55-59 21
60 ed oltre 5
Totale 1.758

5-9

37
197
189

93

50

23

18

616

149
271
251
155
67
43
16

964

46
346
460
344
205

90

61

23

1.580

Anzianita contributiva (anni)

10-14

24
186
149

15
106
175
149

39
292
324
215
132

43

15

1.064

ABRUZZO
15-19 20-24
MASCHI
0 0
0 0
0 0
25 1
113 56
116 162
54 101
18 37
6 15
2 6
334 378
FEMMINE
0 0
0 0
l 0
12 0
90 25
152 83
91 109
39 49
15 21
4 3
404 290
TOTALE
0 0
0 0
] 0
37 1
203 81
268 245
145 210
57 86
21 36
6 9
738 668

25-29

[l e R e N = BN«

40
110
56
23

233

OO O O OO

46
18
10
159

OO O OO

59
176
102

41

14
392

30-34

N O O O O O

136
61
11

243

[+ Wl oBoll -

22

115

N OO O oo

49
204
83
20
358

35 ed oltre

60
62
12
135

OO0 o O O

117
41
11

171

W o O O O o O

177
103

23
306

—_0 O O O O O

Totale

40
258
395
513
473
463
385
348
189

40

3.104

14
197
464
594
684
657
514
437
154

45

3.760

54
455
859

1.107
1.157
1.120
899
785
343
85
6.864



Camera dei Deputati

— 202 —

Senato della Repubblica

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2009

Eta Meno di 5§
(anni)

15-19
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45-49
50-54
55-59
60 ed oltre
Totale

00O O O O O Woee W w —

—_—

15-19
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45-49
50-54
55-59
60 ed oltre
Totale

_O = N NN N WO

N
<

15-19
20-24
25-29
30-34 1
35-39
40-44
45-49
50-54
55-59

60 ed oltre
Totale

—_ O — NN WL N —

v
oo

5-9

[

33

—_0O O = = W

(8]
OO —= NN NN — O

N

20

O = W ) 00 O

100

MOLISE

Anzianita contributiva (anni)

10-14

O = O NN O OO

N
~3

N OO

15-19 20-24

MASCHI

FEMMINE

00— = LW AN WO O OO

—

TOTALFE
0
0
0
0

29
23
12
8
1
4
77

w oo o O

29

=]

48

—
—_—0 = N W kA - O OO O

[= Wl e B o B

33
12

59

25-29

—_ W Rk - 3O O OO O

]
[=)}

O O = WO OO OO O

[
— A D A 3O OO OO

w
W

30-34

OO O O OO

14
17
11
44

— ] —- O OO O OO

—_—
S

—_ N =
N B W WO OO o oo

wn
[>-]

35 ed oltre

N © O O O O O

10
31

47

N O — -0 OO OO O O

—_ N O OO O O O

- W -
N =2 = N

Totale

20
68
68
70
32
36
53
20
372

~N O

22
24
20
28
19
13

140

27
90
92
90
60
55
66
23
512



Camera dei Deputati — 203 — Senato della Repubblica

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2009

CAMPANIA
Anzianita contributiva (anni)
Eta Meno di 5 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35edoltre Totale
(anni)
MASCHI
15-19 1 0 0 0 0 0 0 0 1
20-24 78 21 0 0 0 0 0 0 99
25-29 59 284 46 0 0 0 0 0 389
30-34 41 373 549 41 1 0 0 0 1.005
35-39 18 148 513 292 86 0 0 0 1.057
40-44 12 45 166 322 508 99 3 0 1.155
45-49 3 30 58 100 304 267 105 11 878
50-54 1 6 19 35 76 153 279 155 724
55-59 0 1 b 8 18 49 124 257 462
60 ed oltre 0 0 4 4 7 9 21 50 95
Totale 213 908 1.360 802 1.000 577 532 473 5.865
FEMMINE
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 33 10 0 0 0 0 0 0 43
25-29 59 151 31 0 0 0 0 0 241
30-34 36 178 109 11 0 0 0 0 334
35-39 31 81 106 88 22 0 0 0 328
40-44 24 42 73 82 52 22 0 0 295
45-49 6 23 32 43 54 50 32 2 242
50-54 0 9 10 28 20 45 73 113 298
55-59 3 0 4 14 1 14 34 123 203
60 ed oltre 0 1 3 0 3 4 6 6 23
Totale 192 495 368 266 162 135 145 244 2.007
TOTALE

15-19 1 0 0 0 0 0 0 0 1
20-24 111 3t 0 0 0 0 0 0 142
25-29 118 435 77 0 0 0 0 0 630
30-34 77 551 658 52 1 0 0 0 1.339
35-39 49 229 619 380 108 0 0 0 1.385
40-44 36 87 239 404 560 121 3 0 1.450
45-49 9 53 90 143 358 317 137 13 1.120
50-54 1 15 29 63 96 198 352 268 1.022
55-59 3 1 9 22 29 63 158 380 665
60 ed oltre 0 1 7 4 10 13 27 56 118

Totale 405 1.403 1.728 1.068 1.162 712 677 717 7.872



Camera dei Deputati

— 204 —

Senato della Repubblica

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2009

Eta Meno di §
(anni)

15-19 8
20-24 54
25-29 25
30-34 21
35-39 12
40-44 12
45-49 4
50-54 3
55-59 1
60 ed oltre 0
Totale 140
15-19 1
20-24 42
25-29 24
30-34 16
35-39 5
40-44 12
45-49 5
50-54 3
55-59 0
60 ed oltre 1
Totale 109
15-19 9
20-24 96
25-29 49
30-34 37
35-39 17
40-44 24
45-49 9
50-54 6
55-59 1
60 ed oltre 1

Totale 249

59

26
130
110

211
165
74
36

N W

569

Anzianita contributiva (anni)

10-14

75
206
148

117

167
323
197
74
32
18

821

PUGLIA
15-19 20-24
MASCHI
0 0
0 0
8 0
134 18
169 170
130 268
59 113
17 35
6 14
6 5
529 623
FEMMINE
0 0
0 0
1 0
125 16
85 96
53 94
13 28
1 12
4 9
4 2
306 257
TOTALE
0 0
0 0
19 0
259 34
254 266
183 362
72 141
28 47
10 23
10 7
835 880

25-29

O o O o O

124
188
83
24
11
439

O O O OO

82
59
23
12
0
185

00 OO OO

206
247
106
36
11
624

30-34

~N OO OO O

120
136
65
10
338

N OO OO

42

14
1
94

S O O O

162
167
79
11
432

35 ed oltre

N o oo o oo

97
81
28
213

W o oo o oo

26

42

o o oo o

123
93
29

255

Totale

81
238
489
553
605
515
384
193

61

128

)

72
208
329
273
293
175
119

56

11

1.537

10
153
446
818
826
898
690
503
249

72

4.665
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LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2009

BASILICATA
Anzianita contributiva (anni)
Eta Meno di § 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35edoltre Totale
(anni)
MASCHI
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 16 2 0 0 0 0 0 0 18
25-29 4 48 8 0 0 0 0 0 60
30-34 3 44 54 15 0 0 0 0 116
35-39 2 16 50 32 23 0 0 0 123
40-44 2 7 19 26 31 12 0 0 97
45-49 1 3 5 11 17 19 12 0 68
50-54 0 2 5 2 5 8 31 9 62
55-59 0 1 0 4 1 ) 12 12 35
60 ed oltre 0 0 1 0 1 1 2 5 10
Totale 28 123 142 90 78 45 57 26 589
FEMMINE
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 7 1 0 0 0 0 0 0 8
25-29 2 10 4 i 0 0 0 0 17
30-34 3 32 20 8 0 0 0 0 63
35-39 1 10 15 15 14 0 0 0 55
40-44 1 6 9 I 10 1 0 0 38
45-49 0 5 7 5 5 3 5 0 30
50-54 0 0 2 2 1 0 2 2 9
55-59 0 0 0 1 1 0 0 i 3
60 ed oltre 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Totale 14 64 57 44 31 4 7 3 224
TOTALE

15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 23 3 0 0 0 0 0 0 26
25-29 6 58 12 1 0 0 0 0 77
30-34 6 76 74 23 0 0 0 0 179
35-39 3 26 65 47 37 0 0 0 178
40-44 3 13 28 37 41 13 0 0 135
45-49 1 8 12 16 22 22 17 0 98
50-54 0 2 7 4 6 8 33 11 71
55-59 0 1 0 5 2 5 12 13 38
60 ed oltre 0 0 1 1 1 1 2 5 11

187 199 134 109 49 64 29 813

S
[\

Totale
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LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2009

CALABRIA
Anzianita contributiva (anni)
Eta Meno di 5 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35edoltre Totale
(anni)
MASCHI
15-19 1 0 0 0 0 0 0 0 1
20-24 30 10 0 0 0 0 0 0 40
25-29 27 59 7 0 0 0 0 0 93
30-34 21 56 33 i 0 0 0 0 111
35-39 8 35 53 25 3 0 0 0 124
40-44 6 33 35 44 26 4 1 0 149
45-49 1 6 17 23 33 20 7 1 108
50-54 7 8 S 12 24 33 16 16 121
55-59 1 2 2 8 17 16 28 15 89
60 ed oltre 0 2 1 6 6 8 6 10 39
Totale 102 211 153 119 109 81 58 42 875
FEMMINE
15-19 1 0 0 0 0 0 0 0 1
20-24 4 2 0 0 0 0 0 0 6
25-29 13 14 0 0 0 0 0 0 27
30-34 10 11 4 1 0 0 0 0 26
35-39 10 14 8 10 0 0 0 0 42
40-44 1 14 21 15 8 0 0 0 59
45-49 3 8 9 15 17 7 2 0 61
50-54 4 5 2 11 8 8 10 0 48
55-59 2 0 3 3 3 6 9 0 26
60 ed oltre 0 0 0 2 0 0 1 0 3
Totale 48 68 47 57 36 21 22 0 299
TOTALE

15-19 2 0 0 0 0 0 0 0 2
20-24 34 12 0 0 0 0 0 0 46
25-29 40 73 7 0 0 0 0 0 120
30-34 31 67 37 2 0 0 0 0 137
35-39 18 49 61 35 3 0 0 0 166
40-44 7 47 56 59 34 4 1 0 208
45-49 4 14 26 38 50 27 9 1 169
50-54 11 13 7 23 32 41 26 16 169
55-59 3 2 5 11 20 22 37 15 115
60 ed oltre 0 2 1 8 6 8 7 10 42

Totale 150 279 200 176 145 102 80 42 1.174
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LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2009

SICILIA
Anzianita contributiva (anni)
Eta Meno di § 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35ed oltre Totale
(anni)
MASCHI
15-19 5 0 0 0 0 0 0 0 5
20-24 36 10 0 0 0 0 0 0 46
25-29 36 49 13 0 0 0 0 0 98
30-34 16 41 50 23 0 0 0 0 130
35-39 4 25 40 71 30 1 0 0 171
40-44 15 12 27 45 71 31 0 0 201
45-49 1 5 18 19 60 50 24 3 180
50-54 1 2 3 10 18 31 47 31 143
55-59 1 1 3 4 6 14 23 29 81
60 ed oltre 0 0 0 2 7 1 7 9 26
Totale 115 145 154 174 192 128 101 72 1.081
FEMMINE
15-19 2 0 0 0 0 0 0 0 2
20-24 16 2 0 0 0 0 0 0 18
25-29 37 18 6 0 0 0 0 0 61
30-34 20 19 26 6 0 0 0 0 71
35-39 8 17 18 24 9 0 0 0 76
40-44 14 7 9 15 15 7 0 0 67
45-49 10 6 8 3 12 12 7 2 60
50-54 2 1 1 4 4 3 8 4 27
55-59 0 2 1 1 2 3 1 2 12
60 ed oltre 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Totale 109 72 70 53 42 25 16 8 395
TOTALE

15-19 7 0 0 0 0 0 0 0 7
20-24 52 12 0 0 0 0 0 0 64
25-29 73 67 19 0 0 0 0 0 159
30-34 36 60 76 29 0 0 0 0 201
35-39 12 42 58 95 39 1 0 0 247
40-44 29 19 36 60 86 38 0 0 268
45-49 11 11 26 22 72 62 31 S 240
50-54 3 3 4 14 22 34 55 35 170
55-59 1 3 4 5 8 17 24 31 93
60 ed oltre 0 0 1 2 7 1 7 9 27

Totale 224 217 224 227 234 153 117 80 1.476
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LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2009

Eta Meno di §
(anni)

15-19 0
20-24 33
25-29 23
30-34 19
35-39 12
40-44 4
45-49 1
50-54 2
55-59 2
60 ed oltre 0
Totale 96
15-19 1
20-24 5
25-29 33
30-34 33
35-39 30
40-44 13
45-49 6
50-54 0
55-59 0
60 ed oltre 0
Totale 121
15-19 1
20-24 38
25-29 56
30-34 52
35-39 42
40-44 17
45-49 7
50-54 2
55-59 2
60 ed oltre 0
Totale 217

5-9

96
172
84
26
20

416

25-29

(=R T e I e B o]

23

58
16

180

[
N 9NN OC O~ 0 O o O

(98]
[39)

—_ 0 O O O

23
91
70
23

212

SARDEGNA
Anzianita contributiva (anni)
10-14 15-19 20-24
MASCHI

0 0 0

0 0 0
14 1 0
128 17 0
96 109 15
39 103 89
17 23 67
5 9 16

1 2 9

0 1 2
300 265 198

FEMMINE

0 0 0

0 0 0

6 0 0
50 10 0
77 42 4
44 58 16
23 19 12
6 11 6

3 4 5

0 3 5
209 147 48

TOTALE

0 0 0

0 0 0
20 1 0
178 27 0
173 151 19
83 161 105
40 42 79
11 20 22
4 6 14

0 4 7
509 412 246

30-34

—_ 0 © O O O

24
100
48

179

0 W h WO OO OOCO

_—0 OO O O

27
104
56

197

35 ed oltre

LW o OO O o O

39
168
10
220

O N OO O O O O

w N
W N

b O O OO O O

48
190
12
255

Totale

40

97
261
274
264
224
231
247

21
659

—_—

76
168
196
152

87

49

51

16
805

49
173
429
470
416
311
280
298

37

2.464



