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-LAVORATORI CHE FRUISCONO DELL'INDENNITA' DI MOBILITA'
Numero assicurati attivi per eta e anzianita al 31.12.2006

BASILICATA

TOTALE

Anzianita contributiva (anni)

Eta Menodi5  5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35edoltre Totale
(anni)
MASCHI
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 0 0 0 0 0 0 0 9
25-29 2 21 13 0 0 0 0 0 36
30-34 3 22 56 11 0 0 0 0 92
35-39 ] 18 30 42 33 2 0 0 126
40-44 | 6 1 29 48 64 5 0 164
45-49 4 5 7 1 24 59 37 3 150
50-54 6 2 2 2 7 - 23 48 79 169
55-59 2 1 0 2 2 5 28 202 242
60 ed oltre 0 0 0 0 0 2 3 22 27
Totale 19 84 119 97 114 155 121 306 1.015
FEMMINE
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 4 2 0 0 0 0 0 0 6
25-29 0 19 6 0 0 0 0 0 25
30-34 2 34 40 10 0 0 0 0 86
35-39 3 37 33 29 7 0 0 0 109
40-44 2 45 19 15 16 6 0 0 103
45-49 4 14 8 6 10 7 19 1 69
50-54 0 7 4 2 2 3 11 60 89
55-59 0 0 2 0 1 0 2 . 87 92
60 ed oltre 0 0 0 2 ] 0 0 0 3
Totale 15 158 112 64 37 16 32 148 582
TOTALE

15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 4 11 0 0 0 0 0 0 15
25-29 2 40 19 0 0 0 0 0 61
30-34 5 56 96 21 0 0 0 0 178
35-39 4 55 63 71 40 2 0 0 235
40-44 3 51 30 44 64 70 5 0 267
45-49 8 19 15 17 34 66 56 4 219
50-34 6 9 6 4 9 26 59 139 258
55-59 2 | 2 2 3 5 30 289 334
60 ed oltre 0 0 0 "2 1 2 3 22 30
Totale 34 242 231 161 151 - 171 153 454 1.597
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LAVORATORI CHE FRUISCONO DELL'INDENNITA' DI MOBILITA'

Numero assicurati attivi per eta e anzianita al 31.12.2006

Eta Meno di §
(anni)
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35-39
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45-49
50-54
55-59
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Totale
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160
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LAVORATORI CHE FRUISCONO DELL'INDENNITA' DI MOBILITA'

Numero assicurati attivi per eta e anzianita al 31.12.2006

Eta Meno di 5
(anni)

15-19 0
20-24 7
25-29 12
30-34 7
35-39 6
40-44 10
45-49 6
50-54 13
55-59 14
60 ed oltre 3
Totale 78
15-19 0
20-24 2
25-29 8
30-34 8
35-39 4
40-44 4
45-49 3
50-54 2
55-59 7
60 ed oltre 0
Totale 38
15-19 0
20-24 9
25-29 20
30-34 15
35-39 10
40-44 14
45-49 9
50-54 15
55-59 21
60 ed oltre 3
Totale 116
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5-9

17
102
120

168

20
144
185
66
27

(o%)

464

SICILIA
TOTALE

Anpzianita contributiva (anni)
10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35edolire Totale

MASCHI
0 0 0 0 0 0 0
1 0 0 0 0 0 25
50 1 0 0 0 0 165
141 37 0 0 0 0 305
97 114 86 3 0 0 340
46 79 174 88 8 0 419
19 35 78 140 92 4 380
6 17 34 52 141 391 655
3 4 2 35 133 1.401 1.614
0 5 5 10 41 220 284
363 292 399 328 415 2016 4.187
FEMMINE
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 5
10 2 0 0 0 0 62
51 22 1 0 0 0 147
34 38 20 0 0 0 128
26 25 28 19 1 0 116
7 13 1 17 12 0 71
4 3 2 15 20 97 147
2 8 13 20 52 150 253
2 0 1 2 4 2 11
136 111 76 73 89 249 940
TOTALE
0 0 0 0 0 0 0
1 0 0 0 0 0 30
60 3 0 0 0 0 227
192 59 | 0 0 0 452
131 152 106 3 0 0 468
72 104 202 107 9 0 535
26 48 89 157 104 4 451
10 20 36 67 161 488 802
s 12 35 55 185 1.551 1.867
2 s 6 12 45 222 295
499 403 475 401 504 2.265 5.127
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LAVORATORI CHE FRUISCONO DELL'INDENNITA' DI MOBILITA'
Numero assicurati attivi per eta e anzianita al 31.12.2006

SARDEGNA

TOTALE

Anzianita contributiva (anni)

Eta Meno di 5 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35 ed oltre Totale
(anni)
MASCHI
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 0 11 1 0 0 0 0 0 12
25-29 0 51 14 0 0 0 0 0 65
30-34 4 37 63 18 1 0 ] 0 123
35-39 1 23 39 46 13 1 0 0 123
40-44 4 4 14 41 59 24 2 0 148
45-49 2 4 9 18 32 59 78 11 213
50-54 8 0 1 5 10 44 110 313 491
55-59 6 4 0 2 4 15 66 1.167 1.264
60 ed oltre 2 0 0 1 2 8 22 110 145
Totale 27 134 141 131 121 151 278 1.601 2.584
FEMMINE
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 0 2 0 0 0 0 0 0 2
25-29 3 31 6 1 0 0 0 0 41
30-34 5 24 37 9 0 0 0 0 75
35-39 0 15 25 20 1 0 0 0 61
40-44 0 5 11 21 3 3 0 0 43
45-49 1 7 1 5 2 6 5 2 29
50-54 0 0 4 2 4 6 18 44 78
55-59 3 2 4 i 1 4 19 117 151
60 ed oltre Q 1 0 0 0 0 0 1 2
Totale 12 87 88 59 11 19 42 164 482
TOTALE

15-19 0 -0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 0 13 1 0 0 0 0 0 14
25-29 3 82 20 1 0 0 0 0 106
30-34 9 61 100 27 1 0 0 0 198
35-39 1 38 64 66 14 1 0 0 184
40-44 4 9 25 62 62 27 2 0 191
45-49 3 11 10 23 34 65 83 13 242
50-54 8 0 5 7 14 50 128 357 569
55-59 9 6 4 .3 5 19 85 1.284 1.415
60 ed oltre 2 1 0 1 2 3 22 111 147

190 132 170 320 1.765 3.066
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Totale 5
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LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Le tavole allegate contengono indicazioni statistiche sulla quota dei
lavoratori in CIG straordinaria a pagamento diretto al 31 dicembre 2006,
distintamente per regione di appartenenza, sesso, classi di eta e classi di anzianita
contributiva. '
In particolare Ja tavola n.1 presenta i dati sui lavoratori secondo la regione di
appartenenza ed il sesso. Il numero complessivo dei lavoratori beneficiari di
trattamento CIGS al 31 dicembre 2006 risulta pari a 23.715 unita, di cui 13.074
maschi e 10.641 femmine. In Piemonte, Veneto ¢ Campania si registra il maggiore
numero di beneficiari di CIGS con piu di 3000 unita.

Nella tavola n.2 il numero dei lavoratori in CIGS viene analizzato
distintamente per sesso, classi quinquennali di eta ed anzianita contributiva.
Il numero dei lavoratori con una anzianita contributiva superiore a 30 anni risulta pari
a 9.247 unita, il 39,0% del totale dei lavoratori in CIGS, mentre il numero dei
lavoratori con etd superiore a 50 anni risulta essere pari a 7.763 unita, il 32,7% del

totale.

Nella tavola n.3 infine il numero dei lavoratori in CIGS al 31 dicembre 2006
viene confrontato con 1’analogo al 30 giugno 2006: rispetto al semestre precedente il
fenomeno a livello nazionale ¢ in aumento del 6,5%. Tale aumento & piuttosto
evidente in Basilicata e in Veneto, anche se in buona parte delle regioni si evidenzia
una diminuzione del fenomeno.

Roma, 26 marzo 2008

Le tabelle allegate sono state predisposte dal Coordinamento Generale Statistico-
Attuariale dell'INPS sulla base dei dati forniti dalla Direzione Centrale Sistemi
Informativi e Telecomunicazioni.
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Tav.1

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per regione al 31 dicembre 2006

Regione Maschi Femmine Totale
PIEMONTE 2.133 1.683 3816
VALLE D'AOSTA 55 120 175
LOMBARDIA 1.074 1.060 2.134
LIGURIA 117 27 144
TRENTINO A A. 48 : 50 98
VENETO 1.256 1.816 3.072
FRIULI V.G. 304 306 610
EMILIA ROMAGNA 182 145 327
TOSCANA 293 227 520
UMBRIA 69 189 258
MARCHE 113 107 220
LAZ]O 1.003 758 1.761
ABRUZZO 598 825 1.423
MOLISE 105 76 181
CAMPANIA 2.138 1.383 3.521
PUGLIA 1.252 481 1.733
BASILICATA 408 509 917
CALABRIA 615 378 993
SICILIA 1.042 380 1.422
SARDEGNA 269 121 390

ITALIA 13.074 10.641 23.715
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Tav.2

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 31 dicembre 2006

Anzianita contributiva (anni)

Eta Meno di § 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35edoltre Totale
(anni)
MASCHI
15-19 0 4 0 0 0 0 ] 0 4
20-24 3 121 35 0 0 0 0 0 159
25-29 14 240 567 65 0 0 0 0 886
30-34 14 151 696 497 172 3 0 0 1.533
35-39 31 84 300 480 788 175 5 0 1.863
40-44 50 40 139 227 680 835 290 16 2277
45-49 33 20 55 101 222 443 718 405 1.994
50-54 27 16 25 41 70 158 432 1.832 2.601
55-59 22 2 8 12 29 60 142 1.191 1.466
60 ed oltre 5 2 5 6 16 16 42 199 291
Totale 199 680 1.830 1.429 1.977 1.690 1.626 3.643 13.074
FEMMINE
15-19 2 2 0 0 0 0 0 0 4
20-24 11 106 57 1 0 0 0 0 175
25-29 8 222 481 92 4 0 0 0 807
30-34 21 167 547 453 220 3 0 0 1411
35-39 30 100 330 407 634 164 0 0 1.665
40-44 23 53 212 206 379 499 247 11 1.630
45-49 26 24 118 107 160 249 479 381 1.544
50-54 30 10 36 66 65 113 255 1.742 2.320
55-59 15 5 23 32 42 68 104 718 1.007
60 ed oltre 4 0 5 8 10 10 10 31 78
Totale 170 689 1.812 1.372 1.514 1.106 1.095 2.883 10.641
TOTALE

15-19 2 6 0 0 0 0 0 0 8
20-24 14 227 92 I 0 0 0 0 334
25-29 22 462 1.048 157 4 0 0 0 1.693
30-34 . 35 318 1.243 950 392 6 0 0 2.944
35-39 61 184 630 887 1.422 339 5 0 3.528
40-44 73 93 351 433 1.059 1.334 537 27 3.907
45-49 59 44 173 208 382 692 1.194 786 3.538
50-54 57 26 64 107 135 271 687 3.574 4921
55-59 37 7 31 44 71 128 246 1.909 2473
60 ed oltre 9 2 10 14 26 26 52 230 369

Totale 369 1.369 3.642 2.801 3.491 2.796 2721 6.526 23.715
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Tav.3

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS
REGIONE Al 30/06/06 Al 31/12/06 Variazione %
Piemonte 3.384 3.816 12,8%
Valle d'Aosta 229 175 -23,6%
Lombardia 2.592 2.134 -17,7%
Liguria 257 144 -44.0%
Trentino Alto Adige 75 98 30,7%
Veneto 1.228 3.072 150,2%
Friuli Venezia Giulia 508 610 20,1%
Emilia Romagna 850 327 -61,5%
Toscana 612 520 -15,0%
Umbria 305 258 -15,4%
Marche 288 220 -23,6%
Lazio 1.493 1.761 18,0%
Abruzzo 1.503 1,423 -5,3%
Molise 296 181 -38,9%
Campania 2.850 3.521 23,5%
Puglia 2.332 1.733 -25,7%
Basilicata 113 917 711,5%
Calabria 1.159 993 -14,3%
Sicilia 1.890 1.422 -24,8%
Sardegna 305 390 27,9%
ITALIA 22.269 23.715 6,5%

0 1.000 2.000 3.000 4,000 5.000
PIEMONTE |
VALLE D'AQSTA §
LOMBARDIA
LIGURIA
TRENTINO-ALTO ADIGE
VENETO

FRIULI-VENEZIA GIULIA
EMILIA-ROMAGNA
TOSCANA
UMBRIA
MARCHE
LAZIO
ABRUZZO
MOLISE [
CAMPANIA
PUGLIA
BASILICATA B
CALABRIA [
SICILIA
SARDEGNA ~

@Al 30/06/06

WAl 31/12/06
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LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 31 dicembre 2006

Eta Meno di 5
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15-19
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
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LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 31 dicembre 2006

Eta Meno di 5
(anni)
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LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 31 dicembre 2006

LOMBARDIA
Anzianita contributiva (anni)
Eta Meno di 5 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35edoltre Totale
(anni)
MASCHI
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 0 10 5 0 0 0 0 0 15
25-29 1 16 47 7 0 0 0 0 71
30-34 1 8 38 34 22 0 0 0 103
35-39 5 5 24 25 58 15 1 0 133
40-44 7 3 19 10 28 57 41 3 168
45-49 5 2 6 10 5 17 48 60 153
50-54 5 3 2 5 3 11 15 248 292
55-59 1 0 0 1 ! 1 10 114 128
60 ed oltre 0 0 0 2 0 0 3 6 11
Totale 25 47 141 94 117 101 118 431 1.074
FEMMINE
15-19 0 2 0 0 0 0 0 0 2
20-24 0 14 10 0 0 0 0 0 24
25-29 0 i6 47 18 0 0 0 0 81
30-34 1 17 50 45 43 0 0 0 156
35-39 4 10 17 29 88 21 0 0 169
40-44 1 8 6 12 34 63 58 2 184
45-49 ] 0 6 5 8 18 67 54 159
50-54 6 2 1 3 2 7 26 174 221
55-59 0 0 0 1 ] 4 5 51 62
60 ed oltre 0 0 0 0 2 0 0 0 2
. Totale 13 69 137 113 178 113 156 281 1.060
TOTALE
15-19 0 2 0 0 0 0 0 0 2
20-24 0 24 15 0 0 0 0 0 39
25-29 1 32 94 25 0 0 0 0 152
30-34 2 .25 88 79 65 0 0 0 259
35-39 9 15 41 54 146 36 ] 0 302
40-44 8 11 25 22 62 120 99 5 352
45-49 6 2 12 15 13 35 115 114 312
50-54 11 5 3 8 5 18 41 422 513
55-59 1 0 0 2 2 5 15 165 190
60 ed oltre 0 0 0 2 2 0 3 6 13
Totale 38 116 278 207 295 214 274 712 2.134
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LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 31 dicembre 2006

LIGURIA
Anzianita contributiva (anni)
Eta Meno di 5 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35edoltre Totale
(anni)
MASCHT
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 0 3 0 0 0 0 0 0 3
25-29 0 2 5 1 0 0 0 0 8
30-34 0 0 2 1 0 0 0 0 3
35-39 0 1 2 2 5 0 0 0 10
40-44 0 1 1 1 5 4 2 0 14
45-49 0 1 1 0 4 2 12 2 22
50-54 0 0 0 1 2 0 4 32 39
55-59 0 0 0 0 0 2 1 13 16
60 ed oltre 0 0 0 0 0 1 1 0 2
Totale 0 8 11 6 16 9 20 47 117
FEMMINE
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 0 0 0 0 0 0 0 0 0
25-29 0 0 2 0 0 0 0 0 2
30-34 0 1 7 0 0 0 0 0 8
35-39 0 2 2 2 1 0 0 0 7
40-44 0 0 0 0 1 0 0 0 1
45-49 0 0 0 0 0 2 1 0 3
50-54 0 0 0 0 0 0 0 3 3
55-59 0 0 0 0 0 0 1 2 3
60 ed oltre 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totale 0 3 11 2 2 2 2 5 27
TOTALE ‘

15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 0 3 0 0 0 0 0 0 3
25-29 0 2 7 1 0 0 0 0 10
30-34 0 1 9 1 0 0 0 0 11
35-39 0 3 4 4 6 0 0 0 17
40-44 0 ] 1 1 6 4 2 0 15
45-49 0 1 1 0 4 4 13 2 25
50-54 0 0 0 1 2 0 4 35 42
55-59 0 0 0 0 0 2 2 15 19
60 ed oltre 0 0 0 0 0 1 1 0 2
Totale 0 11 22 8 18 11 22 52 144
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LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 31 dicembre 2006

Eta Meno di 5
(anni)
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50-54
55-59
60 ed oltre
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Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 31 dicembre 2006

Eta
(anni)

15-19
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45-49
50-54
55-59
60 ed oltre
Totale

15-19
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45-49
50-54
55-59
60 ed oltre
Totale

15-19
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45-49
50-54
55-.59
60 ed oltre
Totale

Meno di 5

w
O — 00—~ NN - o

(=B 7~ N US TP S SN R WO G

W
W

5-9

BN

NN B O oL O

101

Anzianita contributiva (anni)

10-14

71
90
63
42
23
]

317

VENETO
15-19 20-24
MASCHI
0 0
0 0
2 0
46 12
25 82
22 36
12 13
9 8
1 2
Q 3
117 156
FEMMINE
0 0
0 0
17 0
52 33
61 114
32 69
24 32
1 17
8 16
2 1
207 282
TOTALE
0 0
0 0
19 0
98 45
86 196
54 105
36 45
20 25
9 18
2
324 438

25-29

-0 o O

43
117
62
38
36

300

— O O O

56
195
a3
47
48

433

30-34

oo oo O

64
100
59
33

257

(= e i o B s B -

95
180
89
41

409

35 ed oltre

_0 0O O O O

45
197
143

64
450

o CcC o oo

116
181
117

422

OO OO O

161
378
260

69
872

Totale

25
54
111
160
197
194
262
177
74
256

27

95
166
280
327
363
324
221

—_—

816

(F%)

52
149
277
440
524
557
586
398

86

3.072
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Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 31 dicembre 2006

Eta Meno di 5
(anni)

15-19
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45-49
50-54
55-59
60 ed oltre
Totale

N OO —O —~—000c0O0o O

15-19
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45-49
50-54
55-59
60 ed oltre
Totale

W OO —- 0~ 00—

15-19
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45-49
50-54
55-59
60 ed oltre
Totale

VOO NO — =00 —O

5-9

C OO = W W - -

B

CC o= b WL —-O

[yl
<o

A OO OO —~0umooo

FRIULI VENEZIA GIULIA
Anzianita contributiva (anni)
10-14 15-19 20-24 25-29
MASCHI
0 0 0 0
0 0 0 0
12 2 0 0
8 20 2 0
5 11 21 5
2 1 12 31
3 4 0 5
1 0 0 1
| 0 1 0
1 0 0 0
33 38 36 42
FEMMINE
0 0 0 0
0 0 0 0
20 0 0 0
31 33 4 0
7 16 24 1
5 5 16 9
0 0 4 4
0 0 0 3
0 0 0 0
0 0 0 0
63 54 48 17
TOTALE
0 0 0 0
0 0 0 0
32 2 0 0
39 53 6 0
12 27 45 6
7 6 28 40
3 4 4 9
| 0 0 4
1 0 1 0
! 0 0 0
96 92 84 59

30-34
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~NO W —hovooooo

(V8]

—
SN B WSO OO

3]
~

NOoO o0 o0

15

64

35 ed oltre

2

WA 000 OO

102

oo oo oo

20

88

-0 O C O

30
109
46
4
190

Totale

19
31
45
60
42
71
31

304

20
73
49
44
36
60
22

306

<

39
104
94
104
78
131
53

610
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Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 31 dicembre 2006

EMILIA ROMAGNA
Anzianita contributiva (anni)
Eta Meno di § 5-9 10-14 15-19 20-24 2529  30-34 35edoltre Totale
(anni)
MASCHI
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 0 2 2 0 0 0 0 0 4
25-29 0 4 3 2 0 0 0 0 9
30-34 0 2 3 5 3 0 0 0 13
35-39 2 2 7 4 9 4 0 0 28
40-44 1 1 1 3 10 7 0 ] 24
45-49 0 1 1 3 8 6 10 3 32
50-54 2 1 1 0 0 6 9 24 43
55-59 1 0 0 1 2 0 0 22 26
60 ed oltre 0 0 0 0 0 0 1 2 3
Totale 6 13 18 18 32 23 20 52 182
FEMMINE
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 0 0 0 0 0 0 0 0 0
25-29 0 3 3 0 0 0 0 0 6
30-34 0 2 6 7 1 0 0 0 16
35-39 2 3 5 8 7 I 0 0 26
40-44 0 0 1 3 9 16 6 1 36
45-49 0 0 0 1 3 3 10 5 22
50-54 0 0 ] 0 2 2 4 13 22
55-59 0 Q 0 0 1 1 4 11 17
60 ed oltre 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totale 2 8 16 19 23 23 24 30 145
TOTALE

15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 0 2 2 0 0 0 0 0 4
25-29 0 7 6 2 0 0 0 0 15
30-34 0 4 9 12 4 0 0 0 29
35-39 4 5 12 12 16 S 0 0 54
40-44 1 1 2 6 19 23 6 2 60
45-49 0 1 1 4 1] 9. 20 8 54
50-54 2 1 2 0 2 8 13 37 65
55-59 1 0 0 1 3 | 4 33 43
60 ed oltre 0 0 0 0 0 0 1 2 3
Totale 8 21 34 37 55 46 44 82 327



