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ulteriori iniziative a tutela delle modalita di calcolo adottate per le pensioni con
decorrenza dal 1° gennaio 2007 in poi.

Con nota n. 4179 del 14 marzo 2012 i Ministeri vigilanti hanno comunicato che la
delibera assunta del 28 maggio 2010 del Comitato dei delegati, che consente ai
pensionati di vecchiaia e di anzianita dell’Associazione di versare il contributo
soggettivo anche per gli anni anteriori al 2012, non aveva bisogno di approvazione
ministeriale in quanto, a seguito del mutato quadro legislativo, erano sufficienti
“iniziative amministrative”. Pertanto il Consiglio di amministrazione, nella riunione
del 2 aprile 2012, ha deliberato le modalita che consentono ai pensionati di
vecchiaia e di anzianita dell’Associazione di versare il contributo soggettivo anche

per gli anni anteriori al 2012.

Rapporti con I’ADEPP e con le altre Casse di previdenza

La Cassa partecipa attivamente all’Associazione, che si € trovata a operare, come
mai accaduto in passato, in un contesto di continue aggressioni all’autonomia
gestionale delle Casse privatizzate e di emanazione di norme di legge finalizzate a
ricomprendere l'attivita delle Casse nelllambito della Pubblica amministrazione

rendendole destinatarie di provvedimenti tipici delle pubbliche amministrazioni.

Variazioni nella composizione del Comitato dei delegati

Nel corso del 2011 si sono verificate queste sostituzioni nella composizione del

Comitato dei delegati:

- il 27 settembre 2011 é stato eletto delegato Damiano Marrazza per I'Ordine di
Brindisi, a seguito del decesso, avvenuto il 26 aprile 2011, dell’amico Fortunato
Carluccio;

- 1’11 gennaio 2012 & deceduta |I'amica Velia Mauri, delegata dell’Ordine di Milano,
sostituita dal delegato Andrea Pigliafreddo.
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INFORMAZIONI SULLE SOCIETA’ CONTROLLATE E COLLEGATE
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La Cassa, gia da tempo, aveva esternalizzato le attivita “no core” relative alla

“gestione” del patrimonio immobiliare e mobiliare.

In quest’ottica erano state costituite le societa PREVIRA IMMOBILIARE S.p.A. e
PREVIRA INVEST SIM S.p.A.

Ambedue le societa sono soggette a direzione e coordinamento da parte
dell’Associazione ai sensi dell’art. 2497 codice civile.

In tale contesto la Cassa stabilisce le linee di indirizzo strategico e di sviluppo delle
singole societa.

Previra Invest Sim S.p.A.
(partecipazione Cassa Ragionieri: 80%)

La societa, costituita nel 2000, & stata autorizzata nel maggio 2001 dalla Consob
all’esercizio delle seguenti attivita:

e il collocamento senza preventiva sottoscrizione o acquisto a fermo,
ovvero assunzione di garanzia nei confronti dell’emittente;

e ricezione e trasmissione ordini nonché mediazione;
¢ consulenza finanziaria.

La societa e iscritta al n. 192 nell’albo delle societa di intermediazione mobiliare e
supporta la Cassa nella definizione di politiche e strategie di investimento e nelle
scelte di investimento.

Nell’'ambito dell’attivitd svolta nel corso del 2011 la societa ha registrato

commissioni per complessive € migliaia 2.276.

I dipendenti in forza al 31 dicembre 2011 sono 15 oltre a 2 promotori finanziari

legati alla societa con contratto di agenzia.

Il bilancio al 31 dicembre 2011, certificato dalla societa RECONTA ERNST & YOUNG
S.p.A., evidenzia un utile lordo di € migliaia 87 ed un risultato netto di € migliaia
37 dopo aver accantonato imposte di competenza dell’esercizio per € migliaia 50,
messo a disposizione dei soci.

Il patrimonio netto alla stessa data & di € migliaia 2.559, comprensivo del risultato
d’esercizio 2011.
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Il valore di iscrizione della partecipazione in bilancio € pari a 1,2 milioni di euro.

Previra Immobiliare S.p.A.
(partecipazione Cassa Ragionieri: 100%)

La relazione al bilancio d’esercizio dell'anno 2010 aveva illustrato le motivazioni
della decisione di disdetta, deliberata dal Consiglio di amministrazione
dell’Associazione il 22 aprile 2010, del contratto per il servizio di gestione degli
immobili sottoscritto in data 30 dicembre 2002 con Previra Immobiliare a far tempo
dal 1° gennaio 2011.

Previra Immobiliare, preso atto della disdetta dell’'unico contratto di gestione e
venuta meno la sua motivazione economica, aveva deliberato la messa in
liquidazione, le cui attivita sono continuate nell’anno 2011, e il licenziamento dei
suoi dipendenti.

Quasi tutti gli ex dipendenti di Previra Immobiliare hanno impugnato il
licenziamento, chiamando in giudizio Previra Immobiliare e I'Associazione. Tutte le
impugnazioni sono gia state definite in primo grado, con il rigetto integrale dei
ricorsi e vittoria del giudizio da parte di Previra Immobiliare e della Cassa.
Nell'esercizio 2011 la liquidazione ha provveduto a recuperare i crediti e a saldare i
debiti che risultavano dal Bilancio iniziale della liquidazione. La situazione della
liquidita & apparsa sin dall'inizio sufficiente a far fronte alle incombenze e quindi
all'integrale soddisfacimento dei creditori, conseguentemente non appare ancora
0ggi necessario immettere risorse nella societa in liquidazione.

Il Bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2011 sara un Bilancio intermedio di
liquidazione.
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LE ATTIVITA’ DEGLI ORGANI STATUTARI

Il 23 giugno 2011 il Consiglio di amministrazione, ritenendo necessario
disciplinare alcuni aspetti attinenti al funzionamento del Consiglio di
amministrazione dell’/Associazione non disciplinati dallo Statuto e dai
regolamenti, le competenze e il funzionamento delle Commissioni consiliari e
I'esecutivita delle deliberazioni, ha adottato un “Disciplinare del funzionamento
del Consiglio di amministrazione e delle Commissioni consiliari”, operativo dal
1° ottobre 2011.

Nel corso del 2011:

il Consiglio di amministrazione si e riunito 24 volte;

la Giunta esecutiva, si e riunita 11 volte;

il Collegio sindacale si e riunito 36 volte;

il Comitato dei Delegati si € riunito 2 volte.

Commissione ex art. 32 dello Statuto

La Commissione, prevista dall’art. 32 dello Statuto per assicurare la trasparenza

nei rapporti con gli iscritti e con la categoria, crea momenti di confronto con i

delegati attraverso i loro rappresentanti regionali. Nel corso del 2011 gli incontri

hanno riguardato le seguenti tematiche:

- esame delle bozze di bilancio preventivo e consuntivo;

- elaborazione ed attuazione delle iniziative finalizzate al processo di
unificazione fra la Cassa Ragionieri e la Cassa Dottori Commercialisti;

- progetto dismissione patrimonio immobiliare residenziale;

- presentazione bilancio tecnico;

- riforma previdenziale.

Nel corso del 2011 la Commissione si & riunita 5 volte.
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Le Commissioni consiliari - previste dall’'art. 22, lett. q) dello Statuto e dall’art.
23, lett. q) del Regolamento di esecuzione - svolgono attivita istruttoria sulle
tematiche di loro competenza ed hanno un ruolo di supporto all’attivita del
Consiglio di amministrazione della Cassa.
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Per la partecipazione a dette riunioni ai Consiglieri spetta il rimborso delle spese
sostenute ed un gettone di presenza, pari a 100,00 euro. Il gettone € unico
anche in concomitanza di pil riunioni svolte nell’ambito della stessa giornata.

Di seguito e brevemente illustrata I'attivita svolta dalle Commissioni nel corso
del 2011.

Commissione previdenza e assistenza
- Coordinatore: Sandro Sgalippa (Raffaele Grimaldi sino al 24 febbraio 2011);

- Componenti: Mario Canevari, Lucia Riello, Raffaele Grimaldi.

La Commissione previdenza e assistenza €& preposta all’analisi e allo studio dei
diversi istituti previdenziali e assistenziali. Relativamente all’applicazione di tali
istituti formula proposte al Consiglio di amministrazione su:

- ricorsi amministrativi e giudiziari in materia previdenziale;

- adeguamento degli indici di rivalutazione Istat per le prestazioni
previdenziali;

- articoli tecnici in materia previdenziale da pubblicare sulla rivista
dell’Associazione e comunicazioni in materia previdenziale che sono ritenute
rilevanti per la Cassa;

- concessione di sussidi a seguito di eventi che abbiano particolare incidenza
economica sul bilancio familiare;

- concessione del contributo per l'assistenza ai figli minori e affetti da
handicap grave;

- analisi e prima impostazione del bilancio tecnico, in collaborazione con gli
attuari;

- piani di rateazione dei contributi.

In particolare, nel 2011 la Commissione:

- ha curato, in collaborazione con gli attuari, le fasi di analisi e studio della
riforma organica della previdenza volta a migliorare la sostenibilité di lungo
periodo dell'ente avendo riguardo all'adeguatezza delle prestazioni. Il
progetto € sostanzialmente completato ed & stato ampiamente diffuso in
tutto il territorio nazionale attraverso numerosi convegni a livello locale. Le
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modifiche statutarie e regolamentari conseguenti saranno proposte dal
Consiglio di amministrazione al Comitato dei delegati nel corso del 2012;

- ha proposto tre nuove misure nell’'ambito dell’assistenza (borse di studio
praticanti, assicurazione vita caso morte e prestito d’onore in favore di
iscritti sub-trentottenni e praticanti) approvate dal Comitato dei delegati del
24 giugno 2011. Con tali nuove misure, approvate dai Ministeri vigilanti nel
mese di ottobre 2011, la Cassa intende portare avanti un disegno finalizzato
al miglioramento del cosiddetto “welfare avanzato” che ritiene
strategicamente complementare all’attivita previdenziale;

- ha dedicato particolare attenzione alle attivita di recupero crediti nei
confronti degli associati morosi con risultati soddisfacenti; le attivita sono
state ulteriormente incrementate nei primi mesi del 2012.

La Commissione nel 2011 si € riunita 16 volte.

Commissione di congruita
- Coordinatore: Marco Linty

- Componenti: Massimo Ivone, Massimo Mandolesi

La Commissione di Congruita € I'organo che valuta ed esprime pareri:

¢ sulla congruita alle offerte acquisite per I'acquisto degli immobili;

e sullo stato degli immobili di proprieta della Cassa ai fini di eventuali dismissioni
o ristrutturazioni, di concerto con la Commissione scelta e dismissione di
immobili.

La Commissione nello svolgimento dei lavori si avvale della collaborazione di 3
tecnici esterni, scelti e nominati dal Consiglio di amministrazione.
La Commissione nel corso del 2011 ha tenuto 6 riunioni.

Commissione di indirizzo deontologico
- Coordinatore: Pasquale Pace

- Componenti: Maurizio Attinelli, Marco Linty

La Commissione, nel corso dell’anno 2011, si e’ riunita 2 volte per continuare nella
nuova formulazione del codice comportamentale approvato dall’assemblea dei
delegati del novembre 2005 e questo per rendere taluni suoi aspetti pit aderenti

alle politiche intraprese dal Consiglio di amministrazione.
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Il lavoro e stato completato ed il nuovo Codice Etico, gia approvato dal Consiglio di
amministrazione, e stato portato all’attenzione del Comitato dei Delegati, il quale

ha fornito ulteriori contributi che sono all’'esame della Commissione.

Commissione bilancio e controllo di gestione
- Coordinatore: Marco Linty

- Componenti: Massimo Ivone, Lucia Riello, Sandro Sgalippa

La Commissione Bilancio e controllo di gestione si e riunita 10 volte nel 2011
e si & confrontata con la direzione amministrativa per la predisposizione del

bilancio d’esercizio 2010 e del bilancio preventivo 2012.

Commissione del personale
- Coordinatore: Francesco Condurro

- Componenti: Mario Canevari, Raffaele Grimaldi, Massimo Mandolesi

La Commissione del Personale e per i rapporti con le Organizzazioni sindacali
svolge la sua attivita con la collaborazione della Direzione generale per lo studio
delle proposte da fornire al Consiglio di Amministrazione in funzione degli atti e
delle delibere da assumere nella gestione delle risorse umane.

Nel corso dell'anno 2011 la Commissione del Personale ha espresso pareri e ha
elaborato proposte da sottoporre al Consiglio di Amministrazione in merito a:
presentazione Organigramma e Funzionigramma;

assunzioni;

esodi;

rinnovi, trasformazione e revoca part-time;

disamina situazione indennita personale;

disamina passaggi di livello e UER(3%);

scadenze contratti tempo determinato;

V V.V V V V V VY

orario di lavoro.

Nel corso dell'anno 2011 la Commissione del Personale si & riunita per 12 volte e le
riunioni si sono svolte, di norma, nelle date antecedenti quelle del Consiglio di

amministrazione.
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Commissione stampa e convegnistica
- Coordinatore: Massimo Ivone

- Componenti: Pasquale Pace, Maurizio Attinelli, Francesco Condurro

La Commissione stampa e convegnistica nel 2011 si € regolarmente riunita per
proseguire con il piano di comunicazione, visti i risultati raggiunti nell'anno
precedente.

Hanno contribuito alla realizzazione del progetto, il direttore responsabile della
rivista, Giovanni Lucianelli, e il Comitato tecnico scientifico composto dai seguenti
delegati: Francesco Asteriti, Carlo Baldoni, Franca Bertelli, Simone Boschi, Nicola
Buri, Fabrizio Bussi, Enzo Casazza, Felice Colonna, Franco Cucchi, Davide De
Giorgi, Giuseppe De Rosa, Marzio Della Giovanna, Carlo Fabbri, Armando Gattuso,
Paolo Longoni, Pietro Marcantoni, Giorgio Mocci, Giuseppe Munafo, Maria Rita
Nardini, Alessandro Novelli, Michele Pennacchia, Bruno Pezzin, Giuseppe Pozza,
Renzo Ramoni, Gaetano Santoro, Luca Vatteone, Salvatore Vignigni.

La Commissione stampa e convegnistica, alla luce degli interventi che hanno
investito il mondo previdenziale pubblico e le Casse previdenziali dei liberi
professionisti, ha focalizzato I'attenzione sulle problematiche legate
all'informazione previdenziale verso gli iscritti della Cassa. In particolare, sulla scia
dei feedback positivi inviati dai lettori della rivista, si & proceduto ad intensificare lo
spazio dedicato agli articoli sulla previdenza anche attraverso il contributo dei
componenti il comitato tecnico scientifico.

La Commissione stampa e convegnistica si € riunita sei volte nel 2011.

Il Comitato tecnico scientifico si € riunito tre volte nel 2011.

Commissione pari opportunita
La Commissione Pari opportunita € composta da rappresentanti del Comitato
dei delegati, del Consiglio di amministrazione e del personale della Cassa.
La Commissione si compone:
- Coordinatore: Lucia Riello

- Componenti:

- per il Comitato dei Delegati: Velia Mauri, Clara Draghi, Maria Rita Nardini,
Carola De Donno, Carmela Lupo;

- per le colleghe iscritte: Maria Margherita Zoccheddu, Pietra Schillaci, Amelia
Scotti, Laura Fabbri, Teresa Macri’;

- per.il Consiglio di amministrazione: Massimo Ivone;
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- per il personale della Cassa: Barbara Gugliotta.

La Commissione & stata istituita affinché i componenti siano strumenti di
osservazione, discussione e promozione di politiche di uguaglianza fra i generi
(donna - uomo) e fra le diversita (culturali, disabilita, orientamento sessuale,

razza), nell'ambito dellattivita della Cassa.

Nel corso del 2011 la Commissione Pari Opportunita si e riunita 2 volte e ha

trattato i seguenti argomenti:

- i risultati del questionario distribuito agli iscritti via web, che hanno
consentito la rilevazione delle esigenze e delle aspettative dei bisogni
assistenziali degli iscritti;

- i risultati del questionario distribuito ai dipendenti, che hanno posto I'accento
sui percorsi di carriera, sulla flessibilita dell’orario di lavoro, e sulle difficolta

di conciliare il lavoro e gli impegni familiari.

Commissione per il progetto 231
- Coordinatore: Marco Linty
- Componenti: Francesco Condurro, Lucia Riello

La Commissione e stata istituita dal Consiglio di Amministrazione del 14 ottobre
2010, al fine di seguire i lavori necessari all'introduzione del Modello di
organizzazione gestione e controllo analogo a quello previsto dal D.Lgs 231/01
di cui I’Associazione ha deciso di dotarsi.

La Commissione si € riunita nel corso dell'anno per verificare lo stato di
avanzamento del progetto relativamente alle attivita: di rilevazione delle
procedure di lavoro di tutti gli uffici, ridefinizione delle profilature di accesso al
sistema welfare, definizione del funzionigramma aziendale, definizione dei flussi
informativi verso I'ODV, dell‘attivita del key-officier e piano formativo 231.

La Commissione ha preso atto dell’attivita svolta dall’'Organismo di vigilanza che
si e insediato a gennaio 2011 con lo specifico incarico di vigilare sull’'osservanza
del Modello.

Nel corso dell'anno 2011, la Commissione si € riunita n. 4 volte di cui una in

seduta congiunta con la Commissione del Personale.
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Commissione Investimenti Mobiliari
- Coordinatore: Maurizio Attinelli

- Componenti: Massimo Mandolesi, Lucia Riello, Raffaele Grimaldi

Nel corso del 2011 la Commissione investimenti mobiliari, organo propositivo in
tema di investimenti mobiliari, si & riunita 29 volte, avvalendosi del supporto
professionale della struttura di Previra Invest Sim, consulente strategico della
Cassa e fornendo puntuali indicazioni al Consiglio di amministrazione sulle
opportunita e gli indirizzi di investimento.

Ha effettuato, inoltre, una periodica verifica dell'andamento degli investimenti,
anche attraverso la costante partecipazione alle riunioni del comitato tecnico di
gestione del comparto bilanciato della Sicav New Millenium Prévira World, la
cui sottoperformance dovuta al peggioramento dello scenario macroeconomico
e all’acuirsi delle tensioni sul debito sovrano nell’area euro (lo spread tra BTP e
BUND ¢é passato dai 200 punti base di inizio anno agli oltre 500 punti base di
fine anno) ha determinato impatti negativi sul bilancio della Cassa.

Va evidenziato come nel corso dell’lanno 2011 (in particolare durante il secondo
semestre) la Commissione ha incrementato il proprio lavoro, agendo da filtro
tra la Previra Invest Sim e il Consiglio di amministrazione della Cassa in
ordine alla verifica costante e puntuale della strategia di investimento che si &
concretizzata nell’effettuazione di operazioni su “Etf” e di operazioni di “trading”
su titoli azionari.

In ultimo, va messo in evidenza che la Commissione ha seguito, monitorando
con costanza il progetto dell'Investimento multi manager che si sostanziera (ha
trovato concreta attuazione nei primi mesi del 2012) nella costituzione di due
distinti comparti Sicav, con un Asset Allocation che replichera il benchmark
dell’ALM (uno per ciascuna sezione della Cassa) che andranno poi ad investire
in prodotti gestiti dalle case di gestione reputate migliori tra quelle operanti nel
panorama internazionale.
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Commissione scelta e dismissione immobili
- Coordinatore: Mario Canevari

- Componenti: Pasquale Pace, Sandro Sgalippa, Francesco Condurro.

La Commissione scelta e dismissione immobili € l'organo propositivo in
materia di investimenti e disinvestimenti di immobili.

Nel corso del 2011 la Commissione ha analizzato la convenienza economica
della dismissione e/o riqualificazione degli immobili di proprieta.

L'attivita & stata in gran parte dedicata alla dismissione del patrimonio
residenziale, avviata attraverso il conferimento dello stesso al fondo
immobiliare Scoiattolo, gestito da BNP Paribas Real Estate SGR.

I componenti della Commissione sono membri del comitato consultivo del
fondo immobiliare Crono, gestito dalla societa Beni Stabili Gestioni SGR,
mediante il quale vengono acquisiti e gestiti gli immobili giudicati in linea con i
criteri di selezione delle proposte di investimento immobiliare a suo tempo
individuate.

La Commissione nel corso del 2011 ha tenuto 6 riunioni.

Commissione Bilancio Sociale
- Coordinatore:Massimo Mandolesi
- Componenti: Marco Linty, Sandro Sgalippa

La Commissione si occupa della redazione del Bilancio Sociale nell’'anno 2011 si e
riunita 10 volte.
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LA GESTIONE DELLA PREVIDENZA
Gli indicatori dell’attivita di previdenza sono esposti e confrontati con gli analoghi
dati:
a) dei bilanci d’esercizio degli ultimi anni;
b) esposti nell’'uitimo bilancio tecnico attuariale “specifico” redatto con
riferimento alla data del 31 dicembre 2009.

L'esposizione consente un’analisi dell'andamento complessivo della gestione
previdenziale e una verifica con i dati indicati nel bilancio tecnico. L'esercizio 2011

e il secondo anno “proiettato” del bilancio tecnico.

LA POPOLAZIONE AMMINISTRATA

Si riportano, nel prospetto che segue, i principali indicatori relativi alla popolazione
amministrata, dall’'anno 1977 al 2011.

Tecritti -
Incremento Incremento
NP P Totale Vv A | Inv/Inab |Gratuite|Indirette R Totale

Anno Ass. % Ass. %

1977 7.449 0 7.449 0 0,00 562 - 77 42 177 107 965 0| 0,00 7,72
1978 7.705 0| 7.705] 256 3,44 546 - 75 38 186 121 966 1{ 0,10 7,98
1979 8.244 0| 8.244] 539 7,00 566 - 93 34 203 150 1.046 80| 8,28 7,88
1980 8.715 0| 8.715] 471 5,71 567 - 104 29 228 172 1.100 54| 5,16 7,92
1981 9.354 0 9.354] 639 7,33 554 - 105 24 245 205 1.133 33| 3,00 8,26
1982 10.094 0 10.094{ 740 7,91 541 - 110 17 264 223 1.155 22 1,94 8,74
1983 10.382 0| 10.382] 288 2,85 537 - 117 13 291 252 1.210 55| 4,76 8,58
1984 10.760 0] 10.760; 378 3,64 548 - 126 7 316 2761 1.273 63| 5,21 8,45
1985 11.063 0f 11.063] 303 2,82 553 - 131 7 330 298 1.319 46/ 3,61 8,39
1986 12.065 0| 12.065| 1.002 9,06 557 - 132 4 364 327| 1.384 65 4,93 8,72
1987 13.720 0| 13.720] 1.655 13,72 586 - 149 4 403 350, 1.492( 108 7,80 9,20
1988 16.141 0| 16.141| 2.421] 17,65 717 - 155 2 435 389 1.698| 206 13,81 9,51
1989 18.710 0| 18.710| 2.569] 15,92 781 - 162 1 459 407| 1.810( 112 6,60 10,34
1990 20.097 0| 20.097| 1.387 7,41 810 - 171 - 484 432 1.897 87| 4,81 10,59
1991 21.966 0| 21.966| 1.869 9,30 836 - 184 - 505 450| 1.975 78 4,11 11,12
1992 21.543 0 21.543| -423] -1,93 904 - 186 - 529 463 2.082 107} 5,42) 10,35
1993 22.297 0| 22.297| 754 3,50 984 - 198 - 578 509 2.269] 187, 8,98 9,83
1994 23.670 0| 23.670] 1.373 6,16/ 1.046 4 210 - 591 534 2.385| 116| 5,11 9,92
1995 26.345 0| 26.345| 2.675] 11,30 1.118 19| 225 - 629 568 2.559] 174/ 7,30 10,30
1996 27.815 0| 27.815] 1.470; 5,58 1.152 33 236 - 650 585/ 2.656 97| 3,79 10,49
1997 28.892 0| 28.892| 1.077 3,87 1.223 59 248 - 675 593] 2.798| 142| 5,35 10,33
1998 29.862 0| 29.862] 970 3,36 1.305 62 267 - 709 621 2.964] 166 5,93 10,07
1999 31.154] 0| 31.154| 1.292 4,33 1.378 153 275 - 722 659| 3.187| 223 7,52 9,77
2000 31.080 0 31.080[ -74| -0,24] 1.478 219 285 - 739 682 3.403[ 216 6,78 9,13
2001 31.462 0| 31.462[ 382 1,23 1.562| 282 308, - 751 701| 3.604( 201] 5,91 8,73
2002 31.097 31.097] -365 -1,16/ 1.685 361 332 ~ 759 724] 3.861] 257 7,13 8,05
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Iscritti ‘Pensioni
Incremento Incremento |
NP P Totale \'s A | Inv/Inab |Gratuite|Indirette R Totale
Anno Ass. % Ass. | % i
2003 30.839 0] 30.839| -258/ -0,83| 1.863| 399 367 - 786 757| 4.172| 311 8,05 7,39
2004 30.539| 1.612| 32.151| 1.312| 4,25 2.099] 533 404 - 817 790, 4.643] 471 11,29 6,58
2005 30.125| 1.963| 32.088 -63 -0,20] 2.311] 601 432 - 847 822 5.013 370, 7,97 6,01
2006 29.690| 2.223| 31.913| -175 -0,55| 2.551] 698 444 - 865 873] 5.431| 418 8,34 5,47
2007 29.297| 2.310 31.607| -306| -0,96| 2.741| 777 443 - 886 904| 5.751] 320| 5,89 5,09
2008 28.659| 2.620] 31.279 -328| ~-1,04| 2.969| 936 476 - 907 980| 6.268] 517 8,99 4,57
2009 28.148| 2.899| 31.047| -232 -0,74] 3.207| 1.036| 468 - 909 1.036/ 6.656| 3B8| 6,19 4,23
2010 27.673| 3.169| 30.842| -205 -0,66| 3.417|1.127 510 - 906 1.104| 7.064| 408 6,13 3,92
2011 27.051] 3.441| 30.492| -350/ -1,24| 3.655| 1.300 471 - 928 1.149| 7.503] 439 6,21 3,60
Legenda: NP = non pensionati
P = pensionati
Ass. = assoluto
V = vecchiaia
A = anzianita
Inv/Inab = invalidita e inabilita
R = reversibilita
I/P = rapporto iscritti/pensionati
Il grafico evidenzia la dinamica degli iscritti e dei pensionati.
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Gli iscritti non pensionati

Gli iscritti non pensionati sono diminuiti di 622 unita, (-2,25%). Rispetto a quanto
previsto nel bilancio tecnico, che nella Tavola 4.2.1 riportava il valore di 28.095
iscritti, compresi i soggetti esonerati dal versamento del contributo soggettivo e al
netto dei soli pensionati che proseguono la professione, il dato & praticamente in
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linea (ai 27.051 iscritti riportati in tabella devono essere sommati 1.039 soggetti).
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La tabella illustra le movimentazioni nell’anno.

Iscritti al 31 dicembre 2010 27.673
Nuove iscrizioni 217
Cancellazioni Per cancellazione dall’Albo 91
Per decesso 30
Per cessazione attivita professionale 157
Per esercizio facolta iscritti ad altre forme di previdenza 41
Per esercizio facolta iscritti ad altri Albi 21
Annullamenti iscrizione 19
Pensionati che proseguono |'attivita 480
Iscritti al 31 dicembre 2011 27.051

Di seguito € esposta graficamente la ripartizione degli iscritti:

> per sesso;
> per regione;
> per eta.

Ripartizione per sesso

32,42

mF
M

Ripartizione per regione

VALLE D'AOSTA
MOLISE

TRENTINO ALTO ADIGE
BASILICATA
SARDEGNA

FRIULI VENEZIA GIULIA
UMBRIA

ABRUZZO

CALABRIA

MARCHE

LIGURIA

VENETO

EMILIA ROMAGNA
PIEMONTE

PUGLIA

TOSCANA

SICILIA

CAMPANIA

LAZIO

LOMBARDIA

16,24%

18%
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Gli iscritti pensionati

I pensionati che continuano la professione sono aumentati di 272 unita.

Si riportano di seqguito i dati degli ultimi 8 anni:

Anno Quantita
2004 1.612
2005 1.963
2006 2.223
2007 2.310
2008 2.620
2009 2.899
2010 3.169
2011 3.441

Il dato & superiore a quello previsto nel bilancio tecnico (2.998) del 14,7 per cento.

Il rapporto iscritti/pensionati

Il rapporto iscritti/pensionati si & attestato a 3,60 iscritti per ogni pensionato,
leggermente inferiore rispetto a quello, previsto dal bilancio tecnico (3,85). Per
rendere omogeneo il dato di bilancio con quello del bilancio tecnico, devono essere
considerati insieme ai 27.051 iscritti anche i 1.039 iscritti al solo Albo, tenuti a

versare il contributo integrativo. In tal caso il rapporto sale a 3,74.
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I REDDITI E I VOLUMI D'AFFARI

I dati elaborati sono tratti dalle dichiarazioni obbligatorie trasmesse dagli associati
che, come noto, si riferiscono ai redditi ed ai volumi d’affari realizzati nell’anno

precedente a quello della comunicazione.

Gli iscritti non pensionati

La tabella che segue espone i dati relativi al reddito professionale e al volume
d’affari medio degli iscritti non titolari di pensione e titolari di pensione di invalidita
(esercenti I'attivita professionale) che hanno regolarmente comunicato i dati

reddituali nell’anno 2011.

Nelle colonne “Redditi dichiarati” vengono riportati i valori medi determinati sulla

base dei dati dichiarati; nelle colonne “Redditi soggetti a contribuzione” vengono

riportati i valori medi determinati sulla base dei dati utilizzati per la determinazione

dei contributi, tenendo conto:

- del reddito corrispondente al contributo soggettivo minimo previsto dall’articolo
35, comma 3, del Regolamento, che per I'anno 2011 ammonta a 2.880,00 euro
e che corrisponde a un reddito minimo di euro 36.000,00;

- del massimale di reddito relativo al contributo soggettivo previsto dall’articolo
35, comma 2, che ammonta a euro 93.969,00;

- del volume d‘affari minimo soggetto al contributo integrativo, previsto

dall’articolo 37, comma 4, che ammonta a euro 43.200,00.

1 dati evidenziano un lieve incremento dei redditi medi e un pil marcato
incremento dei volumi d’affari medi.

Redditi dichiarati Redditi soggetti a contribuzione
Anno Redc!lto V?Iume_e Redc_llto Volume d'affari
professionale d'affari professionale
2004 42.833 82.851 51.825 90.507
2005 44.866 87.388 53.882 94.886
2006 43.976 85.761 53.065 93.329
2007 48.480 91.890 56.525 99.425
2008 49,532 97.642 57.661 100.868
2009 50.028 100.200 58.536 106.190
2010 50.232 97.845 58.781 104.730
2011 50.881 102.800 59.161 109.092

Di seguito si riportano le percentuali di variazione dei valori medi:



