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(anticipando la scadenza naturale del mandato®), il rinnovo del Consiglio di
amministrazione e del Collegio dei revisori, in data 17 dicembre 2010, per quattro
anni.

Il Consiglio Scientifico dell'INEA & stato nominato per la durata di un quadriennio
con decreto del Ministro delle politiche agricole alimentari e forestali n. 2157 del 6
dicembre 2007 ed e attualmente in carica.

Compensi corrisposti ai componenti degli organi amministrativi e di controllo
Con il decreto interministeriale del 31 luglio 2007, i Ministeri vigilanti hanno
determinato l'importo dei compensi annuali e del gettone di presenza per i componenti

degli organi di amministrazione e controllo nonché per i membri del Consiglio
scientifico, riassunti nel seguente prospetto,

Tabella 1

INCARICO Compenso annuale

Consiglio di amministrazione

Presidente 68.052,05

Consigliery 13.140,95
Collegio dei revisori

Presidente 10.512,63

Componenti 8.760,20

Supplenti 1.751,78

Gettone di presenza 100,00

* 1l Consiglio di amministrazione era stato nominata con decreto del Ministro delle politiche agricole e
forestaii n. 724 dell’8 novembre 2007 e avrebbe dovuto rimanere in carica fino al novembre del 2011.
Anche it Collegio dei revisori, nominato con D.M. del 23 ottobre 2007, avrebbe dovuto rimanere in carica

fino alfottobre del 2011. La citata nuova normativa ha imposto il ricambio degli organi degli enti del
settore di ricerca in agricoltura.
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1l Direttore generale

Il Direttore generale & stato nominato, per quattro anni, con deliberazione del
CdA n.6 del 28 gennaio 2010, a seguito della naturale scadenza del precedente

mandato, terminato il 27 gennaio dello stesso anno.
I compensi del direttore generale sono indicati nella tabella che segue.

Tabella 2 - Retribuzione complessiva del direttore generale dal 2007 al 2009

Var % var %
2007 2008 2008/07 2000 | 000 08
Direttore Generale
Stipendio tabellare 46.259,07 | 51.329,07| 10,96 51.329,07] 0,00
I”de”“‘t"?issiaposmne 23.652,72| 33.633,34! 42,20 33.633,34! 0,00
Indennita di posizione | o4 464 09| 50.000,00| 0,00 50.000,00| 0,00
variabile
Retribuzione di 11.047,92| 16.726,68] 51,40 16.726,68| 0,00
risultato
Totale 130.959,71 | 151.689,09| 15,83 |151.689,09| 0,00

Articolazione degli uffici

L'INEA si articola, (a norma dell’art, 8 del Regolamento per il funzionamento e
I'organizzazione), in 3 uffici Dirigenziali:

1. L'Ufficio di diretta collaborazione, per 'esercizio delle funzioni del Presidente e
de! Consiglio di amministrazione.

2. L'ufficio dirigenziale amministrativo, che ha competenza in materia di servizi
generali e del personale ed e ripartito in quattro servizi.

3. L'ufficio dei servizi tecnici e della ricerca, che svoige funzioni di supporto
generale alle aree di attivita tecnico scientifica; & suddiviso in cinque servizi.

L'Istituto si articola, inoltre, in 20 sedi regionali che svolgono attivita di

consulenza e assistenza tecnica in favore delle amministrazioni locali.

Organi di controllo interno

Fino alla costituzione dell'Olv, di cui all'art. 14, D.lgs 150/2009, hanno operato
gli organi di controllo interno previsti dall'art. 10, comma 2, lett. B dello Statuto e

dall'art. 10 del Regolamento per il funzionamento e 'organizzazione.
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Organismo indipendente di valutazione

Con deliberazione del Presidente n. 50 del 30/06/2010, & stato costituito
I'organismo indipendente di valutazione della performance (0.I.V.) con il compito di
misurare e valutare la performance delle strutture amministrative interne, esercitare
un controllo strategico, monitorare il funzionamento del sistema complessivo
aziendale, garantire la correttezza dei sistemi di misurazione e valutazione del
personale nonché di promuovere e attestare l'assolvimento degli obblighi relativi alla
trasparenza. L'organismo @ composto da tre membri, i cui incarichi scadranno il
29/06/2013 e le cui retribuzioni sono state stabilite con determinazione del
21/09/2010 del Direttore Generale.

La spesa complessiva dell'Ente, prevista per ii funzionamento di tale organismo,

& pari a 157.320 euro cosi suddivisa negli esercizi 2010-2013.

Tabella 3 - Compensi per i tre membri dell’OIvV

2010 17.480
2011 52.440
2012 52.440
2013 34.960
TOTALE 157.320

Il costo di funzionamento dell'OIV - che, ai sensi dei commi 1 e 9 dell'articoio 14
D.igs. 150/09 non deve comportare “ nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica”,
dovendo essere contenuto, sulla base delle indicazioni della circolare n. 18 del
16/04/2010 del MEF, nella misura delle “risorse gia destinate per l'esercizio finanziario
2009 ai servizi svolgenti funzioni di valutazione e controllo strategico”, - & rimasto nei

limiti del relativo stanziamento del bilancio di previsione 2009%,

* L'importc iscritto nel bilancio previsionale 2009 (capitolo 1.1.2.1) & di 400 mila eurc.
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3. IL PERSONALE E LE COLLABORAZIONI ESTERNE

La dotazione organica, che ad inizio 2005 era di 126 unita, é stata ridotta a 120
in applicazione del disposto all’art.1, comma 93, della legge n.311/2004 recepita dal
Consiglio di amministrazione con deliberazione n.83 del 20/04/2005.

la consistenza di personale a tempo indeterminato dell'INEA era, a fine 2007, di
107 dipendenti di ruolo. Per far fronte alla necessita dei progetti, in particolare per
quelli che godone di finanziamenti dell’lUE, I'Istituto ha fatto ricorso ad assunzioni con

contratti a termine per un totale di 44 unita oltre al Direttore Generale.

A fine 2008 i personale a tempo indeterminato e aumentato a 117 unita, (per la
cessazione, nel corso dell’esercizio, di 5 unitad e I'assunzione di 15). Il ricorso a nuove
assunzioni con contratti a termine & stato di altre 65 unita, per un totale di 109 unita,

oltre al Direttore Generale.

A fine 2009 il personale in servizio a tempo indeterminato & aumentato a 118
unitad. Per far fronte ai progetti di ricerca si & fatto ricorso a 5 ulteriori contratti a
termine per cui il personale a tempo determinato ha raggiunto un totale di 114 unita.

Le assunzioni a tempo indeterminato sono state effettuate nel rispetto del
comma 643, art. 1, legge 27 dicembre 2006 n. 296° (finanziaria 2007) richiamato dal
comma 14, art. 66 L. 112/2008° e nei limiti delle risorse liberate dal personale cessato
dal servizio nel corso del 2008 ed entro gquello della dotazione organica stabilita per
legge.

La tabella e i! grafico seguenti sintetizzano i dati sopra riportati.

* Testualmente il comma 643 recita: " Per gii anni 2008 e 2009 gli enti di ricerca pubblici possono procedere
ad assunzioni di personale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato entro il fimite dell'80 per cento
delle proprie entrate correnti complessive, come risultanti dai bilancio consuntivo delf'anno precedente,
purché entro i limite delle risorse relative alla cessazione dei rapporti di lavorc & tempo indeterminato
complessivamente intervenute nel precedente anno.”

® It comma 14, recita testualmente: “Per if triennio 2010-2012 gli enti di ricerca possono procedere, previo
effettivo svolgimento delle procedure di mobilita, ad assunzioni di personale a tempo indeterminato nei
fimiti di cui all'articolo 1, comma 643 di cui alla legge 27 dicembre 2006, n. 296. In ogni caso i numerc
delle unita di personale da assumere in ciascuno dei predetti anni non puc eccedere le unitd cessate
nell'annc precedente,”
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Tabella 4 — Personale a tempo indeterminato
e non per gli anni dal 2006 al 2009 con variazioni assolute e percentuali

Variazione Variazione
al al assoluta e al assoluta e
PERSONALE |, /15,2007 | 31/12/2008 | percentuale |31/12/2009 | percentuale
2008/07 2008/07
A tempo o
indeterminato 107 117 10 (+9,3%) 118 1 (0,85%)
A tempo o
determinato 44 109 65 {(+147,7%) 114 5 (+4,6%)
TOTALE 151 226 +75 (+111,2%) 232 +6 (2,7%)

Grafico 1 - Serie storica (2007-2009) del personale impiegato a qualunque titolo
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Nel 2008, la spesa per il personale (che ammonta a 10.869.464 euro}, €
cresciuta del 38,35% rispetto al 2007 (7.856.536 euro} per effetto, prevalentemente,
defllaumento della voce "stipendi ed altri assegni fissi al personale a tempo
determinato ex art. 5 L. 537/977 (1.070.052 euro,+78,7%) conseguente a! segnalato
ampliamento di 65 unitd di personale a termine (vedi tabella 4).

Nonostante I'aumento delle unita di personale, di ruoic e non, sia stato, nel
2009, meno consistente rispetto al 2008, la spesa per il personale ha mantenuto un
trend crescente incrementandosi del 21,83%. Cid & dovuto in gran parte
all'applicazione del CCNL del Comparto delle Istituzioni e degli Enti di Ricerca e
Sperimentazione per ! quadriennio 2006-2009, siglato il 13 maggio 2009.
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La seguente tabella & riassuntiva del costo del personale negli anni oggetto delia

presente relazione.

Tabella 5 - Costo dal personale, per singola voce, nel triennio 2007-2009

Inc. % Inc % Var % Inc. % Var %
2007 2007 2008 2008 | 2008/07 2009 2009 | 2009708

Stipendi ed altri assegni fissi al personale 3.287.626 | 41,85 3.789.718 | 34,87 15,27 4.633.512 | 34,99 22,27
Stipendi ed aitri assegni fissi al personale 3 181 134 2291
con contr. a tempo det. Ex CCNL e D.G. 70.000 089 229.825 211 228,32 177. ' ‘
Trattamento accessorio fivelli I 1X con 656.283| 8,35 817.686 | 7,52 24,59 880.668 | 6,65 2,70
contr. 2 tempo indeterm.
Indennita ¢ rimbarse spese per missiont 330.167 | 4,21 544.787 | 5,02 65,00 530.000| 4,00 2,71
all'interno e all'estero
Oneri previdenziali 1.381.657 | 17,59 1.853.799 | 17,06 34,17 2.389.023| 18,05 28,87
Oneri assistenziali 5.325 0,07 7.271 0,07 36,54 9.15% 0,07 25,81
Oneri assicurativi 45.657 0,58 69,997 0,64 53,31 71.813 0,54 2,60
Corsi di formazione per il persenale 100.000 1,27 110.000 1,01 10,00 137.000 1,03 24,55
Iniziative ed interventi per i benessere 93.000| 1,18 122.000 | 1,11 30,11 137.000( 1,03 13,22
del personale
Spese per mensa o equivalente 225.000 2,86 275.000 2,53 22,22 288.601 2,18 4,95
Stip ed altri assegni fissi al pers. con
contr. a tempo determ. ex art. 5 . 1.359.461 | 17,30 2.429.513| 22,35 78,71 3.347.168 | 25,28 37,77
537/97
g’ea::;"\:nto accessoric al Direttore 26.000 0.33 185.000 1,70 611,54 ca.881 0.4 64,93
Trattamento accessoric livelli I - IX
contr. a tempo det. e alia dirigenza 275.842 3,51 434,869 4,00 57,65 575.773 4,35 32,40
araministrativa
Contributo ARAN Decreto Interminist.
25/07/2000 518 | 0,01 1.000( 0,01 93,05 459 ( 0,00 -54,12

TOTALE | 7.856.536; 100,00 | 10.869.464 | 100,00 38,35 13.242.234 | 100,00 21,83

Gli oneri per il personale hanno subito un forte incremento nel 2008 {(+38,35%)

in seguito alla gia segnalata assunzione di 75 unitd di personale. Anche nel 2009 le

spese per || personale sono risultate in crescita, sia in seguito ali’applicazione del CCNL
per il quadriennio 2006-2009 (siglato il 13 maggio 2009), sia per {'assunzione di 6

unita di personale,

1 dati su riportati evidenziano che, nel biennio 2007-2008, é diminuita Vincidenza

del costo per il personale dipendente ed & aumentata quella per il personale con

contratti a termine.

Oltre alle sopra indicate spese per il personale, dalla tabella 6 si evince che l'ente

ha fatto ricorso a collaborazioni coordinate e continuative, a consulenze esterne ed ha

erogato assegni di ricerca.
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Le spese sostenute a detto titolo sonc diminuite, rispetto al 2007 (-9,69%), per

crescere nel 2009 (4,46%),

La variazione piu rilevante, in termini assoluti, per il 2009, e stata quella per i

compensi pagati ai collaboratori (co.co.co.), aumentati di 590.815 euro (+33%).

Una consistente diminuzione si € registrata, tra il 2008 e ! 2009, della spesa per

I'erogazione degli assegni di ricerca (- 82.965 euro, - 72%).

Tabella 6 - Costi per collaborazioni, consulenze e assegni di ricerca per il triennio 2007-20089

Var % Var %
2007 2008 2008/07 2009 2009/08
Indagini rilevazioni co.co.co. 201.166 492.080| 144,61 465.090 -5,48
Compensi a incaricati Co.co.co. 2.904.263| 1.784.728| -38,55 2.375.543 33,10
Compensi ad incaricati di studi, ricerche,
prestazioni a carattere intellettuale 1.818.031) 2.279.333 25,37 2.018.774| -11,43
Assegni a titolari di borse di studig,
addestramento e assegni per 1a 143.454 115.241| -19,67 32.276{ -71,99
collaborazione all'attivita di ricerca
oneri previdenziali compensi a terzi 527.317 371.380 -29 57 390.179 5 06
oneri assicurativi compensi a terzi
6.451 14.472| 124,34 14.611 0,97
Spese per consulenze 17.748 16.670| -6,07 3.667 ] 41,97
TOTALE| 5.618.430] 5.073.904| -9,69 [5.300.140 4,46
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4. Attivita istituzionale

L'INEA svolge attivita di ricerca, rilevazione, monitoraggio, analisi e previsione
del settore agricolo, foresiale e della pesca nel contesto regionale, nazionale,
comunitario e internazionale. Svolge, inoltre, azioni di supporto e di assistenza
tecnico-scientifica per il Ministero delle Politiche agricole, il Parlamento e la UE ed aitre
istituzioni internazionali.

Nel precedente referto, al quale si fa rinvio, sono stati indicati gli enti istituzionali
con i quali I'INEA collabora.

Nel 2008, & stato realizzato il progetto per la nuova Rete Rurale e quello per
I'adozione del protocollo informatico.

Nel corso del 2007 é stato approvato, dal Consiglio di amministrazione, il Piano
triennale della ricerca, attuato sia nel 2008 che nel 2009.

In tale ambito, le principali attivita hanno riguardato, per il 2008:

» il progetto SIGRIA (Sistema Informativo per la Gestione deiie Risorse Idriche),
che rientra in un piu ampio piano di lavoro denominato RDV (Monitoraggio dei
sistemi irrigui neile regioni centro settentrionali), finanziato dal MiPaaf’;

» la pubblicazione dell’Annuario dell’agricoltura italiana (anche in versione
inglese), contenente i dati del 2007, nonché del Rapporto sullo stato
dell’agricoltura 2008;

» la realizzazione di varie tipologie di indagine, tra le quali quella sul mercato
fondiario e degli affitti in Italia e quella sull'impiego degii immigrati in
agricoltura;

+ la conclusione di diversi progetti, tra i quali lo STANDBEEF, per ia
valorizzazione e la standardizzazione della filiera carne, il PON, “Assistenza
Tecnica e azioni di sistema 2000-06 e il progetto REL - “Attivita di assistenza
tecnica e supporto agli enti concessionari nel settore dell’'uso irriguc delle

risorse idriche”®;

" 1 rilevamento, l'i'mplementazione, la validazione Vinterpretazione dei dati da parte del gruppo di lavoro
INEA, ha riguardato lirrigazione consortile gestita da circa 600 Enti irrigui sul territorio del Centro Nord,
con una superficie amministrativa di pid di 10 milioni di ettari.

£ 1l progetto aveva lo scopo di fornire supporto scientifico, tecnico e operativo alla Gestione Commissariale
ex Agensud per ampliare e approfondire le conoscenze sull‘agricoltura irrigua nelle regioni meridionali;fu
affidato allINEA dal Commissario ad acta con convenzione n. 675 il 22/12/2004 e risorse stanziate con
delibera CIPE del 3 maggic 2002,n.36.
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Per il 2009:
« I"analisi della riforma del PAC (Hea!th Check), della produzione di beni pubblici in
agricoltura e della diversificazione dei redditi delle aziende multifunzionali italiane,
basata su dati RICA e ISTAT
+ la partecipazione ai tavoli® di filiera, costituiti presso il Ministero per le politiche
agricole e a! progetto PRIN ("Politiche dell’lUE, processi di integrazione economica e
commerciale ed esiti dei negoziato WTQ")
« la costituzione del SIGRIAN (evoiuzione e fusione delle banche dati per le regioni
meridionali e del Centro-Nord).

Y 5 tratta di ac;ordi copperativi attraverso i quali L'INEA fornisce supporto tecnico-scientifico alle istituzioni
su qrgomentl _che riguardano il mondo dell'agricoltura (ortofrutta, bieticolo, flovivaistico, cerealicolo,
vitivinicolo e olivicolo}; nel caso citato nel testo, I'Istituzione & il Ministerc delle Politiche Agricole.
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5. La gestione finanziaria

Con esclusione dell’'esercizio 2009, i conti consuntivi delllINEA, per gli anni
riferimento, sono stati approvati nel rispetto delle scadenze previste dalla legge.

Nel prospetto che segue sono riportati i dati riassuntivi, per ogni anno, delle

principali risultanze economico-finanziarie.

Tabella 7 - Principali risultanze economico-finanziarie negli anni 2007-09

Var % Var %
2007 2008 2008/07 2009 2009/08
Disavanzo finanziario di | _ _ _ ) )
competenza 9.231.232| -2.548.061 72,40 1.672.634 34,36
Avanzo di
amministrazione 7.461.222 | 4.579.778 38,62 3.743.596 18,26
Risultato economico -893.142 74.789] 108,37 26.612| -64,42
Patrimonio netto 12.314.774 | 12.389.563 0,61 12.416.176 0,21
Saldo di cassa 1.257.969| -695.297} -155,27 -594.824 | 14,45
Residui attivi 26.425.571 { 30,909.644 16,97 34.358.033 11,16
Residui passivi 20,222,318 |25.634.570| 26,76 |30.019.613| 17,11

Grafico 2 - Rappresentazione grafica delle principali risultanze economico-finanziarie

40.000.000 !
‘ 35.000.000 | |—e— Disavanzo
finanziario
30.000.000 H 4! —8— Avanzo di amm.ne
25.000.000 , Risultato economico
1 95 20.000.000 —»— Patrimonio netto
| ® 15.000.000
—*%— Saldo di cassa
10.000.000
—e— Residui attivi
5.000.000
: Wi 5 —+— Residui passivi |
0 ,f%_._x p |‘
2007 2008 2009 e
-5.000.000

Le risultanze dei rendiconti per gli esercizi 2007, 2008 e 2009, impostati sulla
base delle indicazioni dell’art. 30 del Regolamento di amministrazione e contabilita

dell’Istituto e dei principi del DPR 97/2003, sono esposte nelle tabelle sequenti.
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Il conto di bilancio, cosi come innovato a partire dail’esercizio 2004 sulla base di
un processo gia avviato negli esercizi precedenti, ricalca la struttura organizzativa
deli’Ente ed & articolato in due centri di responsabilita amministrativa di primo livello:

s Unita previsionale di Base 1, denominata “funzionamento”

« Unita previsionale di Base 2, denominata “attivita tecnico-scientifica”
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5.1 It Rendiconto finanziario
Entrate
Inc % inc % Var % Inc % Var %
ENTRATE CORRENTI 2007 2007 2008 2008 | 2008/07 2009 2009 | 2009/08
Entrate derivanti da trasferimenti
correnti
Trasferimenti da parte dello Stato 7.527.948 40,20 15.650.484 49,86 107,590 18.619.608 55,29 18,97
Z:‘:zfsgiame"ti da parte della Comunita 905.434| 4,84 3.001.961| 9,85 241,49 3.840.182 | 11,40 24,20
Trasferimenti da parte delle Regiont 2.967.714 15,85 1.608.764 5,13 -45,79 3.564.942 10,59 121,60
Trasferimenti da parte dei Comuni e 0,00 7.500 0,02 72.480 0,22 866,40
defie Province
Trasferiment! da parte di altri Enti def 2.150.659 | 11,48 2.888.025| 9,20 34,29 1.015.331] 3,01 -64,84
settore pubblico
Totale 13.551.755 72,37 23.246.734 | 74,06 71,54 27.112.544] 80,51 16,63
Altre entrate
Redditi e proventi patrimoniali 3.921 0,02 3.305 0,01 -15,72 825 C,00 -75,02
Poste correttive e compensative per
spese correnti 247,265 1,32 10.294 0,03 16.979 0,05 64,93
Entrate non classificabili in altre voci 870 0,00 -100,00
Totale 251.186 1,34 14.469 0,05 -94.24 17.804 0,05 23,05
Totale Entrate correnti | 13.802.941| 73,71 23.261.203| 74,10 68,52 27.130.348| 80,56 16,63
ENTRATE IN CONTO CAPITALE
Entrate per alienazione beni
patrimoniali e riscossione crediti:
Riscossioni di crediti 15.022 0,08 4,187 0,01 -72,13 5.461 0,02 30,42
Totale 15.022 0,08 4.187 0,01 -72,13 5.461 0,02 30,42
Entrate derivanti da trasferimenti
in conto capitale:
Trasferimenti da altri Enti del settore
pubblico e privato 705.509 3,77 572.962 1,83 -18,79 157.742 0,47 -72,47
Assunzione di altri debiti finanziari
Totale 705.509 3,77 572.962 1,83 -18,79 157.742 0,47 -72,47
Totale Entrate in ¢/capitale 720.531 3,85 577.149 1,84 -19,90 163.203 0,48 -71,72
partite di giro:
Entrate aventi natura di partite di giro 4,202.345 22,44 7.551.787 | 24,06 79,70 6.383.210 18,95 -15,47
Totale 4.202.345 22,44 7.551.787 | 24,06 79,70 6.383.210} 18,95 -15,47
TOTALE GENERALE ENTRATE 18.725.817 | 100,00 31.390.138 | 100,00 67,63 33.676.761| 100,00 7,28
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Le entrate correnti sono costituite da contributi concessi, a fronte di attivita
commissionate all'INEA, da parte del Mipaaf o di altre amministrazioni, centrali e
territoriali e dell’'UE.

Nel 2008 si & verificato un rilevante incremento delle entrate correnti (+68,52%)
sul quale ha inciso anche |'avvio del progetto pluriennale Rete Rurale Nazionale che
prevede un finanziamento complessivo, ripartito negli esercizi dal 2007 al 2013, di 28
milioni di euro, dei quali 2 sono stati accertati nell'esercizio.

L'incremento delle entrate di parte corrente per if 2009 (+16,63%) e dovuto a
maggiori importi accertati per il progetto RICA-REA (Rete di Informazione Agricola
Contabile ~ Risultati Economici delle Aziende Agricole) e per altri studi commissionati
dalle Regioni.

Nel 2007, le entrate correnti costituiscono il 73,71% delle entrate generali, nel
2008 il 74,10% e nel 2009 I'80,51%.

Le entrate in conto capitale, invece, costituisconc il 3,85% nel 2007, 1'1,84% nel
2008 e lo 0,84% nel 2009,

Ai sensi dell'articolo 6 D.P.R. 30 dicembre 1965 n. 1708 e successive
modificazioni'®, I'Ente beneficia di un contributo ordinario da parte dello Stato che
afferisce, di norma, al centro di responsabilita amministrativo/funzionamento, e che,
nel 2007, & stato di 893.540,19 euro a cui si & aggiunto il contributo di 161.243,19
eurc per l'assunzione di personale a tempo indeterminato, ai sensi del comma 53, art.
3 L. 350/2003 (finanziaria 2004)*'. Nello stesso esercizio, all'Istituto & stato assegnato
anche un contributo straordinario, pari a 6.473.164,71 (4.590.041 eurc per il
funzionamento e 1.883.122 euro per l'attivitd tecnico - scientifica) per la realizzazione
di specifici progetti.?

Nel 2008, il contributo ordinario di 994.372 euro ha compreso anche 114.372

euro erogati per l'assunzione di ricercatori, mentre guello straordinario, finalizzato alla

9 yedasi anche L, 30 novembre 1970 n. 952

g riporta uno stralcio del comma 53: “Per le amministrazioni dellc Stato anche ad ordinamento
autonomo, e agenzie, gli enti pubblici non economici, le universita e gii enti di ricerca sono fatte salve le
assunzioni autorizzate con decreto del Presidente della Repubblica 31 luglic 2003, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 198 def 27 agosto 2003, e non ancora effettuate alla data di entrata in vigore delfa
presente legge.”

2 I Seminari formativi per la redazione dei Piani Forestali di Indirizzo Territoriali, per la responsabilita
sociale del settore agroalimentare, per il Rapporto sullo stato dell’Agricoltura, per il progetto STANDBEEF,
progettc AGRIM, per la banca dati regionale del prelievo pubblico in agricoltura, progetto QCS, Leader
Pius, progetto PON ATAS, per il programma interregionale Sviluppo rurale, per I'imprenditoria giovanile,
per la Fondazione sulla cultura contadina, per le forme innovative per la permanenza dei giovani in
agricoltura, per ['Osservatorio su “lrrigazione e ambiente”, per i monitoraggio dei sistemi irrigui.
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realizzazione di progetti intrapresi negii anni precedenti'?, & stato di 14.656.112 euro
{4.405.434 euro al centro di responsabilita amministrativo funzionamento e
10.250.677 euro per quello attivitd tecnico-scientifica)

Nei 2009 il contributo ordinario & stato di 2.308.718,70 comprensivo di
1.299.075,02 per assunzioni in deroga per il triennio 2007-2009* e quello
straordinario di 16.310.889 euro.

I contributi erogati a carattere ordinario sono stati, nel triennio in esame,
interamente riscossi, mentre quelli straordinari, che hanno assunto un carattere
continuativo e gquantitativamente stabile nel tempo, sono stati accertati ma non

interamente riscossi, andando ad alimentare i residui attivi®®.

13 5j tratta degli stessi progetti gia elencati per I'anno 2007 a cui si deve aggiungere il progetto per la
stesura del volume “Storia del’INEA"

:‘; Commi 513, 519, 520, art. 1 L. 296/2009 (finanziaria 2007},
Nella successiva tabella 11 si evidenziano le forti disuguaglianze tra i residui attivi delle entrate correnti

dell'anno 2007 (6.633.123 euro) e quelli dei due anni successivi (nel 2008 pari a 10.260.602
2009 pari a euro 11.551.591), P £00:602 euro, nel
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ia tabella di seguito riportata indica i trasferimenti dallo Stato e da altri enti

pubblici, nazionali e non, ricevuti dall’Ente.

Tabella 9 - Trasferimenti dallo Stato par centro di responsabilitd nel triennio 2007-09

ANNO 2007 ANNO 2008 ANNO 2009
Centro di Centro di Centro di Centro di Centro di Centro di
respensabilita responsabilita responsabilita responsabilita resp bilita resp bilita
amm.va amm.va amm.va amm.va amm.va amm.va
funzionamento | tecnico/scientifica { funzic to | tecnico/scientifica | funzionamento | tecnico/scientifica
Trasferimenti da parte
dello State
Contributi ordinari a
carico delig Stato L.
952/70 - L. 177/73 - 1.054.783 994,372 2.308.719
D.P.R. 411/76 - D.P.R,
171/91
Contributi straordinari a
| carico dello Stato 4.590.041 1.883.123 4,405,434 10.250.677 4.327.990 11,982.899
Totale 5.644.825 1.883.123 5.399.806 10.250.677 5.636.708 11.982.89%
Trasferimenti da parte
della Comunita 905.434 3.091,961 3.840.182
| Europea
Trasferimenti da parte
delle Regioni 0 2.967.714 1.608.764 3.564.942
Trasferimenti da parte
dei Comuni e delle 1] 0 1} 7.500 0 72.480
Province
Contributi da altri enti
ubblic o 334.012 690.667 630.000
Contributi di altri Enti
o Associazioni 1] 1.816.647 2.197.358 385.331
Totale per Centro di
responsabilita 5.644.825 7.906.931 5.399.806 17.846.928 6.636.708 20.475.836
Totale trasferimenti 13.551.755 23.246.734 27.112.544
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Spese
Inc. % Inc. % Var % Inc, % Var %
2007 2007 2008 2008 | 2008/07 2009 2009 | 2009/08

SPESE CORRENTI
Spese per gli organ! dellEnte 252.002{ 0,90 304.127| 0,90 20,68 278.880 | 0,79 -8,30
Oneri per il personale in attivita di| 5 g6 536 [ 28,10 | 10.869.464| 32,03 38,35 13.242.234| 37,46 | 21,83
Servizio
Spese per acquisto di beni di 2.561.788 ] 9,16 2.600.421) 7,66 1,51 3.025.045| 8,56 16,33
consumo & prestazione di servizi
Spese per prestazion! istituzionali |  10.247.103 | 36,65 9.912.611| 29,21 -3,26 9.926.048 | 28,08 0,14
Trasferimenti passivi 2.000] 0,01 2.000| ©,01 0,00 2.000] 0,01 0,00
Oneri finanziar! 58.000| 0,21 73.696| 0,22 27,06 61740 0,17 | -1622
Oneri tributari 875.331| 3,13 968.905| 2,85 10,69 1.160.526 | 3,28 19,78

Accantonamento al trattamento di

\ 200.000| 0,72 a0.111| 0,12 79,94 0 -100,00
fine rapporte

Poste correttive, compensative di 784| 0,00 100.000| 0,29 | 1265510 12.777] 0,04 -87,22
entrate correntl

Spese non classificabili in altre s.674| 0,03 61.954| 0,18 540,42 28.898| 0,08 -53,36

vaci

Totale Spese correnti|{ 22.063.218| 78,92 24.933.291| 73,47 13,01 27.738.148; 78,47 11,25
SPESE IN CONTO CAPITALE

Acquisizione di beni di use

o ant apere treraoilari 27603 0,10 27.767] 0,08 0,60 100.000| 0,28 | 260,13
;Cfn‘:‘cﬂf"”‘ di immebilizzazioni 412.884 | 148 3427601 1,01 -16,98 297.476| 0,84 -13,21
ggggﬁf;?;ld‘ credito di 13.500] 0,05 13.665| 0,04 1,22 0 ~100,00
él?:g:;ﬁz ‘2‘3;’5”;;2"32? seff/’i"zii'é’ri al 705.500 | 2,52 568.929| 1,68 -19,36 157.742| 0,45 72,27
1.159.496 | 4,15 953.121| 2,81 | -17,80 555218 1,57 | -a1,75
Accantonamento per uscite future 531.991 1,90 500.000 1,47 -6,01 672.818 1,90 34,560
Rimborsi di anticipazioni passive 0 0
Totale spese in ¢/capitale | 1.691.487| 6,05 | 1.453.121| 4,28 | -14,00 | 1.228037( 3,47 | -1549
PARTITE DI GIRO
gi‘r’_gse aventi nature di partite di 4.202.345] 15,03 7.551.787 79,70 6.383.210| 18,06 | -15.47
Totale Partite di giro | 4.202.345| 15,03 | 7.551.787| 22,25 | 79,70 6.383.210| 18,06 | -15,47

TOTALE SPESE GENERALE 27.957.050| 100,00 | 33.938.199 | 100,00 21,39 35.349.395 | 100,00 4,16

Avanzoe (disavanzo)
finanziario

(9.231.233) {2.548.061) 72,40 (1.672.634) 34,36




