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Determinazione n. 27/2009

LA CORTE DEI CONTI
IN SEZIONE DEL CONTROLLO SUGLI ENTI

nell’adunanza del 24 aprile 2009;

visto il testo unico delle leggi sulla Corte dei conti approvato con regio decreto 12
luglio 1934, n. 1214;

vista la legge 21 marzo 1958, n. 259;

visto il decreto legislativo n. 509 in data 30 giugno 1994, con il quale I’Ente di Previ-
denza dei Periti industriali e dei Periti industriali laureati (E.P.P.I) ¢ stato sottoposto al con-
trollo della Corte dei conti;

visto il conto consuntivo dell’Ente suddetto, relativo all’esercizio finanziario 2007, non-
ché le annesse relazioni del Presidente, del Consiglio di indirizzo generale e del Collegio
sindacale, trasmessi alla Corte in adempimento dell’articolo 4 della citata legge n. 259 del

1958;
esaminati gli atti;

udito il relatore Consigliere Pino Zingale, sulla sua proposta, discussa e deliberata la
relazione con la quale la Corte, in base agli atti ed agli elementi acquisiti, riferisce alle Pre-
sidenze delle due Camere del Parlamento il risultato del controllo eseguito sulla gestione fi-
nanziaria dell’Ente per I'esercizio suddetto;

ritenuto che, assolto cosi ogni prescritto incombente, possa, a norma dell’articolo 7 della
citata legge n. 259 del 1958, darsi corso alla comunicazione alle dette Presidenze, oltre che
del conto consuntivo — corredato delle relazioni degli organi amministrativi e di revisione —
della relazione come innanzi deliberata, che alla presente si unisce perché ne faccia parte
integrante;

P. Q. M.

comunica, a norma dell’articolo 7 della legge 21 marzo 1958 n. 259, alle Presidenze
delle due Camere del Parlamento, insieme con il conto consuntivo per 1’esercizio 2007 — cor-
redato delle relazioni degli organi amministrativi e di evisione — dell’Ente di Previdenza dei
Periti industriali e dei Periti industriali laureati (E.P.P.I), 'unita relazione con la quale la
Corte riferisce il risultato del controllo eseguito sulla gestione finanziaria dell’Ente stesso.

L’ ESTENSORE IL PRESIDENTE

f-to Pino Zingale f-to Mario Alemanno
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RELAZIONE SUL RISULTATO DEL CONTROLLO ESEGUITO SULLA GESTIONE
FINANZIARIA DELL’ENTE DI PREVIDENZA DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI
PERITI INDUSTRIALI LAUREATI (E.P.P.I) RELATIVA ALL’ESERCIZIO 2007

SOMMARIO

1. Premessa. — 2. Quadro normativo. — 3. Le attribuzioni istituzionali. — 4. Or-
ganizzazione. - 4.1. Gli organi. - 42. Compensi degli organi. — 5. Il personale.
- 5.1. Compensi professionali e di lavoro autonomo. — 6. Il bilancio. — 7. Gli
iscritti. — 8. La contribuzione. — 9. Le prestazioni istituzionali e dinamica della
spesa. — 10. La gestione immobiliare. — 11. Attivita finanziarie. — 12. Il conto
economico. — 13. La situazione patrimoniale. — 14. Conclusioni.
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1. Premessa

Con la presente relazione la Corte riferisce sul risultato del controllo eseguito,
ai sensi dell'art. 7 della legge 21 marzo 1958, 259 e dell’art. 3, c. 5, del D.Lvo 30
giugno 1994, n. 509, applicabile per il rinvio dinamico fattone dall'art. 6, c. 7, del
D.Lvo 103/1996 - secondo il quale la Corte dei conti esercita “il controllo generale
sulla gestione delle assicurazioni obbligatorie per assicurare la legalita e l'efficacia”
- in ordine alla gestione, relativa all’esercizio 2007, dell’E.P.P.I. (Ente di previdenza
dei periti industriali e dei periti industriali laureati)!.

Non senza l'avvertenza metodologica che si e fatto ampio riferimento alla
documentazione trasmessa dall’Ente e che nei prospetti, contenuti nel referto, sono

riportati, per un opportuno confronto, anche i dati relativi all’esercizio 2006.

! 1l precedente referto ha riguardato i‘esercizio 2006 - V. Atti parlamentari, XV Legislatura, Doc. XV n.
130.
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2. Quadro normativo

Come gia riferito nei precedenti referti, il decreto legislativo 10 febbraio 1996,
n. 103, in attuazione della delega conferita ai sensi dell’art. 2, c. 25, della legge 8
agosto 1995, n, 335, ha assicurato la tutela previdenziale obbligatoria di tutti i
soggetti che svolgono attivitd autonoma di libera professione, iscritti in albi o
elenchi, privi di una propria cassa di previdenza, prevedendo, tra l'altro, come
forma gestoria, la costituzione da parte degli organi esponenziali di un apposito
ente di categoria.

In attuazione di detta previsione normativa, & stato istituito 'Ente di
Previdenza dei Periti industriali e dei Periti industriali laureati (E.P.P.1.), come
Fondazione di diritto privato, disciplinato dalle norme del decreto 103/96 nonché da
quelle del decreto 509/94 e, per quanto ivi non previsto, da quelle del codice civile
in tema di fondazioni, se e in quanto compatibili.

La Fondazione si & costituita il 15 settembre 1997.

L’'Ente non ha fini di lucro e non usufruisce, in atto, di finanziamenti pubblici o
altri ausili pubblici di carattere finanziario, in conformita con quanto disposto dal
D.Lvo 30 giugno 1994, n. 509.

Nel corso del 2004 I'Ente - avvaiendosi dell’autonomia riconosciuta dalla legge
in sede statutaria e regolamentare — ha provveduto a integrare e maodificare il
regolamento previdenziale, adattandolo alle esigenze degli iscritti, regolamento,
poi, rivisto con la delibera del Consiglio di Indirizzo Generale del 6 dicembre 2007,
approvata dai ministeri vigilanti I'11 aprile 2008.

Anche il regolamento per l'attuazione delia facolta di riscatto dei periodi
contributivi previdenziali & stato modificato con delibera del Consiglio di Indirizzo
Generale del 17 maggio 2007, mentre nessuna modifica & stata apportata a quello
retativo alla contribuzione volontaria.

Gli istituti del riscatto e della prosecuzione volontaria della contribuzione
costituiscono una opportunita per gli iscritti che, integrando il montante contributivo
individuale, possono migliorare la prestazione pensionistica futura.

Inoltre, nel corso del 2007 é stata introdotta nel Regolamento dell’assistenza

facoltativa la previsione di sussidi a fondo perduto per il disagio economico a

seguito di maternita, malattia, calamita naturali e/o decesso.
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3. Le attribuzioni istituzionali

L'Ente attua la tutela previdenziale a favore degli iscritti, dei loro familiari e
superstiti. Inoltre, concorre alla realizzazione di forme pensionistiche complementari.

Peraltro, mentre esso deve provvedere alle forme di assistenza obbligatoria
(indennita di maternita) puo provvedere a quelle facoltative nei limiti delle
disponibilita di bilancio.

L'Ente puo, altresi, attuare trattamenti volontari di previdenza e di assistenza
sanitaria integrativi, mediante apposite gestioni autonome, nei limiti di legge,

utilizzando fondi speciali costituiti con apposita contribuzione.
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4. Organizzazione

4.1. Gli organi

Sono organi dell’Ente:

a) il Consiglio di Indirizzo Generale;
b) il Consiglio di Amministrazione;
c) il Presidente;

d) il Collegio dei Sindaci.

Il Consiglio di Indirizzo Generale € composto da un numero di membri elettivi,
corrispondente al rapporto di uno ogni mille iscritti all'Ente, per ciascun Collegio
Elettorale.

Esso dura in carica tre anni. Il mandato é stato rinnovato e si e insediato il 20
giugno 2007.

Il Consiglio di Amministrazione & composto da cinque membri, insediati dai
Presidente dell’Ente. La scelta dei membri viene effettuata con metodo elettivo tra
gli iscritti.

Detto Consiglio dura in carica tre anni. Anche detto Consiglio & stato rinnovato
e si e insediato il 20 giugno 2007.

Il Presidente, eletto nel suo ambito dal Consiglio di Amministrazione, nella
seduta d'insediamento, dura in carica tre anni e rimane fino all’elezione del nuovo
Presidente. L'attuale presidente e stato eletto il 20 giugno 2007.

Il Collegio dei Sindaci &€ composto da cinque membri effettivi. Rimane in carica

tre anni. Il mandato & stato rinnovato con decorrenza dal settembre 2007.
4.2. Compensi degli organi
L'indennita di carica,? spettante al Presidente dell’Istituto, e stata fissata in

euro 63.000 annui lordi, quella spettante al Vice Presidente in 43.000 euro e ai

componenti del Consiglio di Amministrazione in 33.000 euro.

? Delibera CIG n. 5 del 16 luglio 2004, con decorrenza 15 giugno 2004, confermata con delibera
n.3/2007.
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Le indennita spettanti al coordinatore del Consiglio di indirizzo generale
(composto da 12 membri), al segretario ed ai consiglieri, ammontano,
rispettivamente, ad euro 20.000, 16.000 e 12.00 annui lordi.

Per quanto concerne il Collegio Sindacale (composto da 5 membri), per il
Presidente !'indennita di carica & stata fissata in 13.000 euro lordi annui, mentre
per gli altri componenti € previsto un emolumento di 11.000 euro.

L'importo del gettone di presenza, per la partecipazione alle sedute degli
organi, & determinato in euro 200.

Dal prospetto che segue, emergono i dati relativi agli oneri complessivi per gli

emolumenti corrisposti ai vari membri degli organi.

ORGANI AMMINISTRATIVI E DI CONTROLLO

2006 2007 e
Compensi:
-Consiglio di indirizzo generale (CIG) 244.800 246.098 0,53
-Consiglio di amministrazione (CdA) 244,188 244.548 0,15
-Collegio sindacale 65.150 65.071 -0,12
554.138 555.717 0,28
Rimborso spese e gettoni di presenza:
- CIG 282.416 253.526 -10,23
- CdA 295.341 337.234 14,18
- Collegio sindacale 46.959 67.090 42,87
624.716 657.850 5,30
Totale 1.178.854 1.213.567 2,94
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5. Il personale

Quanto alla disciplina dello stato giuridico e del trattamento economico del
personaie dipendente, il riferimento normativo & dato dal primo contratto collettivo
nazionale di lavoro per i dipendenti degli Enti di previdenza privatizzati (ADEPP), di
cui all'art. 5 del D.Lgs. 30 giugno 1994, n. 509. Per il Direttore Generale & stato
previsto un contratto a tempo indeterminato dall’8 febbraio 2005.

La composizione del contingente del personale, compreso il Direttore

generale, rimasto invariato nel biennio 2006 - 2007, & esposta nel prospetto che

segue:
Personale in servizio al 31/12 Qualifica 2006 2007
Direttore Generale DIR 1 1
Dirigente Centro studi DIR 1 1
Dirigenti amministrativi DIR 1 1
Totale dirigenti 3 3
Area quadri Q 1 1
Impiegati a tempo indeterminato Al 3 3
B 8 8
Cc 2 2
Totale impiegati a tempo indeterminato 14 14
TOTALE 17 17
DOTAZIONE ORGANICA 17 17
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I successivi prospetti espongono rispettivamente il costo compiessivo e

quello medio per il personale.

COSTO DEL PERSONALE

Prospetto P1

2006 2007 "a’iﬂf"“e

A) - Stipendi ed altri assegni fissi 824.904 519.886 11,51
- Oneri previdenziali ed assistenziali a carico dell'Ente 215.607 241.724 12,11
TOTALE A) 1.040.511 | 1.161.610 11,64

B) - Accantonamenti per TFR 2.897 833 -71,25
- Trattamento di guiescenza integrativo 75.276 85.355 13,39

- Formazione personale (*) 8.503 13.679 60,87

- Buoni pasto 31.483 33.137 5,25

- Accantonamento per ferie non godute 16.314 18.318 12,28

- Altre (polizza sanitaria) 5.162 7.041 36,40
TOTALE B) 139.635 158.363 13,41

TOTALE COSTO GLOBALE 1.180.146 | 1.319.973 11,85

(*) registrate nelle spese varie
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Prospetto P2

COSTO MEDIO INDIVIDUALE

2007
Area A . tribuzi
retribuzione unita retribuzione
globale unitaria
impiegati (A) 176.146 3 58.715
impiegati (B) 364.256 8 45,532
impiegati (C) 81.367 2 40.684
quadri 87.821 1 87.821
dirigenti 452.020 3 150.673
Totale 1.161.610 17 68.330
Prospetto P3
Quadro di raffronto
(in migliaia di euro)
2006 2007 .
variaz.
unita retrib.ne || retrib.ne unita retrib.ne | retri.ne
retrib.ne globale pers.le unit. globale pers.le unit. unit.%

1.041 17 61 1162 17 68 11,85
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5.1. Compensi professionali e di lavoro autonomo

I compensi professionali e di lavoro autonomo si riferiscono prevalentemente a

consulenze tecniche, finanziarie e amministrative svolte per la gestione degli

immobili, per la certificazione di bilancio e per la consulenza legale e fiscale, e
ammontano a euro 320.432 (nel 2006 €. 210.312), secondo quanto riferito

dall’Ente, con un incremento significativo rispetto all’‘esercizio 2006 del 52%,

dovuto integralmente alle consulenze tecniche e finanziarie.

(valori in migliaia di euro)

. . Costo . .
Tipologia 2007 Motivazione
Consulenze legali e notarili € 38 |Contenzioso EPPI,pratiche notarili

Consulenze Amministrative

€ 137

Consulenza fiscale dell’Ente e gestione fiscale delle pensioni

Consulenze Amministrative del
Personale

Consuienza in materia del lavoro per la gestione degli adempimenti
relativi ai rapporti di iavoro dipendente e di contratti a progetto

Consulenze tecniche e finanziarie

€ 130

Compenso per la gestione tecnica degli immobili, per la
certificazione del bilancio, per la certificazione di qualita ISO 9001,
per l'attivita di advisoring del patrimonio mobiliare, per la
intermediazione immobiliare, per consulenza della societa che
affianca l'organismo di vigilanza

Consulenze informatiche

Consulenze per 'adeguamento - assistenza dei software

TOTALE COSTO CONSULENZE

€ 320

2. ~ Doc. XV, n. 99
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6. Il bilancio

Il bilancio di previsione, relativo all’esercizio considerato, e stato approvato dal
Consiglio di indirizzo generale in base alla proposta del Consiglio di Amministrazione
del 27 settembre 2006.

Il conto consuntivo, corredato anche dalla relazione di certificazione rilasciata
da una societa di revisione, per l'esercizio in esame, e stato approvato dal Consiglio
di Indirizzo Generale nella seduta del 12 giugno 2008, in base alla proposta del
Consiglio di Amministrazione del 29 aprile 2008.

Sul conto consuntivo é stato espresso nel complesso parere favorevole dal
Collegio sindacale in data 13 maggio 2008.

La societa di revisione interessata ha certificato, in data 12 giugno 2008, che
"il bilancio consuntivo & conforme ai principi e criteri contabili adottati e richiamati
nefla nota integrativa e rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione

patrimoniale e finanziaria e il risultato economico dell’Ente".
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7. Gli iscritti

Come rilevato nel precedente referto, sono obbligatoriamente iscritti all’'Ente,
con le modalita di iscrizione previste nel regolamento, tutti coloro che, iscritti agli
Albi professionali dei Collegi Provinciali dei Periti Industriali, esercitano attivita
autonoma di libera professione, in forma singola o associata, senza vincolo di
subordinazione, anche sotto forma di collaborazione coordinata e continuativa e di
qualsiasi altro tipo le cui prestazioni rientrino nelle competenze specifiche del perito
industriale, ancorche svolgano contemporaneamente attivita di lavoro dipendente o
altra attivita di lavoro autonomo di diversa natura.

Al 31 dicembre 2007 risultano iscritte 13.829 unita, a fronte di 13.639 nel
2006.
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8. La contribuzione

Nei precedenti referti, ai quali si rinvia, sono state illustrate in dettaglio le
diverse forme di contribuzione (la contribuzione soggettiva obbligatoria, la
integrativa, la volontaria), le cui variazioni nell’esercizio in esame sono esposte nel
prospetto che segue.

L'esercizio 2007 conferma il trend positivo di crescita del gettito contributivo,

che registra un incremento dell’1,8% rispetto all’anno precedente.

] V_al_ore_in ) V-al_ore-in o
miglisia di uro | miglisla i suro | Varizzione
2006 2007

Contributo soggettivo 35.057.956 37.997.780 8,39
Contributo integrativo 2% 11.100.000 11.600.000 4,50
Contributo indennita di maternita L. 379/90 70.377 71.358 1,39
Introiti sanzioni amministrative 2.610.227 ¢] -100,00
Contributi da enti previdenziali 333.224 377.156 13,18
49.171.784 50.046.294 1,78

La contribuzione & stimata secondo le somme dovute dagli iscritti e gli
interessi maturati al 31 dicembre 2007 per contributi dovuti e non versati nelle
scadenze, compresi gli acconti dovuti.

Il-contributo-soggettivo-e-destinato-ad-incrementare-il-montante contributive
che costituisce la base per determinare la pensione ed & pari al 10% del reddito
professionale netto da lavoro autonomo, ma €& possibile scegliere un’aliquota
maggiore (12%,14%,16%,18%) per incrementare la pensione.

Esiste un tetto massimo ed un limite minimo di versamento del contributo
soggettivo, che variano entrambi anno per anno: il primo, per il 2007, ammonta a
8.718,80 euro, qualora il reddito professionale sia pari o superiore a 87.188,00
euro, mentre il secondo ammonta a 803,62 euro, qualora il reddito professionale
sia pari o minore di 8.036,20 euro, oppure pari o minore di zero. Il contributo

integrativo € pari al 2% del volume d’affari.
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Il contributo integrativo, poi, € destinato a sostenere tutte le spese di gestione
dell’'EPPI, compreso il supporto agli iscritti in evidenti condizioni di bisogno, ed e
pari al 2% del volume d’affari al netto deII’Iva;

Anche per questo contributo é fissato un limite minimo di versamento che
varia ogni anno e per il 2007 ammonta a 112,51 euro, qualora il volume d’affari sia
pari o minore di 5.625,50 euro, oppure pari a zero.

Il contributo di maternita, infine, € destinato a sostenere le neo mamme ed i
neo papa professionisti iscritti all’ente. I neo papa hanno diritto ad una indennita di
maternita solo in caso di adozione e di rinuncia della moglie.

Il contributo per indennita di maternita (a carico di tutti gli iscritti) fissato a

euro 5,16, non & frazionabile.
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9. Le prestazioni istituzionali e dinamica della spesa

Anche le prestazioni istituzionali (pensione di vecchiaia, di inabilita e di
invalidita, ai superstiti, di reversibilita e indiretta, indennita di maternita) sono state
dettagliatamente illustrate nei precedenti referti, sicche si reputa opportuno qui fare
riferimento alla sola dinamica della spesa.

Il 2007 ha registrato un rilevante aumento delle prestazioni pensionistiche
(45%), che segue ad un’‘altra importante variazione in aumento (29,53%)
registratasi nello scorso esercizio.

Le prestazioni assistenziali, in aumento, per euro 688.182 (+900%) sono
relative alle provvidenze integrative di cui beneficiano i titolari di pensioni

d’invalidita e inabilita, accordate dal Consiglio di amministrazione.

PRESTAZIONI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI

2006 2007 Incig:nza Varia:/:ione
Pensioni agli iscritti 1.053.998] 1,527.624 55,49 44,93
Liquidazioni in capitale 80.224] 112.208 4,07 39,86
Indennitad di maternita (Legge 379/90) 99.353 96.336 3,49 -3,03
Rimborso agli iscritti 0 superstiti degli iscritti 286.192| 328.470 11,93 14,77
Benefici assistenziali 68.816] 688.182 24,99 900,03
1.588.583(2.752.820; 100,00 73,28
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10. La gestione immobiliare

Il patrimonio immobiliare dell’EPPI ammonta complessivamente a 94 milioni di
euro e rappresenta il 20,5% dellintero patrimonio investito.

La restante parte &, per il 75,8%, costituita da titoli e, per il 3,7%, da
liquidita.

Gli immobili destinati alla locazione rappresentano 1'84% dell’intero patrimonio
immobiliare dell’EPPI.

I proventi lordi derivanti dalla locazione si sono attestati su 3,9 milioni di euro
(+4% rispetto al 2006), con una redditivita lorda del 4,91%.

I proventi della gestione immobiliare del 2007, al netto degli oneri relativi
(comprensivi delle imposte) ammontano a euro 2,6 milioni, con una redditivita

netta di circa il 3,3%.
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11. Attivita finanziarie

1l portafoglio titoli & composto per la maggior parte da investimenti a breve:
'ammontare dei titoli & passato da 263.108.165 euro a 275.472.073 euro, con un
incremento del 4,70%.

Le immobilizzazioni finanziarie sono passate dai 30,410 milioni di euro ai
71,585 milioni del 2007 e tra esse figurano obbligazioni garantite Lehmon Brothers
per euro 35.000.000.

Le attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni si riferiscono ad
investimenti temporanei di parte della liquidita effettuati sia direttamente dall’ente con
operazioni pronti conto termine in titoli del debito pubblico e sia indirettamente tramite
quattro societa finanziarie professionali di gestione del patrimonio mobiliare, nel pieno
rispetto delle linee direttrici stabilite dal Consiglio di Indirizzo Generale.

Alla fine del 2007 i PCT subiscono una variazione del -32,50% a seguito
scadenza del termine d’investimento, il rendimento annuo al netto delle imposte e
bolli & pari al 3,70%, su un totale di netto ricavo di € 587.637, quello di
competenza dell’esercizio e di € 346.936.

I titoli di Stato subiscono un decremento, a seguito maggiori disinvestimenti
nell’'esercizio, del 48,70%.

La maggiore concentrazioni di titoli obbligazionari (34,39%) nel portafoglio
titoli dell’ente si ha tra quelli dell’area euro con un incremento del 90,25%.

Un forte incremento si riscontra nelle partecipazioni area euro ed a seguire
quelle estere nonché fondi area euro, la cui incidenza sul totale € del 18,72%, con
un incremento del 15,90%. ,

I titoli obbligazionari costituiscono il 68% del portafoglio titoli; tra essi quelli
relativi all’area euro costituiscono il 73,85% del totale, con una variazione positiva
in termini di incremento assoluto del 90%.

Il rendimento di mercato delle singole classi di attivita &€ andato da un picco
positivo del 20,89% per i fondi in euro, ad uno negativo del -15,95% per le azioni
in valuta.

La gestione finanziaria complessiva, considerando i valori di mercato, ha

chiuso con un plusvalore per 5 milioni di euro.
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ATTIVITA' FINANZIARIE (che non costituiscono immobilizzazioni)

Descrizione 2006 2007 incidenza % | Variazione %
Pronti contro termine 35.594.799| 24.028.000 8,72 -32,50
Titoli di Stato 87.727.618| 45.007.868 16,34 -48,70
Obbligazioni area euro 49.786.069] 94.719.646 34,39 90,25
Obbligazioni estere 40.635.897] 33.533.393 12,17 -17,48
Partecipazioni area euro ) 421.223] 13.844.301 5,03 3186,69
Partecipazioni estere 944,008, 10.527.052 3,82 1015,14,
Fondi area euro 44,499,045/ 51.576.115 18,72 15,90
Fondi esteri 3.499.506 2.235.698 0,81 -36,11
Totale 263.108.165(275.472.073 100,00 4,70

GESTIONE FINANZIARIA

2006 2007 variazione %

Componenti negative
-Oneri finanziari 5.767.150 6.495.741 12,63
-Rettifiche di valore:

(Minusvalenze tra valore di mercato e

prezzo di costo ) 2.237.735|  3.037.096| 35,72

Componenti positive
-Interessi e proventi finanziari 10.098.311 24.636.533 143,97
-Rettifiche di valore:

(Plusvalenze per maggior valore
quotazioni titoli alla data di chiusura

esercizio) 116.543 424.376 264,14
Risultato gestione finanziaria 2.209.969, 15.528.072 602,64
Rivalutazione L. 335/95 11.136.130 12.082.602 8,50

Margine finanziario -8.926.161 3.445.470 138,60
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Dalla gestione finanziaria scaturisce un margine finanziario di €3.445.470
con il piu che totale recupero del margine negativo dell’esercizio precedente
(+38,60%), gli interessi e proventi finanziari sono aumentati del 143,97%
influenzato fortemente il risultato. Gli oneri maggiori sono stati dati dalle perdite su
cambi e minusvalenze da negoziazioni partecipazioni nonché da minusvalenze tra
valore di mercato e prezzo di costo nei fondi area euro ed esteri.

Il risultato della gestione finanziaria ha consentito nel 2007, a differenza
dell’esercizio precedente, la copertura dell’'onere della rivalutazione dei montanti

contributivi.
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12. Il conto economico

Dall'esame del conto economico si evidenzia un notevole aumento
dell’'avanzo dell’esercizio che passa da € 1.681.748 nel 2006 ad € 10.384.634 nel
2007.

I ricavi aumentano del 25,98%, risultato fortemente influenzato dai proventi
ed interessi finanziari (+143,96), e in minor misura dalle rettifiche di costi nonché
dai proventi straordinari.

L'aumento dei costi del 13,61% é influenzato per lo piu dagli ammortamenti
di immaobilizzazioni immateriali e materiali e svalutazioni crediti (+100,58%).

Le prestazioni previdenziali ed assistenziali subiscono un incremento del
73,28%, imputabile sia ai maggiori oneri sostenuti per le pensioni di vecchiaia che
alla sottoscrizione della polizza sanitaria integrativa a beneficio degli iscritti.

Da evidenziarsi tra i costi i compensi professionali e di lavoro autonomo che
aumentano del 52,36%.

Esaminando il conto riclassificato si pud evidenziare che il risultato della
gestione previdenziale subisce un calo del 22% e quello della gestione caratteristica
del 43%.

Un forte incremento si pud notare nel risultato della gestione finanziaria.
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CONTO ECONOMICO

RICAVI 2007 Inciod/fnza 2006 Inci:l/:nza VariaO/:ione
Contributi 50.046.294 57,97| 49.171.784 71,76 1,77
Canoni di locazione 3.884.021 4,49 3.409.514 4,98 13,91
Interessi proventi finanziari diversi 24.636.533 28,53 10.098.311 14,74 143,96
Altri ricavi 104.803 0,12 98.000 0,14 6,94
Rettifiche di valore 424.376 0,49 116.543 0,17 264,13
Proventi straordinari 5.224.122 6,05 4.140.410 6,04 26,17
Rettifiche di costi 2.006.174 2,32 1.488.215 2,17 34,80
Differenza da arrotondamento 0 0,00 5 0,00 100,00
Totale ricavi 86.326.323 100,00 68.522.782 100,00 25,08
COSTI

Prestazioni previdenziali e assistenziali 2.752.820 3,62 1.588.583 2,38 73,28
Organi amministrativi e di controllo 1.213.567 1,59 1.178.854 1,76 2,94
Compensi professionali e lavoro autonomo 320.432 0,42 210.312 0,31 52,36
Personale 1.306.294 1,72 1.171.643 1,75 11,49
Materiali sussidiari e di consumo 25.103 0,03 23.665 0,04 6,07
Utenze varie 74.365 0,09 70.185 0,11 5,95
Servizi vari 1.244.775 1,63 1.074.620 1,61 15,83
Canoni di locazione passivi 12.894 0,01 12.732 0,02 1,27
Spese pubblicazione periodico 216.049 0,28 192.288 0,29 12,35
Oneri tributari 1.779.930 2,34, 1.389.342 2,08 28,11
Oneri finanziari 6.495.741 8,55 5.767.150 8,63 12,63
Altri costi 566.947 0,74 356.472 0,53 59,04
Ammortamenti e svalutazioni 1.102.105 1,45 549.447 0,82 100,58
Oneri straordinari 5.264.674 6,93 4.420.319 6,61 19,10
Rettifiche di valore 3.037.096 3,99 2.237.735 3,35 35,72
Rettifiche di ricavi 50.528.896 66,90, 46.597.687 69,71 8,43

Differenza da arrotondamento 1 0
Totale costi 75.941.689 100,00, 66.841.034 100,00 13,61

Avanzo economico 10.384.634 1.681.748
517,49

Totale a pareggio 86.326.323 68.522.782
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Conto economico riclassificato
(in_migliaia di euro)
; Valori al | Valori al | Variazione - o
Conto economico scalare 31/12/07 | 31/12/06 | assoluta Variazione %
) _— 2,58
A) Valore della gestione caratteristica 52.104 50.796 1.308
0
) ) o ) . 11,69
B) Costi previdenziali della gestione caratteristica -41.386 -37.054 -4,332
0
i . . . -22,01
Risultato della gestione previdenziale (A+B) 10.718 13.742 -3.024
C) Spese generali ed amministrative
della gestione caratteristica -5.515 -4,.578 -937 20,47
] -43,22
Risultato della gestione caratteristica (A+B+C) 5.203 9.164 -3.961
D) Risultato della gestione finanziaria 15,445 2.070 13.375 646,14
. R . - 12,21
E) Risultato della gestione immobiliare 3.528 3.144 384
F) Risultato della gestione straordinaria 72 -171 243 -142,11
. . . 8,50
G) Rivalutazione garantita Legge 335/95 -12.083 -11.136 -947
. . 296,13
Risultato ante imposte (A+B+C+D+E+F+G) 12.165 3.071 9.094
H) Oneri tributari -1.780 -1.389 -391 28,15
517,42
Avanzo di esercizio (A+B+C+D+E+F+G+H) 10.385 1.682 8.703
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13. La situazione patrimoniale

L'incremento (+14%) del patrimonio netto € dovuto al sensibile aumento
dell’'avanzo di esercizio (+517%) ed all'laumento del fondo contributo soggettivo
(+12%).

Le immobilizzazioni finanziarie aumentano del 135% a seguito della variazione
(+137%) in seno alla voce "titoli emessi e garantiti dallo Stato e assimilati”.

L'attivo circolante (+1%) & costituito per lo piu da crediti verso iscritti, che
aumentano per gli interessi e le sanzioni.

Le disponibilita liquide, che sono costituite dai depositi bancari e postali,
aumentano del 102%.

I ratei e i risconti attivi aumentano del 23% e sono costituiti dai ratei per
quote parte di interessi su titoli maturati a fine esercizio.

Nel passivo ha registrato un incremento consistente la posta costituita dai
debiti (+27%), incremento dovuto soprattutto alla aumentata consistenza dei fondi
previdenziali e assistenziali (+6.000.000 di euro, rispetto al 2006) che
rappresentano principalmente l'ammontare del montante contributivo maturato
dagli iscritti pensionati, diminuito delle relative rate di pensione liquidate
nell’esercizio.

I fondi di ammortamento sono relativi alle immobilizzazioni immateriali e

materiali e presentano un aumento del 16%.
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SITUAZIONE PATRIMONIALE

ATTIVO 2007 Incidenza% 2006 Incidenza%Variazione%
Immobilizzazioni immateriali 724,224 0,14 714,719 0,16 1,32
Immobilizzazioni materiali 94.802.557 18,71 94.276.481 21,29 0,55
Immobilizzazioni finanziarie 71.584.998 14,13| 30.410.274 6,87 135,39
Crediti dell'attivo circolante 43.935.600 8,67 43.369.117 9,79 1,30
Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 275.472.073 54,39 263.108.165 59,41 4,69
Disponibitita liquide 16.536.217 3,26 8.198.475 1,85 101,69
Ratei e risconti 3.401.728 0,67 2.769.176 0,63 22,84
Differenza di arrotondamento 0 0
Totale attivo 506.457.417 100,00{442.846.407 100,00 14,36
Conti d'ordine 1.258.138 1.461.637, -13,92
PASSIVO
Fondo per rischi ed oneri 8.725.814 1,72 8.015.675 1,81 8,85
Fondo trattamento fine rapporto 23.669 0,004 24943 0,01 -5,1
Debiti 27.926.616 5,51 21.937.839 4,95 27,29
Fondi ammortamento 3.596.923 0,71 3.122.886 0,71 15,17
Ratei e riscontl passivi 100.890 0,01 177.102 0,04 -43,03
2007 2006
Patrimonio netto : 466.083.506/409.567.957 % di variazione 13,79
Fondo contributo soggettivo 334.728.317 66,09 299.212.048 67,57 11,86
Fondo rivalutazione L.335/95 72.399.262 14,29 61.759.637 13,95 17,22
Fondo contributo maternita 98.763 0,01 123.741 0,03 -20,18|
Fondo riserva straordinaria 47,127.006 9,30 45.445.259 10,26 3,70
Fondo di riserva (art.12 c. 7 reg.to
EPPI) 1.345.524 0,26 1.345.524 0,30 0,00
Avanzi /disavanzi portati a nuovo 0 0,00 0 0,00 0,00
Avanzo/disavanzo di esercizio 10.384.634 2,05 1.681.748| 0,38 517,49
Differenza di arrotondamento 1 5
Totale passivo 506.457.417 100,00[442.846.407 100,00 14,36,
Conti d'ordine 1.258.139 1.461.637 -13,92]
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14. Conclusioni

Dall'analisi delle risultanze economiche dell’esercizio in esame & emerso un
netto incremento dell’avanzo economico arrivato a 10.384.634 (+517,49%), ben al
di sopra dei livelli del 2005 (7.359.269 euro), dopo che nel 2006 era sceso a
1.681.748 euro: tale risultato & da imputare principalmente alla diversa dinamica
della crescita dei ricavi e dei costi, pili elevata per i primi, aumentati per effetto dei
maggiori proventi finanziari.

Deve essere, tuttavia, ribadita !'esigenza della cautela - specialmente
nell’attuale contingenza di profonda crisi economico-finanziaria internazionale -
nell'impiego delle disponibilita nonché del contenimento entro limiti accettabili e
prestabiliti del rischio degli investimenti mobiliari, con particolare riguardo a quelli
azionari.

Non senza ripetere che la natura dell’Ente e la specifica connotazione dei
prelievi contributivi inducono a ritenere sempre necessario che gli oneri di generale
funzionamento siano correlati alle effettive esigenze di gestione e che le spese per
consulenze siano ridotte all'essenziale.

Secondo l'ultimo bilancio tecnico redatto, I'‘equilibrio della gestione
previdenziale risulterebbe assicurato fino al 2043. Tali previsioni, ovviamente,
dovranno essere confermate dalle periodiche ulteriori stime attuariali, tenuto
particolarmente conto della perdurante crisi dei mercati finanziari e dei suoi possibili

riflessi negativi sui rendimenti del patrimonio mobiliare dell’Ente.

I
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ENTE DI PREVIDENZA DEI PERITI INDUSTRIALI
E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI (E.P.P.I)

ESERCIZIO 2007

3. -~ Doc. XV, n. 99
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RELAZIONE DEL PRESIDENTE
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VERBALE n. 8 del 29/04/2008
del CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Su convocazione a mezzo lettera del 21/04/2008 prot. n. 6256 si riunisce il giorno 29/04/2008
presso la sede del’EPPI ii Consiglio di Amministrazione (CdA) dell’Ente di Previdenza dei
Periti Industriali e dei Periti;|;dustriali Laureati (EPPI) per discutere sul seguente ordine del
giorno:
1. Approvazione verbale della seduta precedente;
2. Provvedimenti d'urgenzé (Relatore il Presidente):

- 16/04/2008 — nornina medico itinerante per {a provincia di Pratq:.
3. Proposta bilancio ~onsuntivo annc¢.2007 (Relatore il Presidente);
4. Assistenzes sanitaria integrativa (Relafore il Presidente);
5. - Benefici assistenziali parte IV (Relatore il Presidente);
6. Immobili (Relatore il Vice Presidente);
7. Rimborsi ai Collegi provinciali anno 2008 (Relatore il Consigliere Merola);
8. Prescrizione contributi e modulistica (Reatore il Presidente);
9. Sostituzione apparecchiature Hardware e softwar.: (Relatore il Vice Presidente)
10. Acquisti e incarichi professionali (Relatore il Vice F residente);

11. Varie ed eventuali.

Alle ore 15.30 inizia la seduta; & presente lintero Consiglio di Amministrazione e i Sindaci:
Dott.ssa Calco, Dott. Barassi, Dott.ssa Luca, Per. Ind. Giacomello.

E’ assente il Sindaco Stronati.

Sono altresi presenti il Direttore Ugo Casarsa @ la sig.ra Marzia Malaspina che funge da

segretaria, il Responsabile amministrativo Francesco Gnisci e la sig.ra Stefania Antonelli.

Punto 1) Approvazione verbale seduta precedente;

Il verbale viene approvato all’'unanimita.
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Punto 2) Provvedimenti d’urgenza (Relatore il Presidente);
Il Presidente rende noto ai presenti che per motivi d'urgenza & stato necessario assumere i
seguenti provvedimenti d'urgenza di cui si richiede la ratifica:

° 16/04/2008 — Nomina medico itinerante per la provincia di Prato.

E’ stato nominato quale medico itinerante per la provincia di Prato il Dott. Brunero Begliomini. 1I
compenso lordo & pari ad € 206,56 oltre IVA per visita e relazione medico legale oltre eventuali
spese documentate.
Il CdA alf'unanimita

Delibera 144/2008
Di ratificare la nomina del dott. Brunero Begliomini quale medico itinerante per la provincia di
Prato. Il compenso lordo sara pari ad € 206,56 oltre IVA per visita e relazione medico legale oltre

eventuali spese documentate.

Tale spesa verra imputata alla voce di bilancio 740.113 — Spese mediche.
*edkekekk

Il Presidente informa i presenti che in data odierna ha assunto un provvedimento d'urgenza in
deroga alla delibera 106/2008 per i seminari 2007 che si sono tenuti nei Collegi di: Matera,
Arezzo, Bologna, Grosseto, Siracusa e nel Collegio di Ca’_cania che si terra il prossimo 15/5.
Tale deroga non & imputabile ai singoli Collegi, visti anche gli accordi verbali intercorsi
antecedenti alla data fissata per le richieste, ma allimpossibilita dei Consiglieri di presenziare gli
incontri a causa di numerosi impegni istituzionali.
Il CdA all'unanimita

Delibera 145/2008
Di ratificare il provvedimento d'urgenza assunto dal Presidente in data 29/04/08 per la deroga al
pagamento degli Eppincontri avvenuti nei Collegi provinciali dei periti industriali di Matera,

Arezzo, Bologna, Grosseto, Siracusa e nel Collegio di Catania che avverra il 15/05 p.v.
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Punto 3) Approvazione Bilancio consuntivo 2007 (Relatore il Presidente);
Il Presidente cede la parola al Dott. Francesco Gnisci che passa ad iliustrare la relazione
accompagnatoria del bilancio e le voci pit significative.
Il Consiglio di Amministrazione

VISTO
L'art. 9 punto 2) lettera d) dello Statuto dell’Ente di previdenza dei periti industriali e dei periti
industriali laureati

VISTO
L'art. 12 punto 7) del Regolamento dellEnte di previdenza dei periti industriali e dei periti
industriali laureati

VISTO

Il Bilancio consuntivo 2007 e i relativi documenti che o compongono;

Sentito
il Direftore dell'Ente

Sentito
Il Dirigente dellAmministrazione

Ritenuto

Di dover proporre al Consiglio di Indirizzo Generale il Bilancio Consuntivo dell'esercizio 2007 ed i
relativi documenti che lo compongono e la seguente destinazione dell’avanzo dell'esercizio 2007
di euro 10.384.633,87 interamente al fondo di riserva straordinaria,

Constatata
La validita della seduta
All'unanimita il Consiglio

Delibera 146/2008
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Di approvare la proposta di Bilancio Consuntivo dell'esercizio 2007 e la seguente destinazione
dell'avanzo dell'esercizio 2007 di euro 10.384.633,87 interamente al fondo di riserva
straordinaria, da sottoporre al Consiglio di Indirizzo Generale per le determinazioni ai sensi
dellart. 7, punto 6, lettera e) dello Statuto dell'Ente di previdenza dei periti industriali e dei periti
industriali laureati.

*ekkkk
Punto 4) Assistenza sanitaria integrativa (Relatore il Presidente)
[t Presidente informa it Consiglio che entro il 16 maggio p.v. dovra essere perfezionato il rinnovo
annuale delle garanzie di assistenza sanitaria integrativa offerte dalla Convenzione EMAPI.
A tal proposito, ricorda che - come gia statuito dalla delibera 73/2007 - si & deliberato di garantire
la copertura assicurativa a coloro i quali siano in regola con la presentazione della modulistica
obbligatoria per I'uitimo anno ovvero per quello i cui termini di presentazione siano scaduti.
Pertanto, con riferimento al premio annuale 2008 l'anno di riferimento soggetto a verifica & il
20086.
L’entita della quota assicurativa di cui 'Eppi sostiene il costo & pari ad € 46,00 (quarantasei/00)
per ciascun iscritto di cui € 43,00 (quarantatre/00) relativamente alla copertura dei grandi
interventi chirurgici e dei gravi eventi morbosi ed € 3,00 (tre/00)relativi allindennita per grave(
invaliditd permanente da infortunio, mentre la quota fissa di adesione & fissata per il biennio
2007-2008 in Euro 15.000,00 (quindicimila/00).
La popolazione degli assicurabili al 16 aprile 2008 & di 12.943 iscritti.
A tali costi si sommano gli oneri del 4% per premio base, necessari a finanziare '/EMAPI per
lerogazione dei servizi di segreteria e di gestione amministrativa delle polizze in favore degli
iscritt.
Tutto cid premesso si propone:

di dare immediata copertura assicurativa, pagando il relativo premio, con la polizza
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collettiva a tutti g‘Ii iscritti che risultino — alla data del 16 aprile 2008 - in regola con la
presentazione della modulistica reddituale per I'anno 2006 (ultimo anno il cui termine di
presentazione della modulistica reddituale obbligatoria risulta scaduto);

- di stanziare, per il pagamento del premio della seconda annualita un importo pari ad
Euro 595.378,00 che garantisce Ia copertura assicurativa ai 12943 iscritti;

- di pagare la quota fissa dei costi per i servizi resi dallEmapi, determinati nella misura di
Euro 15.000,00 (quindicimila/00) per anno assicurativo (1 aprile 2008 — 31 marzo 2009).

- di stanziare, per il pagamento degli oneri aggiuntivi da riconoscere allEMAPI per i servizi
da questa garantiti un importo — pari al 4% dell'importo riconosciuto a titolo di premio
assicurativo — di euro 23815,12.

Il C.d.A. all'unanimita:
Delibera 147/2008

- di dare immediata copertura assicurativa, pagando il relativo premio, con la polizza
coliettiva a tutti gli iscritti che risultino — alla data del 16 aprile 2008 - in regola con fa
presentazione della modulistica reddituale per fanno 2006 (ultimo anno il cui termine di
presentazione della modulistica reddituale obbligatoria risulta scaduto);

- di stanziare, per il pagamento del premio della seconda annualitad un importo pari ad
Euro 595.378,00 che garantirebbe la copertura assicurativa ai 12943 iscritti;

- di pagare la quota fissa dei costi per i servizi resi dallEmapi, determinati nella misura di
Euro 15.000,00 {quindicimila/00) per anno assicurativo (1 aprile 2008 — 31 marzo 2009).

- di stanziare, per it pagamento degli oneri aggiuntivi da riconoscere al’lEMAPI per i servizi
da questa garantiti un importo — pari al 4% dell'importo riconosciuto a titolo di premio

assicurativo — di euro 2.3815,12.

Tali spese verranno imputate alfa voce di bilancio 735.125 Quote Associative, per la quota fissa

EMAPI! ed alla voce di bilancio 715.700 Benefici Assistenziali per la quota afferente la copertura
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assicurativa agli iscritti.
*kkkk
Punto 5) Ammissione ai Benefici Assistenziali di cui alla parte IV de! relativo regolamento
(Relatore il Presidente).

Il Presidente Bendinelli cede la parola al consigliere Merola il quale evidenzia che il 17 settembre

2007 & stato approvato dai Ministeri Vigilanti il regolamento per I'erogazione, a favore degli iscritti

Eppi o dei loro familiari a carico, di contributi per disagio economico a seguito di maternita,

malattia, infortunio, calamita naturali, decesso (Parte V).

Importo stanziato: € 1.124.071,28. Domande presentate dal 01/04/2008: 1. Ammissibili: nessuna.

% dedekk

Si rende necessario che il presente consesso esamini dettagliatamente la richiesta ritenuta dagli

uffici, dopo preventivo esame, sprovvista dei requisiti per 'ammissibilita ai beneficio:

1. iscritto matricola Eppi 016200: ha presentatoc domanda di ammissione al beneficio il
14.04.2008 a seguito di disagio economico causato dalle numerose spese sostenute per il
trasferimento, per motivi di favoro, di tutta la famiglia in un'altra regione. |l regolamento parte
IV, perd, non ‘prevede la concessione di un beneficio per questo tipo di disagio economico.
Tanto considerato si propone di respingere la richiesta di beneficio delliscritto matricola Eppi
016200.

Il C.d.A., preso atto di quanto esposto, all’unanimita:

Delibera 148/2008
di respingere la richiesta di beneficio delliscritto matricola Eppi 016200 con la seguente
motivazione: la finalita del beneficio non & prevista dal regolamento parte IV.
C okdkkkk
Punto 6) Immobili (Relatore il Vice Presidente)

il Vice Presidente evidenzia ai signori Consiglieri che, nei mesi invernali ¢ emersa una
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inefficienza nell'impianto di condizionamento dellimmobile di via San Basilio. Da una analisi
tecnica & emerso che [limpianto & viziato da un esistente errore nel sottodimensionamento

progettuale delle pompe di circolazione con conseguente minore portata di acqua .

Questo fatto comporfa che per poter garantire un accettabile apporto di calorie all'intero edificio &
necessaﬁo che le due pompe esistenti funzionino contemporaneamente a pfeno regime. In
ipotesi di guasto di una delle due pompe, si ha una forte riduzione del condizionamento
soprattutto ai piani alti dello stabile.
Al fine di eliminare linconveniente si rende necessario procedere allo smontaggio dellé
elettropompe esistenti ed alla sostituzione con alitre due elettropompe centrifughe monoblocco ad
asse verticale con maggiore portata e prevalenza .
Con l'occasione si rende opportuno, altresi, procedere ad un ripristino dell'isolamento e ad una
revisione completa del sistema di regolazione del’'UTA e del circuito fan-coils, che risultano mal
funzionanti. Quest'ultimo intervento & finalizzato ad un miglior funzionamento e ad un risparmio
energetico intervenendo sul sistema di regolazione della temperatura, mediante Ia sostituzione di
12 termometri bimetallici e 9 manometri.
In uitimo, al fine di limitare al massimo le vibrazioni esistenti si ritiene opportuno intervenire con la
sostituzione di 4 giunti antivibranti delle elettropompe del circuito fan-coils.
A tal fine sono state invitate, tre societd commerciali, a fornire le loro migliore offerte e dal quadro
comparativo predisposto dall’arch. Roberto Greco, la pili conveniente é risultata quella proposta
dalla societa SOGITEC per Euro 16.215,93. che in sede di trattativa ha ridotto ad Euro 15.000,00
oltre IVA.
Il CdA all'unanimita

Delibera 149/2008
di eseguire tutti i lavori di smontaggio ed istallazione descritti in premessa e conferisce mandato

al Presidente per la sottoscrizione di un contratto di appalto con la societa SOGITEC S.r.l, con
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sede in Roma alla via Montelupone, 21, per I'importo offerto e pattuito di Euro 15.000,00 oltre

IVA.

dekkkk

Punto 7) Rimborsi ai Collegi provinciali anno 2008 (Relatore il Consigliere Merola)
La trattazione del presente punto viene rinviata.

o de ke kK
Punto 8) Prescrizione contributi e modulistica (Relatore il Presidente).
il punto viene rinviato.

% kkdkek
Punto 9) Sostituzione apparecchiature hardware e software (relatore il Vice Presidente)
I Vice Presidente evidenzia ai signori Consiglieri che in seguito all’analisi effettuata dalla Societa
Eurosoft sul sistema hardware e software dellEnte, & emersa la necessita di ammodernare la
dotazione hardware e software di base che risultano avere un’anzianitd media di circa cinque
anni. |
Le suddette dotazioni risultano aliresi sotto dimensionate rispetto alle esigenze applicative
dell’Ente. Inoltre, & stato considerato pil opportuno, vista I'elevata obsolescenza a cui sono
soggette, la formula contraftuale del noleggio, piuttosto che 'acquisto diretto.
Questa ultima circostanza ha benefici sia tecnici (dotazioni sempre adeguate all'innovazione
tecnologica e all'esigenze dellEnte), sia economici, in quanto complessivamente si realizzano
delle economie sulle manutenzioni e sulla gestione contabile e amministrativa dei beni.
Pertanto si propone:
la sottoscrizione del contratto di locazione delle attrezzature hardware e dei relativi software di
base con la societda DELL s.p.a. in quanto societd che ha offerto le condizioni economiche
migliori e soprattutto in quanto eroga direttamente il servizio di manutenzione senza l'ausilio di

societa intermediarie che nella maggior parte dei casi, determinano maggiori costi ovvero minore
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efficienza — efficacia del servizio di manutenzione;

. la delega al Presidente per la sottoscrizione del contratto triennale di locazione verso il
corrispettivo massimo di € 40.000,00 (ber il triennio) [VA inclusa.
Il CdA allunanimita

Delibera 150/2008

. la sottoscrizione del contratto di locazione delle attrezzature hardware e dei relativi software di
base con la societa DELL s.p.a. in quanto societd che ha offerto le condizioni economiche
migliori e soprattutto in quanto eroga direttamente il servizio di manutenzione senza l'ausilio di
societa intermediarie che nella maggior parte dei casi, determinano maggiori costi ovvero minore
efficienza — efficacia del servizio di manutenzione;

. la delega al Presidente per la sottoscrizione del contratto triennale di locazione verso il
corrispettivo massimo di € 40.000,00 (per il triennio) IVA inclusa.
Tale spesa verra imputata alla voce di bilancio 735.600 - Noleggi

% ek de ke

Punto 10) Acquisti e incarichi professionali (Relatore il Vice Presidente)
Il Vice Presidente informa i sigg. Consiglieri che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del
18/12/2003, con la delibera 515/2003 aveva stanziato 'importo di 60.000,00 euro, iva inclusa, per
I'attivita di acquisizione oftica di tutta la documentazione afferente gli iscritti Eppi ed Aibo.
L'importo stanziato si basava su una quantificazione presunta del nr di documenti da acquisire
tenuto conto che il prezzo negoziato ammontava ad euro 0,115 — oltre ad IVA - per ciascuna
immagine. L'attivitd di acquisizione ha riguardato inizialmente tuta la popolazione EPPI,
utilizzando cosi euro 53.840,02, determinando cosi una residua disponibilita pari ad euro
6.159,98. L'attivita di acquisizione dei fascicoli degli iscritti Albo & iniziata, invece, nel corso del
corrente anno. Alla data odierna sono gia state acquisite circa 62.000 immagini per un

controvalore pari a circa euro 8.500,00. Tenuto perd conto che rimangono ancora da acquisire ca
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40.000 immagini, la spesa residua complessiva ammontera a circa 14.000 euro. In
considerazione di cid si propone di adeguare lo stanziamento a suo tempo effettuato di ulteriori
euro 10.000,00.
Il CdA all'unanimita

Delibera 151/2008
Di adeguare lo stanziamento per l'attivita di acquisizione ottica degli archivi gia effettuato con la
delibera n. 515/2003, di ulteriori euro 10.000 iva compresa.
La spesa sara imputata alla voce di bilancio “altre prestazioni di servizi” 735.135
Il Vice Presidente ricorda ai sigg. Consiglieri che questo Consiglio, con la delibera n. 47/2007, ha
nominato il sig. Raffo Marco quale Responsabile della Sicurezza Informatica, condizionando
comungque la operativita del suo incarico alla preventiva frequentazione di un corso professionale
specifico sulla sicurezza informatica.
In tal senso, il nostro collaboratore, nei mesi entranti del corrente anno ha tenuto un corso ad hoc
a margine del quale con l'ausilio degli stessi docenti ha monitorato i sistemi di sicurezza
informatica dell’Ente.
L'accertamento dei requisiti minimi di sicurezza — ex D.lgs. 196/2003 - ha palesato alcune
carenze strutturali sia in tema di hard sia in tema di architettura del sistema. Per quest'ultima
attivitd sono in corso le acquisizioni delle offerte da parte di alcune software house ma sulla base
del primo preventivo pervenuto la realizzazione di tutte le attivita di messa in sicurezza e
dell'acquisto di alcuni specifici applicativi ammonta ad euro 12.000,00, IVA inclusa.
In considerazione dellurgenza della messa in sicurezza dei sistemi informatici dell’Ente, si
propone pertanto di stanziare il menzionato importo conferendo mandato al Presidente per la

stipula del relativo contratto quando saranno esperite le comparative previste dalla procedura

acquisiti.
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Il CdA all'unanimita

Delibera 152/2008
Di stanziare l'importo di euro 12.000,00 - IVA compresa — per 'adeguamento e la messa in
sicurezza, secondo i requisiti minimi imposti dal d.lgs. 196/2003 e dalle successive istruzioni del
Garante della Privacy, del sistema informatico dellEnte.
La spesa sara imputata alla voce di bilancio “consulenze informatiche” 735.115
Sempre in relazione alle misure minime di sicurezza informatica si rende opportuno far
frequentare a tutti i dipendenti — a gruppi non superiori @ 6 — uno specifico corso finalizzato
allassunzione di comportamenti operativi pienamente responsabili nella gestione delio strumento
informatico.
A tal fine si propone lo stanziamento di un importo pari ad euro 220,00, oltre ad lva, per ciascun
corso della durata di 4 ore.
Il CdA allunanimita

Delibera 153/2008
Di stanziare I'importo di euro 660,00 - oitre VA — io svolgimento di n. 3 corsi sulla sicurezza
informatica — della durata di n. 4 ore ciascuno - cui far partecipare tutti i dipendenti dell’'Ente.
La spesa sara imputata alla voce di bilancio “spese di formazione del personale” 740.115
Il Vice Presidente informa i Consiglieri che nel marzo ultimo scorso i gruppi di lavoro
appositamente creati — con il consenso del Consiglio - tra il personale dell’'Ente e coordinati dal
Direttore hanno concluso le proprie attivitd finalizzate alla progettazione di una nuova
infrastruttura IT (Information Tecnology). Ai primi di aprile il progetto nella sua interezza & stato
presentato al Consiglio di Amministrazione.

Questo progetto nasce dopo attente riflessioni circa lo standard di qualita e sicurezza dei
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programmi informatici utilizzati dall’Ente.
L’Ente dispone al momento di sei programmi gestionali dei quali solo due interagiscono
parzialmente tra ioro (Sipa e Protocollo).
La mancanza di interazione tra i diversi software produce non solo la ridondanza dei dati — ogni
programma ha un proprio database — ma la possibilita di errori e manipolazioni degli stessi.
Tale limite compromette quel sistema di trasparenza, sicurezza e qualita fortemente voluto
dall’Ente;
L'obiettivo, pertanto, & quello di far interagire tra loro tutti i programmi di cui 'Ente dispone — per il
tramite di un data base unico certificato - e quindi disporre di una anagrafe unica (database
unico per iscritti, fornitori, esterni, dipendenti, organi, efc..).
Indipendentemente dal progetto, & comungue necessario:
= Sostituire il Protocollo (abolizione della carta e utilizzo di un database certificato, nuova
gestione delle telefonate);
» Rafforzare i sistemi di identificazione sugli invii telematici della modulistica da parte degli
iscritti (rilascio certificati);
» Realizzare nuove funzionalita del sito (grafica e implementazione servizi) per rendere il
WEB ! front office dellEnte sul territorio.
Il primo in quanto il programma attualmente in uso & obsoleto e non & dotato di alcune
funzionalita ormai essenziali. Il secondo per adeguarci a misure minime di sicurezza diventate
ormai improcrastinabili in considerazione della recente approvazione Ministeriale dell'invio
telematico della modulistica da parte degli iscritti e della variazioni Albo da parte dei Collegi, a far
data dal 01/01/2009. Il terzo & una conseguenza del secondo e tiene conto delle manifestazioni
dei propri bisogni da parte della nostra platea di riferimento.
L'acquisto, perd, dei nuovi applicativi dovra soddisfare I'esigenza di interloquire con un database

unico certificato ~ di cui & ovviamente necessario 'acquisto - mentre, per gli altri programmi non
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in sostituzione, si dovra intervenire affinché i rispettivi fornitori rendano disponibili — per il tramite
di interfacce apposite — gli scarichi dei database locali.
In tal modo si potra realizzare — all'interno del database unico certificato - un c.d. data warehouse
(DW) al quale collegare un applicativo destinato al controllo di gestione adibito a rendere
disponibile al Consiglio di Amministrazione ed ai Responsabili di settore una reportistica
esaustiva al fine di assumere le decisioni strategiche ed operative con maggior consapevolezza.
I progetto di ampliamentd dell'infrastruttura IT si pone quindi i seguenti obiettivi:
* Interazione tra tutti gli applicativi presenti con il conseguente scambio dati tra gli stessi.
=  Utilizzo di un Data Base certificato (DataWareHouse - Anagrafica Unica) per fa
registrazione di tutte le informazioni del’Ente che permette un veloce ed efficace
reperimento dei dati e delle informazioni in esso contenute.
* Migliore funzionalita del software di Protocollo ed adeguamento dello stesso alle
Normative vigenti.
» Utilizzo di software di Document Management e WorkFlow documentale e di processo
per automatizzare il flusso di informazioni e di processi all'interno deIl’iEnte.
» Sempre minor utilizzo di documenti cartacei con [lattuazione della conservazione
sostitutiva degli stessi.
» Utilizzo della Posta Elettronica Certificata per la corrispondenza con tutti gli iscritti.
* Scambio di dati e documentazione sicuro e certificato attraverso ii sito istituzionale con
gli iscritti, utilizzando certificati digitali da distribuire agli Iscritti.
il progetto prevede altresi di sostituire I'invio cartaceo della documentazione agli iscritti con finvio
telematico. Per rispondere ai requisiti normativi specifici, perd, & necessario dotare tutti gli iscritti
di una PEC (posta Elettronica Certificata) con la quale un operatore terzo - appositamente
abilitato dal CNIPA (Centro Nazionale Informatizzazione Pubblica Amministrazione) — certifica

Favvenuta ricezione da parte dei destinatari rendendo cosi opponibile anche in giudizio quanto

4. - Doc. XV, n. 99
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elettronicamente trasmesso. | costi di questa attivazione assommano a circa 4 euro per casella
e-mail (quindi per ca 17500 destinatari dell'e/c I'importo complessivo sarebbe pari a ca 70.000
euro + [VA) a fronte, tuttavia, di risparmi sulle attuali spese postali per l'invio cartaceo pari ad
oltre 100.000,00 euro annui cui debbono ulteriormente aggiungersi i costi di tipografia, stampa ed
imbustamento.

Senza entrare in uiteriori dettagii tecnici — pur sempre disponibili essendo il progetto dettagliato
agli atti dell'Ente — & necessario rimarcare gli eventuali benefici del progetto conseguibili a regime
quantificabili in oltre 8000 ore annue di lavoro (considerando tutte le fasi dei diversi processi) per
attivita meramente manuali. Ore che potrebbero utimente essere destinate ad attivita di controlio
ed assistenza ai nostri iscritti. A tali costi risparmiati sono da aggiungersi gli ulteriori costi per
carta, inchiostro, locali degli archivi e via dicendo. Ulteriormente sono da considerare gli altri
benefici conseguibili nel miglioramento della qualita del servizio sia esterno che interno.

Al fine di verificare gli effettivi costi, senza che la circostanza costituisca impegno contrattuale da
parte dell'Ente, si propone di indire 2 gare (a ribasso) sulla base delle prescrizioni indicate nei
bandi predisposti dallEnte — sulla falsariga della normativa di assoluta garanzia e trasparenza
propria della PA - cosi da poter valutare in termini reali I'incidenza del progetto rispetto alla
operativita dell'Ente, invitando a partecipare almeno cinque societa con qualificata esperienza. A
tal proposito il progetto unitario & stato distinto in due diversi bandi di gara individuati in ragione
della peculiarita e specificita proprie delle singole applicazioni che si intende realizzare: il primo
relativo al data warehouse, anagrafe unica e protocollo, il secondo relativo al web ed al rilascio
dei certificati elettronici. | prezzi in linea imponibile di base indicati nellasta a ribasso sono stati
stimati in Euro 140.000,00 per il primo progetto e di Euro 110.000,00 per il secondo progetto. Gli
stessi sono stati determinati avendo riguardo alle caratteristiche tecniche degli applicativi,
ali'analisi approssimativa dei costi di mercato e alle ore di lavoro presumibilmente spendibili per

la funzionalitd dei sistemi, in considerazione della personalizzazione degli stessi rispetto alla
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realta propria del’Ente. Nel mentre, per I'acquisizione della posta elettronica certificata, essendo
la stessa qualificabile come prodotto finito non personalizzabile, si intende procedere con
l'acquisizione di almeno cinque offerte da parte di altrettante societd accreditate dai CNIPA,
abilitate al rilascio delle stesse.
Il CdA all'unanimita

Delibera 154/2008
di indire numero due gara a ribasso cosi come descritti in premessa e specificati nei relativi bandi
che costituiscono parte integrante della presente delibera e di richiedere l'offerta per la fornitura
iniziale di ca 17.500 PEC ad almeno 5 societa iscritte al CNIPA.
Punto 11) Varie ed eventuali
Il Presidente informa i Sindaci, delle convenzioni stipulati dail AJEPP.
r\?on avendo \_ull’altro da deliberare alle ore 17.20 il Presidente dichiara chiusa la seduta.

|| Presidente

" !Segrgtario 1 ’I -
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VERBALE N. 13/2008

L’anno duemilaotto il giorno 12 del mese di giugno, alle ore 11,30 in

Roma, presso la sede legale dell’EPPI — Piazza della Croce Rossa n. 3,

si & riunito debitamente convocato con nota del 03 giugno 2008 prot.

7752, il Consiglio di Indirizzo Generale per discutere e deliberare sul

seguente ordine del giorno:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

Approvazione verbale della seduta precedente;

Comunicazioni del Coordinatore;

Comunicazioni del Presidente:

Bilancio consuntivo 2007;

Relazione commissione “valutazione investimenti e

disinvestimenti” ed eventuale delibera;

Varie ed eventuali

Sono presenti i Consiglieri:

Per.
Per.
Per.
Per.
Per.
Per.
Per.
Per.
Per.
Per.

Per.

Ind.
Ind.
Ind.
Ind.
Ind.
ind.
Ind.
Ind.
Ind.
Ind.

Ind.

Bernasconi Paolo
Bertolone Mele Antonino
Bignami Valerio

Cocito Luciano

Fracassi Luciano
Gabanella Gianni
Giordano Mario

Guasco Claudio
Maglione Umberto

Rossi Gian Piero

Spadazzi Luciano
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Per. Ind. Spagnoletti Maria Franca

Assenti giustificati Per. Ind. Marchetti Bruno, Per. Ind. Marchini
Celestino, Per. Ind. Sadler Giuliano.

Sono, altresi, presenti i componenti del Collegio Sindacale dellEPPI:

Dr Marco Barassi ~ componente effettivo

Per. Ind. Vittorio Giacomello — componente effettivo;

Assenti giustificati Per. Ind. Bruno Stronati, Dott.ssa Serenella Luca.
Presiede la riunione il Coordinatore verbalizza il Segretario.

Alle ore 11,30 il Coordinatore, verificata la sussistenza del numero
legale, dichiara validamente costituito il Consiglio C.1.G..

Si passa quindi alla trattazione dei punti posti all'ordine del giorno:

Punto 1) Approvazione verbale della seduta precedente

Il Segretario Guasco chiede ai Consiglieri se vi sono osservazioni in
merito al verbale inviato in visione e dopo alcuni interventi dei consiglieri
stessi, il verbale viene approvato all'unanimita con la sola astensione del
Consigliere Bignami assente nella seduta precedente.

Il Consigliere Cocito chiede che il verbale da approvare sia inviato
almeno 5 giorni prima della seduta in modo da avere piu tempo per
analizzare il documento.

Punto 2) Comunicazioni del Coordinatore

il Coordinatore Maglione informa il Consiglio che a causa della
contemporanea riunione del C.d.A. le comunicazioni del Presidente
previste al punto 3) dellordine del giorno saranno posticipate al
pomeriggio.

Il Coordinatore, a seguito di richieste avanzate da alcuni consiglieri,
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comunica che il previsto incontro formativo a Fiuggi per i prossimi 18 e
19 luglio verra annullato anche in considerazione dellimminente periodo
estivo, ipotizzando di posticiparlo per il prossimo mese di ottobre,
indicativamente in Puglia, su avanzata disponibilita organizzativa da
parte del consigliere Spagnoletti, in localita da definire. | consiglieri
concordano sulla ipotesi illustrata dal Coordinatore.

Alle ore 12.00 raggiunge la riunione il Presidente del Coilegio Sindacale
Dott.ssa Felicia Calcd. |l sindaco Barassi lascia la seduta per
presenziare al contemporaneo incontro del C.d.A.

Il Coordinatore invita i Coordinatori delle Commissioni il cui mandato
risulta in scadenza per il prossimo 31 luglio, ad anticipare il termine dei
lavori, in modo da poter discuterne ed eventualmente deliberare in merito
nel pit breve tempo possibile.

Il Coordinatore comunica che il prossimo C.I.G. verra convocato per il
pomeriggio del giorno 4 luglio e che i Coordinatori delle Commissioni
avranno l'opportunita per convocare i propri gruppi di lavoro nella
mattinata dello stesso giorno. Ricorda inoltre che il giorno 5 luglio si terra
I’Assemblea Presidenti di Collegio alla quale potranno partecipare tutti i
Consiglieri.

| coordinatori delle Commissioni relazionano brevemente in merito ai
lavori di prossima scadenza e tutti si impegnano ad attivarsi per
addivenire alla conclusione degli stessi come richiesto.

Il Consigliere Bertolone richiama I'attenzione sulla necessita che le
singole Commissioni valutino anche le eventuali implicazioni economiche

conseguenti ai lavori proposti al C.I.G. in modo da consentire i necessari
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correttivi ai bilanci.

Il Consigliere Spadazzi chiede informazioni sullo stato dell’elaborazione
dello studio attuariale in quanto la scadenza di legge per la
presentazione del Piano Attuariale € prevista per il 31 agosto prossimo e
ad oggi non si hanno ancora indicazioni in merito.

Il Consigliere Cocito sottolinea che il coordinatore della commissione
Marchini, oggi assente, probabilmente ha gia preso accordi in tal senso.
Terminate le comunicazioni il Coordinatore, anche su richiesta di alcuni
consiglieri, chiede lintervento del Dott. Gnisci per illustrare piu nei
dettagli le voci del bilancio consuntivo oggetto di discussione.

Punto 4) Bilancio consuntivo 2007

Il Coordinatore chiede al Collegio Sindacale se vi sono osservazioni o
comunicazioni in merito alla loro relazione accompagnatoria a! bilancio.
La Dott.ssa Calco informa che non ci sono comunicazioni aggiuntive.

Il Dott. Gnisci prima di illustrare le principali voci di bilancio e relazionare
in merito ad eventuali richieste di chiarimenti, informa che verra
distribuita la relazione della societa di revisione.

Alle ore 12.25 raggiunge la riunione il consigliere Cola.

Il Dott. Gnisci illustra le principali voci di bilancio. Relativamente al
capitolo sul confributo di maternita viene comunicato che
Faccantonamento economico di competenza & in fase di esaurimento e
'Ente pud decidere se prevedere lI'aumento del contributo oppure
attingere a contributi pubblici. Per ottenere tale agevolazione, &
necessario, tuttavia, che venga diminuito il contributo pagato dall'iscritto.

Al C.1.G. & quindi demandata a tempo debito, la decisione se aumentare
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it contributo di maternitd o accettare il finanziamento pubblico. Viene
evidenziata la gestione finanziaria con rendimento positivo nonostante
'andamento negativo del mercato finanziario. Significativo risulta anche
I'introito derivante dai decreti ingiuntivi che hanno raggiunto tutti coloro
che non si erano qualificati nei confronti dell’Ente.

Il Segretario Guasco ringrazia il Dott. Gnisci per I'esposizione e chiede ai
consiglieri se intendono intervenire o chiedere ulteriori chiarimenti.

Il Consigliere Bertolone chiede maggiori informazioni sulle gestioni.

[l Segretario Guasco precisa che I'Ente non dovra assolutamente
accedere a contribuzioni sociali da parte dello Stato in merito al
contributo di maternitd, per opportunitd politica, in quanto cido é
fondamentale la totale autonomia dell’Ente. L'eventuale aumento del
contributo di maternita potrebbe incidere sui singoli iscritti per poche
unita di Euro. Inoltre, chiede che il personale possa godere delle ferie
senza dilazionare i termini oltre a quanto stabilito contrattualmente.
Chiede spiegazioni circa la minore spesa sostenuta per la formazione del
personale e sull'andamento economico della societa partecipata SIPRE
103 in quanto continuano a non comparire utili a bilancio.

Il Consigliere Giordano chiede chiarimenti circa le consulenze legali e
notarile per il ricorso al TAR.

Il Consigliere Spagnoletti chiede che vengano fornite spiegazioni circa le
consulenze informatiche e come mai queste, vengono richieste se I'Ente
e in possesso della societa informatica.

Il Dott. Gnisci risponde in merito alle specifiche richieste, chiarendo

inoltre che il fondo di riserva dal 2009 non comparira come voce di
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bilancio, cid a seguito delle variazioni dello Statuto deliberate dal C.I.G.
Nel prossimo bilancio, comparira una unica riserva straordinaria.
Terminata I'esposizione del Dott. Gnisci la Dott.ssa Calco e il Per. Ind.
Giacomello lasciano la seduta del C.I.G. per raggiungere l'incontro del
C.dA.
Si passa alla votazione del bilancio consuntivo 2007.
Sentito il dott. Gnisci e dopo ampia discussione il Consiglio di indirizzo
Generale
Visto
L'art. 7 comma 6 lettera e) dello Statuto del’Ente di Previdenza dei Periti
Industriali e dei Periti Industriali Laureati;
Visto
It Bilancio Consuntivo 2007 e i relativi documenti che lo compongono;
Vista
La relazione del Collegio Sindacale
Vista
La relazione della Societa di Revisione Reconta Ernst & Young S.p.A
rilasciata ai sensi dell'art. 2 comma 3 del D.Lgs 30 giugno 1994, n. 509
Udita
La Relazione sull'andamento della gestione
Udita
La proposta del Consiglio di Amministrazione relativa alla destinazione
dell'avanzo
Sentito

Il Responsabile Amministrativo
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All'unanimita il Consiglio
Delibera 50/2008
= di approvare il Bilancio Consuntivo dell'esercizio chiuso al 31
dicembre 2007 che presenta un avanzo di esercizio di euro
10.384.633,87;
= di approvare la destinazione dell'avanzo dell’esercizio 2007 pari ad
euro 10.384.633,87 al fondo di riserva straordinaria cosi come
proposta e deiiberata dal Consiglio di amministrazione in data 19
aprile 2007.
Alle ore 13,30 il Coordinatore Maglione propone di sospendere la
riunione per la pausa pranzo.
Il Consigliere Cocito interviene e propone di passare immediatamente
alla votazione della proposta di delibera sugli investimenti e
disinvestimenti, senza ulteriori discussioni in modo tale da poter chiudere
la riunione C.1.G. anticipatamente.
Interviene il Coordinatore Maglione affermando che una scelta di tale
importanza, va discussa attentamente con il tempo tecnico necessarﬁo,
inoltre, al pomeriggio & previsto lintervento del Presidente per le
comunicazioni previste al punto 2) dell’'ordine del giorno e per le varie ed
eventuali, pertanto, la riunione viene sospesa con l'impegno di riprendere
i tavori alle ore 15,00.
Alle ore 15,10 vengono ripresi i lavori, e constatata da parte del
coordinatore Maglione la presenza di tutti i consiglieri della seduta
antimeridiana, lascia la parola al Consigliere Fracassi per la disamina del

punto 5) all'ordine del giorno.
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Punto 5) Relazione commissione “valutazione investimenti e
disinvestimenti” ed eventuale delibera

Il Cons. Fracassi, in qualita di Coordinatore della Commissione, prende
la parola e riassume quanto gia discusso in occasione della scorsa
seduta. Chiarisce alcuni aspetti evidenziati dai consiglieri a seguito
dell'analisi del documento trasmesso nello scorso incontro.

Nelle caratteristiche degli immobili che I'ente pud acquistare propone di
estendere la possibilitd di acquisto anche per gli immobili situati
all’'estero.

Il Consigliere Bernasconi analizza I'eventualita di costituire un fondo
riservato al’'EPPI con una SGR senza includere altri enti previdenziali.

Il Consigliere Fracassi considera positiva la proposta, in quanto una SGR
ha alle spalle un istituto bancario, pertanto offre maggiori garanzie,
inoltre, si avra sempre I'opportunita nel futuro di vendere le quote e far
entrare nella gestione anche altri enti previdenziali in quanto un fondo
immobiliare personale garantisce ampie possibilita di azione.

Il Consigliere Bertolone chiede informazioni a Fracassi in merito allo
studio di fattibilita analizzato verso la fine del mandato del C.I.G.
precedente.

Il Consigliere Fracassi precisa ancora che al variare di orizzonti e
strategie varieranno gli studi e le decisioni del C.I.G., ma & necessaria
una figura professionale specifica interna alla struttura stessa esperta nel
campo degli investimenti mobiliari che riguardano Ia fetta pit grande del
patrimonio dell’'ente.

Il Consigliere Spadazzi precisa che un conffatio di collaborazione
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esterno potrebbe risultare pil incentivante e produttivo per la struttura

mentre una figura interna potrebbe risultare meno stimolata e quindi con

risultati meno produttivi per I'Ente.

Fracassi da lettura della proposta di delibera e propone che la delibera

eventualmente assunta in data odierna vada a sostituire tutte le

precedenti.

Si passa alla votazione della proposta di delibera apbena letta.

Il Consiglio con 12 voti favorevoli e con la sola astensione del Segretario

Guasco

Delibera 51/2008

di determinare, da oggi, le strategie di investimento come segue:

a) investimenti immobliari diretti o a gestione finanziaria (in questo caso
dovra essere sottoposto al C.I.G. un progetto di fattibilita per le dovute
delibere di attuazione e dal quale risultino le effettive convenienze
economico-finanziarie) per un massimo del 35% dell'intero patrimonio
ed un minimo del 25%.

Gli immobili da acquisire dovranno avere le seguenti caratteristiche:

¢ Poter essere messi a reddito in tempi brevi o essere in fase di
realizzazione in tempi certi cosi da poter programmare
l'investimento.

o Essere ubicati nelle maggiori citta italiane o estere o in centri
storici di pregio ed aventi buone capacita reddituali e di
rivalutazione nel medio/lungo periodo.

* Essere autonomi cioe da cielo a terra.

e Avere destinazione direzionale, comnjerciale o alberghiera (con
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particolare propensione per quest’ultima).

b) Investimenti mobiliari per un minimo del 65% dell'intero patrimonio, di
cui:

e |l 70% rivolto a raggiungere un rendimento almeno pari alla
rivalutazione obbligatoria del montante annuale con una
probabilita almeno dell’ 80%;

e |l 30% rivolto a generare una redditivita del medio/lungo termine
superiore a quella obbligatoria con obiettivo medio di periodo
almeno del 3% in termini reali.

c) Il criterio di prudenza nella gestione mobiliare si esplicita nei seguenti
vincoli:

e Non piu del 30% del patrimonio mobiliare potra essere investito in
fondi e titoli azionari, con limitazione dei paesi non OCSE al 10%
del totale azionario.

e Rating minimo dei titoli obbligazionari acquistati direttamente
dall’Ente non inferiore ad “A - - “ di Standart & Poor.

e Non piu del 30% del patrimonio mobiliare potra essere investito in
titoli o strumenti finanziari che espongano I'Ente a rischio di
cambio contro euro, al netto delle coperture attivate dai gestori o
dall'Ente.

d) Dotare I'Ente di una figura professionale dipendente/consulente con
competenze specifiche sui mercati finanziari e la gestione di
portafogli istituzionali, in grado di dialogare efficacemente con
I'Advisor finanziario, con gli Intermediari Finanziari e con gli altri Uffici

dell’EPPI.
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Il Coordinatore informa che il Presidente & impossibilitato ad intervenire
per le consuete comunicazioni che verranno fornite in occasione del
corso di formazione previsto a Garda nelle giornate del 19, 20 e 21
giugno prossimi.

Punto 6) Varie ed eventuali

Il Coordinatore e i Consiglieri non hanno interventi in merito.

Avendo terminato gli argomenti all'ordine del giorno e non avendo
nessuno chiesto la parola, alle ore 16.30 la seduta viene sciolta.

Il Segretario [l Coordinatore

Claudi $CO U:{berto Magli%ni
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RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE



PAGINA BIANCA
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VERBALE DEL COLLEGIO SINDACALE
del 13/05/2008
Oggi 13/05/2008 alle ore 9.30 presso la sede EPPI in Roma,
P.zza della Croce Rossa 3 si & riunito il Collegio Sindacale
dellEnte di Previdenza dei Periti Industriali e dei Periti
Industriali Laureati al fine di predisporre la relazione al bilancio
consuntivo dell'esercizio 2007.

Sono presenti:

Dott.ssa Felicia Calcod Presidente

Dott.ssa Serenella Luca Sindaco effettivo
Prof. Dott. Marco Barassi Sindaco effettivo
Per. Ind. Bruno Stronati Sindaco effettivo
Per. Ind. Vittorio Giacomello - Sindaco effettivo

Assiste il Dirigente amministrativo Dott. Francesco Gnisci e la
Dott.ssa Stefania Antonelii.

| Sindaci provvedono alla stesura della relazione al bilancio, che
viene trascritta in calce al presente verbale.

La riunione si chiude alle ore 17,00.

il Collegio Sindacale

Dott.ssa Felicia Calco

Dott.ssa Serenella Luca
Prof. Dott. Marco Barassi
Per. Ind. Bruno Stronati

Per. Ind. Vittorio Giacomello

5. ~ Doc. XV, n. 99
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RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE AL
BILANCIO CHIUSO AL 31/12/2007

Signori Componenti' del CONSIGLIO DI INDIRIZZO GENERALE,
abbiamo verificato in data 13 maggio 2008 il bilancio consuntivo al
31/12/2007 dellENTE DI PREVIDENZA DEI PERITI INDUSTRIALI E
DEl PERITI INDUSTRIALI LAUREAT! che il Consiglio di
Amministrazione ha sottoposto al nostro esame dopo averlo
deliberato in data 29 aprile 2008.
Esso é costituito, dallo Stato Patrimoniale, dal Conto Economico e
dalla Nota Integrativa, ed & corredato da una Relazione sulla gestione
nella quale & esposto I'andamento della gestione nel suo complesso
con particolare riguardo ai costi, ai ricavi ed agli investimenti.
Il bilancio evidenzia - in sintesi - le seguenti risultanze:

Valori in unita di Euro

STATO PATRIMONIALE

ATTIVO

Immobilizzazioni immateriali € 724.244
Immobilizzazioni materiali € 94.802.557

Immobilizzazioni finanziarie € 71.584.998
Crediti dell'attivo circolante € 43.935.600
Attivita finanziarie € 275.472.073
Disponibilita liquide € 16.536.217
Ratei e risconti attivi , € 3.401.728
TOTALE ATTIVO € 506.457.417
PASSIVO

Fondo rischi e oneri € 8.725.814

Fondo T.F.R. € 23.669
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Debiti € 27.926.616
Fondi di ammortamento € 3.596.923
Ratei e risconti passivi € 100.890
TOTALE PASSIVO € 40.373.912

PATRIMONIO NETTO

Fondo contributi soggettivi € 334.728.317
Fondo rivalutazione L. 335/95 € '72.399.262
Fondo contributo ind. di maternita € 98.763
Riserva straordinaria € 47.127.006
Fondo diriserva art. 12 ¢.7 - Reg.EPPI € 1.345.524
Avanzo di esercizio € 10.384.634
TOTALE PATRIMONIO NETTO € ____466.083.506
Differenza da arrotondamento € -1
TOTALE A PAREGGIO € 506.457.417

I conti d'ordine ammontano a € 1.258.139
CONTO ECONOMICO

COSTI

Prestazioni previdenziali ed assistenziali € 2.752.820
Organi amministrativi e di controllo € 1.213.567
Compensi prof.li e di lavoro autonomo € 320.432
Costo del personale € 1.306.294
Materiali sussidiari e di consumo € 25.103
Utenze varie € 74.365
Servizi € 1.244.775
Affitti passivi € 12.894

Spese pubblicazione periodico € 216.049
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Oneri tributari € 1.779.930
Oneri finanziari € 6.495.741
Altri costi € 566.947
Ammortamenti e svalutazioni € 1.102.105
Oneri straordinari € 5.264.674
Rettifiche di valore € 3.037.096
Rettifiche di ricavi € 50.528.896
TOTALE COSTI € 75.941.688
Avanzo di esercizio € 10.384.634
Differenza da arrotondamento € 1
TOTALE A PAREGGIO € 86.326.323
RICAVI

Contributi € 50.046.294
Canoni di locazione € 3.884.021
interessi e proventi fin.diversi € 24.636.533
Altri ricavi € 104.803
Proventi straordinari € 5.224.122
Rettifiche di valore di attivita finanziarie € 424376
Rettifiche ai costi € 2.006.174
TOTALE RICAVI € 86.326.323

La Relazione sulla gestione e la Nota Integrativa contengono tutte le
informazioni, le notizie ed i raffronti richiesti dalla normativa civilistica,
in quanto applicabile.

Sono allegati il Rendiconto finanziario, il Prospetto delle voci di
Patrimonio netto e delle relative variazioni intervenute nello stesso, il
Prospetto del rendimento netto degii investimenti e quello del

portafoglio titoli affidati in gestione, il Prospetto di determinazione, ai
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sensi della Legge 335/395, della rivalutazione assegnata al 31.12.2007
al montante maturato dagli iscritti al’Ente.

Principi di comportamento del Collegio

L'esame sul bilancio é& stato svolto secondo i principi di
comportamento del Collegio Sindacale previsti dalle specifiche
disposizioni vigenti in materia e, in conformita a tali principi, & stato
fatto riferimento alle norme di legge che disciplinano il bilancio di
ésercizio, in quanto applicabili, interpretate ed integrate dai principi
contabili nazionali.

Principi di redazione del bilancio

Per la redazione del bilancio, sono state seguite le norme del codice
civile, in quanto applicabili, lo Statuto e il Regolamento di contabilita
dellEnte, e la normativa ministeriale prevista per gli enti previdenziali
privati.

In particolare si rileva che:

- sono stati rispettati i principi di redazione previsti dall'art. 2423 bis
del c.c., ed in particolare:

a) la valutazione delle voci & stata fatta secondo prudenza nella
prospettiva della continuazione dell'attivitd e nei rispetto del principio
della funzione economica;

b) oneri e proventi sono stati determinati nel rispetto del principio di
competenza indipendentemente dalla data dellincasso o del
pagamento,

c) dli elementi eterogenei ricompresi nelle singole voci sono stati
valutati separatamente;

d) non sono state apportate modifiche alla classificazione delle poste

di bilancio utilizzate ed ai criteri di valutazione.
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Voci di bilancio e informazioni
| Sindaci danno atto che:
- sono state rispettate le disposizioni relative a singole voci dello stato
patrimoniale, previste dall'art. 2424 bis c.c., laddove applicabile;
- i ricavi, i proventi, i costi e gli oneri sono stati iscritti nel conto
economico, rispettando il disposto del’art. 2425 bis del ¢.c., laddove
applicabile;
- non sono stati effettuati compensi di partite;
- la nota integrativa & stata redatta rispettando il contenuto previsto
dall'art. 2427 c.c.
Sono state inoltre fornite le informazioni richieste dalle altre norme del
codice civile e quelle che si ritenevano opportune per rappresentare in
modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale, economica e
finanziaria dell'ente.
Criteri di valutazione
La valutazione delle risultanze del bilancio & avvenuta in modo
conforme alla previsione dell'art. 2426 c.c., nel senso che i criteri di
valutazione utilizzati rientrano nel novero delle disposizioni civilistiche
vigenti. Cid emerge chiaramente anche da guanto indicato nella nota
integrativa.
Controllo sulle poste di bilancio
Sulle voci del bilancio sono stati effettuati i controlli necessari per
addivenire a un giudizio finale, secondo quanto stabilito dai principi di
comportamento emanati dal CNDC.
In merito alle singole poste di bilancio, si evidenzia quanto segue:

1) le immobilizzazioni immateriali sono iscritte all'attivo, al lordo del

relativo fondo, accantonato al passivo; le spese di costituzione sono
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ammortizzate in ragione del 20% annuo, mentre le licenze d’uso del
software sono ammortizzate in tre esercizi;

2) le immobilizzazioni materiali sono iscritte al costo di acquisto,
comprensivo degli oneri accessori aumentati delle eventuali spese
incrementative; gli ammortamenti, accantonati ai rispettivi fondi del
passivo, sono stati computati in misura tale da rappresentare la vita
utile residua del cespite. L'Ente si & avvalso delle facolta di non
ammortizzare i beni immobili ad uso non strumentale secondo quanto
indicato al punto 5 del paragrafo D.XI. del principio contabile n. 16 del
CNDC&R come rivisto dall'O.1.C;

3) le immobilizzazioni finanziarie rappresentano il costo di acquisto
dei titoli e della partecipazione in societa coliegata; quest'ultima risulta
iscritta al costo di acquisto, al lordo degli oneri accessori e delaumento
di capitale effettuato; detto costo & superiore al vaiore della quota di
patrimonio netto della societa partecipata e le ragioni della differenza,
indicate nella nota integrativa, consistono nella valutazione
conseguente a perizia di stima dell’'asset intangibile relativo al software
gestionale previdenziale denominato SIPA il cui valore non & iscritto
nell'attivo del bilancio della societa;

4) le attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni sono
valutate al minore tra il prezzo di mercato e quello di acquisto, e quelle
in valuta al cambio di chiusura dell'esercizio;

B5) i crediti sono iscritti al presunto valore di realizzazione. | crediti in
valuta estera sono adeguati al cambio di fine esercizio;

6) i fondi per rischi ed oneri coprono passivita di cui sono ancora
incerte le quantificazioni o la data del sostenimento. Il Fondo

svalutazione crediti per interessi e sanziqni svaluta prudenzialmente il
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100% dei crediti esistenti. Il fondo per rischi ed oneri accoglie inoitre:

o il fondo rischi per restituzione montanti agli iscritti ultra
65enni comprensivo della rivalutazione, maturata sulla
contribuzione al 31/12/2007, ai sensi della legge 335/95;

¢ il fondo rischi e oneri diversi per una quota del prezzo di
acquisto della partecipazione nella societa collegata Sipre
103 S.p.A. il cui pagamento & subordinato a determinate
condizioni;

¢ il fondo svalutazione del 100% dei crediti vantati dalfEnte
verso societd ex conduttrici —dichiarate fallite- delle unita
immobiliari di proprieta dell'Ente;

¢ il fondo rischi per cause passive (€ 50 mila) riferito al
possibile onere da corrispondere per possibili pretese nei

confronti dell'Ente;

7) il TFR risulta adeguato alle indennita maturate a tale titolo a fine
esercizio;
8) i debiti sono iscritti al loro valore nominale; in particolare, si

evidenzia che tra i debiti sono iscritti i Fondi previdenziali e assistenziali
(22.567.919) principalmente costituiti dallammontare del fondo pensioni
agli iscritti che presenta un incremento del 37% rispetto all’'esercizio
precedente, in ragione dellaumento del numero di nuovi
pensionamenti; tra i debiti sono compresi quelli nei confronti dei
componenti gli organi statutari, per competenze maturate al 31.12.2007
a titolo di emolumenti, gettoni di presenza e rimborsi spese;

9) i ratei ed i risconti sono stati calcolati nel rispetto del principio
della competenza temporale;

10) la configurazione del patrimonio netto: in ordine al disposto ex
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art. 2427 primo comma nn. 4, 7 e 7 bis, c.c. si & proceduto alla
illustrazione del patrimonio netto evidenziando I'origine, la possibilita di
utilizzo, gli avvenuti utilizzi e la distribuibilita delle voci costituenti il
medesimo patrimonio netto e cid mediante la rappresentazione con
appositi prospetti;

11) alla data di redazione del bilancio risultano in essere contratti
derivati (swap) a cdpertura del rischio di cambio; i suddetti contratti
sono stati chiusi in data antecedente alla redazione del bilancio e
pertanto il relativo effetto economico & stato rilevato per competenza;
12) i conti d'ordine si riferiscono a garanzie ricevute ai sensi della L.
392/78, in adempimento degli obblighi contrattuali della gestione
immobiliare nonché a impegni assunti per partecipare alla costituzione
della fondazione “Fondo Pensione Professionale Welfare”.

Per maggiori dettagli sui singoli conti si rimanda alla nota integrativa.

In ordine alle poste del conto economico, si evidenzia quanto segue:

o i ricavi contributivi ammontano complessivamente ad € 50min.
con un incremento complessivo rispetto all'esercizio precedente del 2%;
] nel corso del 2007 FEnte ha erogato pensioni IVS per
complessivi € 1.528 mila, con un incremento del 45%. Sono state
erogate indennitd di maternita per € 96 mila, corrisposti rimborsi e
liquidazioni agli iscritti, per € 328 mila, sono state erogati € 71 mila a
titolo di provvidenze integrative di natura assistenziale per trattamenti
pensionistici di invalidita/inabilita, e sono stati pagati premi assicurativi
(€ 611 mila) per la sottoscrizione di una polizza sanitaria a beneficio
degli iscritti per la copertura dei grandi rischi;

] il risultato della gestione finanziaria ¢ di € 15min. e presenta un

incremento del 646% rispetto‘al valore delfanno precedente; il
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rendimento medio lordo & stato dell’8,32% che, al netto degli oneri
finanziari e delle imposte, & pari al 4,80%; in particolare si osserva che:
) le rettifiche di valore negative accolgono minusvalenze
riguardanti la gestione finanziaria; la posta ¢ aumentata del 36%,
rispetto all'anno precedente;

] le réttifiche di valore positive comprendono riprese di valori su
titoli precedentemente svalutati; si evidenzia che la rappresentazione in
bilancio non tiene conto, secondo la normativa vigente, dei plusvalori
maturati ma non realizzati, per € 6min. come evidenziato in apposita
tabella allegata al bilancio;

o il risultato della gestione immobiliare di € 3,5min., al netto degli
oneri di gestione e di consulenze tecniche per € 355 mila, deriva da
canoni di locazione per € 3,7min ed addebito spese e rimborso spese
per € 162 mila;

] le imposte ammontano complessivamente a € 1,78min.
prevalentemente dovute alVIRES per € 701 mila, allimposta sostitutiva
D.Lgs. n. 461/97 per € 817 mila, e allimposta comunale sugli immobili
per € 153 mila;

. l'accantonamento al fondo rivalutazione, calcolato sul montante
contributivo degli iscritti, di cui alla legge 335/95 risulta di € 12min.;

° per quanto attiene alla gestione straordinaria essa presenta un
saldo positivo di € 72 mila prevalentemente determinato:

) per € 5,224min. da proventi straordinari principaimente dovuti al
riaccertamento della contribuzione per gli anni dal 1996 al 2006;

) per € 5265min. da oneri straordinari principalmente dovuti
all'accantonamento al Fondo soggettivo della contrihpuzione riaccertata

nel corso del 2007 per gli anni precedenti.
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Osservazioni sulla gestione

Il confronto dei dati contenuti nel bilancio tecnico-attuariale con i dati di
consuntivo evidenzia che le contribuzioni accertate risultano superiori
alle relative previsioni e che il Patrimonio netto (inclusi il fondo pensione
e il fondo rischi restituzione montanti) si presenta coerente con la stima.
Inoltre, il valore degli attivi patrimoniali (€ 494min.) risulta adeguato alla
copertura delle riserve statutarie (€ 431min.) che esprimono il debito
previdenziale.

La gestione finanziaria presenta un rendimento netto contabile pari a €
14min. rispetto € 1,37mIn. dell’esercizio precedente. Tale notevole
incremento & principalmente imputabile a: |

e aumento delle plusvalenze da negoziazione di attivita
finanziarie (€ 11min.) e delle minusvalenze da negoziazione (€
1min.), derivanti da dismissione del portafoglio conseguente
alla modifica dei mandati di gestione patrimoniale ovvero alla
sostituzione di un gestore;

e maggiori ricavi derivanti dalla rivalutazione del prezzo dei titoli
obbligazionari (+€ 333 mila) e maggiori costi derivanti dalla
svalutazione del prezzo dei titoli azionari e dei fondi comuni di
investimento (-€ 2min.).

Pertanto, il risultato complessivo degli investimenti (mobiliari e
immobiliari) supera di € 4,7min. la rivalutazione di legge pari a € 12min.
La gestione amministrativa presenta un incremento delle spese generali
ed amministrative pari al 20%, imputabili principalmente a:

¢ compensi professionali +36% in particolare in relazione a
consulenze legali dovute a costituzioni in giudizio;

e servizi +16% in particolare per canoni per la gestione ed
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implementazione dei sistemi informatici;

e aliri costi + 88% per maggiori oneri per la manutenzione
ordinaria;

¢ ammortamenti ed accantonamenti +68% per i prudenziali

accantonamenti ai fondi rischi ed oneri.

Il Cbllegio sindacale, in base agli elementi in suo possesso ed alle
verifiche periodiche effettuate nel corso del 2007, da atto:

) che il sistema amministrativo e contabile risulta adeguato aila
corretta rilevazione dei fatti gestionali;

. di avere eseguito il controllo sulla regolare tenuta della contabilita
e la corretta rilevazione dei fatti di gestione nelle scritture contabili;

] che il bilancio di esercizio corrisponde alle risultanze delle
scritture contabili.

Il Collegio sindacale, in considerazione di quanto precede e sulla base
della corretta applicazione della normativa vigente in materia, esprime
parere favorevole all'approvazione del bilancio consuntivo al
31/12/2007.

F.to Il Collegio Sindacale
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Relazione sulla Gestione
(Esercizio 2007)

Signori Consiglieri,

I’anno trascorso é stato caratterizzato da importanti
e significativi risultati, sia in termini economici che di
riconoscimento, da parte del mondo della “politica”,
di alcuni principi fondamentali, piu volte ed in piu
occasioni rivendicati dalla previdenza privata.
Andiamo per ordine.

Nel X esercizio I’Ente ha potuto raccogliere
importanti frutti nonostante il non positivo
andamento della congiuntura nazionale ed
internazionale, a conferma della lungimirante ed
accorta scelta gestionale. Abbiamo registrato il
positivo risultato reddituale di 10 milioni di euro ed il
patrimonio netto dell’ente & cresciuto di 57 milioni di
euro assestandosi a 466 milioni di euro.
L’andamento deilla gestione degli investimenti ha
caratterizzato la positivita del risultato finale
facendo registrare un saldo attivo di 19 milioni di
euro. La soddisfazione & maggiore se si considera
che il risparmio, al netto del “costo” della
rivalutazione di legge calcolata sui montanti degli
iscritti, & superiore a 7 milioni di euro.

L’efficienza gestionale, quindi, ha contribuito a
determinare una riserva straordinaria di complessivi
58 milioni di euro.

Un risultato che rappresenta la continuita nella
crescita della redditivita e della solidita della
gestione, e permette di rivendicare, con sempre
maggiore forza, [I'introduzione dei legittimi
meccanismi correttivi della riforma Dini, essenziali

per aumentare I’adeguatezza delle prestazioni.
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La riforma del 1995 é stata fortemente voluta dalla
nostra categoria professionale, sprovvista fino ad
allora di una tutela previdenziale obbligatoria.

Il legislatore si & preoccupato — giustamente - di
garantire I'equilibrio finanziario di medio-lungo
periodo, avendo come obiettivo primario quello di
evitare la determinazione di un ulteriore debito
previdenziale a carico delle generazioni future. La
riforma del 1995, quindi, garantisce la tenuta del
sistema sotto il profilo economico adottando il
criterio della “proporzionalita” cosicché ciascun
professionista definisce la prestazione pensionistica
che viene calcolata sulla contribuzione che lo stesso
ha versato nell’arco della vita lavorativa.

Possiamo affermare, perché diretti sperimentatori,
che questo sistema che vincola rigidamente il valore
della pensione al’ammontare dei contributi versati
garantisce sicuramente I'obiettivo primario della
riforma Dini, vale a dire assolvere alla promessa
pensionistica, ma trascura eccessivamente un
aspetto altrettanto fondamentale quale quello
dell’adeguatezza.

L’adeguatezza delle pensioni, che per I'Eppi € il
problema principe, ha trovato da sempre “sordo” il
mondo politico, preoccupato unicamente della
“solvibilita” dell’Ente di previdenza. L’atteggiamento
“miope” con cui e stato affrontato il problema e con
il quale sono state per molti anni valutate le proposte
formulate dall’Ente, sembra pero essere arrivato ad
un punto di svolta o quantomeno di presa d’atto e di
consapevolezza del problema.

E laddove il mondo politico ha continuato con un
atteggiamento intransigente c¢i ha pensato la

magistratura. Penso ad esempio alle prerogative di
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autonomia decisionale che non avrebbero dovute
essere messe assolutamente in discussione, data la
natura privata degli Ente di previdenza, ma che solo
con una sentenza del Tribunale Amministrativo si é
potuto acclarare come effettivamente inderogabili o
indiscutibili.

Il condizionale in questi casi & d’obbligo trattandosi
di impegni che vedono coinvolti come parte attiva il
terzo “politico” che dovra tradurre in norme e
provvedimenti amministrativi tutto quanto, con
grande soddisfazione, ha condiviso con le Casse di
previdenza private e si € impegnato ad attuare con
una regolamentazione pratica. E sicuramente una
grande conquista il “memorandum” sottoscritto con
il Ministero del Lavoro, e che ha visto Ia
partecipazione diretta dei Dipartimenti
funzionalmente interessati, con il quale sono stati
affrontati i principali temi e le piu annose
problematiche. Le linee guida, che sono un
importante punto di partenza, costituiscono la
sintesi delle principali questioni in discussione, quali
la natura giuridica degli Enti privati nell’ambito della
previdenza obbligatoria; i sistemi di controllo che
dovranno essere sempre piu collaborativi € non pit
meramente restrittivi; il regime fiscale con I’obiettivo
centrale di passare gradualmente e
compatibilmente con i vincoli della finanza pubblica
ad un sistema di tassazione EET, tassazione dei soli
trattamenti previdenziali, azzerando o quantomeno
diminuendo sempre piu la tassazione dei redditi
patrimoniali, che & una stortura propria del sistema
attuale.

Altro fondamentale punto di condivisione & quello

dell’adeguatezza e sicurezza delle prestazioni.

6. ~ Doc. XV, n. 99
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Finalmente si & compresa [I'importanza e la
necessita — ormai inderogabile - di intervenire con
meccanismi incentivanti che mettano in relazione
I’aliquota integrativa con quella soggettiva. Da tanti
e forse troppi anni, I’Ente ha reclamato la necessita
di innalzare l'aliquota obbligatoria del contributo
integrativo, e vincolare la maggiore entrata ad una
distribuzione immediata e diretta sui montanti
individuali, cosi da migliorare la prestazione. Allo
stesso modo, consapevole del divario esistente tra
una aliguota contributiva obbligatoria del 10% a
carico del professionista rispetto all’aliquota
stabilita, ad esempio, per il lavoratore autonomo
iscritto alla Gestione Separata INPS, ci siamo
responsabilmente dichiarati pronti ad affrontare un
maggiore onere economico con un innalzamento
dell’aliquota obbligatoria a nostro carico.
Finalmente e per la prima volta questo principio &
stato sancito in un “memorandum” per il riordino
organico della normativa che disciplina gli Enti
previdenziali privati.

il riconoscimento dell’autonomia non puod
prescindere dal ruolo sociale che & proprio degli
Enti di previdenza e, quindi, dall’obiettivo primario di
rendere sempre pit adeguate e dignitose le
prestazioni da erogare.

E giusto che, proprio perché siamo un Ente non
commerciale e come tale non interessato
all’laccumulo delle ricchezze, ogniqualvolta, le
maggiori redditivita accantonate risultano eccedenti
rispetto alle necessita precauzionali della gestione
futura, le stesse vengano distribuite a chi ha
contribuito a crearle. Riconoscere, quindi, il potere

di restituire una parte importante delle plusvalenze
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agli iscritti, sommandole ai montanti individuali,
contribuirebbe a migliorare sempre piu Ia
prestazione finale.

E allo stesso modo, importante fare partecipare tutti
gli iscritti, in modo responsabile e diretto, alla
creazione del proprio risparmio previdenziale.
Dobbiamo essere tutti consapevoli che la nostra
previdenza dipende anche e soprattutto da noi. La
previdenza, quindi, deve essere percepita non piu
come un obbligo, ma come [|'opportunita,
riconosciuta a ciascuno, di cos