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Nella tabella 5.1.1 si da rappresentazione delle variazioni dei suddetti oneri tra le tre
gestioni del bilancio.

IMPORTO VARIAZIONI
GESTIONE
ANNO 2005 | ANNO 2006 | Importo %
Istituzionale —
patrimoniale 12,053 13,211 1,158 9,608%
Tasse 7,412 7,107 -0,305| -4,115%
PRA 119,429 133,303 13,874 11,817%
Bilancio o
generale 138,894 153,621 14,727 10,603%

Tabella 5.1.1.1 — Spese per il personale

Il totale della spesa per il personale ha inciso nella misura dell’'86,77% sulla gestione PRA
(85,99% nel 2005), del 4,62% su quella Tasse (5,33% nel 2005) e del 8,60% su quella istituzionale
(8,68% nel 2005).

Il numero dei dipendenti di ruolo nei due esercizi diminuisce da 3.325 a 3.239 unita con un
decremento del 2,6% rispetto all'esercizio precedente; di tale forza lavoro, 22 unita risultano
distaccate presso altri Enti.

Concorrono alla spesa per il personale n. 11 dipendenti degli Automobile Club in posizione
di temporaneo utilizzo (ex art. 68 Regolamento Organico) nonché n. 80 dipendenti con contratto a

tempo determinato.

In sintesi, la rappresentazione del personale impiegato nellEnte & schematizzata nella
tabella 5.1.1. 2
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Tipologia . "

I contrattuale 31.12.2005 Incrementi Decrementi | 31.12.2006
Dipendenti a tempo

indeterminato * 3.325 25 111 3.238
Dipendenti a tempo

‘determinato 59 28 7 80
Personale utilizzato

proveniente da altri 22 5 16 "
Giornalisti 9 - - 9
" Comprensivi alla data del 31.12.2006 di n.22 unita di personale distaccato presso altri enti.
(16 unita al 31.12.2005)

Tabella 5.1.1.2—- Analisi del personale per tipologia contrattuale

5.1.2 ANALISI DEL PERSONALE PER AREA DI INQUADRAMENTO

Nella tabella 5.1.2 il personale ACI viene suddiviso in ragione dell'area di inquadramento di
pertinenza. In corrispondenza di ciascuna area vengono, inoltre, indicati il numero dei posti in

organico, it numero dei posti effettivamente ricoperti e 'eventuale fabbisogno o esubero.

Area diinquadramento o posiziont | Postin | Fost, Diteronza
[ a { b ] c [ d=c-b
{ Al | 9] 7] 2
| A2 [ 20| 22| 2
! B1 f 377] 224 | -153
[ B2 | 532 | 520 | -12
[ c1 ) 1.254 | 1.177| 77
[ C3 [ 760 | 716 | 44
[ c4 | 462 | 441 -21
i PROFESSIONISTI | 16 | 15| -1
[ DIRIGENTI SECONDA FASCIA [ 112 08| 14
| DIRIGENTI PRIMA FASCIA | 20| 19| -1
! ( i !
| TOTALE | 3.562 | 3.239 | -323

Tabella 5.1.2 — Analisi del personale per area di inquadramento
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5.1.3 ANALISI DEL PERSONALE PER LIVELLO DI ISTRUZIONE

Nella tabella 5.1.3, il personale a tempo indeterminato e determinato viene analizzato e

" suddiviso in ragione del livello di istruzione conseguito.

Posti
ricoperti

71| 21.42%

Livello di istruzione

o

MEDIE INFERIORI

|

|

| |

| |

| LAUREA ] 833| 25,10%
| |

| |

DIPLOMA 1.775] 53,48%
: [
|

TOTALE 3.319 l1 00,00%

Tabella 5.1.3 — Analisi del personale per livello di istruzione

5.2 FATTI DI RILIEVO INTERVENUTI DOPO LA CHIUSURA DELL’ESERCIZIO
ED ALTRE INFORMAZIONI UTILI AD UNA MIGLIORE COMPRESIONE DEI
DATI CONTABILI

5.2.1 NOTIZIE SULLE SOCIETA’ CONTROLLATE

Nell'ambito dell’attivita di riassetto societario e in attuazione dei programmi e delle strategie
degli Organi, 'Ente ha condotto nel corso del 2006 una serie di trattative finalizzate alla dismissione
graduale di una quota parte di partecipazione dellACI nel capitale sociale della Ventura S.p.A.

interamente partecipata dail'Ente.

Presumibilmente in data 19/04/2007 si perverra alla stipula definitiva del contratto di
compravendita e del relativo patto parasociale tra 'ACl e l'acquirente societa Boron Travel
Investments S.V. collegata al gruppo BCD Travel leader nel settore del turismo.
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La suddetta dismissione prevede inizialmente la cessione del 10% de! capitale sociale di
Ventura e successivamente, a partire dall'anno 2010, la facolta di esercitare una opzione di vendita
da parte di ACI o una opzione di acquisto da parte della societa Boraon Travel Investments S.V.
dell'80% della partecipazione.

5.2.2 NOTIZIE SULLA GESTIONE DEL PRA

La gestione del PRA, nel primo bimestre 2007, evidenzia un andamento decisamente
positivo. Le formalitd a pagamento hanno mostrato, infatti, una crescita del 9,46% (2.304.001
formalita contro 2,104.870 dell'omologo periodo 20086).

La predetta crescita ha, conseguentemente, generato un incremento degli emolumenti da
cassa formalita, che, nel primo bimestre 2007, sono arrivati a 35,00 mil/€ (+6,04% rispetto
all'esercizio precedente).

L'aumento delle formalita soggette al pagamento dell'IPT ha, infine, portato a un incremento
dei relativi compensi che, nel periodo in oggetto, hanno fatto registrare una variazione positiva di
0,20 milf€ pari al 4,15% rispetto all'omologo periodo dell'esercizio precedente.

Tra i fatti rilevanti avvenuti successivamente alla chiusura del’esercizio occorre segnalare
che il disegno di legge d'iniziativa governativa "Misure per il cittadino consumatore e per agevolare
le attivita produttive e commerciali, nonché interventi in settori di rilevanza nazionale" (A.C.n.2272),
reca la proposta di abolizione del Pubblico Registro Automobilistico; tale disegno di legge &
attualmente all'esame della Commissione Attivita Produttive della Camera in sede referente, con la
procedura d'urgenza richiesta ed ottenuta di recente dal Governo.

Sul provvedimento sono chiamate ad esprimere il propric parere dieci Commissioni

parlamentari.

Parallelamente, sono peraltro allesame delle Camere anche diverse iniziative di legge di
tutt’altro contenuto, che propongono un riassetto del settore amministrativo automobilistico basato
sull'accorpamento presso I'ACI dei procedimenti di immatricolazione e registrazione della proprieta
dei veicoli, con piena salvaguardia del Pubblico Registro Automobilistico.

Si tratta, in particolare, di tre proposte presentate alla Camera dei Deputati (A.C. n.1418,
d'iniziativa del’On. Fabris, gia assegnato alla Commissione Trasporti; A.C. n.2325, proposto
dal’On.D’Agrd ed altri e A.C. n.2353, a firma dellOn.Foti ed altri) e di un disegno di legge (A.S.
877), d'iniziativa del Sen. Barbato ed altri, gia assegnato alla Commissione Lavori Pubblici del

Senato.

Su tale complessa vicenda, si rinvia alle considerazioni espresse nella relazione del
Presidente al.conto consuntivo 2006.
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5.3 COMUNICAZIONE Al SENSI DEL DISCIPLINARE TECNICO IN
MATERIA DI MISURE MINIME DI SICUREZZA

(ALL. B. AL D.LGS. N. 196/2003: CODICE SULLA PRIVACY).

Ai sensi dell'allegato b) — punto 26 - del codice sulla privacy, recante misure di
tutela e garanzia, il titolare del trattamento dei dati personali riferisce, nella relazione
accompagnatoria del bilancio di esercizio, se dovuta, dell'avvenuta redazione o
aggiornamento del documento programmatico sulla sicurezza, da adottare nel caso di
trattamenti aventi per oggetto dati sensibili e giudiziari. ’

ACI, in qualita di titolare dei trattamenti dei dati personali di competenza , per il
tramite della Direzione Sistemi Informativi, ha predisposto per I'anno 2006 il documento
programmatico sulla sicurezza, agli atti della suddetta Direzione.

Ha provveduto altresi, entro i termini di legge, all'aggiornamento del documento
programmatico per I'anno 2007, stanziando nel bilancio di previsione i fondi necessari per
la realizzazione delle aftivita previste nel documento programmatico a tutela e garanzia

della sicurezza informatica.
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CONTO CONSUNTIVO 2006
GESTIONE DI COMPETENZA
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CONTO CONSUNTIVO
DELL’ENTRATA



ENTRATE
BILANCIO GESTIONE DI COMPETENZA
CONTO PREVISIONI SOMME ACCERTATE
INIZIALL VARIAZIONE DEFINITIVE ACCERTAMENTI DIFFERENZA
B c D=B+C E F=E-D
Avanzo di istrazione inizi 52.011.745,56 9,00 52.013.746,66 62.013.746, 66 0,00
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ENTRATE
GESTIONE DI COMPETENZA
PREVISIONI SOMME ACCERTATE
INIZIALI VARIAZIONE | DEFINITIVE | ACCERTAMENTI
urs IREZIONE CENTRALE SERVIZI DELEGATI B c D=B+C E F=E-D

264.795.922,75)

6.359. 400,00

271.155.332,75

7.626.009,75

otale Titola - 02

T60.000,00|

760.000,00

352.306,32)

=407 .653, 68

265.555.922,75

6.359.400, 00

271.915.322,75

279.133.638,82

7.218.316.07

o,00

0,00

0,00

0,00

0,00

265.555.922,75

5.359.400, 00|

271.915.322,75

279.133.538,82

7.218.315,07

va1qqnday vjjap ojpuasg

ILNFWNDOA - INOIZVTAE 3 3O9DdT 1d INDISIA — VHNLVISIOAT IAX
- lev -

ypindap 12p v42UD)




ENTRATE
BILANCIO GESTIONE DI COMPETENZA
CONTO PREVISIONI SOMME ACCERTATE
\Codice ne INIZIALL VARIAZIONE DEFINITIVE | ACCERTAMENTI | DIFFERENZA
ZI0 ACCORDI E RAPPORTI ISTITUZIONALI B c D=B+C E F=E-D

4.373.200,00

~B58.343,67

3.504.956,33

3.521.856,656

0,00

0, 00|

le Tholo - 03

§.373.200,00

~B58.343, 67

3.504.956,33

15.300,33

0,00

0,00

Entrate Complessive(Entrate Finall + Totale Titclo 03)

4.373.200,00

~858.243, 67

3.504.956,33

3.521.856,56

16.900,33
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ENTRATE
BILANCIO GESTIONE DI COMPETENZA
CONTO PREVISIONI SOMME ACCERTATE
Codice INIZIALI VARIAZIONE DEFINITIVE | ACCERTAMENT! | DIFFERENZA
ure DIREZIONE CENTRALE BILANCIO E SERVIZI FINANZIARI B c D=B+C E F=E-D
Titoko - 01 ENTRATE CO

2.104.460,00

21.555.450,00

21.613.479,74

2.582.000,00

2.0R1.830,00

4_6£31_£310,00

2.610.514.47

=2.053.115,53

Entrate Finali(Totale Titolo 01 + Totale Titolo 02) 22.033.000,00( 4.185.080,00 26.219.090,00 24.223.994,21 -1.995.095,79
Titolo -
. N . - oo g e - " S B— e
s i 22 i - Sot g
Totale Titolo -03 100.000,0 10.000.000,00 10.100.000, 00| 3.000, 00/ -10.097.000,00
22.133.000,00| 14.186.090,00| 36.319.050,00 24.326.994,31 -12.092.095,79
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ENTRATE

BILANCIO GESTIONE DI COMPETENZA

CONTO PREVISIONI SOMME ACCERTATE
Godice INIZIALY VARIAZIONE DEFINITIVE | ACCERTAMENTI | DIFFERENZA
UPB B c D=B+C E F=E-D

35.177.571,34 -3.709.613, 66

13.040.000,00

1.500.000 00|

14.540.000,00

13.773.815,82

55.927.185,00

1.500.000,00

57.427.185,00|

53,951.387,17 -4.475.757,83

Entrate Complesaive(Entrate Finall + Totale Titolo 03)

55.927.185,00

1.500.000,00

57.427.185, 00

52.951.287,17 -4.475.797,83
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ENTRATE
BILANCIO GESTIONE DI COMPETENZA
CONTO PREVISIONI SOMME ACCERTATE
Cadica : INIZIALI VARIAZIONE DEFINITIVE | ACCERTAMENTI | DIFFERENZA
UPB 1 710 ATTIVITA' SPORTIVE B c D=B+C E F=E-D

"otale Titolo - 02

5.150.000,00

436.000,00

5.386.000,00]

5.791.929,24

0.00f

0,00

9,00

Entrate Finali{Totale Titolo 01 + Totale Tielo 02)

5.150.000,00

436.000,00

5.386.000,00

5.791.929,24

405.929,24)

5.150.000,00

336.000, 00

5.286.900,00]

5.791.919,34

405.929, 34/
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ENTRATE

BILANCIO GESTIONE DI COMPETENZA
CONTO PREVISIONI SOMME ACCERTATE
INIZIALI VARIAZIONE DEFINITIVE | ACCERTAMENT! | DIFFERENZA |
DIREZIONE CENTRALE DEL PERSONALE B c D=B+C E F=E-D
# AT % T o
WGl - Mo e L ; i A
ik - res il 2 R R B o thielli= f iz
g ). PEST 14
4.835,306,00 $70.000,00 5.805.506,00 6.532.649,17 1.126.743,17
-02 TE IN CONTO CAPITALE
Tl e e it
. |TRASFERIMENTI DA COMUNIE ST i T i !
otale Titole - 02 3.300. 000,00 ©,00 3.300.000,00| 3.159.353,9¢ ~L40.546,04
§.135. 906,00 #70.000,00 7.105. 506,00 10.092.003,13 9€6.097,13)
o ] R - = ety e gt e o T 1 ¥ K = =
oty el N H
Epsunt 2 il o LY ek R A P i, AT AT R i
‘otale Titole - 03 ©,00 g,00 0,09 0,00 0,00
Entrate Complessive(Entrate Finall + Totale Titolo 03) B.135. 306,00 #70.000,00 3.105. 906,00 10.092.003,11 986.097,13)
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